THLAS GAYRIMENKUL PROJE GELiSTIRME VE TICARET A.S.
ESAS SOZLESME DEGISIKLiK METNI

ESKIi SEKIL

YENI SEKIL

Sermaye ve Paylar
Madde — 6:

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasit Kurulu’nun 15.02.1990 tarih
ve 105 sayili izni ile bu sisteme gegilmistir.

Sirketin kayithh sermaye tavani 500.000.000-
TL (bes yliz milyon Tiirk Lirasi) olup, her biri
1 Kurus nominal degerde 50.000.000.000 (elli
milyar) adet paya boliinmiistiir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 336.000.000 TL
(¢ yliz otuz alti1 milyon Tiirk Lirasi) olup,
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Sirket sermayesini temsil eden paylar
33.600.000.000 (otuz ¢ milyar alti
milyon) adet olup, her biri bir kurus nominal

yuz

degere sahiptir.

Sermaye ve Paylar
Madde - 6:

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 15.02.1990 tarih
ve 105 sayilt izni ile bu sisteme gecilmistir.

Sirketin kayith sermaye tavam 1.000.000.000
TL bir milyar Tiirk Lirasi) olup, her biri 1
degerde 100.000.000.000
(yiiz milyar) adet paya boliinmiistiir.

Kurus nominal

Sirketin onceki cikarilmis sermayesi
336.000.000 TL (ii¢ yiiz otuz altt milyon Tiirk
Liras1) olup, muvazaadan ari sekilde tamamen
O0denmistir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-23.2 sayih
“Birlesme ve Boliinme* Tebligi 6102 sayil
Tirk Ticaret Kanununun 136 ve devami
maddeleri ile Kurumlar Vergisi Kanununun
18 ila 20 maddelerinde diizenlenen birlesme
hiikiimleri  ile ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gore biitiin aktif ve pasifleriyle
birlikte
Sirketimiz ile birlesen istanbul Ticaret Sicil
Midiirliigii nezdinde 723263 ticaret sicil

numarasi ile kayith Ihlas Insaat Holding

kiilliyen  devralma  suretiyle

A.S. unvanh sirketle birlesme nedeniyle
sirket sermayesi 665.538.887 TL (alt1 yiiz
altmis bes milyon bes yiiz otuz sekiz bin
sekiz yiiz

seksen yedi Tiirk Lirasi)’na

artirillmstir.




Sermayeyi temsil eden paylarin tamami

hamiline ¢ikarilmistir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2018-2022 yillar1 (5 yil)
icin gecerlidir. 2022 yil1 sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, daha once izin verilen tavan ya da yeni
bir
Kurulundan

tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi

izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yili gegmemek {izere yeni bir siire
icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi1 durumunda sirket yonetim

kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Yonetim kurulu Sermaye Piyasast Kanunu
hiikkiimlerine uygun olarak, gerekli goérdiigii
zamanlarda nama veya hamiline yazili pay
thra¢ ederek, ¢ikarilmis sermayeyi kayith

sermaye tavanina kadar artirmaya yetkilidir.

Sermayenin tamami 6denmedik¢e yeni pay
¢ikarilamaz.

Ayrica Yonetim Kurulu, tahsisli veya nominal
degerinin iizerinde veya altinda pay ¢ikarmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini
kismen veya tamamen sinirlandirmaya
yetkilidir. Yoénetim Kurulunun, tahsisli veya
nominal degerinin iizerinde veya altinda pay
cikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
kismen tamamen

haklarini veya

simmirlandirmaya  iligkin ~ kararlar1  Sermaye
Piyasas1 mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanununun

belirledigi esaslar ¢ercevesinde uygulanir.

Yeni pay alma hakkimi kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylarin tamam

hamiline ¢ikarilmistir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2019-2023 yillar1 (5 yil)
icin gegerlidir. 2023 yili1 sonunda izin verilen
kayithh sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulundan
izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yili
gecmemek iizere yeni bir siire icin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alimmamasi
durumunda sirket yonetim kurulu karariyla
sermaye artirimi yapamaz.

Yonetim kurulu Sermaye Piyasast Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigi
zamanlarda nama veya hamiline yazili pay
ihra¢ ederek, ¢ikarilmis

sermayeyi kayith

sermaye tavanina kadar artirmaya yetkilidir.

Sermayenin tamami Odenmedik¢e yeni pay
¢ikarilamaz.

Ayrica Yonetim Kurulu, tahsisli veya nominal
degerinin lizerinde veya altinda pay c¢ikarmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarim
kismen veya tamamen  smirlandirmaya
yetkilidir. Yonetim Kurulunun, tahsisli veya
nominal degerinin ilizerinde veya altinda pay
cikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
kismen tamamen

haklarin veya

simirlandirmaya  iligkin  kararlar1  Sermaye
Piyasas1 mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanununun

belirledigi esaslar ¢ergevesinde uygulanir.

Yeni pay alma hakkimi kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.




