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ESKi SEKIL

SERMAYE VE PAY SENETLERININ TURU

MADDE 6.

Sirket 6362 sayilh Sermaye Piyasasi Kanunu hiikimlerine gore kayitl

sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
03.02.2022.tarih ve 6/169 sayili izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.
Sirket'in kayith sermaye tavani 150.000.000.- (Yiiz elli milyon) TL olup her
biri 1 (bir) TL itibari degerde 150.000.000.- (Yiz elli milyon) paya
boltinmustr.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2021-2025
yillart (5 yil) igin gegerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamus olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan icin
Sermaye Piyasas Kurulu'ndan izin alinmak suretiyle genel kuruldan 5 (bes)
yili gegmemek {izere yeni bir siire icin yetki alinmasi zorunludur. Séz konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Yénetim Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz,

Sirketin cikanlmis sermayesi 30.000.000- TUdir ve her biri 1 TL itibari
deferde 30.000.000 adet hisseye ayrilmistir. Cikarilmis sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen Gdenmistir. Bu hisselerin Sirket
sermayesinin 6.600.000 adet, 6.600.000 TL nominal degerli kismi (A) grubu
nama yazili ve 23.400.000 adet, 23.400.000 TL nominal degerli kismi (B)
grubu hamiline yazili hisselerden olusmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gercevesinde kayden
izlenir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati hiikiimleri cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yénetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak, gerekli gordiigli zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar
yeni pay ihrac ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya, imtiyazh pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandiriimasi ile imtiyazl veya itibari degerin altinda veya
tzerinde pay ihrac konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
haklarin kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullamlamaz. Yénetim kurulunun itibari degerinin izerinde pay gikarmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen
sinirlandirmaya iliskin kararlan Sermaye

Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslar cercevesinde ilan edilir.

(A) Grubu paylar Ana Sézlesme’nin 7. ve 10. maddeleri cercevesinde
Yonetim Kurulu Uyelerinin belirlenmesi ve oy hakki kullaniminda imtiyaza
sahiptir.

Sermaye artinminda gikarilan bedelsiz paylar, artinm tarihindeki mevcut
paylara bedelsiz sermaye artinm orani nispetinde dagitilir. Cikarilan paylarin
tamami satilip bedelleri tahsil edilmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedikce yeni pay ihrag edilemez. Sermaye artirimlarinda yénetim
kurulu tarafindan aksi kararlastiriimadik¢a (A) grubu paylara (A) grubu, B
grubu paylara (B) grubu riichan hakki kullandirilir. (A) grubu pay sahiplerinin
richan hakki kullanimlarindan arta kalan paylarin olmasi durumunda arta
kalan bu paylar baskaca bir isleme gerek kalmaksizin (B) grubu ve hamiline
paya doniisiir. Ancak yonetim kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini
kisitladigi takdirde, gikarilacak yeni paylarin timd (B) grubu ve hamiline
yazil olarak gikarilir. Ayrica yénetim kurulu sermaye artinmlarinda (A)
grubu paylar karsiiginda (B) grubu hamiline paylar ¢ikarmaya da yetkilidir.
A ve B grubu paylar serbestce devredilebilirler. Paylarin devrinde, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ve hisselerin kaydilestirilmesi ile ilgili sair dizenlemeler
uygulanir.

Sirket kendi paylarini, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde satin
alabilir ve rehin olarak kabul edebilir. Bu durumda gerekli 6zel durum
aciklamalari yapilir.

YENI SEKIL

SERMAYE VE PAY SENETLERININ TORU

MADDE 6.

Sirket 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére kayitl

sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
03.02.2022.tarih ve 6/169 sayili izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.
Sirket'in kayith sermaye tavani 150.000.000.- (Yiiz elli milyon) TL olup her
biri 1 (bir) TL itibari degerde 150.000.000.- (Yiz elli milyon) paya
bolinmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2021-2025
yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulagilamamus olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin alinmak suretiyle genel kuruldan 5 (bes)
yilh gegmemek iizere yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Yénetim Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 37.000.000- TUdir ve her biri 1 TL itibari
degerde 37.000.000 adet hisseye ayriimistir. Cikarilmis sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen &denmistir. Bu hisselerin Sirket
sermayesinin 6.600.000 adet, 6.600.000 TL nominal degerli kismi (A) grubu
nama yazil ve 30.400.000 adet, 30.400.000 TL nominal degerli kismi (B)
grubu hamiline yazili hisselerden olusmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar gergevesinde kayden
izlenir,

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati hiikiimleri cercevesinde artinlabilir veya azaltilabilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak, gerekli gérdiigli zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar
yeni pay ihra¢c ederek c¢ikarilmis sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandiriimasi ile imtiyazli veya itibari degerin altinda veya
tzerinde pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
haklarini kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz. Yénetim kurulunun itibari degerinin {izerinde pay ¢ikarmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklanm kismen veya tamamen
sinirlandirmaya iligkin kararlari Sermaye

Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslar cercevesinde ilan edilir.
(A) Grubu paylar Ana Sézlesme’nin 7. ve 10. maddeleri cercevesinde
Yonetim Kurulu Gyelerinin belirlenmesi ve oy hakki kullaniminda imtiyaza
sahiptir.
Sermaye artirrminda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artinm tarihindeki mevcut
paylara bedelsiz sermaye artirim orani nispetinde dagitilir. Gikarilan paylarin
tamami satilip bedelleri tahsil edilmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedikce yeni pay ihra¢ edilemez. Sermaye artinmlarinda yonetim
kurulu tarafindan aksi kararlastinimadikga (A) grubu paylara (A) grubu, B
grubu paylara (B) grubu riichan hakki kullandirilir. (A) grubu pay sahiplerinin
richan hakki kullanimlarindan arta kalan paylarin olmasi durumunda arta
kalan bu paylar bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin (B) grubu ve hamiline
paya dénisiir. Ancak yénetim kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini
kisitladig takdirde, gikarilacak yeni paylarin tiimii (B) grubu ve hamiline
yazili olarak gikarilir. Ayrica yénetim kurulu sermaye artinmlarinda (A) grubu
paylar karsiiginda (B) grubu hamiline paylar ¢ikarmaya da yetkilidir. A ve B
grubu paylar serbestce devredilebilirler. Paylarin devrinde, Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
ve hlsselerln kaydllestmlmem |Ie ||g|!: s' Lchizen emeler uygulanir.

Piyasasi Kanunu ve
ergevesinde satin
ekli 6zel durum




