IMAS MAKINA SANAYi A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGINDAN
05 HAZIRAN 2024 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

A) 05.06.2024 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2023 yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yer alan gindemi gortisup karara
baglamak Uzere, 05 Haziran 2024 Carsamba guni saat 10.00’da “Musalla Baglari Mahallesi Kule Caddesi Kule
Plaza is Merkezi No:2 Kat: 37 42060 Selcuklu/Konya” adresinde yapilacaktir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 415. maddesi ile Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30. maddesi uyarinca Genel
Kurul Toplantisina, Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’den (MKK) saglanan pay
sahipleri listesi dikkate alinarak olusturulan listede adi yer alan pay sahipleri katilabilirler. Genel kurula katilma
ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina bagli degildir.

Pay Sahipleri toplantiya; fiziki ortamda, lGzerinde T.C. Vatandaslik Numarasi yer alan bir kimlik belgesi
ibraz ederek veya elektronik ortamda bizzat veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Temsilci gondermek
suretiyle toplantiya katilacak pay sahiplerinin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 sayili Tebliginde 6ngorilen
vekaletname ornegini (Sirketimizin www.imas.com.tr adresindeki internet sitesinden de temin edilebilir.)
usultine uygun olarak doldurmalari, vekaletnameyi imzalayan kisinin imzasinin noterce onaylanmis haliyle
Sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul sistemi Uzerinden elektronik ydntemle atanmig
olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve internet

sitemizde yer alan vekilethame o6rnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz

nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Genel Kurul Toplantis’'na elektronik ortamda katiim, Pay Sahiplerinin veya temsilcilerinin guvenli
elektronik imzalari ile mumkuinddr. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde (EGKS) islem yapacak pay
sahiplerinin, dncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.$.’nin e-MKK Bilgi Portali’na iletisim bilgilerini kaydetmeleri ve
guvenli elektronik imzaya sahip olmalar gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portali’na kaydolmayan ve glivenli elektronik
imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda genel kurula katilmalari mimkuin
degildir. Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos
2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan "Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iliskin Yonetmelik" ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan
"Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig"
hukiamlerine uygun olarak yukumluliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Genel Kurul Toplantis’’nda gorusulecek konularla ilgili olarak; Genel Kurul Toplanti Gindemi, Yénetim
Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Bilango ve Gelir Tablosu toplanti tarihinden en az ug hafta
once Kamuyu Aydinlatma Platformu, Elektronik Genel Kurul Sisteminde, Sirketimizin www.imas.com.tr internet
adresinde ve Buyukkayacik Mahallesi 407 No’lu Sokak No:8 Selguklu / KONYA adresindeki Sirket Merkezi’nde
Pay Sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca, kisgisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan
islenmesine iliskin detayli bilgilere www.imas.com.tr internet adresinden kamuoyu ile paylasilmis olan imas
Makina Sanayi A. S. Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasindan ulasabilirsiniz.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca nama yazili olup borsada islem goren paylar igcin Pay Sahiplerine
ayrica taahhutli mektupla bildirim yapilmayacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine saygiyla arz olunur.

iMAS MAKINA SANAYi A.S.
YONETIM KURULU



B) SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun (SPK) 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayill Resmi Gazete’'de
yayinlanan; 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek
actklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis
olup, diger zorunlu genel aciklamalar ise bu bolimde bilginize sunulmaktadir.

Ortaklik Yapisi Ve Oy Haklari

is bu bilgilendirme dokiimaninin ilan edildigi tarih itibari ile ortakhgin ortaklik yapisini yansitan
toplam pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazh paylar igin temsil eden pay sayisi
ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir:

QOrtagin Adi-Soyadi/Ticaret Unvani Sermayedeki Payi(TL) Sermayedeki Payi(%) Oy Hakki Oranmi(%)

LORAS HOLDING ANONIM SIRKETI 82.287.375 35,58 62,41
DIGER 148 962.625 64,42 37,59
TOPLAM 231.250.000 100 100

Pay Grubu Nama / Hamiline

Nama

b=

B Hamiline

Beher Payin
Nominal Degeri (TL)

Para Birimi

TRY

TRY

Paylann Nominal
Degeri

41.250.000

180.000.000

Para Birimi

TRY

TRY

Sermayeye Oram 'Imtiyaz Tiirii

Agrubu pay sahipleri
sirket esas
sbzlesmesinin
7.maddesi uyarinca
yonetim kurulu
Uyelerinin yansini

17,84 )
aday gosterme ve
esas sizlesmenin
10.maddesi uyarinca
genel kurullarda her
bir pay icin 5 (bes) oy
hakkina sahiptir.

imtiyaz mevcut

82,16 Lo
degildir

Sirket, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikiimlerine gore en fazla lc¢ yilligina secilecek
en az bes en fazla dokuz lyeli bir Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir. Yonetim Kurulu Esas
sozlesmenin 7'nci maddesi uyarinca; (A)grubu pay sahipleri Yonetim Kurulu Uyeligine aday gdsterme
konusunda imtiyaz sahibidir. Yonetim Kurulu Uyelerinin %’si (A) grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar
arasindan, Sirket Genel Kurulu tarafindan segilir. Diger yonetim kurulu liyeleri Genel Kurul tarafindan genel

hikiimlere goére segilir.



Sirketimiz veya Bagh Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide etkileyecek Yonetim ve
Faaliyet Degisiklikleri

Sirketimize veya bagli ortakligimiza 6nemli derecede etki yapacak bagli ortakliklarin ge¢mis hesap
doneminde gerceklesen veya gelecek hesap doénemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini dnemli
Olclide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur.

Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’nun ve /veya Sirketin ilgili Oldugu Diger Kamu
Kurum ve Kuruluslarinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri

Ortaklik pay sahiplerinin Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun ve / veya Sirketin ilgili Oldugu Diger
Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin olarak imas Makina Sanayi
A.S. Yatinmai iligkiler BSlimii’ne yazih olarak iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadir.



IMAS MAKINA SANAYi A.S
05 HAZIRAN 2024 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

1- Acilis, Toplanti Baskanligi se¢cimi ve Genel Kurul Toplanti Tutanaginin imzalanmasi konusunda
Toplanti Bagkanligi’na yetki verilmesi.

6102 sayih Tark Ticaret Kanunu, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari
ile bu toplantilarda bulunacak Gimrik ve Ticaret Bakanhg Temsilcileri hakkinda Yonetmelik ve
Genel Kurul i¢ Yonergesinin 6.’nci ve 7.’nci Maddesi hiikiimleri cercevesinde; toplanti, Genel
Kurul gagrimizda belirtilen tarihte ve Yonetim Kurulu Bagkani ya da Baskan Yardimcisi veya
Yénetim Kurulu Uyelerinden birisi tarafindan Esas S6zlesmede belirtilen nisaplarin saglandiginin
bir tutanakla tespiti Uzerine agilacaktir. Oncelikle dnerilen adaylar arasindan Genel Kurul’un
yonetiminden sorumlu olacak pay sahibi sifatini tagimasi sart olmayan bir baskan ve gerek
gorilirse baskan yardimcisi secilecek, baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve yeteri
kadar oy toplama memuru gorevlendirilecektir. Elektronik Genel Kurul Sistemindeki teknik
islemlerin toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti baskani tarafindan uzman kisiler
gorevlendirilebilecektir. Toplanti baskanhg, toplanti tutanagl ve bu tutanaga dayanarak
olusturan diger evrakiimzalama hususunda yetkilidir.

2- 2023 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi.

Turk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler
cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan dnceki li¢ hafta sureyle Sirketimiz Merkezi'nde, Merkezi
Kayit Kurulusu A.S. (MKK)'nin Elektronik Genel Kurul Portalinda, Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP)'nda ve www.imas.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan, Yonetim Kurulu kar dagitim teklifi ile Kurumsal Yonetim
Uyum Raporunun da yer aldigi 2023 Yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin
goriusline sunulacaktir.

3- 2023 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu Ozetinin Okunmasi.

Sermaye Piyasasl Kurulu mevzuati ile Turk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan ¢ hafta once, Sirketimiz Merkezi'nde ve www.imas.com.tr  Sirket internet
adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Bagimsiz Denetim Rapor 06zeti Genel Kurul'da
okunarak, pay sahiplerimizin bilgisine sunulacaktir.

4- 2023 yili hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi.

Tirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde,
Genel Kurul toplantisindan onceki (¢ hafta sireyle Sirketimiz Merkezi’'nde, MKK'nin Elektronik
Genel Kurul Portalinda, KAP'ta ve www.imas.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal internet
sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan finansal raporlarimiz ve yasal mali tablolarimiz
hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin gérisiine ve onayina sunulacaktir.



http://www.imas.com.tr/
http://www.imas.com.tr/
http://www.imas.com.tr/

5- Yénetim Kurulu Uyeleri’nin, Sirket’in 2023 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibrasi.

Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili yénetmelik hiikiimleri cercevesinde Yénetim Kurulu Uyeleri’mizin 2023
yili faaliyet, islem ve hesaplarindan dolayi ayri ayri ibra edilmeleri hususu Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

6- 2023 yili karina iliskin Yonetim Kurulu teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi.

Sirketimizin, 2023 yili faaliyetlere iliskin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 13.06.2013 tarih ve 28676
saylll Resmi Gazete’de yayimlanarak yururlige giren 11-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi ve Uluslararasi Muhasebe/Finansal raporlama standartlari
(UMS/UFRS) cergevesinde diizenlenen ve bagimsiz denetimden ge¢mis konsolide bilangomuzda
10.839.249 TL net donem kart mevcuttur. V.U.K. hiikiimlerine gore diizenlenmis Konsolide
olmayan yasal kayitlarimizda 233.037.701,18 TL net donem kari mevcuttur. 2023 yilina iliskin kar
dagitiminin yapilmamasi hususunda, Genel Kurul'a teklifte bulunulmasina, karar verilmistir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 23.01.2014 tarih ve 28891 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yarlrlige giren 11-19.1 sayili Kar Payr Tebligi ve bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Pay
Rehberi’'nde yer alan Kar Dagitim Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan tablo EK/1’de yer
almaktadir. Yonetim Kurulunca 2023 yilina iliskin karin dagitiminin yapilmamasi hususunda, Genel
Kurul'a teklifte bulunulmasinakarar verilmistir.

7- Faaliyet dénemi igerisinde istifa nedeniyle bosalan Yonetim Kurulu liyeliklerine 6102 Sayili
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363.maddesi uyarinca yapilan atamalara iliskin Yénetim Kurulu
kararlarinin Genel Kurul tarafindan onaylanmasi.

1 Temmuz 2012 tarihinde yirurlige giren 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”) m. 408 uyarinca,
yonetim kurulu tyeleri genel kurul tarafindan segilir. Bu se¢im, genel kurulun vazgegilemez yetki ve
gorevlerindendir. Bununla beraber TTK m. 363, bu hikme bir istisna getirir ve yénetim kurulunun
toplanarak kurula Uye se¢mesini mimkin kilar. Bu maddeye goére, yonetim kurulunun
dyeliklerinden biri herhangi bir sebeple bosalirsa, yénetim kurulu, kanuni sartlari haiz birini, gegici
olarak yonetim kurulu Gyeligine secip ilk genel kurulun onayina sunar. Bu yolla secilen (iye, onaya
sunuldugu genel kurul toplantisina kadar goérev yapar ve onaylanmasi halinde selefinin siresini
tamamlar.

8- Yonetim Kurulu Uyelerinin iicret ve huzur haklarinin belirlenmesi.

SPK’nin Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Ucretlendirme esaslari yazil
hale getirilmeli ve Genel Kurul toplantisinda ayri bir madde olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay
sahiplerine bu konuda goris bildirme imkani taninmalidir. 2023 faaliyet yilina iliskin finansal
raporlarimizi agiklayici notlarda imas Makina Sanayi A.S. tarafindan Yénetim Kurulu Baskani ve
Uyeleriyle, Genel Miidiir ve Genel Miidiir yardimcilarina yapilan {icret 6demelerine iliskin bilgi yer
almaktadir.



9- Sirket esas sozlesmesinin 6. maddesinin kayitli sermaye tavanina iliskin tadil tasarisinin, Sermaye

Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanhg i¢ Ticaret Genel Miidiirliigi’'nden alinan izinlerin

dogrultusunda Genel Kurul tarafindan onaylanmasi.

Sirketimizin mevcut kayitll sermaye tavani tutarinin 150.000.000 TL'den 2.000.000.000 TL'ye
cikarilmasi ve kayitli sermaye tavani gegerlilik stresinin 2024-2028 vyillari arasinda gecerli olacak
sekilde uzatilmasi amaciyla, Sirketimiz Esas S6zlesmesinin ilgili maddesinin tadil edilmesine yonelik
16.02.2024 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na (SPK) yapmis oldugumuz basvuru SPK'nin

08.05.2024 tarih ve 53564 sayili yazisi ile uygun goérilmustr.

InAAS MAKINA SANAY] ANONIM SIRKETI ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESHI SEKIL
SERMAYE VE F&Y SENETLERINIM TR
MADDE 6.

Zirket 6362 sawh Sermaye Piyasasi Kanunu hilkimlerine gare kanth sermaye sistemind
kabul etmis we Sermnage Plyasae Furulu'nun 03.02.2022 tarih we 6165 sapd lzni de
kaywith sermaye sistemine gegmigtir.

Zirket'in kayith sermaye tavans 150.000.000. Yz elli mikyon) TLalup her bin 1 {birf T
itibar dederde 150000000 ¥z el milyon ) paya bEI gt

Sarmaye Prgasasi Kurulu'na venlen kanth sermaye tavani ianl, 2021-2025 wilan (5 i}
Igin gegerlidir. 2025 yil sonunda izin verilen kayth sermiaye tavanina ubgilamareg olsa
dakil, verilen tavan ya da venl bir tawan tutan ign Sermaye Pivasas Kurulu'nodan izin
alinmiak suretivie genel kuruldan 5 (begh wh gegmemaek Coere yenil bir sdre kgin yetld
alnmas rorunbudur, 2 korasu yetkdnin almmaras deremunda Yonetim Kuruly
karanyla sermage artnmi yaplamaz.

Sirketin. pkanlmg sermayesi 231 7500000 TUdir ve her bin 1 TL itihar degerde
231.250.000 acet hisseye aynimegtir. Qkanlmeg sermaye muvazaadan anl gellde
tamanen coenmigtin. Bu hisselerin Sirket sermayesinin £1.250.000 adet, £1.250.000
TL nominal degerli kismi &) grubu nama yanlh ve 130.000.000 adet, 190.000.000 TL
nominal degerl kismi (B] grubu hamiling vanh hisselerden olugmaktadir.

Sermayeyl temsil eden paylar kaycilestinme esaslan gerpevesinge kayden chenir.

Sirket'in sermayesi, gerebtifinde Tork Ticaret Kanunu we Sermaye Piyases Meveuats
hikamlen gergevesinde armnlabilir veya azaltilabiir.

Fanetin kurcl, Sermaye Piyasas) Kanunu ve dgill mevouat hokomienne cygun claralk,
gerckl gardlgl amanlarca kayith sermaye tavanina kadar yenl pay ihrag ederek
cikanimig sermayeyl artirmaya, imtyazdpay sahipleninin hakla rran kisithnmas ve pay
sahiplerinin yenl pay alma hakkinin sinidandinimas ke iImtiyads veya itibar degerin
altinda weya Uzerinde pay ihrac konulannda karar almaya yetkilidir, Yenl pay alma
Fiallarra  katlama yetldsi pay sahiplerl amsinca ejisidige yol agacak jeklde
kullanilamaz. ¥anetn keulunun iibar degerinin dreringe pay cilkarmaya ve pay
sahiplerining yenl pay abma haklarea kismen veya amamen siidandirmaya ilghin
karardan Sermaye

Pryasast Kurulu'nan belidecifl esaclr gerpevesinde ilan edilir.

(&) Grubw paylar Ana Sadegme’nin 7_we 10, maddeler cergevesinde Yanetir Kurulu
iyelerinin belidermesl ve oy hakk kullaneranda mbiyaza sahipti.

Zermaye arinminga gkankan bedelsiz paylar, arbnm tarthindeki mesout paylana
bedelsiz sermaye artmm oran nispetinde clafibdir. I;lltanl:m payhnn tamami sablip
bedellen tahsil edimedikge veya sablamayan paylar iptal edimedikoe yenl pay thrag
ediermes. Sermaye artnmianrda ponetem kurulu tarafindan aksi karard astinl madikga
(&) grubu paylra (&) grubu, B grobu paylara 8] grubue righan hakia kullancinler. |&)
grubu pay sahiplennin rigchan hakda kulbremlanndan arta kalan paann olmas
durumunda arta kalan bu paylr bagkaca bir igleme gerek kalmakson (B) grubu we
hamiline paya ddnogor. Ancak yonetim kuruly pay sahipleninin yeni pay alma hakbons
lsithcd takdirde, gkanlacak yend paylann tmd (B) grubu we hamiline yaxnh olarak
cilarilr. Ayrica wanetim kol sermaye arinmlannda (4] grobu paylar kargik@inga (3]
grubu hamiling paylar  gikarmaya da yetklidic. A ve B grubu paylar serbeskge
devredilebilider. Paylann cevrinde, Turk Ticaret Kanun, Sermage Plyasas Kanunu,
Sermaye Prasas Kuruly dozendemelen e hisselenn kaydilegtinimes) e gl sar
dizenlemaler uygulanr.

Sirkat kendl paylanns, Tork Ticaret Kanuna, Sermaye Piyasas Kanunu ve Sermaye
Prgasast Kanuna we |Iglh revouat hokomiben pergevesinde sabin alabilic ve rehin olarak
kabul edebilir. Bu durumda gerekli dzel durum agklamalan yapahr.

VEMI SERIL
SERMAYE VE F&Y SENETLERINIM TR
MADDE 6.

Zirket G362 saph Sermaye Piyasasi Kanuna hilkimlenne gone kayith sermaye sistemini
kabul gbmis we Sarmaye Piyasas Kurulu'nan 03.02.2002 tark we B/ 165 sayib lznd lke kayth
sermaye sistemine gegmighir,

Zirket'in kayith sermayge tawan 200000000000, {1k milyar] TL clup Fer biel 1 (bir) TL ftikari
degerde 2000 000000~ ki milyar] paya balonm igtor.

Sermaye Prgasasi Kurulu'noa wenlen kagith sermaye tavani enl, 20282023 yillan |5 vl igin
geericir. 2028 i sonunda (zin verilen kagth sermaye tvanna ulaplamamig olsa dahi,
werilen tavan ya da wend bir tavan wtan ign Sermage Prasas Kurulu'ncan izin alinmak
suretivie genel kuruldan 5 [beg) yb gegmemek Uzere yenl bir slee ign yetki alnmas
rarunludur. 50z konusu yetkinin alinmarmas durerunda Yanetmn Suruly karanyla sermaye
artenrra yapilamaz,

Sirketing phandmiy sermagesi 231.2500000- TUde we her bir 1 TL mibarl deferde
231.250.000 adet hissepe aynimigtir. Glkanlmig sermaye masazaadan an sekilde amamen
adenmigtir. Bu hisselerin Sifket sermagesinin £1.250.000 adet, £1.250.000 TL naminal
degerli kismi (&) grube nama yaah ve 190.000.000 adet, 190.000.000 TL nominal degerli
lsmi (3} grubuw harmdine yazik hisselercen olugmaktacr.

Sermayeyl temsil eden paylar kaycilestinme esaslan gerpevesinge kayden chenir.

Sirket'in sermrayesi, gerektiginde TOrk Ticaret Kanumu we Sermaye Fiyasas Seszuabn
hilkimlen gergevesinde armnlabilir veya azaltilabiir.

Fanetim kunuly, Sermaye Piyasas Kanonu ve dgili mevzuat hokdmilerineg uygun alarak,
gerekl ghrdu il zamanlarda kagth sermaye tavanma kadar venil pay ihrag ederek planimig
semmayeyl arbrmaya, imtiyazh pay sahiplerinin hakdannin kisitanmas we pay sahiplennin
wenl pay alma haknin sinrlandindmas le enbyazh weya (tiban degerin altinda waya
dzerinde pay ihmo kenulannda karar almaya yetkibdie. Yenl pay alma baklanns ositlama
wetkisi pay sahipleri arasinda episidige yol acacak gekilde kullanimaz. vonetim kur lunan
itibari degerinin dzeninde pay okarmaya we pay sabiplerinin yeni pay alma haklnm kismen
WEYE Tama e sraia nsemraya diskin kararian Sermnane

Prgasast Kurulu'non belidedigl esashr gerpevesinge ilan edilir.

{a] Grubu paglar Ana Soadegme’nin 7. we 100 macdeleri cergevesinde Wonetm Sk
iyelerinin belidermes! we oy hakdo kullanaranda emtiyaza sahipbie.

Sarmaye arinminca gianian becedsiz paglar, arinm tankindeki mevout paylara bedelsiz
sermaye arbnm orans nispetinge dagitibr. Cikanlan paylann tamama satilp bedelien tahsil
edimedikce veya sahlamayan paylar iptal edimedilce yenl pay ihrag edilemies. Sarmaye
artsnmlannga yenetim kurulu tarafindan aksl karadagtindmadikga (A grubu paylara (4]
@rubw, B grubu paylara (8] grubw nighan hakda kulandmbir. (&) groba pay sahiplennin
richan hakk kullanimlarndan arta kalan paglann olmas: duramunda arta kalan bu paglar
bagkaca bir iglerne gerek kalmaksion (B prubu ve hamiline paya dindgir. Ancak yanetim
kurulu pay sabiplerinin yend pay alma hakkera ksitadsd takdirge, gkanlacak yeri paglann
tomil {B] grubu we hamiline yach clarak pkanbir. faynca yonetim kuruly sermaye
arunmannea (4) grubu paybr karphfinda (8] grubu bamiine paylar  cilkarmaya da
wethkilidir. & ve 3@ grubu paylar serbestge devredilebilinler. Paylann desrinde, Tork Ticaret
Zanunuy, Sermape Plyasan Kanunu, Sermaye Plyasao Kurnle ddzenlemelert ve hisselerin
kaydikzptiriimeasi ik gl sair dizenlemsler uygulanr.

Sirket kendi paglanm, Tork Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas: Kanunu we Sermaye Fiyasas
Zanunu ve Bgll meveuat hilkomlen cergevesinde saten alabilic ve rehin olarak kabul
acehilir. Bu durumda gereldi Szel durvm agikdamalan yaple.




10- Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan 2024 yili igin Bagimsiz Denetim Sirketi se¢ciminin onaylanmasi.

Yonetim Kurulu’'muzun 29 Mart 2024 tarihinde yapilan toplantisinda, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Tlrk Ticaret Kanunu hiikiimleri geregi, Sirketimizin 2024 yili hesap dénemi finansal raporlarinin
denetlenmesi ile bu kanunlarda yer alan ilgili dizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri
yuritmek U(zere denetci ve Topluluk Denetgisi (Bagimsiz Denetim Sirketi) olarak, TTK
Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.'nin segilmesine ve vyapilacak ilk Genel Kurul'un onayina
sunulmasina karar verilmis olup, bu se¢im Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

11- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri g¢ercevesinde, Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine
verilen teminat, rehin, ipotekler ve elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 03.01.2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yurdrlige giren 11-17.1. sayih Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12’'nci maddesi uyarinca Sirketimiz
ve/veya Bagh Ortakliklari tarafindan Uglincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere Olagan Genel Kurul toplantisi gindeminde ayr bir
madde olarak yer vermesi gerekmekte olup, 31.12.2023 tarihli Finansal Tablolarimizi agiklayici
notlarda bu hususa yer verilmistir.

12- Sirketin 2023 yilinda yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve
2024 yilinda yapilacak bagislar icin list sinirin belirlenmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulunun 23.01.2014 tarih ve 28891 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yururlige giren 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi'nin 6’'nci maddesi geregince, yapilacak bagisin siniri,
Esas Sozlesmede belirtiimeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve
odemelerin olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur. Sirketimiz; esas
sozlesmemizin 12.maddesi hikmi{ geregi yapilacak bagislarin Gst sinirinin Genel Kurul tarafindan
belirlenmesi, bu sinir asan tutarda bagis yapilamamasi ve yapilan bagislarin dagitilabilir kar
matrahina eklenmesi ve bagislarin SPK 'nun ortlli kazang aktarimi dizenlemelerine aykirihk teskil
etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin Genel
Kurul’da ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde,
sosyal amacli kurulmus olan vakiflara, derneklere, lniversiteler ve benzeri kuruluslara yardim ve
bagista bulunabilmektedir. 2023 yili icinde yapilan bagis tutarimiza iliskin bilgiye 2023 faaliyet yillina
iliskin finansal raporlarimizi agiklayici notlarda yer verilmistir. Ayrica 2024 yilinda yapilacak bagisin
sinirt Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

13- Yoénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist
diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. Maddeleri ¢ercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2023 yili icerisinde bu kapsamda gercgeklestirilen
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Yénetim Kurulu Uyeleri’mizin Tirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma
Yasagl” baslikh 395’ inci maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagl” baslikli 396’'nci maddesi
cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’'un onayi ile miimkinddir.



SPK’nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, ydnetim kontroliini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyeleri’nin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin
ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklari ile
¢tkar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagh
ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tirlinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina
yapmasl ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla
girmesi durumunda; s6z konusu islemler, Genel Kurul’da konuya iliskin ayrintil bilgi verilmek Gzere
ayri bir gindem maddesi olarak Genel Kurul giindemine alinir ve Genel Kurul tutanagina islenir.

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da
ortaklarimizin onayina sunulacak ve 2023 yilinda bu nitelikte islem olmadigi bilgisi verilecektir.

14- Dilek ve temenniler.

EK : 1) 2023 Yili Kar Dagrtim Tablosu

2) Vekaletname



EK/1

iMAS MAKINA SAN. A.S$. 2023 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

231.250.000

Odenmis/Cikanlmis Sermaye

Genel Kanuni Yedek Akge ( Yasal Kayitlara Gore )

37.820.613,17

Esas stzlesme uyannca kar dagrtiminda imtiyaz var ise stz konusu imtiyaza iliskin bilgi

SPK'ya Gore

Yasal Kayitlara [ YK ) Gore

Donem Karl

72.494.214

289.828.517,60

Kurumlar Vergisi Kanunu 5/1-e maddesince ayrlan fon

Vergiler (-)

61.654.965

26.790.816,42

Net Dénem Kan (=)

10.839.249

233.037.701,18

Gecmis Yillar Zararlan (-)

0

0,00

Genel Kanuni Yedek Akge (-)

0

0,00

NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=)

10.839.249

233.037.701,18

(=== e = R ]

il iginde Yapilan Bagiglar (+)

248.160

248.139,80

Bafislar Eklenmis Net Dagitilabilir Ddnem Kar

11.087.409

233.285.860,98

11

Ortaklara Birinci Kar Pay

- Nakit

- Bedelsiz

- Toplam

12

imtiyazl Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

13

Dagrtilan Diger Kar Payi

- ¥onetim Kurulu Uyelerine

-Calsanlara

-Pay Sahibi Disindaki Kisilere

14

intifa Senedi Sahiplerine Dagrtilan Kar Pay

Ortaklara Ikinci Kar Pay

16

Genel Kanuni Yedek Akge

17

Statl Yedekleri

18

Ozel Yedekler

19

OLAGANUSTU YEDEK

11.087.409

233.285.860,98

20

Dagitilmasi Ongorillen Diger Kaynaklar

- Gegmis Yil Karn

- Olaganustu Yedekler

- Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca Diger Yedekler

TOPLAMN DAGITILAMN KAR PAYI:"_N;T 1TL N_c:MlNAl_ DEGERLI
GRUBU KAR BPAYI DAGITILABILIR PAYA ISABET EDEMN KAR
DOMNEM KARI PAYI
MNAKIT (TL) | BEDELSIZ (TL) ORAMNI (26) TUTARI (TL) | ORAMNI (36)
=% O o o o O
NET B [5] o o (] o
TOPLARM o o o o o




EK/2

VEKALETNAME
iMAS MAKINA SANAYi A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NA

imas Makina Sanayi A.S.’nin 05 Haziran 2024 Carsamba giinii saat 10.00°da Musalla Baglari Mahallesi Kule
Caddesi Kule Plaza is Merkezi No:2 Kat: 37 42060 Selguklu/Konya adresinde yapilacak 2023 yilina ait Olagan
Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttisim gortsler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere Sayin
............................................................................................... Vekil tayin ediyorum.

VEKILIN*;

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile MERSIS Numarasi:

(*) Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A. TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali boliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Gilindeminde Yer Alan Hususlar hakkinda;
a) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik gériisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, glindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul gindem maddesinin kargisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
segenegini secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtmek
suretiyle verilir.

MUHALEFET

GUNDEM MADDELERI KABUL | RED .
SERHi

1. Acilis, Toplanti Baskanligi segimi ve Genel Kurul Toplanti Tutanaginin
imzalanmasi konusunda Toplanti Bagkanligi’'na yetki verilmesi.

2023 yili Yénetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve muzakeresi.

2023 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu 6zetinin
okunmasi.

4. 2023yilihesap dénemine iligskin Finansal Tablolarin okunmasi,
muzakeresi ve onaylanmasi.

5. Yénetim Kurulu Uyeleri’nin Sirketin 2023 yili faaliyetlerinden dolayi ayri
ayri ibrasi.

6. 2023yl karinailigkin Yonetim Kurulu teklifinin gorasulerek karara
baglanmasi.

7. Faaliyet Dénemiigerisinde istifa nedeniyle bosalan Yénetim Kurulu
Uyeliklerine 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu’nun 363.maddesi uyarinca
yapilan atamalara iliskin Yonetim Kurulu kararlarinin Genel Kurul

tarafindan onaylanmasi.
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Yénetim Kurulu Uyelerinin ticret ve huzur haklarinin belirlenmesi.

Sirket esas s6zlesmesinin 6. Maddesinin kayitli sermaye tavanina iligkin
tadil tasarisinin, Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanlig i¢
Ticaret Genel Mudurlugu’nden alinan izinlerin dogrultusunda Genel
Kurul tarafindan onaylanmasi.

10.

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri
geregince, Yonetim Kurulu tarafindan yapilan 2024 yili igin Bagimsiz
Denetim Sirketi se¢ciminin onaylanmasi.

11.

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri gergevesinde, Sirket tarafindan
3. Kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotekler ve elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

12.

Sirketin 2023 yilinda yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi ve 2024 yilinda yapilacak bagislar igin Ust sinirin
belirlenmesi.

13.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim
Kurulu Uyelerine, (ist diizey yéneticilere ve bunlarin ikinci dereceye
kadar kan ve sihriyakinlarina; Turk Ticaret Kanunu’ nun 395. ve 396.
Maddeleri gergevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2023 yili icerisinde bu
kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi.

14

Dilek ve temenniler.

2. Genel kurul toplantisinda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina
iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Ozel Talimatlar: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B. PAY SAHIiBi ASAGIDAKiI SECENEKLERDEN BIiRiNi iSARETLEYEREK VEKILIN TEMSIL ETMESINI iSTEDIGi
PAYLARI BELIRTIR

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi: *

Numarasi/Grubu: **
Adet-Nominal degeri:

Oyda imtiyazi olup olmadigi:
Hamiline-Nama yazili oldugu: *

f) Ortagin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giniinden bir giin once MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay

sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimuniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ*;
Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

11




T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile MERSIS Numarasi:
o | =TT Y

(*) Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
iMzA*

(*) Noter tasdikli imza sirklleri veya imza beyani eklenmesi halinde gegerlidir.
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