iMAS MAKINA SANAYi A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
2023 OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2023 yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yer alan glindemi goruslip karara baglamak
lizere, 05 Haziran 2024 Carsamba giinii saat 10.00’da “Musalla Baglari Mahallesi Kule Caddesi Kule Plaza is Merkezi No:2
Kat: 37 42060 Selguklu/Konya” adresinde yapilacaktir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 415. maddesi ile Sermaye Piyasasi Kanunu’'nun 30. maddesi uyarinca Genel Kurul
Toplantisina, Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’den (MKK) saglanan pay sahipleri listesi
dikkate alinarak olusturulan listede adi yer alan pay sahipleri katilabilirler. Genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay
senetlerinin depo edilmesi sartina bagh degildir.

Pay Sahipleri toplantiya; fiziki ortamda, tizerinde T.C. Vatandaslik Numarasi yer alan bir kimlik belgesi ibraz ederek
veya elektronik ortamda bizzat veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Temsilci gondermek suretiyle toplantiya
katilacak pay sahiplerinin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 sayili Tebliginde 6ngoriilen vekaletname 6&rnegini
(Sirketimizin www.imas.com.tr adresindeki internet sitesinden de temin edilebilir.) usuliine uygun olarak doldurmalari,
vekaletnameyi imzalayan kisinin imzasinin noterce onaylanmis haliyle Sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik
Genel Kurul sistemi tizerinden elektronik ydntemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu
Teblig’de zorunlu tutulan ve internet sitemizde yer alan vekdlethame 6rnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki

sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Genel Kurul Toplantisi’na elektronik ortamda katiim, Pay Sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik
imzalari ile mimkiindir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde (EGKS) islem yapacak pay sahiplerinin, oncelikle
Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin e-MKK Bilgi Portali’na iletisim bilgilerini kaydetmeleri ve glvenli elektronik imzaya sahip
olmalari gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portal’na kaydolmayan ve glivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin elektronik ortamda genel kurula katilmalari miimkin degildir. Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak
isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan "Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik" ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi
Gazete ‘de yayimlanan "Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig"
hiikimlerine uygun olarak ytkidmluliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Genel Kurul Toplantisi’'nda goristlecek konularla ilgili olarak; Genel Kurul Toplanti Giindemi, Yénetim Kurulu
Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Bilango ve Gelir Tablosu toplanti tarihinden en az ¢ hafta 6nce Kamuyu
Aydinlatma Platformu, Elektronik Genel Kurul Sisteminde, Sirketimizin www.imas.com.tr internet adresinde ve
Biyikkayacik Mahallesi 407 No’lu Sokak No:8 Selguklu / KONYA adresindeki Sirket Merkezi’'nde Pay Sahiplerimizin
incelemesine hazir bulundurulacaktir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca, kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenmesine iliskin
detayh bilgilere www.imas.com.tr internet adresinden kamuoyu ile paylasilmis olan imas Makina Sanayi A. S. Kisisel
Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasindan ulasabilirsiniz.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca nama yazili olup borsada islem goren paylar icin Pay Sahiplerine ayrica taahhitli
mektupla bildirim yapilmayacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine saygiyla arz olunur.

iMAS MAKINA SANAYi A.S.
YONETIM KURULU

Ekler: 1) Olagan Genel Kurul Toplantisi Glindemi
2) Vekalethname



EK:1

iMAS MAKINA SANAYi A.$
2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1. Acilig, Toplanti Bagkanligi secimi ve Genel Kurul Toplanti Tutanaginin imzalanmasi konusunda Toplanti Baskanhigi’na yetki
verilmesi.

2. 2023 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi.

3. 2023 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu 6zetinin okunmasi.

4. 2023 yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi.
5. Yénetim Kurulu Uyeleri’nin Sirketin 2023 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibrasi.

6. 2023 yili karina iliskin Yonetim Kurulu teklifinin goriistilerek karara baglanmasi.

7. Faaliyet Donemi icerisinde istifa nedeniyle bosalan Yonetim Kurulu tyeliklerine 6102 Sayil Tiirk Ticaret Kanunu’nun
363.maddesi uyarinca yapilan atamalara iliskin Yonetim Kurulu kararlarinin Genel Kurul tarafindan onaylanmasi.

8. Yénetim Kurulu Uyelerinin ticret ve huzur haklarinin belirlenmesi.

9. Sirket esas s6zlesmesinin 6. maddesinin kayith sermaye tavanina iliskin tadil tasarisinin, Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C.
Ticaret Bakanhgi i¢ Ticaret Genel Miidiirligii’nden alinan izinlerin dogrultusunda Genel Kurul tarafindan onaylanmasi.

10. Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu tarafindan yapilan 2024 yil
icin Bagimsiz Denetim Sirketi se¢ciminin onaylanmasi.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri cercevesinde, Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotekler
ve elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

12. Sirketin 2023 yilinda yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2024 yilinda yapilacak bagislar
icin Ust sinirin belirlenmesi.

13. Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, {ist diizey yéneticilere ve bunlarin
ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Turk Ticaret Kanunu’nun 395. Ve 396. Maddeleri gergevesinde izin verilmesi
ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2023 yili igerisinde bu kapsamda gergeklestirilen
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

14. Dilek ve temenniler.



EK:2

VEKALETNAME
iMAS MAKINA SANAYI A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’'NA

imas Makina Sanayi A.S.’nin 05 Haziran 2024 Carsamba giinii saat 10.00’da Musalla Baglari Mahallesi Kule Caddesi Kule
Plaza is Merkezi No:2 Kat: 37 42060 Selcuklu/Konya adresinde yapilacak 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisinda
asagida belirttigim gorusler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
Yetkili 0lmMak GZEre SAYIN ..ottt ettt s ea s e saeeaen Vekil tayin ediyorum.

VEKILIN*;

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile MERSIS Numarast:

(*) Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A. TEMSIL YETKIiSINiN KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar hakkinda;
a) Vekil kendi gorust dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik goriisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, glindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segenegini segilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

MUHALEFET

GUNDEM MADDELERI KABUL RED .
SERHi

1. Aclilis, Toplanti Baskanligi se¢imi ve Genel Kurul Toplanti Tutanaginin
imzalanmasi konusunda Toplanti Baskanligi'na yetki verilmesi.

2023 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi.

2023 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu 6zetinin
okunmasi.

4. 2023 yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi
ve onaylanmasi.

5. Yénetim Kurulu Uyeleri’nin Sirketin 2023 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri
ibrasi.

6. 2023 yili karina iliskin Yonetim Kurulu teklifinin goristlerek karara
baglanmasi.

7. Faaliyet Donemi igerisinde istifa nedeniyle bosalan Yonetim Kurulu
tyeliklerine 6102 Sayil Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363.maddesi uyarinca
yapilan atamalara iliskin Yonetim Kurulu kararlarinin Genel Kurul tarafindan
onaylanmasi.

Yénetim Kurulu Uyelerinin {icret ve huzur haklarinin belirlenmesi.

Sirket esas s6zlesmesinin 6. Maddesinin kayith sermaye tavanina iliskin tadil
tasarisinin, Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret
Genel Mudurligi’nden alinan izinlerin dogrultusunda Genel Kurul
tarafindan onaylanmasi.




10.

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince,
Yonetim Kurulu tarafindan yapilan 2024 yili igin Bagimsiz Denetim Sirketi
seg¢iminin onaylanmasi.

11.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde, Sirket tarafindan 3.
Kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotekler ve elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

12,

Sirketin 2023 yilinda yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi ve 2024 yilinda yapilacak bagislar igin lst sinirin belirlenmesi.

13,

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu
Uyelerine, iist diizey yéneticilere ve bunlarin ikinci dereceye kadar kan ve
sthri yakinlarina; Tirk Ticaret Kanunu’ nun 395. ve 396. Maddeleri
cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
Tebligi dogrultusunda 2023 yili igerisinde bu kapsamda gergeklestirilen
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

14,

Dilek ve temenniler.

2. Genel kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina iligkin 6zel

talimat:

a) Vekil kendi gorusi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Ozel Talimatlar: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B. PAY SAHiBi ASAGIDAKi SECENEKLERDEN BiRiNi iSARETLEYEREK VEKILIN TEMSIiL ETMESiNi iSTEDiGi PAYLARI BELIRTiR

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi: *
b) Numarasi/Grubu: **

c) Adet-Nominal degeri:

d) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

e) Hamiline-Nama yazili oldugu: *

f) Ortagin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina oran::

*Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede

yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ*;
Adi Soyadi/Ticaret Unvani:
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile MERSIS Numarasi:

Adresi: ...
(*) Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMmzA*

(*) Noter tasdikli imza sirklleri veya imza beyani eklenmesi halinde gecerlidir.




iMAS MAKINA SANAYi ANONiM SiRKETi ESAS SOZLESME TADIL METNi

ESKi SEKIL
SERMAYE VE PAY SENETLERINiIN TURU
MADDE 6.

Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine gore kayitl sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 03.02.2022.tarih ve 6/169 sayili izni ile
kayitl sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 150.000.000.- (Yiiz elli milyon) TL olup her biri 1 (bir) TL
itibari degerde 150.000.000.- (Yuz elli milyon) paya bélinmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2021-2025 yillari (5 yil)
icin gecerlidir. 2025 yil sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin
alinmak suretiyle genel kuruldan 5 (bes) yili gegmemek Uzere yeni bir sire igin yetki
alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin cikariimis sermayesi 231.250.000- TL'dir ve her biri 1 TL itibari degerde
231.250.000 adet hisseye ayrilmistir. Cikarilmis sermaye muvazaadan ari sekilde
tamamen &denmistir. Bu hisselerin Sirket sermayesinin 41.250.000 adet, 41.250.000
TL nominal degerli kismi (A) grubu nama yazili ve 190.000.000 adet, 190.000.000 TL
nominal degerli kismi (B) grubu hamiline yazili hisselerden olusmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hikumleri cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak,
gerekli gordugli zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
¢ikariimig sermayeyi artirmaya, imtiyazl pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile imtiyazli veya itibari degerin
altinda veya Uzerinde pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
haklarini kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz. Yonetim kurulunun itibari degerinin Gzerinde pay g¢ikarmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen sinirlandirmaya iliskin
kararlari Sermaye

Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslar cergevesinde ilan edilir.

(A) Grubu paylar Ana S6zlesme’nin 7. ve 10. maddeleri gergevesinde Yénetim Kurulu
tiyelerinin belirlenmesi ve oy hakki kullaniminda imtiyaza sahiptir.

Sermaye artirminda g¢ikarilan bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut paylara
bedelsiz sermaye artirim orani nispetinde dagitilir. Cikarilan paylarin tamami satilip
bedelleri tahsil edilmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay ihrag
edilemez. Sermaye artirimlarinda yénetim kurulu tarafindan aksi kararlastiriimadikga
(A) grubu paylara (A) grubu, B grubu paylara (B) grubu riichan hakki kullandirilir. (A)
grubu pay sahiplerinin righan hakki kullanimlarindan arta kalan paylarin olmasi
durumunda arta kalan bu paylar baskaca bir isleme gerek kalmaksizin (B) grubu ve
hamiline paya donustr. Ancak yénetim kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini
kisitladigi takdirde, ¢ikarilacak yeni paylarin timd (B) grubu ve hamiline yazili olarak
¢ikarilir. Ayrica yonetim kurulu sermaye artirmlarinda (A) grubu paylar karsiliginda (B)
grubu hamiline paylar ¢ikarmaya da yetkilidir. A ve B grubu paylar serbestce
devredilebilirler. Paylarin devrinde, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve hisselerin kaydilestirilmesi ile ilgili sair
diizenlemeler uygulanir.

Sirket kendi paylarini, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde satin alabilir ve rehin olarak
kabul edebilir. Bu durumda gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.

YENI SEKiL
SERMAYE VE PAY SENETLERININ TURO
MADDE 6.

Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 03.02.2022.tarih ve 6/169 sayili izni ile kayitli
sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayitl sermaye tavani 2.000.000.000.- (iki milyar) TL olup her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 2.000.000.000.- (iki milyar) paya bélinmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2024-2028 yillari (5 yil) igin
gegerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi,
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin alinmak
suretiyle genel kuruldan 5 (bes) yili gegmemek Uzere yeni bir sire igin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu karariyla sermaye
artinmi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 231.250.000- TL'dir ve her biri 1 TL itibari degerde
231.250.000 adet hisseye ayrilmistir. Cikarilmis sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen
o6denmistir. Bu hisselerin Sirket sermayesinin 41.250.000 adet, 41.250.000 TL nominal
degerli kismi (A) grubu nama yazili ve 190.000.000 adet, 190.000.000 TL nominal degerli
kismi (B) grubu hamiline yazili hisselerden olugmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hukimleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak,
gerekli gérdiigli zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek gikarilimis
sermayeyi artirmaya, imtiyazl pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile imtiyazli veya itibari degerin altinda veya
Gzerinde pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarini kisitlama
yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz. Yonetim kurulunun
itibari degerinin Gizerinde pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen
veya tamamen sinirlandirmaya iliskin kararlari Sermaye

Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslar cergevesinde ilan edilir.

(A) Grubu paylar Ana Sozlesme’nin 7. ve 10. maddeleri gergevesinde Yonetim Kurulu
tyelerinin belirlenmesi ve oy hakki kullaniminda imtiyaza sahiptir.

Sermaye artirnminda gikarilan bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut paylara bedelsiz
sermaye artirim orani nispetinde dagitilir. Cikarilan paylarin tamami satilip bedelleri tahsil
edilmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay ihrag edilemez. Sermaye
artinmlarinda yonetim kurulu tarafindan aksi kararlastiriimadikga (A) grubu paylara (A)
grubu, B grubu paylara (B) grubu righan hakki kullandirilir. (A) grubu pay sahiplerinin
righan hakki kullanimlarindan arta kalan paylarin olmasi durumunda arta kalan bu paylar
bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin (B) grubu ve hamiline paya dénusur. Ancak yonetim
kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladigi takdirde, ¢ikarilacak yeni paylarin
timu (B) grubu ve hamiline yazili olarak cikarilir. Ayrica yonetim kurulu sermaye
artinmlarinda (A) grubu paylar karsiliginda (B) grubu hamiline paylar ¢ikarmaya da
yetkilidir. A ve B grubu paylar serbestge devredilebilirler. Paylarin devrinde, Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve hisselerin
kaydilestirilmesi ile ilgili sair duzenlemeler uygulanir.

Sirket kendi paylarini, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde satin alabilir ve rehin olarak kabul
edebilir. Bu durumda gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.




