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ESKi SEKIL YENI SEKiL

SERMAYE VE PAY SENETLERININ TURD SERMAYE VE PAY SENETLERININ TURU

MADDE 6. MADDE 6.

Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére kayith | Sirket 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine gére kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun | sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun

03.02.2022.tarih ve 6/169 sayili izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.
Sirket'in kayitli sermaye tavani 2.000.000.000.- (iki milyar) TL olup her biri 1
(bir) TL itibari degerde 2.000.000.000.- (iki milyar) paya béliinmustiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2024-2028
yillart (5 yil) igin gegerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye
tavanina ulagilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutariigin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin alinmak suretiyle genel kuruldan 5 (bes)
yil gegmemek {izere yeni bir stire icin yetki alinmasi zorunludur. Séz konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirmi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 234-250-000- TL'dir ve her biri 1 TL itibari
degerde 234:250:000 adet hisseye ayrilmistir. Cikarilmis sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen &denmistir. Bu hisselerin Sirket
sermayesinin 44-250-800 adet, 44256-800 TL nominal degerli kismi (A)
grubu nama yazl ve 380-606-000 adet, 190.000-000 TL nominal degerli
kismi (B) grubu hamiline yazili hisselerden olusmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ercevesinde kayden
izlenir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuats hikiimleri ¢cergevesinde artiritabilir veya azaltilabilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimlerine
uygun olarak, gerekli goérdigii zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar
yeni pay ihrac ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarinin kisittanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandinimasi ile imtiyazli veya itibari degerin altinda veya
lizerinde pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
haklarini kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz. Yénetim kurulunun itibari degerinin izerinde pay ¢ikarmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen
sinirlandirmaya iliskin kararlar Sermaye

Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslar ¢ercevesinde ilan edilir.

(A) Grubu paylar Ana Sozlesme’'nin 7. ve 10. maddeleri ¢ergevesinde
Yonetim Kurulu dyelerinin belirlenmesi ve oy hakki kullaniminda imtiyaza
sahiptir.

Sermaye artinminda cikarilan bedelsiz paylar, artinm tarihindeki mevcut
paylara bedelsiz sermaye artirim orani nispetinde dagitilir. Cikarilan paylarin
tamami satiip bedelleri tahsil edilmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedik¢e yeni pay ihrag edilemez. Sermaye artinmlarinda yonetim
kurulu tarafindan aksi kararlastinimadik¢a (A) grubu paylara (A) grubu, B
grubu paylara (B) grubu riighan hakki kullandirifir. (A) grubu pay sahiplerinin
riichan hakki kullamimlarindan arta kalan paylarin olmasi durumunda arta
kalan bu paylar bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin (B) grubu ve hamiline
paya donlslr. Ancak yonetim kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini
kisitladigr takdirde, ¢ikarilacak yeni paylarin timi (B) grubu ve hamiline
yazili olarak ¢ikarilir. Ayrica yonetim kurulu sermaye artinmlarinda (A)
grubu paylar karsihginda (B) grubu hamiline paylar gikarmaya da yetkilidir.
A ve B grubu paylar serbestce devredilebilirler. Paylarin devrinde, Tirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ve hisselerin kaydilestirilmesi ile ilgili sair dizenlemeler
uygulanir.

Sirket kendi paylarini, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimleri cergevesinde satin
alabilir ve rehin olarak kabul edebilir. Bu durumda gerekli 6zel durum
aciklamalari yapihir.

03.02.2022.tarih ve 6/169 sayiliizni ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir.
Sirket'in kayith sermaye tavani 2.000.000.000.- (iki milyar) TL olup her biri 1
(bir) TL itibari degerde 2.000.000.000.- (iki milyar) paya bélinmiistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2024-2028
yillart (5 yil) icin gegerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulagilamamig olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin alinmak suretiyle genel kuruldan 5 (bes)
yill gecmemek Gzere yeni bir stire igin yetki alinmasi zorunludur. 56z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin cikarilmig sermayesi 925.000.000- TLU'dir ve her biri 1 TL itibari
degerde 925.000.000 adet hisseye aynilmistir. Cikarilmig sermaye
muvazaadan ari gsekilde tamamen odenmistir. Bu hisselerin  Sirket
sermayesinin 165.000.000 adet, 165.000.000 TL nominal degerli kismi (A)
grubu nama yazili ve 760.000.000 adet, 760.000.000 TL nominal degerli
kismi (B) grubu hamiline yazili hisselerden olusmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden
izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati hitkiimleri gercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yénetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak, gerekli gérdigl zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar
yeni pay ihra¢c ederek c¢ikarilmis sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandiniimasi ile imtiyazh veya itibari degerin altinda veya
lizerinde pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
haklarint kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullantlamaz. Yénetim kurulunun itibari degerinin Gzerinde pay ¢ikarmaya
ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen
sinirlandirmaya iligkin kararlari Sermaye

Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslar ¢ercevesinde ilan edilir.

(A) Grubu paylar Ana Sozlesme'nin 7. ve 10. maddeleri ¢ergevesinde
Yénetim Kurulu Gyelerinin belirlenmesi ve oy hakki kullaniminda imtiyaza
sahiptir.

Sermaye artiriminda gikarilan bedelsiz paylar, artinm tarihindeki mevcut
paylara bedelsiz sermaye artirim orani nispetinde dagitilir. Cikarilan paylarin
tamami satihp bedelleri tahsil edilmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay ihra¢ edilemez. Sermaye artinmlarinda yonetim
kurulu tarafindan aksi kararlastinlmadik¢a (A) grubu paylara (A) grubu, B
grubu paylara (B) grubu riighan hakki kullandirilir. (A) grubu pay sahiplerinin
riighan hakki kullanimlarindan arta kalan paylarin olmasi durumunda arta
kalan bu paylar bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin (B) grubu ve hamiline
paya donuslr. Ancak yonetim kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini
kisitladig takdirde, gikarilacak yeni paylarin timi (8) grubu ve hamiline
yazil olarak gikarilir. Ayrica yonetim kurulu sermaye artirimlarinda (A) grubu
paylar karsiliginda (B) grubu hamiline paylar ¢ikarmaya da yetkilidir. A ve B
grubu paylar serbestge devredilebilirler. Paylarin devrinde, Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
ve hisselerin kaydilestirilmesi ile ilgili sair diizenlemeler uygulanir.

Sirket kendi paylarini, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri gergevesinde satin
alabilir ve rehin olarak kabul edebilir. Bu durumda gerekli 6zel durum
aciklamalari yapilir.
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