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Umumi Heyet: Genel Kuruk:
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Umumi Heyetler ya adi veya fevkalade olarak Genel Kurullar, olagan veya olaganilstii olarak
toplanir. Adi umumi heyet girket hesap toplanir. Olagan Genel Kurul, sirket yillik hesap

devresinin sonundan itibaren ii¢ ay i¢erisinde ve doneminin sonundan itibaren lig ay igerisinde ve
senede en az bir defa toplanir. Bu toplantida Tiirk senede en az bir defa toplanir. Bu toplantida Tiirk

Ticaret Kanununun 369. maddesinde yazili Ticaret Kanununun 413. maddesi gerefi

husustar incelenerek gerekli kararlar verilir, olugturulan giindemde yazili hususlar incelenerek
Fevkalade umumi heyetler sirket islerinin icap gerekli kararlar alinir. Olafaniisti Genel Kurullar
ettirdigi hallerde ve zamanlarda kanun ve bu esas sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve
mukavelede yazili hiikiimlere gére toplamir ve zamanlarda kanun ve bu ana sozlesmede yazils
gercken kararlar alinir. hiikiimlere gore toplamr ve gerekli kararlar alinir.

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda
katihm;

Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
clektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarica
hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, goris
agrklamalarina ve oy kullanmalarina imkdn
tantyacak clektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin olugturulmus
sistemnlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
tiim Genel Kurul toplantilaninda esas
faRsmenin bu hikkmii uyarinca, kurulmu
1 8 M ART o tizerinden hak sahiplerinin ve
L "-‘{fsnggi}cileﬁnin, anilan Yénetmelik hii
DA ’}Jah\rh%n haklann kullanabilmesi s
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Sirketin bir bilango donemindeki islemlerinden, biitiin
Amortismanlar, Karsihiklar, her (irli  masraf
indirildikten sonra geriye kalan miktar safi kéri tegkil
eder.

A)

1- Odenecek kurumlar vergisi ile diger mali
miikellefiyetler karsihi@ digiiliir

2- % 5 Kanuni Yedek Akce ayrilir

3- Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenccek
oran ve esaslara gore birinci temett pay1 ddenir.

B) Safi kirdan (A) fikrasinda yazili meblaglar
diigiitdiikten sonra kalanmn %2,5°gu Idare Meclisi
Upyelerine dagiulmak fizere ayrilr.

C) Bakiye Kar Umumi Heyetce alinacak karara gore
ikinci kir pay1 olarak dagitilir veya Adi Yedek Akgesi
olarak ayrilir,

D) Tiirk Ticaret Kanununun 466 nc1 maddesinin 2 nei
fikrasinin 3 numarah bendi hiikkmii mahfuzdur.

E) Kanuni Yedek Akge ile icin belirlenen birinci
temettii ayrilmadik¢a baska yedek akge ayrilmasina,
ertesi yila kir aktarilmasina, Tdare Meclisi Uyelerine,
memur, miistehdam ve isgilere kardan
dagitilmasina karar verilemez.

pay

Sirketin faaliyct dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden,
Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce Sdenmesi
veya ayriimasi zorunlu olan miktarlar ile girket tiizel kigiligi tarafindan
odenmesi zorunlu vergiler diisiildikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda gorilen donem kari, varsa gegmis yil zararlanmn
diigiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5’1 kanuni yedek akceye aynlir,

Birinci Temettii:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bag:g tutarmin ilavesi ile
bulunacak meblag iizerinden, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuatina uygun olarak birinci temettii ayrilir,

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar
paymmn, yonetim kurulu dyeleri ile memur, miistahdem ve igcilere,
gesitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve
kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir,

Ikinci Temettii;

d) Net dinem karindan, (a), {(b) ve (c) bentlerinde belirtilen
meblaglar diigtiikien sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci temettii payl olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdif yedek
akge olarak ayrmaya yetkilidir.

Genel Kanumi Yedek Akge:

e} Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmas:
kararlastinilmis olan ksimdan, % 5 oraninda kar payr diisiildiikien
sonra bulunan tutarin onda biri, TTK' min 519’uncu maddesinin 2'nci
fikrasi uyaninca genel kanuni yedek akgeye eklenir,

Yasa hitkm ile aynlmasi gereken yedek akgeler aynlmadikca,
csas sdzlesmede pay sahipleri igin belirlenen kar pay1 nakden ve/veya
hisse senedi biciminde dagitilmadikga; bagka yedek akge ayrilmasina,
ertesi vila kir aktarllmasina ve kar pay! dagitiminda, yénetim kurulu
liyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere, gesitli amaglarla kurulmug
olan vakiflara ve bu gibi kisi vefveya kurumlara kér payt dagitilmasina
karar verilemez.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine,
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak

r.
WDagmlmasma karar verilen karin dagitim sekli ve zamani,

yonetim kurulunun bu konudaki teklifi ilzerine genel kurulca

v arlagtirilir.
g ¥ — \ Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan
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Madde - 31
Sirket tarafindan ayrilan kanuni ihtiyat akgesi sirket
sermayesinin % 20 sine varincaya kadar aynhr., (Tirk
Ticaret Kanununun 467 maddesi hikmii mahfuzdur),
Kanuni ihtiyat akcesi sermayenin % 20 sine balif olan
miktar her hangi bir sebeple azalacak olursa, bu
miktara vanncaya kadar yemiden ihtiyat akgesi
ayrilmasina devam olunur.

Kanuni ihtiyat akge esas sermayenin yansim
gegmedikge miinhasiran ziyanlarin kapatilmasina,
iglerin iyi gitmedifi zapeaTargY Sue
igsizligin  dniine ‘
hafifletmeye elveris
olunur.

Madde - 31

Sirket tarafindan ayrilan kanuni ihtiyat akgesi sirket sermayesinin %
20 sine varnincaya kadar aynlir. (Tirk Ticaret Kanununun 521 inci
maddesi hilkmii mahfozdur). Kanuni ihtiyat akgesi sermayenin % 20
sine balig olan miktar her hangi bir sebeple azalacak olursa, bu
miktara varincaya kadar yeniden ihtiyat akgesi ayrilmasina devam
clunur.

Kanun! ihtiyat akge esas sermayentn yarisini gegmedikge miinhasiran
ziyanlanin kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi zamanlarda igletmeyi
idame, igsizlifin Oniine gegmeye veya ncticelerini hafifletmeye
elverigli tedbirlerin alinmas: i¢in sarf olunur.
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