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BİLGİLENDİRME NOTU : 
 

Karsu Tekstil Sanayii ve Ticaret A.Ş. 
 
a) Açıklamanın yapılacağı tarih itibarıyla ortaklığın ortaklık yapısını yansıtan toplam pay sayısı ve oy hakkı, ortaklık sermayesinde 

imtiyazlı pay bulunuyorsa her bir imtiyazlı pay grubunu temsil eden pay sayısı ve oy hakkı ile imtiyazların niteliği hakkında bilgi: 

 
Sermayenin % 5 ve fazlasına sahip ortaklık yapısı ve oy hakları 
 

Pay Sahibi 
Hamiline- 

Nama 
Pay Tutarı  

(TL) 
Sermayeye 

 Oranı % 
Oy Hakkı 

Oy Hakkı  
Oranı % 

Metin MOLU Hamiline 3.745.369,41 10,67 374.536.941 10,67 

Meral MOLU Hamiline 3.061.351,80 8,72 306.135.180 8,72 

Arif MOLU Hamiline 2.594.428,65 7,39 259.442.865 7,39 

Sıla Azra SEYOK Hamiline 2.475.611,35 7,05 247.561.135 7,05 

Oluş MOLU Hamiline 1.982.297,35 5,65 198.229.735 5,65 

Türkay AYDIN Hamiline 2.000.000,00 5,70 200.000.000 5,70 

Diğer  Hamiline 19.241.439,86 54,82 1.924.143.986 54,82 

    TOPLAM  35.100.498,42 100,00 3.510.049.842 100,00 

 
(Ortaklık sermayesinde imtiyazlı pay yoktur.) 

 

b) Ortaklığın ve bağlı ortaklıklarının geçmiş hesap döneminde gerçekleşen veya gelecek hesap dönemlerinde planladığı ortaklık 

faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek yönetim ve faaliyetlerindeki değişiklikler ve bu değişikliklerin gerekçeleri hakkında bilgi : 

Yoktur. 

 

 c) Genel Kurul toplantı gündeminde yönetim kurulu üyelerinin azli, değiştirilmesi veya seçimi varsa; azil ve değiştirme 

gerekçeleri, yönetim kurulu üyeliği adaylığı ortaklığa iletilen kişilerin; özgeçmişleri, son on yıl içerisinde yürüttüğü görevler ve 

ayrılma nedenleri, ortaklık ve ortaklığın ilişkili tarafları ile ilişkisinin niteliği ve önemlilik düzeyi, bağımsızlık niteliğine sahip olup 

olmadığı ve bu kişilerin yönetim kurulu üyesi seçilmesi durumunda, ortaklık faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar 

hakkında bilgi: 

Genel Kurul toplantı gündeminde mevcut yönetim kurulu üyelerinde değişiklik yoktur. 

 

ç) Ortaklık pay sahiplerinin gündeme madde konulmasına ilişkin Yatırımcı İlişkileri Bölümü’ne yazılı olarak iletmiş oldukları 

talepleri, yönetim kurulunun ortakların gündem önerilerini kabul etmediği hallerde, kabul görmeyen öneriler ile ret gerekçeleri : 

Yoktur. 

d) Gündemde esas sözleşme değişikliği olması durumunda ilgili yönetim kurulu kararı ile birlikte, esas sözleşme değişikliklerinin 

eski ve yeni şekilleri :  

Yoktur. 

 

 

 


