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KILER HOLDING ANONIM SIRKETI
2022 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA ILISKIN
BIiLGILENDIRME DOKUMANI

1. 8 MAYIS 2023 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Kiler Holding A.S (“Sirket”) Sirketimizin 2022 yili Olagan Genel Kurul Toplantis1 asagida belirtilen
giindemi gorisiip karara baglamak tizere, 8 Mayis 2023 Pazartesi giinii saat 11:00’da, Emniyet Evleri
Mabhallesi, Eski Biiyiikdere Caddesi, No:1/4 Kat:30 Kagithane / ISTANBUL adresindeki toplant1 salonunda
gergeklestirilecektir.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde hazirlanan 2022 Y1l Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetci Raporu, Finansal Tablolar, Kar Dagitimina Iliskin Teklif ile Giindem
maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal Yonetim Ilkeleri cergevesinde gerekli agiklamalar: ve ilgili belgeleri
iceren ayrmtili isbu Bilgilendirme Dokiimani, toplantidan 3 hafta 6nce kanuni siiresi i¢inde Sirket
merkezimizde ve www.kilerholding.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde saym ortaklarimizin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel Kurul’a elektronik
ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Bu
nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde (“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin dncelikle Merkezi
Kayit Kurulusu A.S. (“MKK?”) e-MKK Bilgi Portali’na kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmelerinin
yaninda ayrica giivenli elektronik imzaya da sahip olmalari gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portali’na
kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik
ortamda Genel Kurul’a katilmalari miimkiin degildir.

Olagan Genel Kurul toplantimiza fiziki ortamda katilim yerine elektronik ortamda katilmak isteyen pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik” ve 29 Agustos
2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Fiziki ortamda Genel Kurul’a sahsen katilmak isteyen pay sahiplerimiz, MKK sisteminde yer alan “Pay
Sahipleri Listesi”inde kayith olan paylarina iliskin haklarim1 kimlik ibraz etmek suretiyle
kullanabileceklerdir. 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun 415. maddesinin 4. fikrasi ve 6362 sayili
Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 30. maddesinin 1. fikrast uyarinca, Genel Kurul’a katilma ve oy kullanma
hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu ¢ercevede, ortaklarimizin Genel Kurul
Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarin1 bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Ancak,
kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle
s0z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi'na istirak
etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢ Genel
Kurul toplantisindan bir giin 6nce saat 16.30’a kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin
bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin” kaldirilmasi gerekmektedir. Konu hakkinda
Sirket Merkezimizdeki “Yatirimer iliskileri Birimi”nden gerekli bilgiler almabilir.


http://www.kilerholding.com.tr/
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Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin
hakki ve yiikiimliilikkleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagida yer alan vekaletname formu
ornegine uygun olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu ornegini, Sirket birimlerimizden veya
www.kilerholding.com.tr adresindeki Sirketimizin internet sitesinden temin etmeleri ve 24.12.2013 tarihli
ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasast Kurulu’nun Seri: II, No: 30.1 sayili
‘Vekaleten Oy Kullanilmasi Ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde 6ngoriilen hususlar yerine
getirerek, imzasi noterce onaylanmig vekéletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik
Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibraz1 gerekli
degildir.

Olagan genel kurul toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy
kullanilma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu (“KVKK”) uyarinca, kisisel verilerinizin Sirketimiz
tarafindan islenmesine iligskin detayli bilgilere www.kilerholding.com.tr internet adresinden kamuoyu ile
paylasilmis olan Kiler Holding Anonim Sirketi Kisisel Verilerin Korunmasi, Islenmesi Ve Gizlilik
Politikasi’ndan ulasabilirsiniz.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine sunulur.

Kiler Holding Anonim Sirketi

Yonetim Kurulu Baskanhgi


http://www.kilerholding.com.tr/
http://www.kilerholding.com.tr/
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14.

2022 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMIi

Acilis ve Toplant1 Bagkanlik divaninin olusturulmast,

Genel Kurul toplanti tutanaklarinin ve sair evrakin Toplantt Bagkanlik divani tarafindan
imzalanmasina yetki verilmesi,

2022 yili Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili mevzuati
uyarinca hazirlanmis finansal raporlar ile Denetleme Kurulusu tarafindan hazirlanan Bagimsiz
Denetim Raporu ve yasal kayitlara gore hazirlanmis bilanco ve gelir tablosunun okunmasi,
miizakeresi ve oylanmast,

Sirket Yonetim Kurulunca hazirlanan 2022 yili Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakere
edilmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2022 yili faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmesi,

2022 yil1 dénem sonucu ile ilgili Yonetim Kurulu 6nerisinin goriisiiliip karara baglanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Denetim Komitesinin
onerisi ve Yonetim Kurulu Karar dogrultusunda belirlenen Bagimsiz Denetim Sirketinin se¢iminin
onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca Sirket’in sosyal yardim amaciyla 2022 yilinda
yapmis oldugu bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2023 yilinda
yapilacak bagis ve yardimlarin iist sinirinin ve ilgili bagis politikasi degisikliginin goriigiilmesi,
Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin ve bagl ortakliklarinin 2022 yilinda
ticiincii kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler
hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda yaygin ve siireklilik arz eden iliskili taraf
islemleri hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Kurumsal Yonetim flkeleri’nin 1.3.6 no.lu ilkesi kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,
Yonetim Kurulu Uyelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi,
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri hiikiimlerine gore Yonetim Kurulu Uyelerine izin
verilmesi

Dilekler ve kapanis
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1.2 KILER HOLDING ANONIM SIiRKETI 08.05.2023 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI iCIN VEKALETNAME ORNEGI

VEKALETNAME
KILER HOLDING ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NA

Kiler Holding Anonim Sirketi’nin 08 Mayis 2023 Pazartesi giinii saat 11:00’da, Emniyet Evleri
Mahallesi, Eski Biiyiikdere Caddesi, No:1/4 Kat:30 Kagithane / ISTANBUL adresinde yapilacak olagan
genel kurul toplantisinda agagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayli olarak tanitilan
.............................................................. ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bolimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen se¢eneklerden birini isaretlemek (kabul veya
red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmas talep edilen
muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red Muhalefet Serhi
1.
2.
3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralamir. Azhgin ayn bir karar taslagi
varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.
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2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azhk haklarimin
kullamlmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
IMZASI
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2. SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA YAPILAN EK
ACIKLAMALAR:

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri:II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca (ozellikle 1.3 Genel
Kurul Baghkli diizenlemeleri kapsaminda) yapilmast gereken ek agiklamalardan, giindem maddeleri ile
dogrudan iligkilendirilmeyen hususlar bu béliimde yer almaktadir.

2.1 Ortakhlik Yapisi ve Oy Haklar

Isbu Bilgilendirme Dokiimaninin ilan edildigi tarih itibartyla Sirketimizin ortaklik yapisimi yansitan toplam
pay sayist ve oy hakki, sermayedeki her bir pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin
niteligi hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir:

Sirketimizin ¢ikarilmis sermayesi 650.000.000 TL dir.

Sirketimizin ortaklik yapis1 agagidaki tabloda gosterilmistir. Sirketimiz hisseleri A,B,C ve D grubu hisseler
olarak dorte ayrilmistir. A grubu, B grubu ve C grubu Sirket hisseleri nama yazili olup, bu grup paylar
yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy kullanma imtiyazina sahiptirler. D grubu paylarin ise
hicbir imtiyaz1 bulunmamaktadir.

Ortaklarin Pay Adetleri ve Oy Haklar1 Dagilim

Pay Adetleri Oy Haklari (*)
Unvam / Ad1 Soyadi Nominal Nominal
Grubu Sermaye (%) Grubu Sermaye (%)
(TL) (TL)
Umit Kiler A 65.000.000 10,00 A 325.000.000 22,73
Nahit Kiler B 65.000.000 10,00 B 325.000.000 22,73
Vahit Kiler C 65.000.000 10,00 C 325.000.000 22,73
Umit Kiler D 119.166.666 18,33 D 119.166.666 8,33
Nahit Kiler D 119.166.667 18,33 D 119.166.667 8,33
Vahit Kiler D 119.166.667 18,33 D 119.166.667 8,33
Halka A¢ik Kisim D 97.500.000 15,00 D 97.500.000 6,82
650.000.000 100,00 1.430.000.000 100

(*) Oy Hakk1: Her bir A, B ve C grubu pay sahiplerine 5 (bes) oy hakki verir. D grubu pay sahibine 1 (bir)
oy hakki verir.

2.2 Sirketin veya 6nemli istirak ve bagh ortakhiklariin Sirket faaliyetlerini 6nemli 6lciide etkileyecek
yonetim ve faaliyet degisikliklerine iliskin bilgi;

2022 yilinda meydana gelen ve 2022 hesap doneminde planlanan yonetim ve faaliyetlerini dnemli dl¢iide
etkileyecek derecedeki degisikliklere iliskin bilgiler 6zel durum agiklamalari, yonetim kurulu faaliyet
raporu ve konsolide finansal tablo agiklamalari ile kamuya duyurulmaktadir.

Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan tiim bildirim ve agiklamalarina ise
http://www.kap.gov.tr/ adresinden ulasilabilir.
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2.3 Giindemde Yénetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi veya Secimi Varsa, Azil ve Degistirme
Gerekgeleri, Yonetim Kurulu Uyeligine Aday Gosterilecek Kisiler Hakkinda Bilgi:

Gilindemde “Yonetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi veya Secimi Varsa, Azil ve Degistirme
Gerekgeleri, Yonetim Kurulu Uyeligine Aday Gosterilecek Kisiler Hakkinda Bilgi” ag¢iklanmasini
gerektirecek bir husus bulunmamaktadir.

2.4 Pay Sahiplerinin, SPK’nin ve/veya sirketin ilgili oldugu diger kamu kurum ve kuruluslarinin
giindeme madde konulmasina iliskin talepleri hakkinda bilgi;

2022 yil faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantis1 i¢in bdyle bir talep iletilmemistir.
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3. 08.05.2023 TARIHLI 2022 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMINE iLiSKIiN
ACIKLAMALAR

3.1 Acilis ve Toplanti Baskanhik divaninin olusturulmasi;

“Tiirk Ticaret Kanunu’’(TTK) ve “’Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilar1 ve bu Toplantilarda
bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Komiserleri Hakkinda Yonetmelik’ hiikiimleri ¢er¢evesinde
Genel Kurul toplantisini yonetecek Baskan ve Bagkanlik Divani’nin segimi yapilacaktir.

3.2 Genel Kurul toplant1 tutanaklarinin ve sair evrakin Toplanti Baskanhk divam tarafindan
imzalanmasina yetki verilmesi;

TTK ve Ticaret Bakanligi yonetmeligi ¢ercevesinde, Toplanti Bagkanligi’nin Genel Kurul toplanti
tutanaklarini imzalamasi i¢in yetkilendirilmesi gerceklestirilecektir.

3.3 2022 yih Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili mevzuati
uyarinca hazirlanmis finansal raporlar ile Denetleme Kurulusu tarafindan hazirlanan Bagimsiz
Denetim Raporu ve yasal kayitlara gore hazirlanmis bilanco ve gelir tablosunun okunmasi,
miizakeresi ve oylanmasi;

TTK ve ilgili yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan dnce ii¢ hafta siireyle
Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda, Kamuyu
Aydinlatma Platformu (Www.kap.gov.tr)’nda, Sirketimiz merkezi ve Www.Kilerholding.com.tr
Sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili
mevzuati uyarinca hazirlanmig finansal raporlar ile Denetleme Kurulusu tarafindan hazirlanan Bagimsiz
Denetim Raporu ve yasal kayitlara gore hazirlanmis bilango ve gelir tablosu Genel Kurul’da okunarak,
ortaklarimizin goriis ve onayina sunulacaktir.

3.4 Sirket Yonetim Kurulunca hazirlanan 2022 yih Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakere
edilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan Onceki en az ti¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK ’nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve Sirketimizin www.kilerholding.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinde pay
sahiplerimizin incelemesine sunulan 2022 yili Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu, Kurul’da
okunarak, ortaklarimizin goriis ve onayina sunulacaktir.

3.5 Yonetim Kurulu Uyelerinin 2022 yili faaliyetleri sebebiyle ayr1 ayr1 ibra edilmesi;

TTK ve ilgili Yonetmelik hiikiimleri cergevesinde; Yonetim Kurulu Uyelerinin 2022 yili faaliyetleri
sebebiyle ayri ayr1 ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

3.6 2022 y1h dénem sonucu ile ilgili Yonetim Kurulu énerisinin goriisiiliip karara baglanmasi;

Yonetim Kurulunun 2022 yili kar dagitim teklifi ile Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuatina ve Sirket kar
dagitim politikasina uygun olarak hazirlanan Kar Dagitim Tablosu Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.
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3.7 Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Denetim Komitesinin

onerisi ve Yonetim Kurulu Karar dogrultusunda belirlenen Bagimsiz Denetim Sirketinin
seciminin onaylanmasi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim
Kurulumuzun 10 Subat 2023 tarihli toplantisinda, Denetimden Sorumlu Komite’nin goriisii alinarak,
Sirketimizin 2023 y1l1 hesap dénemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili
diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere Eren Bagimsiz Denetim A.S. (a member
of Grant Thornton International)’nin se¢ilmesine karar verilmis olup, bu se¢im Genel Kurul’un onayima
sunulacaktir.

3.8 Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri uyarinca Sirket’in sosyal yardim amaciyla 2022 yilinda

3.9

yapmis oldugu bags ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2023 yilinda
yapilacak bagis ve yardimlarin iist stmirimin ve ilgili bagis politikas1 degisikliginin goriisiilmesi,

2022 yil1 igerisinde yapilan bagislar Genel Kurul’un bilgisine sunulacaktir. Ayrica Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Seri: 1I-19.1 sayili Kéar Pay1 Tebligi’nin 6’nc1 maddesi geregince, yapilacak bagisin
sinirinin, Esas Sozlesmede belirtilmeyen durumlarda Genel Kurulca belirlenmesi ve yapilan bagis ve
yardimlarin olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur. Tebligin 6. Maddesi 1
bendi geregi 2023 yilinda yapilacak bagisin st smirt ile Sirketimizin www.kilerholding.com.tr
adresindeki kurumsal internet sitesinde kamuoyu ile paylasilmis olan Kiler Holding A.S. Bagis ve
Yardim Politikasi’nda degisiklik yapilmasi hususu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir. 2022 yil
icinde gerceklesen bagis ve sosyal yardim tutarlarina 31 Aralik 2022 tarihiyle hazirlanan ve bagimsiz
denetimden ge¢mis konsolide finansal tablolara ek dipnotlarda (Dipnot 23-Esas Faaliyetlerden Diger
Gelirler ve Giderler) yer verilmistir.

Sermaye Piyasasi1 Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin ve bagh ortakhiklarimin 2022 yilinda
iiciincii Kkisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirketimiz tarafindan ti¢iincii kisiler lehine verilmis teminat, rehin, ipotek ve kefaletler bulunmamakta
olup Genel Kurul toplantisinda ortaklarin bilgisine sunulacaktir. 2022 yili dénem sonu itibariyla tiglincii
kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefalet bilgilerine, 31 Aralik 2022 tarihiyle hazirlanan ve
bagimsiz denetimden gegmis konsolide finansal tablolara ek dipnotlarda (Dipnot 21-Karsiliklar,
Kosullu Varliklar ve Yiikiimliiliikler) yer verilmistir.
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3.10 Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda yaygin ve siireklilik arz eden iliskili taraf

3.11

3.12

3.13

3.14

islemleri hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Nahit Kiler, Vahit Kiler ve Umit Kiler sirketin ana sermayedarlar1 ve kontrol sahibidir. Sirket ile diger
iligkili taraflar arasindaki islemlerin detaylar1 31 Aralik 2022 tarihiyle hazirlanan ve bagimsiz
denetimden ge¢mis konsolide finansal tablolara ek dipnotlarda aciklanmstir. Sirket’in hisselerine sahip
olan ya da hissedarlarinin kontrolii altinda olan biitiin sirketler ve iist diizey yonetim personeli iligkili
taraf olarak kabul edilmistir. 2022 y1l1 i¢inde bu kapsamda gergeklesen iligkili taraf islemlerine ve yine
iligkili taraflar ile ilgili olusan donemsonu bakiyelerine 31 Aralik 2022 tarihiyle hazirlanan ve bagimsiz
denetimden gegmis konsolide finansal tablolara ek dipnotlarda (Dipnot 26-Iliskili Taraf Islemleri) yer
verilmistir.

Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 1.3.6 no.lu ilkesi kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin ilgili maddesi Uyarinca;
“Y 6netim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya
bagli ortakliklar ile ¢ikar catigmasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin
veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiirlinden bir islemi kendi veya bagskasi
hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler” olup/olmadigi hususunda Genel Kurula bilgi
sunulacaktir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinn
belirlenmesi,

Yonetim kurulunun onerisi ile 1.1.2023-31.12.2023 faaliyet donemi iginde sirket yonetim kurulu
tiyelerinin iicretlerinin degisitirilmesi hususu genel kurul iiyeleri bilgisine sunulacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri hiikiimlerine gore Yonetim Kurulu Uyelerine
izin verilmesi

TTK’nin 395. maddesi “sirketle islem yapma, sirkete bor¢lanma yasagi” ile ilgilidir. S6z konusu madde
ana hatlariyla; Yo6netim kurulu iiyesinin genel kuruldan izin almadan, sirketle kendisi veya baskas1 adina
herhangi bir islem yapamayacagini; pay sahibi olmayan yonetim kurulu iyeleri ile yonetim kurulu
iiyelerinin pay sahibi olmayan 393’lincii maddede sayilan yakinlarmin sirkete nakit
bor¢lanamayacagini; Sirketin bu kisiler icin kefalet, garanti ve teminat veremeyecegini
diizenlemektedir.

TTK’nin 396. maddesi ise “rekabet yasagi” ile ilgilidir. S6z konusu madde ana hatlariyla; Yonetim
kurulu {iyelerinden birinin, genel kurulun iznini almaksizin, sirketin isletme konusuna giren ticari i
tiiriinden bir iglemi kendi veya baskas1 hesabina yapamayacagi gibi, aynu tiir ticari islerle ugrasan bir
sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla da giremeyecegini diizenlemektedir.

Bu kapsamda, Yoénetim Kurulu iiyelerimizin TTK’nun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma
Yasagi” baslikli 395 ve “Rekabet Yasag1” baslikli 3961nc1 maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri,
bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.

Dilekler ve kapams
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KiLER HOLDING A.S. 2022 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 650.000.000,00
2. Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 61.894.479,81
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi imtiyaz Yoktur
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3 Donem Kéri 4.709.603.000,00 154.703.836,62
4. | Odenecek Vergiler ( -) - 33.818.000,00
5. Net Donem Kéri (=) 4.675.785.000,00 154.703.836,62
6. Gegmis Yillar Zararlan (-) - 0,00
7. Birinci Tertip Yasal Yedek (-) 7.735.191,83 7.735.191,83
8. | NET DAGITILABILiR DONEM KARI (=) 4.668.049.808,17 146.968.644,79
9. Y1l icinde yapilan bagislar (+) 20.405.000,00
10. | Birinci temettiiniin hesaplanacag bagislar eklenmis net
dagitilabilir donem kér1 4.688.454.808,17
11. | Ortaklara Birinci Temettii
-Nakit -
-Bedelsiz -
- Toplam -
12. | Imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii R
13. Yonetim kurulu iiyelerine, ¢calisanlara vb.'e temettii -
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii -
15. Ortaklara ikinci Temettii -
16. | Ikinci Tertip Yasal Yedek Akce R
17. | Statii Yedekleri - -
18- | Ozel Yedekler - -
10. | OLAGANUSTU YEDEK 4,668.049.808,17 146.968.644,79
20. | Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar
- Gegmis Y1l Kari 0
- Olaganiistii Yedekler 0
- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca 000
Dagitilabilir Diger Yedekler !
DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BILGi(1)
PAY BASINA TEMETTU BILGILERI
TOPLAM 1 TL NOMINAL DEGERLI HISSEYE
TEMETTU TUTARI ISABET EDEN TEMETTU
GRUBU () TUTARI ORAN %
TL
BRUT | A 0,00 0,00 0,00
B 0,00 0,00 0,00
Cc 0,00 0,00 0,00
D 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 0,00
NET | A 0,00 0,00 0,00
B 0,00 0,00 0,00
Cc 0,00 0,00 0,00
D 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 0,00

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI TUTARI (TL)

ORTAKLARA QACITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET
DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI (%)

0,00

0%
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4. KILER HOLDING A.S. 2022 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

Yonetim Kurulunun 2022 yili kar dagitim teklifi ile Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuatina ve Sirket kar
dagitim politikasina uygun olarak hazirlanan ve Genel Kurul’un onayina sunulacak olan Kiler Holding
A.S.2022 Yili Kar Dagitim Tablosu asagida paylagilmistir.

5. KILER HOLDING A.S. UCRETLENDIRME POLITIKASI

Ucretlendirme politikasinin amaci, Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Esas Sozlesme hiikiimleriyle
uyumlu olarak, Sirketin uzun vadeli hedefleri dikkate alinarak, yonetim kurulu ve idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin licretlendirme esaslarinin belirlenmesidir. Sirket’in iicretlendirme politikasinin izlenmesi,
gbzetimi, gelistirilmesi ve gerekli giincellemelerin yapilmasi Y6netim Kurulu’nun yetki ve sorumlulugu
altindadir. Sirket Ucretlendirme Politikas;, SPK’nin Kurumsal Y&netim Tebligi (II-17.1) uyarinca
hazirlanmis olup; pay sahipleri basta olmak {izere tiim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesi
(www kilerholding.com.tr) araciligiyla duyurulmaktadir.

Sirket’in tabi oldugu diizenlemeler ve Esas Sozlesme hiikiimleriyle uyumlu olarak, Sirket’in uzun vadeli
hedefleri dikkate alinarak, yonetim kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerin iicretlendirme
esaslarini diizenleyen iicretlendirme politikasi uyarinca, Yonetim Kurulu tarafindan hem kurul hem iiye
hem de idari sorumlulugu bulunan yo6neticiler bazinda 6zelestiri ve performans degerlendirmesi yapilarak
yonetim kurulu {iyeleri ve idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerin iicretleri bu degerlendirmeler dikkate
alinarak belirlenir.

Genel olarak iicret seviyesi belirlenirken, Sirketin faaliyet gosterdigi sektoriin yapisi ve rekabet kosullari,
siirdiiriilen faaliyetler, faaliyet konu ve alanlarinin yayginligi, sahip olunan bagli ortakliklarin ve istiraklerin
yapisi, bunlarin toplam igerisindeki agirligi, faaliyetlerin siirdiirilmesi igin gerekli bilgi seviyesi ve ¢aligan
sayist Olgiitleri goz 6niinde bulundurulur.

Idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin iicretleri yonetim kurulu karar ile, yonetim kurulu iiyelerine
Odenecek iicretler ise genel kurul karari ile belirlenir. Bagimsiz yonetim kurulu {iyelerine 6denecek iicretin
{iyenin bagimsizligin1 koruyacak diizeyde olmasmna ozen gosterilir ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri
cergevesinde kar payi, pay opsiyonlart veya sirketin performansina dayali 6deme planlar1 kullanilamaz.
Yonetim kurulu tiyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere verilen iicretler ile saglanan diger tim
menfaatler, yillik faaliyet raporu vasitasiyla kamuya agiklanir.
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