KONFRUT GIDA SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETi
Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda

i¢ Yonerge

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu i¢ Y3nergenin amaci; Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi genel ku-
rulunun caligma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas stzlesme hikkiimleri cercevesinde
belirlenmesidir. Bu i¢ Yonerge, Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret Anonim $irketinin tim olagan ve ola-
ganustl genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu ig Ynerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Gimriik Ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik hikiimle-
rine uygun olarak ydnetim kurulunca hazirlanmustir,

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu I¢ Yonergede gegen;

a) Birlesim: Genel kurulun bir glinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,

c) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bélimlerinden
her birini,

¢) Toplanti; Olagan ve olaganusti genel kurul toplantdarini,

d) Toplanti bagkanligi: Kanunun 419uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiyi ydnetmek izere segilen toplanti baskanindan, gereginde genel kurulca segilen
toplanti bagkan yardimcisindan, toplanti baskaninca belirienen tutanak yazmanindan ve toplant bag-
kaninin gerekli gdrmesi halinde oy toplama memurundan olusan kurulu,

ifade eder.
iKiNcCi BOLUM
Genel Kurulun Caligma Usul ve Esasfart
Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 — (1} Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sdzlesmenin genel kurula iligkin hi-
kimlerine uygun olarak yaplllr

Toplanti yerine giris ve hazirliklar

MADDE 5 — (1) Toplanti yerine, yénetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesi-
ne kayith pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yénetim kurulu Gyeleri, var ise denetci, gérevlendi-
rilmis ise Bakanllk tem5|IC|5| ve toplanti ba§kan|ng|na segllecek veya gorevlendmlecek klsllenn yani sira




(2) Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca ku-
rulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gercek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gdstermeleri, tiizel kisi pay sahiple-
rinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendi-
leri igin gosterilmis yerleri imzalamalan sarttir. 56z konusu kontrol islemleri, yénetim kurulunca veya
yonetim kurulunca gérevlendirilen bir veya birden fazla ydnetim kurulu liyesince yahut yonetim kuru-
lunca gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.

{3) Tim pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, ara¢ ve gereclerin toplanti yerinde hazir bulunduruimasina
iliskin girevler yonetim kurulunca yerine getirilir. Toplanti, sesli ve gorlintli sekilde kayda alinabilir.

Toplantinin agilmasi

MADDE 6 — {1} Toplanti sirket merkezinin bulundugu yerde veya yonetim kurulunun karar
vermesi halinde gerek olagan ve gerekse olaganistii genel kurul toplantilar [stanbul’'da, 6nceden ilan
edilmis zamanda (Kanunun 416nci maddesinde belirtilen cagrisiz toplanti hitkimleri saklidir) ydnetim
kurulu baskani ya da baskan yardimcis: veya yénetim kurulu dyelerinden birisi tarafindan, Kanunun
418inci ve 421inci maddelerinde belirtilen nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti (izerine acilir,

Toplanti baskanliginin olusturulmas:

MADDE 7- (1) Bu ig Yénergenin 6nci maddesi hitkmii uyarinca toplantiyr acan kisinin yoneti-
minde Gncelikle dnerilen adaylar arasindan genel kurulun ydnetiminden sorumlu olacak pay sahibi
olma zorunlutugu da bulunmayan bir bagkan ve gerek gériilirse baskan yardimeisi secilir.

(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriliirse yeteri kadar oy toplama
memuru ile elektronik genel kurul sistemindeki teknik islemlerin toplanti aninda yerine getirilmesi
amaciyla en az uzman bir kisi gérevlendirilir. Elektronik genel kurul sistemi ile ilgili teknik islemlerin
toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti baskani tarafindan uzman kisiler gérevlendirilebi-
lir.

(3} Toplanti bagkanhg, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imza-
lama hususunda yetkilidir.

(4) Toplantr baskani genel kurul toplantisint yonetirken Kanuna, esas sézlesmeye ve bu i¢ Yd-
nerge hikkiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti bagkanlhiginin gérev ve yetkileri

MADODE 8 — (1) Toplanti baskanlig, baskanin yonetiminde agagida belirtilen gorevleri yerine ge-
tirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas sézlesmede belirtilmisse
toplanti yerinin buna uygun clup olmadigini incelemek.

b} Genel kurulun toplantiya, esas sozlesmede gosterilen sekilde, internet sitesi agmakla yikim-
I olan sirketlerin internet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agnlhp
¢agriimadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak lzere, toplanti tarihinden en az iki
hafta 6nce yapihp yapiimadigini, pay defterinde yazih pay sahiplerine, dnceden sirkete pay senedi
veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti guna ile
glindem ve ilanin giktig1 veya cikacag gazetelerin iadeli taahhiitli mektupla bildirilip bildirilmedigini
incelemek ve bu durumu toplanti tutanagina gegirmek.

¢) Toplants yerine giris yetkisi olmayanlanin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine gi-
rigle ilgiTolarak bu i¢ Ydnergenin Sinci maddesinin ikinci fikrasinda hiikim altina alinan gérevierin
ynca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.




¢} Genel kurulun, Kanunun 416nct maddesi uyarinca ¢agrisiz toplanmasi halinde pay sahipleri-
nin veya temsilcilerinin tUmindn hazir bulunup bulunmadigin, toplantinin bu sekilde yapilmasina
itiraz olup olmadigini ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigini incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas sdzlesmenin, pay defterinin, ydnetim ku-
rulu yilhk faaliyet raporunun, denetgi raporlarimin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde esas
sozlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmig degisiklik tasarisinin, esas sézlesme degisik-
lgi GUmrak ve Ticaret Bakanhgmin iznine tabi olmasi durumunda ise Bakanliktan alinan izin yazisi ve
eki degisiklik tasarisinin, yénetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel
kurul erteleme (zerine toplantiya ¢agrilmigsa bir dnceki toplantiya iliskin erteleme tutanaginin ve
toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde toplant yerinde bulunup bulunmadigin
tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

e} Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanla-
rin kimlik kontroliinii itiraz veya lizum lzerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol
etmek.

f) Murahhas uyeler ile en az bir ydnetim kurulu Uyesinin ve denetime tabi sirketlerde denetgi-
nin toplantida hazir olup olmadigin tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

g) Glindem c¢ergevesinde genel kurul ¢alismalanm yénetmek, Kanunda belirtilen istisnalar hari-
cinde gindem digina ¢ikilmasini énlemek, toplant! diizenini saglamak, bunun icin gerekli tedbirleri
almak.

g) Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplantiyi kapatmak,

h) Mizakere edilen hususlara iliskin karar, tasar, tutanak, rapor, 6neri ve benzeri belgeleri ge-
nel kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere stz vermek,

1} Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuclarnn bildirmek.

i) Toplant igin asgari nisabin toplantinin baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edil-
medigini, kararlarin Kanun ve esas sozlesmede ongoriilen nisaplara uygun olarak alinip alinmadigini
gozetmek.

j) Kanunun 428inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel kurula
aciklamak.

k) Kanunun 436nci maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarint énlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullammina Kanun ve esas sozlesme
uyarinca getirilen her tirli sinirlamayi gozetmek.

I} Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi Gzerine finansal tablolarin mizakere-
si ve buna bagli konularin gdrisilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin
bir ay sonra yapilacak toplantida gorisilmek (izere ertelemek.

m) Genel kurul calismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlan tutanaga ge-
cirmek, karar ve tutanaklar imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte kullanilan
oylan hichir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplant) tutanaginda belirtmek.

n} Toplanti tutanagini, yénetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetime tabi sirketlerde denet-
¢i raporlarini, finansal tablolar, hazir bulunanlar listesini, giindemi, énergeleri, varsa secimlerin oy
kagitlarini ve tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bu-
lunan yonetim kurulu liyelerinden birine teslim etmek.

Glindemin goériisiilmesine gecilmeden dnce yapilacak islemler




eger bir dneri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin ¢o-
gunlugunun karariyla giindem maddelerinin gérisilme sirast degistirilebilir.

Glindem ve giindem maddelerinin gériisilmesi
MADDE 10 - (1) Clagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:
a) Acths ve toplanti baskanhginin olusturulmas,

b} Yénetim Kurulu ytllik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denetgi raporlarinin ve
finansal tablolarin gérisilmesi.

c) Yonetim Kurulu lUyeleri ile varsa denetgilerin ibralar.
¢) Suresi dolan yonetim kurulu Gyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetginin se¢imi.

d) Y6netim Kurulu Gyelerinin Ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belir-
lenmesi,

e) Kanin kullamm seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.
f) Varsa esas sozlegme degisikliklerinin gorigiilmesi.
g) Gerekli goriilen diger konular.

(2} Olaganistii genel kurul toplantisinin giindemini, toplanti yapilmasini gerektiren sebepler
olusturur,

(3)Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplants glindeminde yer almayan konular gériisiilemez
ve karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giin-
demde yer alip almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanr,

c)Yonetim Kurulu Uyelerinin gorevden alinmalan ve yenilerinin se¢imi hususlari, yilsonu finan-
sal tablolann mizakeresi maddesiyle ilgili sayllir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup bulun-
madigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan gérisiilerek karar verilir,

¢) Gundemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghlik yiikiimiiniin ihlali, bircok sir-
kette Uyelik sebebiyle gorevin ifasinda gliglik, gegimsizlik, niifuzun kétilye kultaniimasi gibi hakl se-
beplerin variigi halinde, yonetim kurulu lyelerinin gérevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi
hususlarn genel kurulda hazir bulunanlarin oy cokluguyla giindeme alinir.

(4} Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmig gindem maddesi, hazir bulunanlarin oy
birligi ile karar verilmedikge yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanhkca, sirket genel kurulunda
gorusiilmesi istenen konular glindeme konulur.

{6) Glindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.
Toplantida soz alma

MADDE 11 — {1} Gérisiulmekte olan gindem maddesi tizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri
veya diger ilgililer durumu toplanti bagkanhigina bildirirler. Baskanlik s6z alacak kisileri genel kurula
aciklar ve bagvuru sirasina gore bu kisilere s6z hakki verir. Kendisine sz sirasi gelen kisi, toplanti ye-
rinde bulunmuyor ise s6z hakkini kaybeder. Kenugmalar, bunun igin ayrilan yerden, genel kurula hi-
taben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siratarini degistirebilirler. Konusma siiresinin sinirlan-
dirnimasi palinde, sirasi gelip konusmasini yapan bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak ke
dindenfsonra Kenusacak ilk kisi konusma hakkint verdigi takdirde konusmasini, o kisinin kop




(2) Toplanti bagkaninca, gorisilen konular hakkmda agiklamada bulunmak isteyen yonetim ku-
rulu tyeleri ile denetgiye siraya bakiimaksizin s6z verilebilir.

(3) Konugmalarin sirresi, bagkanin veya pay sahiplerinin 6nerisi tizerine, giindemin yogunlugu,
gorusulmesi gerekli konularin ¢oklugu, dnemi ve s6z almak isteyenlerin sayisina gore genel kurulca
kararlagtirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, dnce konusma siresinin sinirlanmasinin gerekip ge-
rekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayri ayr oylamayla karar verir.

{4} Kanunun 1527nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin gdrls ve dnerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemeler-
de belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

- Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 ~ (1) Oylamaya baslamadan 6nce, toplanti bagkan:, oylanacak kenuyu gene! kurula
agiklar. Bir karar tasiaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazil olarak saptanip okunduktan sonra, oyla-
maya gegilir. Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda s6z istenebilir. Bu sirada,
talep etmesine ragmen kendisine séz verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Baskanca dogru-
lanmasi kosuluyla konusma hakkin kullanir. Oylamaya gecildikten sonra sbz verilmez.

{2} Toplantida gdrisilen konulara iligkin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayri ayri
kabul veya ret denilmek suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti baskanhginca sayilir. Gerektiginde, bas-
kanlk, oy sayiminda yardimci olmak iizere yeter sayida kigiyi gorevlendirebilir. Ei kaldirmayanlar,
ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayiiir ve bu
oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

{3) Kanunun 1527nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy kutlanmalarina iliskin olarak anilan madde ve alt dizenlemelerde belirlenmis
usul ve esaslar uygulanr.

Toplants tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplanti baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip oldukla-
r paylari, gruplar, sayilari ve itibari degerlerini gdsteren hazir bulunantar listesi imzalanir, gene! ku-
rulda sorulan sorulanin ve verilen cevaplanin 6zet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar icin kullan:-
lan olumiu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta agik bir sekilde gésterilmesi ile tutanagin Kanun
ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

{2} Genel kurul tutanag) toplant: yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya oku-
nakli sekilde mirekkepli kalem kullaniimak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi igin toplanti yerinde giktilarin alinmasina imkan saglayacak bir yazicinin olmas sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti baskanhg ile
katiimig olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

{4} Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplant tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak {izere temsil edilen toplam pay adedi,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyad ile gorevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanh
yapihyorsa davetin ne surette yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtitmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iligkin oy miktarlari, hichir tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir,

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek iste-
yenlerin ad|, soyadi ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazihr.




belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti bagkanligi ve katiimissa Bakanlik temsilcisi tara-
findan imzalanur,

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplanti bagkani, toplant sonunda tutanaginin bir niishasini ve genel kurulla il-
gili diger tum evrak toplantida hazir bulunan yénetim kurulu Uyelerinden birine teslim eder. Taraflar
arasinda diizenlenecek ayn bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en geg on bes glin igerisinde, tutanagm noterce
onaylanmig bir suretini ticaret sicili mudurligiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi
hususlar tescil ve ilan ettirmekle yikimlidir,

(3) Tutanak, internet sitesi agmakla yiikimli olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren en
gec¢ bes giin igerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplanti bagkam ayrica, hazir bulunaniar listesinin, gindemin ve genel kurul toplanti tuta-
naginin bir niishasini katilmis olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527nc¢i maddesi uyarinca elektronik ortam-
da katilma imkani tanindigi durumda yonetim kurulunca ve toplanti baskanliginca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

UCUNCO BOLOM
Cesitli Hiikiimler
Bakanlik temsilcisinin katimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 — (1) Bakanlik temsilcisinin katithm zorunlu olan toplantifar icin temsilcinin istenme-
sine ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimriik ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yénet-
melik hikimleri saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada belirti-
len Ydnetmelik hitkiimlerine uyulmasi zorunludur.

i¢ Yonergede dngoriilmemis durumlar

MADDE 17 - (1} Toplantilarda, bu i¢ Yénergede éngériilmemis bir durumia karsilasiimasi halin-
de genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 - (1) Bu Ig Yonerge, Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi gene! kurulunun
onay ile yonetim kurulu tarafindan yirrftige konulur, tescil ve ilan edilir. i Yénergede yapilacak
degisiklikler de ayni usule tabidir.

ic Yonergenin yirirligii

MADDE 19 — (1) I¢ Yénerge, Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin 31.05.2013
tarihli genel kurul topléntisinda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde
yirirlige girer. /-
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