KONFRUT GIDA SANAYI VE TICARET ANONIiM SIiRKETI

ESAS SOZLESMESI TADIL TASARISI

Eski Metin

Yeni Metin

Amac ve Konu:
Madde 3:

Amac ve Konu:
Madde 3:

Sirketin amag¢ ve konusu, yirirlikteki ithalat ve
ihracat rejimleri ile bazi maddelerin ithali ve ihraci-
na dair 6zel mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde her
tiirli ithalat, ihracat, imalat, toptan ve perakende
yurt ici ticaretle istigal etmektedir.

Sirketin amag¢ ve konusu, yurirliik-teki ithalat ve
ihracat rejimleri ile bazi maddelerin ithali ve ihraci-
na dair 6zel mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde her
tiirli ithalat, ihracat, imalat, toptan ve perakende
yurt ici ticaretle istigal etmektedir.

1. Basta meyve ve sebze olmak iizere, tim gida
maddelerinin islenmesi, dondurulmasi, kurutulmasi
ve konsantrasyonu suretiyle sinai iiriin haline geti-
rilmesi, alim satim, ithal ve ihrac,

1. Basta meyve ve sebze olmak tlizere, tim gida
maddelerinin islenmesi, dondurulmasi, kurutulmasi
ve konsantrasyonu suretiyle sinai iiriin haline geti-
rilmesi, alim satim, ithal ve ihrac,

2. Meyve, sebze ve diger gida maddeleri ile biitiin
sinai Uriinlerin depolanmasi, islenmesi, tasnifi ve
paketlenmesi,

2. Meyve, sebze ve diger gida maddeleri ile biitiin
sinai Uriinlerin depolanmasi, islenmesi, tasnifi ve
paketlenmesi,

3. Konusu ile ilgili sinai tesisler, depolar kurulmasi,
mevcut depolarin kiralanmasi, kiraya verilmesi,

3. Konusu ile ilgili sinai tesisler, depolar kurulmasi,
mevcut depolarin kiralanmasi, kiraya verilmesi,

4. Yurt icinde ve yurt disinda konusu ile ilgili her
cesit lretim, satis ve pazarlama organizasyonu
yapmak, komisyonculuk faaliyetinde bulunmak,
tasimacilik ve taahhiit islerini listlenmek ve ifa et-
mek,

4. Yurt icinde ve yurt disinda konusu ile ilgili her
cesit lretim, satis ve pazarlama organizasyonu
yapmak, komisyonculuk faaliyetinde bulunmak,
tasimacilik ve taahhiit islerini listlenmek ve ifa et-
mek,

5. Istigal konusu dahilindeki emtianin ithali ve ihra-
c1 ile ticareti konusunda yurt icinde ve disindaki
gercek ve tiizel kisilerle isbirligi yapmak, gerekti-
ginde sozii edilen islerin bir kismini veya tamamini
bu kisilere yaptirmak,

5. Istigal konusu dahilindeki emtianin ithali ve ihra-
c1 ile ticareti konusunda yurt icinde ve disindaki
gercek ve tiizel kisilerle isbirligi yapmak, gerekti-
ginde sozi edilen islerin bir kismini1 veya tamamin
bu kisilere yaptirmak,

6. Yerli ve yabanci firma ve miiesseselerin miimes-
sillik, acentelik, bayilik ve distribtitorliigiinii almak,
aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy isletme-
ciligi niteliginde olmamak ve istirak sinirlart ile ilgili
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Sermaye
Piyasasi Kanunu'nun madde 15/son hiikmii sakl
kalmak kaydiyla, gerektiginde sermaye ve yonetim-
lerine katilmak,

6. Yerli ve yabanci firma ve miiesseselerin miimes-
sillik, acentelik, bayilik ve distribiitorliigiinii almak,
aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy isletme-
ciligi niteliginde olmamak ve istirak sinirlart ile ilgili
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Sermaye
Piyasasi Kanunu’'nun madde 21/1 hiikmii sakh kal-
mak kaydiyla, gerektiginde sermaye ve yonetimle-
rine katilmak,

7. Konusu ile ilgili her nevi ilk ve yardimci madde ve
malzemeler ile yar1 mamul ve mamul maddelerin
her tirli makina, motor, ekipman arag ve gereglerin
ithal ve ihraci ile ticaretini yapmak,

7. Konusu ile ilgili her nevi ilk ve yardimc1 madde ve
malzemeler ile yar1 mamul ve mamul maddelerin
her tirli makina, motor, ekipman arag ve gereclerin
ithal ve ihraci ile ticaretini yapmak,

8. Gerekli patent, ticari marka, teknik bilgi ve lisans

8. Gerekli patent, ticari marka, teknik bilgi ve lisans
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anlasmalar ile istikraz sozlesmeleri akdetmek, ko-
nusu ile ilgili her tiirlii ticari, idari ve mali tasarruf-
larda bulunmalk,

anlasmalar ile istikraz s6zlesmeleri akdetmek, ko-
nusu ile ilgili her tiirlii ticari, idari ve mali tasarruf-
larda bulunmalk,

9. Yukarida belirtilen amaglarla her tiirlii menkul ve
gayrimenkul mallar ile sair ayni ve sahsi haklar
iktisap etmek, gerektiginde elden ¢ikarmak, menkul
ve gayrimenkullerini kendi lehine rehin ve ipotek
etmek, Ug¢linci Kisilere ait olanlari lizerinde sirket
lehine rehin ve ipotek konulmasini saglamak, sahibi
bulundugu veya kiraladiglr mal ve haklar1 baskalari-
na kiraya vermek, {giincii kisilere ait gayrimenkul-
ler lizerinde sirket lehine iist hakki tesis ettirmek
isleriyle istigal eder.

9. Yukarida belirtilen amaglarla her tiirlii menkul ve
gayrimenkul mallar ile sair ayni ve sahsi haklarn
iktisap etmek, gerektiginde elden ¢ikarmak, menkul
ve gayrimenkullerini kendi lehine rehin ve ipotek
etmek, Ug¢linci Kisilere ait olanlari lizerinde sirket
lehine rehin ve ipotek konulmasini saglamak, sahibi
bulundugu veya kiraladig1 mal ve haklar1 baskalari-
na kiraya vermek, tgciinci kisilere ait gayrimenkul-
ler lizerinde sirket lehine iist hakki tesis ettirmek
isleriyle istigal eder.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi baki-
mindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirke-
tin her tirli iliskili taraf islemlerinde ve iigiincii
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi baki-
mindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirke-
tin her tiirli iliskili taraf islemle-rinde ve lg¢lincii
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Sirketin kendi adina ve ii¢iincii kisiler lehine garan-
ti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi
mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Sirketin kendi adina ve iiglincii kisiler lehine garan-
ti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi
mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Yukarida gosterilen konulardan baska, ileride sirket
icin faydali ve lizumlu gortilecek baska islere giri-
silmek istenildigi takdirde, yonetim kurulunun tek-
lifi lizerine keyfiyet genel kurulun onayina sunula-
cak ve bu yolda karar alindiktan sonra sirket bu
isleri de yapabilecektir.

Yukarida gosterilen konulardan baska, ileride sirket
icin faydali ve liizumlu goriilecek baska islere giri-
silmek istenildigi takdirde, yonetim kurulunun tek-
lifi Gizerine keyfiyet genel kurulun onayina sunula-
cak ve bu yolda karar alindiktan sonra sirket bu
isleri de yapabilecektir.

Sirketin ama¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi
halinde ilgili Bakanlik ile Sermaye Piyasasi Kuru-
lu’'ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

Sirketin ama¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi
halinde Giimriik ve Ticaret Bakanligl ile Sermaye
Piyasasi Kurulu’'ndan gerekli izinlerin alinmasi ge-
rekmektedir.

Eski Metin

Yeni Metin

Sirketin merkez ve subeleri:
Madde 4:

Sirketin merkez ve subeleri:
Madde 4:

Sirketin merkezi Istanbul ili Uskiidar ilgesindedir.
Adresi “ Bulgurlu, Libadiyecad. Camlibel Sokak,
No:10 Uskiidar - istanbul “ dur. Adres degisikli-
ginde yeni adres ticaret siciline tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica

Sirketin merkezi Istanbul ili Uskiidar Ilgesindedir.
Adresi  “Bulgurlu, Libadiyecad. Camlibel Sokak,
No:10 Uskiidar - Istanbul “ dur. Adres degisikligin-
de yeni adres ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Tica-
ret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye
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Sermaye Piyasas1 Kurulu ve ilgiliBakanliga bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e
yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢in-
de tescil ettirmemis sirket i¢cin bu durum fesih se-
bebi sayilir.

Piyasasi Kurulu ve Giimriik ve TicaretBakanligina
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebli-
gat Sirket’e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini
siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢cin bu durum
fesih sebebi sayilir.

Sirket ilgiliBakanliga bilgi vermek suretiyle yurti-
¢inde ve yurtdisinda subeler acgabilir.

Sirket Giimriik ve Ticaret Bakanligina ve Serma-
ye Piyasas1 Kuruluna bilgi vermek suretiyle yurti-
¢inde ve yurtdisinda subeler acgabilir.

Eski Metin

Yeni Metin

Sermaye ve Paylarin Nevi:
Madde 6:

Sermaye ve Paylarin Nevi:
Madde 6:

Sirket, 2499 sayili Kanun htikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11.05.2000 tarih ve 52/747 sayili izni
ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirket, miilga 2499 sayili Kanun hiikiimlerine goére
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 11.05.2000 tarih ve 52/747
sayili izni ile kayitl sermaye sistemine gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavami 10.000.000
(Onmilyon) Tiirk Lirast olup, her biri 1 (bir) Kurus
itibari degerde hamiline yazii 1.000.000.000
(Birmilyar) paya boliinmistr.

Sirketin kayith sermaye tavami 10.000.000
(Onmilyon) Tiirk Lirast olup, her biri 1 (bir) Kurus
itibari degerde hamiline yazih 1.000.000.000
(Birmilyar) paya boliinmistr.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitl sermaye
tavani izni 2012-2016 yillar (5 yil) i¢in gegerlidir.
2016 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tava-
nina ulasilamamis olsa dahi, 2016 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabil-
mesi i¢in; daha once izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in
yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda sirket kayitli sermaye sis-
teminden ¢ikmis sayilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli sermaye
tavani izni 2012-2016 yillan (5 yil) i¢in gecerlidir.
2016 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tava-
nina ulasilamamis olsa dahi, 2016 yilinin bitimin-
den sonra yonetim kurulunun sermaye artirim
karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar i¢cin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. Bu
yetKkinin siiresi bes yillik dénemler itibariyle
genel kurul karariyla uzatilabilir. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda sirket Yonetim
Kurulu karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin cikarilmis 6.600.000
(Altimilyonaltiyiizbin) Tiirk Lirasi olup, s6z konusu
cikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde ta-
mamen 6denmistir.

sermayesi

Sirketin cikarilmis 6.600.000
(Altimilyonaltiyiizbin) Tiirk Lirasi olup, s6z konusu
¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tama-
men 6denmistir.

sermayesi

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.Paylar, ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak serbestce devredile-
bilir. Paylarin devrinde Tiirk Ticaret Kanunu,
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Sermaye Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasasi
Diizenlemeleri, Sermaye Piyasas1 mevzuatinin
ilgili sair diizenlemeleri, Merkezi Kaydi Sistem
Kurallar ve paylarin kaydilestirilmesi ile ilgili
sair diizenlemelere uyulur.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Ka-
nunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ¢er-
cevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Ka-
nunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ¢er-
cevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiim-
lerine uygun olarak gerekli gérdiigii zamanlarda
kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ede-
rek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya, pay sahipleri-
nin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile
primli hisse ihraci konularinda karar almaya yetki-
lidir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiim-
lerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda
kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrac¢ ede-
rek cikarilmis sermayeyi arttirmaya, pay sahipleri-
nin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmas ile
nominal degerin iizerinde pay
c¢ikarilmasikonularinda karar almaya yetkili-
dir.Yonetim kurulunun yeni pay alma haklarim
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsiz-
lige yol acacak sekilde kullamilamaz. Yénetim
kurulunun nominal degerinin iizerinde ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarim1 kismen
veya tamamen sinirlandirmaya iliskin kararlar
Sermaye piyasasi Kurulu'nun belirledigi esaslar
cercevesinde ilan edilir. Cikarilan paylar tama-
men satilarak bedelleri 6denmedik¢e yeni pay
cikarllamaz.

Paylarin nominal degeri 1.000,-TL iken 6nce 5274
sayill Tiirk Ticaret Kanununda Degisiklik Yapilma-
sina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus, daha sonra
4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile Yeni Tiirk Lirasi ve Yeni Kurus'ta
yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde
kaldirilmasi sebebiyle 1 Kurus olarak degistirilmis-
tir. Bu degisim sebebiyle, toplam pay sayis1 azalmis
olup 1.000,-TL’lik 10 adet pay karsiliginda 1 (Yeni)
Kurus nominal degerli pay verilmistir. S6z konusu
degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklari
paylardan dogan haklari saklidur.

Isbu esas sozlesmede yer alan “Tiirk Liras1” ibarele-
ri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karar uya-
rinca degistirilmis ibarelerdir.
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Eski Metin

Yeni Metin

Yonetim Kurulu ve Siiresi:

Yonetim Kurulu ve Siiresi:
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Madde 7:

Madde 7:

Sirket, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uyarinca secilecek en az bes, en ¢ok do-
kuz kisilik bir yonetim kurulu tarafindan idare,
temsil ve ilzam olunur.

Sirket, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uyarinca secilecek en az bes, en ¢ok do-
kuz kisilik bir yonetim kurulu tarafindan idare,
temsil ve ilzam olunur.

Yonetim Kurulu, icrada gorevli olan ve olmayan
iiyelerden olusur. icrada gorevli olmayan yonetim
kurulu iyeleri icerisinde, gorevlerini hi¢bir etki
altinda kalmaksizin yapabilme niteligine sahip ba-
gimsiz liyeler bulunur.

Yonetim Kurulu, icrada gorevli olan ve olmayan
iiyelerden olusur. icrada gérevli olmayan yonetim
kurulu iyeleri icerisinde, gorevlerini hicbir etki
altinda kalmaksizin yapabilme niteligine sahip ba-
gimsiz liyeler bulunur.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin
sayis1 ve nitelikleri, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore
tespit edilir.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz {iyelerin
sayis1 ve nitelikleri, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore
tespit edilir.

Genel Kurul, 6nce yonetim kurulunun iiye sayisini
tespit eder ve bundan sonra Yonetim Kurulu iiyele-
rini seger.

Genel Kurul, 6nce yonetim kurulunun liye sayisini
tespit eder ve bundan sonra Yonetim Kurulu iiyele-
rini seger.

Yonetim Kuruluna bir tiizel kisinin temsilcisi olarak
secilen Kkisilerin, bu tiizel kisi ile ilgisinin kesildigi
yazili olarak Yonetim Kuruluna bildirilmesi ile bu
liyenin gorevi kendiliginden sona erer.

Yonetim kurulu iiyesi olan tiizel kisi, kendi adi-
na tescil edilmis bulunan Kisiyi her an degisti-
rebilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok ti¢ yil i¢in segilebilir-
ler. Se¢im siiresi sona eren Yonetim Kurulu iyeleri
yeniden segilebilir. Genel Kurul liizum goriirse,
Yonetim Kurulu liyeleri her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok ti¢ y1l icin secilebilir-
ler. Sec¢im siiresi sona eren Yonetim Kurulu tyeleri
yeniden segilebilir. Genel Kurul liizum goriirse, Yo-
netim Kurulu tiyeleri her zaman degistirebilir.

Azil, istifa, vefat ve Tiirk Ticaret Kanunun 315.
maddesinin 2. fikrasinda sayilan hallerden birinin
mevcudiyeti veya bagimsiz yonetim kurulu iiyesinin
bagimsizligini kaybetmesi sebebiyle iiyeliklerden
herhangi birinin a¢ilmasi halinde yerine yeni tye
tayini yonetim kurulunun kalan iyeleri tarafindan
yapilir.

Azil, istifa, vefat ve Tirk Ticaret Kanunun 363.
maddesinin 2. fikrasinda sayilan hallerden birinin
mevcudiyeti veya bagimsiz yonetim kurulu iiyesinin
bagimsizligini kaybetmesi sebebiyle iiyeliklerden
herhangi birinin a¢ilmasi halinde yerine yeni lye
tayini yonetim kurulunun kalan ftyeleri tarafindan
yapilir.

Bu sekilde secilen yeni liye veya lyeler ilk olagan
ve/veya olaganistli genel kurul toplantisina kadar
gorev yapar, lyenin asaleten tayini ilk genel kuru-
lun onayina baghdir.

Bu sekilde secilen yeni iiye veya iiyeler ilk olagan
ve/veya olagantstl genel kurul toplantisina kadar
gorev yapar, lyenin asaleten tayini ilk genel kuru-
lun onayina baghdir. Béylece secilen iiye, eski
ilyenin siiresini tamamlar.

Yonetim Kurulu tarafindan tayin olunan iiye genel

Yonetim Kurulu tarafindan tayin olunan tliye genel
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kurulca onaylanmadig1 takdirde, bosalan tyelige
genel kurulca yeni bir se¢im yapilir.

kurulca onaylanmadig1 takdirde, bosalan iiyelige
genel kurulca yeni bir se¢im yapulir.

Eski Metin

Yeni Metin

Sirketi temsil ve ilzam: Yonetim Kurulu iiyeleri-
nin gorevleri, gorev taksimi, toplant1 diizeni ve
nisaplar:

Madde 8:

Sirketi temsil ve ilzam: Yonetim Kurulu iiyeleri-
nin gorevleri, gorev taksimi, toplant1 diizeni ve
nisaplar:

Madde 8:

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile isbu ana
sozlesme ve bu hususlarda sirketin genel kurulu
tarafindan alinan kararlarla kendisine verilen go-
revleri ifa ve icra eder.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile isbu ana
sozlesme ve bu hususlarda sirketin genel kurulu
tarafindan alinan kararlarla kendisine verilen go-
revleri ifa ve icra eder.

Yonetim Kurulu, gorev ve sorumluluklarini saghikl
bir bicimde yerine getirmek icin Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca yaymmlanan Kurumsal Yénetim ilkeleri
cercevesinde olusturulmasi gereken komiteleri

olusturur.

Yonetim Kurulu, islerin gidisini izlemek, kendisi-
ne sunulacak konularda rapor hazirlamak, ka-
rarlarin1 uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla
iclerinde yonetim kurulu iiyelerinin de buluna-
bilecegi komiteler ve komisyonlar Kkurabilir.
Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 378.
Maddesi uyarinca sirketin varligini, gelismesini
ve devaminm tehlikeye diisiiren sebeplerin erken
teshisi, bunun icin gerekli 6nlemlerile ¢arelerin
uygulanmasi1 ve riskin ydnetilmesi amaciyla
uzman bir komite kurmak, sistemi ¢alistirmak
ve gelistirmekle yiikiimliidiir. Komitelerin olus-
turulmasinda Sermaye Piyasasi Kurulu diizen-
lemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanununun 3109.
maddesi hilkmii ¢ercevesinde yetki ve gorevlerinin
bir bolimiini ve sirketi temsil yetkisini Uyeleri
arasindan kurabilecegi bir komiteye veya murahhas
liye veya liyelere yahut miidiir veya miidiirlere
devredebilir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Serma-
ye Piyasas1 Mevzuatina uygun olarak diizenleye-
cegi bir i¢ yonergeye gore, Sirketin temsil veya
idare yetkisinin tamamini veya bir béliimiinii
yonetim kurulu iiyesi olan bir veya birka¢ mu-
rahhas iiyeye veya pay sahibi olma zorunlulugu
bulunmayan miidiirlere birakabilir. Yoénetim
kurulunun en az bir iiyesine sirketi temsil yetki-
si verilmesi sarttir.

Sirket adina islem yapmak, sirketi temsil ve ilzam
etmek yetkisi Yonetim Kuruluna aittir. Sirket adina
yazilan ve verilen biitiin belge ve kagitlarin ve sirket
adina yapilan tim baglant1 ve sdzlesmelerin gecerli
olmasi ve sirketi temsil ve ilzam edebilmesi igin
bunlarin y6énetim kurulunca derece, yer ve sekilleri

Sirket adina islem yapmak, sirketi temsil ve ilzam
etmek yetkisi Yonetim Kuruluna aittir. Sirket adina
yazilan ve verilen biitiin belge ve kagitlarin ve sirket
adina yapilan tiim baglant1 ve s6zlesmelerin gecerli
olmasi ve sirketi temsil ve ilzam edebilmesi igin
bunlarin yoénetim kurulunca derece, yer ve sekilleri

Sayfa6 /13




KONFRUT GIDA SANAYI VE TICARET ANONIiM SIiRKETI

ESAS SOZLESMESI TADIL TASARISI

tayin ve imza yetkisi verilen ve ne surette imza
edecekleri usuliine uygun bir bicimde tescil ve ilan
olunan kisi veya Kkisiler tarafindan sirket unvani
altinda imzalanmis olmasi gereklidir.

tayin ve imza yetkisi verilen ve ne surette imza ede-
cekleri usulliine uygun bir bicimde tescil ve ilan
olunan Kkisi veya Kkisiler tarafindan sirket unvani
altinda imzalanmis olmasi gereklidir.
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Yonetim kurulu, ticari miimessil ve ticari vekil-
ler atayabilir.

Sirket Genel Miidiirii, Yonetim Kurulu tarafindan
secilir. Yonetim ve temsil gorevi siiresi kag yil olursa
olsun yillik olagan genel kurul toplantisini izleyen
ilk yonetim kurulu toplantisinda tiyeler aralarindan
bir bagkan ve bir baskan vekili veya baskan vekilleri
secerler, gorev dagilimi yaparlar. Siiresi dolmus
baskan ve baskan vekillerinin tekrar segilmesi caiz-
dir.

Sirket Genel Miidiirii, Yonetim Kurulu tarafindan
secilir. Yonetim ve temsil gorevi siiresi kag y1l olursa
olsun yillik olagan genel kurul toplantisini izleyen
ilk yonetim kurulu toplantisinda tliyeler aralarindan
bir bagkan ve bir baskan vekili veya baskan vekilleri
secerler, gorev dagilimi yaparlar. Siiresi dolmus
baskan ve baskan vekillerinin tekrar segilmesi caiz-
dir.

Yonetim Kurulu toplantilar1 gerekli goriildiikce
sirket merkezinde yapilir.

Yonetim Kurulu toplantilar1 gerekli gorildiikce
sirket merkezinde yapilir.

Yonetim Kurulu toplanti ve karar nisabi, Tiirk Tica-
ret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikkiimlerine tabidir.

Yonetim Kurulu toplanti ve karar nisaby, Tiirk Tica-
ret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikkiimlerine tabidir.

Uyelerden biri miizakere talebinde bulunmadikga
Yonetim Kurulu kararlari, tiyelerden birinin muay-
yen bir hususa dair yaptig1 teklife digerlerinin yazih
muvafakatleri alinmak suretiyle de verilebilir.

Yoénetim kurulu kararlari, karar defterine geci-
rilir. Baskan ve iiyeler tarafindan imzalanir.

Uyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde
bulunmadig1 takdirde, yonetim kurulu kararla-
r1, kurul iiyelerinden birinin belirli bir konuda
yaptigi, karar seklinde yazilmis dnerisine, en az
ilye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onayi
alinmak suretiyle de verilebilir. Ayn1 énerinin
tiim yonetim kurulu iiyelerine yapilmis olmasi
bu yolla alinacak kararin gecerlilik sartidir.
Onaylarin aym kagitta bulunmasi sart degildir;
ancak onay imzalarimin bulundugu kagitlarin
tiimiiniin yonetim kurulu karar defterine yapis-
tirllmasi veya kabul edenlerin imzalarini iceren
bir karara doéniistiiriliip karar defterine geci-
rilmesi kararin gecerliligi icin gereklidir.
Kararlarin gecerliligi yazilip imza edilmis olma-
larma baghdir.
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Yonetim kurulu iiyeleri birbirlerini temsilen oy
veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil aracili-
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Eski Metin Yeni Metin

Genel Kurul
Madde 10:

Genel Kurul
Madde 10:

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygu-
lanir.

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygu-
lanir.

a. Davet Sekli:

a. Davet Sekli:

Genel Kurullar olagan veya olagantistl olarak top-
lanir. Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Genel Kurullar olagan veya olaganiistii olarak topla-
nir. Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.Genel Kurul toplantiya, Sir-
ketin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilir.

b. Toplant1 Vakti:

b. Toplant1 Vakti:

Olagan Genel Kurul, sirketin hesap devresinin so-
nundan itibaren {i¢ ay icerisinde ve senede en az bir
defa; olaganiistii genel kurullar ise sirket islerinin
icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Olagan Genel Kurul, sirketin hesap devresinin so-
nundan itibaren {i¢ ay icerisinde ve senede en az bir
defa; olaganiistii genel kurullar ise sirket islerinin
icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

c. Oy Verme ve Vekil Tayini:

c. Oy Verme ve Vekil Tayini:

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda
hazir bulunan hissedarlarin veya vekillerin bir hisse
icin bir oyu vardir.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda
hazir bulunan her pay sahibinin veya vekillerin,
her bir pay i¢in bir oy hakki vardir.

Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini
diger hissedarlar veya haricten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete hisse-
dar olan vekiller kendi oylarindan baska temsil
ettikleri hissedarin sahip oldugu oyu kullanmaya
yetkilidirler.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendile-
rini diger pay sahipleri veya haricten tayin edecek-
leri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete pay
sahibi olan vekiller kendi oylarindan baska temsil
ettikleri pay sahibinin sahip olduguoylar1 da kul-
lanmaya yetkilidirler.

Genel Kurula vekdleten katilma ve oy kullanma
hakkinda Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun ilgili diizenlemelerine tabi olu-
nur.

Vekaletnamelerin sekli, Sermaye Piyasasi Kuru-
lu diizenlemelerine uygun olarak Yénetim kuru-
lu tarafindan belirlenerek ilan edilir.Genel Kuru-
la vekaleten katilma ve oy kullanma hakkinda Ser-
maye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kuru-
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lu’'nun ilgili diizenlemelerine tabi olunur.

d. Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabu:

d. Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabu:

Sirket Olagan Genel Kurul toplantilarinda, Tirk
Ticaret Kanununun 413. maddesinde yazili hususlar
miizakere edilerek gerekli kararlar alinir.

Sirket Olagan Genel Kurul toplantilarinda, Tiirk
Ticaret Kanununun 409. maddesinde yazili husus-
lar miizakere edilerek gerekli kararlar alinir.

Olaganiistlii Genel Kurul Toplantilarinda giindemde
yazill hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar
alinir.

Olaganiistlii Genel Kurul Toplantilarinda giindemde
yazili hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar
alinir.

Genel Kurul toplantilant ve toplantilardaki karar
nisabi Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Genel Kurul toplantilar1 ve toplantilardaki karar
nisab1 Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimleriile ilgili mevzuata tabidir.

e. Toplant1 Yeri:

e. Toplant1 Yeri:

Genel Kurul sirketin yonetim merkezi binasinda
veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli
bir yerinde toplanir.

Genel Kurul sirketin yonetim merkezi binasinda
veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli
bir yerinde toplanir.

f. Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda
Katilim:

f. Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda
Katilim:

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 1527nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara ilis-
kin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda ka-
tilmalarina, goris aciklamalarina, éneride bulunma-
larina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elekt-
ronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu
amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantila-
rinda esas sdzlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurul-
mus olan sistem tizerinden hak sahiplerinin ve tem-
silcilerinin, anilan Yonetmelik hiitkiimlerinde belirti-
len haklarini kullanabilmesi saglanir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 1527nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara ilis-
kin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda ka-
tilmalarina, goris aciklamalarina, 6neride bulunma-
larina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elekt-
ronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu
amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantila-
rinda esas sozlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurul-
mus olan sistem tizerinden hak sahiplerinin ve tem-
silcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirti-
len haklarini kullanabilmesi saglanir.

Eski Metin

Yeni Metin

Toplantida Komiser Bulunmasi
Madde 11:

Toplantilarda Bakanlik Temsilcisi Bulunmasi
Madde 11:

Gerek olagan ve gerek olaganiistii Genel Kurul top-
lantilarinda ilgili Bakanlik Komiserinin bulunmasi

figili yasal mevzuat geregince Giimriik ve Tica-
ret Bakanhigi Temsilcinin hazir bulunmasi gere-
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ve toplanti tutanaklarinin ilgililerle birlikte imza
etmesi garttir.

ken olagan ve olaganiistii genel kurul toplantila-
rinda Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcinin
hazir bulunmasi ve toplant: tutanaklarim ilgililer-
le birlikte imza etmesi sarttir.

Komiserin giyabinda yapilacak Genel Kurul toplan-
tilarinda alinan kararlar ve komiserin imzasini ta-
simayan toplanti tutanaklari gecerli degildir.

Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcisinin hazir
bulunmasi gerekli olagan ve olaganiistii genel
kurul toplantilarinin, Giimriik ve Ticaret Ba-
kanlig1 Temsilcisinin giyabinda yapilmasi halin-
de, bu Genel Kurul toplantilarinda alinan kararlar
ve Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 temsilcisinin
imzasini tasimayan toplanti tutanaklar1 gecerli de-
gildir.

Eski Metin

Yeni Metin

Karin Tespiti ve Dagitim
Madde 14:

Karin Tespiti ve Dagitim
Madde 14:

Sirketin hesap donemi sonunda tespit edilen gelir-
lerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amor-
tisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorun-
lu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan
6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geri-
ye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) kar,
varsa gecmis yil zararlarnnin diisiilmesinden sonra,
sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Sirketin hesap donemi sonunda tespit edilen gelir-
lerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amor-
tisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorun-
lu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan
6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geri-
ye kalan ve yillik bilancoda goriilen dénem safi
(net) kar, varsa ge¢mis yil zararlarinin diistilme-
sinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde
tevzi olunur:

Birinci tertip kanuni yedek akce:
a) % 5’ i kanuni yedek akgeye ayrilir,

Genel kanuni yedek akce:

a) % 5'i Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519. Maddesi
hiikiimlerine gore ddenmis sermayenin yiizde
yirmisine ulasincaya kadar genel kanuni yedek
akceye ayrilir.

Birinci Temetti

b) Kalandan varsa y1l icinde yapilan bagis tutarinin
ilavesi ile bulunacak meblag ilizerinden Sermaye
Piyasasi Kurulu'nca saptanan oran ve miktarda
birinci temettii ayrilir.

Birinci Kar Payi
b) Kalandan varsa y1l icinde yapilan bagis tutarinin

ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, Tiurk Tica-
ret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uy-
gun olarak genel kurul tarafindan sirketin kar
dagitim politikas1 ¢ercevesinde belirlenen oran
ve miktarda birinci kar pay1 ayrilir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel
Kurul, kar payinin, bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri
hari¢ yonetim kurulu tiyeleri ile sirket memurlarina,
calisanlarina, hizmetlilerine ve c¢esitli amaclarla
kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve

c) Yukarnidaki indirimler yapildiktan sonra, Genel
Kurul, kar payinin, bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri
hari¢ yonetim kurulu tiyeleri ile sirket memurlarina,
calisanlarina, hizmetlilerine ve cesitli amaclarla
kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve
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kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sa-
hiptir.

kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sa-
hiptir.

ikinci Temettii
d) Safi kardan (a),(b) ve (c) bentlerinde belirtilen
meblaglar diistildiikten sonra kalan kismi genel
kurul kismen veya tamamen ikinci temettii olarak
dagitmaya veya fevkalade yedek akce olarak ayir-
maya yetkilidir.

Ikinci Kar Pay1
¢) Safi kardan (a),(b) ve (c) bentlerinde belirtilen

meblaglar diistildiikten sonra kalan kismi genel
kurul kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu'nun 521.
maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigl yedek
akge olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinci tertip Yedek Akce

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere
dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan 6denmis
sermayenin % 5’i oraninda kar pay1 diisiildiikten
sonra bulunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret Kanu-
nu'nun 466. maddesinin 2. fikras1 3.bendi uyarinca
ikinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Genel Kanuni Yedek Akce
d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere

dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan sermaye-
nin % 5’i oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bu-
lunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret Kanunu'nun
519. maddesinin 2. fikrasi (c) bendi uyarinca genel
kanuni yedek akceye eklenir.

f) Yasa hiikiimleri uyarinca ayrilmasi gerekli olan
biitiin ihtiyat akgeleri ile hisse sahiplerine dagitila-
cak olan birinci temettii nakden ve/veya pay olarak
dagiilmadikea, baska yedek akece ayrilmasina, gele-
cek yila herhangi bir kar aktarilmasina ve bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyeleri hari¢ Sirketin yonetim ku-
rulu iiyelerine, memurlarina, ¢alisanlarina, hizmetli-
lerine ve ¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara
ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara kar pay
dagitilmasina karar verilemez.

e) Yasa hiikiimleri uyarinca ayrilmasi gerekli olan
biitiin yedek akgeler ileesas s6zlesmede veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri icin belirle-
nen kar pay1 ayrilmadikga, baska yedek akce ay-
rilmasina, gelecek yila herhangi bir kar aktarilmasi-
na ve bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri harig Sirke-
tin yonetim kurulu liyelerine, memurlarina, ¢alisan-
larina, hizmetlilerine ve g¢esitli amaglarla kurulmus
olan vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumla-
ra kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi
gibi, pay sahipleri icin belirlenen kar pay1 nak-
den o6denmedik¢ebu Kkisi ve/veya kurumlara
kardan pay dagitilamaz.

Paylara iligkin temettii, kistelyevm esasi uygulan-
maksizin, hesap doénemi sonu itibariyla mevcut
paylarin tiimiine, bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin dagitilir.

Paylara iliskin kar payi, dagitim tarihi itibariyla
mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve
zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
lizerine genel kurulca kararlastirilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve
zamanli, sermaye piyasasl mevzuati gozetilerek
yonetim kurulunun bu konudaki teklifi {izerine
genel kurulca kararlagtirilir.
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Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu'nun 20. mad-
desindeki diizenleme cercevesinde ortaklarina
kar pay1 avansi dagitabilir. Kar pay1 avans tuta-
rmin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Eski Metin

Yeni Metin

ihtiyat akgesi
Madde 15:

Sirketin kendi istegi ile ayirdigi yedek akce
Madde 15:

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akeeleri hakkinda
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 466. ve 467. maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

Sirketin kendi istegi ile ayirdig1 yedek akceler
hakkinda Tirk Ticaret Kanunu'nun hiikiimleri uy-
gulanir.

Eski Metin

Yeni Metin

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum
Madde 17:

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum
Madde 17:

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyu-
lur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler
ve alinan yonetim kurulu kararlari gegersiz olup
esas sozlesmeye aykir1 sayilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyu-
lur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler
ve alinan yonetim kurulu kararlar gegersiz olup
esas sozlesmeye aykir1 sayilir.
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Sirket, iliskili taraflar1 ile gerceklestirecegi
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenecek nite-
likteki islemlere baslamadan once, yapilacak
islemin esaslarini belirleyen bir yonetim kurulu
karar alir. S6z konusu yénetim kurulu kararla-
rinin uygulanabilmesi icin bagimsiz yénetim
kurulu iiyelerinin ¢ogunlugunun onayi aranir.
Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin ¢ogunlugu-
nun séz konusu islemi onaylamamasi halinde,
bu durum isleme iliskin yeterli bilgiyi icerecek
sekilde kamuyu aydinlatma diizenlemeleri cer-
cevesinde kamuya duyurulur ve islem genel
kurul onayina sunulur. S6z konusu genel kurul
toplantilarinda, islemin taraflar1 ve bunlarla
iligkili Kisilerin oy kullanamayacaklar1 bir oy-
lamada karar alimir. Bu maddenin genel kurul
toplantisinda gorisiilmesinde, toplanti nisabi
aranmaz, oy hakki bulunanlarin basit ¢cogunlugu
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N N N N N N\ ile karar alinir.
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% % % % % % Bu fikrada belirtilen esaslara uygun olarak
N N N N N N alinmayan yonetim kurulu ve genel kurul karar-
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KONFRUT GIDA SANAYI VE TICARET ANONIiM SIiRKETI

ESAS SOZLESMESI TADIL TASARISI
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L Slrlfet, Serma.ye Pl}/asaSl’ Kfamu.nu nun 23. Mad-
A desi ¢cercevesinde 6nemli nitelikte kabul edilen
A AN ve uciincu Kisiler 1ehine teminat, rehin ve ipotek
XYY verilmesine  iligkin islemlerde bulunabilmek
\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:\: veya bu dogrultuda kararlar alabilmek i¢in
\k\\k\\k\\k\\k\\k\\k\\k\\k\\k\\k\\k\\k\\k\\k\\k\\k\\k\\\ Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen
AR zorunlu usul ve esaslara uyar. Yonetim kuru-
A . L . .
Y 1undia gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve
N N e ermaye Plyasas) Kurlu s xerom:
\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:k\:\: sal. yonetlme iliskin diizenlemelerine gore tespit
Eski Metin Yeni Metin

Tiirk Ticaret Kanunu’'na Yapilan Atiflar
Madde 18:

Tiirk Ticaret Kanunu’'na Yapilan Atiflar
Madde 18:

isbu esas sozlesmede halen yiiriirliikte bulunan | Iptal edilmistir.

6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'na yapilan atiflar,

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun ytrirlige

girmesinden sonra, yiiriirlige girecek bu kanundaki

ilgili maddelere yapilmis sayilir.

Eski Metin Yeni Metin

Madde 19 - Bagislar: Bagislar
Madde 18:

Sirket tarafindan yapilacak bagislar, genel kurul
tarafindan belirlenecek iist sinir1 asan tutarda ola-
maz. Bagislar, dagitilabilir kar matrahina eklenecek
olup, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ortiilii kazang
aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmeyecek
ve Sirketin kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak
sekilde, gerekli 6zel durum agiklamalarin yapilmasi
ve y1l icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortak-
larin bilgisine sunulmasi sartiyla, yapilabilir.

Sirket tarafindan yapilacak bagislar, genel kurul
tarafindan belirlenecek iist sinir1 asan tutarda ola-
maz. Bagislar, dagitilabilir kdr matrahina eklenecek
olup, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ortiili kazang
aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmeyecek
ve Sirketin kendi amag ve konusunu aksatmayacak
sekilde, gerekli 6zel durum agiklamalarin yapilmasi
ve y1l icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortak-
larin bilgisine sunulmasi sartiyla, yapilabilir.
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