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BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

Konfrut Gida San. ve Tie. A.S.
Yonetim Kurulu’na

Konfrut Gida San. ve Tic. A.S.'nin (“Sirket™) 31 Aralik 2014 tarihi itibariyle hazirlanan ve ekte yer alan finansal
durum tablosunu, ayni tarihte sona eren yila ait, kar veya zarar ve kapsamh gelir tablosunu, 6zkaynaklar degisim
tablosunu, nakit akig tablosunu ve nemli muhasebe politikalarinin 6zeti ve dipnotlari denetlemis bulunuyoruz.

Finansal Tablolarla ilgili Olarak isletme Yonetiminin Sorumlulugu

Sirket yonetimi bu finansal tablolarin Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK™)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlari'ma (“TMS”) uygun olarak hazirlanmasindan ve gergege
uygun olarak sunumundan ve bunun i¢in finansal tablolarin usulstizlik veya hatadan kaynaklanan tnemli
yanlighklar igermeyecek bi¢cimde hazirlanmasmi saglamak amaciyla yonetim tarafindan gerekli gorillen ig
kontrollerden sorumludur.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak bu finansal tablolar hakkinda gorils bildirmektir.
Bagimsiz denetimimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina uygun olarak
gerceklestirilmistir. Bu standartlar, etik ilkelere uyulmasmi ve bagimsiz denetimin, finansal tablolarin gergegi
dogru ve diiriist bir bigimde yansitip yansitmadig1 konusunda makul bir gilvenceyi saglamak lizere planlanarak
yiiriitiilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetimimiz, finansal tablolardaki tutarlar ve dipnotlar ile ilgili bagimsiz denetim kaniti toplamak
amactyla, bagimsiz denetim tekniklerinin kullanilmasim igermektedir. Bagimsiz denetim tekniklerinin segimi,
finansal tablolarm, hata ve/veya hileden ve usulsiizliikten kaynaklanip kaynaklanmadigi hususu da dahil olmak
tizere Onemli yanhishk igerip icermedigine dair risk degerlendirmesini de kapsayacak sekilde, mesleki
kanaatimize gdre yapilmigtir, Bu risk degerlendirmesinde, isletmenin i¢ kontrol sistemi gbz Oniinde
bulundurulmustur. Ancak, amacimiz i¢ kontrol sisteminin etkinligi hakkinda gorils vermek degil, bagimsiz
denetim tekniklerini kosullara uygun olarak tasarlamak amaciyla, Sirket yonetimi tarafindan hazirlanan finansal
tablolar ile i¢ kontrol sistemi arasindaki iligkiyi ortaya koymaktir. Bagimsiz denetimimiz, ayrica Sirket ydnetimi
tarafindan benimsenen muhasebe politikalan ile yapilan 6nemli muhasebe tahminlerinin ve finansal tablolarin bir
biitiin olarak sunumunun uygunlugunun degerlendirilmesini igermektedir.

Bagimsiz denetim sirasinda temin ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gériigiimiiziin olugturulmasina yeterli
ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Gorilg

Goriigiimiize gore, iligikteki finansal tablolar, Konfrut Gida San. ve Tic. A.$.’nin 31 Arahk 2014 tarihi itibariyle
finansal durumunu, ayni tarihte sona eren yila ait finansal performansini ve nakit akiglarimi, TMS (Not 2)
cergevesinde dogru ve diiriist bir bigimde yansitmaktadir.
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Diger ilgili Mevzuattan Kaynaklanan Bagimsiz Denetgi Yiikiimliliikleri Hakkinda Raporlar

- 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun (“TTK”) 402. Maddesi uyarinca; Yoénetim Kurulu, tarafimiza denetim
kapsaminda istenen agiklamalar: yapmig ve istenen belgeleri vermistir, ayrica Sirket’in 1 Ocak — 31 Arahk 2014
hesap doéneminde defter tutma diizeninin, kanun ile Sirket esas sozlesmesinin finansal raporlamaya iliskin
hiikiimlerine uygun olmadigina dair Snemli bir hususa rastlanmamistir.

- 6102 sayili Ttirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK™) 398’inci maddesinin dordilncit fikrasi uyarinca diizenlenen Riskin

Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denet¢i Raporu 2 Mart 2015 tarihinde Sirket’in Yonetim
Kurulu’na sunulmustur.

Arkan Ergin Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S.

Eray YANBOL, SMM

Sorumlu Denetgi

istanbul, 2 Mart 2015
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31 ARALIK 2014 TARIHI ITIBARIYLE
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YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU



KONFRUT GIDA SANAYI ve TICARET A.S.

I1-14.1 SAYILI TEBLIGE ISTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

KONFRUT GIDA SANAYI VE TICARET A.S.

YONETIM KURULU 2014 MART DONEMIi FAALIYET RAPORU

RAPORUN DONEMI : 01 Ocak — 31 Aralik 2014
ORTAKLIGIN UNVANI : Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.S.
TiICARET SiCIL NO : 272403

ILETIiSiM BILGILERI

Merkez Ofis:

Libadiye cad. Camlibel Sok. No: 10 Bulgurlu /Uskiidar istanbul
Telefon:(216) 545 68 68
Faks :(216) 340 82 08

Akkent Fabrikasi:

Akkent Kasabasi Cal / Denizli

Telefon:(258) 761 48 19

Faks :(258) 761 40 01

Dértyol Fabrikasi :

Numune Evler Mah. E-5 Karayolu Uzeri Dértyol /Hatay
Telefon:(326) 713 06 24

Faks :(326) 7133393

Internet Adresi :www.konfrut.com.tr

Kurumsal e-posta adresi  : info@konfrut.com.tr
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2014 YILINA AIT GENEL DEGERLENDIRME

Toplam iiretimimiz 2014 yilinda, 2013 yilina gore %31 oraninda azalarak 13.692 tondan
9.444 tona diismiistiir. Uretim miktarindaki azalma, islenen hammaddenin kalite ve miktar
yetersizlifinden kaynaklanmigtir. Diger yandan aym donemler itibariyle iretimden
satiglarimiz ise gecen seneye gore %21 artmis ve 12.956 tondan 15.678 tona gikmigtir.

Sirket ile Dohler Financial Services GmbH ve Dohler Neuenkirchen GmbH arasinda 30
Kasim 2011 tarihinde yapilan sézlesme uyarinca Dohler Neuenkirchen GmbH’a olan borg

ayni kosullar ile Dohler Financial Services GmbH firmasina devredilmigtir.Vadesi 31 Aralik
2016’ya uzatilan kredinin 31.12.2014 bakiyesi 226.603 EUR’dur.

Diger yandan, sirketimizin Deutsche Bank A.S. Istanbul Subesi’nden kullandigi doviz
kredisinin tamam1 ddenerek kapatilmistir.

Gelir tablosunun incelenmesinden de anlasilacagi gibi sirketimiz, 2013 yilinda net 4.013.237
TL kar etmisken, 2014 vilinda net kart 11.335.541 TL olmustur. Esas faaliyet karimiz ise
sirasiyla 9.061.738 TL ve 14.545.647 TL olmustur. Briit kar marjimiz 2013 yilinda %28 iken
2014 yilinda %32 olarak gerceklesmistir. Satig hasilatimiz hem miktarsal olarak hem de EUR
ve USD ‘nin TRL karsisinda deger kazanmasmin satis fiyatlarnnmizi TL bazinda artirmasi
sebebiyle artis gostermistir. Bu sebeple esas faaliyet karimiz gegen senenin ayni dénemine
gore 6nemli dlgiide iyilesmistir.

2014 yilinda toplam amortisman giderimiz 1.281.365 TL olup bunun 600.343 TL’lik kismi
stoklara, kalan kismi ise gelir tablosuna yansitilmigtir.

Uzun ve kisa vadeli ticari kredilerimize ait 2014 yilinda o6denen kredi faizi ile faiz
tahakkuklari toplami 144.541 TL olup bu kredilerin degerlemesinden olusan net kur farki
gideri ise 60.127 TL olarak gergeklesmistir.

Sirketimiz, doviz cinsinden borglarina karsilik satig kontratlarinda yer alan satig fiyatlarini da
biiyiik odlgiide EUR bazinda belirleyerek kur riskine karsi kendini korumaya devam
etmektedir.
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SERMAYE YAPISI

Ortaklik Sermayesinin % 10 ve daha fazlasina sahip olan ortaklar:

Ortagn Ticaret Unvam Sermayedeki Pay1 (TL)| Sermayedeki Pay1 (%)
Dohler Neuenkirchen GmbH 4.547.842,89 68,91%
Diger 2.052.137,11 31,09%
TOPLAM 6.600.000,00 100,00%

ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI

Sirketimiz esas sézlesmesinin 3, 4, 6, 7, 8, 10, 11, 14, 15, 17. maddelerinin degistirilmesi,
18.maddenin esas stzlesmeden ¢ikartilarak "Bagiglar" baslikli 19. maddenin numarasimimn 18
olarak degistirilmesi hakkinda diizenlenmis tadil tasarisi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
18.07.2014 tarih ve 29833736-110.03.02-1470-7443 sayili izninin ardindan T.C. Gumriik ve
Ticaret Bakanligi'nin 22.07.2014 tarih ve 67300147/431.02-178153 sayil1 yazisi ile de uygun
goriillmiistiir. Degisiklik gerceklestirilmis olup glincel Esas Sozlesme sirketimizin
www.konfrut.com.tr web sayfasinda yer almaktadir.

YONETIM KURULU UYELERI VE GOREV SURELERI

2012 hesap dénemi iginde yapilan, sirketimizin 25.06.2012 tarihli olagan genel kurul
toplantisinda, asagidaki sahislar 3 yil stireyle yonetim kurulu iyeligine segilmigler ve
aralarinda gorev dagihimini sdyle yapmiglardir:
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Son § S D Bagimsiz
Yilda g . = ... | Yonetim Yer Aldifn
Adi Soyadi Girevi Meslegi |Ortakhkta labariyle Ortd'“dlk leaet Ol?p Temall Fetlgl Kurulu Komiteler ve
= s Disinda Aldig Olmadigr | Pay Grubu |.. . .
Ustlendigi Gérever Uyesi Olup Garevi
Girevier Olmadiii
Ve Kisl Yénetim Déhler Gida San ve Déhler Baz
Prof.Dr.Mehmet Pala Bone B Gida M. [Kurulu Tic.Ltd.Sti. Genel feract Neuenkirchen ﬁagrgm:zl]
askan Bagkani Mudirit GmbH yeeg
Vot K Zonjtlm Déhler Neuenkirchen t Déhler B K 1 Yoneti
Dr. Hubert Grinding onetm B | Gia Mith, | GmbH Sorumlu cia Neiwiikirdtion' [Loonuz  |Ruumssl Ynctin
Bagkan Vekili Bagkan - Olmayan Uye Degil  |Komitesi Uyesi
g Yéneticisi GmbH
Vekili
i nekin Bt Déhler Neuenkirchen i Déhler Bag Riskin Erken
Axel Gillner UME_ 10 B Gida Mith., Uye GmbH Sorumlu ol i Neuenkirchen Uag"gmfl Saptanmasi
YehL Yéneticisi mayan GmbH YeLEE K omitesi Uyesi
Kurumsal Yénetim
Komitesi
Prof. Dr Mustafa Ugiincii Yone_tlm Kurulu Guda Mih.  |Oye Emekli Ieract l%aglmsxz Deneltlmden ;301iwnlu
Uyesi Olmayan Uye Komite ve Riskin
Erken Saptanmasi
Komitesi Bagkani
Yonetim Kurulu | " ieract Bagimsiz Denetimden Sorumlu
r iiseyin Af} % ith. imekli < 3 £
Prof.Dr.Hiseyin Afsar Uyesi Kimya Mith. |Uye Emekli Olmayan Uye Komite Uyesi

YONETIM KURULU VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

Sirketin yonetim kurulu iiyelerine ve list diizey yoneticilere saglanan her tiirlii hak, menfaat ve
iicret ile bunlarin belirlenmesinde kullanilan kriterler ve {icretlendirme esaslar1 kamuya
aciklanmigtir.

Yonetim Kurulu iiyelerine 6denecek ticret ve kar paylar1 Genel Kurul karan belirlenmektedir.
2014 yilinda yénetim kurulu iiyelerine 6denen briit {icret tutar1 342.635 TL dir.

Sirket, 2014 yilinda hi¢bir Yonetim Kurulu {iyesine veya st diizey yoneticisine borg
vermemis, kredi kullandirmamis, verilmis olan borglarin ve kredilerin siiresini uzatmamis,
sartlarini iyilestirmemis; Uglincli bir kisi araciligiyla sahsi kredi adi altinda kredi
kullandirmamis veya lehine kefaletler gibi teminatlar vermemistir.

Yonetim Kurulu Uyeleri, ilgili dénem iginde rekabet yasagina aykiri bir faaliyette
bulunmamustir.
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KOMITELER
Sirketimizin 02.07.2012 tarihli yénetim kurulu toplantisinda;

Sermaye Piyasasi Kurulumun Seri: IV No:56 Sayil Kurumsal Yonetim Ilkelerin
Belirlenmesine ve Uygulanmasima Iligkin Tebligi'nin 4.5.1.maddesi geregince, "Aday
Belirleme Komitesi" ve "Ucret Komitesi"nin gérevlerinin, yeni olusturulacak Kurumsal
Yonetim Komitesi tarafindan yerine getirilmesine,

Kurumsal Yonetim Komitesi’nin iki iiyeden olusmasina, Bagkanliga Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi Dr. Mustafa Ugiincii’niin ve {iyelige icract olmayan Yénetim Kurulu Baskan
Vekili Dr. Hubert Bernard Griinding’in se¢ilmesine,

Sermaye Piyasasi Kurulunun Seri:IV No:56 Sayili Kurumsal Yonetim Ilkelerin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Tebliginin 4.5.3. maddesi geregince, Denetimden
Sorumlu Komite'nin iki iiyeden olusmasina ve Baskanliga Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Dr. Mustafa Uciincii’niin, iiyelige Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Dr. Hiiseyin Afsar’in
sec¢ilmesine karar verilmistir.

Diger yandan, 02 Mayis 2013 tarihli yonetim kurulu karari ile de, Sermaye Piyasasi
Kurulunun Seri: IV No:56 Sayili Kurumsal Yonetim Ilkelerin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina Iliskin ~ Teblig geregince "Riskin Erken Saptanmasi Komitesi"
olusturulmasina, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin iki iiyeden olugsmasina, Baskanliga
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Dr. Mustafa Uglincii’niin ve iiyelige icract olmayan Yonetim
Kurulu Uyesi Axel Jorg Gillner’in segilmesine karar verilmistir.

IDARI FAALIYETLER

31.12.2014 itibariyle gérevde bulunan yénetim kadrosu sdyledir:

Adi Gorevi Meslegi [s Tecriibesi
Dr. Mehmet Pala Yon.Kur.Bsk. Gida Miih. 34
Dr. Hubert Griinding Baskan Vekili Gida Miih. 29
Axel Gillner Uye Gida Miih. 29
Dr. Mustafa Ugiincii  Bagimsiz Uye Gida Miih. 36
Dr. Hiiseyin Afsar Bagimsiz Uye Kimya Miih. 37
Dr. Y.Birol Saygi Genel Mdr. Yrd. Gida Miih. 34
Edip Cavlak Fabrika Miiduri Gida Miih. 19
Riistem Giiney Mali [sler Direktorii Isletme 16
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Sirketimizde 2014 yili sonu itibariyle 31 gecici is¢i de dahil olmakla birlikte ortalama
personel sayisi 132 olmustur. Sendikali ig¢gi yoktur.

SIRKET FAALIYETLERI

Konfrut Gida San.ve Tic. A.S. olarak i¢inde bulundugumuz sektorde istigal eden firmalar1 3
ana kimlikte siniflandirmak miimkiindiir,

1 nci grup ; Meyve suyu konsantresi ve piireleri imal eden ve sanayiye hizmet veren
firmalar, kisaca konsantre imalat¢isi

2 nci grup ; Meyve suyu konsantresi ve plireleri imal eden ve ¢iktilarini nihai tilketime
yonlendiren firmalar, kisaca konsantre imalat¢isi ve siseleyici firmalar

3 ncii grup ; Temin ettigi hammaddeyi nihai tiiketime yonlendiren firmalar, kisaca
siseleyici firmalar

Sirketimiz Konfrut 1 nci grup firma kimligindedir ve 2 nci ve 3 ncii grup kimlikteki firmalara
hizmet vermektedir. Ulkemizdeki meyve tretim rekoltesinin olugturabilecegi sartlar zaman
zaman | nci grup firmalarin da miisterimiz olmasina imkan tanimaktadir.

1 nci grup firmalarin imalat gesitlerini, (1) berrak meyve suyu konsantresi, (2) meyve pliresi
ve pure konsantresi ve (3) narenciye konsantresi olmak tizere dikkate almak gerekir.

Konfrut Gida San. ve Tic. A.S., yukaridaki imalat ¢esitlerinin hepsini tek c¢ati altinda
gerceklestiren ve bu agidan da en avantajli kapasite, teknoloji ve bilgi birikimine sahip lider
firmalardandir ve imalatimiz olan iriinler ile yurt dis1 pazarlarda da yer alan firmamiz,
iilkemizde sektoriindeki énemli imalat¢i-ihracatci firmalardan birisidir.

Uzun vadede amacimiz, Konfrut olarak Tirkiye meyveciliginin gelisimine hizmet etmek,
meyveciligin yayginlagsmasina ve {iretim miktarinin artmasina destek olmaktir. Bu cergevede
hedefimiz meyve ireticileri ile igbirliginin daha da artinlarak endistriye uygun cesitlerin
iretiminin artirilmasina yonelik ¢alismaktir. Kaliteli iretim i¢in kaliteli hammadde kullanimi
temel prensibimizdir. Arastirma ve gelistirme faaliyetlerimizin temel hedefi hem {iriin
kalitemizin hem de tretim verimlilifimizin artiritlmasidir. Gelecekte de su anda oldugu gibi
kaliteden higbir sekilde 6diin vermeden liretimimizi artirmak en dncelikli amacimizdir.
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Yatirimlar

Sirketimiz 2014 yih iginde, fabrika yenileme ve modernizasyon kapsaminda toplamda
722.573 TL tutarinda yatirim yapmugtir.

i¢ Denetim ve i¢c Kontrol

I¢ denetimin ve i¢ kontrollerin varlifi, igleyisi ve etkinligi, Yonetim Kurulu biinyesinde
olusturulan Denetim Komitesi vasitastyla yiiriitiiliir. Denetim komitesi; faaliyetlerini, gbrev ve
sorumluluk alamyla ilgili olarak ulastig1 tespit ve dnerileri, Yonetim Kurulu Baskanina sunar.
Istirakler ve Pay Oranlan

Sirketimizin dogrudan veya dolayli istiraki bulunmamaktadir.

Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina Iliskin Bilgiler

Sirketin iktisap ettigi kendi pay1 yoktur.

Ozel ve Kamu Denetimine Iliskin Bilgiler

2014 yilinda Sirketimizde 6zel ve kamu denetimi olmamustir.

Sirket Aleyhine Agilan ve Devam Eden Onemli Davalar ve Olasi Sonuclar Hakkinda
Bilgi

Sirketimizin faaliyetlerini etkileyebilecek 6nemli nitelikte bir dava bulunmamaktadir.

Mevzuat Hiikiimle::_ine Aykir1 Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yonetim Kurulu Uyeleri
Hakkinda Verilen Onemli Nitelikteki idari Yaptirim ve Cezalara Iliskin Bilgi

Bulunmamaktadir.
Genel Kurullara iliskin Bilgiler

2014 yili icerisinde yapilan Genel Kurullara iliskin bilgilere, Kurumsal Yénetim Ilkelerine
Uyum Raporunun 4’{incii maddesinde yer verilmistir.
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Iliskili Taraflarla Yapilan islemler Raporu Hakkinda Bilgi

Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca kamuya agiklanan yillik
finansal tablolarinda yer alan aktif toplaminin veya briit satislar toplaminin %10’unu asan
yaygin ve siireklilik arz eden iliskili taraflarla yapilan iglemler hakkinda bilgi Ek-1’de
sunulmustur.

TTK 199. Madde Kapsaminda Hakim ve Bagh Ortakhklar ile Iliskileri A¢iklayan Rapor
Hakkinda Bilgi

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan TTK 199. madde kapsaminda hakim ortaklarimiz ile
iliskilerimizi agiklayan 2014 yilina ait raporun sonug kismi su sekildedir;

Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 20 Subat 2015
tarihli raporda Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.S.’nin hakim ortagi ve hakim ortagin bagh
ortakliklari ile 2014 yili icinde yapmis oldugu tiim islemlerde, islemin yapildig1 veya énlemin
alindig1 veya alinmasindan kagmildigi anda tarafimizca bilinen hal ve sartlara gére, herbir
islemde uygun bir karsi fiilin saglandigi ve sirketi zarara ugratabilecek alinan veya
alinmasindan kagmilan herhangi bir énlem bulunmadigi ve bu gergevede denklestirmeyi
gerektirecek herhangi bir islem veya 6nlemin olmadigi sonucuna ulasilmistir.

FINANSAL DURUM

Finansal durumumuza iliskin degerlendirmelerimize raporun ilk béliimiinde yer verilmis olup
temel mali oranlar asagida yer almaktadir.
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TEMEL MALI ORANLAR

LIKIDITE ORANLARI:
Cari Aktifler 52.753.791
1) CARI ORAN:
Kisa. V. Borclar 8.444.122
Kasa+Alacaklar 13.921.637
2) ASIT TEST ORANI :
Kisa. V. Ticari Borglar 4.228.335
MALI ORANLAR:
1) Toplam Borglar 10.570.656
Toplam Aktifler 63.518.439
2) Ozkaynaklar 52.947.783
Toplam Borglar 10.570.656
FAALIYET ve KARLILIK ORANLAREL
net dénem kari 11.335.541
1) SATIS KARLILIGI
Net satiglar 73.427.756
) . net dénem kari 11.335.541
2) AKTIF KARLILIGI
aktif toplami 63.518.439
. net donem kari 11.335.541
3) OZKAYNAK KARLILIGI
dzkaynaklar 52.947.783
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KAR PAYI DAGITIM POLITIKASI

Sirketimiz Yoénetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye
Piyasasi Kurulu Diizenleme ve Ilke Kararlari, Vergi Mevzuati, ilgili diger yasal mevzuat
hiikiimleri ile Ana Sozlesme hiikiimleri dikkate alarak kar dagitimi kararlarini belirlemektedir.

Bu ¢er¢evede; Sermaye Piyasasi mevzuati kapsaminda hazirlanan ve Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlart ("UFRS”) ile uyumlu mali tablolar ile Sirket Ana Sozlesmesi 14.
Madde dikkate alinarak hesaplanan “Net Dagitilabilir Donem Kéari” Sirketimizin Genel
Kurulu’nun alacagi karara baglh olarak dagitilir.

Kar dagitiminda; Sirketimizin uzun vadeli stratejileri, yatirnrm ve finansman politikalari,
kéarlilik ve nakit durumu ve iilke ekonomisinin ekonomik ve politik gelismeleri, i¢inde yer
aldig1 sektoriin durumu analiz edilerek pay sahipleri menfaati ile sirketimiz menfaati arasinda
tutarli bir politika benimsenmeye c¢alisiimaktadir.

Kar Dagitim Politikasi’nin strdiriilebilirligi Sirketimizin temel amaglart arasinda yer
almaktadir.

Paylara iliskin kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Sirket kédrina katilm hususunda herhangi bir imtiyaz yoktur.

Yonetim Kurulunun teklifi izerine, genel kurul tarafindan kararlastirilan yillik karin ortaklara
dagitimima Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen yasal siireler icinde en kisa siirede
yapilmasina azami gayret gosterilir.

Genel kurulda alinacak karara bagh olarak dagitilacak karin tamami nakit, tamami bedelsiz
pay seklinde olabilecegi gibi kismen nakit ve kismen bedelsiz pay seklinde de belirlenebilir.

Yasa hiikiimleri uyarinca ayrilmasi gerekli olan biitiin yedek akgeler ile esas sézlesmede veya
kar dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay: ayrilmadikga, baska yedek akge
ayrilmasina, gelecek yila herhangi bir kar aktarilmasina ve bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri
hari¢ Sirketin yonetim kurulu iiyelerine, memurlarina, ¢alisanlarina, hizmetlilerine ve gesitli
amaglarla kurulmus olan vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara kardan pay
dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar payr nakden
ddenmedikge ve/veya bedelsiz pay olarak dagitilmadikga, bu kisi ve/veya kurumlara kardan
pay dagitilamaz (Ana Sozlesme 14. Madde)

Sirketimizde kar pay1 avanst dagitim uygulamasi bulunmamaktadir. Ancak Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda diizenlenen usul ve esaslara uyulmak kaydiyla kar pay1 avansi dagitilabilir.
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FINANSMAN KAYNAKLARIMIZ VE RiSK YONETIM POLITIKAMIZ

Sirketimizin kullandig1 belli basl finansal araglar, banka kredileri, nakit ve kisa vadeli banka
mevduatlaridir. Bu araglar kullanmaktaki asil amacimiz operasyonlarimiz i¢in finansman
yaratmaktir. Sirketimiz ayrica direkt olarak faaliyetlerden ortaya ¢ikan ticari alacaklar ve
ticari borglar gibi finansal araglara da sahiptir.

Kullanilan araglardan kaynaklanan risk, yabanci para riski, faiz riski, kredi riski ve likidite
riskidir. Ortakligimiz ayrica finansal araglarin kullanilmasindan ortaya ¢ikabilecek piyasa
riskini de takip etmektedir. OrtakliZimizin bu riskleri yonetme sekli ile detaylar dipnotlar
icinde yer almaktadir.

BILANCO TARIHINDEN SONRAKI GELISMELER

Bilango tarihinden sonra finansal tablolari etkileyecek herhangi bir gelisme olmamustir.
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KONFRUT GIDA SANAYI ve TICARET A.S.

KURUMSAL YONETIM ILKELERIi UYUM RAPORU

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.S., 01.01.2014 — 31.12.2014 faaliyet déneminde
Kurumsal Yénetim Ilkelerinde yer alan uyulmasi zorunlu olan/olmayan
diizenlemelerden agagida detaylariyla anlatilan konulara uyum icin gerekli 6zeni
gostermistir.

BOLUM I - PAY SAHIPLERI
1. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

Sirketimizde, pay sahipleri ile iliskiler birimi y6neticisi olarak Mali Isler Direktérii
Riistem Giiney gorevlendirilmis olup iletisim bilgileri agagida yer almaktadir.

Telefon : (0216) 545 68 68
Fax : (0216) 340 82 08
e-mail: rustem.guney(@dohler.com.tr

Dénem iginde pay sahipleri taleplerinin bir kismini telefon ile, bir kismini ise
sirketimizin info@konfrut.com.tr e-mail adresine iletmiglerdir. Talep edilen bilgi,

agirlikh olarak genel kurul tarihi, mali tablolar ve sirketimizi ilgilendiren giincel
gelismelere ait niteliktedir.

2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarmin Kullanimi

Sirketimize yil igerisinde sozli bilgi almak i¢in bagvuru yapildigi durumlarda
kamuya ag¢iklanmamis ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak {izere her tiirlii
bilgi sirketimiz tarafindan bagvuru sahibine verilmistir. Dénem iginde 6zel denetgi
tayini talebi olmamistir.

Sirket “Ana Sozlesmesi” nde, 6zel denet¢i atanmasi talebi ile ilgili herhangi bir
diizenleme bulunmamaktadir.
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3. Genel Kurul Toplantilar

Sirketimizin 2013 yili ¢aligma dénemine ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, 24
Temmuz 2014 Persembe giinii saat 10:00°da, Bulgurlu, Libadiye Cad, Camlibel
Sok, No.10, Uskiidar, Istanbul adresinde bulunan Sirket merkezinde yapilmistir.

2013 Faaliyet Yilina ait Yonetim Kurulu ve Denetgi Raporlari ile Finansal Tablolar
ve Bagimsiz Denetim Raporu, Kar Dagitimma iliskin oneri ile Faaliyet Raporu ve
ekinde Kurumsal Yonetim Ilkeleri Uyum Raporu ve giindem maddeleri ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uyum ic¢in gerekli agiklamalar1 igeren
Bilgilendirme Notu, toplantidan ii¢ hafta 6nce, kanuni siiresi icinde Sirket
Merkezi'nde, www .konfrut.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi
Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul sisteminde hissedarlarimizin
incelemelerine hazir bulundurulmustur.

Toplant1 ilani Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 24 Haziran 2014 tarih ve 8597
sayili niishasi 605’inci sayfasinda ve sirketimize ait www konfrut.com.tr web
sitesinde yayimlanmigtir.

Ilgili ortaklar olagan genel kurul toplantisinin nisabi %68.91 olarak gerceklesmistir.
Déhler Neuenkirchen GmbH toplantiya vekaleten katilirken, fiziki ve elektronik

ortamda baskaca katilan olmamigtir. Medya katilim1 olmamuistir.

Genel Kurul tutanaklari sirketimize ait www.konfrut.com.tr web sitesinde yer
almakla birlikte, Kamuyu Aydmnlatma Platformu ve Elektronik Genel Kurul
Sistemi’ne de gonderilmis olup sirket merkezinde pay sahiplerinin talebi halinde
incelenebilmesi i¢in hazir bulundurulmaktadir.

4. Oy Haklar1 ve Azinhk Haklar

Sirket ana sdzlesmesinde imtiyazli oy hakkr yoktur. Her pay bir oy hakkina sahiptir.

Sirket ana sozlesmesinde birikimli oy kullanma yontemine dair bir yodntem
bulunmamakta ve azinlik paylari sirket yonetiminde temsil edilmemektedir.
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5. Kar Dagitim Politikas1 ve Kar Dagitim Zamani
Sirketin kar dagitimi1 konusunda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.
Sirketimiz kar dagitimi konusunda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve

Sermaye Piyasasi Kurulu tebliglerine uymakta olup kar dagitim politikamiza dair
bilgi, sirketimize ait www.konfrut.com.tr web sitesinde yer almaktadir. Kar dagitim

karar1 yonetim kurulu O©nerisi ile genel kurulda goriisiilmekte ve karara
baglanmaktadir.

Yonetim Kurulu’nun, “2013 yili hesap dénemine ait faaliyetleri sonucunda,
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun Seri XI, No 29 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi hiikiimleri dahilinde, Uluslararasi Muhasebe
Standartlar1 ve Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlar1 ile uyumlu olarak
hazirlanan bagimsiz denetimden ge¢mis finansal tablolara gore 4.718.224.00 TL,
Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére hazirlanan mali tablolarda ise 6.492.729,18
TL Donem Kar olustugu; ancak bu tutardan Sirketimizin 2013 yili karindan
odenecek vergilerin diisiilmesinden ve 1. Tertip Yedek Akge ayrilmasindan sonra
kalan karin; sirketin finansal yapisinin giliclendirilmesi ve mevcut banka kredi ve
ticari borglarinin 6denmesi amaciyla Olaganiistii Yedek Akgeye ayrilmasina ve 2013
yili i¢in kar dagitimi yapilmamasi’ yoniindeki 2013 yili kér dagitimina iliskin
Onerisi, 2013 yilina ait genel kurulda katilanlarin oybirligi ile kabul edilmistir.

6. Paylarmn Devri

Sirket hisse senetlerinin TTKn hiikiimleri ¢ergevesinde serbest¢e devredilmesini
kisitlayan herhangi bir hiiklim girket ana stzlesmesinde yer almamaktadir.
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BOLUM II - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

1. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Konfrut Gida San. ve Tic. A.S.’nin, www.konfrut.com.tr web sitesinde de yer alan
bilgilendirme politikasi, Sirket hakkindaki bilgi akiginin, kendi hak ve menfaatlerini de
gbzeterek, biitiin pay sahiplerine ve diger menfaat sahiplerine zamaninda, dogru,
eksiksiz, anlasilabilir, analiz edilebilir, kolay ulagilabilir bir sekilde ve uygun maliyetle
saglanmasidir. Sirketimizin bilgilendirme politikas1, Yonetim Kurulu Bagkanimiz Sayin
Dr. Mehmet Pala tarafindan ylritiilmektedir.

Bu amagla, Sirketin mali durumunda ve/veya faaliyetlerinde 6nemli bir degisikligin
meydana gelmesiyle sonuglanabilecek biitlin gelismeler ve ayrica SPK Mevzuati uyarinca
gerekli olan biitin diger konular hakkindaki bilgiler kamuya derhal agiklanmaktadir.
Sirketimiz kamuya yonelik agiklamalarmi SPK’ nin ve Borsa Istanbul’'un
yonetmeliklerine ve talimatlarina uygun olarak yapmaktadir.

Sirketimizde ~Kurumsal = Yonetim Ilkeleri dogrultusunda, sermaye piyasasi
diizenlemelerinin takibi ve sermaye piyasasi kurumlariyla iliskilerin yiiriitiilmesi,
hissedar ve yatirimcilarin bilgi taleplerinin karsilanmasi ve pay sahipligi haklarinin
kullandirilmastyla beraber, basta Genel Kurullara iligkin diizenlemelerden, internet sitesi
dahil bilgi akisinin saglanmasi ve gerekli koordinasyonun diizenlenmesi bilgilendirme
politikamizin temelleri arasindadir.

Olagan Genel Kurulumuz, her yil gerceklestirilir ve hissedarlarimizin Genel Kurula
katilim1 igin gereken tiim calismalar kayit altina alinarak yirttiiliir. Sirketin faaliyet
raporlari, yasal diizenlemelere uygun sekil ve igerikte gerek basili, gerekse internet
ortaminda erisilebilir durumdadir. SPK mevzuatina ve UFRS’ ye uygun olarak
hazirlanmis periyodik mali tablo ve raporlar Kamuyu Aydinlatma Platformu’na
gonderilerek yayimlanir, sonrasinda web sitemizde paylasima agilir. Talep eden kurum,
kurulus veya sahislara ulastirilmasi temin edilir.

2. Sirket internet Sitesi ve Tcerigi

Sirket www.konfrut.com.tr adresli internet sitesinin sahibidir. Mevcut durumda
sitemiz Tiirk¢e olarak hazirlanmistir. Internet sitemizde SPK Kurumsal Y&netim

ilkeleri’nde sayilan bilgilere yer verilmektedir.

Sirketimiz “Sermaye Sirketlerinin Acacaklari Internet Sitelerine Dair Yonetmelik”
ile TTK’nin 1524. maddesininin birinci fikrasi uyarinca internet sitesi agilmasi, bu
16
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sitenin belirli bir bdliimiiniin sirket¢e kanunen yapilmasi gereken ilanlarin
yayinlanmasi igin dzgiilenmesi ve bilgi toplumu hizmetlerine ayrilmasina iligkin
usul ve esaslar cercevesinde Merkezi Veri Tabani Hizmet Saglayicisi destek
hizmetini Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK)’den almakta ve Sirket¢ce kanunen
yapilmasi gereken ilanlara MKK’nin e-Sirket Sirketler Bilgi Portali {izerinden
erigilebilmektedir.

3. Faaliyet Raporu

Faaliyet raporu, SPK’nin 1I-14.1 sayili tebligine gore ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri
cercevesinde hazirlanir. Yénetim Kurulunun onayindan gegirilir ve mali tablolarla
birlikte kamuya agiklanir. internet sitemizde (www.konfrut.com.tr) yayimlanur.

BOLUM III - MENFAAT SAHIPLERI
1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketimiz, SPK mevzuati geregi faaliyetlerini etkileyebilecek tiim 6zel durumlar,
ticer aylik donemler itibari mali tablo ve raporlari Borsa istanbul aracilifiyla
kamuya agiklayarak menfaat sahiplerini bilgilendirmistir. Tim 0&zel durum
aciklamalarimiz  ve mali tablolar ile denetim raporlar1 sirketimize ait
www konfrut.com.tr internet adresinde yer almaktadir.

Sirket menfaat sahiplerini hissedarlar, ¢alisanlar, miisteriler, tedarikgiler, toplum ve
resmi kurumlar olarak degerlendirmekte ve menfaat sahiplerinden bilgi edinme
amaci ile talep geldiginde, kamuya agiklanmamus ve ticari sir niteligindeki bilgiler
hari¢ olmak lizere her tiirlii bilgi sirket tarafindan bagvuru sahibine verilmektedir.
Diger yandan, menfaat sahiplerinin sirketin mevzuata aykir1 ve ya etik agidan uygun
olmayan islemleri ile ilgili olarak Kurumsal Y&netim Komitesi’ne veya Denetimden

Sorumlu Komite’ye , info@konfrut.com.tr e-posta adresinden ve ya (216) 545 68
68 no.lu sirket telefonlarindan ulasabilmeleri miimkiindiir.

2. Menfaat Sahiplerinin Yénetime Katilimi

Sirketimizde calisanlarin yonetime katilimi, beyaz yaka calisanlarimizda sirket

icinde yapilan periyodik toplantilar vasitasiyla ve yillik hedef belirleme ve

performans degerlendirilmesi toplantilar1  ile yapilmaktadir. Mavi yaka
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caliganlarimiz ile ilgili calisma kosullari, ¢alisma ortami ve calisanlara saglanan
haklar ve benzeri konularda diizenlemeler yapilirken birlikte c¢alisiimakta ve
toplantilar yapilmaktadir.

Calisanlar haricindeki menfaat sahipleri (miisteriler, tedarik¢iler ve benzerleri) ile
yapilan toplantilarda ve geri bildirimlerinde belirtilen konular, sirket politika ve
siireglerinin olusturulmasinda dikkate alinmaktadir.

3. Insan Kaynaklar Politikasi

Sirketin kendi biinyesindeki Insan Kaynaklari Birimi, ¢alisanlar ile sirket arasindaki
iliskileri ytritmektedir.

Sirket, cahsanlar ile iliskileri yiiriitmek lizere temsilci atamamistir ancak
calisanlarin bulundugu lokasyonlardaki en iist yonetim birimi ile gerektiginde acik
ve yakin iletisim kurabilmelerine ortam saglamistir. Calisanlarin getirdigi dneriler
ilgili amirler tarafindan degerlendirilmektedir.

Sirket, ¢alisanlar arasinda dil, din, 1rk, cinsiyet ayrimi1 yapmamakta ve c¢alisanlarin
ozliik haklari, ¢alisma ortam ve kosullarmin iyilestirilmesi yoniinde g¢aba sarf
etmekte, ¢alisanlarin kendilerini gelistirebilmeleri igin her tiirlti egitim destegini
vermektedir.

Calisanlarimizin is giivenligi ve ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesine yonelik olarak
son yillarda énemli adimlar atilmistir.

Su ana kadar sirketimize, galisanlar tarafindan iletilmis herhangi bir ayrimeiliga dair
sikayet bulunmamaktadir.

Sirketimize ait internet sitemizde yer verilen Etik Kurallar Yonetmeliginde yer
aldif1 lizere, ¢aliganlarimiza kars1 sorumluluklarimiz su sekildedir;

-Calisanlarimiza karsi olan yasal yiikiimliiliikleri tamamuyla yerine getiririz.
-Calisanlarimiza esit haklarin tanindigi, saglikli ve giivenli bir ¢alisma ortami
sunariz.

-Ayrimcilik yapilmayan, adil ve diiriistliik ilkelerine dayanan bir personel ydnetimi
izleriz.
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-Caliganlarimizin dzel bilgi ve yagantisina miidahale etmez ve tiim bilgilerini gizli
tutanz.

-Calisanlarimizin gelisimlerine yonelik, kariyer ve egitim firsatlar1 sunariz.
-Calisanlarimiz igin 4857 sayih Is kanunu esas alinarak tazminat politikasi
olusturulmustur. Kidem ve ihbar tazminat: bu dogrultuda 6denmektedir.

4. FEtik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirketimizin etik kurallarn yonetmeligi , www.konfrut.com.tr internet sitemizde

yayimlanmis olup detay1 asagidaki gibidir:

Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.S. Etik Kurallar Yonetmeligi, tim sirket
yoneticilerinin ve ¢alisanlarinin yurticinde ve yurtdisinda is iligkisi igerisinde
bulundugu miisterilere, tedarikgilere, resmi kurumlara, topluma ve cevreye kars
olan sorumluluklarini belirler.

Konfrut Gida, tiim yonetici ve calisanlarinin asagida belirtilen etik kurallara
uymasini gozetir ve gergeklestirdigi diizenli denetimlerle siireci takip eder.

[J Diiriistliik

U Gizlilik

0 Cahisanlarimiza Kars1 Sorumluluklarimiz
0 Misterilerimize Karg1 Sorumluluklarimiz
[ Tedarikgilerimize Kars1 Sorumluluklarimiz
0 Yasalara Karsi Sorumluluklarimiz

[1 Rekabet

0 Toplum ve Cevre Duyarlil11

O Cikar Catismasi

DURUSTLUK
Konfrut Gida yoneticileri ve galisanlari tiim is slireg ve faaliyetlerinde diiriistliik ve
dogruluk ilkesine bagl hareket eder. Miisteri, tedarikg¢i, resmi kurumlara is iliskisi

cergevesinde, riisvet, gayri resmi komisyon, degeri yvilksek hediye teklif etmez ve
kabul etmez.
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GIZLILIK

Tiim calisanlarimizin, miigterilerimizin, tedarikgilerimizin, ¢alistgmz resmi
kurum ve tim diger kisi ve kuruluslarin 6zel bilgi ve gizliliklerini korur, hicbir
sekilde bagkalariyla paylasmayiz.

CALISANLARIMIZA KARSI SORUMLULUKLARIMIZ

0 Calisanlarimiza karsi olan yasal yiikiimliilikleri tamamiyla yerine getiririz.

[ Calisanlarimiza esit haklarin tanindigi, saglikli ve giivenli bir ¢alisma ortami
sunariz.

0 Ayrimcihk yapilmayan, adil ve diriistliik ilkelerine dayanan bir personel
yonetimi izleriz.

0 Calisanlarimizin dzel bilgi ve yasantisina miidahale etmez ve tiim bilgilerini gizli
tutariz.

(] Calisanlarimizin gelisimlerine yonelik, kariyer ve egitim firsatlari sunariz.

[ Caliganlarimiz icin 4857 sayih Is kanunu esas alinarak tazminat politikasi
olusturulmustur. Kidem ve ihbar tazminat1 bu dogrultuda 6denmektedir.

MUSTERILERIMIZE KARSI SORUMLULUKLARIMIZ

Miisterilerimizin ihtiyag ve taleplerine en kisa siirede ve en dogru sekilde cevap
veririz. Miisteri memnuniyeti 6n planda tutarak, {irlin ve hizmetlerimizde ¢6ziim
odakli, diiriist ve saygili bir yaklagim gosteririz.

TEDARIKCILERIMIZE KARSI SORUMLULUKLARIMIZ

Yiikiimliiliiklerimizi zamaninda yerine getirir, tedarik¢ilerimize karsi adil ve diirtist
davraniriz.

YASALARA KARSI SORUMLULUKLARIMIZ

T.C. yasalarina ve uluslararasi hukuk kurallarina uygun hareket ederiz. Gegerli tiim
yasa ve mevzuatlarin gerekliliklerini yerine getirir, finansal ve isle ilgili tiim
konularda dogru, eksiksiz ve diiriist bir sekilde kayit tutarak tim zorunlu yasal
bildirimlerini zamaninda yapariz.
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REKABET

Haksiz rekabetten kaginir, sadece yasal alanlarda rekabet eder, rakiplerimize karsi
rekabet ederken adil ve diriist davraniriz.

TOPLUM VE CEVRE DUYARLILIGI

Tim faaliyetlerimizde topluma ve ¢evreye kars1 duyarli davranir, sosyal sorumluluk

bilinci ile hareket ederek, toplum ve ¢evre yararina yonelik faaliyetlerde bulunuruz.
CIKAR CATISMASI

Calisanlarimiz, etik kurallar cercevesinde hareket ederek, ¢ikar catismasina neden
olacak davraniglardan kagmir. Calisanlarimizin kisisel menfaatlerine yonelik ¢ikar
saglayacak hicbir davranisa izin vermeyiz.

Sirket, imalat tesisinin bulundugu Cal — Akkent / Denizli bdlgesinde kamuya

yonelik egitim amagli ve bdlge insaninin sosyal imkanlarini artirict her tiirlii sosyal
calismayi desteklemektedir.
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BOLUM IV - YONETIM KURULU

1. Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

2012 hesap dénemi iginde yapilan, sirketimizin 25.06.2012 tarihli olagan genel kurul
toplantisinda asagidaki sahislar 3 yil siireyle yonetim kurulu tiyeligine segilmisler ve
aralarinda gorev dagilimini s6yle yapmislardir:

Son § Son Durum Bagimsiz
Yilda 3 . . . ... | Yinetim Yer Aldifn
Iti 4 lik
Adi Soyad: Girevi Meslegi |Ortaklikta ibatiyleOraklik;Jerast Ol?p Fesil Bugt Kurulu Komiteler ve
% N Disinda Aldig Olmadifn | Pay Grubu | . M
Ustlendigi Girevier Uyesi Olup Girevi
Gorevler & Olmadig
R Yonetim Dohler Gida San.ve Déhler Bai
Prof Dr.Mehmet Pala B‘“l‘: AU Gide Mo, |Kurulu Tic.Ltd Sti. Genel feract Neuenkirchen U“g'“;‘fl
apxanl Baskam | Mudiirii GmbH el
P ;On:ihm Déhler Neuenkirchen i Dohler Bas i [ Vineti
. 1 ur
Dr. Hubert Grimding Bm:) m:; kl_l}‘_ " Gida Miih. Bur u GmbH Sorumlu (;:lram Neuenkirchen Uag T)S]?'l K UTSH_ Ucn§ Lt
agkan Vekili aﬂf@ Enetisi mayan GmbH ye Degi omitesi Uyesi
Vekili
Yonetim Kurtl Dohler Neuenkirchen 1 Dohler Bapik Riskin Erken
Axel Gillner UDHC, A Gida Mith. | Uye GmbH Sorumlu S]ram Neuenkirchen Uag DSl_Z_] Saptanmast
st Yéneticisi mayan GmbH Lt Komitesi Uyesi
Kurumsal Yonetim
Komitest.
0 oneti : : i Emsiz  |Deneti
Prof Dr Mustafa Ugined '}ione.tim Kurulu Grda Mt |Uye Emekli Icract }?aglmsu ene' imden _Sur-umlu
Uyesi Olmayan Uye Komite ve Riskin
Erken Saptanmas
Komitesi Bagkant
. Yonetim Kurulu | ; . Ieraci Bagimsiz | Denetimden Sorumlu
Prof.Dr.Hiseyin Afsar Thesi imya Mih. |Uye Emekli Sl Uye Roitite Oyed

Yonetim Kurulu iiyelerinin sirket diginda baska gorev veya gorevler almasi belirli kurallara
baglanmamis ve sinirlandirilmamigtir.

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri kapsaminda, Yénetim Kurulunda
bagimsiz iiyelerin yer almasi igin esas sozlesme degisiklikleri yapilmistir. Bagimsiz Y netim
Kurulu iiye adaylarini deperlendiren Denetim Komitemizin Onerisi iizerine, Y&netim
Kurulunun 10.05.2012 tarih ve 2012/06 sayili karar1 ile Sayin Prof. Dr. Mustafa Ugiincii ve
Sayin Prof. Dr. Hiiseyin Afsar ‘in Bagimsiz Yonetim Kurulu liye adayr olarak 25.06.2012
tarihli Olagan Genel Kurula sunulmasi yoniinde karar almmistir. Bagimsiz Yo6netim Kurulu
adaylari, 24.04.2012°de, bagimsizhik kriterlerini tasidiklarina dair, bagimsizlik beyanlarini
Yénetim Kurulunun bilgisine sunmuslardir. Ilgili dénemde bagimsiz Yénetim Kurulu
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tiyelerinin bagimsizliklarini ortadan kaldiran bir durum ortaya ¢ikmamustir. Sirkette Yonetim
Kurulu Bagkani icraci olarak gorev almakta olup mali yonden de fayda saglamak adina ayrica
genel midir atamasi yapilmamaistir.

Yonetim Kurulu tiyelerimizin 6zgegmisleri asagida sunulmustur:
Prof. Dr. Mehmet Pala :

1947 yilinda Ankara’da dogmustur. Ik ve orta dgrenimini Hasanoglan’da tamamladiktan
sonra 1964 yilinda Atatiirk Lisesi’nden, 1968 yilinda Ankara Universitesi Ziraat
Fakiiltesi’nden mezun olmustur. 1969-1973 yillar1 arasinda Berlin Teknik Universitesi’nde
Gida Mithendisligi Lisans egitimi almistir. 1973-1976 yillar1 arasinda ise yine Berlin Teknik
Universitesi Gida Miihendisligi ve Biyoteknoloji Bélimii’nde “Meyve suyunun
konsantrasyonu sirasinda film evaporatédrlerde 1s1 transferi ve bekleme siiresi dagilimi” isimli
tezle Gida Isleme Miihendisliginde doktorasini tamamlamistir. Doktorasi sonrasinda, 1977-
1980 yillar1 arasinda, Ege Universitesi Gida Miihendisligi Boliimii’'nde gida isleme ile meyve
ve sebze teknolojisi konularinda arastirma ¢aligmalari yapmis ve lisans dersleri vermistir.
1980-1981 yillarinda, TUBITAK ve Hollanda Hiikiimeti tarafindan saglanan 6zel arastirma
bursu ile gittigi Hollanda, Sprenger Enstitiisiinde Temel Gida Isleme ve Gida Sektdriinde
Enerji Tiiketimi konularinda arastirma yapmustir. 1981-1984 yillarindaki Ege Universitesi
Gida Miihendisligi Bolimii’'ndeki Dogentlik déneminde “Cesitli gida koruma yontemlerine
yapilan 6n iglemler ve isleme sirasinda enerji tilketimi” konulu caligmalar yapmistir. Gida
Sektorii Komisyonlar: ve Ulke Planlama Organizasyonu’nun bir iiyesi ve aynm zamanda
yoneticisi olarak da calismistir. Cesitli gida firmalar1 ve organizasyonlarin teknik ekibine,
periyodik egitim programlari cercevesinde eZitimler de vermistir. 1985 — 1995 yillar
arasinda, Gida ve Soguk Teknik Boliimii Baskam olarak gérev yaptigi TUBITAK Marmara
Aragtirma Merkezi ‘nde Gida Sektorii icin ulusal ve uluslar arasi bir¢ok arastirma ve
gelistirme projesi yirlitmistir. 1988 yilinda Profesorliik tinvani almis olup 1989 yilindan
bugiine Yildiz Teknik Universitesi Kimya Miihendisligi Béliimii’nde “Gida Teknolojisi” ve
“Gida Teknolojisinde Miihendislik Uygulamalar” konularinda Ogretim Uyeligi gérevini
stirdtirmektedir.

2004- 2005 yillarinda Tarim Bakanligi’na gida kontrolii konularinda danismanhk veren Prof.
Dr. Mehmet Pala’nin 7 kitabt ve yaklagik 110 bilimsel yayini bulunmaktadir. Ayrica gesitli
ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum ve seminerlerde 50’den fazla prezantasyonu
bulunmaktadir.
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2005 yilindan itibaren Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.S.’nde Yonetim Kurulu Bagkanhgi
ve murahhas iiye gérevini siirdiirmektedir.

SPK’nin Kurumsal Yonetim Ilkeleri’ne gére, Prof. Dr. Mehmet Pala icrada gorevli lye
niteligini tagimaktadir. Son on yilda tistlendigi gorevler esas itibariyle yukarida siralanmisg
olup, halen Déhler grup biinyesinde yer alan Dohler Gida Sanayi ve Ticaret Limited
Sirketi’nde Genel Miidiir olarak gorev yapmaktadir.

Dr. Hubert Bernard Griinding :

1956 yilinda Almanya’da dogmustur. 1976-1982 yillarinda Berlin Teknik Universitesi Meyve
ve Sebze Teknolojisi Bolimii’nde lisans egitimi almis ve 1982-1986 yillarinda ise aym
bsliimde doktorasini tamamlamistir. 1987- 2001 wyillarinda Krings Fruchtsaft Germany
sirketinde AR&GE ,Kalite veTeknik Idari Sorumlusu olarak gérev almustir. 2001 yilinda
Dohler Neuenkirchen GmbH’ta , Teknik Genel Miidiir ve Fabrika Miidiirii olarak goreve
baslamistir. Halen Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.S.’nde Yonetim Kurulu Uyeligini
yapmaktadir.

SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri’ne gére icrada bulunmayan iiye olan Dr. Hubert Bernard
Griinding, bagimsiz iiye niteligini haiz degildir. Son on yilda iistlendigi gorevler esas itibariyle
yukarida siralanmig olup, halen Déhler grup biinyesinde yer alan Dohler Neuenkirchen
GmbH’da sorumlu yénetici olarak gérev almaktadir.

Axel Jorg Gillner :

1957 yilinda Almanya’da dogmustur. 1976-1982 yillarinda Berlin Teknik Universitesi Gida
Teknolojisi Bélumt’nde lisans egitimi almigtir. 1982-1984 wyillarinda ayni iiniversitede
arastirma gorevlisi olarak ¢aligmigtir. 1984-1993 doneminde Rudolf Wild GmbH, Heidelberg
Almanya‘da, 1993-1994 doéneminde ise Fruchtaroma Forschungs- und Produktions GmbH,
Almanya’da Gida Miihendisi olarak ¢alismistir. 1994 yilindan bu yana Dohler Neuenkirchen
GmbH’ta , Finans, Satis ve Pazarlama Genel Miidiirii olarak gorev yapmaktadir. Halen
Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.S.’nde Yénetim Kurulu Uyeligini yapmaktadir.

SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri'ne gore icrada bulunmayan iiye olan Axel Jorg Gillner,
bagimsiz liye niteligini haiz degildir. Son on yilda iistlendigi gorevler esas itibariyle yukarida
siralanmis olup, halen Déhler grup biinyesinde yer alan Dohler Neuenkirchen GmbH’da
sorumlu ydnetici olarak gorev almaktadir.
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Prof. Dr. Mustafa Uciincii:

Uzmanlik alani siit ve mamulleri, gida bilimi ve gida ambalajlama teknolojisi olan Prof. Dr.
Mustafa Ugiincli 1967 yilinda Ankara Universitesi Gida Teknolojisi Béliimiinde lisans
egitimini almis olup 1971 yilinda Ankara Universitesi'nde doktor, 1978 yilinda Ankara
Universite’sinde dogent ve 1988 yilinda Ege Universitesi’nde profesér olmustur. 1978-1981
yillar1 arasinda Ege Universitesi Lojman Komisyonu iiyeligi, Ege Universitesi Gida Fakiiltesi
Yayin Komisyonu Baskanligi, Ege Universitesi Gida Fakiiltesi Yonetim Kurulu Uyeligi ve
Ege Universitesi Gida Fakiiltesi Dis liskiler Komisyonu {iyeligi akademik gdrevlerinde yer
aldi. 1983 yilinda suan ki Namik Kemal Universitesinin kurulus ¢alismalarinda yer aldi. 1984
ile 1987 yillar1 arasinda Ege Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Yayin Kurulu iiyeligi, 1988-
2011 Yillar: arasinda Dogentlik ve Profesorliik yitkseltme ve atamalarinda jiiri tiyeligi, 1993-
1997 yillari arasinda Ege Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Fakiilte Kurulu Uyeligi, 1994 ile
2012 wyillan1 arasinda ise Ege Universitesi Gida Miihendisligi Boéliimii, Gidalarin
Ambalajlanmasi Bilim Dali Bagkanligi akademik ve idari gorevlerini yapmistir. 2001 yilinda
basladigi Ege Universitesi Gida Miihendisligi Bslimii  Siit [sletme ve Miihendisligi Boliim
Dali Bagkanhig1 gorevinden emekliligi sebebiyle 2012 yilinin ocak ayinda ayrilmistir. 8 adet
ders kitab1 ve 160’ 1n istlinde arastirma makalesi ve derlemesi bulunmaktadir.

fcrada bulunmayan Prof. Dr. Mustafa Ugiincii, SPK’nin Kurumsal Yoénetim Ilkeleri’ne gore
bagimsiz iiye niteligini tasimaktadir. Son on yilda iistlendigi gorevler esas itibariyle yukarida
siralanmistir. Son bes yilda Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.S. ve iliskili taraflari ile
herhangi bir iliskisi bulunmamaktadir.

Prof. Dr. Hiiseyin Afsar:

Hiiseyin Afsar 15 Haziran 1945 tarihinde Kahramanmaras’ta dogmustur. 1967 yilinda
Istanbul Universitesi Fen Fakiiltesi, Kimya Yiiksek Miihendisligi boliimiine girmistir. 1982
Yilinda ise Istanbul Universitesinin Mithendislik Fakiiltesi, Analatik Kimya alaninda Profesor
olmustur. 1967 ile 1970 yillar1 arasinda istanbul Universitesi, Kimya Fakiiltesi analatik kimya
kiirstisiinde asistan, 1970 ile 1977 yillar1 arasinda asistan doktor, 1977 ile 1987 yillar1 arasinda
dogent doktor olarak calismigtir. 1987 yilindan glinimiize kadar ise Yildiz Teknik
Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi-Kimya boliimiinde Profesér Doktor olarak ¢alismaktadir.
2012 yilimin Nisan ayinda emekliye ayrilacaktir. 1982-1985 yillari arasi Istanbul Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi Boliimiinde Béliim Baskan yardimciligi, 1987 ile 1996 yillart arasinda
Yildiz Teknik Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi’nde dekan yardimciligi, 1987 ile 1998
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yillar1 arasinda Yildiz Teknik Universite’sinde Fen Edebiyat Fakiiltesi Kimya Béliimiinde
Bolim Baskanligi, 1998 ile 2001 yillari arasinda Yildiz Teknik Universite’sinde iiniversite
senato iiyeligi idari gorevlerini yapmustir. 1987 yilindan giiniimiize kadar Yildiz Teknik
Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi’nde fakiilte yonetim kurulunda, 1997 yilindan gliniimiize
kadar ise de Enstiti Yonetim Kurulu'nda ve 2004 yilindan bu yana Yildiz Teknik
Universitesi’nde yénetim kurulu iiyeligi yapmaktadir. 2001 yihnda G. Akgin’in proje
yoneticiligini yaptigi Julich-Almanya’da gergeklesen uluslararasi “ Chromium Removal And
Recovery From Tannery Wastewaters” projesinde yer almistir. Yildiz Teknik Universitesi
Arastrma  Fonu destegiyle “ Yiiksek Oksidasyon Basamaklarindaki Mangan’nin
Komplekslerinin Elde Edilmesi ve Endiistriyel Uygulama Imkanlarnin Arastirilmasi”
projesinde yer aldi. 3.000 ton/y1l kapasiteli MZM projesinde iiretim y6netimi, pilot tesisi, ve
fizibilite raporu, 150 ton/yil kapasiteli PCNB projesinde iiretim yonetimi ve fizibilite raporu,
1.500 ton/yil kapasiteli propanil projesinde {iretim yonetimi ve fizibilite raporu ve 4.000
ton/yil kapasiteli Bakirsiilfat projesinde iiretim yonetimi, fizibilite raporu, tesis projesi,
montaja nezaret ve isletmeye alma ve 600 ton/yil kapasiteli 2,4-D esteri projesinde iiretim
yonetimi, fizibilite raporu, tesis projesi, montaja nezaret ve isletmeye alma sanayi projeleri
uygulamalan igerisinde yer almistir. Yayimlanmis olan 5 adet kitab1 ve 53 adet bilimsel
makalesi bulunmaktadir.

[crada bulunmayan Prof. Dr. Hiiseyin Afsar, SPK’nin Kurumsal Yonetim I[lkeleri’ne gore
bagimsiz iiye niteligini tasimaktadir. Son on yilda tistlendigi gorevler esas itibariyle yukarida
siralanmistir. Son bes yilda Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.S. ve iligkili taraflar ile
herhangi bir iliskisi bulunmamaktadir.

2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslar:
Yonetim Kurulu toplantilart gerekli goriilditkge sirket merkezinde yapilir.
Sirket Yonetim Kurulu toplantilarinin giindemi, sirket Yonetim Kurulu Baskaninin
mevcut Yoénetim Kurulu tyeleri ile goriismesi sonucu olusturulmaktadir. Yonetim
Kurulu giindemi her iiyeye toplanti tarihinden en az 10 giin &nce bildirilmektedir.
Uyeler her toplantiya katilmaya ve goriis bildirmeye 6zen gosterir.
Sirket Yonetim Kurulu 2014 yili i¢inde toplam 11 toplanti yapmistir. Konular karara

baglanirken oy birligi aranmis ve Kurumsal Y&netim Ilkeleri’ne uyulmustur.

26



KONFRUT GIDA SANAYI ve TICARET A.S.

I1-14.1 SAYILI TEBLIGE ISTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Yonetim Kurulu toplanti ve karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine tabidir.

Uyelerden biri miizakere talebinde bulunmadik¢a Yénetim Kurulu kararlari, tiyelerden
birinin muayyen bir hususa dair yaptigi teklife digerlerinin yazili muvafakatleri
alinmak suretiyle de verilebilir.

2014 yilinda yapilan toplantilarda Yonetim Kurulu tiyeleri tarafindan alinan kararlar
aleyhinde farkli goriis agiklanmamistir. Bu konularda Yonetim Kurulu tiyelerinin
sorular1 olmadig1 i¢in zapta gegirilmemistir.

Yonetim Kurulu tyelerine agirlikli oy hakki ve/veya olumsuz veto hakki

taninmamistir.

llgili dénemde Bagimsiz Yonetim Kurulu tiyelerinin onayma sunulan iliskili taraf
islemleri ile onemli nitelikte islemler ve bu islemlerden onaylanmayarak Genel Kurul
onayina sunulan herhangi bir islem olmamuistir.

Sirketin Y&netim Kurulu iyelerinin sahip olmasi gereken 6zellikleri, Kurumsal
Yonetim ilkeleri’nde yer alan ilgili maddeler ile ortiismektedir. Yonetim Kurulu
iiyelerinde aranacak asgari niteliklere esas s6zlesmede yer verilmemistir.

Sirket Yonetim Kurulu tiyeleri, 2014 yili i¢inde Sirket ile islem yapmamis ve ayni
faaliyet konularinda rekabet edecek girisimlerde bulunmamustir.

3. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yap: ve Bagimsizligi

Sirketimizin 02.07.2012 tarihli yonetim kurulu toplantisinda;

Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yonetim llkelerin Belirlenmesine ve
Uygulanmasma Iliskin Tebligi'nin ilgili maddesi geregince, "Aday Belirleme
Komitesi", "Riskin Erken Saptanmasi Komitesi" ve "Ucret Komitesi"nin gérevlerinin,
yeni olusturulacak Kurumsal Y6netim Komitesi tarafindan yerine getirilmesine,

Kurumsal Yo6netim Komitesi’nin iki iiyeden olusmasina, Baskanhga Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi Dr. Mustafa Ugiincii’niin ve tiyelige icraci olmayan Y&netim
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Kurulu Baskan Vekili Dr. Hubert Bernard Griinding’in secilmesine,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili tebligi geregince, Denetimden Sorumlu Komite'nin
iki iiyeden olusmasina ve Baskanliga Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi Dr. Mustafa
Uciincii’niin, iiyelige Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Dr. Hiiseyin Afsar’in
secilmesine karar verilmistir. Icraci olmayan ve bagimsiz yonetim kurulu iiye
sayllarina paralel olarak ayni iliye birden fazla komitede gorev almak zorunda
kalmistir.

Diger yandan, 2 Mayis 2013 tarihli yonetim kurulu karari ile de, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Seri: IV No:56 Sayilh Kurumsal Yénetim Ilkelerin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina [liskin Teblig geregince "Riskin Erken Saptanmasi Komitesi"
olusturulmasina, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin iki {iyeden olusmasina,
Baskanlhiga Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Dr. Mustafa Uglincii’niin ve iiyelige
icract olmayan Yonetim Kurulu Uyesi Axel Jérg Gillner’in segilmesine karar
verilmistir.

Komiteler, en az li¢ ayda bir olmak iizere yilda en az dort kere toplanir ve toplanti
sonuglarini tutanaga baglayarak Y&netim Kuruluna sunar.

Komiteler kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket etmekte ve YOnetim
Kuruluna tavsiyelerde bulunmaktadir.

4. Risk Yonetim ve I¢ Kontrol Mekanizmasi

SPK’nin 22.02.2013 tarihinde yayimladigi Seri: IV No: 56 sayili Kurumsal Y&netim
Ilkeleri’nin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig’de Degisiklik Yapilmasina
Dair Seri: IV No: 63 sayili Teblig’in 6. Maddesi uyarinca, “Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi”nin gorevleri bu tarihten itibaren Kurumsal Y6netim Komitesi tarafindan yerine
getirilemeyeceginden dolayi, 2 Mayis 2013 tarihli yonetim kurulu karar ile de,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: IV No:56 Sayili Kurumsal Yonetim Ilkelerin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina iligkin Teblig geregince "Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi" olusturulmasina, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin iki {yeden
olusmasina, Baskanlipa Bagimsiz Y&netim Kurulu Uyesi Dr. Mustafa Uglincii’niin ve
liyelige icract olmayan Yonetim Kurulu Uyesi Axel Jorg Gillner’in secilmesine karar
verilmistir.
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Bu kapsamda Komite, Sirket'in varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye
diistirebilecek risklerin erken teshisi ve tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin
uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amactyla ¢alismalar yapar.

Komite, her {i¢ ayda bir toplanir ve Sirket'in risk yonetim sistemlerini en az yilda bir
kez gbzden gegirir.

Sirkette heniiz bir I¢ Kontrol Bsliimi kurulmamig olmakla birlikte, sirket biinyesinde
¢alisan Finansal Kontrolér, Denetim Komitesinin de gozetimi altinda, i¢ denetime
yonelik calismalar yapmakta ve raporlar hazirlamaktadir.

5. Sirketin Stratejik Hedefleri
Sirket Yonetim Kurulunun kamuya aciklamis oldugu bir misyon yoktur.

Sirketin iginde bulundugu sektdriin dogasi geregi imalat ve satig programlart ilgili meyve
hasat1 zamaninda yapilmaktadir. Imalata konu olan meyve istihsali ve yurt dis1 ve yurt igi
pazarlarda olusan arz ve talep miktarlari ve pazarda olusan fiyatlar raporlandik¢a hedefler
giincellestirilmektedir.

Yonetim Kurulu figer aylik raporlama dénemleri sonunda finansal raporlar ile yurt dig1 ve
yurt i¢i pazarlarda olusan sartlari dikkate alarak olusan mali performansi gbzden
gecirmektedir. Faaliyet donemi sonu olusan nihai performansa gore yeni stratejiler
belirlemekte ve konu ile ilgili icradaki yoneticilere iletmektedir.

29



KONFRUT GIDA SANAYT ve TICARET A.S.

11-14.1 SAYILI TEBLIGE ISTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

6. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Sirketin yonetim kurulu iiyelerine ve st diizey yoneticilere saglanan her tiirlii hak,
menfaat ve iicret ile bunlarin belirlenmesinde kullanilan kriterler ve {icretlendirme
esaslar1 kamuya agiklanmistir.

Ust diizey yoneticilere saglanan hak, menfaat ve Ucretler, global olarak ilgili dsnem
dipnotlarinda yer almaktadir.

Sirket, 2014 yili iginde hicbir Yoénetim Kurulu fiyesine veya ust diizey yOneticisine
bor¢ vermemis, kredi kullandirmamis, verilmis olan borglarin ve kredilerin stresini
uzatmamis, sartlarini iyilestirmemis; tigtincti bir kisi aracilifiyla sahsi kredi ad1 altinda
kredi kullandirmamis veya lehine kefaletler gibi teminatlar vermemistir.

30



KONFRUT GIDA SANAYi ve TICARET A.S.

[1-14.1 SAYILI TEBLIGE ISTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Ek 1:
KONFRUT GIDA SANAYI ve TICARET A.S.
2014 YILINA AIT YAYGIN VE SUREKLILIK ARZ EDEN ILISKiLI TARAF
ISLEMLERINE ILISKIN RAPOR
Genel Bilgiler

Bu rapor Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili tebligi uyarnca hazirlanmistir. ilgili madde
geregi, paylar: Borsa [stanbul’da iglem goren sirketler ile iliskili taraflar arasinda siirekli ve yayginlik
arz eden varlik, hizmet ve yikiimliilik transferi islemlerinin bir hesap dénemi igerisindeki tutarimn
kamuya agiklanacak yillik finansal tablolarda yer alan satiglarin maliyetinin veya briit satiglar
toplaminin %10’una veya daha fazlasina ulagmasi durumunda, sirket yonetim kurulu tarafindan
islemlerin sartlarina ve piyasa kosullar ile kargilagtirmasmna iliskin olarak bir rapor hazirlanmasi

zorunlu kilmmustir.

isbu raporun amaci Konfrut Gida San. ve Tic. A.$.’nin SPK mevzuatinda tanimlanan 24 numarali
Uluslararas1 Muhasebe Standardinda (UMS 24) tanimlanan iliskili kisilerle gergeklestirdigi
islemlerin, ticari sir kapsamina girmemek kaydiyla sartlarin agiklanmasi ve pivasa kosullari ile

karsilagtirldiginda Sirket ve azinlik paylar aleyhine bir sonug dogmadiginin gosterilmesidir.

Iliskili taraflarla gergeklestirmis oldugumuz islemler hakkinda detayh bilgiler, 31.12.2014 tarihli
Konfrut Gida San. ve Tic. A.S.nin finansal tablo ve dipnotlan iginde yer alan ve kamuya
duyurdugumuz 4 no’lu dipnotta agiklanmistir. Bu rapor sadece yukarida bahsedilen tebligler uyarinca

%10 sinirin asan islemleri kapsamaktadir.

31



KONFRUT GIDA SANAYI ve TICARET A.S.

I1-14.1 SAYILI TEBLIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Konfrut Gida San. ve Tic. A.S. Hakkinda Bilgiler

Konfrut Gida San. ve Tic. A.S. 1991 yilinda kurulmus olup 2005 yili Nisan ayinda Alman menseli
Déghler Grubuna katilmistir.

Sirketin faaliyet konusu, meyve piiresi ile meyve suyu ve piire konsantresi imalati ve satisidir. Sirketin

tiretim faaliyetleri Cal/Denizli ve Dértyol / Hatay adreslerindeki fabrikalarinda gergeklestirilmektedir.

i¢inde bulundugumuz sektérde galigan firmalari 3 ana kimlikte simflandirmak miimkiindiir;

1 nci grup ; Meyve suyu konsantresi ve piireleri imal eden ve sanayiye hizmet veren
firmalar, kisaca konsantre imalatgist

2 nci grup ; Meyve suyu konsantresi ve piireleri imal eden ve ¢iktilarini nihai tiiketime
yonlendiren firmalar, kisaca konsantre imalatgisi ve siseleyici firmalar

3 ncu grup ; Temin ettigi hammaddeyi nihai tiiketime yonlendiren firmalar, kisaca

sigseleyici firmalar
Konfrut Gida San. ve Tic. A.S. birinci grup firma kimligindedir ve ikinci ve figlincii grup kimlikteki
firmalara hizmet vermektedir. Ulkemizdeki meyve {iretim rekoltesinin olugturabilecegi sartlar zaman
zaman birinci grup firmalarin da miigterimiz olmasina imkan tanmimaktadir. Ayrica, sirketimiz diger

benzer iiretici firmalar gibi tirettigi tiriinleri diinya’nin degisik lkelerindeki firmalar ihrag etmektedir.

Uretimlerde kullanilan taze meyveler Tirkiye’'nin degisik bolgelerinden hasat edilerek tesislere
tasinmaktadir. Hasat edilen iiriinler bir giin sonra tretime alinmaktadir. Tesislere gelen meyveler

ayirma ve yikama isleminden sonra pargalanmakta ve iki tiirlii islenmektedir;

-Meyve suyu piire ve piire konsantreleri tiretimi

-Meyve suyu konsantreleri tiretimi

Piire ve piire konsantre iretiminde meyveler pulperlerden gegirilerek kabuk ve gekirdekleri
uzaklastirilmakta, pastorize edilerek aseptik olarak ambalajlanmaktadir. Berrak meyve suyu olarak
islenecek triinler ise pargalandiktan sonra preslenerek suyu alinmakta ve meyve suyu konsantre
edilerek, ambalajlanmaktadir. Islenip, ambalajlanan iriinler, triin iste§ine bagll olarak donmug

(-18°C) veya sogukta (0°C) depolanmaktadr.
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Sirketin satislar1 hem pesin hem de vadeli olabilmektedir. Ortalama vade 60 giindir. Satiglar dogrudan
sirket tarafindan yapilmaktadir. Ihracat yapilan iilkeler Almanya, Hollanda, Ispanya, Ingiltere, Birlesik
Arap Emirlikleri, Rusya, Ukrayna, Cek Cumhuriyeti, Fransa, Suudi Arabistan, ABD, Portekiz,

Bulgaristan, italya, Polonya, Cin, Romanya, Bosna Hersek, Sirbistan, Yunanistan ve Avusturalya‘dir,

Konfrut Gida San. ve Tic. A.$. ‘nin hisseleri 1996 yilindan itibaren istanbul Menkul Kiymetler

Borsasi’nda islem gérmeye baslamustir.

Sirketin sermayesi 6.600.000 TL olup ortaklik yapisina iligskin tablo asagida sunulmustur.

Ortagin Ticaret Unvan/Ad1  [Sermayedeki |Sermayedeki
Soyad Pay1 (TL) Pay1 (%)

Dohler Neuvenkirchen GmbH 4.547.842,89 68,91
Citrusco Comm. V. 574.293,50 8,7
Diger 1.477.863,61 22,39
TOPLAM 6.600.000,00 100

fliskili Kisiler Tle Gergeklestirilen islemlerin Sartlari ve Piyasa Kosullarina Uygunluguna Dair
Bilgiler

Konfrut Gida San. ve Tic. A.§. tarafindan 01.01.2014-31.12.2014 tarihleri arasinda yapilan toplam
satig tutar1 73.427.756 TL “dir. Satiglarin %10’luk kismint asmig goriinen satiglar Dshler Gida Sanayi
ve Ticaret Ltd. Sti’ye iliskin olup sirketin 31.12.2014 tarihli bagimsiz denetim raporunun 4.

dipnotunda bulunmaktadir.

Genel olarak Ddohler Grubu ve faaliyetleri hakkinda bilgi verilir ise, Dohler Grup, ozel sahislara ait
bir sirket olup uluslararasi icecek piyasasina odaklanmistir. Avrupa’da hizmetleri Hollanda’dan CIS

tilkelerine, diinyada ise Brezilya’dan Hindistan ve Cin’in 6tesine kadar ulasmaktadir.

Dohler Grubu, Avrupa’da oncii piyasa pozisyonunda olmakla birlikte dogal gida ve igecek

bilegiklerinin tercih edilen kiiresel tedarikgisi olmak konumuna gelmek igin ¢alismaktadir.
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Diinya genelindeki tim Dohler sirketlerinin gelisimi sirketin diinya ¢apinda iriin gesitliliginin
artmasina fayda saglamaktadir. Bu baglamda Tiirkiye, Déhler Grup i¢in bilylime potansiyeli ve kaliteli

hammadde tedarikg¢ileri dolayisiyla stratejik bir pazardir.

Doéhler Grubunun Tirkiye'deki faalivetleri 1996 yilinda Dohler Gida San. ve Tic. Ltd. Sti ile
baglamistir. Grup 2005 yilinda Konfrut Gida San. ve Tic. A.S. nin ¢cogunluk hisselerini satin almigtir.
Ancak Déhler Neuenkirchen GmbH’nin, Konfrut Gida San. ve Tic. A.S. ile Merko’dan %50,1

hisselerini devralmasi éncesinde de uzun stireli bir miisteri-tedarik¢i iliskisi vardir.

Diger yandan, Déhler Grup Tirkiye'yi 6zellikle elma, seftali ve portakal gibi meyveleri acisindan
giivenilir bir hammadde tedarikgisi olarak gdrmektedir. Dohler Grubun niyeti Tirkiye’den stratejik

meyvelerin hammadde olarak tedarigini en iyi kalitede saglamak ve bunu genigletmektir.

Dohler Gida San. ve Tic. Ltd. Sti. de Tirkiye’de, igecek sanayi, siit ve dondurma endiistrisine
hammadde (meyve suyu plire ve konsantresi, aromalar, compound ve blendler ) iiretimi, ithalat1 ve
satig1 faaliyeti ile istigal etmektedir. 01.01.2014-31.12.2014 tarihleri Déhler Gida San. ve Tic. Ltd.
Sti.’ye yapilan satig tutart 10.606.893 TL olup toplam satiglara oram %14,4 olarak gerceklesmistir.
Déhler Gida San. ve Tic. Ltd. Sti.’nin Tiirk vergi ve muhasebe mevzuatina gore hazirlanmis mali
tablolarina gore 31.12.2014 itibariyle aktif toplam 164.386.199 TL, net satig hasilat1 136.455.604 TL
ve faaliyet kar1 ise 28.184.394 TL olarak gergeklesmistir.

Konfrut Gida San. ve Tic. A.S.’nin Dohler Gida San. ve Tic. Ltd. $ti. ile birbirlerine sattiklar1 ve
birbirlerinden satin aldiklart mallarin ve ticari mallarin, hizmetlerin transfer fiyatlari, temel prensip
olarak satist yapan kurumun {istlenmis oldugu riskler ve mallarin maliyetleri dikkate alinarak
belirlenmektedir. Konfrut Gida San. ve Tic. A.S.’nin Denizli fabrikasi i¢inde kiralik bir alam olan
Doéhler Gida San. ve Tic. Ltd. Sti.’nin birbirleri arasindaki ticari mal alim satimlarinda ticari malin
piyasadaki satis fiyat: lizerine %5 emsal oranda genel ydnetim gider payi eklenerek birim fiyat
belirlenmektedir. Bu yontemin kullanildig1 ticari mallar, biiyiik 6l¢lide yurt i¢inden satin alinan
yardimer dretim ve ya sarf malzemeleri ya da ambalaj malzemeleri olup ticari mahn ahmp
satilmasinin nedeni her ikisi de {iretim yapan firmalarin ay i¢indeki ihtiyva¢lari durumunda birbirlerine

ait ticari mallart kullanmak durumunda kalmalaridir. Satan tarafin herhangi bir risk iistlenmemesi ve
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kullanan firmanin ayn: mali asil saticidan ayni fiyattan alabilecek olmasi sebebiyle bu yéntem

secilmektedir.

Diger yandan, Dohler Gida San. ve Tic. Ltd. $ti.’nin Konfrut Gida San. ve Tic. A.S.’den {Urettigi
mamulleri satin alip lizerinde herhangi bir degisiklik yapmadan kendi miisterisi olan iigiincii bir
firmaya satig yaptifi durumlar da mevcuttur. Bu tip satiglarda da, satisi yapan kurumun iistlenmis
oldugu riskler ve mamullerin maliyetleri ile iglemin toplam briit kar marj1 dikkate alinarak briit kar
marj1 belirli oranda paylastirilmakta ya da mamulun maliyeti tizerine %5 emsal oranda genel ynetim

gider pay1 eklenerek birim fiyat belirlenmektedir.

Konfrut Gida San. ve Tic. A.S.’nin Déhler Gida San. ve Tic. Ltd. $ti."ye yaptig1 satiglarin i¢inde ver
alan diger bir kalem ise fason portakal ve limon suyu konsantresi tiretimidir. Uriiniin temel hammadde
girdisi olan meyve nakliyesi dahil pesin 6denerek Déhler Gida San. ve Tic. Ltd. Sti. tarafindan satin
alinmakta, Konfrut Gida San. ve Tic. A.S. ise tiretimde kullanilan diger yardimec1 malzemeler, is¢ilik
ve genel liretim giderlerini dikkate alarak yine tistlenmis oldugu riskler, piyasa kosullar: ile arasinda
herhangi bir sekilde iliski bulunmayan tiizel kigiler ile yaptig1 islemler dogrultusunda bir kar marji

ekleyerek Dghler Gida San. ve Tic. Ltd. Sti.”ve fatura diizenlemektedir.

Konfrut Gida San. ve Tic. A.$.’nin, Dohler Gida San. ve Tic. Ltd. Sti.’ye yaptigi satislarin kalan
kismi ise masraf yansitmalar1 ve mevcut soguk hava deposunda depoladig: {iriinlerin depolama bedeli
igin diizenledigi kira bedeli faturalaridir. Kira bedelleri de, emsallerine uygunluk ilkesine gére

kiralanan alanin metrekaresi ve depolanan tiriinlerin miktari g6z dniine alinarak hesaplanmaktadir.
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SONUC

Sermaye Piyasas: Kurulu’nun I1-17.1 Sayili Tebligi’ne istinaden Konfrut Gida San. ve Tic. A.S.’nin
Doéhler Grubu istiraki olan Déhler Gida Sanayi ve Ticaret Ltd. $ti. ile yaygin ve siireklilik arzeden
islemlerinin bir hesap dénemi igerisindeki tutarinin, kamuya agiklanan yillik finansal tablolarda yer
alan aktif veya briit satislar toplammin %10’undan fazlasina ulagsmasi neticesinde, bu raporda
yukarida bahsedilen iliskili kurulusun Konfrut Gida San. ve Tic. A.S. ile yaptig1 islemlerin kosullari,
fiyat belirleme yontemi ve bu ydntemin secilmesindeki gerekgeler agiklanarak, islemlerin piyasa

kosullar1 kargisindaki durumu hakkinda bilgi sunulmustur.
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