KONFRUT GIDA SANAYI VE TICARET P:NONiM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI'NDAN

26 NiSAN 2019 TARIHINDE YAPILACAK
2018 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA ILISKIN
BILGILENDIRME NOTU
1. 26 NiSAN 2019 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimiz 2018 yili calismalarnini incelemek ve asagida yazili glindemi goriisiip karara baglamak tizere Olagan
Genel Kurul Toplantisini 26 Nisan 2019 Cuma giinii saat 10:00’da, Cevizli Mahallesi, Zuhal Caddesi Ritim istanbul
Avm A3 Ticari Blok No:46/C Maltepe / istanbul adresinde bulunan Sirket merkezinde yapilacaktir.

2018 Faaliyet Yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu, Kurumsal Ydénetim Uyum Raporu ile
Yonetim Kurulu kar dagitim teklifini iceren Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve asagidaki giindem maddeleri ile
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum igin gerekli agiklamalar iceren Bilgilendirme Notlari, toplantidan
U¢ hafta 6nce, kanuni siiresi icinde, Sirket Merkezi'nde, Sirketin www.konfrut.com.tr adresindeki kurumsal internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Pay Sahiplerinin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi izerinden elektronik yontemle
katilacak pay sahiplerinin hak ve yukumliltkleri sakll olmak kaydiyla, vekaletnamelerini ilisikteki érnege uygun
olarak duizenlemeleri veya vekaletname formu Ornegini Sirketimiz merkezinden veya www.konfrut.com.tr
adresindeki Sirketimizin kurumsal internet sitesinden temin etmeleri ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861
sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige giren 11-30.1 sayilh " Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla
Vekalet Toplanmasi Tebliginde Ongoérilen hususlan da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi (lzerinden elektronik
yéntemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve
ekte yer alan vekaletname 6rnegine uygun olmayan vekéaletnameler, kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara fliskin Ydnetmelik’ hiikkiimlerine uygun olarak uygulama yapabilmelerini teminen,
Merkezi Kayit Kurulusu’ndan, Sirketimizin www.konfrut.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinden veya
Sirket merkezimizden bilgi edinmeleri rica olunur.

6102 sayill Turk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 inci fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30 uncu
maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katima ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi
sartina bagh degildir. Bu gercevede, pay sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda,
paylarini bloke etmelerine gerek bulunmamaktadir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda, giindem maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik yéntemle oy kullanma
hikumleri sakl olmak kaydiyla, el kaldirma usulu ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca nama yazili olup borsada iglem géren paylar icin Pay Sahiplerine ayrica
taahhUtli mektupla bildirim yapilmayacaktir.

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca, kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenmesine
iliskin detayl bilgilere www.konfrut.com.tr internet adresinden kamuoyu ile paylasilmis olan Konfrut Gida Sanayi
Ve Ticaret A.S. Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasrndan ulasabilirsiniz.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

KONFRUT GIDA SANAYi VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU

Sirket Merkez Adresi: Cevizli Mahallesi, Zuhal Caddesi Ritim Istanbul Avm A3 Ticari Blok No:46/C Maltepe /
Istanbul

MERSIS No: 0-5760-0341-0300010 Telefon: (0216) 545 68 68

Ticaret Sicili ve No . Istanbul / 272403 Faks: (0216) 340 82 08


http://www.konfrut.com.tr/
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2. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALAR

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarninca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu
genel aciklamalar ise bu béliimde bilginize sunulmaktadir:

Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki asagida sunulmustur. Sirketimizde oy
haklarinin kullanimina yénelik ana s6zlesmemizde bir imtiyaz bulunmamaktadir.

PAY SAHIBI PAY ADEDI PAY TUTARI OY HAKKI

Déhler Gida San. A.S. 5.122.136,39 5.122.136,39 TL 5.122.136,39 adet
Diger (Halka agIk) 1.477.863,61 1.477.863,61 TL 1.477.863,61 adet
Toplam 6.600.000,00 6.600.000,00 TL 6.600.000,00 adet

Sirketimizin Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri:

Sirketimizin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap ddénemlerinde planladigi sirket
faaliyetlerini dnemli diclide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur.

Pay Sahiplerinin Glindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Sirket pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin olarak Sirketimiz Yatinmai iliskileri Bélimine yazili
olarak iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadir.

Giindemde Esas Sézlesme Degisikligi Olmasi Durumunda lgili Yonetim Kurulu Karar ile Birlikte, Esas Sézlesme
Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri Hakkinda Bilgi:

Esas stzlesme degisikligi yoktur.
3 OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEM MADDELERINE ILISKIN AGIKLAMALAR
3.1. Agcilig ve Toplanti Bagkanhigr'nin tegkili.
Turk Ticaret Kanunu (“TTK”) hikimleri ile Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Y&netmelik
(“Yonetmelik”) dogrultusunda Genel Kurulu ybnetecek baskan ve heyeti (Toplanti Baskanligi)
secilecektir.
3.2. Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanligr'na yetki verilmesi.

Genel Kurul, Toplanti Bagkanligrna Genel Kurul Tutanagr’nin imzalanmasi hususunda yetki verecektir.

3.3. 2018 hesap dénemine ait Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, gérisiilmesi ve onaya
sunulmasi.

TTK ve Ydnetmelik hiikimleri dogrultusunda, 01.01.2018 - 31.12.2018 hesap dénemine ait Yonetim
Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul’da okunacak, goriise agilacak ve onaya sunulacaktir. S6z konusu
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

dokiimanlara, Sirketimiz merkez adresinden, www.konfrut.com.tr adresindeki internet sitesinden,
Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.gov.tr) ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin (“MKK”) Elektronik
Genel Kurul Sistemi’nden (“EGKS”) ulasiimasi mimkundur.

2018 hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Kurulusu Goériigii’/niin okunmasi, gériigiilmesi ve onaya
sunulmasi.

TTK, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Yonetmelik hikiimleri dogrultusunda, 01.01.2018-
31.12.2018 hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Kurulusu Goérisi Genel Kurul'da okunacak, gorise
acllacak ve onaya sunulacaktir. S6z konusu doklimanlara, Sirketimiz merkez adresinden,
www.konfrut.com.tr adresindeki internet sitesinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.gov.tr) ve
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”)nin Elektronik Genel Kurul Sistemi (“EGKS”)'nden ulasiimasi
mumkundar.

2018 hesap dénemine ait finansal tablolarin okunmasi, gérisiilmesi ve onaya sunulmasi.

TTK ve Yonetmelik hikiimleri dogrultusunda, 01.01.2018 - 31.12.2018 hesap donemine ait Finansal
Tablolar, Genel Kurul’'da okunacak, gorlise acilacak ve onaya sunulacaktir. S6z konusu dokiimanlara,
Sirketimiz merkez adresinden, www.konfrut.com.tr adresindeki internet sitesinden, Kamuyu Aydinlatma
Platformu (www.kap.gov.tr) ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”)nin Elektronik Genel Kurul Sistemi
(“EGKS”)'nden ulasiimasi mimkundur.

Yénetim Kurulu Uyelerinin 2018 hesap dénemi faaliyet, islem ve hesaplarindan &tiirii ibra edilmeleri.

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri dogrultusunda Yénetim Kurulu Uyelerinin 2018 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiri ibra edilmesi Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Sirket “Kar Dagitim Politikasi” gergevesinde, Yonetim Kurulu'nun 2018 hesap dénemi kar dagitimina
iligkin 6nerisinin okunmasi, gorigiiimesi ve onaya sunulmasi.

Sirketimizin 2018 vy karindan Odenecek vergilerin disiimesinden ve 1. Tertip Yedek Akcge
ayriimasindan sonra kalan karn; sirketin mevcut ticari borclarinin 6denmesi ve yiksek Uretim
sezonundaki nakit ihtiyaclan goézetilerek, finansal yapisinin da giglendiriimesi amaciyla Gegmis Yil
Karlarina aktariimasina ve 2018 yili i¢in kar dagitimi yapiimamasina "iliskin Yonetim Kurulu Karari Genel
Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunun 363. Maddesi Uyarinca yil icinde Yénetim Kurulu Uyeligine yapilan atamanin
Genel Kurul'un onayina sunulmasi

Yonetim Kurulu lyelerinden bagimsiz tiye Emir Feyzi Glgli’niin istifasi lizerine, bosalan Yénetim Kurulu
tyeligine, Sirketimiz Yénetim Kurulu tarafindan, TTK’nin 363 incii maddesine uygun olarak ve yapilacak
ilk Genel Kurul Toplantis'nda onaylanmak lzere Sn. Can Gug¢li’'niin Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
sifatiyla atanmasina karar verilmistir. Yonetim Kurulu Gyeligine yapilan isbu atamanin TTK’nin 363 Uincl
maddesi geregince Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

3.9. Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin, Yonetim Kurulu dyeleri ve st dizey

yoneticiler igin belifenen “Ucret Politikasi” hususunda ortaklann bilgilendirilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: I, No:17.1 sayili Tebligi geregince Yénetim Kurulu uyeleri ve st
diizey yéneticiler icin belirlenen “Ucret Politikasi” hakkinda Genel Kurul'a bilgi sunulmaktadir.
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3.10. Yonetim Kurulu lyelerine gorevleri siresince ddenecek (icretlerin belirlenmesi.

TTK ve Yonetmelik hikimleri ile esas s6zlesmemizde yer alan esaslar ¢ergevesinde, Yonetim Kurulu
Uyelerinin huzur hakki ve iicretleri belirlenecektir

3.11. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde Yénetim Kurulunca
yapilan Bagimsiz Denetim Kurulugu segiminin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat uyarinca, Yoénetim Kurulunca
yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu segimi Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

3.12. Sirket Esas Sdzlesmesi gergevesinde, 2019 hesap dénemi faaliyet ve hesaplarinin gériigiilecegi olagan
genel kurul toplantisina kadar yardim ve bagiglar icin st sinir belilenmesi ve Yonetim Kurulu’na yetki
verilmesinin goérisilmesi ve onaya sunulmasi.

Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-19.1 sayili K&r Payi Tebligi'nin 6 nci maddesi geregince, yapilacak
bagisin sinin, Esas Sozlegsmede belirtimeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve
6demelerin olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur. Bu dogrultuda, 2019 yilinda
yapilacak bagisin sinirn genel kurul tarafindan belirlenecektir.

3.13. Ydénetim Kurulu Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396'nci maddelerinde yazili is ve islemleri
yapabilmeleri igin yetki verilmesinin pay sahiplerinin onayina sunulmasi.

Yénetim Kurulu iiyelerine, TTK'nin “Sirketle [slem Yapma, Sirkete Borglanma Yasadi baslikl 395 inci ve
“Rekabet Yasagl’ basligini tasiyan 396 nci maddelerinde sayilan isleri yapabilmeleri igin yetki verilmesi
hususu, Genel Kurul'un onayina sunulmaktadir.

3.14.Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagh ortakliklan ile gikar gatismasina neden
olabilecek énemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagh ortakliklarinin igletme konusuna giren
ticari is tirinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmasi ya da ayn tiir ticari iglerle ugragan bir
bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi kapsaminda gergeklestirilen iglemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Tebligi (II-17.1)’'ne goére; yonetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu tyeleri, idari sorumlugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es
veya ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlari ile sirket veya bagl ortakliklar ile gikar ¢atismasina
neden olabilecek dnemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna
giren ticari is turinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tur ticari islerle
ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi kapsaminda gerceklestirilen
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi gereklidir.

Buna gore; yonetim kontrolini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu Uyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin,
ortaklik veya bagl ortakliklari ile ¢ikar ¢catismasina neden olabilecek 6énemli bir islem yapmasi ve/veya
ortakhigin veya baglh ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya baskasi
hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla girmesi kapsaminda gercgeklestirilen herhangi bir islemleri bulunmamaktadir.
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3.15.Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili
diizenlemeler kapsaminda; Sirket'in 2018 hesap doneminde; sosyal yardim amaciyla vakif, dernek,
kamu kurum ve kuruluglarina yapilan bagiglar hakkinda bilgi verilmesi.

SPK’nin 11-17.1 sayii Kurumsal Yo&netim Tebligi uyarinca Sirketimiz yil icerisinde yaptidi bagislar
hakkinda genel kurulu bilgilendirmektedir. Bu madde, SPK Tebligi geregince glindemde yer almakta
olup, sadece bilgi verme amachdir. Dolayisiyla bu maddenin genel kurulca kabulii veya reddi s6z
konusu degildir.

Sirketimiz 2018 yilinda vakif ve derneklere herhangi bir bagis yapmamistir.

3.16.Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; glincii Kisiler lehine verilen teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile gelir ve menfaat saglanmadigi hususlarinda pay sahiplerine bilgi veriimesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [I-17.1. sayil Kurumsal Yo&netim Tebligi'nin 12 nci maddesi uyarinca
Sirketimiz ve/veya Bagl Ortakliklan tarafindan Uglincu kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantisi gindeminde ayn bir madde
olarak yer vermesi gerekmekte olup, 31.12.2018 tarihli Finansal Tablolarimizin 14 numarali dipnot
maddesinde bu hususa yer verilmistir.

3.17. Dilekler, gorugler ve kapanis.

Pay sahiplerine Sirketin faaliyetleri hakkinda dilek ve 6nerilerini sunmalar icin olanak saglanacaktir.
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VEKALETNAME
KONFRUT GIDA SANAYI VE TICARET A.S.

Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.$.’nin 26 Nisan 2019 Sali gliinu saat 10:00’da, Cevizli Mahallesi, Zuhal Caddesi
Ritim istanbul Avm A3 Ticari Blok No:46/C Maltepe/istanbul, adresinde bulunan Sirket merkezinde yapilacak
olagan genel kurul toplantisinda, asagida belirttigim gorusler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak (izere asagida detayli olarak tanitilan
.............................................................. 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin ;

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorlsi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagdida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin
secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet gerhini belirtimek suretiyle
verilir.

Gindem Maddeleri 2 Kabul Red Muhalefet Serhi

1.

2.
3.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya gikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullaniimasina iligkin
Ozel talimat:

a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi agagidaki segeneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.
1. Agagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi: 3

b) Numarasi/Grubu: *

c) Adet-Nominal degeri:

7 Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmast zoruniudur.

2 Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayr bir karar taslagi varsa bu da vekéleten oy verilmesini
teminen ayrica belirtilir.

3 Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

4 Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecekir.
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¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:
d) Hamiline-Nama yazil oldugu: ®
e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin
listede yer alan paylarimin timiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI &

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:
iMZA

% Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

6 Yabanci uyrukiu pay sahipleri icin amilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
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EKZ2

KONFRUT GIDA SANAYi VE TICARET A.S.
KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimiz Yonetim Kurulu, Tiurk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuat, Sermaye Piyasasi Kurulu
Diizenleme ve ilke Kararlari, Vergi Mevzuat, ilgili diger yasal mevzuat hiikiimleri ile Ana Sézlesme hiikiimleri
dikkate alarak kar dagitimi kararlarini belirlemektedir.

Bu cercevede; Sermaye Piyasasi mevzuati kapsaminda hazirlanan ve Uluslararasi Finansal Raporlama
Standartlan ("UFRS”) ile uyumlu mali tablolar ile Sirket Ana Sozlesmesi 14. Madde dikkate alinarak hesaplanan

“Net Dagitilabilir Dénem Kéar” Sirketimizin Genel Kurulu'nun alacagi karara bagl olarak dagitilir.

Kér dagitiminda; Sirketimizin uzun vadeli stratejileri, yatinm ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu ve
tlke ekonomisinin ekonomik ve politik gelismeleri, icinde yer aldigi sektériin durumu analiz edilerek pay sahipleri
menfaati ile sirketimiz menfaati arasinda tutarl bir politika benimsenmeye calisiimaktadir.

Kér Dagitim Politikasr’'nin surdirilebilirligi Sirketimizin temel amaglari arasinda yer almaktadir.

Paylara iliskin kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timuine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Sirket karina katilim hususunda herhangi bir imtiyaz yoktur.

Yoénetim Kurulunun teklifi Gzerine, genel kurul tarafindan kararlastirilan yillik karin ortaklara dagitimina Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen yasal sireler icinde en kisa slirede yapllmasina azami gayret gosterilir.

Genel kurulda alinacak karara bagli olarak dagitilacak karin tamami nakit, tamami bedelsiz pay seklinde
olabilecegi gibi kismen nakit ve kismen bedelsiz pay seklinde de belirlenebilir.

Yasa hukumleri uyarinca aynimasi gerekli olan butin yedek akgeler ile esas sdzlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar payl ayrnimadikca, baska yedek akce ayrimasina, gelecek yila
herhangi bir kar aktariimasina ve bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri hari¢ Sirketin yonetim kurulu iyelerine,
memurlarina, galisanlarina, hizmetlilerine ve gesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve
kurumlara kardan pay dagitiimasina karar verilemeyecegdi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kar payl nakden
6denmedikce ve/veya bedelsiz pay olarak dagitiimadik¢a, bu kisi ve/veya kurumlara kardan pay dagitilamaz (Ana
Sozlesme 14. Madde)

Sirketimizde kar payir avansi dagitim uygulamasi bulunmamaktadir. Ancak Sermaye Piyasasi Mevzuatinda
dizenlenen usul ve esaslara uyulmak kaydiyla kar payl avansi dagitilabilir.
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Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.S.
2018 Yil Olagan Genel Kurul Toplantisi Bilgilendirme Notu

KONFRUT GIDA SANAYi VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILER iGiN
UCRETLENDIRME POLITIKASI

1. Politikanin Amaci ve Kapsami:

Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.S. (“Sirket”) Ucretlendirme Politikasinin (“Politika”) temel amaci,
Ucretlendirme ile ilgili uygulamalarin, ilgili mevzuat ve SPK dizenlemeleri ile sirket faaliyetlerinin kapsami ve
yapisi, stratejileri, uzun vadeli hedefleri ve risk yonetim yapilari ile uyumlu, asin risk alimini énleyici ve etkin risk
ybnetimine dayall olarak planlanip yiritiilmesini ve yénetilmesini saglamaktir. Politika, Yénetim Kurulu Uyeleri ve
Direktor seviyesindeki Ust Diizey Yéneticileri kapsar.

2. Ucretlendirme ile ilgili Temel ilke ve Esaslar:

Sirketin Yonetim Kurulu, yoneticisi ve ¢alisanlarina verilecek Uicretlerin; sirketin global lcret ve yan haklar
ybnetim prensipleri ve uygulamalari i¢ dengeleri ve stratejik hedefleri ile uyumlu olmasi ve Sirketin sadece kisa
doénemli performansi ile iligkilendiriimeyip uzun vadeli gelisimi de g6z 6niine alinarak belirlenmesi esastir.

Yoneticilere iliskin performansa dayall tesvik 6demeleri; miktarlari 6nceden garanti edilmeksizin, Sirketin
kurumsal degerlerine olumlu yénde etki edecek sekilde, sirketin o yilki is sonuglarina, liyakate ve kisisel
performans sonuglarina bagli olarak belirlenir.

3. Gorev ve Sorumluluklar:

Sirketin Ucretlendirme uygulamalarinin ilgili mevzuat ile bu Politika gergevesinde etkin bir bicimde
yuritilip yonetilmesinin saglanmasi konusunda nihai yetki ve sorumluluk, Sirketin Yénetim Kuruluna aittir.

Yénetim Kurulu biinyesinde olusturulan Kurumsal Yénetim Komitesi, Yénetim Kurulu Uyeleri ile Genel
Midiir ve yardimcilan ile Ust Diizey Yéneticilerin kisisel performanslarini ve Sirketin uzun vadeli hedeflerini
dikkate alarak belirledigi tcretlendirmede kullanilabilecek Olgutlere iliskin Onerilerini Yonetim Kuruluna sunar.
Kurumsal Yonetim Komitesi, alacagi kararlarda mevzuatin yani sira Sirketin mevcut finansal durumunu, hedeflerini
ve gelecekte elde edilmesi planlanan gelirlerini géz 6niinde bulundurur. Kurumsal Y6netim Komitesi, Sirketin
Ucretlendirme uygulamalarinin ilgili mevzuat ile isbu Politika cercevesinde etkin bir bicimde yuratillip
ybnetiimesinden Yoénetim Kuruluna kargi sorumludur. Bu iglemlerin Kurumsal Yénetim Komitesince yapilmasi,
Yonetim Kurulu ve Denetcinin bu islemlerle ilgili sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

4. Yirhrlik:

Bu politika; sirket hedef ve stratejilerini destekleyecek sekilde, Sirket is slireclerindeki degisimlere ve
sektdrdeki artan risklere gére gerekli gériilmesi halinde, yilda en az bir kez gézden gegirilerek glincellenir.

Bu Politika ve giintn kosullarina bagh olarak sonradan yapilacak degisiklik ve glincellemeler Ydnetim
Kurulunun onayi ile yurirlige girer.

Sayfa9/9



