KONFRUT GIDA SANAYI VE TICARET A.S.

ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKI SEKIL

YENI SEKIL

Sermaye ve Paylarin Nevi
Madde 6:

Sirket, miilga 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 11.05.2000 tarih ve 52/747 sayili
izni ile kayitli sermaye sistemine gecmistir.

Sirketin  kayith ~ sermaye  tavam1  132:000-000

YizOtazikiMilyonTirk lirasy) Tiirk Liras1 olup, her biri
1 (bir) Kurus itibari degerde hamiline yazil
13:200:000-000—(OnilcMilyarlki Yiiz—Milyon) paya

boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu’'nca verilen kayitli sermaye
tavani izni 2823-2025 yillan (5 yil) i¢in gegerlidir. 2625
yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2025 yilinin bitiminden sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi
i¢cin; daha Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek iizere yeni bir
stire i¢in yetki alinmasi1 zorunludur. Bu yetkinin siiresi
bes yillik donemler itibariyle genel kurul kararryla
uzatilabilir. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
sitket Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 132.000.000
(YiizOtuzikiMilyon) Tiirk Lirast olup, séz konusu
cikarilmig sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen
O0denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar
cercevesinde kayden izlenir. Paylar, ilgili mevzuat
hiikkiimlerine uygun olarak serbestge devredilebilir.
Paylarin devrinde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri,
Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili sair diizenlemeleri,
Merkezi Kaydi Sistem Kurallarn ve paylarin
kaydilestirilmesi ile ilgili sair diizenlemelere uyulur.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim  Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda

Sermaye ve Paylarin Nevi
Madde 6:

Sirket, miilga 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore
kayitl sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasast Kurulu’nun 11.05.2000 tarih ve 52/747 sayil
izni ile kayitli sermaye sistemine gecmistir.

Sirketin ~ kayith  sermaye tavami  660.000.000
(AltrYiizAltmisMilyonTiirk Lirasi) Tiirk Lirasi olup,
her biri 1 (bir) Kurus itibari degerde hamiline yazili
66.000.000.000 (AltmisAltiMilyar) paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayith sermaye
tavani izni 2023-2027 yillar1 (5 y1l) i¢in gegerlidir. 2027
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2027 yilinin bitiminden sonra
yonetim kurulunun sermaye artirnm karari alabilmesi
i¢in; daha once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek iizere yeni bir
stire icin yetki alinmasi zorunludur. Bu yetkinin siiresi
bes yillik donemler itibariyle genel kurul kararryla
uzatilabilir. S6z konusu yetkinin alinmamast durumunda
sirket YoOnetim Kurulu karartyla sermaye artirimi
yapamaz.

Sirketin cikarilmig sermayesi 132.000.000
(YiizOtuzikiMilyon) Tiirk Lirast olup, sdéz konusu
cikarilmig sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen
O0denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar
cercevesinde kayden izlenir. Paylar, ilgili mevzuat
hiikkiimlerine uygun olarak serbestce devredilebilir.
Paylarin devrinde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasas1i Diizenlemeleri,
Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili sair diizenlemeleri,
Merkezi Kaydi Sistem Kurallari ve paylarin
kaydilestirilmesi ile ilgili sair diizenlemelere uyulur.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda kayith




kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek
cikarilmis sermayeyi arttirmaya, pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkinin sinirlandirilmast ile nominal degerin
iizerinde pay cikarilmasi konularinda karar almaya
yetkilidir. Yonetim kurulunun yeni pay alma haklarini
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz. Yo6netim kurulunun
nominal degerinin {izerinde ve pay sahiplerinin yeni pay
alma haklarmi kismen veya tamamen sinirlandirmaya
iliskin kararlar Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun belirledigi
esaslar cergevesinde ilan edilir. Cikarillan paylar

tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya
satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni pay
cikarilamaz.

Sirketin sermayesi, beheri 0,01 Tiirk Liras1 degerinde
132.000.000 adet paya ayrilmis, toplam 132.000.000,00
Tiirk Liras1 degerindedir. Bu paylarin tamami hamiline
yazihdir.

sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis
sermayeyi arttirmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandirilmasi ile nominal degerin {izerinde
pay cikarilmas1 konularinda karar almaya yetkilidir.
Yonetim kurulunun yeni pay alma haklarimi kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak
sekilde kullanilamaz. Yonetim kurulunun nominal
degerinin iizerinde ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarin1 kismen veya tamamen sinirlandirmaya iliskin
kararlar1 Sermaye Piyasasi Kurulu’nun belirledigi
esaslar c¢ercevesinde ilan edilir. Cikarillan paylar

tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce veya
satilamayan paylar iptal edilmedikce yeni pay
cikarilamaz.

Sirketin sermayesi, beheri 0,01 Tiirk Lirasi degerinde
132.000.000 adet paya ayrilmis, toplam 132.000.000,00
Tiirk Liras1 degerindedir. Bu paylarin tamami hamiline
yazilidir.




