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ITTIFAK HOLDING ANONIM SiRKETI
SIRKET BILGILENDIRME POLITIKASI

Asagida yer alan ittifak Holding A.S.'nin menfaat sahiplerine kurumsal yénetim ilkeleri geredi ticari sir niteligindeki
bilgiler haric olmak (zere bilgilerin zamaninda, dodru, anlasilabilir, eksiksiz ve kolay ulasilabilir bilgi edinmelerini
saglamak amaciyla olusturulan bilgilendirme politikasinin kabul edilmesine ve sirketin www.ittifak.com.tr internet
sitesinde  yaymlanmasina, ilk genel kurulda ortaklarin  bilgisine  sunulmasina  karar  verilmistir.

1. AMAC

ittifak Holding A.S. (ITTFH)'nin menfaat sahiplerine kurumsal ydnetim ilkeleri geregi ticari sir niteligindeki bilgiler haric
olmak lzere bilgilerin zamaninda, dodru, anlasilabilir, eksiksiz ve kolay ulasilabilir bilgi edinmelerini saglamak amaciyla
bilgilendirme politikasi olusturmustur.

2. DAYANAK
Bu dokiman Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sirket Esas Sozlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yoénetim
Ilkelerinde yer alan diizenleme, hiikiim ve prensipler cercevesinde olusturulmustur.

3. SORUMLULUK
Bilgilendirme Politikasi Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur, gelistirilir ve Genel Kurul'un bilgisine sunulur. Yonetim
Kurulu bilgilendirme politikasinin gelistiriimesinde kurumsal ydnetim komitesinin tavsiyelerini dikkate alir.

4. KAMUYU AYDINLATMA ARACLARI

Bilgilendirme politikasi asagida yer alan araclar vasitasiyla gerceklestirilir. Internet Sitesi, faaliyet raporu, yatinmcilara
yonelik toplantilar, 6zel durum agiklamalari (Kamuyu Aydinlatma Platformu-KAP), medya ve basin agiklamalari, Ticaret
Sicili Gazetesi, diger gazeteler, haber kanallar (Reuters, AP, Bloomberg, Foreks vs.), elektronik posta vs. gibi iletisim
araclan telefon, faks vs.

5. BILGILENDIRME KONULARI

Yapilacak bilgilendirmeler asagida yer alan hususlar kapsar:

Yillik faaliyet raporu, mali tablolar ve dipnotlari, bagimsiz denetim raporu ve kar dagitim politikasi internet sitesi ve
diger daditim organlari vasitasiyla yatinmcilara, kamuya, menfaat sahiplerine ve diizenleyici kuruluglara zamaninda ve
dogru bir sekilde ulastiniir. Yatirimcilara, kreditorlere, analistlere ve pay sahiplerine yonelik olarak yatirimcilari
bilgilendirme amacl toplantilar, road showlar, analist toplantilar diizenlenebilir. Genel kurula iliskin her tiirlii bilgi genel
kuruldan en az 3 hafta dnce sirket merkezi ve subelerinden kamuya agik tutulur ve internet ile kamuya duyurulur. Her
3,6,9,12 aylik donemlerde mali tablolar ve badimsiz denetim raporu internet yolu ile kamuya duyurulur. Sermaye
Piyasas! Kurulunun Seri:VIII, No:54 "Ozel Durumlarin Kamuya Aciklanmasina iliskin Esaslar Tebligi" ile belirlenen 6zel
durumlarin gergeklesmesi durumunda bu konuya iliskin 6zel durum agiklamalari KAP'ta yayinlanir. Yénetim Kurulu
tyelerinin basin ile yapacadi gériismeler Yatinma iliskileri Birimi tarafindan planlanir ve organize edilir. Sirketin pay
senetlerinin degerini 6nemli Olglide etkileyebilecek konular sdz konusu oldugunda, Basin goriismeleri Yonetim Kurulu
tiyelerinin ortak karari alinarak ve Yatirima iliskileri Biriminin bilgisi dahilinde yapilir. iceriden 6grenen kisilere iliskin
olarak sirket blinyesinde ydnetim kurulu dyeleri, yoneticiler ve calisanlar gézdniinde bulundurularak igerden bilgi
alanlarin listesi olusturulur. "Icsel Bilgilere Erisim Listesi" degisen kosullar gdzlemlenerek periyodik olarak gdzden
gecirilir ve giincellenir. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim Ilkelerini uygulayip
uygulamadidina iliskin beyanina; uygulayamadigi konularda bu hususlara ve gerekgelerine yillik faaliyet raporunda ve
internet sitesinde yer verir. Sirket Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan kar dagitim politikasi kamuya agiklanir. Bu
politika Genel Kurul'da pay sahiplerinin bilgisine sunulur ve faaliyet raporunda da yer alir. Sirket Yoénetim Kurulu
tarafindan olusturulan etik ilkeler kamuya aciklanir. Bu ilkeler pay sahiplerinin bilgisine sunulur, faaliyet raporunda ve
internet sitesinde yer alir.

6. BILGI VERMEYE YETKILI KISILER

Yukarida yer alan kamuya yapilan aciklamalar disinda talep edilen bilgilerle ilgili olarak agiklama yapmaya yetkili kisiler
bilgi talebinin diizeyine gére Yénetim Kurulu Baskani ve Uyeleri, icra Kurulu Baskani, Genel Miidiir, Muhasebe Miidiirii
ile Yatirma Iliskileri Birimi veya Pay Sahibi iliskileri Birimi tarafindan yazili veya sozlii olmak iizere cevaplandirilir. Bu
kisiler disinda kalan diger calisanlar soru taleplerini cevaplamaya yetkili degildir.



