MAKIM MAKINA TEKNOLOJILERI SAN. TiC. A.S.
SIRKET ESAS SOZLESMESI

SIRKETIN UNVANTI:
MADDE 2

Sirket unvanmi “Makim Makina Teknolojileri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’ dir.
Sirket unvan ve tiir degisikliklerinde Sermaye Piyasasit Mevzuati ve Tiirk Ticaret
Kanunu ilgili hiikiimleri esas alimir. Bu Esas Sozlesmede kisaca “Sirket” olarak
anilacaktir.

AMAC VE KONU
MADDE 3

Sirket’in amag ve konusu, 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuata uymak kaydiyla baslica sunlardir:

a) Takim Tezgahlari, kesici takim ve kaliplar, hidrolik-pnématik makineler, presler,
¢alisma platformlari, kaldirma ve ylikleme makinalari, ingaat ve kaz1 makinalari, maden
metaliirji mermer isleme sondaj makinalari ile deri isleme tekstil makinalar1 imal etmek,
tasarim ve miihendisligini yapmak makine sanayi her nevi mamullerin acenteligi
miimessilligi

pazarlanmasi dagitimi yedek parga ithali ihraci bunlarin bakim ve ticaretini yapmak,

b) Her turlu tesis, makine ve bunlara ait yazilim, mekanik elektro-mekanik elektronik
hidrolik pnomatik aksam yedek parca aksesuar ve sarf malzemelerinin tasarim proje ve
imalat alim satimi ithalat ve ihracatini, satis sonrast hizmetlerini yapmak,

¢) Sirket amag ve konusu ile ilgili tesis, makine, cihaz ve ekipmanlari i¢in lizumlu ham ve
yar1 veya tam mamul malzeme ve aksami ve sirketin kuracag fabrika, imalathane, atolye ve
servis istasyonlari ve depo vesaire igyerleri icin her ¢esit tesisat makine parcalari teghizat alet
ve edevat, almak satmak ithal ve ihra¢ etmek veya bunlar1 kiralamak kiraya vermek

¢) Sirket mevzuata uygun olmak sartiyla ama¢ ve konusunun tahakkuku i¢in faydali
goriildiigii takdirde yerli ve yabanci kurulmus ve kurulacak firmalarla yeni sirketler kurar,
kurulmus sirket ve tesebbiislere ortak olur. Aracilik yapmamak kaydiyla hisse senetlerini ve
paylarini satin alir ve gerektiginde satar: Kanuni mevzuat ¢ergevesinde her tiirlii sermaye
piyasasi araci ihrag eder. Aracilik yapmamak ve menkul kiymet yoneticiliginde bulunmamak
kaydiyla istikraz sozlesmeleri yapar.

d) Her tiirli ¢elik hafif veya agir metal dokiim yapmak bunlar1 islemek islettirmek bir
araya getirmek almak satmak ithal ve ihra¢ etmek,

e) Mamul ve yari mamul malzeme ve parca imal etmek bunlar1 isletmek islettirmek bir araya
getirmek almak satmak ithal ve ihrag etmek



f) Her tlrli metal ve metalden mamul esyalar ile bunlarin hurdalarini alip satmak ithal
ve ihrag etmek,

g) Sirket ama¢ ve konusu ile ilgili olarak yurticinde ve yurtdisinda toptan veya
perakende satis magazalar1 acabilir, depo ve gerekli yan tesisleri kurabilir.

§) Hassas dokiim yontemi ile tiretim yapmak,
h) Hassas dokiim iiretim tesisleri kurmak ve isletmek,

1) Hassas dokiim ile ilgili her tarlt Gretim makineleri, test, analiz, kontrol cihazlari, yedek
parca ve aksesuarlarinin tasarimini, imalatini, satis sonrasi hizmetlerini, alim-satim ile ithalat
ve ihracat yapmak,

1) Hassas dokiim iiretiminde kullanilan her tiirli ilk madde ve yardimci maddelerin alim-
satimui ile ithalat ve thracatin1 yapmak,

J) Madeni, ahsap ve plastik maddelerin, takim tezgahlarinda, talas kaldirici tezgahlarda, diger
mekanik ve elektro-mekanik makinalarda istenilen sekil ve Olgiilerde islemek suretiyle her
tiirlii sinai ve ticari parga, alet, edevat, her tiirlii yedek parca ve aksesuarlarin tasarim, imalat
ile alim satimi ve ithalat ve ihracatin1 yapmak,

k) Sayisal kontrollii veya Bilgisayar kontrollii torna, freze, elektro erozyon tezgah ile her
tiirlii tezgahlarin tasarimi, imalat ve montaj ile ithalat ve ihracatin1 yapmak,

I) Dokiim sanayinde ve dokiimhanelerde kullanilan her tiirlii makine, yedek parca ve
aksesuarlarin imalat, alim satimu ile ithalat ve ihracati, yapmak,

m) Her tiirlii endiistri makinalari, yedek parca ve aksesuarlarin tasarim, imalat, satis
sonrasi destek hizmetlerini, alim satimu ile ithalat ve ihracatin1 yapmak,

n) Her tiirlii torna, freze, planya, takim tezgahlari, kalip, aparat, hidrolik ve eksantrik presler
ile yedek parca ve aksesuarlarinin imalati, alim-satimu ile ithalat ve ihracatin1 yapmak,

o) Her tiirlii robotlar, otomasyon sistemleri, yapay zeka, sanal ve artirilmis gerceklik
uygulamalari, tasarim, iliretim, satis sonrasi destek hizmetleri, sistemler ve yonetim sistemleri
ile entegrasyon gelistirme ve uygulamalari, alim-satimi ile ithalat ve ihracatini1 yapmak,

0) Her tiirlii yazilim gelistirme, uygulama, satis sonrasi destek hizmetleri, alim-satimi ile
ithalat ve ihracatin1 yapmak,

p) Pazarda ihtiya¢ gordiigi her tiirlii sistem, alt sistem, par¢a ve malzemenin tasarim,
iretim, gelistirme, satis sonrasi destek hizmetleri, alim satimi ile ithalat ve ihracatini
yapmak,



r) Sirket amag ve konusu ile ilgili kisilerle is birligi yaparak yeni sirketler kurabilir, kurulmus
sirketlere istirak edebilir, sirketin sahibi bulundugu tesisleri veya isletmeleri baskalari ile
ortaklasa caligtirabilir sirket yine bagkalar1 ile yer kiralayip veya satin alip bu tesisleri
isletebilir veya islettirebilir, her tiirlii tasarrufta bulunabilir,

s) Sirket amag ve konusu iglerinin yapilabilmesi i¢in gayri-menkul inga edebilir, satin alabilir,
kiralayabilir, insa ettigi veya satin aldiklarini gerektiginde satabilir, kiraya verebilir, ipotek
edebilir veya alabilir gayrimenkul ve ayni haklar1 devir, temlik ferag terhin ve terkin edebilir.
Yerli ve yabanci her nevi teknik bilgi, brove patent, ihtira berati, lisans, marka, ruhsatname,

imtiyaz ve sair haklar1 satin alabilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir veya devir
edebilir.

Sirket ayrica:

a) Konusu ile ilgili olarak herhangi bir mal, {iriin veya hizmetin satin alinmasi veya satilmasi i¢in
her tiirlii sézlesme veya anlagma yapabilir. Yine bu kabil mallar {izerinde sinai ve ticari haklari
devralip, devredebilir ve Sermaye Piyasas1i Mevzuatina uygun surette bunlar tizerinde alim, satim,
rehin veya ipotek tesisi dahil fakat bunlarla sinirli olmamak tizere her tiirlii tasarruf muameleleri
yapabilir. Leh ve aleyhinde her ¢esit ayni, irtifak, kira, suf’a, siikna, gayrimenkul miikellefiyeti,
ipotek ve sair haklari iktisap, tesis, terkin ve fek edebilir. Sirketin kendi adina ve tgiinci kisiler
lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek ve benzeri rehin hakki tesis etmesi halinde
Sermaye Piyasas1 mevzuatinda belirlenen esaslara uyulur.

b) Sermaye Piyasast Mevzuatindaki ortiilii kazang aktarimina iligkin diizenlemelere uymak
kaydiyla ¢aligma konusuna giren islerle ilgili kurulus ve sirketlere ortak olabilir, yabanci gercek
ve tiizel kisilerle joint-venture (ortak tesebbiis) anlagsmalar1 yapabilir, yurt i¢i ve yurt dist
firmalarla lisans, patent, marka, know-how (bil-yap) anlasmalari yapabilir. Ihtira berati, model,
resim gibi sinai miilkiyet haklarini iktisap edebilir, gereginde bunlar1 Sirket adina tescil edebilir.
Lisans teknik bilgi, imtiyaz pestemaliye gibi gayri maddi haklar: iktisap edebilir. Bu kabil sinai
miilkiyet haklari ile ilgili olarak, Sermaye Piyasas1i Mevzuatinda yer alan ortiilii kazang aktarimina
iliskin diizenlemelere uygun olmak kaydiyla, yerli yahut yabanci, gergek veya tiizel kisilerle
sOzlesmeler yapabilir, bunlar1 devredebilir, devren iktisap edebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir,
ticreti mukabil tigiincii sahislarin istifadesine tahsis edebilir.

¢) Amag ve konusu ile ilgili yabanci firma ve kuruluslarin acentelik ve komisyonculuklarini

yapabilir.

¢) Amag ve konusu ile ilgili her tiirlQ ticari faaliyette bulunabilir ve bunlarla ilgili olarak Sermaye
Piyasas1t Mevzuatinda yer alan diizenlemelere uymak kaydiyla ipotek ve rehin dahil olmak uzere
her turll garantileri verebilir.

d) Etlt, proje, muhendislik, miisavirlik hizmetleri ile ilgili teknik hizmetler yapabilir, bunlari
yaptirabilir.



e) Her tiirlii tesvik belgesi alabilir, tesvikli yatirimlar yapabilir, marka tescili yaptirabilir, tescilli
markalar satin alabilir, bunlar1 satabilir.

f) Mamullerin dretilip depolanmasi korunmasi, ambalajlanmasi, tanitilip pazarlanmasi igin
gerekli depo ve tesislerin komple donanimlarini temin edebilir ve gerekli mamul madde, yari
mamul madde ve ham maddelerin, toplanmasi, nakli ve satis1 i¢in tesisler kurabilir, makine ve
techizatlarin dahili ticaretini ithalat ve ihracatini yapabilir, faaliyetteki tesisleri satin alabilir,
satabilir veya kiraya verebilir.

g) Amacmin gerceklesmesi icin gerekli her tiirlii ambalaj malzemesi alip satabilir ve sureti
umumiye de ambalajlama isleri ile istigal edebilir, paketleme, ambalajlama, yiikleme, kaldirma,
bosaltma ve istifleme makinalar1 ile seri imalat yapabilen endiistri makinalar1 ile bunlarin yan
sanayi mamullerinin ve yedek aksamlarimin, elektro ve elektromekanik makinalar ile yedek
pargalarinin satilmasi kiralanmasi kiraya verilmesi ithal ve ihra¢ edilmesini gergeklestirebilir.

g) Sermaye Piyasas1t Mevzuatinda yer alan diizenlemelere uymak kaydiyla, isleri icin i¢ ve dis
piyasadan uzun, orta ve kisa vadeli istikrazlar akdedebilir, emval ve kefalet kredileri, emtia ve
akreditif yatirim kredileri, agik krediler, esham ve tahvilat lizerine avans kredileri, sirket {izerine
avans kredileri ve benzeri krediler temin edebilir. Bu amagla veya iglerinin geregi olarak Sermaye
Piyasas1 Mevzuatinda yer alan diizenlemelere uymak kaydiyla kendisi ve baskalari lehine her
tiirlii sahsi nakdi ve ayni teminat verebilir ve alabilir.

h) Menkul ve gayrimenkulleri ile ilgili Sermaye Piyasast Mevzuatina uygun her tiirlii tasarrufta
bulunabilir. Yatirirm hizmet ve faaliyeti niteliginde olmamak kaydiyla, her tirli menkul ve
gayrimenkul( alabilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir. Gayrimenkullerinde tevhit, ifraz,
yol terklerini yapabilir, Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirlenen esaslara uymak kaydiyla, rehin
ve ipotek dahil olmak iizere gayrimenkuller iizerinde leh ve aleyhine her ¢esit ayni hak, irtifak
hakki, kira, suf’a gibi haklar iktisap, tesis, terkin ve fek edebilir. Sahibi oldugu menkul ve
gayrimenkulleri ortagi oldugu, hissedar1 bulundugu istirak ve bagh ortakliklarina ayni sermaye
olarak koyabilir, satabilir. Sirket Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirlenen esaslara uymak
kaydiyla, sahibi oldugu menkul ve gayrimenkulleri sirket leh ve aleyhi ile ortag:i ve hissedari
bulundugu istirak ve bagli ortakliklar leh ve aleyhi ile 3. sahislarin lehine, 3. sahislarin borglari
i¢in, ortagi ve hissedar1 bulundugu istirak ve bagl ortakliklar i¢in ipotek ve rehin verebilir, verdigi
ipotekleri fek edebilir, ipotek rehin ve borg alabilir, satis yoluyla temlik edebilir. Sirket Sermaye
Piyasast Mevzuatinda belirlenen esaslara uymak kaydiyla, sahibi oldugu menkul ve
gayrimenkulleri sirket leh ve aleyhi ile ortagi ve hissedar1 bulundugu istirak ve bagli ortakliklar
leh ve aleyhi ile 3.gahislarin lehine banka ve finansal kuruluslardan alacaklari nakdi ve gayri nakdi
krediler i¢in gayrimenkul ipotegi, rehin ve her tiirlii kefalet verebilir, leh ve aleyhe giristigi mali
taahhiitlere karsilik ipotek ve rehin dahil olmak iizere her tiirlii kefalet alabilir. Biitiin bu
ctmlelerden olmak izere Menkul ve Gayrimenkulleri ile ilgili her turll tasarrufta bulunabilir.

1) Sermaye Piyasasi Mevzuatinda teminat rehin ve ipotek verilmesine iligkin diizenlemelere
uymak kaydiyla; sermaye ve yonetimine istirak ettigi sirketlere teminatli ve teminatsiz, borg
verebilir, bunlarla ilgili, her g¢esit gayrimenkulleri rehin edebilir, kefalet verebilir, bu suretle
giristigi kefaletler karsiliginda alacaklarini takviye amaciyla kefalet, rehin ve ipotek alabilir.
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i) Istigal konulartyla ilgili mali, ticari, smnai, idari tasarruf ve faaliyetlerde bulunabilir.

j) Yetkili mercilerden izin almak kaydiyla, mevcut ve ileride kurulacak yerli ve yabanci gercek
ve tiizel kisilerle igbirligi yapabilir; bunlarla yeni sirketler kurabilir ve tesebbiislere girisebilir;
Sermaye Piyasas1t Mevzuatindaki ortiilii kazang aktarimi yasagina iligskin hiikiimler sakli kalmak
Uzere, yerli ve yabanci sirket ve isletmeleri tamamen veya kismen devir alabilir, bu sirket veya
isletmelerin sermayelerine istirak edebilir, Sermaye Piyasasi Mevzuatindaki yatirirm hizmet ve
faaliyeti niteliginde olmamak kaydiyla hisse senetleri ve ortaklik paylarini alabilir veya
devredebilir, bunlarin temsilciligini yapabilir.

k) Tirkiye’de ve yurt disinda bulunan firmalarin mimessillik, temsilcilik, distribiitorlik,
bayiliklerini alabilir, subelerini agabilir ve bunlarin imalat, alim, satimi, dagitimi, ithalati ve
thracatini yapabilir.

1) Her tiirlii nakil vasitalari, tir, kamyon, kamyonet, binek otomobilleri yiikleyici, tasiyicilar
alabilir, satabilir, kiralayip, kiraya verebilir ve bayilikler kurabilir, bu araclarla ticari emtianin yurt
i¢i ve uluslararasi tasimaciligini yapabilir.

m) Yurt disinda arag, gereg, malzeme ve yatirim alani kiralayabilir, isletebilir, kiraya verebilir,
mutemet olarak her tiirlii ithalat1 yapabilir. Liizumlu her tiirlii hammaddeleri, mamul ve yari
mamulleri, makine ve techizat ve yedek parcalari imal ve ithal edebilir, satin alabilir veya

kiralayabilir.

n) Yurt dis1 ve yurt i¢i kuruluslarla miistereken her tiirlii ihalelere katilabilir, uzun vadeli
kiralamalarla yatirimlar yapabilir, yap-islet-devret modeli ile yatirimlar1 yapabilir,

0) Yukarida gosterilen konulardan baska ileride sirket i¢in faydali ve llizumlu goriilecek baska
islere girisilmek istendigi takdirde, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve ilgili diger mevzuata aykir
olmamak ve mevzuattan kaynaklanan diger gerekliliklerin yerine getirilmesi kaydiyla, yonetim
kurulunun karar ile Sirket bu isleri yapabilecektir. Bunun igin esas sozlesme degisikliginin
gerekmesi halinde, Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Ticaret Bakanligi’'ndan gerekli izin alinmak
suretiyle esas sozlesme degistirilecektir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:
MADDE 4

Sirketin merkezi Ankara ili Sincan ilgesindedir.

Adresi Organize Sanayi Bolgesi, Erkunt Caddesi No:20, Sincan/ANKARA dir. Adres
degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde
ilan ettirilir ve yeni adres Ticaret Bakanlig1 ve Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir.
Adres degisikligi ayrica Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢er¢evesinde kamuya agiklanir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresten ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis
sirket i¢in bu durum sona erme sebebi sayilir.



Sirket Ticaret Bakanligi’na bilgi vermek ve gerekli izinleri almak sart1 ile yurt i¢inde ve
yurt disinda subeler acabilir, temsilcilikler bulundurabilir, irtibat birolar1 ve satis ofisleri
ihdas edebilir.

SIRKETIN SURESI:
MADDE 5

Sirketin siiresi smrsizdir. isbu esas sdzlesmenin Madde 22 (Sona Erme ve Tasfiye)
hiikiimleri uyarinca sona ermesine veya tasfiyesine karar verilmedikge fasilasiz olarak devam
eder.

SERMAYE VE PAYLARIN TURU
MADDE 6

Sirket, 6362 sayili Kanun hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun 23.12.2021 tarih ve 66/1858 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavan1 300.000.000 (Ugylzmilyon) TL olup, her biri 1 (bir) Tiirk Lirast
itibari degerde 300.000.000 (Ugyiizmilyon) adet paya béliinmiistiir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 56.000.000,00-TL (Ellialtimilyon) TL olup, s6z konusu ¢ikarilmis
sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1,00 TL nominal degerde 34.720.000 adet (A) Grubu nama, 21.280.000 adet
(B) Grubu hamiline yazili olmak {izere toplam 56.000.000 adet hisseye bdliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni 2021-2025 yillar1 (5 yil) igin
gegcerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamais olsa dahi, verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yil1 gegmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi1 durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylarin tamami kaydilestirme esaslari ger¢evesinde kayden izlenir.

Sermaye artirimlarinda ¢ikarilacak paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya
satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde yonetim kurulu karari ile artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya,
imtiyazli veya imtiyazsiz tiim pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile primli



veya nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
haklarini kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Yapilacak sermaye artirimlarinda, aksi kararlagtirllmadike¢a, (A) grubu paylar karsiliginda (A)
grubu, (B) grubu paylar karsiliginda (B) grubu yeni paylar ¢ikarilacaktir.

(A) grubu pay sahiplerinin riighan haklarin1 kullanmasindan sonra kalan paylarin olmasi
durumunda arta kalan bu paylar (B) grubu hamiline paya doniisiir.

Sermaye artirimlarinda, mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklari sinirlandirildig:
takdirde, ¢ikarilacak yeni paylarin tamami (B) grubu hamiline olarak ¢ikarilir.

PAYLARIN DEVRIi
MADDE 7

(B) grubu hamiline yazili paylar Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve ilgili diger
mevzuat hilkiimlerine gore serbestce devir ve temlik olunur.

(A) grubu paylarin devir ve temlikinde, (A) grubu pay sahiplerinin paylari oraninda 6nalim hakk1
mevcuttur. Paylarini satmak isteyen (A) grubu pay sahipleri, satmak istedikleri pay miktarini ve
satig bedelini noter araciligi ile diger (A) grubu pay sahiplerine bildirmek zorundadir. Diger pay
sahipleri teklif edilen miktar ve fiyattan satin almak istemediklerini bildirir veya 30 giin i¢inde
bildirime herhangi bir cevap vermezlerse, paylarini satmak isteyen hissedar 3. sahislara diger pay
sahiplerine teklif edilen fiyattan diisiik olmayan bir fiyatla paylarini satabilir. Paylarin 3. sahislara
bu sekilde satilmasi durumunda Yonetim Kurulu pay devrini kabul etmek ve pay defterine
islemek zorundadir.

YONETIM KURULU VE SURESI
MADDE 8

Sirket’in isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde
segilecek en az 5 iiyeden en ¢ok 9 iiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiirtitilir.
Yonetim Kurulu Uyeleri 1 - 3 yil igin segilirler.

SIRKETIN iDARESI VE TEMSILI
MADDE 9

Yénetim Kurulu Uyeleri’nin yaris1 (5 iiyeden olusan Yoénetim Kurulu'nun 2 iiyesi; 6 veya 7
tiyeden olusan Yonetim Kurulu’nun 3 {iyesi; 8 veya 9 liyeden olusan Y 6netim Kurulu’nun 4 iiyesi)
(A) grubu pay sahiplerinin aday gosterecegi kisiler arasindan segilir.

Yénetim Kurulu’nda icrada gorevli olan ve olmayan iiyeler bulunur. Icrada gorevli olmayan
Yonetim Kurulu Uyesi, ydnetim kurulu iiyeligi haricinde Sirket’te baskaca herhangi bir idari
gorevi bulunmayan ve Sirket’in giinlik is akisina ve olagan faaliyetlerine miidahil olmayan
kisidir. Yoénetim Kurulu Uyeleri’nin ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan iiyelerden olusur.

Icrada gorevli olmayan Yonetim Kurulu Uyeleri igerisinde, gorevlerini higbir etki altinda
kalmaksizin yapabilme niteligine sahip bagimsiz iiyeler bulunur. Yonetim Kurulu’nda gorev
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alacak bagimsiz iiyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime
iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Uyeliklerden birinin bosalmasi veya bagimsiz ydnetim kurulu {iyesinin bagimsizligini kaybetmesi
istifa veya gorevin yerine getirilemeyecegi durumun meydana gelmesi halinde Turk Ticaret
Kanunu’nun 363. maddesi hiikkmii ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak
yonetim kurulu tarafindan atama yapilir ve ilk Genel Kurul’un onayma sunulur. Genel Kurul,
liizum gériirse Yonetim Kurulu Uyeleri’ni her zaman degistirebilir. Genel Kurul tarafindan segimi
onaylanan iiye, yerine se¢ildigi tiyenin kalan gorev stiresini tamamlar.

Tiizel kisiler Yonetim Kurulu’na iiye secilebilirler. Bu takdirde, Yonetim Kurulu Uyesi tiizel kisi
ile birlikte, tlizel kisi tarafindan belirlenmis bir gergek kisi de tescil ve ilan edilir. Tiizel kisi adina
sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir. Mezkr ger¢ek kisinin Y 6netim
Kurulu’nda 6nerileri ve verdigi oy tiizel kisi tarafindan verilmis sayilir. Sorumluluk sadece iiye
tiizel kisiye aittir. Bu gergek kisi tlizel kisi istedigi an, tiizel kisinin tek tarafli iradesi ile
degistirilebilir. Bu halde azil islemine gerek yoktur.

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan temsil ve ilzam olunur. Yonetim Kurulu Sirket’in amag ve
konusuna giren her ¢esit isleri ve hukuki islemleri Sirket adina yapmak ve sirket adina kullanmak
hakkini haizdir. Sirket adina tanzim edilecek evrakin, vesikalarin ve akdolunacak mukavelelerin
gecerli olabilmesi i¢in bunlarin sirket ticaret unvam altinda idare meclisince sirketi temsil ve
ilzama yetkili kilinacak yonetim kurulu iiyeleri ve/veya murahhas aza ve/veya murahhas miidiirler
tarafindan miinferiden veya miistereken imzalanmasi gerekir. Yonetim Kurulu alacagi karar
tizerine, Sirket’in temsil yetkisi tek imza ile yonetim kurulu tiyelerinden birine ya da bir veya
daha fazla murahhas liyeye veya miidiir olarak {igiincii kisilere devredebilir. Y6netim Kurulunca
aliacak karara gore tespit olunacak imza sirkiilerinde belirtilecek esaslara uygun olmak iizere
sirketi temsil edecek kisiler usulen ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan olunur.

En az 1 Yonetim Kurulu Uyesi’nin temsil yetkisini haiz olmast sarttir. Temsile yetkili kisileri ve
bunlarin temsil sekillerini gosterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil
yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmast, iyi niyet sahibi iigiincii kisilere
kars1 hiikiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine
ozgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iliskin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir.
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 371. 374. ve 375’inci maddesi hiikiimleri saklidir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 367. maddesi geregince Yonetim Kurulu diizenleyecegi bir ig
yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu iiyesine veya
liciincii kisiye devredebilir. Yonetim Kurulu Uyeleri arasinda vazife taksimine, liizum goriildiigii
takdirde bunun tarzina idare ve imzaya yetkili kilinacak iiyelerin tespitine, murahhas aza,
murahhas miidiir, genel miidiir, fabrika midiirli, diger miidiir ve midiir yardimcilarini tayin
etmeye, bunlara verilecek yetkileri ve Ucretleri belirlemeye Yo6netim Kurulu yetkilidir.



YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE KARARLARI
MADDE 10

Yonetim Kurulu, Sirket’in isleri i¢in gerekli olan siklikla toplanti yapar. Tiirk Ticaret Kanunu ve
isbu esas s6zlesme ile miinhasiran genel kurula verilmis olan yetkiler diginda kalan bilumum igler
hakkinda karar vermeye yetkilidir.

Yonetim kurulu tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan
tiyelerin ¢ogunlugu ile alir. Yonetim Kurulu kararlarinin alinmasinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1t Kurulunun Kurumsal Yonetim Tebligi’nde yer alan diizenlemelere uyulur.

Sirket’in yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan tantyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi
bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sOzlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem tlizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1 adi gegen Teblig
hikumlerinde belirtilen gergevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim kurulu tiyelerinden hicbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadig takdirde, yonetim
kurulu kararlari, kurul iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmis
Onerisine, en az liye tam sayisinin ¢cogunlugunun yazili onay1 alinmak suretiyle de verilebilir. Ayn1
Onerinin tiim yonetim kurulu iiyelerine yapilmis olmasi gerekir. Onaylarin ayni kagitta bulunmasi
sart degildir; ancak onay imzalarmmin bulundugu kagitlarin tiimiiniin yonetim kurulu karar
defterine yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara doniistiiriiliip karar
defterine gecirilmesi gerekir.

YONETIM KURULU KOMITELERI
MADDE 11

Yonetim kurulunun gorev ve sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine getirilmesi igin;
Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi, Riskin
Erken Saptanmasi ve Ucret Komitesi olusturulur.

Yonetim kurulu biinyesinde olusturulan komitelerin gorev alanlari, faaliyetleri ve ¢alisma esaslari
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore gergeklestirilir.
Yonetim Kurulu yapilanmasi geregi ayri Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulamamas1 durumunda, Kurumsal Y6netim Komitesi bu komitelerin gorevlerini de yerine
getirir.

Komitelerin gorev alanlari, calisma esaslar1 ve hangi iiyelerden olusacagi yonetim kurulu
tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.



Denetimden Sorumlu Komite iiyelerinin tamami, diger komitelerin ise baskanlari, bagimsiz
yonetim kurulu liyeleri arasindan segilir.

Icra bagkani/genel miidiir komitelerde gérev alamaz.

BAGIMSIZ DENETIM
MADDE 12

Sirketin finansal tablolar1 ile mevzuatta ongoriilen diger raporlarinin denetimi, Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca ytriitiiliir.

Sirket Yonetim Kurulu; Sermaye Piyasas1i mevzuati ve ilgili mevzuatta belirtilen usul ve esaslar
cercevesinde, sirkete ait defter ve kayitlarin, mevzuatta 6ngdriilen diger belge ve kayitlarin her
y1l incelenmesi i¢in Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan ilan edilen listede bulunan bagimsiz
denetim firmalarindan birini Sirkete bagimsiz denet¢i olarak seger ve bagimsiz denetgi genel
kurul tarafindan onaylanir. Sermaye Piyasast Kurulu’nun bagimsiz denet¢inin onaylanmasi ve
bagimsiz denetim esaslari ile ilgili hitkiimleri ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

GENEL KURUL
MADDE 13

Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

a) Davete Iliskin Esaslar:

Genel Kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilara davette, Tiirk Ticaret
Kanunu ile Sermaye Piyasast Mevzuatinin ilgili hiikiimleri uygulanir. Azinlik haklar1 Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun olarak kullanilir. Olagan
ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarina iligkin bildirimler Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine gore yapilir. Genel kurul toplant1 ilan1, mevzuat ile dngdriilen
usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmay1 saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasi ile genel kurul toplanti tarihi ile ilan tarihi hari¢ asgari
3 hafta onceden yapilir. Genel kurul toplant: ilani ile birlikte, sirketin mevzuat geregi yapmasi
gereken bildirim ve aciklamalar Sirketin internet sitesinde ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
cercevesinde kamuya duyurulur.

b) Toplant1 Vakti:

Olagan genel kurul toplantilar1 sirketin hesap donemi sonundan itibaren 3 ay igerisinde ve yilda
en az bir defa, olaganiistu genel kurul toplantilan ise sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve
zamanlarda yapilir.

c¢) Oy Verme:

Olagan ve olagantistli genel kurul toplantilarinda her 1 (A) grubu payin 5 (bes) oy hakki, her 1
(B) grubu paym ise 1 (bir) oy hakki vardir. Oy kullanmada Sermaye Piyasast Kurulu
duzenlemelerine uyulur.
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¢) Vekil Tayini:

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger hissedarlar veya harigten tayin
edecekleri vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler. Sirket hissedarlar1 olan vekiller kendi oylarindan
baska temsil ettikleri hissedarlarin sahip oldugu oylar1 kullanmaya yetkilidir. Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 432/(I) maddesi uyarinca bir hissenin birden ¢ok maliki bulunmasi durumunda sz
konusu hisse sahipleri ancak bir temsilci marifetiyle oy haklarin1 kullanabilirler. Vekaleten oy
verme islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

d) Muzakerelerin Yapilmasi ile Toplant1 ve Karar Nisabi:

Genel Kurul toplantilart “Genel Kurul I¢ Yonergesi” hiikiimlerine gore yonetilir. Genel Kurul
toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunun 409. maddesi ve Genel Kurul giindeminde yazili hususlar
muzakere edilerek, gerekli kararlar alinir. Genel Kurul toplantisinda, giindemde yer alan
konularin tarafsiz ve ayrintili bir sekilde, agik ve anlagilabilir bir yontemle aktarilmasi konusuna
toplant1 baskan1 6zen gosterir. Pay sahiplerine esit sartlar altinda diistincelerini agiklama ve soru
sorma imkani verilir. Genel Kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki toplant1 ve karar nisab1 Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili sair mevzuat hiikiimlerine tabidir.

e) Ortaklarin Bilgi Alma Hakku:

Toplanti bagskan1 Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerince sorulan ve ticari sir kapsamina
girmeyen her sorunun dogrudan Genel Kurul toplantisinda cevaplandirilmis olmasini saglar.
Sorulan sorunun giindemle ilgili olmamas1 veya hemen cevap verilemeyecek kadar kapsamli
olmas: halinde, sorulan soru en ge¢ 30 is giinii icerisinde pay sahipleri ile iliskiler Birimi
tarafindan yazili olarak cevaplanir. Her pay sahibi pay sahipligi haklarinin kullanilabilmesi i¢in
gerekli oldugu takdirde, bilgi alma ve inceleme hakkinin daha 6nce kullanilmis olmasi kosuluyla,
belirli olaylarin incelenmesi i¢in 6zel denetim istemeyi, giindemde yer almasa dahi bireysel olarak
genel kuruldan talep edebilir.

f) Toplantida Hazir Bulunmasi Gerekenler:

Giindemde 6zellik arz eden konularla ilgili Y6netim Kurulu Uyeleri, ilgili diger kisiler, finansal
tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yetkililer ve bagimsiz denetciler gerekli
bilgilendirmeleri yapabilmek ve sorular1 cevaplandirmak iizere Genel Kurul toplantisinda hazir
bulunurlar.

Sirket’in olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik Temsilcisi’nin
bulunmas1 ve toplanti tutanaklarinin ilgililer ile birlikte imzalanmasi sarttir. Temsilcinin
giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve temsilcinin imzasini
tasimayan toplanti tutanaklar1 gegerli degildir.

g) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim:

Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527.maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Y&netmelik hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina goriis
aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarima imkan taniyacak elektronik Genel
Kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
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Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan
sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen
haklarin1 kullanabilmesi saglanir.

&) Toplant1 Yeri:

Genel Kurul toplantilar1 Sirket merkezinde ya da sirketin merkezinin bulundugu sehrin elverisli
bir yerinde yapilir. Genel Kurul toplantisi, pay sahiplerinin katiliminmi artirmak amaciyla pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agmayacak ve pay sahiplerinin miimkiin olan en az maliyetle
katilimini saglayacak sekilde gerceklestirilir.

h) Tescil ve Ilan

Yonetim kurulu genel kurul toplantilarina ait tutanaklarin tescil ve ilana tabi kisimlarini ticaret
siciline tescil ve ilan ettirmekle ve Sirket’in internet sitesine koymakla yiikiimliidiir. Tutanak
ayrica Sermaye Piyasas1 Mevzuati ¢ercevesinde kamuya ilan edilir.

1) Imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurulu:

Mevzuat geregi imtiyazli pay sahiplerinin imtiyazini etkileyecek konularda meydana gelen
degisiklikler nedeniyle Imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurulu yapilmasi gereken hallerde Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 454. Maddesi hiikiimleri uygulanir.

ILANLAR
MADDE 14

Sirket’e ait ilanlar hususunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu’nun ilgili
hiikiimleri ve bu kanunlar ¢ergevesinde ¢ikarilan yonetmelik, tebligler ve ilgili diger mevzuat
hikumlerine uygun olarak belirtilen siirelere uyulmak kaydiyla ilan edilir. Diizenlemelerde ilan
yeri belirtilmeyen hususlar Sirket internet sitesinde ilan edilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalar ile
Sermaye Piyasast Kurulunca 6ngoriilecek her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak,
zamaninda yapilir.

HESAP DONEMI

MADDE 15

Sirketin hesap y1l1, Ocak ayinin birinci giintinden baslar Aralik aymnin sonuncu giinii sona erer.
Sermaye Piyasas1 Kurulunca diizenlenmesi 6ngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetim raporu Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulunca

belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

Turk Ticaret Kanunu uyarinca sirketin internet sitesine konulmasi gerekli bilgiler internet sitesine
konulur.
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BAGIS VE YARDIMLAR
MADDE 16

Sirket Sermaye Piyasas1 Mevzuatina aykirilik teskil etmemesi, ortiilii kazang aktarimina yol
acmamasl, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil igerisinde yapilan bagislarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi, yapilacak bagiglarin iist stnirmin genel kurul tarafindan
belirlenmesi ve dagitilabilir kar matrahina eklenmesi sartiyla kendi amag¢ ve konusunu
aksatmayacak sekilde yardim ve bagista bulunabilir.

Genel kurulda belirlenen iist sinir1 asan tutarda bagis yapilamaz. Sermaye Piyasasi Kurulu
yapilacak bagis miktarina iist sinir getirme yetkisine sahiptir.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI
MADDE 17

Sirket’in kari, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast mevzuat1 ve genel kabul géren muhasebe
ilkelerine gore tespit edilir.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketce ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangcoda goriilen
donem kari, varsa gegmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen
sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar %5 kanuni yedek akge ayrilir.

Birinci Kar Pay1:

b) Geri kalan kismindan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag
Uzerinden, Sirket’in kar dagitim politikasi ¢ergevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

Yonetim Kurulu ve Calisanlara Kar Pay1:

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra kalan karin en fazla %10’u Y 6netim Kurulunun teklifi
ve genel kurulun karari ile Sirketin yonetim kurulu tiyeleri ile memur, miistahdem ve is¢ilerine
tahsis olunabilir.

Ikinci Kar Payr:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi1
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payr olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret
Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akce olarak ayirmaya
yetkilidir

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan
sermayenin %5 oraninda kar pay: diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.
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Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar payr ayrilmadikca; baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay
sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin
belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Senelik karin ortaklara dagitilma tarihi ve sekli,
Sermaye Piyasas1t Kurulu diizenlemelerine ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Y onetim
Kurulu’nun teklifi ile Genel Kurulca tespit edilir. Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul
tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.

Sirket, Sermaye Piyasast Mevzuatinda ongoriilen kosullara uygun olarak kar payr avansi
dagitilmasina karar verebilir.

YONETIM KURULU’NUN TAHVIL VE DiGER BORCLANMA ARACLARINI iHRAC
YETKISI

MADDE 18

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyarak yurt
icinde ve yurt disinda gergek ve tiizel kisilere satilmak iizere her tiirlii sermaye piyasasi aracini
ihrag edebilir. Thrag edilecek sermaye piyasasi araglarmin limiti hususunda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi mevzuati ¢ergevesinde bor¢lanma araci niteligindeki
sermaye piyasast araglar1 ile niteligi itibari ile bor¢lanma aract oldugu Sermaye Piyasasi
Kurulunca kabul edilecek sermaye piyasasi araglarini ihrag yetkisine siiresiz olarak sahiptir.

KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
MADDE 19

Bilgilerin kamuya agiklanmasinda sermaye piyasast mevzuati hiikiimlerine uyulur. Kamunun
aydinlatilmasi ile ilgili olarak bir bilgilendirme politikast olusturulur ve kamuya agiklanir.
Kamuya agiklanacak bilgiler zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, erigilebilir
ve esit bir bicimde kamunun kullanimina sunulur.

Pay sahipligi haklarinin kullanilmasinda Sirket’in tabi oldugu mevzuata, isbu esas sozlesemeye
ve diger Sirket i¢i diizenlemelere uyulur. Yonetim Kurulu, pay sahipligi haklarinin kullanilmasini
saglayacak onlemleri alir. Pay sahiplerinin bilgi alma haklarmin genigletilmesi amacina yonelik
olarak, haklarinin kullanimini etkileyebilecek bilgilerin elektronik ortamda pay sahiplerinin
kullanimina sunulmasina 6zen gosterir.

Yillik faaliyet raporu déhil, mali tablo ve raporlar, kar dagitim onerisi, esas sozlesme degisiklik
oOnerileri, organizasyon degisiklikleri ve Sirketin faaliyeti hakkindaki onemli degisikleri igeren
bilgilerin, Sirketin merkez ve subeleri ile elektronik ortam dahil pay sahiplerinin en rahat sekilde
ulagmasini saglayacak sekilde incelemeye acik tutulmasina 6zen gosterilir.
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Genel Kurul glindem ve maddeleri ile ilgili olarak, hazirlanan bilgilendirme dokiimani1 ve giindem
maddelerine dayanak teskil eden diger belgeler de genel kurul toplantisina davet i¢in yapilan ilan
tarihinden itibaren ortaklarin incelemesine agik tutulur.

Periyodik finansal tablo ve finansal tablo dipnotlari, sirketin ger¢ek finansal durumunu gosterecek
sekilde hazirlanmasina ve Sirket faaliyet raporunun, Sirket faaliyetleri hakkinda ayrintili bilgi
vermesine 6zen gosterilir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenmesi 6ngorilen finansal tablo
ve raporlar ile bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca belirlenen usul ve esaslar
dahilinde kamuya duyurulur.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM
MADDE 20

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlar1 gecersiz
olup esas sozlesmeye aykir1 sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin her tiirlii iligkili taraf iglemlerinde ve ticlincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin islemlerde Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

SONA ERME VE TASFIiYE
MADDE 21

Sirketin sona ermesi, tasfiyesi ve buna bagli islemler hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

KANUNIi HUKUMLER
MADDE 22

Bu ana sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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