MAKIM MAKINA TEKNOLOJILERI SANAYI VE TiCARET ANONIM
SIRKETI’NIN 27 Haziran 2024 TARIHLI 2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

MAKIM MAKINA TEKNOLOJILERI SANAYI VE TICARET A.S. 2023 yili Olagan
Genel Kurul Toplantis1 27 Haziran 2024 Persembe giinii saat 14:00°da Ahi Evran OSB Mah.
ASO Bulvar1 No:1/101 Konferans Salonu Sincan/ANKARA adresinde Ankara Valiligi Ticaret
1 Miidiirliigii’niin 26.06.2024 tarih ve E-94566553-431.03-00098103296 sayili yazisi ile
gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin Satilmis BATUR goézetiminde yapilmistir.

Toplant1 daveti, Kanun ve Esas Sozlesmeye uygun olarak giindemi de ihtiva edecek sekilde, 27
May1s 2024 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda (www.kap.gov.tr) Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinin 31.05.2024 tarih 11094 sayili niishasinda, Sirket’in www.makim.com.tr
internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusunun Elektronik Genel Kurul Sisteminde ilan
edilmek suretiyle siiresi i¢inde yapilmustir. Ilgili mevzuat ile Genel Kurul Calisma Esas ve
Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge geregi toplantida hazir bulundurulmasi gereken belgelerin
eksiksiz olarak toplant1 yerinde bulundugu tespit edilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden; Sirketin her biri 1 TL nominal degerde toplam
112.000.000 adet paydan; 34.688.888 adet A grubu (34.688.888 TL asaleten) 47.597.684 adet
B grubu (37.285.710 TL asaleten, 10.311.974 TL vekaleten) olmak tizere toplam 82.286.572
adet itibari degerli Sirket paylarinin toplantida temsil edildigi ve boylece gerek kanun gerek
esas sO0zlesmede Ongoriilen asgari toplant1 nisabinin mevcut oldugunun anlasilmasi iizerine
Toplant1, Yonetim Kurulu Baskani1 Tacettin ILERI tarafindan, Sirketin Bagimsiz Denetgisini
temsilen Ahmet ORUC toplantida hazir bulundugu belirtilerek elektronik ve fiziki ortamda es
zamanli olarak agilarak giindem maddelerinin goriisiilmesine geg¢ilmistir.

1- Acilis ve Toplanti Baskanhk divaninin secilmesi, Genel Kurul toplanti tutanaklarinin
Toplant1 Bagkanhk divam tarafindan imzalanmasina yetki verilmesi,

Giindemin 1.Maddesi geregince, Tacettin ILERI ve Ahmet GONULLU tarafindan verilen
onerge dogrultusunda Toplant: Baskanligina Saym Tacettin ILERI’nin, Genel Kurul Tutanak
Yazmanhgma Sayin Emel KOCAK’m, Oy Toplama Memurluguna Saym Necati OZEN’in
segilmesi ve Genel Kurul toplanti tutanaklarinin imzalanmasi hususunda Genel Kurul
Bagkanlik Divanina yetki verilmesi Genel Kurul onayina sunuldu ve katilanlarin oy birligi ile
kabul edildi. Ayrica Toplanti Baskani Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak iizere
Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikast Uzmanligi bulunan
Sirket’in Yatirimer Iliskileri Sorumlusu Onur CELIK gérevlendirdi. Giindem maddeleri ilan
edildigi sekilde Genel Kurul’a okunmus ve giindem maddelerinin goriisiilme sirasinin
degistirilmesi hakkinda talepte bulunulmamasi iizerine giindem maddelerinin goriisiilmesine
ilan edildigi sira ile devam edilmistir.

2- Sirket Yonetim Kurulunca hazirlanan 2023 yih Faaliyet Raporunun okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmasi,

Gilindemin 2. Maddesi geregince, 2023 Yili faaliyet donemine iliskin olarak hazirlanan
Y 6netim Kurulu Faaliyet Raporunun Genel Kurul Toplantisinin ilani ile birlikte KAP’ta, Sirket
Internet sitesinde ve MKK E-Genel Kurul Sirket uygulamalarinda hissedarlarimizin
incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle okunmus sayi1lmas1 hususuna iliskin Tacettin ILERI
ve Ahmet GONULLU tarafindan verilen 6nerge Genel Kurul onayina sunuldu ve katilanlarin



oy birligi ile kabul edildi. Akabinde 2023 yil1 faaliyet donemine iliskin olarak hazirlanan

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul onayma sunuldu ve katilanlarin oy birligi ile
kabul edildi.

3- 2023 Yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozetinin okunmas: ve
miizakere edilmesi,

Giindemin 3. Maddesi geregince, 2023 Y1l Faaliyet donemine iligskin hazirlanan Bagimsiz
Denetim Kurulusu rapor 6zetinin Genel Kurul Toplantisinin ilani ile birlikte KAP’ta, Sirket
internet sitesinde ve MKK E-Genel Kurul Sirket uygulamalarinda hissedarlarimizin
incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle okunmus sayilmas1 hususunu iliskin Tacettin ILERI
ve Ahmet GONULLU tarafindan verilen 6nerge oylamaya sunuldu ve oy birligi ile kabul
edildi.

4- 2023 Y1l hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakere edilmesi
ve onaylanmasi,

Gilindemin 4. Maddesi geregince, 2023 Yili faaliyet donemine iliskin Finansal Tablolarin
Genel Kurul Toplantisinin ilan ile birlikte KAP’ta, Sirket internet sitesinde ve MKK E-Genel
Kurul Sirket uygulamalarinda hissedarlarimizin incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle
okunmus say1lmas1 hususuna iliskin Tacettin ILERI ve Ahmet GONULLU tarafindan verilen
onerge Genel Kurul onayina sunuldu ve katilanlarin oy birligi ile kabul edildi. Akabinde
Finansal Tablolar onaya sunuldu ve katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

5- Yonetim Kurulu Uyelerinin 2023 yili faaliyetlerinden dolay: ayr1 ayr ibra edilmesi,

Giindemin 5. Maddesi geregince, TTK ve Ilgili Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde 2023 y1l1
faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirii Yonetim Kurulu Uyelerinin ayr1 ayri ibra edilmeleri
Genel Kurul’un onayma sunuldu. Yonetim Kurulu {iiyelerinin sahip olduklar1 pay
sahipliginden kaynaklanan oy haklarin1 kullanmadigi oylama sonucunda; 10 ret oyuna
karsilik 12.908.786 kabul oyu alarak oy ¢okluguyla ibra edilmistir.

Elektronik olarak s6z alan Cemile AVSAR, 5.madde ile ilgili: SPK Kurumsal Yonetim
Ilkeleri geregince Yonetim Kurulunda, en az yiizde 25 oraninda olmak iizere kadin iiye
olmasim1 Onermektedir. Bu ilkeye uymak i¢in olusturulan hedef ve uyum politikanizi
aciklamanizi rica ederim. SPK raporlama kurallar1 geregi kadin YK iiyesi atanmamasinin
gerekcelerini aciklamaniz gerekmektedir, Kadin YK atanmamasi gerek¢enizi sorumu
okuduktan sonra hem yazili hem sozl1ii agiklar misiniz? Saygilarimla. Diye yazdi. Daha sonra
yazili olarak “SPK Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulmadig1 ve yeterli sayida Kadin YK
liyesi atamasi yapilmadigi i¢in ret oyu veriyorum” diyerek ret oyu verdi. Bunun iizerine s6z
alan Yoénetim Kurulu Baskam Saymn Tacettin ILERI bu konuda mevcut bir politikamiz
olmadigin1 Yonetim Kurulu seciminde bu goreve segilecek kisilerin yeterli ehliyete sahip
olup olmadiklar1 konusunda titiz davrandiklarini sdyledi.

6- Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretleri ile huzur hakki ve prim gibi haklarin
belirlenmesi,

Giindemin 6. Maddesi geregince, Sirket Yonetim Kurulu Uyelerine ddenecek huzur hakkinin
belirlenmesi konusunda Tacettin ILERI ve Ahmet GONULLU tarafindan verilen &nerge
dogrultusunda; Sirket Yonetim Kurulumuzun, kendi aralarinda alacaklar1 dagitim kararina



gore, lyelerine aylik toplam 750.000-Tiirk Lirasi’na kadar net huzur hakki &denmesi
konusunda yetkilendirilmesi hususu genel kurul onayina sunuldu ve katilanlarin oy birligi ile
kabul edildi.

7- Yonetim Kurulunun 2023 yili kiar pay1 dagitimi veya dagitilmamasi ile ilgili teklifinin
goriisiillerek kabul, degistirilerek kabul veya reddi,

Glindemin 7.Maddesi geregince, 2023 yili kar dagitimi konusunda Sirket YoOnetim
Kurulunun 27.05.2024 tarihli toplantisinda alinan karar asagidaki sekilde Genel Kurulun
bilgisine sunuldu.

Sermaye Piyasasi Mevzuati ile Sirket Esas Sozlesmesi’nin 17°nci maddesi ve Kar Payi
Dagitim Politikamiz gercevesinde;

Vezin Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan denetlenen, 1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 hesap
donemine iligkin, TMS/TFRS esasina gore hazirlanan finansal tablolar ile yasal kayitlara gore
olusan finansal tablolarin incelenmesi sonucunda;

- TFRS'ye uygun olarak hazirlanan finansal tablolara gore 134.184.245-TL tutarinda "Net
Donem Kar1" olustugu; bu tutardan TTK'nin 519. maddesi uyarinca hesaplanan
11.826.321,39-TL tutarinda "Genel Kanuni Yedek Akge" ayrildiktan ve 2023 yilinda yapilan
488.038 TL tutarinda "Bagislar" ilave edildikten sonra, 01.01.2023-31.12.2023 hesap
donemine iligkin olarak 122.845.961,61 TL tutarinda "Net Dagitilabilir Dénem Kar1"
hesaplandig,

- Yasal Kayaitlara gore tutulan 01.01.2023 — 31.12.2023 hesap donemine ait "Donem Vergi
Gideri" ayrildiktan sonra 239.125.073,65 TL tutarinda "Net Donem Kar1" olustugu, bu
tutardan TTK'nin 519. maddesi uyarinca hesaplanan 11.826.321,39-TL tutarinda "Genel
Kanuni Yedek Akce" ayrildiktan ve 2023 yilinda yapilan 360.959 TL tutarinda “Bagislar”
ilave edildikten sonra 227.659.711,26 TL tutarinda "Net Dagitilabilir Dénem Kar1" olustugu,

- 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine ait 2023 y1l1 karindan isletme sermaye ihtiyaci ve
yapilmakta olan yatirimlar goz 6niine alinarak kar dagitimi yapilmamasina,

-"Genel Kanuni Yedek Akge" ayrildiktan sonra kalan 227.298.752,26 TL tutarindaki karin
olagantistii yedeklere eklenmesine,

Hususuna iligkin yonetim kurulunun teklifi oylamaya sunuldu ve oy birligi ile kabul
edilmistir.

8- Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yoneticiler i¢in yapilan 6demeler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Gilindemin 8. Maddesi geregince, 01.01.2023-31.12.2023 tarihli hesap déneminde Yonetim
Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere saglanan menfaatlerin toplami 6.641.000-TL
oldugu konusunda bilgi verildi.



O-Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Denetim
Komitesinin onerisi ve Yonetim Kurulu Karar1 dogrultusunda belirlenen Bagimsiz
Denetim Sirketinin seciminin onaylanmasi,

Giindemin 9. Maddesi geregince, 11 Mart 2024 tarihli KAP duyurumuzda yer aldig iizere
Denetim Komitesi onerisi ile Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen Vezin Bagimsiz Denetim
A.S.’nin 2024 yil1 hesap donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki
ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiirlitmek lizere Bagimsiz Denetgi olarak
secilmesi hususu oylamaya sunuldu ve oy birligi ile kabul edildi.

10-Sermaye Piyasasi Kurulu Diizenlemeleri uyarinca Sirket'in sosyal yardim amaciyla
2023 yilinda yapmis oldugu bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi
ve 2024 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar igin iist sinirin belirlenmesi,

Gilindemin 10. Maddesi geregince, 2023 yilinda 488.038-TL tutarinda bagis ve yardim
yapildig1 bilgisi verildi. Ayrica 2024 yili igin Sirketin bagis ve yardimda bulunabilmesi ve
buna iliskin iist sinirin belirlenmesi amaci ile Tacettin ILERI ve Ahmet GONULLU
tarafindan verilen “Sirketimizin 2024 yilinda yapilacak bagis ve yardim iist simirmin
31.12.2023 tarihi itibariyle Sirket 6zkaynaklar toplaminin en fazla %0,5 olarak belirlenmesi
(vil sonu itibariyle 2.758.523 TL) ve bu sinira kadar bagis ve yardim yapilabilmesi hususunda
Yonetim Kurulu'na yetki verilmesine” iliskin 6nerge oylamaya sunuldu ve oy birligi ile kabul
edildi.

11- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin ve bagh ortaklhiklarinin
2023 yilinda iiciincii Kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Gilindemin 11. Maddesi geregince, Sirket 2023 yili hesap doneminde {igiincii kisiler lehine
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile ilgili islem yapmamis ve gelir veya menfaat elde
etmedigi bilgisi verildi.

12- 2024 yih i¢in Yonetim Kontroliinii elinde bulunduran Pay Sahiplerine, Yonetim
Kurulu Uyelerine, Ust Diizey Yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri yakinlarima Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395'inci ve 396'mc1 maddeleri
cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi
dogrultusunda 2023 yili icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi,

Gilindemin 12. Maddesi geregince, Sirket 2023 yili igerisinde yonetim kontroliinii elinde
bulunduran Pay Sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlari ile Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395’inci ve
396’nc1 maddeleri cergevesinde herhangi bir islem yapmadig: bilgisi verildi.

Yénetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. maddeleri kapsaminda
izin verilmesi oylamaya sunuldu ve 2 ret oyuna karsilik 173.444.438 kabul oyu ile oy ¢coklugu
ile kabul edildi.



13- Dilekler ve Kapanis.

Giindemde goriisiilecek konu kalmadigindan, Toplanti Baskani séz almak isteyen olup
olmadigimi sorulmus, Alper KARAKOC, Oguzkagan CAN, Egehan KIRAL ve Serdar
BAYRAM s0z alarak Yonetim Kuruluna tesekkiir etti ve Sirket hakkinda yonetim kuruluna
sorular sordu séz alan Yonetim Kurulu Baskani Tacettin ILERI sorulari detayli olarak
cevapladi. Bagkaca s6z alan olmadi ve alinan kararlara itiraz olmadigi goriildiigiinde toplanti
baskani1 toplantiy1 kapatti.

Isbu tutanak toplant1 yerinde 27 Haziran 2024 tarihinde diizenlenerek imza edildi.

27 Haziran 2024 Saat 15:10 Sincan/ANKARA

Toplant1 Bagkant1 Bakanlik Temsilcisi Tutanak Yazmani Oy Toplayici

Tacettin ILERI Satilmis BATUR Emel KOCAK Necati OZEN



