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Makina Takım Endüstrisi Anonim ġirketi’nden 

 

 Ortaklığımızın çıkarılmıĢ sermayesinin 50.000.000 TL’dan100.000.000TL’na 

artırılması nedeniyle ihraç edilecek 50.000.000 TL nominal değerli payların halka arzına 

iliĢkin izahnamedir. 

 

 Artırılan sermayeyi temsil eden paylara iliĢkin izahname 6362 sayılı Sermaye Piyasası 

Kanunu (SPKn)’nun 4’üncü maddesi uyarınca  Sermaye Piyasası Kurulu (Kurul)’nca        

.... / .... / ............ tarih ve . . . . . . . . . . . . . . . . sayı ile onaylanmıĢtır. Ancak izahnamenin 

onaylanması, izahnamede yer alan bilgilerin doğru olduğunun Kurul veya kamuca tekeffülü 

anlamına gelmeyeceği gibi söz konusu paylara iliĢkin bir tavsiye olarak da kabul edilemez.  

 

 Sermaye Piyasası Kanunu(SPKn)’nun 10’uncu maddesi uyarınca, izahnameyi 

oluĢturan belgeler ve bu belgelerin eklerinde yer alan yanlıĢ, yanıltıcı ve eksik bilgilerden 

kaynaklanan zararlardan ihraççı sorumludur. Zararın ihraççıdan tazmin edilememesi veya 

edilemeyeceğinin açıkça belli olması halinde; halka arz edenler, ihraca aracılık eden lider 

aracı kurum, varsa garantör ve ihraççının yönetim kurulu üyeleri kusurlarına ve durumun 

gereklerine göre zararlar kendilerine yükletilebildiği ölçüde sorumludur. Bağımsız denetim, 

derecelendirme ve değerleme kuruluĢları gibi izahnameyi oluĢturan belgelerde yer almak 

üzere hazırlanan raporları hazırlayan kiĢi ve kurumlar da hazırladıkları raporlarda yer 

alan yanlıĢ, yanıltıcı ve eksik bilgilerden SPKn hükümleri çerçevesinde sorumludur. 

 

 Ġzahname ve eklerinde yer alan bilgilerin gerçeği dürüst bir biçimde yansıtmasından 

aĢağıda unvanları belirtilen kuruluĢlar ile bu kuruluĢları temsile yetkili kiĢiler sorumludur: 

 

  

Makina Takım Endüstrisi A.ġ. ve halka arzda aracı kurum olarak yer alan Bizim Menkul 

Değerler A.ġ. izahnamenin tamamından, Ġrfan Bağımsız Denetim ve Yeminli Mali MüĢavirlik 

A.ġ. Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda kamuya duyurulmuĢ finansal tablolarda ve izahname 

içerisinde yer alan finansal bilgilerin kaynağı olan 31.12.2011 tarihli,  Güreli Yeminli Mali 

MüĢavirlik ve Bağımsız Denetim Hizmetleri A.ġ. Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda kamuya 

duyurulmuĢ finansal tablolarda ve izahname içerisinde yer alan finansal bilgilerin kaynağı olan 

31.12.2010 ve 31.12.2012tarihlibağımsız denetimden geçmiĢ konsolide finansal tablolar ile 

bunlara iliĢkin bağımsız denetim ve inceleme raporlarından sorumludur. 

 

  

I. BORSA GÖRÜġÜ: 

Yoktur. 

 

 II. DĠĞER KURUMLARDAN ALINAN GÖRÜġ VE ONAYLAR: 

 Yoktur. 
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KISALTMA VE TANIMLAR 

   ARACI KURUM/BMD : Bizim Menkul Değerler A.ġ. 

BORSA/BĠST : Borsa Ġstanbul  

BSMV : Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi 

EVAR : Evar Kesici Takım San. ve Tic. A.ġ. 

GÖZDE : Gözde GiriĢim Sermayesi Yatırım Ortaklığı A.ġ. 

GVK : Gelirler Vergisi Kanunu 

ĠZSAL : Ġzsal Gayrimenkul GeliĢtirme A.ġ. 

KAP : Kamu Aydınlatma Platformu 

KDV : Katma Değer Vergisi Kanunu 

KURUL : Sermaye Piyasası Kurulu 

KVK : Kurumlar Vergisi Kanunu 

MKK : Merkezi Kayıt KuruluĢu 

MTE / ġĠRKET  : Makina Takım Endüstrisi A.ġ.  

MTT : Makina Takım Ticaret A.ġ.  

ORTAKLIK : Makina Takım End. A.ġ. ve Bağlı Ortaklıkları 

REKS : Reks Endüstriyel Ürünler Tic. ve Paz. A.ġ. 

SMMM : Serbest Muhasebeci Mali MüĢavir 

SPKn : Sermaye Piyasası Kanunu 

TTH : Transtürk Holding A.ġ. 

TTK : 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu 

TTSG : Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi 

UFRS : Uluslararası Finansal Raporlama Standartları 

UMS : Uluslararası Muhasebe Standartları 

VUK : Vergi Usul Kanunu 

YMM : Yeminli Mali MüĢavir 
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1. ÖZET 

 

1.1 Makina Takım Endüstrisi A.ġ. ve bağlı ortaklıkları hakkında genel bilgi; 

MTE, Türkiye‟nin ilk kesici takım üreticisi olarak 1957 yılında kurulmuĢtur. Kesici takım 

öncelikle imalat sektörlerinin “yardımcı malzeme”si durumundadır ve kullanılmadığı imalat 

sektörü çok azdır. MTE, günümüzde 12 dönüm kapalı, 27 dönüm açık alanda yer alan 

Gebze‟deki fabrikasında çalıĢan 240personeli ile faaliyetlerini sürdürmektedir. MTE, 

Türkiye‟de üretim yapan kesici takım üreticilerinin en büyüklerindendir.  

Evar, 1998 yılında MTE tarafından satın alınmıĢtır. Evar aynı kesici takım ürün grubunda 

Tekirdağ‟daki fabrikasında üretim yapmakta olup, ayrı bir satıĢ ve pazarlama organizasyonuna 

sahiptir, toplam 94 çalıĢanı bulunmaktadır. 

MTT, 2009 yılında MTE tarafından satın alınmıĢtır. 2010 yılının baĢından itibaren MTE‟nin 

satıĢ ve pazarlama faaliyetlerini yürütmektedir. 29 çalıĢanı bulunmaktadır. 

MTE ve 2 bağlı ortaklığı birlikte (Evar ve MTT) bu izahnamede “Ortaklık” olarak 

tanımlanmaktadır. 

Ortaklık, satıĢlarını büyük oranda iç piyasaya gerçekleĢtirmektedir. Ġç piyasada ise satıĢların 

büyük kısmını bayilerine, geri kalan kısmını direkt sanayici müĢterilerine yapmaktadır. 

Ortaklığın Türkiye‟nin tüm bölgelerine yayılmıĢ toplam aktif 145 bayisi ve 144 sanayici 

müĢterisi bulunmaktadır. Ürünler 4 ana grupta (delici takımlar, vidalı takımlar, kesici takımlar 

ve testereler) toplanmakta, her bir grup kendi içerisinde “standart ve özel” imalat olmak üzere 

ikiye ayrılmaktadır. Ortaklık, mevcut tezgâh parkı ile yaklaĢık 30.000 değiĢik ölçüde standart 

ürün üretebilmektedir. Ayrıca, sanayici müĢterilerin kendi tezgâhları için talep ettikleri özel 

tasarım ürünler Ortaklık tarafından kendi mühendislerinin bilgi ve tecrübelerinin ıĢığında 

üretilmektedir. 

 Ürünlerin büyük bir kısmı yüksek hız çeliğinden (HSS), küçük bir kısmı karbür ve paslanmaz 

çelikten imal edilmektedir. Üretimde kullanılacak kalite standarlarına uygun yüksek hız çeliği 

Türkiye‟de üretilmemektedir. Ortaklık, tüm HSS ihtiyacını yurt dıĢındaki büyük üreticilerden 

karĢılamaktadır. 

MTE‟nin %30,59‟una tekabül eden 15.296.168 TL nominal bedelli hisseler için 15.05.2012 

tarihinde Transtürk Holding A.ġ. (TTH) ile Gözde GiriĢim Sermayesi Yatırım Ortaklığı A.ġ. 

(Gözde)arasında Hisse Alım Satım SözleĢmesi imzalanmıĢ ve 01.09.2012 tarihi 

itibarıylahisselerin devir iĢlemleri tamamlanmıĢtır. 

Gözde kayıtlı sermayeli olarak çıkarılmıĢ sermayesini, Sermaye Piyasası Kurulu‟nun (SPK) 

GiriĢim Sermayesi Yatırım Ortaklıklarına (GSYO) iliĢkin düzenlemelerinde (Tebliğ - Seri:6 

No:15) yazılı amaç ve konularla iĢtigal etmek ve esas olarak Türkiye'de kurulmuĢ veya 

kurulacak olan, geliĢme potansiyeli taĢıyan ve kaynak ihtiyacı olan giriĢim Ģirketlerine yapılan 

uzun vadeli yatırımlara yöneltme amacıyla iĢtigal eden halka açık anonim ortaklıktır. 

ġirket‟in 31 Mart 2013 tarihi itibarıyla ortaklık yapısı aĢağıda sunulmuĢtur.  

Ortaklar Pay Oranı (%) Pay Tutarı (TL) 

Gözde GSYO 30,59 15.296.167,93 

Diğer 69,41 34.703.832,07 

Toplam 100,00 50.000.000,00 
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1.2 Risk Faktörleri; 

MTE tarafından yapılacak olan sermaye artırımında ihraç edilecek olan hisse senetleri Sermaye 

Piyasası Kurulu‟nun (SPK) Seri: I No:40 sayılı “Payların Kurul Kaydına Alınmasına ve 

SatıĢına ĠliĢkin Esaslar Tebliği” hükümlerine dayanılarak ihraç edilecektir. 

Belirtilenlerle sınırlı olmamak kaydı ile,yatırımcılar yatırım kararını oluĢtururken baĢlıca 

aĢağıdaki risklerle karĢılaĢabilirler. 

Sektöre ĠliĢkin Riskler 

Ortaklığın faaliyet gösterdiği en önemli sektör kesici takım kullanımının olduğu talaĢlı imalat 

sanayidir.  Kesici takım, talaĢlı imalat yapan bir çok ana imalat sektörünün “yardımcı 

malzeme”si durumundadır. Ortaklığın ürettiği kesici takımların satıĢının yapıldığı baĢlıca 

sektörler; Otomotiv, Makine, ĠnĢaat, Demir Çelik, Medikal, Silah Sanayii ve Beyaz EĢya‟dır. 

Bu sektörlerde dünyada ve ülkemizde yaĢanan ekonomik ve/veya siyasal krizlerin yolaçtığı her 

türlü daralma ve uzantısında üretimde düĢme, tahsilat ve ödeme problemleri imalat sanayisine 

üretim yapan yan sanayinin de bu durumdan direkt olarak etkilenmesi riskini taĢımaktadır.  

Üretimde hammadde olarak kullanılan yüksek hız çeliğinin (HSS) tedarik kaynaklarının 

dünyada sınırlı üretici tarafından sağlanıyor olması ve bunların içerisinde yerli üreticinin 

bulunmaması, global çelik pazarında yaĢanan iniĢ çıkıĢlara bağımlılık kesici takım sektörünün 

taĢıdığı diğer önemli risklerden biridir.  

Paylara ĠliĢkin Riskler 

 BĠST‟de iĢlem gören hisse senetleri, Ortaklığın faaliyetlerinden bağımsız olarak 

dalgalanacağı gibi, Ortaklığın faaliyet sonuçlarından, finansal durumundan, sermaye 

artırım politikalarından ve temettü dağıtıp dağıtmama kararlarından etkilenebilir.  

 Sermaye artırımında rüçhan hakkı sahiplerinin sermaye artırımına iĢtirakinde kalan 

paylar olması durumunda,nominal değerinden az olmamak kaydı ile BĠST‟de oluĢacak 

fiyattan tasarruf sahiplerine satılacaktır. Ġhraççının riski rüçhan hakkı sahiplerinin ve 

tasarruf sahiplerinin sermaye artırımına iĢtirak etmemeleridir.  

 Ortaklığın temettü ödemek için dağıtılabilir yeterli karı olmayabilir. Kar dağıtımı 

yapılırken, TTK ve SPKn‟nun ilgili hükümlerine uygun davranılır. Prensip olarak, 

Sermaye Piyasası Mevzuatı kapsamında hazırlanan finansal tablolar dikkate alınarak 

hesaplanan net dağıtılabilir dönem karı ile Türk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasaları 

kapsamında hazırlanan finansal tablolara göre hesaplanan net dağıtılabilir dönem 

karından düĢük olan net dağıtılabilir dönem karı olarak dikkate alınır ve SPK mevzuatı 

dahilinde temettü dağıtım iĢlemleri gerçekleĢtirilir. 

 Pay sahibi ġirket‟in tasfiye edilmesi sonucunda bakiye kalması halinde, söz konusu 

bakiyeye payı oranında iĢtirak eder. Ortaklığın tasfiyesi halinde diğer tüm alacaklılara 

gerekli ödemeler yapıldıktan sonra ancak pay sahiplerine bir ödeme yapılabilir. 

Ortaklığa ĠliĢkin Riskler 

Ortaklığa iliĢkin riskler 2 no.lu kısımda detayı verilen finansal, sermaye, kredi, likidite, piyasa, 

döviz kurları ihraç edilen paylara iliĢkin kar payı, sermaye kazancı riskleri ve özellikle 

Türkiye‟nin coğrafi ve ekonomik konumu dolayısıyla oluĢabilecek diğer risklerden 

oluĢmaktadır.  
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1.3 MTE’nin Yönetim ve Denetim Kurulu Üyeleri, üst düzey yöneticileri ile bağımsız denetim 

kurululuĢu hakkında temel bilgiler: 

1.3.1 Ortaklığın Yönetim Kurulu Üyelerine iliĢkin bilgi: 

Adı-Soyadı Görevi 

Son Durum Ġtibariyle 

Ortaklık DıĢında Aldığı 

Görevler 

Bağımsız Yönetim 

Kurulu Üyesi Olup 

Olmadığı 

Sermaye Payı 

TL % 

MUSTAFA FETHĠ 

AĞALAR 

Yönetim 

Kurulu BaĢkanı  
Bağımsız Üye Değil 1 0 

HÜSEYĠN AVNĠ 

METĠNKALE 

Yönetim 

Kurulu Üyesi 

Yıldız Holding A.ġ.(Genel 

Müdür) - Gözde GSYO 

A.ġ.(Yön.Kurulu Üyesi) 

Bağımsız Üye Değil 1 0 

MEHMET ATĠLA 

KURAMA 

Yönetim 

Kurulu Üyesi 

Yıldız Holding A.ġ.(Finansal 

ĠĢtirakler Grup BaĢkanı) – 

Gözde GSYO 

A.ġ.(Yön.Kur.BaĢk.Yard. 

Genel Müdür) 

Bağımsız Üye Değil 1 0 

TALAT ĠÇÖZ 
Yönetim 

Kurulu Üyesi  
Bağımsız Üye 1 0 

M.CELALEDDĠN 

R.GÖKÇEK 

Yönetim 

Kurulu Üyesi  
Bağımsız Üye 1 0 

 

1.3.2 Ortaklığın Denetim ġirketine iliĢkin bilgi: 

6362 sayılı SPKn ve ilgili diğer mevzuat hükümlerince bağımsız denetime tabi olan MTE, 

20.06.2013 tarihinde gerçekleĢtirilen 2012 yılı olağan genel kurul toplantısında ve 6102 sayılı 

TTK‟nın Geçici 6. Maddesi hükümlerine göre bağımsız denetçi olarak DRT Bağımsız Denetim 

ve Serbest Muhasebeci Mali MüĢavirlik A.ġ.‟ni seçmiĢtir. 
 

 1.3.3 Yönetimde söz sahibi olan personele iliĢkin bilgi: 

Adı Soyadı ĠĢ Adresi 
Son 5 Yılda Ortaklıkta 

Üstlendiği Görevler 

Sermaye Payı 

(TL) (%) 

Neslihan ÖRNEK 
Mimar Sinan Mah. Ġstanbul 

Cad. No:17 Gebze/Kocaeli 
Genel Müdür 380.000 0,76 

Elif YALÇIN 
Mimar Sinan Mah. Ġstanbul 

Cad. No:17 Gebze/Kocaeli 

Mali ve Ġdari ĠĢlerden Sorumlu 

Genel Müdür Yardımcısı 
- - 

Ayhan TOPRAK 
Mimar Sinan Mah. Ġstanbul 

Cad. No:17 Gebze/Kocaeli 

SatıĢ ve Pazarlamadan Sorumlu 

Genel Müdür Yardımcısı 
- - 

Ferahim DOĞDU 
Mimar Sinan Mah. Ġstanbul 

Cad. No:17 Gebze/Kocaeli 

Üretim ve Satınalmadan 

Sorumlu Genel Müdür 

Yardımcısı 

- - 

 

1.3.4 Bağımsız Denetim KuruluĢları hakkında bilgi: 

2010 yılı hesap dönemine iliĢkin SPK‟nın Seri: XI, No: 29 Tebliği hükümlerine göre 

hazırlanmıĢ mali tablolar Güreli Yeminli Mali MüĢavirlik ve Bağımsız Denetim Hizmetleri 

A.ġ. (an Independent  Member of Baker Tilly Internatıonal) tarafından denetlenmiĢ ve Ģartlı 

görüĢ bildiren rapor düzenlenmiĢtir. 
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2011 yılı hesap dönemine iliĢkin SPK‟nın Seri: XI, No: 29 Tebliği hükümlerine göre 

hazırlanmıĢ mali tablolar Ġrfan Bağımsız Denetim ve Yeminli Mali MüĢavirlik A.ġ. tarafından 

denetlenmiĢ ve Ģartlı görüĢ bildiren rapor düzenlenmiĢtir. 

2012 yılı hesap dönemine iliĢkin SPK‟nın Seri: XI, No: 29 Tebliği hükümlerine göre 

hazırlanmıĢ mali tablolar Güreli Yeminli Mali MüĢavirlik ve Bağımsız Denetim Hizmetleri 

A.ġ. (an Independent  Member of Baker Tilly International) tarafından denetlenmiĢ ve Ģartlı 

görüĢ bildiren rapor düzenlenmiĢtir. 

1.3.5Ortaklık yapısı hakkında bilgi: 

Ortaklar Pay Oranı (%) Pay Tutarı (TL) 

Gözde GSYO 30,59 15.296.167,93 

Diğer 69,41 34.703.832,07 

Toplam 100,00 50.000.000,00 

 

1.4 Bağlı Ortaklık yapıları hakkında bilgi; 

ġirket‟in doğrudan veya dolaylı olarak kontrol ettiği ve faaliyet sonuçları finansal tablolarında 

konsolide edilen bağlı ortaklıkları ile faaliyetlerine iliĢkin bilgileri aĢağıdaki gibidir : 

 Evar, kesici takım sektöründe faaliyet göstermek üzere 1993 yılında Ġstanbul‟da 

kurulmuĢtur. MTE tarafından 1998 yılında satın alınmıĢtır. Ortaklığın konsolide finansal 

tablolarında MTE‟nin bağlı ortaklığı olması nedeniyle “tam konsolidasyon” yöntemine göre 

yer almaktadır. Ortaklığın faaliyet gösterdiği sektörde özellikle sanayicilere dönük özel 

ürün ağırlıklı üretim yapmaktadır. Evar, net satıĢ cirosu sonuçları itibarıyla, MTE‟nin 

yaklaĢık %23‟ü büyüklüğündedir.  

 MTT, eski adı Reks Endüstriyel Ürünler Ticaret ve Pazarlama A.ġ., 2009 yılına kadar 

Evar‟ın iĢtiraki statüsünde iken 2009 yılında MTE tarafından satın alınmıĢtır. 2010 yılının 

baĢından itibaren MTE‟nin bağlı ortaklığı olması dolayısıyla “tam konsolidasyon yöntemi” 

ile finansal tablolarda yer almaktadır. 

 

ġirket 

ĠĢtirak ĠĢtirak ĠĢtirak   

Maliyeti Oranı Oranı Faaliyet 

(TL - Doğrudan) (% - Doğrudan) (% - Dolaylı) Konusu 

Evar Kesici Takım Sanayi ve 

Ticaret A.ġ. 
16.003.549 99,99 - Kesici takım üretimi ve ticareti 

Makina Takım Ticaret A.ġ.  1.676.250 99,95 - 
Her nevi kesici takım ve 

nalburiye malzemesi ticareti 

 

1.5 Personel Yapısı hakkında bilgi; 

31.03.2013 tarihi itibarıyla ġirket, bağlı ortaklığı MTT ve Evar‟da çalıĢan sayısı toplam 

363kiĢidir (31.12.2012: 352 kiĢi, 31.12.2011: 331 kiĢi, 31.12.2010: 318 kiĢi). 
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1.6 SeçilmiĢ finansal bilgiler; 

1.6.1 Özet Konsolide Bilanço; 

(TL) 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmemiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ                       
Yeniden 

DüzenlenmiĢ  

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

Dönen Varlıklar 29.991.023 17.459.953 39.401.654 32.568.266 

Duran Varlıklar 70.827.632 69.855.716 66.278.153 66.146.927 

TOPLAM VARLIKLAR 100.818.655 87.315.669 105.679.807 98.715.193 

K.V. Finansal Borçlar 2.181.343 110.263 12.128.913 10.003.981 

K.V. Diğer Yükümlülükler 114.680.550 101.942.393 83.603.161 85.620.666 

U.V. Finansal Borçlar 3.074.556 48.918 317.345 1.182.687 

Diğer U.V. Yükümlülükler 40.908.224 42.449.487 49.351.801 23.629.092 

TOPLAM YÜKÜMLÜLÜKLER 160.844.673 144.551.061 145.401.220 120.436.426 

Ana Ortaklık DıĢı Paylar (10.847) (10.188) (7.802) (5.094) 

ÖZKAYNAKLAR (60.015.171) (57.225.204) (39.713.611) (21.716.139) 

TOPLAM KAYNAKLAR 100.818.655 87.315.669 105.679.807 98.715.193 

 

1.6.2 Özet Konsolide gelir tablosu; 

(TL) 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmemiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ                             
Yeniden 

DüzenlenmiĢ  

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ  

31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

SatıĢ Gelirleri (Net) 9.789.276 44.911.359 43.605.733 32.604.210 

SatıĢların Maliyeti (-) (8.602.047) (31.767.363) (28.282.772) (22.880.269) 

BRÜT KAR 1.187.229 13.143.996 15.322.961 9.723.941 

Pazarlama, SatıĢ ve Dağıtım Giderleri (-) (1.065.455) (3.929.923) (3.421.176) (2.979.366) 

Genel Yönetim Giderleri (-) (1.696.819) (7.258.403) (4.859.526) (5.966.767) 

Diğer Faaliyet Gelirleri  268.113 330.383 1.678.257 19.835.995 

Diğer Faaliyet Giderleri (-) (177.786) (566.967) (114.002) (3.792.984) 

FAALĠYET KARI/ZARARI (1.484.718) 1.719.086 8.606.514 16.820.819 

(Esas Faaliyet DıĢı) Finansal Gelirler 257.620 1.534.271 313.722 1.469.489 

(Esas Faaliyet DıĢı) Finansal Giderler (-) (1.882.725) (22.949.383) (28.241.259) (13.068.497) 

ErtelenmiĢ Vergi Gelir/Gideri (-) 319.197 2.123.318 (1.492.444) (1.824.244) 

NET DÖNEM KARI/ZARARI (2.790.626) (17.572.708) (20.813.467) 3.397.567 

Azınlık Payları (659) (2.259) (2.805) (5.408) 

Ana Ortaklık Payları (2.789.967) (17.570.449) (20.810.662) 3.402.975 

Hisse BaĢına Kazanç / (Kayıp) (0,0006) (0,0035) (0,0042) 0,0009 
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1.6.3 Özkaynaklar; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.6.4 Finansal durum ve faaliyet sonuçları hakkında bilgiler; 

 

 

 

 

 
 

 

 

1.7  

1.7.1 Sermaye artıĢına iliĢkin özet veriler ve tahmini halka arz takvimi; 
 

Ġhraçcı ġirket MAKĠNA TAKIM ENDÜSTRĠSĠ A.ġ. 

Türü Hisse Senedi 

Ġhraç Miktarı 50.000.000 TL 

Ġhraç Tipi Halka Arz 

SatıĢ Fiyatı  

a) Yeni pay alma hakkının kullanılmasında 1 TL nominal değerli payın 

satıĢ fiyatı 1,00 TL‟dir.  

b)Yeni pay alma hakkının kullanılmasından sonra  kalan payların 

satıĢında 1 TL nominal değerli bir payın satıĢ fiyatı, nominal değerden 

aĢağı olmamak kaydıyla BĠST‟de oluĢacak fiyattır.  

Kotasyon BĠAġ 

Yeni Pay Alma Tarihi Yeni Pay alma sirkülerinde ilan edilecektir. 

Yeni Pay Alma Haklarının Kullanılmasından 

Sonra Kalan Payların Halka Arz Tarihi Tasarruf sahiplerine iliĢkin sirkülerde ilan edilecektir. 

SatıĢ Süresi 

Yeni pay alma haklarının kullanım süresi 15 gündür. Yeni pay alma 

haklarının kullanılmasından sonra kalan payların satıĢ süresi 2 iĢ 

günüdür.  

Aracı Kurum Bizim Menkul Değerler A.ġ. 

Tahsisatlar* Yoktur. 

(TL) 

 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmemiĢ 

 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ                       
Yeniden 

DüzenlenmiĢ  

Bağımsız 

Denetimden  

GeçmiĢ 

31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

ANA ORTAKLIĞA AĠT ÖZKAYNAK 

     -ÖdenmiĢ Sermaye 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 

 -Sermaye Düzeltmesi Farkları 156.082.204 156.082.204 156.082.204 156.082.204 

 -Hisse Senedi Ġhraç Primleri 162.149 162.149 162.149 162.149 

 -Değer ArtıĢ Fonları 48.128.280 48.128.280 47.372.375 44.616.983 

 -Kardan KısıtlanmıĢ Yedekler 203.468 203.468 203.468 203.468 

- GeçmiĢ Yıllar Kar/Zararları (311.801.305) (294.230.856) (272.723.145) (276.183.918) 

 -Net Dönem Kar/Zararı (2.789.967) (17.570.449) (20.810.662) 3.402.975 

TOPLAM (60.015.171) (57.225.204) (39.713.611) (21.716.139) 

     Azınlık Payları (10.847) (10.188) (7.802) (5.094) 

ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI (60.026.018) (57.235.392) (39.721.413) (21.721.233) 

 

31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

Aktif ArtıĢ / (AzalıĢ) Oranı 15% -17% 7% 18% 

Cari Oran 26% 17% 41% 34% 

Asit Test Oranı 15% 7% 35% 28% 

Stok Devir Hızı 0,76 4,00 4,73 4,11 

Brüt Kar Marjı 12% 29% 35% 30% 

Faaliyet Kar Marjı -15% 4% 20% 52% 
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1.7.2 Ġhracı ve Borsada iĢlem görmeye iliĢkin özet bilgi; 

Ġhraç Edilecek Pay Miktarı 50.000.000 TL 

Yeni Pay Bilgisi Hamiline 

Ġhraç Tipi Halka Arz 

Halka Arz SatıĢ bedeli (1TL Nominal için) 1,00 TL 

SatıĢ Yöntemi Borsada SatıĢ Yöntemi 

Borsada ĠĢlem görme BĠST Ġkinci Ulusal Pazar 

Talep Edilecek Pay Miktarı 1 adet ve katları 

Yatırımcılara Sağlanan Haklar 

- Kardan pay alma 

- Tasfiyeden pay alma 

- Bedelsiz pay alma 

- Yeni pay alma 

- Genel Kurula katılma ve oy hakkı 

- Bilgi alma 

- Ġnceleme ve denetleme 

Temettü Bilgisi 

Kar elde edilmesi ve dağıtıma Genel Kurulca karar verilmesi halinde ilk kez 

2013 yılı karından temettü dağıtılacaktır. 

Hakkın kullanımına iliĢkin sınırlama 
Yoktur. 

Tahsis edilen paylar 
Yoktur. 

Ġhraç Maliyeti 

Tahmini …..TL toplam maliyet içinde halka arz edilecek 1 TL‟lik nominal 

değerli pay baĢına düĢen maliyet tahmini …. TL‟dir. 

 

1.8 Sermaye artıĢının gerekçesi ve artıĢtan elde edilecek nakit giriĢinin kullanım yerleri; 

Ortaklık yeni finansman kaynaklarının bulunamaması nedeniyle, 2011 yılının 2.yarısından 

baĢlayarak faaliyetlerinden elde ettiği fon giriĢlerini protokole bağlanmıĢ veya bağlanmamıĢ 

finansal ve kamu borçlarının geri ödemesini gerçekleĢtirmek için kullanmıĢ ve özellikle 2012 

yılının baĢından itibaren iĢletme sermayesi eksikliği yaĢamaya baĢlamıĢtır. Bunun sonucunda, 

sahip olduğu üretim kaynaklarını efektif olarak kullanamamıĢ ve faaliyetlerini küçültmek 

durumunda kalmıĢtır. Ana Ortaklık yapısının değiĢmesini takiben yeni ortağın fon kullanımı 

sağlaması ile faaliyetlerini tekrar hızlandırmıĢ, vadesi geçmiĢ ve gelen borçlarını ödemiĢtir. 

Buna rağmen, Ortaklık halen ihtiyacı olan iĢletme sermayesini yaratamamıĢ, önümüzdeki 

dönemde ödenmesi gereken kamu borç taksitleri için gerekli olan fon birikimini 

oluĢturamamıĢtır.  

Ayrıca son 14 yıldır üretim merkezlerinin ihtiyacı olan yatırımları tam olarak 

gerçekleĢtirememesinden dolayı, müĢterilerinin artan taleplerine hizmet verememekte, 

sektördeki yenilikleri de takipte zorlanmaktadır. Sonuç olarak, Türk sanayisine ihtiyaç duyduğu 

hizmeti istediği ölçüde sunamamakta, faaliyet gelirlerini tüm finansal ihtiyaçlarını karĢılayacak 

ve yükümlülüklerini yerine getirecek seviyeye çıkaramamaktadır.  

Ortaklık, toplam 50.000.000 TL‟lik sermaye artıĢının15.296.168 TL‟lik kısmını Gözde‟nin 

kendi hissesine karĢılık gelen sermaye artıĢı payının nakit transferleri kaynaklı cari hesap 

alacağına mahsup etmek, geriye kalan 34.703.832 TL‟lik kısmı esas faaliyetleri için gerekli 

iĢletme sermayesi ihtiyacının bir bölümünü gidermek, üretim faaliyetlerini artıracak yatırımları 

gerçekleĢtirmek ve borçlarını vadelerinde ödeyebilmek ve ayrıca finansal kuruluĢlardan fon 

kullanımı yapabilecek finansal yapıya ulaĢmak için kullanmayı planlamaktadır. 
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Son hesap döneminden sonraki geliĢmeler; 

ġirketin üye olduğu Türkiye Metal Sanayicileri Sendikası ve iĢçilerinin üye olduğu BirleĢik 

Metal-ĠĢ Sendikası ile 2012 – 2014 dönemine iliĢkin Grup Toplu ĠĢ SözleĢmesi görüĢmeleri 

11.06.2013 tarihinde sonuçlanmıĢtır. 

2. RĠSK FAKTÖRLERĠ  

2.1. Ortaklığa ve Ġçinde Bulunduğu Sektöre ĠliĢkin Riskler: 

2.1.1. Ġçinde Bulunulan Sektöre ĠliĢkin Riskler 

 Ortaklığın faaliyet gösterdiği en önemli sektör kesici takım kullanımının olduğu 

talaĢlı imalat sanayidir.  Kesici takım, talaĢlı imalat yapan bir çok ana imalat 

sektörünün “yardımcı malzeme”si durumundadır. Ortaklığın ürettiği kesici 

takımların satıĢının yapıldığı baĢlıca sektörler; Otomotiv, Makine, ĠnĢaat, Demir 

Çelik, Medikal, Silah Sanayii ve Beyaz EĢya‟dır. Bu sektörlerde dünyada ve 

ülkemizde yaĢanan ekonomik ve/veya siyasal krizlerin yolaçtığı her türlü daralma ve 

uzantısında üretimde düĢme, tahsilat ve ödeme problemleri imalat sanayisine üretim 

yapan yan sanayinin de bu durumdan direkt olarak etkilenmesi riskini taĢımaktadır.  

 Üretimde hammadde olarak kullanılan yüksek hız çeliğinin (HSS) tedarik 

kaynaklarının dünyada sınırlı üretici tarafından sağlanıyor olması ve bunların 

içerisinde yerli üreticinin bulunmaması, global çelik pazarında yaĢanan iniĢ çıkıĢlara 

bağımlılık kesici takım sektörünün taĢıdığı diğer önemli risklerden biridir.  

2.1.2. Ortaklığa ĠliĢkin Riskler 

Yeniden Fiyatlandırma Riski 

 Yeniden fiyatlandırma riski, faiz oranlarında meydana gelen dalgalanmaların Ortaklığın 

faize duyarlı varlıkları üzerinde meydana gelebilecek değer düĢüĢü ve yükümlülükleri 

üzerinde meydana gelebilecek borç artıĢı olarak tanımlanır. Piyasa faiz oranlarındaki 

değiĢmelerin finansal araçların fiyatlarında dalgalanmalara yol açması, Ortaklığın faiz 

oranı riskiyle baĢa çıkma gerekliliğini doğurur.  

 Ortaklığın 31.03.2013 tarihi itibarıyla5.3 milyonTL‟lik finansal borç nedeniyle faiz 

riski mevcuttur.Faiz getirisi olan varlığı bulunmamaktadır.  

Kur Riski 

Ortaklığın 31.03.2013 tarihi itibarıyla toplam 15.7milyon TL karĢılığı açık pozisyonu 

bulunmaktadır. ABD Doları ve EURO cinsinden olan açık pozisyonun büyük çoğunluğu 

ABD Dolarından oluĢmaktadır. 

(TL'000, ABD Doları'000, Euro'000) 2013/03 2012 2011 2010 

Yabancı Para Parasal Varlıklar 52 423 27 474 

Yabancı Para parasal Borçlar (15.723) (16.612) (14.864) (19.625) 

Net Bilanço Pozisyonu (15.671) (16.189) (14.837) (19.151) 

ABD Doları (6.911) (6.646) (6.523) (12.247) 

EURO (1.367) (1.846) (1.029) (106) 

Diğer   -   -   -   -   

Duyarlılık Analizi   -   -   -   -   

TL'nin %10 Değer Kaybetmesi Durumunda Kur Riski (1.567) (1.618) (1.484) (1.915) 
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31.03.2013 tarihinde TL‟nin %10 değer kaybetmesi durumunda Ortaklığın kur riski 

1.6milyon TL olacaktır. Ortaklık, cari dönemde daha fazla ihracat yaparak, yabancı para 

satın alımlarından kaynaklanan kur riskine karĢı kendini korumaya almayı planlamaktadır.  

Likidite Riski 

Ortaklık, mevcut ve muhtemel yükümlülüklerini yerine getirmek için yeterli nakit ve benzeri 

kaynağı banka kredisi kullanmak ve factoring yapmak suretiyle sağlayarak likidite riskini 

yönetmektedir.  

Kredi Riski 

Ortaklığın31.03.2013 tarihi itibarıyla5.256 bin TL‟likkredi borcu bulunmakta olup, 

ödenmeme riski bulunmamaktadır. 

2.2. Ġhraç Edilen Paylara ĠliĢkin Riskler: 

ġirketin halka arz edeceği paylarla ilgili olarak halihazırdaġirket kaynaklı bir riski 

bulunmamaktadır. ġirket hisseleri BĠST‟de iĢlem görmekte olup piyasa koĢullarına göre piyasa 

fiyatının düĢmesinden ve ġirket paylarından temettü kazancının elde edilip edilememesinden 

kaynaklanabilecek riskler mevcuttur.  

 2.2.1. Ġhraç Edilen Payların Sermaye Kazancına ĠliĢkin Riskler 

ġirket hisselerinin değerinde ġirketin kontrolü dıĢında geliĢebilecek olan küresel krizler, 

sermaye piyasaları beklentileri ile finansal sonuçlar arasındaki aykırılıklar, genel ekonomik 

durum, ġirketin tabi olduğu yasal mevzuatlarda olabilecek değiĢiklikler gibi pek çok çeĢitli 

faktöre bağlı olarak dalgalanmalar yaĢanabilir.   

Sermaye artırımında rüçhan hakkı sahiplerinin sermaye artırımına iĢtirakinde kalan paylar 

olması durumunda ise nominal değerinden az olmamak kaydı ile BĠST‟de oluĢacak fiyattan 

tasarruf sahiplerine satılacaktır.  

Halka arz sonrası BĠST‟de oluĢacak fiyat halka arz sırasındakifiyatlardan farklılık gösterebilir. 

Ayrıca paylar ihraç edildikten sonra ekonomideki ve ġirketin mali yapısındaki geliĢmelere 

bağlı olarak, payların fiyatı piyasada belirlenecektir. ġirketin finansal performansının 

beklentilerin altında oluĢması veya sermaye piyasası koĢullarının kötüleĢmesi durumunda 

ġirket paylarının fiyatı düĢebilir. Yatırımcılar piyasa riskinin farkında olarak yatırım kararı 

almalıdır. 

ġirketin imtiyazlı pay grubu bulunmamaktadır.  

Pay sahibi ġirket‟in kar ve zararına ortak olmaktadır. Pay sahibi, ġirketin tasfiye edilmesi 

sonucunda bakiye kalması halinde, söz konusu bakiyeye payı oranında iĢtirak eder. ġirketin 

tasfiyesi halinde diğer tüm alacaklılara gerekli ödemeler yapıldıktan sonra ancak pay 

sahiplerine bir ödeme yapılabilir. 

Mevcut pay sahipleri sermaye artırımında rüçhan haklarını kullanmamayı tercih edip, sermaye 

artırımına katılmayabilirler. Bu takdirde mevcut paylarının ġirket sermayesine oranı 

gerileyecektir. 

2.2.2. Ġhraç Edilen Payların Kar Payı Gelirine ĠliĢkin Riskler 

SPK„nın Seri:IV No: 27 sayılı Sermaye Piyasası Kanununa Tabi Olan Halka Açık Anonim 

ġirketin Temettü ve Temettü Avansı Dağıtımında Uyacakları Esaslar Hakkında Tebliğe göre 

halka açık ortaklıkların birinci temettü tutarı, hesap dönemi karından kanunlara göre ayrılması 

gereken yedek akçeler ile vergi, fon ve mali ödemeler ve varsa geçmiĢ yıl zararları düĢüldükten 

sonra kalan dağıtılabilir karın %20‟sinden az olamayacağı öngörülmüĢ idi. 
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Ancak SPK 27.01.2010 tarihli ilke kararında payları borsada iĢlem gören halka açık anonim 

ortaklıklarınsöz konusu karar sonrasında ki karları için yapılacak temettü dağıtımı konusunda 

herhangi bir asgari kar dağıtım zorunluluğu getirilmemesine karar vermiĢtir. SPK‟nın 

önümüzdeki yıllarda benzer kararlar alabilme ihtimali bulunmaktadır. Böyle bir durumda 

ġirketin yasal olarak temettü dağıtım zorunluluğu bulunmamasına rağmen ġirket yönetimi 

dağıtılabilir kar olduğu dönemlerde kendi insiyatifi ve genel kurul onayıyla kar dağıtabilir.  

Diğer taraftan, ġirketinileriki dönemlerde temettü ödemek için dağıtılabilir karı oluĢmayabilir. 

ġirket yönetimi dağıtılabilir kar olduğu dönemlerde kendi insiyatifi ve genel kurulun onayı ile 

kar dağıtmayabilir.  

Prensip olarak, Sermaye Piyasası Mevzuatı kapsamında hazırlanan finansal tablolar dikkate 

alınarak hesaplanan net dağıtılabilir dönem karı ile Türk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasaları 

kapsamında hazırlanan finansal tablolara göre hesaplanan net dağıtılabilir dönem karından 

düĢük olan net dağıtılabilir dönem karı olarak dikkate alınır ve SPK mevzuatı dahilinde temettü 

dağıtım iĢlemleri gerçekleĢtirilir. Son 3 yıl içerisinde ġirket zarar ettiğinden, kar dağıtımı söz 

konusu olmamıĢtır. 

2.3. Diğer Riskler 

 Türkiye bulunduğu coğrafi yer sebebiyle ülke riski taĢımakta olup, politik ve siyasal 

sorunların bulunduğu, iç savaĢ ve savaĢların yaĢandığı bir bölgede yer almaktadır. Ayrıca 

tüm global krizlerden etkilenmektedir.  

 Türkiye‟deki imalat sektörü içinde bulunan faaliyetlerin kısmen montaj sanayiine yönelmesi 

CNC tezgâh sayısının artması ve özelliklerinin değiĢmesi Ortaklığın daha teknoloji ağırlıklı 

ürün üretmesini gerektirebilir.  

 Kesici takım imalatının baĢlıca hammaddesi olan yüksek hız çeliği (HSS) dünyada en çok 

Çin tarafından rezerve edilmekte olup, talaĢlı imalat yapan bir çok ana imalat sektörününde 

hammaddesi durumundadır. Global çelik pazarında fiyatların artıĢı imalat sektörünü 

doğrudan etkilemekte ve maliyetleri yükseltici bir risk unsuru olarak ortaya çıkmaktadır. 

Ayrıca hammadde kaynaklarının dünyada sınırlı üretici tarafından sağlanıyor olması, yerli 

tedarikçinin bulunmaması Ortaklık açısından dıĢa bağımlılık riskini taĢımaktadır.  

3. ORTAKLIK HAKKINDA BĠLGĠLER  

 

3.1. Tanıtıcı Bilgiler 
 

Ticaret Unvanı   Makina Takım Endüstrisi A.ġ. 

Merkez Adresi  Osmanağa Mah. Halitağa Cad. No.18/20 EkĢioğlu 

ĠĢhanı D.44 Kadıköy/Ġstanbul 

Fiili Yönetim Adresi Mimar Sinan Mah. Ġstanbul Cad. No: 17 41400     

Gebze / Kocaeli 

Bağlı Bulunduğu Ticaret Sicili Memurluğu  Ġstanbul Ticaret Sicili Memurluğu 

Ticaret Sicil Numarası  66550/762 

Ticaret Siciline Tescil Tarihi 25.10.1957 

Süreli Olarak Kuruldu ise Süresi Süresiz 

Tabi Olduğu Yasal Mevzuat  Türkiye Cumhuriyeti Kanunları 

Esas SözleĢmeye Göre Amaç ve Faaliyet Konusu  Delici ve Kesici Takım Ġmali ve SatıĢı 

Telefon ve Faks Numaraları (262) 744 18 80  -  (262) 744 14 44  

Ġnternet Adresi www.makinatakim.com.tr  

Bilinen Ortak Sayısı 10.922 

http://www.makinatakim.com.tr/
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3.2. Ortaklığın Tarihçesi ve GeliĢimi  

Makina Takım Endüstrisi A.ġ. (MTE), Türkiye‟nin ilk kesici takım üreticisi olarak 1957 

yılında kurulmuĢtur. MTE, E-5 karayolu üzerinde Ġstanbul – Ġzmit arasındaki 100 km‟lik 

mesafe içinde kurulan ilk fabrikadır. KuruluĢundan 3 yıl sonra 1960 yılında ürünlerini ABD‟ye 

ihraç ederek Türkiye‟de sanayi ürünü ihraç eden ilk kuruluĢ olmuĢtur. 1968 yılında hisselerinin 

bir kısmı halka açılmıĢtır. 1977 yılında ilk “TSE Ürün Kalite Belgesi” alınmıĢtır. 1998 yılında 

rakip firma Evar Kesici Takım Sanayi A.ġ. (Evar) satın alınarak Türkiye kesici takım sektörüne 

daha geniĢ perspektifte hizmet verilmeye baĢlanmıĢtır. MTE, ilerleyen yıllarda Türkiye kesici 

takım sektöründe lider konumunu güçlendirerek büyümeye devam etmiĢ ve 2009 yılında 

Evar‟ın iĢtiraki olan Reks Endüstriyel Ürünler Ticaret ve Pazarlama A.ġ.‟ni satın alarak ismini 

“Makina Takım Ticaret A.ġ.” (MTT) olarak değiĢtirmiĢtir. MTE ürünlerinin tüm Türkiye 

pazarında satıĢ ve pazarlama faaliyetleri MTT aracılığıyla gerçekleĢtirilmektedir.  

Türkiye‟nin en büyük kesici takım üreticisi olan MTE, bugün 12 dönüm kapalı, 27 dönüm açık 

alanda 240çalıĢanı ile faaliyetlerini sürdürmektedir. Kesici takım sektöründe kullanılan delici, 

vidalı, kesici ve testere ürün gruplarında hizmet veren fabrikasında, mevcut tezgâh parkı ile 

30.000 ürün çeĢidiyle çok geniĢ bir yelpazede üretim yapmaktadır. Ayrıca, sanayici 

müĢterilerine kendi tezgâhları için talep ettikleri özel tasarım ürünlerini mühendislerinin bilgi 

ve tecrübelerinin ıĢığında üretmektedir. 55 yıldan beri kesici takım üretim tecrübesi ile, Türk 

sanayicisine özel olarak üretmiĢ olduğu takımların tüm tasarım ve üretim bilgilerini içeren 

yaklaĢık 50.000 adet özel ürün tasarım arĢivi bulunmaktadır. 

Türk sanayiinin çok eski firmalarından biri olması ve dolayısıyla çok uzun yıllar Türk sanayisi 

içerisinde yer alan firmalarla uzun soluklu çalıĢması, kuruluĢundan bugüne kadar büyük 

teknoloji üreticilerinden almıĢ ya da transfer etmiĢ olduğu patent, know-how ve tezgâh üretim 

bilgisi, kendi fabrikasında yetiĢtirdiği mühendis, iĢçi kadrosu ile üretilen ürünlerdeki yüksek 

kalitesi, kapasite büyüklüğü, bilgi birikimi ve üretim teknolojisi ile “Makina Takım” 

markasının Türkiye‟de önde gelen kesici takım markası olmasını sağlamıĢtır. Aynı zamanda 

yurtdıĢında sektörde tercih edilen sayılı markaların arasındadır. MTE kesici takım sektöründeki 

teknolojik yeniliklerin takipçisi olarak sürekli artan müĢteri taleplerini sahip olduğu bilgi ve 

birikimleri ile iç-dıĢ müĢteri memnuniyetini sağlayacak Ģekilde karĢılamaktadır. 

Bugün itibarıyla, ġirket‟in doğrudan veya dolaylı olarak kontrol ettiği ve faaliyet sonuçları 

finansal tablolarında konsolide edilen 2 aktif bağlı ortaklığı bulunmakta olup, faaliyetlerine 

iliĢkin bilgiler aĢağıda sunulmuĢtur: 

Makina Takım Ticaret A.ġ. (MTT) 

MTT, kesici takım ve hırdavat ürünleri satıĢ ve pazarlaması amacıyla 1991 yılında “Reks 

Endüstriyel Ürünler Ticaret ve Pazarlama A.ġ.” (Reks) olarak Ġstanbul‟da kurulmuĢtur. 2009 

yılına kadar Evar‟ın iĢtiraki statüsünde iken, 2009 yılında hisselerinin tamamı MTE tarafından 

satın alınmıĢtır. MTE‟nin yurtiçi satıĢ ve pazarlama faaliyetlerini yürütmek amacıyla yeniden 

yapılandırılmıĢ ve ünvan değiĢikliği yaparak “Makina Takım Ticaret A.ġ.” ismini almıĢtır. 

31.12.2009 tarihinde sermayesi 1.250.000 TL‟den 2.500.000 TL‟ye çıkarılmıĢ ve 2010 yılından 

itibaren MTE‟nin yurtiçi tek yetkili satıĢ distribütörü olarak faaliyet göstermeye baĢlamıĢtır. 

MTT; Ġstanbul, Bursa, Ankara, Ġzmir ġubeleri ve Türkiye çapına yayılmıĢ geniĢ bayi ağı ile 

tüm kesici takım kullanıcılarına satıĢ öncesi ve sonrası için güvenilir hizmetler sunmaktadır. 

31.03.2013tarihiitibarıyla çalıĢan sayısı 29kiĢidir. 
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Evar Kesici Takım Sanayi ve Ticaret A.ġ. (Evar) 

34 yıl önce Elginkan Holding‟e bağlı Kalıp Takım Sanayi A.ġ ve Ġngiltere‟de yerleĢik Clarkson 

Grubuna bağlı Warrior firmalarının iĢbirliği ile kurulan Evar Kesici Takım fabrikası 1998 

yılında Türkiye‟nin deneyimli sanayici gruplarından Transtürk Holding bünyesine geçerek 

faaliyetine devam etmiĢtir. Evar, kesici takım ürün grubunda Tekirdağ‟daki fabrikasında üretim 

yapmakta olup, MTE‟den ayrı bir satıĢ ve pazarlama organizasyonuna sahiptir. 

Ġlk kuruluĢ yıllarında talaĢlı imalat yapan fabrikaların özel takım ihtiyaçlarına cevap veren 

Evar, ilerleyen dönemlerde standart kesici takım pazarına girmiĢ ve pazar payını arttırarak 

sektörün önemli üreticilerinden olmuĢtur. 

Üretim programında bulunan mamüller TSE Uygunluk Belgesi‟ne sahiptir. Evar‟ın ürettiği 

ürünlerin önemli bir kısmı otomotiv, boru ve beyaz eĢya sektörlerinde kullanılmaktadır.  

Türkiye pazarında kesici takım imalatçılarının sayısının az olması iç piyasa ihtiyaçlarının 

karĢılanması yönünde hareket edilmesini getirmektedir. Bu nedenle Evar kapasitesi ile orantılı 

olarak ancak iç piyasaya hizmet vermektedir. Evar‟ın 31.03.2013tarihiitibarıyla çalıĢan sayısı 

94kiĢidir. 

3.3. Esas SözleĢmeye ĠliĢkin Bilgiler 

Tam metni Ek.1‟de yer alan esas sözleĢmeye iliĢkin özet bilgiler aĢağıda verilmektedir.  

AĢağıda yer verilen esas sözleĢme maddesinde TTK ve Sermaye Piyasası Kanunu‟na yapılan 

atıflar 6762 sayılı mülga TTK ile 2499 sayılı mülga SPKn‟na yapılmıĢtır. Ġlgili hükümlerin 

6103 sayılı TTK ile 6362 sayılı SPKn‟nda karĢılık gelen ve bu kanunlara aykırı olmayan 

kısımları uygulanır. 

3.3.1. Her bir pay grubunun sahip olduğu imtiyazlar, bağlam ve sınırlamalar hakkında 

bilgi:  

Ġmtiyazlı pay grubu bulunmamaktadır. 

3.3.2. Payların devirine iliĢkin esaslar: 

 Pay devirleri TTK hükümleri çerçevesinde serbestçe yapılmaktadır. 

3.3.3. Pay sahiplerinin haklarının ve imtiyazlarının değiĢtirilmesine iliĢkin esaslar:  

Yoktur. 

 

3.3.4. Olağan ve olağanüstü genel kurulun toplantıya çağrılmasına iliĢkin usuller ile 

toplantılara katılım koĢulları hakkında bilgi: 

(Esas SözleĢme Madde 17- Madde 23) 

Genel Kurul yılda bir kez ve hesap döneminin bitimini takip eden üç ay içinde olağan ve 

gerektiğinde olağanüstü olarak toplanır. 

Genel Kurul toplantıları, ġirket‟in merkezinde veya merkezin bulunduğu Ģehrin diğer müsait bir 

mahallinde toplanırlar. 

Genel Kurul toplantı ve karar nisapları Sermaye Piyasası Kanunu ve Türk Ticaret Kanunu 

hükümlerine tabidir. 

Genel Kurul toplantılarına Yönetim Kurulu BaĢkanı, BaĢkan katılmadığı zamanlarda BaĢkan Vekili, 

onun da katılmadığı durumlarda toplantıya katılan Yönetim Kurulu üyelerinden birisi toplantıya 

baĢkanlık eder. Genel Kurul toplantıları, “Genel Kurul iç yönergesi” hükümlerine göre yönetilir. 
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Olağan ve olağanüstü Genel Kurul toplantılarına katılan oy hakkına sahip her bir payın bir oyu 

olacaktır.   

Genel Kurul toplantılarında ortaklar kendilerini diğer ortaklar arasından veya hariçten tayin 

edecekleri vekil vasıtasıyla temsil ettirebilirler.  ġirkette ortak olan vekiller, kendi oylarından baĢka 

temsil ettikleri ortağın sahip olduğu oyları da kullanmaya yetkilidirler.  Vekâleten oy kullanmaya 

iliĢkin Sermaye Piyasası Kurulu Düzenlemelerine uyulur.  Genel Kurul toplantılarında oylar el 

kaldırarak veya elektronik ortamda kullanılır. Genel Kurul toplantılarının teĢkili ve icrası hakkındaki 

sair hususlarda Türk Ticaret Kanunu ve alt mevzuatı ile Sermaye Piyasası Kanunu mevzuat 

hükümlerine uyulur.   

ġirket‟in Genel Kurul toplantılarına katılma hakkı bulunan hak sahipleri bu toplantılara, Türk 

Ticaret Kanunu‟nun 1527 nci maddesi uyarınca elektronik ortamda da katılabilir. 

ġirket, Anonim ġirketlerde Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara iliĢkin Yönetmelik 

hükümleri uyarınca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantılarına elektronik ortamda katılmalarına, 

görüĢ açıklamalarına, öneride bulunmalarına ve oy kullanmalarına imkan tanıyacak elektronik Genel 

Kurul sistemini kurabileceği gibi bu amaç için oluĢturulmuĢ sistemlerden de hizmet satın alabilir. 

Yapılacak tüm Genel Kurul toplantılarında esas sözleĢmenin bu hükmü uyarınca, kurulmuĢ olan  

sistem üzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anılan Yönetmelik hükümlerinde belirtilen 

haklarını kullanabilmesi sağlanır. 

Türk Ticaret Kanunu ve ilgili alt düzenlemeleri çerçevesinde olağan veya olağanüstü Genel Kurul 

toplantılarında Bakanlık temsilcisinin bulunmasının zorunlu kılındığı durumlarda Bakanlık 

temsilcisinin toplantıda hazır bulunması ve toplantı tutanaklarını mevzuatta öngörülen diğer kiĢilerle 

birlikte imza etmesi Ģarttır. Bu kurala aykırı olarak icra edilen Genel Kurul toplantılarında alınan 

kararlar ve Bakanlık temsilcisinin imzasını taĢımayan toplantı tutanakları hükümsüzdür. 

ġirket‟e ait ilanlar, Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası 

Mevzuatında belirtilen sürelere uymak kaydıyla yapılır. 

Genel Kurul toplantı ilanı, mevzuat ile öngörülen usullerin yanı sıra, mümkün olan en fazla pay 

sahibine ulaĢmayı sağlayacak, elektronik haberleĢme dahil, her türlü iletiĢim vasıtası ile Genel Kurul 

toplantı tarihinden asgari üç hafta önce yapılır. ġirket‟in Ġnternet sitesinde, Genel Kurul toplantı ilanı 

ile birlikte, ġirket‟in mevzuat gereği yapması gereken bildirim ve açıklamaların yanı sıra, Sermaye 

Piyasası Kurulu Kurumsal Yönetim ilkelerince belirlenen hususlar dikkat çekecek Ģekilde pay 

sahiplerine duyurulur.   

Sermayenin azaltılmasına ve tasfiyeye ait ilanlar için Türk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasası 

Kanunu‟nun ilgili hükümleri uygulanır.  

Türk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasası mevzuatından kaynaklanan diğer ilan ve bilgi verme 

yükümlülükleri saklıdır. 

Bu ana sözleĢmenin değiĢtirilmesi için Sermaye Piyasası Kurulu ve Gümrük ve Ticaret 

Bakanlığı'ndan gerekli izinlerin alınması gerekmektedir. Ana sözleĢme değiĢiklikleri tescil ile 

üçüncü Ģahıslara karĢı hüküm ifade eder. 

 

3.3.5. Ortaklığın yönetim hakimiyetinin el değiĢtirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve 

engellemeye neden olabilecek hükümler hakkında bilgi:  

Yoktur. 
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3.3.6. Sermayenin artırılmasına veya azaltılmasına iliĢkin esas sözleĢmede öngörülen 

koĢulların yasanın gerektirdiğinden daha ağır olması halinde söz konusu hükümler 

hakkında bilgi:  

(Esas SözleĢme Madde 7 - Madde 10) 

ġirket 2499 sayılı Kanun hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiĢ ve Sermaye 

Piyasası Kurulu'nun 11.01.1984 tarih ve 8 sayılı izni ile bu sisteme geçmiĢtir. 

ġirket‟in kayıtlı sermayesi 200.000.000 TL (Ġkiyüzmilyon Türk Lirası) olup, her biri 1 (Bir) 

kuruĢ itibari değerde 20.000.000.000 adet hamiline yazılı paya bölünmüĢtür. 

Sermaye Piyasası Kurulu‟nca verilen kayıtlı sermaye tavanı izni, 2013-2017 yılları (5 yıl) için 

geçerlidir. 2017 yılı sonunda izin verilen kayıtlı sermaye tavanına ulaĢılamamıĢ olsa dahi, 2017 

yılından sonra Yönetim Kurulunun sermaye artırım kararı alabilmesi için; daha önce izin verilen 

tavan  ya da  yeni  bir  tavan  tutarı  için  Sermaye  Piyasası  Kurulu‟ndan  izin  almak suretiyle 

Genel Kuruldan yeni bir süre için yetki alması zorunludur. Söz konusu yetkinin alınmaması 

durumunda ġirket kayıtlı sermaye sisteminden çıkmıĢ sayılır. 

ġirket‟in çıkarılmıĢ sermayesi 50.000.000 TL (Ellimilyon Türk Lirası) kıymetinde olup, her biri 

1 (Bir) KuruĢ itibari değerde 5.000.000.000 adet paya bölünmüĢ ve tamamı ödenmiĢtir. Bu 

sermayenin son olarak artırılan 22.000.000 TL‟si nakden karĢılanmıĢ ve karĢılığında çıkarılan 

paylar ġirket ortaklarına hisseleri oranında bedelli olarak dağıtılmıĢtır. 

Yönetim Kurulu 2013-2017 yılları arasında, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine uygun 

olarak gerekli gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye tavanına kadar hamiline yazılı paylar ihraç 

ederek  çıkarılmıĢ  sermayeyi  artırmaya,  itibari  değerinin  üzerinde  pay  çıkarmaya  ve  pay 

sahiplerinin  yeni  pay  alma  haklarının  kısmen  veya  tamamen  sınırlandırılmasına  karar 

vermeye yetkilidir. Bu fıkrada tanınan yetki çerçevesinde Yönetim Kurulunca alınan kararlar 

Sermaye Piyasası Kurulu‟nun belirlediği esaslar çerçevesinde ilan edilir. 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileĢtirme esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

Paylar ġirket‟e karĢı bölünemez. Bir payın birden fazla sahibi bulunduğu takdirde, Türk Ticaret 

Kanunu‟nun ilgili hükümleri uygulanır. 

Sermayenin ana sözleĢme değiĢikliği ile Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümleri dairesinde azaltılması mümkündür. Azaltımın ne Ģekilde yapılacağı Genel Kurul 

tarafından kararlaĢtırılır. 

ġirket Yönetim Kurulu kararı ile; 

Sermaye Piyasası Kurulu'nun düzenlemeleri ve ilgili mevzuatı çerçevesinde borçlanma aracı 

niteliğindeki sermaye piyasası araçlarını ihraç edebilir. Ġhraç edilecek borçlanma aracı 

niteliğindeki sermaye piyasası araçlarının limiti hususunda Sermaye Piyasası Kanunu ve diğer 

ilgili mevzuat hükümlerine uyulur. 

ġirket Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu'nun 31. maddesi çerçevesinde borçlanma 

aracı niteliğindeki sermaye piyasası araçlarını ihraç yetkisine süresiz olarak sahiptir. 

 

 

 

 

 



 

19 

 

3.3.7. Yönetim ve denetim kurullarına iliĢkin hükümlerin özetleri:   

Yönetim  

(Esas SözleĢme Madde 11 - Madde 15) 

ġirket, Genel Kurul tarafından ve Ticaret Kanununun hükümleri ile Sermaye Piyasası 

mevzuatına uygun olarak seçilecek en az 5 en fazla 7 kiĢiden oluĢan Yönetim Kurulu tarafından 

idare edilir.  

Yönetim Kurulu ilk toplantısında aralarından bir baĢkan ve baĢkan yardımcısı seçer. Yönetim 

Kurulu Üyeleri‟nin görev süreleri en çok üç yıla kadardır. Görev süresi sona eren Yönetim  

Kurulu  Üyeleri  ve  Bağımsız  Üyeler,  yeniden  Yönetim  Kurulu  Üyeliği‟ne  ve Bağımsız 

Üyeliğe seçilebilirler. 

Genel Kurul, lüzum görürse, görev süresine bağlı kalmayarak, Yönetim Kurulu Üyeleri‟ni her 

zaman değiĢtirebilir. Vefat veya istifa eden veya Türk Ticaret Kanunu uyarınca, üyelik sıfatı 

kalkan Yönetim Kurulu üyeliklerine, Sermaye Piyasası mevzuat hükümlerine uygun olmak 

kaydıyla Yönetim Kurulu‟nca uygun görülecek kiĢiler seçilir. Bunlar, Genel Kurul‟un ilk 

toplantısına kadar görev yaparlar. Genel Kurul‟ca kabul edilirse, kendilerinden önceki üyelerin 

görev sürelerini tamamlarlar. 

Yönetim Kurulunda görev alacak bağımsız üyelerin sayısı, nitelikleri, görev, yetki ve 

sorumlulukları Sermaye  Piyasası  Kurulu‟nun  Kurumsal  Yönetime iliĢkin  düzenlemelerine 

göre tespit edilir. 

Yönetim Kurulunun görev ve sorumluluklarının sağlıklı bir biçimde yerine getirilmesi için 

Sermaye Piyasası Kurumsal Yönetim Ġlkeleri ve ilgili mevzuatta belirlenen komiteler 

oluĢturulur. Bu komitelerin teĢekkülü, görev alanları, çalıĢma esasları ve hangi üyelerden 

oluĢacağı Sermaye Piyasası Kurumsal Yönetim Ġlkeleri ve ilgili mevzuatta belirlenen esaslar 

gözetilerek Yönetim Kurulu tarafından belirlenir ve kamuya açıklanır. 

Yönetim Kurulu ġirket iĢleri gerektirdikçe toplanır. Ancak, en az 3 ayda bir defa toplanması 

zorunludur. Yönetim Kurulu, aralarından seçilen BaĢkan veya vekili tarafından toplantıya davet 

edilir. Davette toplantı yer ve zamanı bildirilir. Kararların geçerli olması için yazılıp imza 

edilmiĢ olmaları Ģarttır. Yönetim Kurulu üyelerinin toplantıya bizzat katılmaları esastır. Ancak 

Yönetim Kurulunun gerek görmesi ve ihtiyaç duyması halinde toplantılar elektronik ortamda icra 

edilebileceği gibi bazı üyeler elektronik ortamda da katılabilir.  

ġirket‟in Yönetim Kurulu toplantısına katılma hakkına sahip olanlar bu toplantılara, Türk Ticaret 

Kanununun 1527 nci maddesi uyarınca elektronik ortamda da katılabilir. ġirket, Ticaret 

ġirketlerinde Anonim ġirket Genel Kurulları DıĢında Elektronik Ortamda Yapılacak Kurullar 

Hakkında Tebliğ hükümleri uyarınca hak sahiplerinin bu toplantılara elektronik ortamda 

katılmalarına ve oy vermelerine imkan tanıyacak Elektronik Toplantı Sistemini kurabileceği gibi 

bu amaç için oluĢturulmuĢ sistemlerden de hizmet satın alabilir. Yapılacak toplantılarda ġirket 

sözleĢmesinin bu hükmü uyarınca kurulmuĢ olan sistem üzerinden veya destek hizmeti alınacak 

sistem üzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarını Tebliğ hükümlerinde 

belirtilen çerçevede kullanabilmesi sağlanır. 

ġirket‟in idaresi ve temsili Yönetim Kurulu‟na aittir. Ortaklık tarafından verilecek her türlü belge 

ve akdedilecek sözleĢmenin geçerli olabilmesi için, Yönetim Kurulu‟nun belirlediği yetkiler 

dahilinde en az iki Yönetim Kurulu üyesinin müĢtereken ġirket kaĢesi altına imza atmaları 

Ģarttır.  
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Yönetim Kurulu Türk Ticaret Kanunu çerçevesinde temsil yetkisini bir veya daha fazla 

murahhas üyeye ya da müdür olarak üçüncü kiĢilere bırakabilir, ya da üyeler arasında görev ve 

yetki taksimi yapabilir. Yönetim Kurulu, üyelerinin ve tayin edildi ise murahhas aza ve 

müdürlerin yetkilerini ve imza Ģeklini ayrıca tespit, tescil ve ilan eder. ġu kadar ki, en az bir 

Yönetim Kurulu üyesinin temsil yetkisine haiz olması Ģarttır.  

Yönetim Kurulu toplantı ve karar nisapları hususunda Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası 

Kanunu hükümlerine uyulur. 

Yönetim Kurulu Üyelerine, Türk Ticaret Kanunu çerçevesinde, Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine aykırı olmamak kaydıyla ödeme Ģekli ve tutarı Genel Kurulca kararlaĢtırılacak ücret 

ve diğer mali haklar verilir. 

Denetim 

(Esas SözleĢme Madde 16) 

ġirket‟in denetimi, Türk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasası mevzuatına uygun olarak Genel 

Kurul tarafından her faaliyet dönemi itibarıyla seçilecek denetçi tarafından gerçekleĢtirilir. 

Denetçi seçiminden sonra, Yönetim Kurulu, gecikmeksizin söz konusu denetçiye denetleme 

görevi verdiğini Ticaret Sicili‟ne tescil ettirir ve Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet 

sitesinde ilan eder. 

ġirket denetimin usul ve esasları hakkında Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası mevzuat 

hükümlerine uyulur. 

Denetçiler ilgili mevzuat hükümlerince belirlenmiĢ görev ve yetkilerle faaliyetlerini sürdürürler. 

3.4. Faaliyet Hakkında Bilgiler  

Makina Takım Endüstrisi A.ġ.‟nin geçmiĢ dönem finansal raporlarına (finansal tablolar ve 

faaliyet raporlarına) www.kap.gov.tr ve www.makinatakim.com.tr adreslerindeki web sitelerinde 

ulaĢılabilir. 

3.4.1. Son üç yıl ve ilgili ara dönemitibarıyla ana ürün/hizmet kategorilerini de içerecek 

Ģekilde Ortaklık faaliyetleri hakkında bilgi: 

Ortaklığın konsolide mali tablolarında yer alan faaliyet sonuçları MTE ve bağlı ortaklıkları MTT 

ile Evar‟ın iç ve dıĢ piyasaya gerçekleĢtirmiĢ olduğu ürün satıĢlarını ve çok küçük tutarlardaki 

fason hizmetlerini kapsamaktadır. Ürün satıĢları 4 ana ürün grubu ve “diğer” baĢlığı altında 

toplanan çeĢitli diğer ürünlerin satıĢları ile hizmet gelirlerinden oluĢmaktadır.  

Ana ürün gruplarının kapsamları aĢağıdaki gibidir;  

Delici Takımlar : Haddeli, TaĢlanmıĢ, Frezeli ve Punta Matkapları 

Vidalı Takımlar : Kılavuz, Pafta, Vida Tarakları 

Kesici Takımlar : Freze, Rayba, Senker, Torna Kalemleri, Sanayi Bıçakları, Çakılar, 

  Karbürlü Takım ve Plaketli Takım 

Testereler  : El Testeresi, Makine Testeresi, Pancar Bıçakları 

Ürünlerin bazıları ayrıca kendi içlerinde dıĢ çap ölçülerine (3 mm, -12.9 mm  ölçü aralığı) ya da 

kanal açılarına veya vida çaplarına  göre çeĢitlenirler.  

http://www.kap.gov.tr/
http://www.makinatakim.com.tr/
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Kesici takım öncelikle talaĢlı imalat yapan birçok ana imalat sektörlerinin “yardımcı malzeme”si 

durumundadır ve kullanılmadığı imalat sektörü çok azdır. Ayrıca, medikal ürün sektöründe de 

çok önemli bir yeri vardır. MTE, Türkiye‟de üretim yapan firmaların en büyüğüdür. SatıĢlarının 

yaklaĢık %98‟lik kısmı iç piyasaya gerçekleĢtirilmektedir. Ürünler kendi grupları içerisinde 

ayrıca standart ve özel imalat olmak üzere ikiye ayrılırlar. MTE, mevcut tezgâhparkı ile yaklaĢık 

30.000 değiĢik ölçüde standart ürün üretebilmektedir. Bunların ~2.000 adedi (fiyat kataloğunda 

yer alan) çok kullanılan kesici takım grubu içerisinde yer almaktadır. Ayrıca, sanayici 

müĢterilerin kendi tezgâhları için talep ettikleri özel tasarım ürünler ġirket tarafından kendi 

mühendislerinin bilgi ve tecrübelerinin ıĢığında üretilirler.  

MTE, satıĢlarının büyük bir kısmını (%90) MTT üzerinden bayilerine, geri kalan kısmını yine 

MTT kanalıyla direk sanayici müĢterilerine yapmaktadır. Bayiler ile her yıl genel satıĢ 

sözleĢmesi imzalamakta ve o yıl geçerli olacak bayilik iskontosu, ciro primi ve diğer satıĢ 

Ģartlarını belirlemektedir. Evar ise satıĢlarının yaklaĢık %16‟lık kısmını direk sanayici 

müĢterilerine geriye kalanını bayilerine yapmaktadır. Ortaklığın Türkiye‟nin tüm bölgelerine 

yayılmıĢ toplam aktif 145 bayisi ve 144 sanayici müĢterisi bulunmaktadır. MüĢterilerine en iyi 

hizmeti vermek için baĢta Ġstanbul‟da Avrupa ve Anadolu yakası, Bursa, Ġzmir, Ankara ve 

Konya‟da satıĢ ve pazarlama ofisleri bulunmaktadır. 

Ürünlerin büyük bir kısmı yüksek hız çeliğinden (HSS), küçük bir kısmı karbür ve paslanmaz 

çelikten imal edilmektedir. Yüksek hız çeliği Türkiye‟de üretilmemektedir. Ortaklık tüm HSS 

ihtiyacını yurt dıĢındaki büyük üreticilerden karĢılamaktadır. Üretim maliyetinin en önemli 

kalemleri hammadde maliyeti ve direk iĢçilik giderleridir (2010: % 58, 2011: %59,  2012: %60). 

Üretim personeli (Beyaz Yaka) ücretleri, yardımcı malzeme, enerji, ambalaj ve diğer maliyet 

unsurları tüm maliyet kalemi içerisinde yaklaĢık  % 40‟lık kısmı oluĢturmaktadır.  

Ortaklığın faaliyetlerinde (satıĢ gelirleri ve esas faaliyet karı) 2004 yılından 2008 yılına kadar 

sürekli büyüme gerçekleĢmiĢ ve bu dönemdeki büyüme Türkiye ekonomisinde yaĢanan 

büyümenin çok üzerinde olmuĢtur. 2008 yılından itibaren baĢlayan düĢüĢ ise 2008 ve 2009 

yıllarında Türkiye genel ekonomisinde yaĢanan küçülmenin çok daha üzerinde olmuĢtur. Bunun 

baĢlıca nedeni, imalat sanayisinde ve özellikle otomotiv sektöründeki daralmanın Türkiye 

genelinin çok çok üzerinde olması (yaklaĢık %50) ve içinde bulunulan yan sanayinin bu 

durumdan direk olarak etkilenmesidir. Ekonominin düzelmesi ile birlikte, 2010 yılında 

gerçekleĢen ve 2011 yılında da devam eden büyüme ise Türkiye‟nin genel ekonomisinde 

yaĢanan iyileĢmenin çok üzerindedir. Ortaklığın 2012 yılının baĢından itibaren içerisine girdiği 

finansal sıkıĢıklık ve iĢletme sermayesi yetersizliği sonucunda ilk 6 aylık dönemde üretim 

faaliyetleri yavaĢlamıĢ ve satıĢlarda bir önceki yılın aynı dönemine göre ciddi düĢüĢler 

gerçekleĢmiĢtir. TTH‟ın elinde bulunan ortaklık hisselerinin Gözde‟ye devir kararının alınması 

ile birlikte kısa vadeli fon ihtiyacı Gözde‟den sağlanan finansman kaynakları ile çözülmüĢ ve  

Ortaklık 31.12.2012 tarihiitibarıyla faaliyetlerini  tüm olumsuzluklara rağmen bir önceki yıla 

göre büyütmüĢtür. Ortaklığın son üç yıllık ve son 3 aylık ara dönemitibarıyla mali tablolarına 

göre satıĢ tutarları ve adetleri aĢağıda gösterilmiĢtir; 
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Bağımsız 

Denetimden 

GeçmemiĢ 

  
Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 
 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ                                
Yeniden 

DüzenlenmiĢ 

 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

(TL'000)   31.03.2013   31.12.2012 
 

31.12.2011 
 

31.12.2010 

Delici  Takımlar   4.822   20.557 
 

18.955 
 

15.062 

Vidalı Takımlar   3.337   15.553 
 

16.861 
 

11.064 

Kesici Takımlar   1.371   6.546 
 

5.741 
 

3.944 

Testereler   150   2.122 
 

1.783 
 

1.146 

Diğer   109   133 
 

361 
 

1.388 

NET SATIġLAR   9.789   44.911 
 

43.702 
 

32.604 

 

(Adet)   31.03.2013   31.12.2012 
 

31.12.2011 
 

31.12.2010 

Delici  Takımlar   2.075.801   7.980.510 
 

6.991.991 
 

6.817.925 

Vidalı Takımlar   261.386   1.071.624 
 

1.080.156 
 

752.482 

Kesici Takımlar   68.976   272.514 
 

225.622 
 

176.170 

Testereler   191.602   1.553.473 
 

1.494.832 
 

793.849 

Diğer   1.180   31.648 
 

155.824 
 

64.367 

TOPLAM SATIġLAR   2.598.945   10.909.769 
 

9.948.425 
 

8.604.793 

 

3.4.2.Faaliyet gösterilen sektörler/pazarlar ve ortaklığın bu sektörlerdeki/pazarlardaki 

yeri ile avantaj ve dezavantajları hakkında bilgi
1
: 

 

Kesici takım pazarında iki tür üretici ve rekabet Ģekli görülmektedir. Büyük global üreticiler 

teknolojik ürünlere ağırlık vermekte ve aynı tür üreticilerle güçlü bir rekabete girmektedir. 

EndüstrileĢmesini daha tam tamamlamamıĢ ülkelerde yer alan düĢük ve orta teknolojili takımlar 

üreten kuruluĢlar ise sanayicinin taleplerine cevap verme süresi ve fiyat bazında rekabet 

etmektedir.  

Global düzeyde rekabet edilen firmalar birden fazla ülkede üretim tesislerine sahiptirler. Son 

yıllarda üretim tesislerinin artan oranda Asya, Doğu Avrupa ve Güney Amerika‟da 

konumlandırıldığı görülmektedir. 

Türkiye‟de HSS kesici takım pazarında üç büyük üretici MTE, Evar ve Oralsan Takım Sanayi 

ve Ticaret A.ġ. bulunmaktadır. MTE yerli üreticiler arasında ürün yelpazesi, teknolojisi ve bilgi 

birikimi ile lider durumdadır. Türkiye pazarında yer alan diğer takım üreticileri yıllık ciroları 

tahminen 1.5 – 3.5 milyon USD arasında seyreden küçük üreticilerdir. Pazarın geri kalan 

kısmında ithalatçı firmalar ve dağıtıcılar bulunmaktadır. HSS takım pazarının yanı sıra karbürlü 

ürünlerde sektörde önemli bir yer tutmaktadır. Karbürlü ürün pazarında yerli üreticiler daha 

fazladır. MTE, 1957 yılından beri edindiği bilgi ve tecrübe birikimi ile, HSS malzemesinin 

kesici takım üretimi için kullanımında ülkemizde teknolojik liderliğe sahiptir. Karbürlü 

malzemeden üretilmiĢ takım pazarında yüksek kullanım adetleri olmasına rağmen, rekabetin 

yoğunluğu ve standart ürünlerdeki kar marjının düĢük olması MTE‟nin üretim yoğunluğunu 

bugüne kadar HSS malzemeye yöneltmektedir. Karbür malzemeden takım üretiminde ise daha 

çok özel ürün üretimine yoğunlaĢmak için yatırım yapılmaktadır. Önümüzdeki dönemlerde 

                                            
1
Kesici Takım pazarı ile ilgili bilgiler TÜĠK Gümrük verilerine dayanarak elde edilmektedir. 
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karbürlü ürün pazarında da etkin bir paya sahip olmak için, her türlü yatırım ve iĢbirliği 

çalıĢmaları devam etmektedir.  

Ortaklığın her iki malzeme türünden ürettiği kesici takımların satıĢının yapıldığı baĢlıca 

sektörler; Otomotiv, Makine, ĠnĢaat, Demir Çelik, Medikal, Silah Sanayii ve Beyaz 

EĢya‟dır.Türkiye kesici takım sektörü ile ilgili TÜĠK, meslek odaları ve benzeri kuruluĢlar 

tarafından yayımlanmıĢ bilgi ve istatistikler mevcut değildir. MTE her yıl, kendisinin ve 

Evar‟ın satıĢ tutarlarına Oralsan ve diğer yerli üreticilerin (karbür için) tahmini satıĢlarına ve 

yabancı üreticilerin satıĢları için TÜĠK Gümrük Verilerine dayanarak “pazar analizi” çalıĢması 

yapmaktadır. Ortaklığın hitap ettiği pazarın “HSS-kesici takım” pazarı olması dolayısıyla, 

aĢağıdaki tabloda Ortaklık tarafından üretilen karbürlü takımlar (2012 yılı için toplam satıĢ tutarı 

155 bin USD) dikkate alınmamıĢtır. 

2010, 2011 ve 2012 yılı TÜĠK bilgilerinden faydalanarak hazırlanan sektör analizi aĢağıda 

verilmektedir. Söz konusu TÜĠK verilerine www.makinatakim.com.tr adresinden 

ulaĢılabilmektedir. 

2010 yılı TÜĠK bilgilerinden faydalanarak hazırlanan sektör analizi; 

Ürün Grupları Toplam Pazar 
Ortaklığın  Dahil 

Olduğu HSS Pazarı 

Ortaklık Konsolide 

Toplam 

Ortaklığın Toplam  

Pazardaki Payı 

Ortaklığın Dahil 

Olduğu HSS 

Pazardaki Payı 

(Adet'000)     

 DELĠCĠ 63.246 15.663 7.041 11% 45% 

VĠDALI 4.446 2.876 1.128 25% 39% 

KESĠCĠ 3.358 490 249 7% 51% 

TOPLAM - I 71.050 19.029 8.418 12% 44% 

TESTERE 43.868 22.136 1.524 3% 7% 

PLAKET 28.819  -  - - - 

TOPLAM  143.737 41.165 9.942 7% 24% 

(USD'000)     

 DELĠCĠ 75.143 24.381 10.415 14% 43% 

VĠDALI 29.875 22.597 8.959 30% 40% 

KESĠCĠ 69.369 10.723 3.050 4% 28% 

TOPLAM - I 174.387 57.701 22.425 13% 39% 

TESTERE 108.361 45.803 1.023 1% 2% 

PLAKET 146.497  -  - - - 

TOPLAM  429.244 103.504 23.447 5% 23% 

 - 2011 USD Kuru 1.8889  yıl ortalaması ile çevrilmiĢtir. 

- TÜĠK'den alınan ithalat rakamlarında miktarlar kg cinsinden olup, ürün grupları bazında MTE adet/kg oranlarıkullanılarak adete 
dönüĢtürülmüĢtür. 
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2011 yılı TÜĠK bilgilerinden faydalanarak hazırlanan sektör analizi; 

Ürün Grupları Toplam Pazar 
Ortaklığın  Dahil 

Olduğu HSS Pazarı 

Ortaklık Konsolide 

Toplam 

Ortaklığın Toplam  

Pazardaki Payı 

Ortaklığın Dahil 

Olduğu HSS 

Pazardaki Payı 

(Adet'000)     

 DELĠCĠ 63.246 15.663 7.041 11% 45% 

VĠDALI 4.446 2.876 1.128 25% 39% 

KESĠCĠ 3.358 490 249 7% 51% 

TOPLAM - I 71.050 19.029 8.418 12% 44% 

TESTERE 43.868 22.136 1.524 3% 7% 

PLAKET 28.819  -  - - - 

TOPLAM  143.737 41.165 9.942 7% 24% 

(USD'000)     

 DELĠCĠ 75.143 24.381 10.415 14% 43% 

VĠDALI 29.875 22.597 8.959 30% 40% 

KESĠCĠ 69.369 10.723 3.050 4% 28% 

TOPLAM - I 174.387 57.701 22.425 13% 39% 

TESTERE 108.361 45.803 1.023 1% 2% 

PLAKET 146.497  -  - - - 

TOPLAM  429.244 103.504 23.447 5% 23% 

 - 2011 USD Kuru 1.8889  yıl ortalaması ile çevrilmiĢtir. 

- TÜĠK'den alınan ithalat rakamlarında miktarlar kg cinsinden olup, ürün grupları bazında MTE adet/kg oranlarıkullanılarak adete 

dönüĢtürülmüĢtür. 

 

2012 yılı TÜĠK bilgilerinden faydalanarak hazırlanan sektör analizi; 

Ürün Grupları Toplam Pazar 
Ortaklığın  Dahil 

Olduğu HSS Pazarı 

Ortaklık Konsolide 

Toplam 

Ortaklığın Toplam  

Pazardaki Payı 

Ortaklığın Dahil 

Olduğu HSS 

Pazardaki Payı 

(Adet'000)     

 DELĠCĠ 65.892 18.126 7.032 11% 39% 

VĠDALI 3.667 2.944 1.062 29% 36% 

KESĠCĠ 2.544 1.091 258 10% 24% 

TOPLAM - I 72.103 22.161 8.353 12% 38% 

TESTERE 49.017 24.166 1.358 3% 6% 

PLAKET 29.562  -  - - - 

TOPLAM 150.683 46.328 9.710 6% 21% 

(USD'000)     

 DELĠCĠ 93.375 49.411 10.647 11% 22% 

VĠDALI 33.474 27.547 8.494 25% 31% 

KESĠCĠ 84.313 53.848 3.321 4% 6% 

TOPLAM - I 211.163 130.807 22.462 11% 17% 

TESTERE 115.444 50.022 1.000 1% 2% 

PLAKET 168.944  -  - - - 

TOPLAM 495.551 180.829 23.462 5% 13% 

 - 2012 USD Kuru 1.7776  yıl ortalaması ile çevrilmiĢtir. 

- TÜĠK'den alınan ithalat rakamlarında miktarlar kg cinsinden olup, ürün grupları bazında MTE adet/kg oranları kullanılarak adete 

dönüĢtürülmüĢtür. 
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MTEüretim kapasitesini yeterli oranda değerlendirememesine rağmen, Türkiye HSS-kesici 

takım pazarında çok önemli bir ağırlığı bulunmaktadır. Türk Sanayiinin çok eski 

firmalarından biri olması, çok uzun yıllar Türk Sanayii içerisinde yer alan firmalarla uzun 

soluklu çalıĢması, kuruluĢundan bugüne kadar büyük teknoloji üreticilerinden almıĢ ya da 

transfer etmiĢ olduğu patent, know-how ve tezgâh üretim bilgisi, kendi fabrikasında 

yetiĢtirdiği mühendis, iĢçi kadrosu ile üretilen ürünlerindeki yüksek kalitesi ile “Makina 

Takım” markasının Türkiye‟de önde gelen kesici takım markası olmasını sağlamıĢtır. 

Ortaklığıntestere grubu hariç yurtiçi HSS kesici takım pazarındaki payı 2012 yılında 

%38olarak gerçekleĢmiĢtir. Önümüzdeki yıllarda bu oranı büyütmek için gerekli gördüğü 

yatırım planı hazırlanmıĢtır. Toplam pazardaki payının %12 olarak gerçekleĢmesinin en 

büyük nedeni ise karbürlü ürün pazarında yeterli ağırlığa sahip olmamasıdır. ġirket, karbürlü 

ürünler için önümüzdeki dönemde hayata geçirmeyi planladığı stratejilerini belirlemiĢ 

bulunmaktadır. 

Genel olarak bakıldığında MTE‟nin rekabet açısından en büyük avantajları;  

 Sektördeki en eski kuruluĢ olmak;  

- 55 yıldır Türk Sanayisinin tanıdığı ve birlikte çalıĢtığı kuruluĢ olmak, 

 Yüksek marka imajı; 

-   Takım pazarında en iyi tanınan ve en aranan marka olmak, 

- Türk sanayiinin yeniden güçlenmesini ve sürekli yaĢamasını istediği marka olmak, 

- Markanın son kullanıcılar (tezgâh baĢındaki usta gibi) tarafından özellikle talep 

 edilmesi, 

 Fiyat liderliği; 

- Rakiplerin fiyatlarını MTE fiyatlarını baz alarak belirlemeleri, 

 Kalitesi; 

- Pek çok küçük ve orta teknolojili takım üreten rakiplere göre daha yüksek veya denk 

kalitede ürünler sunma, 

 Ürün yelpazesinin geniĢliği; 

HSS ürünlerde standart ürün gamının geniĢliği, 

 Yerli Üretim; 

- Türk Sanayiinde yerli üretici/tedarikçi olmak, fiyat ve kalite beklentilerini karĢılamak 

Ģartıyla, yabancı rakipler karĢısında önemli avantajlardan biridir. 

- MüĢteriyle iliĢki kurma kolaylığı, 

 GeniĢ Dağıtım ağı; 

- Türkiye geneline yayılmıĢ bayi ağı ve önemli merkezlerdeki Ģube yapılandırması, 

sayılabilir. 

Dezavantajları ise; 

- Hammadde kaynaklarının dünyada sınırlı üretici tarafından sağlanıyor olması ve global 

çelik pazarında yaĢanan iniĢ çıkıĢlara bağımlılık, 
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- Türkiye imalat sanayiinde yeterli oranda büyümenin oluĢmaması ve kriz dönemlerinin sık 

aralıklarla tekrarlanması, 

- Türk imalat sanayiinin son yıllarda montaj ağırlıklı sanayiye doğru yönlenmesi, 

- 2000‟li yıllardan sonra ana ve ara tezgâh yatırımının gerçekleĢtirilememesi, teknolojik 

ürünlerde yetersiz ürün yelpazesi, 

- Ara tezgâh yatırımın gerçekleĢmemesi nedeni ile mevcut kapasite olanaklarının da tam 

olarak kullanılamaması, 

- Yüksek iĢçilik maliyeti ve toplu iĢ sözleĢmeleri dolayısı ile piyasa koĢullarının üzerinde 

iĢçilik ücret artıĢlarının gerçekleĢmesi, 

- Karbürlü takımların üretim kolaylığından dolayı pazarda çok fazla üreticinin bulunması, 

fiyat-kalite eğrisinin iyi çalıĢmaması ve MTE‟nin standart ürün gamının karbürlü takımlar 

için yetersizliği, 

- Yüksek iĢçilik maliyeti bulunan üretim merkezinde testere üretiminin rekabet gücünü 

sağlayacak Ģekilde yapılamaması, 

- Türkiye‟de bulunan kaplama firmalarının kesici takım kaplaması konusunda 

yetersizlikleri, 

- Fason imalat için Türkiye imalat sektöründe yeterli oranda firmanın bulunamaması, 

olarak görülebilir 

3.4.3.Son üç yıl ve ilgili ara dönemitibarıyla ortaklığın net ciro tutarının faaliyet alanına 

ve pazarın coğrafi yapısına göre dağılımı hakkında bilgi: 

  

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmemiĢ 
 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 
 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 
Yeniden 

DüzenlenmiĢ 

 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

(TL'000) 
 

31.03.2013 
 

31.12.2012   31.12.2011 
 

31.12.2010 

Ġstanbul Bölge 
 

7.254 
 

30.197 
 

28.915 
 

20.298 

Ankara Bölge 
 

1.527 
 

6.871 
 

7.510 
 

6.365 

Ġzmir Bölge 
 

434 
 

3.673 
 

3.460 
 

2.794 

Bursa Bölge 
 

574 
 

4.169 
 

4.017 
 

2.183 

Yurtiçi 
 

9.789 
 

44.909 
 

43.902 
 

31.641 

Ġhracat 
 

                -       
 

2 
 

387 
 

963 

NET SATIġLAR 
 

9.789 
 

44.911 
 

44.289 
 

32.604 

 
 SatıĢların ürün grupları bazında dağılımı; 

    

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmemiĢ 

  

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

  

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 
Yeniden 

DüzenlenmiĢ 

  

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

 (TL'000)   31.03.2013   31.12.2012   31.12.2011   31.12.2010 

Standart Ürün   8.873   40.855   39.461   31.406 

Özel Ürün   882   4.014   4.828   1.151 

Diğer   34   42                   -         47 

NET SATIġLAR   9.789   44.911   44.289   32.604 
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Ortaklık çok daha karlı olan “özel ürün” imalatını artırmak ve teknolojik olarak geliĢtirmek için 

gerekli olan tezgâh yatırım planını hazırlamıĢ ve önümüzdeki dönemde faaliyete geçirebilmek 

için çalıĢmalarını devam ettirmektedir. 

SatıĢların müĢteri gruplarına göre dağılımı; 

  

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmemiĢ 
 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

 Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 
Yeniden 

DüzenlenmiĢ 

 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

 

 

(TL'000) 
 

31.03.2013 
 

31.12.2012   31.12.2011   31.12.2010 

Bayi 
 

9.073 
 

41.697 
 

41.737 
 

29.218 

Sanayici&Muhtelif 
 

716 
 

2.843 
 

2.165 
 

2.403 

Ġhracat 
 

                -       
 

2 
 

387 
 

963 

Diğer 
 

                -       
 

369 
 

                -       
 

20 

NET SATIġLAR 
 

9.789 
 

44.911 
 

44.289 
 

32.604 
 

Net cironun içerisinde yer alan “sıkı düzenlemeye tabi olmayan ülkeler, idari birimler veya 

çevrelerde kurulu Ģirket veya ortaklıklar” üzerinden gerçekleĢtirilen satıĢ bulunmamaktadır. 

3.4.4. Son üç yıl ve son ara dönem itibarıylaortaklığın tamamlanmıĢ önemli yatırımları ve 

bu yatırımların finansman Ģekilleri hakkında bilgi: 

Makina Takım Endüstrisi A.ġ. 

Satın Alınan Önemli Maddi Varlıklara ĠliĢkin Bilgi; 

Cinsi 

 

Edinildiği 

Yıl 

 

Tanımı 

 

Maliyet Bedeli 

(TL) 

 

Finansman ġekli 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2012 

 

Uç Bileme Tezgâhı 

 

798.301 

  

PeĢin Ödeme 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2012 

 

Jeneratör 

 

85.719 

  

PeĢin Ödeme 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2012 

 

Havalandırma Tesisi 

 

40.827 

  

PeĢin Ödeme 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2012 

 

Lazer Markalama Tezgâhı 

 

73.564 

  

PeĢin Ödeme 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2013 

 

TaĢlama Tezgâhı 

 

961.498 

  

Leasing 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2013 

 

Tezgâh Soğutma Ünitesi 

 

181.969 

  

PeĢin Ödeme 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2013 

 

Tezgâh Elek. Daimi Kont.Ün. 43.428 

  

PeĢin Ödeme 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2013 

 

Ölçü Aletleri 

 

145.295 

  

PeĢin Ödeme 

      
2.330.601 

    
 

Evar Kesici Takım Sanayi A.ġ. 

Satın Alınan Önemli Maddi Varlıklara ĠliĢkin Bilgi; 

Cinsi 

 

Edinildiği 

Yıl 

 

Tanımı 

 

Maliyet Bedeli 

(TL) 

 

Finansman ġekli 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2012 

 

Guehring Cnc Tezgâh 

 

123.034 

  

PeĢin Ödeme 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2012 

 

Gefra Ps-80 Tezgâh 

 

84.849 

  

PeĢin Ödeme 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2012 

 

Gefra Ps-80 Tezgâh 

 

84.849 

  

PeĢin Ödeme 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2012 

 

Walter Tezgâh 

 

63.187 

  

PeĢin Ödeme 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2012 

 

Ewag Makine Parçaları 

 

44.737 

  

PeĢin Ödeme 

Mak.Tesis ve Cihaz  2012 

 

Soğ. ve Bas. Sist. Filtrasyon Ün. 

 

46.650 

  

PeĢin Ödeme 

      
447.306 
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3.4.5. Ortaklık tarafından yapılmakta olan yatırımlarının niteliği, tamamlanma derecesi, 

coğrafi dağılımı ve finansman Ģekli hakkında bilgi: 

Ortaklığın 2012 yılında baĢlayan ve 2013 yılında devam edecek olan yatırımlarının tamamı 

üretim kapasitesini artırmak için yapılan yeni tezgâh alımlarıdır. 31.03.2013 tarihi itibarıyla 

sipariĢi verilen tezgâhlara iliĢkin bilgiler aĢağıdaki gibidir; 

SipariĢi Verilen Makina, Tesis ve Cihazlara ĠliĢkin Bilgi; 

         

Cinsi 

 

Edinilmesi 

Planlanan 

Dönem 

 

Tanımı 

 

Tahmini 

Maliyet Bedeli  

(Euro) 

 

Finansman ġekli 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

5/2013 

 

Walter TaĢlama Tezgâhı 

 

389.000 

 

Leasing 

Mak.Tesis ve Cihaz 
 

7/2013 
 

Otepa Kumlama Tezgâhı 
 

40.000 
 

Leasing 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

7/2013 

 

Kılavuz Form TaĢlama Mak. 

 

377.500 

 

Leasing 

Mak.Tesis ve Cihaz 
 

7/2013 
 

DörtköĢe TaĢlama Mak. 
 

75.000 
 

PeĢin 

      
881.500 

  
 

3.4.6. Ortaklıkla ilgili teĢvik ve sübvansiyonlar vb. ile bunların koĢulları hakkında bilgi: 

 Yoktur. 

3.4.7. Ortaklığın yönetim organı tarafından geleceğe yönelik önemli yatırımlar 

hakkındaortaklığı bağlayıcı olarak alınan kararlar, yapılan sözleĢmeler ve diğer giriĢimler 

hakkında bilgi: 

Yoktur. 

3.4.8. Son üç yıl ve ilgili ara dönemitibarıyla ortaklığın araĢtırma ve geliĢtirme politikaları 

ile sponsorluk yaptığı araĢtırma ve geliĢtirme etkinlikleri için harcanan tutarlar da dahil 

olmak üzere bu etkinlikler için yapılan ödemeler hakkında bilgi:  

Yoktur. 

3.4.9. AraĢtırma ve geliĢtirme süreci devam eden önemli nitelikte ürün ve hizmetler ile söz 

konusu ürün ve hizmetlere iliĢkin araĢtırma ve geliĢtirme sürecinde gelinen aĢama 

hakkında ticari sırrı açığa çıkarmayacak nitelikte kamuya duyurulmuĢ bilgi: 

Yoktur. 

3.4.10. Ortaklığın ticari faaliyetleri ve karlılığı açısından önemli olan patent, lisans, sınai-

ticari, mali vb. anlaĢmalar ile ortaklığın faaliyetlerinin ve finansal durumunun ne ölçüde 

bu anlaĢmalara bağlı olduğuna iliĢkin özet bilgi: 

Yoktur. 

 

3.4.11. Son finansal tablo tarihi (31.03.2013)itibarıyla ortaklığın finansal kiralama yolu ile 

edinilmiĢ bulunanlar dahil olmak üzere sahip olduğu veya yönetim kurulu kararı uyarınca 

Ortaklıkça edinilmesi planlanan önemli maddi duran varlıklara iliĢkin bilgi: 
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Makina Takım Endüstrisi A.ġ. 

 

Sahip Olunan Maddi Varlıklara ĠliĢkin Bilgiler 

Cinsi Edinildiği Yıl Miktar Mevkii 
Net Defter 

Değeri 

Kullanım 

Amacı 

Arazi 1976 37.903 m2 Çayırova-Gebze 156.885 Fabrika 

Bina 1960-2012 13.985 m2 Çayırova-Gebze 527.357 Fabrika 

Makina, Tesis ve Cihaz 1957-2013 
552 Adet Tezgâh 

Çayırova-Gebze 8.407.121 Üretim 
95 Adet Diğer 

DemirbaĢlar 1969-2012 
Muhtelif 

DemirbaĢ 
Çayırova-Gebze 219.837 Yönetim 

 

 

Evar Kesici Takım Sanayi ve Ticaret A.ġ. 

 

Sahip Olunan Maddi Varlıklara ĠliĢkin Bilgiler 

Cinsi 
Edinildiği 

Yıl 
Miktar Mevkii 

Net Defter 

Değeri  

Kullanım 

Amacı 

Makina, Tesis ve Cihaz 
1976-

2012 
108 Adet Tezgâh                                  

25 Adet Diğer 

Köseilyas Köyü 

Tekirdağ 
1.254.046 Üretim 

DemirbaĢlar 1969-2012 
Muhtelif 

DemirbaĢ 

Köseilyas Köyü 

Tekirdağ 
177.470 Yönetim 

 

 

Edinilmesi Planlanan Önemli Maddi Varlıklara ve Yatırımlara ĠliĢkin Bilgi; 

         

Cinsi 

 

Edinilmesi 

Planlanan 

Yıl 

 

Tanımı 

 

Mevkii 

 

Tahmini 

Maliyet Bedeli 

(Euro) 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2013 

 

Kılavuz Vida TaĢlama Mak. 

 

MTE 

 

700.000 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2013 

 

Kare TaĢlamaTezgâhı 

 

Evar 

 

80.000 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2013 

 

KSM Çap TaĢlama Tezgâhı 

 

MTE 

 

295.000 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2013 

 

Zoller Genıus-3 

 

Evar 

 

120.000 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2013 

 

LM-160 Lazer Markalama 

 

Evar 

 

30.000 

Mak.Tesis ve Cihaz 

 

2013 

 

Kesintisiz Güç Kaynağı  

 

MTE 

 

43.000 

ERP Sistem 

 

2013 

 

Bilgi Sistemleri 

 

MTE+Evar 

 

350.000 

      
Toplam  

 
1.618.000 

 

 

Makina Takım Ticaret A.ġ. 

Makina Takım Ticaret A.ġ.‟nin aktifinde kayıtlı arsa, bina ve makina tesis cihazı 

bulunmamaktadır. 
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3.4.12. Maddi duran varlıkların rayiç/gerçeğe uygun değerinin bilinmesi halinde 

rayiç/gerçeğe uygun değer ve dayandığı değer tespit raporu hakkında bilgi: 

Form Gayrimenkul Değerleme ve DanıĢmanlık A.ġ. tarafından 12.03.2012 tarih ve 2012.OZ.22 

rapor no ile düzenlenen ekspertiz raporuna (Ek.2) göre MTE‟nin arazileri, binaları ve makina 

parkı için 61.662.210TL kıymet takdir edilmiĢtir. 

 
Sahip Olunan Maddi Varlıklara ĠliĢkin Rayiç Değer Bilgileri 

Cinsi Edinildiği Yıl Miktar Mevkii 
Net Defter 

Değeri  

Rayiç 

Değeri 

Kullanım 

Amacı 

Arazi 1976 37.903 m2 Çayırova-Gebze 156.885 33.427.878 Fabrika 

Bina 1960-2012 13.985 m2 Çayırova-Gebze 399.752 4.894.256 Fabrika 

Makina,Tesis ve  Cihaz 1957-2012 
551 Adet Tezgâh 

Çayırova-Gebze 7.324.029 23.340.076 Üretim 
89 Adet Diğer 

   
TOPLAM 7.880.666 61.662.210 

 

 

 

3.4.13. Maddi duran varlıklar üzerinde yer alan kısıtlamalar, ayni haklar ve ipotek tutarları 

hakkında bilgi: 

Son hesap dönemini içeren döküm Ek.3‟de, son durum itibarıyla hazırlanan tapu kaydı ise Ek.4‟de 

dikkatinize sunulmuĢtur. 

3.4.14. Ortaklığın maddi duran varlıklarının kullanımını etkileyecek çevre ile ilgili tüm hususlar 

hakkında bilgi: 

1960 yılında Kocaeli Vilayeti Çevre Müdürlüğünden iĢ yeri açma ruhsatı alınmıĢtır (Ek.5). 

MTE, 2000 yılında Çevresel Etki Değerlendirmesi (ÇED)Yönetmeliği kapsamında incelenmiĢtir. 

Ġnceleme neticesinde söz konusu faaliyetin ÇED yönetmeliğinin Ek.1 ve Ek.2 kısmında bulunan 

faaliyetler listesinde yer almadığı tespit edilmiĢtir (Ek.6). 

2872 sayılı Çevre Kanunu ve bu kanuna istinaden çıkarılmıĢ yönetmeliklere uyulmaktadır. DeĢarj 

Kalite Kontrol Ruhsatı alınmıĢtır. Arıtma iĢlemleri biyolojik ve endüstriyel olarak yapılmaktadır. 

Düzenli olarak Su Kirliliği kontrolü ve Katı Atıkların kontrolü yapılmaktadır. Katı atıklar düzenli 

olarak Çevre Bakanlığı‟na bildirilmekte ve bertaraf için ĠZAYDAġ‟a gönderilmektedir. 

BüyükĢehir Belediye Meclisi 23.11.2006 tarih ve 700 sayılı kararına (Ek.7) konu revize imar planı ile, 

Çayırova mevkii sınırları içerisinde Mimar Sinan Mah. Ġstanbul Cad. No: 17 Gebze/Kocaeli adresinde 

bulunan, mevcut imar durumu ile Sanayi Bölgesi olarak tefrik edilmiĢ bölgeyi, Sanayi Bölgesi 

olmaktan çıkararak ticaret ve hizmet bölgesine dönüĢtürmüĢtür. Yasal askı süresi içerisinde aynı 

mevkide MTE ile birlikte yer alan Türkiye çapında tanınmıĢ büyük sanayi kuruluĢları ile birlikte 

yapılan itirazlar değerlendirilmek üzere 16.02.2007 tarihinde Belediye Meclisinde 96. gündem 

maddesi görüĢülerek Ġmar ve Bayındırlık Komisyonuna havale edilmiĢtir. Gebze Belediye BaĢkanlığı 

Plan ve Proje Müdürlüğü‟nün 31.05.2010 tarihli yazısı ile Gebze, Çayırova mahallesi, 30L20 pafta 

1867 ada 10 ve 11 nolu parsellerin, Kocaeli BüyükĢehir Belediye Meclisi‟nin 18.07.2008 tarih ve 404 

nolu kararı ile “Ticaret Alanı” olarak nazım imar planında yer aldığı bildirilmiĢtir.  
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3.4.15.Son üç yılda, Ortaklığın veya Grup Ģirketlerinden herhangi birinin taraf olduğu, olağan 

ticari faaliyetler nedeniyle imzalanan sözleĢmeler hariç olmak üzere, Ortaklığın ilgili olduğu 

önemli sözleĢmelerin özeti: 

 
 Konusu Tarih Açıklama 

1 Hisse Deviri  09.07.2010 

24.10.2011 

MTE‟nin 03.11.2009 tarihinde kamuya yapmıĢ olduğu özel durum açıklamasında belirtildiği 

üzere; Genel Müdür Sayın Neslihan Güzey'e 2004-2008 yılları çalıĢmalarına ait prim 

ödemesi olarak verilmesi kararlaĢtırılan MTE hisseleri, MTE adına alacak kaydedilmek 

suretiyle rüçhan hakkı ile birlikte toplam 1.749.999,91 adet olarak deviredilmiĢtir.  

Söz konusu geliĢme 09.07.2010 tarihinde özel durum açıklaması ile Kamuya duyurulmuĢtur. 

Sermaye Piyasası Kurulu‟nun 05.08.2011 tarih ve B.02.6.SPK.0.13.00 – 105.01.01.03 – 

1517/7789 sayılı Transtürk Holding A.ġ.‟nin sermaye artırımı talebi hakkındaki yazısında 

belirtildiği üzere; söz konusu talebin görüĢüldüğü 03.08.2011 ve 25/744 sayılı Kurul 

kararında belirtilen hususlara istinaden, Neslihan Güzey 24.10.2011 tarihinde 1.166.666 adet 

Makina Takım Endüstrisi A.ġ. hisse senetlerini iade etmiĢ ve hisseler Transtürk Holding A.ġ. 

hesaplarına virman yoluyla transfer edilmiĢtir. Hisselerin iadesi ile birlikte ġirket, bu hisseler 

ile ilgili kayıtlarında yer alan tüm karĢılıkları iptal etmiĢtir. BaĢarı ve teĢvik priminin 2011 

yılı ile ilgili olan 1/3‟lük kısmı (583.333 adet hisse) için ġirket 31.12.2011 tarihli finansal 

tablolarında nominal bedel üzerinden prim karĢılığı ayırmıĢ (583.333 * 1 TL = 583.333 TL), 

prim verme kararının alındığı ilk tarih olan 30.10.2009 tarihindeki ĠMKB kapanıĢ fiyatı (0,79 

TL) üzerinden hesaplanan 460.833 TL “Hisse Senedi Yükümlülüğü” ayrılmıĢtır. 122.500 TL 

değerleme farkı finansal tablolarda “Gider Tahakkukları” kalemi içerisinde yer almaktadır. 

Hisselerin teslim edileceği tarihte, hisselerin borsa rayiç bedeli ile prim karĢılık tutarı 

arasındaki fark kayıtlara yansıtılacaktır.  
 

 
  Konusu Tarih Açıklama 

2 6111 Sayılı yasa 

kapsamında Vergi 

Dairelerine 

yapılan 

baĢvurular  

05.04.2011 MTE, 25.02.2011 tarihinde Resmi Gazete'de yayınlanmıĢ 6111 sayılı "Bazı Alacakların 

Yeniden Yapılandırılması ile Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu ve Diğer 

Bazı Kanun Hükmünde Kararnamelerde DeğiĢiklik Yapılması" ile ilgili kanundan 

yararlanmak için, borçlu olduğu Vergi Daireleri nezdinde baĢvuruda bulunmuĢtur. Yasa 

öncesi uygulama geçerli olsa idi, aynı tarih itibarıyla toplam vergi borcu (anapara + faiz) 

37.9 milyon TL olacak iken, Vergi Daireleri ile mutabık kalınan ve imzalanan yapılandırma 

protokollerine göre 25.02.2011 tarihi itibarıyla birikmiĢ vergi borcu (anapara + faiz) 26.1 

milyon TL olarak tespit edilmiĢtir. 

Söz konusu vergi borçları yasanın tanıdığı taksitlendirme seçeneği kullanılarak 36 ayda 18 

eĢit taksitte (taksitlendirme faizleri ile birlikte) ödenmektedir. 

Söz konusu geliĢme 05.04.2011 tarihinde özel durum açıklaması ile Kamuya duyurulmuĢtur. 

 
 

 

 

 Konusu Tarih Açıklama 

3 6111 Sayılı yasa 

kapsamında SGK 

nezdinde yapılan 

baĢvurular  

05.04.2011 MTE, 25.02.2011 tarihinde Resmi Gazete'de yayınlanmıĢ 6111 sayılı "Bazı Alacakların 

Yeniden Yapılandırılması ile Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu ve Diğer 

Bazı Kanun Hükmünde Kararnamelerde DeğiĢiklik Yapılması" ile ilgili kanundan 

yararlanmak için, borçlu olduğu Sosyal Güvenlik Kurumu nezdinde baĢvuruda bulunmuĢtur. 

Yasa öncesi uygulama geçerli olsa idi, aynı tarih itibarıyla toplam SGK borcu (anapara + 

faiz) 35.9 milyon TL olacak iken, SGK ile mutabık kalınan ve imzalanan yapılandırma 

protokollerine göre, 25.02.2011 tarihi itibarıyla birikmiĢ SGK borcu (anapara + faiz) 23.9 

milyon TL olarak tespit edilmiĢtir. 

Söz konusu SGK borçlarını, yasanın tanıdığı taksitlendirme seçeneği kullanılarak 36 ayda 18 

eĢit taksitte (taksitlendirme faizleri ile birlikte) ödenmektedir. 

Söz konusu geliĢme 05.04.2011 tarihinde özel durum açıklaması ile Kamuya duyurulmuĢtur. 
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 Konusu Tarih Açıklama 

4 ġirket 

Hisselerinin % 

30,59'unun TTH 

Grubundan 

Gözde Grubuna 

Deviri  

16.05.2012 

12.06.2012 

28.06.2012 

31.07.2012 

03.09.2012 

ġirketin, TTH'ın ve Gözde'nin 16.05.2012, 12.06.2012, 28.06.2012, 31.07.2012 ve 

03.09.2012 tarihlerinde kamuya yapmıĢ oldukları özel durum açıklamalarında belirtildiği 

üzere; 

Gözde ve TTH arasında 15.05.2012 tarihinde, TTH'ın maliki olduğu 15.296.168 TL nominal 

bedelli ġirket hisselerinin tamamını hisse birim pay fiyatı 1 TL üzerinden Gözde'ye 

deviretmek için Hisse Alım Satım SözleĢmesi imzalanmıĢtır. Hisse devirinin yapılabilmesi 

için Rekabet Kurulu'na baĢvuruda bulunulmuĢ ve gerekli onay 28.06.2012 tarihinde 

alınmıĢtır. Gözde tarafından diğer ortaklara yapılacak çağrıya iliĢkin olarak çağrı fiyatının, 

Sermaye Piyasası Kurulu tebliğleri doğrultusunda belirlenen fiyat sınırları çerçevesinde, 1 

TL nominal değerli pay için mevcut piyasa fiyat hareketleri de dikkate alınarak 1.15 TL 

olarak belirlenmesine karar verilmiĢ ve bu kapsamda SPK'nın olumlu görüĢü alınmıĢtır. 

01.09.2012 tarihi itibarıyla Hisse Alım Satım SözleĢmesi'nde yer alan tüm Ģartların (Rekabet 

Kurulu'nun onayı, TTH'ın Bankalara ve Finans KuruluĢlarına müĢterek borçlu müteselsil 

kefil sıfatıyla olan tüm borçlarının Gözde tarfından ödenmesi, TTH'ın ġirketten olan cari 

hesap alacağının Gözde'ye devir ve temlik edilmesi) yerine getirilmesi ile ġirketin 

sermayesinin % 30,59'una tekabül eden 1.529.616.793 adet hissenin Gözde'ye devir iĢlemleri 

tamamlanmıĢtır. 

 

 
 Konusu Tarih Açıklama 

5 Çağrı Sonrası 

Ortaklık Yapısı 

Ve Yönetim 

Kurulu Bilgisi 

01.10.2012 Gözde'nin, MTE'nin sermayesinde %30,59 oranında pay sahibi haline gelmesi sonucunda; 

Gözde'nin Sermaye Piyasası Kurulu'nun Seri:IV No:44 nolu ''Çağrı Yoluyla Ortaklık 

Paylarının Toplanmasına ĠliĢkin Esaslar Tebliği" uyarınca ve Kurul'un 13.09.2012 tarih ve 

B.02.6.SPK.0.13.00-110.05.01-2135 sayılı izni çerçevesinde, ġirket'in diğer ortaklarının 

sahip oldukları hisse senetlerine ġirket aracılığıyla yapılan çağrı iĢlemi gerçekleĢtirilmiĢ olup 

28.09.2012 tarihi itibarıyla çağrı iĢlemi tamamlanmıĢtır. 

Çağrı süresince alınan toplam pay adedi ve pay tutarı ile çağrıya karĢılık veren toplam pay 

sahibi sayısı aĢağıdaki gibidir; 

1)   Hisse senedi toplama çağrısına karĢılık veren MTE ortaklarına iliĢkin bilgiler: 

       Çağrı süresince çağrıya cevap veren toplam pay sahibi sayısı  : 0 

       Çağrı süresince çağrı yoluyla alınan toplam payların nominal değeri : 0 

2)   Çağrı süresince borsadan alınan toplam payların nominal değeri  : Yoktur 

 28 Eylül 2012 itibarıyla MTE‟nin ortaklık ve yönetim  yapısında bir değiĢiklik olmamıĢtır. 

 
 Konusu Tarih Açıklama 

6 Toplu ĠĢ 

SözleĢmesi 

GörüĢmeleri 

Hakkında 

09.01.2013 31.08.2012 tarihinde sona eren toplu iĢ sözleĢmesi ile ilgili olarak MTE‟nin de üyesi 

bulunduğu Türkiye Metal Sanayicileri Sendikası (MESS) ile BirleĢik Metal-ĠĢ Sendikası ve 

Türk Metal Sendikası arasında 01.09.2012 - 31.08.2014 tarihleri arasındaki döneme iliĢkin 

olarak Toplu ĠĢ SözleĢmesi görüĢmeleri baĢlamıĢtır. 

  04.06.2013 Türk Metal Sendikası ile 2012-2014 dönemine iliĢkin baĢlayan Toplu ĠĢ SözleĢmesi 

görüĢmeleri anlaĢma ile sonuçlanmıĢ ve 30 Mayıs 2013 tarihinde imzalanarak MTE‟nin 

bağlı ortaklarından Evar'a tebliğ edilmiĢtir. 

 12.06.2013 BirleĢik Metal - ĠĢ Sendikası ile Türkiye Metal Sanayicileri Sendikası (MESS) arasında 2012 

- 2014 dönemine iliĢkin yürütülen Toplu ĠĢ SözleĢmesi görüĢmeleri anlaĢma ile sonuçlanmıĢ 

ve 11.06.2013 tarihinde imzalanmıĢtır. 

 

 

 

 

 

 



 

33 

 

 Konusu Tarih Açıklama 

7 Sermaye 

artırımına iliĢkin 

Yönetim Kurulu 

kararları 

08.03.2013 MTE Yönetim Kurulu, aĢağıda belirtilen hususları karar altına almıĢtır. 

  1. ġirket‟in 200.000.000 TL kayıtlı sermaye tavanı içerisinde kalmak üzere;  

50.000.000.-TL olan çıkarılmıĢ sermayesinin 34.000.000.-TL artırılarak 84.000.000.-TL'na 

yükseltilmesine karar verilmiĢtir.  

    Artırılacak 34.000.000 TL sermayenin 27.200.000 TL'lik kısmının tahsisli olarak Gözde'ye, 

kalan 6.800.000 TL'lik kısmının mevcut ortaklara verilmesine karar verilmiĢtir.  

    Tahsisli sermaye artırımının esas sözleĢme çerçevesinde, mevcut ortakların rüçhan hakları 

kısıtlanarak Gözde'ye verilmesine, 1 TL nominal değerli payın tahsisli birim fiyatının 1,25 

TL olarak belirlenmesine karar verilmiĢtir. 

Kalan kısım için mevcut ortakların rüçhan haklarının birim fiyatının 1 TL nominal değerli 

pay için 1,20 TL olarak belirlenmesine karar verilmiĢtir. 

    2. Yeni ihraç edilecek payların kurul kaydına alınması için Sermaye Piyasası Kurulu'nun 

Seri 1 No:40 sayılı "Payların Kurul Kaydına Alınması ve SatıĢına ĠliĢkin Tebliği" 

kapsamında gerekli bilgi ve belgelerin hazırlanarak Sermaye Piyasası Kurulu'na müracaat 

edilmesine karar verilmiĢtir.  

    3. Sermaye artırımı iĢlemlerinin gerçekleĢtirilmesi çerçevesinde Bizim Menkul Değerler 

A.ġ. ile sözleĢme imzalanmasına karar verilmiĢtir. 

  18.06.2013 MTE Yönetim Kurulu, aĢağıda belirtilen hususları karar altına almıĢtır. 

    08.03.2013 tarihli 2013/02 sayılı Yönetim Kurulu Kararının revize edilerek sermaye artırım 

sürecinin devamına; bu minvalde;  

    1. ġirket'in 200.000.000 (Ġkiyüzmilyon) TL kayıtlı sermaye tavanı içerisinde, 50.000.000.-

TL olan çıkarılmıĢ sermayesinin %100 oranında tamamı nakit karĢılığı olmak üzere 

100.000.000.-TL'sına çıkartılmasına karar verilmiĢtir.  

      2. Yeni pay alma hakkının kullanılmasında 1 TL nominal değerli bir payın rüçhan hakkı 

kullanım fiyatının 1 TL olarak belirlenmesine karar verilmiĢtir.  

      3. Yeni pay alma haklarının kullanım süresinin 15 gün olarak tespit edilmesine karar 

verilmiĢtir.  

      4. Bu kapsamda sermaye artırım iĢlemimize iliĢkin 08/03/2013 tarih ve 2013/02 no'lu karar 

ile baĢlatılan Sermaye Piyasası Kurulu nezdindeki baĢvurumuzun iĢ bu karar uyarınca 

devam ettirilmesine karar verilmiĢtir. 

 

3.4.16.Son 3yıl ve son durumitibarıyla personel sayısı,belli baĢlı faaliyet alanları ve coğrafi bölge 

itibarıyla dağılımı ile bu sayıda görülen önemli değiĢiklikler hakkında açıklama: 

MTE - Kategorileri itibarıylason3yıl ve son durum (31.03.2013)itibarıyla çalıĢan personelin sayısı: 
 

 

 

 

 

 

Son Durum 

Ġtibariyle 

31.03.2013  

 31.12.2012  31.12.2011 31.12.2010 31.12.2009 

Dönem sonu toplam personel 240 237 235 224 247 

Genel Müdürlük (Gebze) 8 6 3 3 2 

Mali ve Ġdari ĠĢler Birimi (Gebze) 18 18 20 12 21 

Üretim ve Satınalma Birimi 

(Gebze) 
23 21 24 25 21 

SatıĢ ve Pazarlama (Gebze) 0 0 2 - 10 

SatıĢ Pazarlama (Ġstanbul Bölge) 0 0 0 - 5 

SatıĢ Pazarlama (Ankara Bölge) 0 0 0 - 1 

SatıĢ Pazarlama (Ġzmir Bölge) 0 0 0 - 1 

SatıĢ Pazarlama (Bursa Bölge) 0 0 0 - 2 

Kadıköy Ofis 2 2 5 4 - 

Memurlar (Sendikasız) 51 47 54 44 63 

ĠĢciler (Sendikalı) 188 189 180 179 183 

ĠĢciler (Sendikasız) 1 1 1 1 1 
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MTT - Kategorileri itibarıyla son 3 yıl ve son durum (31.03.2013) itibarıyla çalıĢan personelin sayısı: 

 

 

Son Durum 

Ġtibariyle 

31.03.2013 

31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 31.12.2009 

Dönem sonu toplam personel  29 29 27 35 0 

Genel Müdürlük (KabataĢ) 0 0 0 1 0 

Mali ve Ġdari ĠĢler Birimi (KabataĢ) 2 3 4 13 0 

SatıĢ ve Pazarlama (Gebze - MTT) 21 7 5 7 0 

SatıĢ Pazarlama (KabataĢ) 0 13 12 9 0 

SatıĢ Pazarlama (Ankara Bölge) 1 1 1 1 0 

SatıĢ Pazarlama (Ġzmir Bölge) 1 1 1 1 0 

SatıĢ Pazarlama (Bursa Bölge) 2 2 2 1 0 

Sirkeci Ofis 2 2 2 2 0 

 

Evar - Kategorileri itibarıylason3yıl ve son durum (31.03.2013) itibarıyla çalıĢan personelin sayısı: 

 

Son Durum 

Ġtibariyle 

31.03.2013 

31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 31.12.2009 

Dönem sonu toplam personel 94 86 69 59 64 

Genel Müdürlük (Tekirdağ) 0 0 0 1 1 

Mali ve Ġdari ĠĢler Birimi (Tekirdağ) 10 8 7 7 8 

Üretim ve Satınalma Birimi 

(Tekirdağ) 
14 13 10 9 11 

SatıĢ Pazarlama (Ġstanbul Bölge) 12 10 7 6 8 

Memurlar (Sendikasız) 36 31 24 23 28 

ĠĢçiler (Sendikalı) 57 53 45 36 36 

ĠĢçiler (Geçici / Sendikasız) 1 2 0 0 0 

 

Ortaklık - Kategorileri itibarıyla son 3yıl ve son durum (31.03.2013)itibarıyla çalıĢan personelin sayısı: 

 

Son Durum 

Ġtibariyle 

31.03.2013  

 31.12.2012  31.12.2011 31.12.2010 31.12.2009 

Dönem sonu toplam personel 363 352 331 318 311 

 

3.4.17. Personelin ortaklığa fon sağlamasını mümkün kılan her türlü anlaĢma hakkında bilgi: 

Yoktur. 

 

3.4.18. Son 12 ayda mali durumu önemli ölçüde etkilemiĢ veya etkileyebilecek, iĢe ara verme 

haline iliĢkin bilgi: 

Yoktur. 

 

3.4.19. Son 12 ayda ortaklığın ve/veya grubun finansal durumu veya karlılığı üzerinde önemli 

etkisi olmuĢ veya izleyen dönemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar ve tahkim 

iĢlemleri: 

MTE‟nin bağlı olduğu Gözde Grubunda yer alan herhangi bir ortaklığın taraf olduğu ve Grubun 

tamamını ya da MTE‟yi etkileyebilecek önemli uyuĢmazlıklar ve bu uyuĢmazlıkların hangi aĢamada 

olduğu aĢağıda dikkatinize sunulmuĢtur; 
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a) Ortaklarla;Yoktur. 

b) Personelle;Yoktur. 

c) Vergi Ġdaresiyle;Yoktur.  

d)Diğer Resmi Kurum ve KuruluĢlarla; 

Davalı   : Faruk Erol Süren (Eski Yönetim Kurulu BaĢkanı) 

     Mustafa Ġlhan Aran (Eski Yönetim Kurulu Üyesi) 

     Neslihan Güzey 

     Gönül Erdemli (Eski Yönetim Kurulu Üyesi) 

     Derya Ongun (Eski Yönetim Kurulu Üyesi) 

    Ayhan Toprak 

Davacı   : Kamu Hukuku 

Dosya No  : 2009/742  

Mahkeme Dairesi : Ġstanbul 10. Asliye Ceza Mahkemesi 

Açıklama  : ġirketin eski bağlı ortaklığının (Makine Takım Yatırım Pazarlama San. ve Tic. 

A.ġ.) TTH Holding Grubu ġirketlerinden olan alacaklarına iliĢkin olarak finansal tablolarda gerekli 

karĢılığın ayrılmaması, alacakların tahsiline yönelik herhangi bir yasal giriĢimde bulunulmaması ve 

ġirketin muhasebe kayıtları ile eski ana ortağı TTH‟a borçlandırılması hususuyla ilgili olarak 765 

sayılı TCKn‟nun 510uncu ve 5237 sayılı TCKn‟nun 155inci maddeleri uyarınca SPK tarafından suç 

duyurusunda bulunulmuĢ olup kamu davası açılmıĢtır. 

Son Durum  : Dava lehimize sonuçlanmıĢ olup SPK tarafından temyiz edilmiĢtir.  Dosya 

13.07.2012 tarihinde Yargıtay‟a gönderilmiĢtir. 

 

e) Diğer Gerçek ve Tüzel KiĢilerle; 

Davalı   : Sakarya Elektrik Dağıtım A.ġ. (SEDAġ) 

Davacı   : Makina Takım Endüstrisi A.ġ. 

Dosya No  : 2010/19 Esas Sayılı 

Mahkeme Dairesi : Kocaeli Asliye Ticaret Mahkemesi 

Açıklama  :MTE‟nin elektrik faturalarına ticarethane tarifesi uygulamak sureti ile 2007/05-

2009/05 dönemleri arasında yaklaĢık 491.000 TL fazla para tahsil eden SEDAġ aleyhine, Kocaeli 

Asliye Ticaret Mahkemesi‟nde 2010/19 E.Sayı ile borçlu olmadığımızın tespiti ile, Ģimdilik fazlaya 

iliĢkin haklar saklı tutularak 25.000 TL‟nin istirdadı-geri alınması istemli pilot dava açılmıĢtır. 

SEDAġ'ın bu uygulamasının haksız olduğu ve mevzuata aykırı olduğu bilirkiĢi raporu ile de tespit 

edilmiĢtir. Ancak Yargıtay, SedaĢ'ın uygulamasını haklı görmüĢtür. Yargıtay kararında, bozma 

gerekçesi detaylı Ģekilde yazılmamıĢtır. Bu bozma kararı üzerine yerel mahkeme de önceki görüĢünü 

değiĢtirmiĢ ve SedaĢ aleyhine açtığımız davanın reddine karar vermiĢtir.  

Son Durum : Karar düzeltme talebimiz Yargıtay 19.H.D.‟nin 14.02.2013 tarihli kararı ile kabul 

edilmiĢ, önceki onama (aleyhe) kararının bozulmasına karar verilmiĢtir. Dosya Kocaeli 1. Asliye 

Ticaret Mahkemesi‟ne geri gönderilmiĢtir. Bozma kararı doğrultusunda tekrar yargılama yapılacak; 

„Ark Ocakları Aboneliği ile ilgili olarak MTE‟ye yazılı bildirimde bulunma yükümlülüğü olup 

olmadığı ve bildirimde bulunulup bulunulmadığı‟ konusunda inceleme yapılarak bir karar verilecektir. 
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3.4.20. Son üç yıldaki finansal yatırım politikaları: 

 Yoktur. 

 

3.5. Eğilim Bilgileri  

 

3.5.1. Üretim, satıĢ, stoklar, maliyetler ve satıĢ fiyatlarında görülen önemli en son eğilimler 

hakkında bilgi: 

Ortaklık üretim kapasitesini artırmak için 2012 yılında yeni tezgâh alımlarına baĢlamıĢtır ve 2013 

yılında da devam edecektir. GerçekleĢen tezgâh yatırımları özellikle MTE‟nin kapasite darlığı yaĢadığı 

kesici takım grubunda, Evar‟ın ise taĢlanmıĢ matkap grubunda üretim adetlerini arttırmıĢtır. SipariĢi 

verilen ancak teslimatı önümüzdeki aylarda gerçekleĢecek olan tezgâhlar ise kılavuz grubuna 

dönüktürve Ortaklığın ciro artıĢına çok önemli katkıları olacaktır. Üretim adetlerindeki artıĢa paralel 

olarak satıĢ tutarlarının da yükselmesi beklenmektedir. Bunun yanısıra, MTE 2013 yılının Mart ayında 

yeni satıĢ fiyat listesini yayınlamıĢtır. Yeni satıĢ fiyat listesi ile mevcut ürün grubu satıĢ fiyatlarına ~ % 

12 artıĢ yapılmıĢtır. Eski bağlantıların tamamlanması ile birlikte yeni fiyatları devireye girecektir. 

Ayrıca, müĢterilerle yapılan yeni satıĢ bağlantılarında mevcut bayilik iskontolarının % 3-5 oranında 

geriye çekilmesi hedeflenmektedir. 

Üretim maliyetleri içerisinde önemli bir ağırlığı olan hammadde, onun da en büyük bölümünü 

oluĢturan yüksek hız çeliği maliyetlerinde 2013 yılının ilk 3 aylık döneminde ~ % 2 (Euro bazında) 

oranında düĢüĢ gerçekleĢmiĢtir. 2013 yılı 2. altı aylık döneminde önemli bir değiĢiklik bulunmamakta 

olup, sonraki dönemler için alaĢım fiyatlarının % 2.5 – 3.0 artıĢ eğilimi göstermesi tahmin 

edilmektedir. Üretim maliyetlerinin diğer en önemli kalemi olan iĢçilik ücretlerinde ise en son yapılan 

Toplu ĠĢ SözleĢmesi‟ne göre Ocak – Ağustos 2013 dönemi için ortalama % 8 ücret artıĢı 

gerçekleĢmiĢtir. Ayrıca, Eylül – Aralık 2013 dönemi için enflasyon oranında artıĢ yapılması kabul 

edilmiĢtir. 

Ortaklığın stok seviyesi önceki yıllara göre önemli bir miktarda artmıĢ ve müĢterilerin sipariĢlerini 

karĢılayabilecek seviyelere yaklaĢmıĢtır. 

3.5.2. Ortaklığın finansal durumunu ve faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyebilecek eğilimler,  

belirsizlikler, talepler, taahhütler veya olaylar hakkında bilgiler: 

Avrupa bölgesinde baĢlamıĢ olan ve olumsuz etkileri 2012 yılında da devam edenekonomik 

problemler ve belirsizlikler piyasa dinamiklerini olumsuz yönde etkilemiĢtir. Ayrıca, hükümetin cari 

açığı düĢürmek, iç talep ve dıĢ talep koĢullarını dengelemek,kredi büyümesini kontrol altına almak ve 

cari iĢlemler dengesinde verilen açığı azaltmak amacıyla uyguladığı ekonomiyi soğutmaya yönelik 

politikalar neticesinde ekonominin büyümesi yavaĢlamıĢtır. Bu yavaĢlama ve durağanlık özellikle 

2013 yılının ilk 3 aylık döneminde imalat sanayisinde kendini hissettirmiĢtir. Ekonomideki yavaĢlama 

ve hükümetin ekonomideki cari açık ile ilgili yürüteceği para ve maliye politikaları, kesici takım 

sektörünün hizmet verdiği ana sektörlerin bazılarını (otomotiv, beyaz eĢya, inĢaat, makine sanayi gibi) 

çok yakından etkilemekte olup, önümüzdeki dönemlerde Ortaklığın satıĢları için önem taĢımaktadır. 

Diğer taraftan, Avrupa bölgesinde yaĢanan durgunluk, özellikle Almanya dıĢında bulunan kesici takım 

üreticilerini yakından etkilemiĢ ve üretimlerini azaltma ve/veya fason üretim yaptırma arayıĢlarına 

yönelmelerine yol açmıĢtır. Önümüzdeki dönemlerde artan üretim kapasitesi ile birlikte Ortaklığın bu 

yeni iĢ olanaklarını değerlendirmeye alması söz konusu olacaktır. Ayrıca, yurt dıĢı tedarikçilerle 

yapılan görüĢmelerde nakit ödeme karĢılığı yapılacak satın alımlarda önemli maliyet indirimlerinin 

olabileceği tespit edilmiĢtir. 

Ortaklığın kısa vadeli nakit ihtiyaçlarını karĢılamak için kullandığı banka kredileri ve yaptığı faktöring 

iĢlemlerinin maliyetleri piyasada oluĢacak faiz oranları ile yakından ilgilidir. Reel faiz oranlarında ve 
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akabinde borçlanma faizlerinde yaĢanacak artıĢlar Ortaklığın finansal durumunu yakından 

ilgilendirmektedir. 

4. SEÇĠLMĠġ FĠNANSAL BĠLGĠLER 

Ortaklığın geçmiĢ dönem finansal tablo ve dipnotlarına www.kap.gov.tr ve www. makinatakim.com.tr 

adresli web sitelerinden ulaĢılabilir. 

Ortaklığın 2013/03, 2012, 2011 ve 2010 itibarıyla seçilmiĢ finansal bilgileri aĢağıda verilmektedir: 

4.1 Konsolide Bilanço 

(TL'000) 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmemiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ                         

Yeniden 

DüzenlenmiĢ                          

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

Dönen Varlıklar 29.991 17.460 39.402 32.568 

Duran Varlıklar 70.828 69.856 66.278 66.147 

TOPLAM VARLIKLAR 100.819 87.316 105.680 98.715 

K.V. Finansal Borçlar 2.181 110 12.129 10.004 

K.V. Diğer Yükümlülükler 114.681 101.943 83.603 85.620 

U.V. Finansal Borçlar 3.075 49 317 1.183 

Diğer U.V. Yükümlülükler 40.908 42.449 49.352 23.629 

TOPLAM YÜKÜMLÜLÜKLER 160.845 144.551 145.401 120.436 

Ana Ortaklık DıĢı Paylar (11) (10) (8) (5) 

ÖZKAYNAKLAR (60.015) (57.225) (39.714) (21.716) 

TOPLAM KAYNAKLAR 100.819 87.316 105.680 98.715 

 

 

31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

Aktif ArtıĢ / (AzalıĢ) Oranı 15% -17% 7% 18% 

Cari Oran 26% 17% 41% 34% 

Asit Test Oranı 15% 7% 35% 28% 

Stok Devir Hızı 0,76 4,00 4,73 4,11 

 

2008 yılının 2. yarısında baĢlayan ve 2009 yılında çok belirgin olarak hissedilen 

globalekonomik kriz, iç piyasalarda önemli bir durgunluğa neden olmuĢtur. 2010 yılında 

baĢlayan ekonomik hareketlenme ve ülke ekonomisindeki geliĢmeye paralel olarak Ortaklığın 

faaliyetleri artmaya baĢlamıĢ ve 2011 yılında Türkiye ekonomisi ortalamasının çok üzerinde 

büyüme yaĢanmıĢtır. ġirket 2010 yılında gerçekleĢtirdiği sermaye artıĢından sağladığı fon ile 

banka borçlarını, kamu borçlarını kısmen ödemiĢ ve kısa vadeli iĢletme sermayesi ihtiyacını 

azaltmıĢ olmasına rağmen, büyüyen ve artan iĢ hacminin gerekliliği olan iĢletme sermayesini 

ve vadesi gelmekte olan finansal borçlarını karĢılamakta zorluğa düĢmüĢtür. Ortaklık, 

özellikle 2011‟in ikinci altı aylık döneminden baĢlayarak, nakit ihtiyacını müĢterilerinden 

sağladığı avans çeklerinin faktöring yapılması sonucu oluĢan fonlarla çözmeye çalıĢmıĢtır. 

Bunun neticesinde, Dönen Varlıklar içerisinde yer alan “MüĢteri Çekleri – Faktöring 

Alacakları” bakiyesi büyümüĢ ve 2011 yılı sonunda23 milyon TL‟ye (2010: 14.7 milyon TL) 

ulaĢmıĢtır. Aynı zamanda Kısa Vadeli Yükümlülükler içerisinde yer alan Faktöring Borçları 

da 2011 yılı sonu itibarıyla22.4 milyon TL (2010: 14.5 milyon TL) olmuĢtur. Tüm finansman 

ihtiyacının müĢterilerden alınan ön ödeme (avans) çekleri ile sağlanması neticesinde, müĢteri 

borçları 2010 yılı sonunda 7.5 milyon TL‟ye,2011 yılı sonunda 17.2 milyon TL‟ye çıkmıĢtır. 
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(TL'000) 31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

Kısa Vadeli     
Ticari Borçlar 7.099 7.756 29.032 21.398 

Alınan MüĢteri Avansları 10.768 9.466 18.936 7.451 

Kamu Borçları  38.361 40.527 30.569 48.629 
Borç KarĢılıkları 1.329 1.048 1.259 104 

ĠliĢkili Taraflara Borçlar  54.431 40.226 290 4.077 

Diğer 2.693 2.920 3.518 3.961 

TOPLAM 114.681 101.943 83.603 85.620 

     
Uzun Vadeli 

    
Kıdem Tazminatı KarĢılığı 6.234 6.248 5.694 5.455 

ĠliĢkili Taraflara Borçlar  31.032 30.383 19.658 18.174 
Kamu Borçları  3.642 5.819 24.001            -       

TOPLAM 40.908 42.449 49.352 23.629 

 

15.05.2012 tarihinde TTH ile Gözde arasında imzalanan Hisse Alım Satım SözleĢmesine 

istinaden ġirket sermayesinin % 30.59‟unu oluĢturan hisseler TTH tarafından Gözde‟ye 

01.09.2012 tarihiitibarıyladevir edilmiĢtir. Gözde bu hisse devirleriyle “Ana Ortak” statüsüne 

geçmiĢtir. Ortaklığın iĢletme sermayesi ve finansman ihtiyaçlarını karĢılamak için Gözde 

ġirketeAralık2012 sonuna kadar toplam 70.6 milyon TL finansman kaynağı sağlamıĢtır. 

Ortaklık sağlanan bu kaynak ile öncelikle müĢterilerinden alınan avansları azaltmıĢ ve 

faktöring iĢlemleri ile fon sağlamayı sonlandırmıĢtır. Bunun neticesinde, 31 Aralık 2012 

tarihli mali tablolarında müĢteri çekleri – faktöring alacakları ve faktöring borçları 124 bin 

TLseviyesine kadar azalmıĢtır. Diğer taraftan, müĢterilere olan avans borcu bakiyesi ise 8 

milyon TL azalarak 9.5milyon TL‟ye inmiĢtir. Ayrıca, Ortaklık sağlanan kaynak ile piyasaya 

verdiği çek borçlarını ödemiĢ, stoklarını 2010 ve 2011 yıllarına göre % 70 arttırmıĢ, kamu 

dairelerine olan borçlarını 46.3 milyon TL‟ye indirmiĢtir. Ana Ortağa olan kısa vadeli borç 

tutarı ise yapılan ödemeler ile 40.2 milyon TL seviyesine getirilmiĢtir. 

 

2013 yılının baĢından itibaren Ana Ortaktan fon giriĢleri devam etmiĢ ve öncelikle 

taksitlendirilmiĢ vergi ve SGK borçları ödenmiĢtir ( ~ 6 milyon TL). Ayrıca, 2012 yılında 

gerçekleĢtirilen ve 2013 yılında devam eden yatırımlar için sağlanan kaynaklardan 1 milyon 

TL ödeme yapılmıĢtır. Ancak, Ortaklığın iĢletme sermayesi ihtiyacının büyümeye paralel 

artması, piyasada oluĢan tahsilat sürelerinin 150 – 180 günlere çıkması, satıĢ fiyatlarına 

yapılan artıĢın Haziran 2013 sonunda devireye girecek olması dolayısıyla Ortaklığın nakit fon 

ihtiyacı kendi kaynakları ile karĢılanamaz durumdadır. Bu nedenle, Ortaklık kısa vadeli fon 

ihtiyacını karĢılamak için müĢteri çekleri karĢılığı kredi kullanmaya ve müĢterilerinden aldığı 

vadeli çeklerini faktöring yapmaya baĢlamıĢtır.  
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4.2 Konsolide Gelir Tablosu 

(TL'000) 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmemiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ     
Yeniden 

DüzenlenmiĢ  

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ  

31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

     SatıĢ Gelirleri (Net) 9.789 44.911 43.606 32.604 

SatıĢların Maliyeti (-) (8.602) (31.767) (28.283) (22.880) 

BRÜT KAR 1.187 13.144 15.323 9.724 

Pazarlama, SatıĢ ve Dağıtım Giderleri (-) (1.065) (3.930) (3.421) (2.979) 

Genel Yönetim Giderleri (-) (1.697) (7.258) (4.860) (5.967) 

Diğer Faaliyet Gelirleri  268 330 1.678 19.836 

Diğer Faaliyet Giderleri (-) (178) (567) (114) (3.793) 

FAALĠYET KARI/ZARARI (1.485) 1.719 8.607 16.821 

(Esas Faaliyet DıĢı) Finansal Gelirler 258 1.534 314 1.469 

(Esas Faaliyet DıĢı) Finansal Giderler (-) (1.883) (22.949) (28.241) (13.068) 

ErtelenmiĢ Vergi Gelir/Gideri (-) 319 2.123 (1.492) (1.824) 

NET DÖNEM KARI/ZARARI (2.791) (17.573) (20.813) 3.398 

Azınlık Payları (1) (2) (3) (5) 

Ana Ortaklık Payları (2.790) (17.570) (20.811) 3.403 

Hisse BaĢına Kazanç / (Kayıp) (0,0006) (0,0035) (0,0042) 0,0009 

 

2010 yılının 3. ayından itibaren baĢlayan piyasalardaki olumlu havanın etkisi ile Ortaklığın 

satıĢları artmaya baĢlamıĢ, ileriye dönük müĢteri sipariĢleri tekrar yükselmiĢtir. 2010 yılı 

sonunda brüt kar 9.7 milyon TL olmuĢ ve 2009 yılı karına göre % 175 büyümüĢtür. Yükselme 

trendi 2011 yılında da devam etmiĢ, yılın sonunda toplam brüt kar 15.3 milyon TL olarak 

gerçekleĢmiĢtir. Ortaklığın net faaliyet karı ise önceki dönem karĢılıklarının iptallerinin etkisi 

ile 2010 yılı sonunda 16.8 milyon TL olmuĢ, 2011 yılı sonunda 8.6 milyon TL olarak 

gerçekleĢmiĢtir. 2012 yılının ilk altı ayında yeterli üretim yapılamaması nedeni ile satıĢlar bir 

önceki yılın aynı dönemine göre % 30 daha az gerçekleĢmiĢ, iĢletme sermayesinin ana ortak 

tarafından sağlanması ile birlikte ikinci 6 aylık dönemde üretim artmıĢ, satıĢlar yükselmiĢ ve 

ilk 6 ayda yaĢanan olumsuzluklara rağmen 2011 yılının satıĢ gelirlerine ulaĢılmıĢtır. Bununla 

birlikte, ilk 6 aylık periyotta istenilen satıĢ gelirine ulaĢılamamasına rağmen iĢletmelerin sabit 

giderleri enflasyonun etkisi ile birlikte büyümeye devam etmiĢtir. 2012 yıl sonunda satıĢ 

gelirleri bir önceki yıl seviyesine ulaĢsa bile, ilk 6 aylık dönemde oluĢan zararları karĢılayacak 

ve arzu edilen faaliyet karlılığını elde edecek seviyelere gelinememiĢ ve netice olarak faaliyet 

karı 2012 yılı sonunda 1.7 milyon TL‟ye (2011: 8.6 milyon TL) düĢmüĢtür. 

Ortaklık, 2013 yılının ilk çeyreğinde bir önceki yılın aynı dönemine (2012/3: 8.9 milyon TL) 

göre 9.5% daha fazla ciro gerçekleĢtirmiĢ olmasına rağmen, sabit giderlerinin satıĢa bağlı 

olmadan enflasyonun etkisi ile artması sonucunda faaliyet zararı oluĢmuĢtur. Ayrıca, satıĢ 

sisteminde yapmıĢ olduğu değiĢiklik nedeniyle müĢterilerine verdiği iskonto tutarlarının 

büyük kısmını brüt satıĢ tutarından indirmeye ve ayrıca bir finansman maliyeti yaratacak ek 

iskonto uygulamasını sonlandırmaya baĢlamıĢtır. Bu uygulamanın pozitif etkileri önümüzdeki 

dönemlerde kendini gösterecektir. Diğer taraftan, satıĢ fiyatlarına yapılan artıĢların 2013 

Haziran ayından itibaren devireye girecek olması nedeni ile brüt karlılık oranınınönümüzdeki 

dönemde artıĢ göstermesi beklenmektedir. 

 

 
 
 



 

40 

 

5. MEVCUT SERMAYE VE SERMAYE PĠYASASI ARAÇLARI HAKKINDA 

BĠLGĠLER 

 

5.1 Kayıtlı Sermaye Tavanı                       :  200.000.000 TL 

ÖdenmiĢ / ÇıkarılmıĢ Sermayesi        :  50.000.000 TL 

5.2 Son genel kurul toplantısı ve son durum itibarıyla sermayedeki veya toplam oy 

hakkı içindeki payları doğrudan veya dolaylı olarak %5 ve fazlası olan gerçek ve 

tüzel kiĢiler ayrı olarak gösterilmek kaydıyla ortaklık yapısı: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.3 

Ortağın; Sermaye Payı  

Ticaret Ünvanı / 

Adı Soyadı 

20.06.2013 

(TL) (%) 

Gözde GSYO A.ġ. 15.296.167,93 30,59 

Diğer (Halka Açık) 34.703.832,07 69,41 

TOPLAM 50.000.000,00 100,00 

 

Sermayedeki veya toplam oy hakkı içindeki payları %5 ve fazlası olan gerçek kiĢi 

ortakların birbiriyle akrabalık iliĢkileri: 

Yoktur. 

  

5.4 Ortaklığın yönetim hakimiyetine sahip olanların adı, soyadı, ticaret unvanı, 

yönetim hakimiyetinin kaynağı ve bu gücün kötüye kullanılmasını engellemek için 

alınan tedbirler: 

 
Ortağın Sermaye Payı Kontrolün 

Kaynağı 
Tedbirler 

Ticaret Ünvanı / Adı Soyad (TL) 
%) 

Gözde GSYO A.ġ. 15.296.167,93 30,59 Hisse Senedi 
TTK Hükümleri dıĢında 

alınmıĢ tedbir yoktur. 

 

Gözde‟nin yönetim hakimiyetinin kaynağı pay sahibi olmasına dayanmaktadır. 

 

5.5 Sermayeyi temsil eden paylara iliĢkin bilgi: 

 

Nama/Hamiline 

Olduğu 

Ġmtiyazları (Kimin 

sahip olduğu, Türü) 

Bir Payın 

Nominal Değeri 

(TL) 

Toplam (TL 
Sermayeye 

Oranı (%) 
 

 
Hamiline Yoktur. 0,01 50.000.000,00 100 

 

  

TOPLA 50.000.000,00 100 
 

 

 

5.6 Ortaklığın paylarından, kendisi tarafından bizzat tutulan veya onun adına tutulan 

veya bağlı ortaklıklarının sahip oldukları ortaklık paylarının adedi, defter değeri 

ve nominal değeri: 

Yoktur. 
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5.7 Ortaklığın yönetim hakimiyetinde değiĢikliğe yol açabilecek anlaĢmalar hakkında 

bilgi: 

Yoktur. 

5.8 Son üç yıl içinde yapılan sermaye artırımları ve kaynakları ile sermaye azaltımları, 

yaratılan/iptal edilen pay grupları ve pay sayısında değiĢikliğe yol açan diğer 

iĢlemlere iliĢkin bilgi:  

 

Artırım Artırım   Emisyon 

Primi 

      

Tarihi  Tutarı  Nakit  YDDAF  
Yedekler Diğer 

23.07.2010 22.000.000 22.000.000 - 
  

- 
 

 

5.9 

 

 

Son 3 yılda sermayenin % 10’undan fazlası ayni olarak ödenmiĢse konu hakkında 

bilgi: 

Yoktur. 

 

5.10 Ortaklığın son on iki ay içinde halka arz veya tahsisli satıĢ suretiyle pay ihracının 

bulunması halinde, bu iĢlemlerin niteliğine, bu iĢlemlere konu olan payların sayı ve 

niteliklerine ve tahsisli satıĢ yapılan gerçek ve/veya tüzel kiĢilere iliĢkin 

açıklamalar:  

Yoktur. 

 

5.11 Varantlı sermaye piyasası araçları, oydan yoksun paylar, hisse senedine 

dönüĢtürülebilir tahvil, hisse senedi ile değiĢtirilebilir tahvil vb. sermaye piyasası 

araçlarının miktarı ve dönüĢtürme, değiĢim veya talep edilme esaslarına iliĢkin 

bilgi: 

Yoktur 

 

5.12 Grup Ģirketlerinin opsiyona konu olan veya koĢullu ya da koĢulsuz bir anlaĢma ile 

opsiyona konu olması kararlaĢtırılmıĢ sermaye piyasası araçları ve söz konusu 

opsiyon hakkında iliĢkili kiĢileri de içeren bilgi:  

Yoktur. 

 

5.13 Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. payların sayısı ve niteliği 

hakkında bilgi:  

Yoktur. 

 

5.14 Ortaklığın aynı grup paylarının borsaya kote olup olmadığına/borsada iĢlem görüp 

görmediğine veya bu hususlara iliĢkinbir baĢvurusunun bulunup bulunmadığına 

iliĢkin bilgi:  
 

Ortaklığın hisse senetleri BĠAġ‟a kotedir ve sadece bu borsada iĢlem görmektedir. 

 

5.15 

 

 

 

 

Borsada iĢlem görmesi amaçlanan sermaye piyasası araçlarıyla eĢ zamanlı olarak,  

- Söz konusu araçlarla aynı grupta yer alanların tahsisli satıĢa konu edilmesi veya 

satın alınmasının taahhüt edilmesi veya, 

- Söz konusu araçların baĢka bir grubunun tahsisli satıĢa ya da halka arza konu 

edilmesi durumunda 
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5.16 

bu iĢlemlerin mahiyeti ve bu iĢlemlerin ait olduğu sermaye piyasası araçlarının 

sayısı ve özellikleri hakkında ayrıntılı bilgi:  
 

Yoktur. 

 

Ġzahnamenin hazırlandığı yıl ve bir önceki yılda eğer ortaklık halihazırda halka 

açık bir ortaklık ise; 

- Ortaklığın payları üzerinde üçüncü kiĢiler tarafından gerçekleĢtirilen ele geçirme 

teklifleri, 

- Söz konusu tekliflerin fiyat ve sonuçları 

hakkında bilgi: 
 

Yoktur. 
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6.2 Ortaklığın Yönetim Kurulu üyelerine iliĢkin bilgiler; 
  

  

Adı Soyadı 

  
  

  

Görevi 

  
  

  

ĠĢ Adresi 

  
  

Son 5 Yılda Ortaklıkta 

Üstlendiği Görevler 

  
  

Görev Süresi/  

Görev BitiĢ 

Tarihi 

  

Sermaye 

Payı/Temsil 

Ettiği Tüzel 

KiĢilik 

(TL) (%) 

Mustafa Fethi 

Ağalar 
Y.K. BaĢkanı 

Mimar Sinan Mah. Ġstanbul 

Cad. No:17 

Gebze/KOCAELĠ 

- 3 yıl / 03.08.2015 1 0 

Mehmet Atila 

Kurama 
Y.K. Üyesi 

Mimar Sinan Mah. Ġstanbul 

Cad. No:17 

Gebze/KOCAELĠ 

YILDIZ HOLDĠNG A.ġ                  

( Finansal ĠĢtirakler Grup 

BaĢkanı ) GÖZDE GSYO 

A.ġ. ( Yön.Kur.BaĢk.Yard. 

& Genel Müdür ) 

3 yıl / 03.08.2015 1 0 

Hüseyin Avni 

Metinkale 
Y.K. Üyesi 

Mimar Sinan Mah. Ġstanbul 

Cad. No:17 

Gebze/KOCAELĠ 

YILDIZ HOLDĠNG A.ġ  ( 

Genel Müdür ) GÖZDE 

GSYO A.ġ.( Yön.Kur. 

Üyesi ) 

3 yıl / 03.08.2015 1 0 

Talat Ġçöz 
Bağımsız Y.K. 

Üyesi 

Mimar Sinan Mah. Ġstanbul 

Cad. No:17 

Gebze/KOCAELĠ 

- 3 yıl / 03.08.2015 1 0 

M. Celaleddin R. 

Gökçek 

Bağımsız Y.K. 

Üyesi 

Mimar Sinan Mah. Ġstanbul 

Cad. No:17 

Gebze/KOCAELĠ 

- 3 yıl / 03.08.2015 1 0 

Yönetim 

Kurulu

Genel Müdürlük

Kurumsal ilişkiler Bölümü 

Pay Sahipleri İle İlişkiler 
Bölümü

Bilgi Teknolojileri Bölümü

Genel Müdür Asistanı

Satış & Pazarlama BirimiMali & İdari İşler Birimi

Finansman Bölümü

Muhasebe & Mali Kontrol 
Bölümü

Satış & Pazarlama Bölümü

Operasyon Bölümü

Üretim & Satınalma Birimi

Üretim Bölümü

Planlama & Operasyon 
Bölümü

Yardımcı İşletmeler Bölümü

Isıl İşlem Bölümü

Satınalma Bölümü

Çevre Yönetimi Bölümü

Dış Pazarlar Araştırma 
Bölümü

Ürün Geliştirme Bölümü

İdari İşler Bölümü

İnsan Kaynakları  Bölümü

6. YÖNETĠM VE ORGANĠZASYON YAPISINA ĠLĠġKĠN BĠLGĠLER 

    6.1 Ortaklığın genel organizasyon Ģeması: 

Organizasyon Ģeması aĢağıda dikkatinize sunulmaktadır; 
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6.3 Yönetim Kurulu üyelerinin ortaklık paylarına yönelik sahip oldukları opsiyonlar 

hakkında bilgi: 

 Yoktur.  

6.4 Yönetim kurulu üyelerinin son beĢ yılda yönetim ve denetim kurullarında bulunduğu 

veya ortağı olduğu bütün Ģirketlerin unvanları, bu Ģirketlerdeki sermaye payları ve bu 

yönetim ve denetim kurullarındaki üyeliğinin veya ortaklığının halen devam edip 

etmediğine dair bilgi: 

Mehmet Atila Kurama‟nın yönetim ve denetim kurullarında bulunduğu veya ortağı olduğu 

bütün Ģirketlerin unvanları, bu Ģirketlerdeki sermaye payları ve bu yönetim ve denetim 

kurullarındaki üyeliğinin veya ortaklığının halen devam edip etmediğine iliĢkin tablo 

aĢağıdaki gibidir; 

ġirket Ünvanı 
Sermayedeki 

Payı (TL) 
Görevi 

Göreve 

BaĢlama 

Tarihi 

Görevin 

BitiĢ Tarihi 

Alartes Enerji A.ġ. - Üye 02.11.2012 02.11.2015 

Bizim Toptan SatıĢ Mağazaları A.ġ. - Üye 10.05.2011 10.05.2014 

Evar Kesici Takım Sanayi Ve Ticaret A.ġ. - Üye 10.08.2012 10.08.2015 

Exper Bilgisayar Sistemleri Sanayi Ve Ticaret 

Anonim ġirketi 
- 

Üye 04.03.2011 04.03.2014 

FFK Fon Finansal Kiralama A.ġ. 30 BaĢkan 28.04.2011 28.04.2014 

Gözde GiriĢim Sermayesi Yatırım Ortaklığı 

Anonim ġirketi 
86,11 

BaĢkan 

Vekili 06.06.2012 06.06.2015 

KümaĢ Manyezit Sanayi A.ġ. 
- 

BaĢkan 

Vekili 03.05.2012 03.05.2015 

Makina Takım Endüstrisi Anonim ġirketi 
- 

BaĢkan 

Vekili 15.08.2012 15.08.2015 

Medyasoft Bilgi Sistemleri Sanayi Ve Ticaret 

A.ġ. 
- 

BaĢkan 03.06.2011 03.06.2014 

Merkür ĠnĢaat Ticaret A.ġ. - Üye 31.01.2013 12.08.2014 

OyaĢ Okyanus Gıda Yatırımı San.Ve Tic.A.ġ. 
- 

BaĢkan 

Vekili 01.08.2011 01.08.2014 

Polinas Plastik Sanayii Ve Ticareti A.ġ. - Üye 26.03.2012 26.03.2015 

Seferusta Yapı Ve Turizm A.ġ. 1 Üye 31.01.2012 31.01.2015 

ġok Marketler Ticaret A.ġ. 
- 

BaĢkan 

Vekili 07.10.2011 07.10.2014 

 

Hüseyin Avni Metinkale‟nin yönetim ve denetim kurullarında bulunduğu veya ortağı 

olduğu bütün Ģirketlerin unvanları, bu Ģirketlerdeki sermaye payları ve bu yönetim ve 

denetim kurullarındaki üyeliğinin veya ortaklığının halen devam edip etmediğine iliĢkin 

tablo aĢağıdaki gibidir; 

ġirket Ünvanı 
Sermayedeki 

Payı (TL) 
Görevi 

Göreve 

BaĢlama 

Ta
ihi 

Görevin 

BitiĢ Tarih 

Alartes Enerji A.ġ. - Üye 02.11.2012 02.11.2015 

Baycan Pazarlama ve Ticaret A.ġ. - Üye 08.08.2011 08.08.2014 

Bella Doğalgaz ve Madencilik Yatırım Sanayi 

Ticaret Anonim ġirketi 
18.000 

Üye 21.11.2012 21.11.2015 

Beta Marina Liman Yat ve Çekek ĠĢletmeciliği 


.ġ. 
- 

Üye 07.05.2012 07.05.2015 

Bizim Toptan SatıĢ Mağazaları A.ġ. 1.091,46 Üye 10.05.2011 10.05.2014 
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Etkin Gıda Pazarlama A.ġ. - Üye 14.07.
011 14.07.2014 

Evar Kesici Takım Sanayi ve Ticaret A.ġ. 5 Üye 10.08.2012 10.08.2015 

Exper Bilgisayar Sistemleri Sanayi ve Ticaret 

A.ġ. 
- 

Üye 04.03.2011 04.03.2014 

FFK Fon Finansal Kiralama A.ġ. 
30 

BaĢkan 

Vekili 28.04.2011 28.04.2014 

Gözde GiriĢim Sermayesi Yatırım Ortaklığı A.ġ. 86,11 Üye 06.06.2012 06.06.2015 

Ġzsal Gayrimenkul Gel
Ģtirme A.ġ. - Üye 25.07.2012 25.07.2015 

KümaĢ Manyezit Sanayi A.ġ. - Üye 03.05.2012 03.05.2015 

Makina Takım Endüstrisi Anonim ġirketi 1.200 Üye 15.08.2012 15.08.2015 

Medyasoft Bilgi Sistemleri Sanayi ve Ticaret 

A.ġ. 
- 

Üye 03.06.2011 03.06.2014 

Mis Kopuz Gıda Sanayi ve Ticaret A.ġ - Üye 15.02.2012 15.02.2015 

Odak DıĢ Ticaret A.ġ. - Üye 09.11.2012 09.11.2015 

OyaĢ Okyanus Gıda Yatırımı San.ve Tic.A.ġ. 1 BaĢkan 01.08.2011 01.08.2014 

Ömerli Yapı ve Turizm A.ġ. - Üye 09.04.2012 09.04.2015 

Öncü ĠletiĢim Pazarlama Yapım ve Ticaret A.ġ. - Üye 28.04.2011 28.04.2014 

Penta Bilgisayar Sistemleri Ticaret A.ġ  Üye 18.05.2011 18.05.2014 

Penta Teknoloji Ürünleri Dağıtım Ticaret A.ġ.  Üye 18.05.2011 18.05.2014 

Polimim Film Üretim Plastik Sanayi ve Ticaret 

A.ġ. 
 

Üye 16.11.2011 16.11.2014 

Saf Gayrimenkul GeliĢtirme ĠnĢ.ve Tic.A.ġ.  Üye 27.06.2011 27.06.2014 

Seferusta Yapı ve Turizm A.ġ. 1 Üye 31.01.2012 31.01.2015 

Topkapı Mühendislik A.ġ.  Üye 18.10.2011 18.10.2014 
 

 

Talat Ġçöz‟ün yönetim ve denetim kurullarında bulunduğu veya ortağı olduğu bütün 

Ģirketlerin unvanları, bu Ģirketlerdeki sermaye payları ve bu yönetim ve denetim 

kurullarındaki üyeliğinin veya ortaklığının halen devam edip etmediğine iliĢkin tablo 

aĢağıdaki gibidir; 

ġirket Ünvanı Görevi 

Göreve BaĢlama 

Tarihi 

Görevin BitiĢ 

Tarihi 

KerevitaĢ Gıda Sanayi Ve Ticaret A.ġ. Üye(Bağımsız) 12.10.2012 12.10.2015 

Makina Takım Endüstrisi Anonim ġirketi Üye(Bağımsız) 15.08.2012 15.08.2015 

 

6.5 Ortaklığın denetim kurulu üyelerine iliĢkin bilgi: 

Ortaklığın son yapılan Genel Kurul Toplantısında eski denetim kurulu üyelerinin görev 

süreleri bitirilmiĢ ve yeni denetim kurulu üyesi seçilmemiĢtir. 

 

6.6 Denetim Kurulu üyelerinin ortaklık paylarına yönelik sahip oldukları opsiyonlar 

hakkında bilgi: 

Yoktur. 

 
6.7 Denetim kurulu üyelerinin son beĢ yılda yönetim ve denetim kurullarında bulunduğu 

veya ortağı olduğu bütün Ģirketlerin unvanları ve bu yönetim ve denetim 

kurullarındaki üyeliğinin veya ortaklığının halen devam edip etmediğine dair bilgi: 

 Yoktur. 
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6.8 Yönetimde söz sahibi olan personele iliĢkin bilgi: 

 Yönetimde, Yönetim Kurulu BaĢkanı ve Üyeleri‟nin yanı sıra aĢağıda yer alan kiĢiler söz 

sahibidir; 

 

Adı Soyadı ĠĢ Adresi 
Son 5 Yılda Ortaklıkta 

Üstlendiği Görevler 

Sermaye Payı 

(TL) (%) 

Neslihan ÖRNEK 
Mimar Sinan Mah. Ġstanbul Cad. 

No:17 Gebze/Kocaeli 
Genel Müdür 380.000 0,76 

Elif YALÇIN 
Mimar Sinan Mah. Ġstanbul Cad. 

No:17 Gebze/Kocaeli 

Mali ve Ġdari ĠĢlerden Sorumlu 

Genel Müdür Yardımcısı 
- - 

Ayhan TOPRAK 
Mimar Sinan Mah. Ġstanbul Cad. 

No:17 Gebze/Kocaeli 

SatıĢ ve Pazarlamadan Sorumlu 

Genel Müdür Yardımcısı 
- - 

Ferahim DOĞDU 
Mimar Sinan Mah. Ġstanbul Cad. 

No:17 Gebze/Kocaeli 

Üretim ve Satınalmadan 

Sorumlu Genel Müdür 

Yardımcısı 

- - 

 

6.9 Yönetimde söz sahibi olan personelin son beĢ yılda yönetim ve denetim kurullarında 

bulunduğu veya ortağı olduğu bütün Ģirketlerin unvanları ve bu yönetim ve denetim 

kurullarındaki üyeliğinin veya ortaklığının halen devam edip etmediğine dair bilgi: 

 
Adı Soyadı ġirket Ünvanı Görevi Süresi 

 

Ayhan TOPRAK 

Transtürk Holding A.ġ. 
Yönetim Kurulu Üyesi  Denetimden 

Sorumlu Komite Üyesi 
Bitti. 

 

Makina Takım Yatırım Pazarlama A.ġ. Yönetim Kurulu Üyesi Bitti.  
 

Evar Kesici Takım San. ve Ticaret A.ġ. Yönetim Kurulu BaĢkan Yardımcısı Bitti 
 

Elif YALÇIN Transtürk Holding A.ġ. Denetleme Kurulu Üyesi Bitti. 
 

Ferahim DOĞDU Evar Kesici Takım San. ve Ticaret A.ġ. Yönetim Kurulu Üyesi Bitti. 
 

 

6.10 Yönetimde söz sahibi olan personelin ortaklık paylarına yönelik sahip oldukları 

opsiyonlar hakkında bilgi: 

 Yoktur. 

6.11 Ortaklığın yönetim ve denetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olan personelin 

yönetim ve uzmanlık deneyimleri hakkında bilgi: 

Yönetim Kurulu BaĢkanı -M. Fethi AĞALAR 

1950 yılında Fethiye‟de doğmuĢtur. Boğaziçi Üniversitesi‟nde Endüstri Ġdaresi üzerine 

Lisans ve Pazarlama üzerine de Yüksek Lisans eğitimi görmüĢtür. ÇalıĢma hayatına Arthur 

Andersen‟de Denetim ve Yönetim DanıĢmanı olarak baĢlayan Sayın M.Fethi Ağalar, 

Ģirketin Londra, Tahran ve Ġstanbul ofislerinde görev yapmıĢtır. Boğaziçi Üniversitesi‟nde 

Öğretim Görevlisi olarak görev alan Sayın M. Fethi Ağalar ayrıca uzun yıllar özel sektörde 

ve devlette üst düzey yönetici olarak çalıĢmıĢ, sırasıyla Altınyıldız Beymen‟de Genel 

Koordinatör, NasaĢ‟ta Murahhas Üye ve Genel Müdür, Etibank‟ta Yönetim Kurulu 

BaĢkanı ve Genel Müdür, T.C. BaĢbakanı Ekonomi BaĢdanıĢmanı ve Tetrapak Türkiye‟de 

Yönetim Kurulu BaĢkanı olarak görev almıĢtır. Sayın M. Fethi Ağalar 2000 yılından 

itibaren FinCon Yönetim ve DanıĢmanlık Yönetim Kurulu BaĢkanı olarak görevini 

sürdürmektedir. 
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Yönetim Kurulu Üyesi - M. Atila KURAMA 

1960 yılında Bolu‟da doğmuĢtur. Boğaziçi Üniversitesi Ġdari Bilimler Fakültesi ĠĢletme 

Bölümünde Lisans ve Cardiff Business School‟da Yüksek Lisans (MBA) eğitimi 

görmüĢtür. Uzun yıllar yurtdıĢında bankacılık sektöründe üst düzey yönetici olarak çalıĢan 

Sayın M. Atila Kurama, sırasıyla National Commercial Bank‟ta Ürün GeliĢtirme Müdürü, 

Swiss Bank Corporation‟da Kredi Risk Yönetim Direktörü ve UBS Warburg`da Avrupa, 

Orta Doğu ve Afrika bölgesi Kredi Riski Yöneticisi (Credit Risk Officer) olarak görev 

almıĢtır. 2001 yılında Ülker Grubu bünyesinde görev almak üzere Türkiye‟ye dönen Sayın 

M. Atila Kurama, önce Family Finans Kurumu‟nda Ġcra Kurulu BaĢkanı ve Genel Müdürü, 

daha sonra da Yıldız Holding‟de Finans Grubu BaĢkanı, Yönetim Kurulu Üyesi ve 

Murahhas Aza olarak görev almıĢtır. 2010 Ocak ayından beri Gözde GiriĢim Sermayesi 

Yatırım Ortaklığı A.ġ.‟de Yönetim Kurulu BaĢkan Vekilliği ve Genel Müdür görevlerini 

sürdüren Sayın M. Atila Kurama, aynı zamanda Fon Finansal Kiralama A.ġ.‟de Yönetim 

Kurulu BaĢkanı, Türkiye Finans Katılım Bankası ve Bizim Toptan SatıĢ Mağazaları 

A.ġ.‟de Yönetim Kurulu Üyesi olarak görevlerini sürdürmektedir. 

Yönetim Kurulu Üyesi - Hüseyin Avni METĠNKALE 

1963 yılında doğmuĢtur, Ġstanbul Teknik Üniversitesi ĠĢletme Mühendisliği bölümünden 

mezun olmuĢtur. Sayın Hüseyin Avni Metinkale, Gözde Finans Yatırım Komitesi aktif 

üyesi ve aynı zamanda Yıldız Holding Genel Müdürü‟dür. Kariyerine Proje Uzmanı olarak 

1986 yılında Albaraka Türk Bankası‟nda baĢlamıĢtır. Pripack A.ġ. Kurucu Yönetim 

Kurulu Üyeliği‟ne kadar bu görevini sürdürmüĢtür. Yıldız Holding-Pripack A.ġ. 

Ortaklığının ardından pek çok yönetim pozisyonlarında görev yapmıĢ, ardından Ambalaj 

Grup BaĢkan Yardımcısı görevine getirilmiĢtir. 2005 yılında Ambalaj Grup BaĢkanı olmuĢ 

ve aynı zamanda Yıldız Holding Yönetim Kurulu Üyesi görevini üstlenmiĢtir. Sayın 

Hüseyin Avni Metinkale‟nin Yıldız Holding bünyesinde bulunan Bizim Toptan SatıĢ 

Mağazaları A.ġ., Öncü Marketing ve Medya Soft gibi birçok Ģirkette Yönetim Kurulu 

Üyeliği bulunmaktadır. 

Yönetim Kurulu Üyesi - Talat ĠÇÖZ 

1947 yılında Bursa‟da doğmuĢtur. 1964-65 döneminde Ġzmir Maarif Kolejinden, 1969 

yılında da ODTÜ Ġdari Ġlimler Fakültesi ĠĢletmecilik Bölümünden mezun olmuĢtur. 1969 

yılında ODTÜ Mimarlık Fakültesi‟ne girmiĢ ve 1971 yılında aynı Fakültenin ġehir ve 

Bölge Planlama Bölümünde Yüksek Lisans yapmıĢtır. 1973 yılında askerlik görevini 

tamamlayan Sayın Talat Ġçöz, 1966 yılından 1972 yılına kadar üniversite öğrencisi iken, 

Tuzcuoğlu Uluslararası Nakliyat ġirketinde çalıĢmıĢ, 1973 yılında Ercan Holding A.ġ.‟de 

Yatırım Projeleri Müdürü olarak görev yapmıĢtır. Bu görevi sırasında MAN Kamyon ve 

Otobüs Projesi, Mahle Pistonları Tevsi Projesi, Ġstanbul Segman Sanayi Yatırım Projesi 

gibi çalıĢmalara katılmıĢtır. Sayın Talat Ġçöz 1978 yılında Burdur Traktör ġirketinin Genel 

Müdür Yardımcısı, 1981 yılında ise Rekor Kauçuk A.ġ.‟nin Genel Müdürü, 1984-1991 

yılları arasında ise ÖZBA A.ġ.‟nin Kurucu Ortağı, Yönetim Kurulu Üyesi ve Genel 

Müdürlüğü görevlerinde bulunmuĢtur. 1987 yılında Ġstanbul Milletvekili seçilen Sayın 

Talat Ġçöz Anavatan Partisinde Genel BaĢkan Yardımcılığı, TBMM‟nde Anayasa, Sanayi 

ve Teknoloji Komisyonlarında üyelik yapmıĢtır. 1991 yılında ÇarĢı Menkul Değerler 

A.ġ.‟nin kurucu ortağı olan Sayın Talat Ġçöz 1995-2000 yıllarında yurt dıĢında ticari 

faaliyetlerde bulunmuĢtur. 2010 yılından bu yana Bilgi Üniversitesinde ĠĢletme 

Bölümünde Yüksek Lisans öğrencilerine Turkish Business Environment dersi vermektedir. 

Ġngilizce bilen Talat Ġçöz, evli ve iki çocuk babasıdır. 
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Yönetim Kurulu Üyesi - M. Celaleddin R. GÖKÇEK 

1959 yılında Konya‟da doğmuĢtur. 1982 yılında Boğaziçi Üniversitesi Mühendislik 

Fakültesi Makine Mühendisliği Bölümünden mezun olan Sayın M. Celaleddin R. Gökçek 

1984 yılında North Carolina State University Makina ve Uzay Mühendisliği Fakültesinde 

yüksek lisans ve öğretim asistanlığı yapmıĢtır. 1984-1986 yılları arasında Carlyle Group – 

Carrier CAC dahilinde Riyadh Bölgesi Ürün Uygulama Müdürü olarak, 1986 - 1994 

yıllarında ise Pak Holding‟te Proje Müdürü olarak çalıĢmıĢtır. 1994 yılından itibaren Umde 

ġirketler Grubu‟nda Kurucu ve Yönetici Ortak olarak çalıĢmaktadır. 2009 yılında Amerika 

Makina Mühendisleri Derneği‟nden Kalite Sistem Yönetimi sertifikası almıĢtır. Ġngilizce 

bilen Sayın M. Celaleddin R. Gökçek, evli ve üç çocuk babasıdır. 

Genel Müdür - Neslihan ÖRNEK 

1962 Ayancık doğumlu Sayın Neslihan ÖRNEK,  1986 yılında Ġstanbul Boğaziçi 

Üniversitesi Ġktisadi ve Ġdari Bilimler Fakültesinden mezun olmuĢtur. 1986 yılında KPMG 

Uluslararası Denetim (Audit) firmasında çalıĢmaya baĢlamıĢ, 1996 yılında “Principal” 

pozisyonunda iken Anadolu Kredi Kartları A.ġ.‟ne Mali ve Ġdari ĠĢlerden Sorumlu Genel 

Müdür Yardımcısı olarak transfer olmuĢtur. 1998 yılında aynı Ģirkette Genel Müdürlük 

görevine gelmiĢtir. 10.12.2003 tarihinde Makina Takım Endüstrisi A.ġ.‟nde Koordinatör 

olarak göreve baĢlayan Sayın Neslihan ÖRNEK, 09.03.2004 tarihinden bu yana Genel 

Müdür olarak görev yapmaktadır.  

Mali ve Ġdari ĠĢlerden Sorumlu Genel Müdür Yardımcısı - Elif YALÇIN 

1968 Ġstanbul doğumlu Sn. Elif YALÇIN, 1992 yılında Marmara Üniversitesi Ġktisadi ve 

Ġdari Bilimler Fakültesi ĠĢletme Bölümünden mezun olmuĢtur. 1993-1994 yılları arasında 

Unilever A.ġ.‟nde, 1994-1995 yıllarında Profilo Telra A.ġ.‟nde, BaĢer –Colgate Palmolive 

Ortaklığında çeĢitli görevlerde bulunmuĢtur. 1996 yılında MTE‟de Mali ĠĢler Bölümünde 

göreve baĢlayan Sayın Elif YALÇIN Finans Uzmanı, Finansman Yönetmeni, Ġcra Kurulu 

Üyeliği görevlerini yerine getirirken, Transtürk Holding‟de Finansman Yönetmeni 

görevini de üstlenmiĢtir. Sayın Elif Yalçın 09.03.2004 tarihinden bu yana Mali ve Ġdari 

ĠĢlerden sorumlu Genel Müdür Yardımcılığı görevini sürdürmektedir.  

Üretim ve Satınalmadan Sorumlu Genel Müdür Yardımcısı - Ferahim DOĞDU 

1954 Adana Bucak doğumlu Sayın Ferahim DOĞDU, 1980 yılında Adana Ġ.T.Ġ.A 

Mühendislik Bilimleri Fakültesinden mezun olmuĢtur. 1980-1981 yılları arasında Adana 

Tunç Makina, 1982-1985 yılları arasında Tekirdağ Hema Hidrolik A.ġ., 1985-1987 yılları 

arasında Kırklareli Ölçüsan Ölçü Aletleri A.ġ.‟nde çeĢitli görevlerde bulunmuĢ, 1988 

yılında MTE‟de Kalite Kontrol Mühendisi olarak göreve baĢlamıĢtır. MTE Grubu içinde 

Deltak Delici Takımlar Sanayi ve Ticaret A.ġ.‟nde ġirket Müdürü görevini üstlenmiĢtir. 

Sayın Ferahim DOĞDU 09.03.2004 tarihinden bu yana Üretim ve Satınalmadan sorumlu 

Genel Müdür Yardımcılığı görevini sürdürmektedir. 

SatıĢ ve Pazarlamadan Sorumlu Genel Müdür Yardımcısı - Ayhan TOPRAK 

1965 Samsun doğumlu Sayın Ayhan TOPRAK, 1988 yılında Ondokuzmayıs Üniversitesi 

Ġktisadi ve Ġdari Programlar Muhasebe Bölümünden mezun olmuĢtur. 1991-1993 yılları 

arasında Data Hidrolik Makine San. A.ġ.‟de Muhasebe Müdürü olarak görev yapmıĢtır. 

1993-1994 yılları arasında Pamukbank T.A.ġ.‟de, 1994 yılından itibaren MTE grubu 

içinde Reks Endüstriyel Ürünler Ticaret A.ġ., Evar Kesici Takım Sanayi ve Ticaret A.ġ., 

MTE Makpa DıĢ Ticaret A.ġ.‟de çeĢitli görevler üstlenmiĢtir. Sayın Ayhan TOPRAK 
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09.03.2004 tarihinden buyana SatıĢ ve Pazarlamadan sorumlu Genel Müdür Yardımcılığı 

görevini sürdürmektedir. 

6.12 Ortaklık son 5 yıl içerisinde kurulmuĢ ise ortaklığın kurucularına iliĢkin bilgi: 

 Yoktur. 

6.13 Ortaklığın mevcut yönetim, denetim kurulu üyeleri ve yönetimde söz sahibi olan 

personel ile ortaklık son 5 yıl içerisinde kurulmuĢ ise kurucuların birbiriyle 

akrabalık iliĢkileri hakkında bilgi:  

 Yoktur. 

6.14 Son 5 yılda, ortaklığın mevcut yönetim ve denetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz 

sahibi olan personel hakkında yüz kızartıcı suçlardan dolayı alınmıĢ cezai 

kovuĢturma ve/veya hükümlülüğünün ve ortaklık iĢleri ile ilgili olarak taraf olunan 

dava konusu hukuki uyuĢmazlık ve/veya kesinleĢmiĢ hüküm bulunup bulunmadığı 

hakkında bilgi: 

  Yoktur. 

 

6.15 Son 5 yılda, ortaklığın mevcut yönetim ve denetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz 

sahibi olan personelin, yönetim ve denetim kurulu üyesi veya yönetimde söz sahibi 

olduğu Ģirketlerin iflas, kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkında ayrıntılı bilgi: 

 Yoktur. 

6.16 Son 5 yılda, ortaklığın mevcut yönetim ve denetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz 

sahibi olan personele iliĢkin yargı makamlarınca, kamu idarelerince veya meslek 

kuruluĢlarınca kamuya duyurulmuĢ davalar/suç duyuruları ve yaptırımlar hakkında 

bilgi:  

 Davalı   : Faruk Erol Süren (Eski Yönetim Kurulu BaĢkanı) 

      Mustafa Ġlhan Aran (Eski Yönetim Kurulu Üyesi) 

      Neslihan Örnek 

      Gönül Erdemli (Eski Yönetim Kurulu Üyesi) 

      Derya Ongun (Eski Yönetim Kurulu Üyesi) 

     Ayhan Toprak 

Davacı   : Kamu Hukuku 

Dosya No  : 2009/742  

Mahkeme Dairesi : Ġstanbul 10. Asliye Ceza Mahkemesi 

Açıklama  : ġirketin eski bağlı ortaklığının (Makine Takım Yatırım Pazarlama 

San. ve Tic. A.ġ.) TTH Holding Grubu ġirketlerinden olan alacaklarına iliĢkin olarak 

finansal tablolarda gerekli karĢılığın ayrılmaması, alacakların tahsiline yönelik herhangi bir 

yasal giriĢimde bulunulmaması ve ġirketin muhasebe kayıtları ile eski ana ortağı TTH‟a 

borçlandırılması hususuyla ilgili olarak 765 sayılı TCKn‟nun 510uncu ve 5237 sayılı 

TCKn‟nun 155inci maddeleri uyarınca SPK tarafından suç duyurusunda bulunulmuĢ olup 

kamu davası açılmıĢtır. 
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6.17 Son 5 yılda, ortaklığın mevcut yönetim ve denetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz 

sahibi olan personelin yönetim ve denetim organlarındaki üyeliklerine veya 

ortaklıktaki yönetim görevlerine, mahkemeler veya kamu otoriteleri tarafından son 

verilip verilmediğine dair ayrıntılı bilgi:  

 Yoktur. 

6.18  - Yönetim ve denetim kurulu üyeleri, yönetimde söz sahibi personel ile ortaklık son 5 

yıl içerisinde kurulmuĢ ise kurucuların ortaklığa karĢı görevleri ile Ģahsi çıkarları 

arasındaki çıkar çatıĢmalarına iliĢkin bilgi:  

 Yoktur. 

   - Bu kiĢilerin yönetim veya denetim kurullarında veya üst yönetimde görev almaları 

için, ana hissedarlar, müĢteriler, tedarikçiler veya baĢka kiĢilerle yapılan anlaĢmalar 

hakkında bilgi: 

   Yoktur. 

- Bu kiĢilere belirli bir süre ortaklığın sermaye piyasası araçlarının satıĢı konusunda 

getirilmiĢ sınırlamalar hakkında ayrıntılı bilgi: 

 Yoktur. 

 

6.19 Ortaklığın denetimden sorumlu komite üyeleri ile diğer komite üyelerinin adı, soyadı 

ve bu komitelerin görev tanımları: 

 Denetimden Sorumlu Komite: 
Denetimden Sorumlu Komite, iç ve dıĢ denetim sürecinin uygulama etkinliğini, katma 

değerini, muhasebe, mali raporlama ve iç kontrol ile ilgili iç sistemlerin iĢleyiĢi ve 

yeterliliğini YönetimKurulu adına gözetmekle sorumludur. 
BaĢkan  : Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi Talat ĠÇÖZ 
Üye                           : Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi M. Celaleddin Rumi GÖKÇEK 
 
Kurumsal Yönetim Komitesi: 
Kurumsal Yönetim Komitesi, Yönetim Kurulu tarafından, ġirket‟in Sermaye Piyasası 

Kurulu Kurumsal Yönetim Ġlkelerine uyumunu izlemek, bu konuda iyileĢtirme 

çalıĢmalarında bulunmak ve Yönetim Kurulu‟na öneriler sunmak üzere kurulmuĢtur. 
BaĢkan  : Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi Talat ĠÇÖZ 
Üye                           : Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi M. Celaleddin Rumi GÖKÇEK 
  

6.20 Seri:IV, No:41 sayılı “Sermaye Piyasası Kanunu’na Tabi Olan Anonim Ortaklıkların 

Uyacakları Esaslar Hakkında Tebliği” uyarınca kurulması zorunlu olan ortaklığın 

pay sahipleri ile iliĢkiler birimi yöneticisi hakkında bilgi: 

Adı Soyadı Görevi / Unvanı 
Öğrenim 

Durumu 
Sermaye Piyasası Lisansı ĠletiĢim Bilgileri 

Ġbrahim CAN 

Ġç Denetim ve Pay 

Sahipleriyle 

ĠliĢkiler Uzmanı 

Lisans 

Sermaye Piyasasında Bağımsız 

Denetim Lisansı ve Kurumsal 

Yönetim Derecelendirme 

Uzmanlığı Lisansı  (Lisans 

Belge No: 801800 ve 700808) 

Mimar Sinan Mah. Ġstanbul Cad. 

No:17 Gebze/Kocaeli                 

Telefon: (0262) 744 18 80  

Faks: (0262) 744 1444                                

e-mail: 

hissedar@makinatakim.com.tr 

 

mailto:hissedar@makinatakim.com.tr
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6.21 Seri:IV, No:41 sayılı “Sermaye Piyasası Kanunu’na Tabi Olan Anonim Ortaklıkların 

Uyacakları Esaslar Hakkında Tebliği” uyarınca ortaklığın sermaye piyasası 

mevzuatından kaynaklanan yükümlülüklerinin yerine getirilmesinde ve kurumsal 

yönetim uygulamalarında koordinasyonu sağlayan görevli personelin adı, soyadı ve 

iletiĢim bilgileri ve sermaye piyasası faaliyet lisanslarının türü: 

ġirket Genel Müdürlüğü‟ne bağlı Pay Sahipleri Ġle ĠliĢkiler Birimi SPK Tebliği, Seri:IV, 

No:41, Madde 7 ile düzenlenen görevleri  yerine  getirmek üzere çoğunlukla tek baĢına 

zaman zaman da Mali ĠĢler Birimi ile birlikte  faaliyet göstermektedir. Ayrıca pay 

sahiplerinin bilgilendirilmesine yönelik faaliyetleri organize etmekte, pay sahiplerinin 

yazılı ve sözlü olarak talep ettikleri bilgilerin kendilerine verilmesi ve sorularının 

cevaplandırılmasını sağlamaktadır. 

Ġbrahim CAN Sermaye Piyasasında Bağımsız Denetim Lisansı ve Kurumsal Yönetim 

Derecelendirme Uzmanlığı Lisansı  (Lisans Belge No: 801800 ve 700808) sahibidir. 

Pay Sahipleri Ġle ĠliĢkilerden Sorumlu Personeller ve ĠletiĢim Bilgileri: 

Adı Soyadı Unvanı Telefon E-mail 

Elif YALÇIN 
Mali ve Ġdari ĠĢler  (0262) 74418 80 

ekirac@makinatakim.com.tr 
Genel Müdür Yardımcısı (0262) 74414 44 Fax 

Ġbrahim CAN 

Ġç Denetim ve Pay 

Sahipleri Ġle ĠliĢkiler 

Uzmanı 

(0262) 74418 80 
hissedar@makinatakim.com.tr 

(0262) 74414 44 Fax 

 

6.22Son yıllık hesap dönemi (31.12.2012) itibarıyla ortaklığın yönetim ve denetim kurulu 

üyeleri ile yönetimde söz sahibi personeline; 

- Ortaklık ve bağlı ortaklıklarına verdikleri her türlü hizmet için ödenen ve sağlanan 

Ģarta bağlı veya ertelenmiĢ ödemeler de dahil olmak üzere her türlü ücret ve 

faydaların tutarı ve türü:  

Ücret Tahakkuku   :1.932bin TL 

Diğer Hak ve Faydalar :   209bin TL 

 

- Emeklilik aylığı, kıdem tazminatı veya benzeri faydaları ödeyebilmek için ortaklık 

veya bağlı  ortaklıklarının ödediği veya tahakkuk ettirdikleri toplam tutarlar: 

(TL'000) 31.03.2013 31.12.2012 

AçılıĢ Bakiyesi 6.248 5.694 

Tahakkuk 275 1.917 

Ödeme (289) (1.363) 

Kıdem Tazminatı KarĢılığı 6.234 6.248 

 
 

6.23Son hesap dönemi itibarıyla (31.12.2012) ortaklık ve bağlı ortaklıklar tarafından, 

yönetim ve denetim kurulu üyelerine ve yönetici personele, iĢ iliĢkisi sona 

erdirildiğinde yapılacak ödemeler/sağlanacak faydalara iliĢkin sözleĢmeler hakkında 

bilgi: 

Ortaklığın Yönetim ve Denetim Kurulu üyelerinin ve yönetici personelinin iĢ akdinin 

Ortaklık tarafından sona erdirilmesi durumunda, 4857 sayılı ĠĢ Kanunu çerçevesinde kıdem 

ve ihbar tazminatı, hak edilmiĢ izin ücreti ödeme yükümlülüğü dıĢında kendilerine ayrıca 

yapılacak bir ödeme veya sağlanacak bir fayda bulunmamaktadır. 
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6.24Ortaklığın kurumsal yönetim ilkelerine uygun hareket edip etmediğine dair açıklama, 

kurumsal yönetim ilkeleri karĢısındaki durumu ve kurumsal yönetim ilkelerine 

uyulmuyorsa bunun nedenine iliĢkin gerekçeli açıklama: 

Makina Takım Endüstrisi A.ġ. sektöründeki öncü ve lider konumu ile Türkiye‟nin ilk 

halka açıkĢirketlerinden biri olarak paydaĢlarına karĢı taĢıdığı sorumlulukları 

önemsemektedir. ġeffaflık,  sorumlu yönetim anlayıĢı, etik ve yasal düzenlemelerle barıĢık 

olma ġirket‟in öncelikli Yönetim Ġlkeleri arasındadır ve Kurumsal Yönetim Ġlkelerinde yer 

alan tüm prensiplerin uygulanması konusunda da azami gayret sarf edilmektedir. 

Sermaye Piyasası Kurulu (SPK) tarafından 04.07.2003 tarih ve 35/835 sayılı kararı ile 

kabul edilen ve Temmuz 2003'de kamuya ilk olarak açıklanan ve Mayıs 2005'te revize 

edilen (10.11.2011 tarihli, Seri: IV No: 56 sayılı Kurumsal Yönetim Ġlkelerinin 

Belirlenmesine ve Uygulanmasına ĠliĢkin Tebliğ ile birlikte) Kurumsal Yönetim Ġlkeleri 

ġirketimiz tarafından dabenimsenmekte ve bu evrensel prensiplerin uygulanmasına azami 

özen gösterilmektedir. Konu ile ilgili geliĢmeler yakından takip edilerek, uyum 

sağlanmamıĢ ilkelere tam uyumun en kısa  zamanda gerçekleĢtirilmesine yönelik sürekli 

geliĢtirme çalıĢmalarımız devam etmektedir. 

2012 yılında Kurumsal Yönetim Ġlkelerine uyum sürecinde gerçekleĢtirilen ve [geliĢtirme 

çalıĢmalarının devam ettiği] baĢlıca hususlar arasında; 

a)ġirketin web sitesinin bilhassa Ģeffaflık ilkesi esasınca menfaat sahiplerinin 

bilgilendirilmesine ve Kurumsal Yönetim Ġlkelerinin diğer gereklerine hizmet edecek 

Ģekilde geliĢtirilmesi, 

b)Kurumsal Yönetim ve Denetimden Sorumlu Komitelerin kurularak görev ve çalıĢma 

esaslarının belirlenmesi, 

c)Esas sözleĢmenin yasal düzenlemelere uyumu çerçevesinde güncellenmesi 

d)Pay Sahipleri Ġle ĠliĢkiler Birimine SPK‟nın ilgili lisanslarına sahip bir yöneticinin 

atanması, yer almaktadır. 

Ayrıca Kurumsal Yönetim Ġlkelerine uyum sürecinde uyulması zorunlu tutulan fakat 

çalıĢmaları bitirilmeyen ve 2013 yılında gerçekleĢtirilmesi planlanan diğer hususlar 

arasında; 

a)ġirketin web sitesinin Yatırımcı ĠliĢkileri sayfasının ve içeriğini oluĢturan bilgi, belge ve 

raporların Ġngilizce olarak da yayımlanması, 

b)Esas sözleĢmenin yasal düzenlemelere uyumu çerçevesinde yeniden güncellenmesi, 

c)Etik kurallar, makro plan ve bağlılık raporu oluĢturulması ve menfaat sahiplerinin 

bilgisine sunulması, 

d)ġirket çalıĢanlarının görev tanımları ve dağılımı ile performans ve ödüllendirme 

kriterlerinin belirlenerek çalıĢanlara duyurulması, 

e)ġirketin riskin erken tespiti ve yönetimi ile iç kontrol, iç denetim sistemlerinin 

oluĢturulması/geliĢtirilmesi ve sistemin iĢleyiĢi, etkinliği ve gözetimi hususlarının 

açıklanması, yer almaktadır. 
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7. GRUP HAKKINDA BĠLGĠLER 

 

7.1 Ortaklığın dahil olduğu Grup hakkında özet bilgi, Grup ġirketlerinin faaliyet konuları, 

Ortaklıkla olan iliĢkileri ve Ortaklığın Grup içindeki yeri: 

 

Ticaret Unvanı Faaliyet Konusu 

ÖdenmiĢ 

ÇıkarılmıĢ 

Sermayesi 

ġirketin 

Sermayedeki 

Payı  

ġirketin 

Sermayedeki 

Payı (%) 

ġirket Ġle                  

Olan ĠliĢkinin 

Niteliği 

Türkiye Finans Katılım Bankası A.ġ. Katılım Bankacılığı 1.775.000.000,00 205.405.000,00 11,57 GiriĢim ġirketi 

Karma Tarımsal Üretim ve Tic. A.ġ. Tarım 15.000.000,00 14.998.500,00 99,90 GiriĢim ġirketi 

Üçyıldız Tarımsal ĠĢl. San. ve Tic. A.ġ. Hayvancılık 9.000.000,00 8.999.100,00 99,90 GiriĢim ġirketi 

ġok Marketler Ticaret A.ġ. Perakende 220.000.000,00 85.800.000,00 39,00 GiriĢim ġirketi 

Kuveyt Türk Katılım Bankas. A.ġ. Katılım Bankacılığı 1.100.000.000,00 129.412,00 0,01 GiriĢim ġirketi 

KümaĢ Manyezit Sanayi A.ġ. Madencilik 1.000.000,00 510.000,00 51,00 GiriĢim ġirketi 

Makina Takım Endüstrisi A.ġ. Sanayi 50.000.000,00 15.296.168,00 30,59 GiriĢim ġirketi 

Alartes Enerji A.ġ. Enerji 80.600.000,00 41.106.000,00 51,00 GiriĢim ġirketi 

Azmüsebat Çelik San. ve Tic A.ġ. Hızlı Tüketim 24.900.000,00 12.153.000,00 48,81 GiriĢim ġirketi 

FA Yönetim DanıĢmanlık A.ġ. DanıĢmanlık  100.000,00 51.000,00 51,00 GiriĢim ġirketi 

 
 

7.2 Unvanı, merkezi, iĢtirak ve oy hakkı oran ve tutarları gibi bilgiler dahil olmak üzere 

Ortaklığın doğrudan ya da dolaylı tüm bağlı ortaklıklarının dökümü: 

 

  Unvanı Merkezi 

Mevcut 

Sermayesi 

(TL) 

Sermayedeki 

Pay Tutarı 

(TL) 

Sermayedeki 

Pay Oranı 

(%) 

1 
Evar Kesici Takım Sanayi 

ve Ticaret A.ġ. 

Akpınar Mevkii, Köseilyas Köyü 

Yolu 2. km 590001 Tekirdağ 
5.000.000 4.975.000 99,99 

2 Makina Takım Ticaret A.ġ.  

Sirkeci, HocapaĢa Mah. 

Hüdavendigar Cad., M.Murat 

Sok., Kocaoğlu ĠĢ Merkezi No.8 

Kat 5 D.69/70 Eminönü/Ġstanbul 

2.500.000 2.498.750 99,95 

 

 

7.3 

 

Konsolidasyona dahil edilenler hariç olmak üzere Ortaklığın finansal yatırımları 

hakkında bilgi: 
 

Yoktur. 

 

 

8. ĠLĠġKĠLĠ TARAF VE ĠLĠġKĠLĠ TARAFLARLA YAPILAN ĠġLEMLER HAKKINDA 

BĠLGĠLER  
 

Ortaklar, üst düzey yöneticiler ve Yönetim Kurulu üyeleri, aileleri ve onlar tarafından kontrol 

edilen veya onlara bağlı Ģirketler, iĢtirak ve ortaklıklar “iliĢkili taraflar” olarak kabul ve ifade 

edilmiĢlerdir. Olağan faaliyetler nedeniyle iliĢkili taraflarla girilen iĢlemler piyasa koĢullarına 

uygun fiyatlarla gerçekleĢtirilmiĢtir. 

Konsolidasyon kapsamına giren Bağlı Ortaklıkların (MTT ve Evar) ġirket ana ortaklık 

sermayesinde herhangi bir payı bulunmamaktadır ve karĢılıklı iĢtirak söz konusu değildir. 

MTT, 2010 yılından itibaren MTE‟nin yurtiçi ana satıĢ distribütörüolarak faaliyet göstermek 

üzere organize edilmiĢtir. MTE söz konusu Ģirketin hisselerinin %99,99‟una sahiptir. 

01.01.2010 tarihinden itibaren MTE‟nin konsolide finansal tablolarında MTT‟nin finansal 

sonuçları “tam konsolidasyon yöntemi” ile yer almaktadır. 
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01.09.2012 tarihi itibarıyla ġirket hisselerinin %30.59‟unun Gözde‟ye devir edilmesi 

iĢlemlerinin tamamlanması neticesinde, söz konusu tarihten itibaren “ĠliĢkili Taraflar” tanımı 

Gözde ve Gözde Grubu Ģirketleri için tanımlanmıĢtır. Bu tarihten önceki dönemler için 

Transtürk Holding ve grup Ģirketleri “ĠliĢkili Taraflar” olarak aĢağıdaki tabloda yer almaktadır. 

a) ĠliĢkili taraflardan alacaklar; 

(TL'000) 31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

Transtürk Holding A.ġ. - - 3.214 5.101 

TOPLAM 0 0 3.214 5.101 

 
b) ĠliĢkili Taraflara Borçlar: 

(TL'000) 31.03.2012 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

1)  Ortaklar         

Transtürk Holding A.ġ.  -   -     19.663        22.213     

Gözde GiriĢim Serm.Yat.Ort.A.ġ. 85.449 70.607  -   -  

2) Diğer Grup ġirketleri          

Star Holding A.ġ.  -   -          285               38     

Yıldız Holding A.ġ.             4                 2      -   -  

Ġzsal Gayrimenkul GeliĢtirme A.ġ.           10                 -      -   -  

TOPLAM    85.463        70.609        19.948        22.251     

 

Gözde ve TTH arasında 15.05.2012 tarihinde imzalanan Hisse Alım Satım SözleĢmesine 

istinaden ġirketin sermayesinin % 30,59'una tekabül eden 1.529.616.793 adet hisse ile ilgili 

olarak 01.09.2012 tarihi itibarıyla Hisse Alım Satım SözleĢmesinde belirtilen ön koĢullar 

gerçekleĢmiĢ ve söz konusu hisselerin Gözde 'ye devir iĢlemleri tamamlanmıĢtır. Hisse Alım 

Satım SözleĢmesinin bir parçası olarak Ortaklığın TTH‟a olan 18.174.368 TL‟lik uzun 

vadeli cari hesap borcu Gözde‟ye temlik edilmiĢtir. 

c) MTE’nin ĠliĢkili Tarafların kullandığı krediler için muhtelif finansal kuruluĢlar 

nezdindeki güncel kefalet yükümlülükleri;  

      Yoktur. 

d) Ortaklar,bağlı ortaklıklar, iĢtirakler ve diğer grup Ģirketleri ile yapılan alım, satım, 

faiz, kira ve benzeri iĢlemler; 

(TL'000) 31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

TAHAKKUK EDEN FAĠZ GĠDERĠ         

Gözde GSYO A.ġ.         1.571     2.702                 -                     -     

KĠRA GĠDERĠ         

Ġzsal Gayrimenkul GeliĢtirme A.ġ.              27                 -                     -                     -     

MASRAF YANSITMA GELĠRĠ         

Transtürk Holding                 -     10 14 23 

MASRAF YANSITMA GĠDERĠ         

Transtürk Holding                 -     154 671                 -     

 

 Ortaklığın iliĢkili taraflara satıĢı, hizmet ve mal alımı bulunmamaktadır. 

e) Ortaklığın iĢtirak, bağlı ortaklık ve diğer grup ortaklıklarıyla yaptığı, iĢtirak hissesi 

ve/veya gayrimenkul alım satımına iliĢkin bilgi: 

    Yoktur. 



 

55 

 

9. HALKA ARZA ĠLĠġKĠN BĠLGĠLER 

9.1 Yetkili organ kararları; 

Yönetim Kurulunun 08/03/2013 tarihli 2013/02 sayılı toplantısında; 
 

1. ġirketimizin 200.000.000 TL kayıtlı sermaye tavanı içerisinde kalmak üzere; 

 50.000.000.-TL olan çıkarılmıĢ sermayesinin 34.000.000.-TL artırılarak 

84.000.000.-TL‟na yükseltilmesine karar verilmiĢtir. 

 Artırılacak 34.000.000 TL sermayenin 27.200.000TL‟lik kısmının tahsisli olarak 

GÖZDE GSYO A.ġ.‟ne, kalan 6.800.000 TL‟lik kısmının mevcut diğer ortaklara 

verilmesine karar verilmiĢtir. 

 Tahsisli sermaye artırımının esas sözleĢmemiz çerçevesinde, mevcut diğer 

ortakların rüçhan hakları kısıtlanarak Gözde GiriĢim Sermayesi Yatırım Ortaklığı 

A.ġ.‟ne verilmesine, 1 TL nominal değerli payın tahsisli birim fiyatının 1,25 TL 

olarak belirlenmesine karar verilmiĢtir. 

 Kalan kısım için mevcut ortakların rüçhan haklarının birim fiyatının 1 TL 

nominal değerli pay için 1,20 TL olarak belirlenmesine karar verilmiĢtir. 

2. Yeni ihraç edilecek payların kurul kaydına alınması için Sermaye Piyasası Kurulu‟nun 

Seri:I No:40 sayılı “Payların Kurul Kaydına Alınması ve SatıĢına ĠliĢkin Tebliği” 

kapsamında gerekli bilgi ve belgelerin hazırlanarak Sermaye Piyasası Kurulu‟na 

müracaat edilmesine karar verilmiĢtir. 

3. Sermaye artırımı iĢlemlerinin gerçekleĢtirilmesi çerçevesinde Bizim Menkul Değerler 

A.ġ. ile sözleĢme imzalanmasına karar verilmiĢtir. 

Bu kararın alınmasından daha sonra, Yönetim Kurulu 18.06.2013 tarihli ve 2013/11 sayılı 

toplantısında; 

1. Yönetim Kurulumuzun 08/03/2013 tarihli 2013/02 sayılı toplantısında alınan kararın 

revize edilerek sermaye artırım sürecinin devamına; bu minvalde;  

 ġirketin 200.000.000,00.- (ikiyüzmilyon) TL kayıtlı sermaye tavanı içerisinde, 

50.000.000 TL olan  çıkarılmıĢ sermayesinin %100 oranında tamamı nakit 

karĢılığı olmak üzere 100.000.000 TL‟sına artırılmasına karar verilmiĢtir. 

 Yeni pay alma hakkının kullanılmasında 1 TL nominal değerli bir payın rüçhan 

hakkı kullanım fiyatının 1 TL olarak belirlenmesine karar verilmiĢtir. 

 Yeni pay alma haklarının kullanım süresinin 15 gün olarak tespit edilmesine karar 

verilmiĢtir. 

2. Bu kapsamda sermaye artırım iĢlemimize iliĢkin08.03.2013 tarih ve 2013/02 no‟lu karar 

ile baĢlatılan Sermaye Piyasası Kurulu nezdindeki baĢvurumuzun iĢ bu karar uyarınca 

devam ettirilmesine karar verilmiĢtir. 

9.2 SatıĢı yapılacak paylar ile ilgili bilgi; 

Ġmtiyazlı pay bulunmamaktadır. Nakit karĢılığı artırılan sermayeyi temsilen ihraç edilecek 

paylar ile ilgili bilgiler aĢağıdadır. 
 

Pay Grubu Nama/Hamiline olduğu Pay Nominal Değeri Toplam (TL) Sermaye Oranı %  

B Hamiline 0,01 TL 50.000.000,00 100,00 

  TOPLAM   50.000.000,00 100,00 
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9.3 Paylarını satacak olan ortak / ortaklar hakkında bilgi: 

Yoktur. 

9.4  a) Ġç kaynaklardan yapılan sermaye artırımının kaynakları hakkında bilgi: 

Yoktur. 

 b) Ġç kaynaklardan artırılarak bedelsiz olarak mevcut ortaklara dağıtılacak paylar ile 

ilgili bilgi: 

Yoktur. 

c) Bedelsiz olarak verilecek payların dağıtım esasları:  

 

    Yoktur. 

i) Ortakların ödenmiĢ/çıkarılmıĢ sermayede mevcut paylarına göre bedelsiz pay 

alma oranı:  

           Yoktur. 

     ii) BaĢvuru Ģekli: Yoktur 

 

9.5 SatıĢı yapılacak payların yatırımcılara sağladığı haklar: 

SatıĢı yapılacak paylar için ilgili mevzuat uyarınca pay sahiplerine tanınmıĢ olan kârdan pay 

alma hakkı (SPKn madde 19) 

SPKn madde 19 uyarınca kar payı, dağıtım tarihi itibarıyla mevcut payların tümüne, bunların ihraç 

ve iktisap tarihleri dikkate alınmaksızın eĢit olarak dağıtılır.  

Tasfiyeden pay alma hakkı (TTK madde 507) 

TTK madde 507 uyarınca; 

(1)Her pay sahibi, kanun ve esas mukavele hükümlerine göre pay sahiplerine dağıtılmaya 

kararlaĢtırılmıĢ net dönem karına payı oranında katılma hakkına haizdir. ġirketin sona ermesi 

halinde her pay sahibi, esas sözleĢmede sona eren ġirketin mal varlığının kullanılmasına iliĢkin, 

baĢka bir hüküm bulunmadığı takdirde, tasfiye sonucunda kalan tutara payı oranında katılır.  

(2) Esas sözleĢmede payların bazı türlerine tanınan imtiyaz haklarıyla özel menfaatler saklıdır.  

(3) Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri saklıdır.  

Bedelsiz pay edinme hakkı (SPKn madde 19) 

SPKn madde 19 uyarınca halka açık ortaklıkların sermaye artırımlarında, bedelsiz paylar artırım 

tarihindeki mevcut paylara dağıtılır.  

Yeni pay alma hakkı (TTK madde 461; kayıtlı sermaye sistemindeki ortaklıklar için SPKn 

md.18)   

TTK 461. Madde uyarınca  

(1)Her pay sahibi, yeni çıkarılan payları, mevcut paylarının sermayeye oranına göre, alma hakkına 

haizdir.  

(4) Rüçhan hakkı deviredilebilir.  

(5)ġirket, rüçhan hakkı tanıdığı pay sahiplerinin, bu haklarını kullanmalarını, nama yazılı payların 

deviredilmelerinin esas sözleĢmeyle sınırlandırılmıĢ olduğunu ileri sürerek engelleyemez.  

TTK‟nın 461. Maddesin 2 ve 3. Fıkraları  halka açık Ģirketlerde uygulanmamaktadır.  
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Öte yandan SPKn madde 18 uyarınca kayıtlı sermaye sistemini kabul eden ortaklıkların esas 

sermayesi çıkarılmıĢ sermaye olur ve esas sözleĢmede tespit edilen kayıtlı sermaye miktarına kadar 

yeni hisse senetleri çıkarmak suretiyle yönetim kurulu tarafından Türk Ticaret Kanunu‟nun esas 

sermayenin artırılmasına iliĢkin hükümlerine bağlı kalınmaksızın sermaye artırılabilir. Kayıtlı 

sermayeli ortaklıkların baĢlangıç sermayesinin Kurulca belirlenecek miktardan az olmaması ve 

unvanlarının kullanıldığı belgelerde çıkarılmıĢ sermaye miktarının gösterilmesi zorunludur. Yeni 

pay alma hakkını kısıtlama yetkisi, pay sahipleri arasında eĢitsizliğe yol açacak Ģekilde 

kullanılamaz. Yönetim kurulunun; imtiyazlı veya itibari değerinin üzerinde hisse senedi çıkarılması, 

pay sahiplerinin yeni pay almak haklarının sınırlandırılması konularında veya imtiyazlı hisse senedi 

sahiplerinin haklarını kısıtlayıcı Ģekilde karar alabilmesi için esas sözleĢme ile yetkili kılınması 

Ģarttır.  

ġirket kayıtlı sermaye sistemindedir ve bu hakka esas sözleĢmesi ile yetkilidir. 

Genel kurula davet ve katılma hakkı (TTK madde414, 415, 419, 425, 1527) 

TTK madde 414 uyarınca genel kurul toplantıya, esas sözleĢmede gösterilen Ģekilde, Ģirketin 

internet sitesinde ve Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi‟nde yayımlanan ilanla çağrılır. Bu çağrı, ilan ve 

toplantı günleri hariç olmak üzere, toplantı tarihinden en az iki hafta önce yapılır. Pay defterinde 

yazılı pay sahipleri ile önceden Ģirkete pay senedi veya pay sahipliğini ispatlayıcı belge vererek 

adreslerini bildiren pay sahiplerine toplantı günü ile gündem ve ilanın çıktığı veya çıkacağı 

gazeteler, iadeli taahhütlü mektupla bildirilir.  

Mevzuat ile öngörülen usullerin yanı sıra, Genel Kurul toplantı ilanı, Sermaye Piyasası Kurul‟unun 

Seri:IV, No:56 sayılı “ Kurumsal Yönetim Ġlkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasına ĠliĢkin 

Tebliğ”‟ine uygun olarak mümkün en fazla pay sahibine ulaĢmayı sağlayacak, elektronik 

haberleĢme dahil, her türlü iletiĢim vasıtası ile genel kurul toplantı tarihinden asgari üç hafta 

önceden yapılır.  

TTK madde 415 uyarınca genel kurul toplantısına, yönetim kurulu tarafından düzenlenen “hazır 

bulunanlar listesi”nde adı bulunan pay sahipleri katılabilir. Gerçek kiĢilerin kimlik göstermeleri, 

tüzel kiĢilerin temsilcilerinin vekâletname ibraz etmeleri Ģarttır. Hamiline yazılı pay senedi 

sahipleri, genel kurulun toplantı gününden en geç bir gün önce bu senetlere zilyet olduklarını 

ispatlayarak giriĢ kartı alırlar ve bu kartları ibraz ederek genel kurul toplantısına katılabilirler. 

Ancak, giriĢ kartının verilmesinden sonraki bir tarihte hamiline yazılı pay senedini deviraldığını 

ispatlayan pay sahipleri de genel kurula katılabilirler.  

TTK madde 419 uyarınca, esas sözleĢmede aksine bir düzenleme yoksa, toplantıyı genel kurul 

tarafından seçilen, pay sahibi taĢıması Ģart olamayan bir baĢkan yönetir. BaĢkan tutanak yazmanı ile 

gerek görürse oy toplama memurunu belirleyerek baĢkanlığı oluĢturur.  

TTK madde 425 uyarınca, pay sahibi, paylarından doğan haklarını kullanmak için, genel kurula 

kendisi katılabileceği gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kiĢiyi de temsilcisi olarak genel kurula 

yollayabilir. Temsilcinin pay sahibi olmasını öngören esas sözleĢme hükmü geçersizdir.  

TTK madde 1527 uyarınca: 

(1) ġirket sözleĢmesinde veya esas sözleĢmede düzenlenmiĢ olması Ģartıyla, sermaye Ģirketlerinde 

yönetim kurulu ve müdürler kurulu tamamen elektronik ortamda yapılabileceği gibi, bazı üyelerin 

fiziken mevcut bulundukları bir toplantıya bir kısım üyelerin elektronik ortamda katılması yoluyla 

da icra edilebilir. Bu hâllerde Kanunda veya Ģirket sözleĢmesinde ve esas sözleĢmede öngörülen 

toplantı ile karar nisaplarına iliĢkin hükümler aynen uygulanır.  

(2) Kollektif, komandit, limited ve sermayesi paylara bölünmüĢ Ģirketlerde, Ģirket sözleĢmesinde ve 

esas sözleĢmede öngörülerek elektronik ortamda ortaklar kuruluna ve genel kurula katılma, öneride 
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bulunma ve oy verme, fizikî katılımın, öneride bulunmanın ve oy vermenin bütün hukuki 

sonuçlarını doğurur.  

(3) Birinci ve ikinci fıkrada öngörülen hâllerde, elektronik ortamda oy kullanabilmek için, Ģirketin 

bu amaca özgülenmiĢ bir internet sitesine sahip olması, ortağın bu yolda istemde bulunması, 

elektronik ortam araçlarının etkin katılmaya elveriĢliliğinin bir teknik raporla ispatlanıp bu raporun 

tescil ve ilan edilmesi ve oy kullananların kimliklerinin saklanması Ģarttır.  

(4) Birinci ve ikinci fıkrada anılan Ģirketlerde esas sözleĢme veya Ģirket sözleĢmesi gereği Ģirket 

yönetimi, bu yolla oy kullanmanın bütün Ģartlarını gerçekleĢtirir ve ortağa gerekli bütün araçları 

sağlar.  

(5) Anonim Ģirketlerde genel kurullara elektronik ortamda katılma, öneride bulunma, görüĢ 

açıklama ve oy verme, fizikî katılmanın ve oy vermenin bütün hukuki sonuçlarını doğurur. Bu 

hükmün uygulanması esasları Gümrük ve Ticaret Bakanlığınca hazırlanan yönetmelikle düzenlenir. 

Yönetmelikte, genel kurula elektronik ortamda katılmaya ve oy vermeye iliĢkin esas sözleĢme 

hükmünün örneği yer alır. Anonim Ģirketler yönetmelikten aynen aktarılacak olan bu hükümde 

değiĢiklik yapamazlar. Yönetmelik ayrıca oyun gerçek sahibi veya temsilcisi tarafından 

kullanılmasını sağlayan kurallar ile 407 nci maddenin üçüncü fıkrasında öngörülen Bakanlık 

temsilcilerinin bu hususa iliĢkin yetkilerini içerir. Bu yönetmeliğin yürürlüğe girmesi ile birlikte 

genel kurullara elektronik ortamda katılma ve oy kullanma sisteminin uygulanması pay senetleri 

borsaya kote edilmiĢ Ģirketlerde zorunlu hâle gelir.  

(6) Birinci ilâ dördüncü fıkra hükümleri çerçevesinde oyun gerçek sahibi tarafından kullanılmasına 

ve uygulamaya iliĢkin kurallar ile pay sahibinin temsilcisine internet sitesi aracılığıyla talimat 

vermesi esas ve usulleri Gümrük ve Ticaret Bakanlığınca çıkarılacak bir tebliğle düzenlenir. 

Pay sahibinin temsili  (TTK madde 427) 

TTK madde 427 uyarınca,katılma haklarını temsilci olarak kullanan kiĢi, temsil edilenin talimatına 

uyar. Talimata aykırılık, oyu geçersiz kılmaz. Temsil edilenin temsilciye karĢı hakları saklıdır. 

Hamiline yazılı pay senedini, rehin, hapis hakkı, saklama sözleĢmesi veya kullanım ödüncü 

sözleĢmesi ve benzeri sözleĢmeler sebebiyle elde bulunduran kimse, pay sahipliği haklarını, ancak 

pay sahibi tarafından özel bir yazılı belge ile yetkilendirilmiĢse kullanabilir.  

Oy Hakkı (TTK madde 434) 

(1) Pay sahipleri, oy haklarını genel kurulda, paylarının toplam itibarî değeriyle orantılı olarak 

kullanır. 1527 nci maddenin beĢinci fıkrası hükmü saklıdır.  

(2) Her pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az bir oy hakkını haizdir. ġu kadar ki, birden 

fazla paya sahip olanlara tanınacak oy sayısı esas sözleĢmeyle sınırlandırılabilir.  

(3) ġirketin finansal durumunun düzeltilmesi sırasında payların itibarî değerleri indirilmiĢse 

payların indiriminden önceki itibarî değeri üzerinden tanınan oy hakkı korunabilir.  

Bilgi alma ve inceleme hakkı (SPKn madde 14, TTK madde 437)  

SPKn madde 14 uyarınca ihraççı  kamuya açıklanacak veya gerektiğinde Kurulca istenecek finansal 

tablo ve raporları Ģekil ve içerik bakımından Türkiye Muhasebe Standartları çerçevesinde Kurulca 

belirlenen düzenlemelere uygun olarak, zamanında, tam ve doğru bir Ģekilde hazırlamak ve ibraz 

etmek zorundadır. 

Pay sahiplerinin bilgi alma hakkı esas sözleĢme ile veya ġirket organlarından birinin kararıyla 

bertaraf edilemez veya sınırlandırılamaz.  
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IV - Bilgi alma ve inceleme hakkı (TTK Madde 437) 

(1) Finansal tablolar, konsolide finansal tablolar, yönetim kurulunun yıllık faaliyet raporu, 

denetleme raporları ve yönetim kurulunun kâr dağıtım önerisi, genel kurulun toplantısından en az 

onbeĢ gün önce, Ģirketin merkez ve Ģubelerinde, pay sahiplerinin incelemesine hazır bulundurulur. 

Bunlardan finansal tablolar ve konsolide tablolar bir yıl süre ile merkezde ve Ģubelerde pay 

sahiplerinin bilgi edinmelerine açık tutulur. Her pay sahibi, gideri Ģirkete ait olmak üzere gelir 

tablosuyla bilançonun bir suretini isteyebilir.  

(2) Pay sahibi genel kurulda, yönetim kurulundan, Ģirketin iĢleri; denetçilerden denetimin yapılma 

Ģekli ve sonuçları hakkında bilgi isteyebilir. Bilgi verme yükümü, 200 üncü madde çerçevesinde 

Ģirketin bağlı Ģirketlerini de kapsar. Verilecek bilgiler, hesap verme ve dürüstlük ilkeleri 

bakımından özenli ve gerçeğe uygun olmalıdır. Pay sahiplerinden herhangi birine bu sıfatı 

dolayısıyla genel kurul dıĢında bir konuda bilgi verilmiĢse, diğer bir pay sahibinin istemde 

bulunması üzerine, aynı bilgi, gündemle ilgili olmasa da aynı kapsam ve ayrıntıda verilir. Bu hâlde 

yönetim kurulu bu maddenin üçüncü fıkrasına dayanamaz.  

(3) Bilgi verilmesi, sadece, istenilen bilgi verildiği takdirde Ģirket sırlarının açıklanacağı veya 

korunması gereken diğer Ģirket menfaatlerinin tehlikeye girebileceği gerekçesi ile reddedilebilir.  

(4) ġirketin ticari defterleriyle yazıĢmalarının, pay sahibinin sorusunu ilgilendiren kısımlarının 

incelenebilmesi için, genel kurulun açık izni veya yönetim kurulunun bu hususta kararı gerekir. Ġzin 

alındığı takdirde inceleme bir uzman aracılığıyla da yapılabilir.  

(5) Bilgi alma veya inceleme istemleri cevapsız bırakılan, haksız olarak reddedilen, ertelenen ve bu 

fıkra anlamında bilgi alamayan pay sahibi, reddi izleyen on gün içinde, diğer hâllerde de makul bir 

süre sonra Ģirketin merkezinin bulunduğu asliye ticaret mahkemesine baĢvurabilir. BaĢvuru basit 

yargılama usulüne göre incelenir. Mahkeme kararı, bilginin genel kurul dıĢında verilmesi talimatını 

ve bunun Ģeklini de içerebilir. Mahkeme kararı kesindir.  

(6) Bilgi alma ve inceleme hakkı, esas sözleĢmeyle ve Ģirket organlarından birinin kararıyla 

kaldırılamaz ve sınırlandırılamaz.  

 

Genel Kurul Kararlarına KarĢı Ġptal ve Butlan Davası Açma Hakkı  

 

Genel kurulda bulunup karara olumsuz oy vermiĢ ve bunu tutanağa geçirmiĢ pay sahipleri söz 

konusu kararın iptali için, genel kurula katılmaya ve oy kullnılmasına haksız olarak izin verilmemiĢ 

veya genel kurul,usul ve esaslara aykırı olarak toplanmıĢsa genel kurulun iptali için dava açabilirler. 

(TTK.md.445 ve md.446)  

 

 

Genel kurulun pay sahibinin, genel kurula katılma,asgari oy,  dava ve kanundan kaynaklanan 

vazgeçilmez nitelikteki haklarını sınırlandıran veya ortadan kaldıran, bilgi alma, inceleme ve 

denetleme haklarını kanuna aykırı olarak sınırlandıran, anonim Ģirketin temel yapısını bozan veya 

sermayenin korunması hükümlerine aykırı olan kararlarına karĢı butlan davası açabilirler 

(TTK.md.447)  

 

Ġptal davası açabilecek kiĢiler (TTK madde 436 uyarınca) 

a)Toplantıda hazır bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanağa geçirten,  

b)Toplantıda hazır bulunsun veya bulunmasın, olumsuz oy kullanmıĢ olsun ya da olmasın; çağrının 

usulüne göre yapılmadığını, gündemin gereği gibi ilan edilmediğini, genel kurula katılma yetkisi 

bulunmayan kiĢilerin veya temsilcilerinin toplantıya katılıp oy kullandıklarını, genel kurula 
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katılmasına ve oy kullanmasına haksız olarak izin verilmediğini ve yukarıda sayılan aykırılıkların 

genel kurul kararının alınmasında etkili olduğunu ileri süren pay sahipleri,  

c)Yönetim kurulu,  

d) Kararların yerine getirilmesi, kiĢisel sorumluluğuna sebep olacaksa yönetim kurulu üyelerinden 

her biri, iptal davası açabilir.  

 

TTK madde 451 uyarınca, genel kurulun kararına karĢı, kötü niyetle iptal veya butlan davası 

açıldığı takdirde, davacılar bu sebeple ġirket‟in uğradığı zararlardan müteselsilen sorumludurlar.  

Azınlık hakları (TTK. 411,412 ve 439)  

 

Sermayenin en az yirmide birini oluĢturan pay sahipleri, yönetim kurulundan, yazılı olarak 

gerektirici sebepleri ve gündemi belirterek, genel kurulu toplantıya çağırmasını veya genel kurul 

zaten toplanacak ise, karara bağlanmasını istedikleri konuları gündeme koymasını isteyebilirler. Pay 

sahiplerinin çağrı veya gündeme madde konulmasına iliĢkin istemleri yönetim kurulu tarafından 

reddedildiği veya isteme yedi iĢ günü içinde olumlu cevap verilmediği takdirde, aynı pay 

sahiplerinin baĢvurusu üzerine, genel kurulun toplantıya çağrılmasına ġirket merkezinin bulunduğu 

yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verebilir.  

Genel kurulun özel denetim istemini reddetmesi hâlinde, sermayenin en az yirmide birini oluĢturan 

pay sahipleri veya paylarının itibarî değeri toplamı en az bir milyon Türk Lirası olan pay sahipleri 

üç ay içinde ġirket merkezinin bulunduğu yer asliye ticaret mahkemesinden özel denetçi atamasını 

isteyebilir. 

 

Ayrıca SPKn 27. Maddesi uyarınca; pay alım teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de dâhil 

olmak üzere baĢka bir Ģekilde sahip olunan payların ġirketin oy haklarının Kurulca belirlenen orana 

veya daha fazlasına ulaĢması durumunda, paya sahip olan bu kiĢiler açısından azınlıkta kalan pay 

sahiplerini ortaklıktan çıkarma hakkı doğar. Bu kiĢiler, SPK tarafından belirlenen süre içinde, 

azınlıkta kalan ortakların paylarının iptalini ve bunlar karĢılığı çıkarılacak yeni payların kendilerine 

satılmasını ġirketten talep edebilirler. 

 

Ortaklıktan çıkarma hakkının doğduğu durumlarda, azınlıkta kalan pay sahipleri açısından satma 

hakkı doğar. Bu pay sahipleri Kurulca belirlenen süre içinde, paylarının adil bir bedel karĢılığında 

satın alınmasını oy haklarının Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasına sahip olan gerçek veya 

tüzel kiĢilerden ve bunlarla birlikte hareket edenlerden talep edebilirler.  

 

Özel denetim isteme hakkı (TTK madde 438) 

(1) Her pay sahibi, pay sahipliği haklarının kullanılabilmesi için gerekli olduğu takdirde ve bilgi 

alma veya inceleme hakkı daha önce kullanılmıĢsa, belirli olayların özel bir denetimle açıklığa 

kavuĢturulmasını, gündemde yer almasa bile genel kuruldan isteyebilir.  

(2) Genel kurul istemi onaylarsa, Ģirket veya her bir pay sahibi otuz gün içinde, Ģirket merkezinin 

bulunduğu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden bir özel denetçi atanmasını isteyebilir.  

Genel kurulun reddi (TTK madde 439) 

(1) Genel kurulun özel denetim istemini reddetmesi hâlinde, sermayenin en az onda birini, halka 

açık anonim ġirketlerde yirmide birini oluĢturan pay sahipleri veya paylarının itibarî değeri toplamı 

en az bir milyon Türk Lirası olan pay sahipleri üç ay içinde Ģirket merkezinin bulunduğu yer asliye 

ticaret mahkemesinden özel denetçi atamasını isteyebilir.  



 

61 

 

(2) Dilekçe sahiplerinin, kurucuların veya Ģirket organlarının, kanunu veya esas sözleĢmeyi ihlal 

ederek, Ģirketi veya pay sahiplerini zarara uğrattıklarını, ikna edici bir Ģekilde ortaya koymaları 

hâlinde özel denetçi atanır.  

TTK madde 420 -(1) Finansal tabloların müzakeresi ve buna bağlı konular, sermayenin onda 

birine, halka açık Ģirketlerde yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi üzerine, genel kurulun bir 

karar almasına gerek olmaksızın, toplantı baĢkanının kararıyla bir ay sonraya bırakılır. Erteleme, 

414 üncü maddenin birinci fıkrasında yazılı olduğu Ģekilde pay sahiplerine ilanla bildirilir ve 

internet sitesinde yayımlanır. Ġzleyen toplantı için genel kurul, kanunda öngörülen usule uyularak 

toplantıya çağrılır.  

(2) Azlığın istemiyle bir defa ertelendikten sonra finansal tabloların müzakeresinin tekrar geri 

bırakılmasının istenebilmesi, finansal tabloların itiraza uğrayan ve tutanağa geçmiĢ bulunan 

noktaları hakkında, ilgililer tarafından, dürüst hesap verme ölçüsü ilkeleri uyarınca cevap 

verilmemiĢ olması Ģarttır. 

Ortaklıktan Ayrılma Hakkı (SPKn md. 24): 
 
Önemli nitelikteki iĢlemlere iliĢkin genel kurul toplantısına katılıp da olumsuz oy kullanan ve 

muhalefet Ģerhini toplantı tutanağına iĢleten pay sahipleri, paylarını ġirkete satarak ayrılma hakkına 

sahiptir. 

 

Satma Hakkı (SPKn md. 27): 
 
Pay alım teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de dâhil olmak üzere baĢka bir Ģekilde sahip 

olunan payların ġirketin oy haklarının Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasına ulaĢması 

durumunda, paya sahip olan bu kiĢiler açısından azınlıkta kalan pay sahiplerini ġirketten çıkarma 

hakkı doğar. Bu kiĢiler, SPK tarafından belirlenen süre içinde, azınlıkta kalan ortakların paylarının 

iptalini ve bunlar karĢılığı çıkarılacak yeni payların kendilerine satılmasını ġirketten talep 

edebilirler. 

 
9.6 Kardan Pay Alma Hakkına ĠliĢkin Bilgi:  

a) Hak kazanılan tarih:SPKn md. 19 uyarınca, halka açık ortaklıklarda kar payı, dağıtım 

tarihi itibarıyla mevcut payların tümüne, bunların ihraç ve iktisap tarihleri dikkate 

alınmaksızın eĢit olarak dağıtılır.  

b) ZamanaĢımı: Ortaklar ve kara katılan diğer kimseler tarafından tahsil edilmeyen kar 

payı bedelleri ile ortaklar tarafından tahsil edilmeyen temettü avansı bedelleri dağıtım 

tarihinden itibaren beĢ yılda zaman aĢımına uğrar. Zaman aĢımına uğrayan temettü ve 

temettü avansı bedelleri hakkında 2308 sayılı ġirketlerin Müruru Zamana Uğrayan 

Kupon Tahvilat ve Hisse Senedi Bedellerinin Hazineye Ġntikali Hakkında Kanun 

hükümleri uygulanır.  

c) Hakkın kullanımına iliĢkin sınırlamalar ve bu hakkın yurt dıĢında yerleĢik pay 

sahipleri tarafından kullanım prosedürü: Yoktur. 

d) Kar payı oranı veya hesaplanma yöntemi, ödemelerin dönemleri ve kümülatif 

mahiyette olup olmadığı: Türk Ticaret Kanunu; Sermaye Piyasası Mevzuatı; Sermaye 

Piyasası Kurulu (SPK) Düzenleme ve Kararları; Vergi Yasaları; ilgili diğer yasal 

mevzuat hükümleri ile Esas SözleĢmemizi dikkate alarak kar dağıtım kararları 

belirlenmekte ve kar dağıtımı yapılmaktadır. 
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9.7  a) Bu artırımda ihraç edilecek paylara iliĢkin zorunlu çağrı, satın alma ve/veya satma       

haklarına iliĢkin kurallar hakkında bilgi:   

Ġsteğe bağlı olarak yapılan kısmi çağrı, blok veya münferit alımlar ya da diğer herhangi 

bir yöntemle, tek baĢına veya birlikte hareket ettikleri kiĢilerle beraber, doğrudan veya 

dolaylı olarak bir ortaklığın yönetim kontrolünü sağlayan paylarını iktisap edenler, diğer 

ortaklara ait payları da satın almak üzere çağrıda bulunmak zorunda olup, halka açık 

anonim ortaklıkların pay sahiplerine yapılacak çağrıya iliĢkin esaslar Kurul‟un Seri:IV, 

No:44 sayılı Çağrı Yoluyla Ortaklık Paylarının Toplanmasına ĠliĢkin Esaslar Tebliği‟nde 

düzenlenmiĢtir. 

b) Son yıl hesap dönemi ve cari hesap yılı içinde yapılan çağrı yoluyla ortaklığın 

paylarını toplama teklifleri, bu tekliflerle ilgili fiyat veya değiĢtirme Ģartları ve bu 

tekliflerin sonucu hakkında bilgi:  

     Yoktur. 

9.8 Yeni Pay Alma Hakkına ĠliĢkin Bilgiler  
 

a) Yeni pay alma haklarının kısıtlanıp kısıtlanmadığı, kısıtlandıysa kısıtlanma 

nedenlerine iliĢkin bilgi:  

Yeni pay alma hakları kısıtlanmamaktadır. 

b) Belli kiĢilere tahsis edilen payların ayrı ayrı tutar ve sayısı:  

Yoktur. 

c) Yeni pay alma hakkının kullanılmasından sonra kalan paylar için tahsis kararı 

alınıp alınmadığı:  

AlınmamıĢtır. 

d) Yeni pay alma haklarının kullanım süresi:  

15 gündür. Bu sürenin baĢlangıç ve bitiĢ tarihi ilan edilecek sirkülerde belirtilecektir. 

Yeni pay alma hakkı kullanım süresi, bitiĢ tarihinin resmi tatile rastlaması halinde, 

izleyen iĢgünü akĢamı sona erecektir. 

e) Ortakların ödenmiĢ/çıkarılmıĢ sermayede mevcut paylarına göre yeni pay alma 

oranı:  

     % 100 

 f) Pay bedellerinin ödenme yeri ve Ģekline iliĢkin bilgi : 

Pay Bedelleri Türkiye Finans  Katılım Bankası A.ġ. Merkez ġube Ģubesi nezdinde ġirket  

adına açılmıĢ olan TR54 0020 6001 1099 1247 2200 14  IBAN numaralı özel hesaba 

yatırılacaktır. Yeni pay alma hakkı kullanımına iliĢkin sürenin baĢlangıç ve bitiĢ tarihleri 

ilan edilen sirkülerde belirtilecektir. 

Hisse senetlerini fiziken saklayan ortaklar, yeni pay tutarını, yukarıda belirtilen banka 

Ģubesinde açılan hesaba yeni pay alma hakkı kullanım süresi içinde tam ve nakit olarak 

yatıracaklardır. 

Yeni pay alma haklarını kullanmak isteyen ve payları MKS‟de aracı kurum/kuruluĢlar 

nezdinde yatırım hesaplarında muhafaza ve takip edilen ortaklar, yeni pay tutarını, 

yukarıda belirtilen banka Ģubesinde açılan hesaba MKK tarafından aktarılmak üzere, yeni 

pay alma hakkı kullanım süresi içinde tam ve nakit olarak aracı kurum/kuruluĢlar 

nezdindeki yatırım hesaplarına yatıracaklardır. 
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g) BaĢvuru Ģekli ve payların dağıtım zamanı ve yeri: 

KaydileĢtirilmemiĢ Paylara ĠliĢkin Esaslar 

31 Aralık 2007 tarihine kadar kaydileĢtirilmemiĢ hisse senetlerine bağlı mali haklar, bu 

tarihten sonra Merkezi Kayıt KuruluĢu A.ġ.‟de (MKK) kayden izlenmeye baĢlanmıĢtır. 

Bu çerçevede, halen ellerindeki hisse senetlerini kaydileĢtirmemiĢ ortaklarımızın, yeni 

pay alma haklarını ve ortaklıktan doğan diğer yasal haklarını kullanabilmeleri ve sonrası 

içinde kaybetmemeleri için 31.12.2012 tarihinden önce BMD‟ye müracaat etmeleri 

gerekmektedir. 

Hak sahiplerince fiziken muhafazasına devam edilen ve kaydileĢtirilmemiĢ hisse senetleri 

borsada iĢlem göremeyecektir. Bunların yeniden borsada iĢlem görebilmesi, 

kaydileĢtirilmeleri amacıyla teslim edilerek, MKK‟da hak sahipliklerine iliĢkin kayıtların 

oluĢturulmasına bağlıdır. 

KaydileĢtirilmiĢ Paylara ĠliĢkin Esaslar 

Yeni pay alma haklarını kullanmak isteyen ortaklarımız, yeni pay tutarını hesaplarının 

bulunduğu aracı kuruluĢlar aracılığıyla yeni pay alma hakkı kullanım süresi içinde tam ve 

nakit olarak Türkiye Finans  Katılım Bankası A.ġ. Merkez ġube Ģubesi nezdinde adına 

açılmıĢ olan TR54 0020 6001 1099 1247 2200 14  IBAN numaralı özel hesaba 

yatırılacaktır.  

ii) Belirtilen yeni pay alma hakkı kullanım süresi içinde pay bedellerinin ödenmemesi 

halinde, yeni pay alma hakkı kullanılamayacaktır. 

iii) Bu sermaye artırımında yeni pay alma hakkını kullanmak istemeyen ortaklarımız, 

yeni pay alma hakkı kullanım süresi içinde bu hakkını satabilirler. 

h)Yeni pay alma sirkülerinin ilan edileceği yerler: www.makinatakim.com.tradresinde, 

www.kap.gov.tr adresinde ilan edilecektir. 

9.9  Satın alma taahhüdünde bulunan gerçek ve/veya tüzel kiĢilerin adı,  iĢ adresleri ve bir 

payın satın alma fiyatı: 

 Yoktur. 

9.10 Halka arz tutarı: 

Yapılacak sermaye artırımı ile 50.000.000 TL nominal değerli pay ihraç edilecektir. Yeni 

pay alma haklarının kullanılmasından sonra kalan paylar tasarruf sahiplerine arz edilecektir. 

Bu tutar ayrıca sermaye Piyasası Mevzuatı ile belirlenen Ģekilde kamuya açıklanacaktır. 

9.11 Halka arz süresi ve tahmini halka arz takvimi:  

Yeni pay alma hakkına iliĢkin süre 15 gündür. Bu sürenin baĢlangıç ve bitiĢ tarihleri ilan 

edilecek Yeni Pay Alma Sirkülerinde belirtilecektir.  

Yeni pay alma haklarının kullanılmasından sonra kalan payların Borsada satıĢı için Halka 

arz süresi ve tarihleri ilan edilecek Halka Arz Sirkülerinde belirlenecektir. 
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9.12 1 Kr. nominal değerli bir payın satıĢ fiyatı ile söz konusu fiyatın tespitinde kullanılan  

yöntemler:  

 Yeni pay alma hakları 1 TL nominal değerli pay için 1 TL lık fiyat üzerinden 

kullandırılacaktır. Arta kalan paylar nominalin altında olmamak üzere borsada oluĢacak 

fiyattan satıĢa sunulacaktır. 

9.13 Yönetim veya denetim kurulu üyeleri ile üst düzey yöneticilerin veya iliĢkili kiĢilerin 

(bunların eĢleri ile birinci derecede kan ve sıhri hısımları) son yıl içerisinde iktisap 

ettiği veya iktisap etme hakkına sahip oldukları halka arz konusu paylar için 

ödedikleri veya ödeyecekleri fiyat ile halka arz fiyatının karĢılaĢtırılması: 

 Yoktur. 

9.14 SatıĢ yöntemi ve baĢvuru Ģekli: 

Yeni pay alma haklarının kullanımından sonra kalan payların satıĢında Sermaye Piyasası 

Kurulu‟nun Seri: VIII, No:66 Tebliğinde yer alan “Borsa‟da SatıĢ” yöntemi kullanılacaktır. 

 Bu sermaye artırımında pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satıĢ 

süresi içinde BĠAġ‟da iĢlem yapmaya yetkili bankalar ve aracı kurumlardan oluĢan borsa 

üyelerinden birine baĢvurmaları gerekmektedir. ĠĢlem yapmaya yetkili üye listesine 

www.borsaistanbul.com adresinden ulaĢılabilir. 

9.15 Talep edilebilecek asgari ve/veya azami pay miktarları hakkında bilgi:  

Ortaklar Ģirkette sahip oldukları pay oranında yeni pay alma haklarını kullanabileceklerdir. 

Yeni pay alma haklarının kullanılmasından sonra arta kalan payların satın alınması için 

herhangi bir sınırlama yoktur. Talep edilecek pay miktarı 1 TL nominal değerli paylar ve 

katları Ģeklinde olacaktır. Borsa‟da asgari iĢlem tutarı 1 lot (1 TL) ve katları seklinde 

gerçekleĢmektedir.  

 

9.16 Pay bedellerinin ödenme yeri ve Ģekline iliĢkin bilgi:  

Halihazırda aracı kurumlarda hesaplarında Ģirket payı bulunan ve sermaye artırımına bu 

yolla katılan ortakların ödeyecekleri sermaye artırım bedelleri Merkezi Kayıt KuruluĢu 

(MKK) tarafından özel hesaba yatırılacaktır. 

Yeni pay alma hakları kullanıldıktan sonra BĠST birincil piyasada satıĢı yapılan payların 

takası (T+2 gün) Takasbank A.ġ/MKK nezdinde gerçekleĢtirilecektir. 

9.17 BaĢvuru yerleri: 

Bu sermaye artırımında pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satıĢ 

süresi içinde BĠST‟de iĢlem yapmaya yetkili bankalar ve aracı kurumlardan oluĢan borsa 

üyelerinden birine baĢvurmaları gerekmektedir 

ĠĢlem yapmaya yetkili üye adresine www.borsaistanbul.com adresinden ulaĢılabilir. 

 

9.18 Halka arz sonuçlarının ne Ģekilde kamuya duyurulacağı hakkında bilgi: 

Halka arz sonuçları, Seri:VIII, No:66 sayılı “Sermaye Piyasası Araçlarının Halka Arzında 

SatıĢ Yöntemlerine ĠliĢkin Esaslar Tebliği‟nde yer alan esaslar çerçevesinde halka arzın 

tamamlanmasını takip eden ilk iĢ günü Kurul‟un özel durumların kamuya açıklanmasına 

iliĢkin düzenlemeleri uyarınca kamuya duyurulur. 
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9.19 Aracılık ve yüklenim hakkında bilgi: 

a) SatıĢa aracılık edecek ve/veya yüklenimde bulunacak kuruluĢ/kuruluĢlar 

(konsorsiyum lider/liderleri ayrıca belirtilecektir), aracılığın niteliği ve yüklenimde 

bulunulan payların tutarı ile satıĢa sunulan toplam paylara oranı: 
 

BMD satıĢa “En Ġyi Gayret Aracılığı” ile aracılık edecektir. Yüklenimde bulunulan pay 

yoktur. 

b) Yüklenimde bulunulmayan payların tutarı:   

Yüklenimde bulunulmayan payların nominal değeri 50.000.000 TL‟dir. 

c) Aracılık sözleĢmesinin tarihi ve bu sözleĢmede yer alan önemli hususlar:  

Bizim Menkul Değerler A.ġ. ile yapılan aracılık sözleĢmesinin tarihi ../../2013‟tür. 

Aracılık SözleĢmesinde, “En Ġyi Gayret” aracılığına iliĢkin standart ifadelere yer 

verilmekte olup, baĢkaca özellik arz eden herhangi bir husus bulunmamaktadır. 

9.20 Payların dağıtım zamanı ve yeri:  
 

Halka arzdan pay alan ortaklarımızın söz konusu payları Sermaye Piyasası Mevzuatı 

çerçevesinde MKK nezdinde hak sahipleri bazında kayden izlenmeye baĢlanacaktır. 

9.21 Halka arza iliĢkin olarak ortaklığın ödemesi gereken toplam maliyet ile halka arz 

 edilecek pay baĢına maliyet: 

Kurul Kayıt Ücreti   

Kota Alma Ücreti   

Aracı KuruluĢ Ücret    

Tescil Giderleri (Tahmini)  

TOPLAM  

SatıĢa Sunulan Payların Nominal Değeri   

Pay BaĢına DüĢen Birim Maliyet   

 

9.22 Talepte bulunan yatırımcının katlanacağı maliyetler hakkında bilgi: 

Talepte bulunan yatırımcılar baĢvurdukları aracı kurumların ücretlendirme politikalarına tabi 

olacaktır. MKK tarafından aracı kuruluĢlara tahakkuk ettirilen ve hisse tutarı üzerinden 

hesaplanan hizmet bedeli aracı kurumların uygulamalarına istinaden yatırımcılardan tahsil 

edilebilir. 

Bizim Menkul Değerler A.ġ.‟ için maliyet çizelgesi aĢağıdaki gibidir; 
 

Aracı 

Kurumun 

Ticaret 

Unvanı 

Hesap 

Açma 

Ücreti* 

Takasbank 

Virman 

Ücreti 

BaĢka Aracı 

KuruluĢa 

Virman Ücreti 

EFT Ücreti Damga 

Vergisi 

Fiziki 

Teslim 

Diğer 

Bizim Menkul 

Değerler A.ġ. 

1,5 TL+ 

BSMV 

0,11 TL + 

BSMV 

1,5 TL + BSMV Takasbank 

Tarifesi 

Yoktur Yoktur Yoktur 

 

9.23 Halka arzın ne zaman ve hangi Ģartlar altında iptal edilebileceği veya ertelenebileceği ile 

 satıĢ baĢladıktan sonra iptalin mümkün olup olmadığına dair açıklama:  

Ülke genelinde olağanüstü durumu veya savaĢ halinin ilan edilmesi, ekonomik kriz 

belirtilerinin çok derinleĢerek altından kalkılamayacak seviyeye gelmesi gibi nedenlerle halka 
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arzın ertelenmesi söz konusu olabilir. Halka arzın yukarıda sayılan nedenlerin dıĢında iptali 

söz konusu değildir. 

9.24 Yatırımcılar tarafından satıĢ fiyatının üzerinde ödenen tutarların iade esasları hakkında 

bilgi:  

 Yoktur. 

9.25 Halka arzın gerekçesi ve ortaklığın sağlayacağı tahmini net nakit giriĢi ile kullanım 

yerleri; tahmini nakit giriĢi belirtilen kullanım yerleri için yeterli değil  ise, gereken 

diğer fonların tutarı ve kaynağı hakkında detaylı bilgi:  

ġirket uzun yıllardır yaĢadığı iĢletme sermayesi eksikliğinin yanı sıra, son 14 yıldır tezgâh 

yatırımlarını son teknolojik geliĢmeleri takip edebilecek ve ürün geliĢtirmesi yapmayı sağlayacak 

kapsamda yapamadığından dolayı sektöründeki yenilikleri de istediği gibi takip edememekte ve 

satıĢlarını istediği seviyelere getirememektedir. Ġç pazarda çok iyi bilinen ve aranan bir markası 

olmasına rağmen, gerekli yatırımların uzun zamandır yapılamamasından dolayı önümüzdeki 

yıllarda pazar ve müĢteri kaybı kaçınılmaz olacaktır. Türk sanayisinin en büyük kurumsal kesici 

takım üretim firması olan MTE‟nin geçmiĢte olduğu gibi gelecekte de sanayideki ihtiyaçlara cevap 

vermesi ve Türk sanayisinin ithal ürünlere bağımlılığını en aza indirgeyebilmesi için mevcut üretim 

olanaklarını geliĢtirmesi ve daha fazla teknolojik ürünlerin üretimine ağırlık vermesi gerekmektedir. 

Sermaye artırımı sonucunda sağlanacak tahmini 35.000.000 TL (Gözde kendi hissesine karĢılık 

gelen sermaye artıĢı payının tamamını nakit transferleri kaynaklı cari hesap alacağına mahsup 

etmek için Sermaye Piyasası Kurulu‟na baĢvuruda bulunmuĢtur) nakit girdisi ile kısa vadede esas 

faaliyetlerini artırmak için gerekli fon ihtiyacını giderecek ve yatırım hamlesi için gerekli olan satın 

alma anlaĢmalarını sağlayabilecek finansal yapıya sahip olacaktır. 

9.26 Halka arz nedeniyle toplanan bedellerin nemalandırılıp nemalandırılmayacağı, 

nemalandırılacaksa esasları:  

 Nemalandırılmayacaktır. 

9.27  Yatırımcıların satın alma taleplerinden vazgeçme haklarına iliĢkin bilgi:  

Sermaye Piyasası Kurulu‟nun Seri:I, No:40 sayılı “Payların Kurul Kaydına Alınmasına ve SatıĢına 

ĠliĢkin Esaslar Tebliği”nde belirtilen esaslar çerçevesinde; Kurul‟dan onay alındıktan sonra 

izahnamedeki değiĢikliklerin Ticaret Siciline tescil ettirilmesi ve daha önce ilan edildiği  

Ģekilde kamuya duyurulması zorunludur. Ayrıca sirkülerlerdeki değiĢikliklerin de daha önce ilan 

edildiği Ģekilde kamuya duyurulması gerekmektedir.  

Yukarıda belirtilen değiĢikliklerin ilan tarihinden sonraki 2 iĢgünü içerisinde, önceden talepte 

bulunan yatırımcıların taleplerinden vazgeçme hakları bulunmaktadır. 
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9.28 Halka arzda içsel bilgiye ulaĢabilecek konumdaki kiĢilerin listesi: 

Murat Ülker Holding Yönetim Kurulu BaĢkanı YILDIZ 

M. Fethi Ağalar Yönetim Kurulu BaĢkanı MTE 

M. Celaleddin Rumi Gökçek Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi MTE 

Talat Ġçöz Bağımsız Denetim Kurulu Üyesi MTE 

M. Atila Kurama Yönetim Kurulu Üyesi MTE 

Hüseyin Avni Metinkale Yönetim Kurulu Üyesi MTE 
 

Halil Cem KarakaĢ Mali ĠĢler BaĢkanı YILDIZ 

Emre ġehsuvaroğlu Ġç Denetim BaĢkanı YILDIZ 

Ġhsan SarıbaĢ Finansman Grup Genel Müdürü YILDIZ 

Mustafa Tercan Mali Kontrol Genel Müdürü YILDIZ 

Zuhal ġeker Tucker Kurumsal ĠletiĢim Genel Müdürü YILDIZ 

Nurtaç Ziyal M&A ĠĢ Gel. ve Yatırımcı ĠlĢ. Genel Müdürü YILDIZ 

Mustafa Aydemir Grup CFO YILDIZ 

Nagihan ġengül Karpuz Yasal Kayıtlar Direktörü YILDIZ 

Bora Dal Ġç Denetim Direktörü YILDIZ 

Serkan Karadağ Ġç Denetim Direktörü YILDIZ 

Bahar Erbengi Kurumsal ĠletiĢim ve Denetim Direktörü YILDIZ 

BarıĢ Öner Kıdemli Hukuk MüĢaviri YILDIZ 

Yusuf GümüĢ Hukuk MüĢaviri YILDIZ 

Gülay Çuğu Bal Finansal Standartlar Müdürü YILDIZ 

Murat Sorkun Finansal standartlar müdürü YILDIZ 

Talat Çallak Bütçe ve Planlama Müdürü YILDIZ 

Mehmet Daim Dursun Ġç Denetim Müdürü YILDIZ 

Mesut Emre Yalçın Ġç Denetim Müdürü YILDIZ 

Levent TaĢçı Kurumsal ĠĢlemler Müdürü YILDIZ 

Abdullah Çakar Proje Müdürü YILDIZ 

Yasemin Hocaoğlu Özel Kalem Müdürü YILDIZ 

Cem Kütük M&A ĠĢ GeliĢtirme Müdürü YILDIZ 

Caner Özdurak M&A, ĠĢ GeliĢtirme Bölüm Yöneticisi YILDIZ 

Özgür Kalyoncu Yatırımcı Ġliskileri Müdürü YILDIZ 

Ali Anıl Kütük Vergi Müdürü YILDIZ 

IĢıl Bük Yatırımcı Ġliskileri - Yönetici YILDIZ 

Abdullah TopbaĢ Holding Yönetim Kurulu Asistanı YILDIZ 

Hakan Türel Yönetim Kurulu Asistanı YILDIZ 

Ali Osman Çay Yönetim Kurulu BaĢkanı Asistanı YILDIZ 

Ataman Yıldız DanıĢman YILDIZ 

Cafer Fındıkoğlu DanıĢman YILDIZ 

Duygu Artunç Kıdemli Ġç Denetçi YILDIZ 

Emrah Ebeperi Kıdemli Ġç Denetçi YILDIZ 

Evren Bayraktaroğlu Kıdemli Ġç Denetçi YILDIZ 

Babür Kaan ġener Kıdemli Ġç Denetçi YILDIZ 

Bayram Erol Kıdemli Ġç Denetçi YILDIZ 

Mustafa KocameĢe Kıdemli Ġç Denetçi YILDIZ 

Siyne Arslandok Kıdemli Ġç Denetçi YILDIZ 

Ufuk Kasar Kıdemli Ġç Denetçi YILDIZ 

Zeynep Sinem Ülker Yarar Kıdemli Ġç Denetçi YILDIZ 

Nesrin Özel Yasal Kayıtlar Uzmanı YILDIZ 

Melis Eğeryılmaz Konsolidasyon Uzmanı YILDIZ 

Gamze Yavuz  Finansal Kontrol Uzmanı YILDIZ 

Fatih Karaca Finansal Kontrol Uzmanı YILDIZ 
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Hasan Rıza Bayar Finansal Kontrol Uzmanı YILDIZ 

Emir Erçel Konsolidasyon Uzmanı YILDIZ 

Sezen Öztürk Konsolidasyon Uzmanı YILDIZ 

Murat Kılıç  Konsolidasyon Uzmanı YILDIZ 

Muhammet RaĢit Dereci Konsolidasyon Uzmanı YILDIZ 

AyĢegül Özfındık Uzman Avukat YILDIZ 

Leyla ġen ĠletiĢim uzmanı YILDIZ 

Sezgin Selimoğulları Yasal Kayıtlar Uzmanı YILDIZ 

Cihangir Çimenoğlu Yasal Kayıtlar Uzmanı YILDIZ 

Mehmet Arıkan Stratejik Finansman Uzmanı YILDIZ 

Ergin Can  Ġç Denetçi YILDIZ 

Semra AĢçıoğlu Ġç Denetçi YILDIZ 

Kadir Damar Ġç Denetçi YILDIZ 

Fatma Buket Uğur Haser Ġç Denetçi YILDIZ 

Selda ġenkul Yönetici Asistanı YILDIZ 

Nergis Çetin Grup BaĢkanı Asistanı  YILDIZ 

Ġsmet Ay Muhasebe Memuru YILDIZ 

Ayyüce BaĢtan Kurumsal ĠĢlemler Müdürlüğü/Memur YILDIZ 

Muhammet Mustafa GÜL Kurumsal ĠĢlemler Müdürlüğü/Memur YILDIZ 

 

Mehmet Evrenol Grup Mali ĠĢler Direktörü GÖZDE 

Tayfun Özkan Proje Direktörü GÖZDE 

Osman Talha TaĢçı Proje Direktörü GÖZDE 

Oğuzhan Sütlüoğlu Mali ĠĢler Müdürü GÖZDE 

Turhan Arli Risk Analiz Müdürü GÖZDE 

Burhan Karademir Ġç Denetim Müdürü GÖZDE 

Serkan Yandi Yatırımcı ĠliĢkileri ve Risk Kontrol Uzmanı GÖZDE 
 

Neslihan Örnek MTE Genel Müdür MTE 

Elif Yalçın MTE Genel Müdür Yard. MTE 

Ferahim Doğdu MTE Genel Müdür Yard. MTE 

Ayhan Toprak MTT Genel Müdür Yard. MTT 

Bora ġener MTE Muhasebe & Mali Kontrol Müdürü MTE 

Güven Alpsar MTE Muhasebe Uzmanı MTE 

Ġbrahim Can MTT Ġç Denetim ve Pay Sahipleriyle ĠliĢkiler Uzmanı MTT 

Meral Durukan MTE Genel Müdür Asistanı MTE 

Ferda Nazifoğlu MTE Genel Müdür Yard. Asistanı MTE 
 

ReĢat Karabıyık Genel Müdür BMD 

Fatma Selçuk Genel Müdür Yardımcısı BMD 

Sümeyye Ceylan Kurumsal Finansman Uzman  BMD  
 

DRT Bağımsız Den. & SMMM A.ġ. Bağımsız Denetim KuruluĢu  DRT 

 

9.29 Halka arzda yatırımcılara tahsis ve dağıtım esasları: 

Yoktur. 

9.30 SatıĢın birden fazla ülkede aynı anda yapıldığı durumlarda, bu ülkelerden birine belli bir 

oranda tahsisat yapılmıĢsa buna iliĢkin bilgi: 

Yoktur. 
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9.31 Halka arz edilecek paylar üzerinde, payların devir ve tedavülünü kısıtlayıcı veya pay 

sahibinin haklarını kullanmasına engel olacak kayıtların bulunup bulunmadığına iliĢkin bilgi:  

Bütün paylar hamiline yazılıdır.Payların üzerinde devir ve tedavülünü kısıtlayıcı veya pay sahibinin 

haklarını kullanmasına engel olacak kayıtlar yoktur.  

9.32 Borsada iĢlem görme: 

Halka arz edilen paylar BĠAġ‟da Ġkinci Ulusal Pazar‟da iĢlem görecektir. 

9.33 Halka arzdan sonra dolaĢımdaki pay miktarının artırılmamasına iliĢkin taahhütler:  

a) Ortaklık tarafından verilen taahhüt: Yoktur. 

b) Ortaklar tarafından verilen taahhütler: Yoktur. 

 

c) Taahhütlerin içeriği, istisnaları ve dönemi: Yoktur. 

9.34 Halka arz sirkülerinin ilan edileceği yerler: 

www.makinatakim.com.tr  adresinde, www.kap.gov.tr adresinde ilan edilecektir. 
 

9.35 Ek satıĢ iĢlemlerine iliĢkin bilgi:  

a) Toplanan kesin talebin satıĢa sunulan pay miktarından fazla olması halinde 

aĢağıda belirtilen mevcut ortaklara ait payların, dağıtıma tabi tutulacak toplam 

pay miktarına eklenmesinin planlanıp planlanmayacağı:  

Ek satıĢ planlanmamaktadır. 

9.36 Piyasa yapıcı ve piyasa yapıcılığın esasları ile fiyat istikrarına iliĢkin iĢlemler: 

Yoktur. 

9.37 Sulanma Etkisi     

a) Halka arzdan kaynaklanan sulanma etkisinin miktarı ve yüzdesi: 

Mevcut ortakların yeni pay alma haklarının tamamını kullanmaları durumunda 

oluĢacak sulanma etkisi aĢağıdaki gibi hesaplanmıĢtır. 

 

  

Halka Arz Öncesi 

(31.03.2012 itibarıyla) 

Halka Arz 

Sonrası  

ÖdenmiĢ Sermaye   

Yeni Pay Kullanım Fiyatı   

Ġhraca ĠliĢkin Tahmini Toplam Maliyet   

Defter Değeri(Özkaynak)   

    

Pay BaĢına Defter Değeri 
  

Mevcut ortaklar için (pozitif) sulanma etkisi (TL) 
  

Mevcut ortaklar için (pozitif) sulanma etkisi (%) 
  

Yeni ortaklar için sulanma etkisi(TL) 
  

Yeni ortaklar için sulanma etkisi (%) 
  

      

 
b) Mevcut hissedarların halka arzdan pay almamaları durumunda sulanma 

etkisinin miktarı ve yüzdesi: 
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Mevcut hissedarların yeni pay alma haklarını kullanmamaları ve kullanılmayan payların 

tamamını BĠAġ birincil piyasada satılması durumunda dolaĢımdaki pay miktarı satıĢı 

yapılan paylar miktarınca artacaktır. Mevcut ortakların rüçhan haklarında herhangi bir 

kısıtlama yoktur. Bu nedenle bu durum hesap edilememektedir.  

 

9.38 Halka arz ile ilgili menfaatler ile söz konusu menfaatlerin niteliği ve bu menfaatlerden 

yararlanacak kiĢiler hakkında bilgi:  

Yoktur. 

10. FĠNANSAL DURUM VE FAALĠYET SONUÇLARI   

 

10.1 Ortaklığın son 3 yıl ve son 3 aylık ara dönemitibarıyla finansal durumu, finansal 

durumunda yıldan yıla meydana gelen değiĢiklikler ve bu değiĢikliklerin 

nedenleri: 

 

Ortaklığın son 3yıl ve son 3 aylık ara hesap dönemlerine ait (konsolide) finansal 

durumu ve finansal durumundaki değiĢimler ile ilgili açıklamalar aĢağıda verilmiĢtir; 

 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmemiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 
Yeniden 

DüzenlenmiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

(TL'000) 31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

Hazır Değerler 294 678 200 295 

Ticari Alacaklar 6.805 2.573 25.442 16.520 

Stoklar 12.594 10.016 5.868 6.086 

Diğer Dönen Varlıklar 10.298 4.192 7.892 9.667 

Maddi Duran Varlıklar 63.075 62.289 61.019 59.322 

ErtelenmiĢ Vergi Varlığı 7.656 7.337 5.224 6.494 

Diğer Duran Varlıklar 97 230 35 331 

TOPLAM VARLIKLAR 100.819 87.316 105.680 98.715 

Aktif ArtıĢ/(AzalıĢ) Oranı 15% -17% 7% 18% 

 

 

 

 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmemiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 
Yeniden 

DüzenlenmiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

(TL'000) 31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

Finansal Borçlar 5.256 159 12.446 11.187 

Ticari Borçlar 7.099 7.756 29.032 21.398 

Kamu Borçları (V.D. ve SGK) 42.003 46.346 54.570 48.629 

Borç KarĢılıkları 1.329 1.048 1.259 104 

Diğer Borçlar 11.638 10.683 20.462 8.794 

ĠliĢkili Taraflara Borçlar 85.463 70.609 19.948 22.251 

Kıdem Tazminatı KarĢılığı 6.234 6.248 5.694 5.455 

Diğer Yükümlülükler  1.823 1.702 1.991 2.618 

TOPLAM YÜKÜMLÜLÜKLER 160.845 144.551 145.402 120.436 

ANA ORTAKLIK DIġI PAYLAR (11) (10) (8) (5) 

ÖZKAYNAKLAR (60.015) (57.225) (39.714) (21.716) 

TOPLAM KAYNAKLAR 100.819 87.316 105.680 98.715 
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Ortaklığın son 3 yıl ve 2013 yılı ilk 3 aylık dönemleri içerisinde finansal durumu ve 

ortaklık yapısında yaĢanan değiĢikliklerin 3 önemli ana nedeni bulunmaktadır. Diğer 

değiĢikliklerin büyük kısmı bu ana etkenlerin ve 2009 yılında tüm dünyada yaĢanan 

ekonomik krizin uzantısında geliĢen değiĢimlerdir. 

i) Ana Ortak değiĢikliği; 

15.05.2012 tarihinde TTH ile Gözde arasında, ġirket sermayesinin % 30.59‟una 

tekabül eden 1.529.616.793 adet hissenin birim pay fiyatı 1 TL üzerinden 

15.296.168 TL bedel karĢılığında TTH tarafından Gözde‟ye devir edilmesi 

hususunda Hisse Alım Satım SözleĢmesi imzalanmıĢtır. SözleĢmenin ön 

koĢullarından biri olarak TTH ile MTE‟nin Banka ve Finans kuruluĢlarına müĢterek 

borçlu müteselsil kefil sıfatıyla olanlar dahil tüm borçlarının tamamı Gözde 

tarafından ödenmiĢtir. Böylece, MTE‟nin Vakıfbank ve Halk Bankası‟na olan 

toplam ~ 5.6 milyon USD tutarındaki finansal borçları kapatılmıĢ ve konsolide mali 

tablolarında 2011 yılı sonunda 12.5 milyon TL olan Finansal Borçlar kalemi 2012 

yılı sonunda 159 bin TL‟ye inmiĢtir. 

Banka ve Finansal kuruluĢlara TTH ve Grup ġirketleri adına yapılan ödemeler 

neticesinde TTH, Gözde‟ye borçlanmıĢ ve anlaĢmaya konu 15.296.168 TL nominal 

bedelli ġirket hisselerinin satıĢı ve MTE‟nin TTH‟a olan cari hesap borcunun 

Gözde‟ye devir ve temlik iĢlemleri ile karĢılıklı ibralaĢma yapılmıĢ ve iki Ģirket 

arasında borç alacak iliĢkisi kalmamıĢtır. Ortaklığın yapılan bu ödemeler ve cari 

hesap temliği sonucunda Ana Ortağına toplam 30.4 milyon TL (2011: 19.6 milyon 

TL; 2010: 18.2 milyon TL) cari hesap borcu oluĢmuĢ, söz konusu bakiye Ortaklığın 

31 Aralık 2012 tarihli konsolide mali tablolarında Uzun Vadeli Yükümlülükler 

içerisinde yer almıĢtır. Gözde, finansal kuruluĢlara yapmıĢ olduğu ödemeler dıĢında, 

Ortaklığa 2012 yılı ve 2013 yılının ilk 3 aylık dönemi içerisinde fon transferi 

yapmıĢ ve ortaklığın birikmiĢ ve vadesi gelen borçlarını ödemesini sağlamıĢtır. 

Yapılan fon transferleri ile birlikte, Ortaklığın 31.03.2013 tarihi itibarıyla Ana 

Ortağına toplam borcu 85.5 milyon TL‟ye (2012: 70.6 milyon TL) ulaĢmıĢtır.   

ii) Faktoring iĢlemleri ve kredi kullanımı;  

2010 ve 2011 yıllarındaOrtaklığın fon ihtiyaçları müĢterilerden satıĢ bağlantıları 

için alınan vadeli çeklerin bir kısmının factoring yapılması ile karĢılanmıĢtır. Mali 

tablolarda alınan müĢteri çeklerinin faktöring yapılan kısmı Ticari Alacaklar 

içerisinde, bu iĢlemlerden dolayı faktöring firmalarına oluĢan borçlar ise Ticari 

Borçlarda gösterilmektedir. Ortaklık, özellikle 2011 yılının ikinci 6 aylık 

döneminden baĢlayarak, geliĢen iĢ hacminin getirdiği fon ihtiyacını karĢılamak için 

müĢterilerden daha fazla bağlantı çekleri almıĢ ve 2011 yılı sonunda Ticari 

Alacaklar kalemi 25.4 milyon TL‟ye (2010: 16.5 milyon TL), Ticari Borçlar ise 

29.0 milyon TL‟ye (2010: 21.4 milyon TL) yükselmiĢtir. ġirket hisselerinin 

Gözde‟ye devir edilmesi hususunda yapılan 15.05.2012 tarihli anlaĢmanın 

imzalanmasından sonra, Gözde tarafından Ortaklığa sağlanan fon giriĢleri ile 

öncelikle faktöring iĢlemleri durdurulmuĢtur. Bunun sonucunda, Ticari Alacaklar 

içerisinde yer alan Faktöring Alacakları ve Ticari Borçlar içerisindeki Faktöring 

Borçları 31.12.2012 tarihi itibarıyla124 bin TL seviyelerine inmiĢ, dolayısıyla 

konsolide tablolardaki Ticari Alacaklar ve Ticari Borçlarda büyük düĢüĢler 

olmuĢtur. Ancak, Ortaklığın iĢletme sermayesi ihtiyacının büyümeye paralel 

artması, piyasada oluĢan tahsilat sürelerinin 150 – 180 günlere çıkması, satıĢ 

fiyatlarına yapılacak artıĢın Haziran 2013 sonunda devireye girecek olması 
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dolayısıyla Ortaklık nakit fon ihtiyacını karĢılamak için 2013 yılında müĢteri çekleri 

karĢılığı kredi kullanmaya ve müĢterilerden aldığı vadeli çeklerini faktöring 

yapmaya baĢlamıĢtır. 

iii) Ortaklığın Kamu Dairelerine olan borçlarındaki değiĢiklikler; 

Kamu Dairelerine olan borçların çok büyük bir bölümü vergi dairelerine ve SGK‟ 

na beyan edilmiĢ ancak ödenememiĢ prim ve vergi borçları ile bunların gecikme 

cezalarından oluĢmaktadır.  

Bazı Alacakların Yeniden Yapılandırılması ile Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık 

Sigortası Kanunu ve Diğer Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 

DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Kanun 25.02.2011 tarihinde Resmi Gazete‟de 

yayımlanarak yürürlüğe girmiĢtir. Yasa SGK, maliye, belediye ve gümrük vergileri 

dahil 31.12.2010 tarihine kadar tahakkuk etmiĢ (kesinleĢmiĢ) ve kanunun çıktığı 

tarihe kadar ödenmemiĢ vergileri kapsamaktadır. 31.12.2010 tarihine kadar 

ödenmesi gerektiği halde Kanunun Resmi Gazete‟de yayımlandığı tarihe kadar 

ödenmeyen vergilerin gecikme zamları silinecek, bunun yerine geçen süreler için 

TEFE/ÜFE oranında gecikme zammı ilave edilip taksitlendirilerek ödenecektir.  

ÖdenmemiĢ vergiler, anaparaya TEFE/ÜFE oranında gecikme zammı ilave edilerek 

bulunan tutar, 18 aya kadar ikiĢer ay arayla taksitlendirilerek ödenecektir. Bir ay 

ödenip bir ay boĢ geçilecek ve böylece ödeme süresi otuz altı ayı bulacaktır. Bu 

Kanun hükümlerine göre hesaplanan tutarın Ġlk taksit ödeme süresi içerisinde 

tamamen ödenmesi halinde, bu tutara bu Kanunun yayımlandığı tarihten ödeme 

tarihine kadar geçen süre için herhangi bir faiz uygulanmaz. Taksitle ödenmek 

istenmesi halinde, ilgili maddelerde yer alan hükümler saklı kalmak Ģartıyla, 

borçluların baĢvuru sırasında altı, dokuz, oniki veya onsekiz eĢit taksitte ödeme 

seçeneklerinden birini tercih etmeleri Ģarttır. Tercih edilen taksit süresinden daha 

uzun bir sürede ödeme yapılamaz. Ġlk taksiti bu Kanunun yayımlandığı tarihi 

izleyen üçüncü aydan baĢlamak üzere ikiĢer aylık dönemler halinde ödenir. Bu 

Kanuna göre ödenmesi gereken taksitlerden bir takvim yılında iki veya daha az 

taksitin süresinde ödenmemesi veya eksik ödenmesi halinde, ödenmeyen veya eksik 

ödenen taksit tutarlarının son taksiti izleyen ayın sonuna kadar gecikilen her ay ve 

kesri için 6183 sayılı Kanunun 51 inci maddesine göre belirlenen gecikme zammı 

oranında hesaplanacak geç ödeme zammı ile birlikte ödenmesi Ģartıyla bu Kanun 

hükümlerinden yararlanılır. Süresinde ödenmeyen veya eksik ödenen taksitlerin 

belirtilen Ģekilde de ödenmemesi veya bir takvim yılında ikiden fazla taksitin 

süresinde ödenmemesi veya eksik ödenmesi halinde matrah ve vergi artırımına 

iliĢkin hükümler saklı kalmak kaydıyla bu Kanun hükümlerinden yararlanma hakkı 

kaybedilir. 25.02.2011 tarihinde Resmi Gazete‟de yayımlanan 6111 sayılı Bazı 

Alacakların Yeniden Yapılandırılması ile Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık 

Sigortası Kanunu ve Diğer Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 

DeğiĢiklik Yapılmasına Dair Kanun ile bu borçların ödenmesinin Ortaklığın 

finansal tablolarına olumlu yansımaları olmuĢtur.  

31.12.2012 tarihi itibarıyla, MTE ve konsolidasyona dahil olan bağlı ortaklıklar 
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bazında borç türlerine göre toplam 6111 Sayılı Kanun kapsamında taksitlendirilmiĢ 

ve güncel vergi borçları ile SGK prim borçları aĢağıdaki gibidir; 
 

(TL'000) MTE MTT EVAR TOPLAM 

Kamu Borçları 

    TaksitlendirilmiĢ Vergi Borçları 20.959 156 81 21.196 

Güncel Vergi Borçları 709 - - 709 

TaksitlendirilmiĢ SGK Borçları 18.212 297 - 18.509 

Güncel SGK Borçları 2.893 - - 2.893 

Toplam 42.773 453 81 43.307 

Kamu Borçları Faiz Karşılıkları 

    Vergi Borçları Faiz KarĢılıkları 1.505 10 - 1.515 

SGK Borçları Faiz KarĢılıkları 1.506 18 - 1.524 

Toplam   3.011 28 - 3.039 

Toplam Kamu Borcu 45.784 481 81 46.346 

 

Kamu borçlarının 40.5 milyon TL‟lik kısmı kısa, 5.8 milyon TL‟lik kısmı uzun 

vadeli borçlardır. 31.03.2013 itibarıyla kısa vadeli borç 38.4 milyon TL‟ye, uzun 

vadeli borç 3.6 milyon TL‟ye inmiĢtir. 
 

iv) Son 3 yıl, ve son 3 aylık ara hesap dönemlerine ait finansal verilere göre 

Diğer baĢlıca finansal  değiĢimler; 

- Ortaklığın finansman ihtiyaçlarını Ana Ortağından sağladığı fonlarla çözmesini 

takiben üretimde gerçekleĢen artıĢ ile birlikte 2012 yılsonundaki stok miktarları 

yükselmiĢ ve Ortaklığın aralık sonundaki stok değeri önceki yıllara göre % 70 

artmıĢtır. 2013 yılının ilk 3 aylık dönemi sonunda ise 12.6 milyon TL‟ye çıkmıĢtır. 

- Ortaklığın Diğer Borçlar kalemi içerisinde müĢterilerinden aldığı satıĢ bağlantısı 

çeklerinden dolayı avans borçları bulunmaktadır. Özellikle 2011 yılı sonunda 17.2 

milyon TL‟ye ulaĢan borç tutarı, fon ihtiyaçlarının giderilmesi ile birlikte 2012 yılı 

sonunda 9.5 milyon TL‟ye inmiĢtir. 2013 yılı 3 aylık dönemi sonunda ise yıllık satıĢ 

bağlantılarının artması ile birlikte 10.8 milyon TL‟ye yükselmiĢtir. 

10.2 Ortaklığın son 3 yıl ve son 3 aylık ara dönemitibarıyla faaliyet sonuçlarına 

iliĢkin bilgi: 

 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmemiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ     
Yeniden 

DüzenlenmiĢ 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmiĢ 

 (TL'000) 31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

Net SatıĢ Gelirleri 9.789 44.911 43.606 32.604 

SatıĢların Maliyeti (8.602) (31.767) (28.283) (22.880) 

BRÜT KAR 1.187 13.144 15.323 9.724 

Pazarlama, SatıĢ ve Dağıtım Giderleri (1.065) (3.930) (3.421) (2.979) 

Genel Yönetim Giderleri (1.697) (7.258) (4.859) (5.967) 

NET ESAS FAALĠYET KARI/ZARARI (1.575) 1.956 7.043 778 

Diğer Faaliyet Gelirleri/Giderleri, Net 90 (237) 1.564 16.043 

Finansal Giderler, Net (1.625) (21.415) (27.927) (11.599) 

SÜRDÜRÜLEN FAALĠYET KARI/ZARARI (3.110) (19.696) (19.321) 5.222 

ErtelenmiĢ Vergi 319 2.123 (1.492) (1.824) 

NET DÖNEM KARI/ZARARI (2.791) (17.573) (20.813) 3.398 
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Ortaklık, imalat sektöründe baĢlayan hareketlenmeye paralel olarak 2010 yılında net 

satıĢ gelirlerini 32.6 milyon TL‟ye (%52 büyüme) çıkarmıĢ ve hem Türkiye 

ekonomisinde gerçekleĢen büyümenin hem de imalat sanayisindeki kapasite kullanım 

oranlarındaki artıĢın çok üzerinde bir yükseliĢ göstermiĢtir. Brüt kar 9.7 milyon 

TL‟ye çıkarak 2009 yılı karına göre %175 büyümüĢtür. Yükselme trendi 2011 yılında 

da devam etmiĢ, net satıĢ geliri % 34 artmıĢ ve brüt kar 15.3 milyon TL‟ye ulaĢmıĢtır.  

Üretim giderleri satıĢ adetlerinin artmasına paralel olarak 2010 yılında % 27, 2011 

yılında % 23 artmıĢ ama satıĢlardaki artıĢın çok gerisinde kalmıĢtır. Böylece, Ortaklık 

2010 yılında geçmiĢ 2 yılda yaĢadığı ciro kaybını yeniden kazanmıĢ, daha fazla üretip 

satmıĢ ve ayrıca daha fazla brüt satıĢ karı elde etmiĢtir. Aynı büyüme eğilimi 2011 

yılında da devam etmiĢ ve özellikle cironun artıĢına paralel olarak artmayan sabit 

maliyet kalemleri dolayısıyla brüt karın net satıĢ oranı % 35 (2010: %30) olarak 

gerçekleĢmiĢtir. 

2012 yılına gelindiğinde ise, Ortaklığın büyüyen iĢ hacmi ve ödemesi gereken 

finansal borçların büyüklüğü (banka ve kamu borçları) dolayısıyla iĢletmenin fon 

ihtiyacı artmıĢtır. Ortaklığın söz konusu fonu karĢılama kaynağı olarak sadece 

müĢterilerden alınan bağlantı çeklerinin faktöring yolu ile nakde çevrilmesi ve bu 

iĢlemler sonucunda elde edilen fonun öncelikle finansal borçların ödenmesinde 

kullanılması, Ortaklıkta iĢletme sermayesi eksikliği yaratmıĢ ve özellikle ilk 5 aylık 

dönem boyunca üretimde düĢüĢ ve buna bağlı olarak satıĢ cirolarında azalma 

yaĢanmıĢtır. 15.05.2012 tarihinde imzalanan Hisse Alım Satım SözleĢmesinden 

sonra, Gözde‟nin Ortaklığa sağladığı fon transferleri ile iĢletmenin özellikle üretim 

ve satıĢ faaliyetleri artmaya baĢlamıĢtır. Böylece, ilk 6 aylık periyotta yaĢanan tüm 

olumsuzluklara rağmen 2012 yılının sonunda net satıĢ ciroları, büyüme göstermese 

bile, bir önceki yılın 3% üzerinde gerçekleĢmiĢtir. Ancak, satıĢ gelirleri bir önceki yıl 

seviyesine ulaĢsa bile üretim giderlerindeki artıĢı ve ilk 6 aylık dönemde oluĢan 

zararları karĢılayacak ve arzu edilen faaliyet karını yakalayabilecek seviyelere 

gelmemiĢtir. Bunda en önemli faktörler olarak “Ağustos ayında sektörde izin dönemi 

olması ve üretime ara verilmesi ile 2012 yılına mahsus bir seferlik gider kalemlerinin 

büyüklüğü” kabul edilebilir. 2012 yılında esas faaliyet karı 1.9 milyon TL (2011: 7.0 

milyon TL) olarak gerçekleĢmiĢtir. 2013 yılının ilk 3 aylık döneminde bir önceki 

yılın aynı dönemine göre 9.5% daha fazla ciro gerçekleĢmiĢ olmasına rağmen kesici 

takım sektörünün az hareketli olması dolayısıyla diğer takip eden aylara göre daha az 

satıĢ cirosu gerçekleĢmiĢtir. Bunun sonucunda, sabit giderlerin satıĢa bağlı olmadan 

enflasyonun etkisi ile artması nedeni ile ilk 3 aylık dönem sonunda faaliyet zararı 

oluĢmuĢtur.Ayrıca, Ortaklığın satıĢ sisteminde yapmıĢ olduğu değiĢiklik nedeniyle 

müĢterilerine verdiği iskonto tutarlarının büyük kısmını brüt satıĢ tutarından 

indirmeye ve ayrıca bir finansman maliyeti yaratacak ek iskonto uygulamasını 

sonlandırmaya baĢlamıĢtır. Bu uygulamanın pozitif etkileri önümüzdeki dönemlerde 

kendini gösterecektir. Diğer taraftan, satıĢ fiyatlarına yapılan artıĢların 2013 Haziran 

ayından itibaren devireye girecek olması nedeni ile brüt karlılık oranının önümüzdeki 

dönemde artıĢ göstermesi beklenmektedir. 

Ortaklığın son 3 yıl ve son ara hesap dönemi itibarıylamali tablolarında yer alan Net 

Diğer Faaliyet Gelirleri ve Net Finansal Giderleri aĢağıda detaylandırılmıĢtır; 
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(TL'000) 31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

Konusu Kalmayan KarĢılık 24 37 1.052 19.548 

ġüpheli Alacak KarĢılığı (11) (153) - (840) 

ġerefiye               -                     -                     -       (1.048) 

Diğer, Net 77 (121) 512 (1.617) 

Net Diğer Faaliyet Gelir/Gideri 90 (237) 1.564 16.043 

 

(TL'000) 31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

Vergi ve SGK Gecikme Faizleri 435 (6.968) (8.598) (39) 

Erken Tahsilat Ġskontosu - Cari (13) (10.276) (11.372) (6.789) 

Factoring Komisyonları (67) (1.865) (4.156) (2.282) 

Faiz Giderleri (1.669) (2.944) (3.183) (1.915) 

Kur Farkı Giderleri (348) (584) (457) (1.579) 

Faiz Gelirleri 2 28 112 132 

Kur Farkı Gelirleri 256 1.322 162 1.226 

Diğer, Net (221) (128) (436) (353) 

Net Finansal Giderler (1.625) (21.415) (27.928) (11.599) 

 

- Olağanüstü olaylar ve/veya geliĢmeler dahil olmak üzere ortaklığın 

gelirlerini ve net satıĢlarını önemli ölçüde etkilemiĢ olan faktörler ile söz konusu 

faktörlerin geliri ve net satıĢları etkileme derecesi hakkında bilgi: 
 

2012 yılı genel giderleri içerisinde yer alan müĢavirlik giderleri 1.7 milyon TL olarak 

gerçekleĢmiĢ (2011: 1.4 milyon TL) olup önümüzdeki yıllarda sürekliliği 

bulunmamaktadır.  
 

- Ortaklığın faaliyetlerini doğrudan veya dolaylı olarak önemli derecede 

etkilemiĢ veya etkileyebilecek kamusal, ekonomik, mali veya parasal politikalar 

hakkında bilgi: 
 

Ortaklığın ürettiği kesici takımların satıĢının yapıldığı baĢlıca sektörler; Otomotiv, 

Makina, ĠnĢaat, Demir Çelik, Medikal, Silah Sanayii ve Beyaz EĢya‟dır. Bu 

sektörlerde dünyada ve ülkemizde yaĢanan ekonomik ve/veya siyasal krizlerin yol 

açtığı her türlü daralma ve uzantısında üretimde düĢme, tahsilat ve ödeme problemleri 

imalat sanayisine üretim yapan yan sanayinin de bu durumdan direkt olarak 

etkilenmesi riskini taĢımaktadır.  
 
 

Ortaklığın 31.03.2013 tarihi itibarıyla 5.3 milyon TL olan faiz getiren 

yükümlülüklerine karĢılık olarak faiz getiren varlığı bulunmamaktadır. Bu durum 

MTE‟nin yükümlülüklerinin yeniden fiyatlandırılması sonucunda ortaya çıkabilecek 

finansal risklere karĢı net faiz açık pozisyonu bırakmaktadır. Faiz oranlarında artıĢ 

olması durumunda, Ortaklığın finansal giderleri bu durumdan olumsuz 

etkilenecektir.   
 

Ortaklığın 31.03.2013 tarihi itibarıyla toplam 15.7milyon TL karĢılığı açık pozisyonu 

bulunmaktadır. ABD Doları ve EURO cinsinden olan açık pozisyonun büyük 

çoğunluğu ABD Dolarından oluĢmaktadır. Ortaklık, üretim kapasitesinin tamamını iç 

piyasaya yönlendirmiĢ olduğundan 2013 yılının ilk 3 aylık döneminde hiç ihracat 

yapmamıĢtır. 
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10.3 Ortaklığın iĢletme sermayesinin yeterli olup olmadığı ve yeterli değilse gerekli ek 

iĢletme sermayesinin nasıl temin edileceği hakkında bilgi: 
 

Ortaklık yeni finansman kaynaklarının bulunamaması nedeniyle, 2011 yılının 2. 

yarısından baĢlayarak faaliyetlerinden elde ettiği fon giriĢlerini protokole bağlanmıĢ 

veya bağlanmamıĢ finansal ve kamu borçlarının geri ödemesini gerçekleĢtirmek için 

kullanmıĢ ve özellikle 2012 yılının baĢından itibaren iĢletme sermayesi eksikliği 

yaĢamaya baĢlamıĢtır. Bunun sonunda, Ortaklık sahip olduğu üretim kaynaklarını 

efektif olarak kullanamamıĢ ve faaliyetlerini küçültmek durumunda kalmıĢtır. Ana 

Ortaklık yapısının değiĢmesini takiben yeni ortağın fon kullanımı sağlaması ile 

faaliyetlerini tekrar hızlandırmıĢ, vadesi geçmiĢ ve gelen borçlarını ödemiĢtir. Ancak, 

sağlanan fonların çok büyük bir kısmı ile birikmiĢ borçlar ödendiğinden ve Ortaklığın 

çok acil yapması gereken yatırım harcamaları yapıldığından dolayı, Ortaklık halen 

ihtiyacı olan iĢletme sermayesini yaratamamıĢ, önümüzdeki dönemde ödenmesi 

gereken kamu borç taksitleri için gerekli olan fon birikimini oluĢturamamıĢtır. Diğer 

taraftan, son 14 yıldır üretim merkezlerinin ihtiyacı olan yatırımları tam olarak 

gerçekleĢtirememesinden dolayı, müĢterilerinin artan taleplerine hizmet 

verememekte, sektördeki yenilikleri de takipte zorlanmaktadır. Sonuç olarak, Türk 

sanayisine ihtiyaç duyduğu hizmeti istediği ölçüde sunamamakta, faaliyet gelirlerini 

tüm finansal ihtiyaçlarını karĢılayacak ve yükümlülüklerini yerine getirecek seviyeye 

çıkaramamaktadır. 

 

(TL'000) 31.03.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 

Dönen Varlıklar 29.991 17.460 39.402 32.568 

Kısa Vadeli Borçlar 116.862 102.053 95.732 95.625 

NET ĠġLETME SERMAYESĠ (86.871) (84.593) (56.330) (63.057) 

NET ĠġLETME SERMAYESĠNĠN GELĠġĠMĠ (2.278) (21.125) 6.727 14.857 

 

Ortaklığın önümüzdeki dönemde hedeflediği ciro artıĢını gerçekleĢtirebilmesi ve 

kesici takım pazarından daha büyük pay alabilmesi için, en kısa zamanda iĢletme 

sermayesi eksikliğini gidermesi gerekmektedir. Hedeflenen satıĢ gelirleri, mevcut 

müĢteri kapasitesinin kullanılması, mevcut ürün gamına yeni ürünlerin eklenmesi ve 

müĢteri sipariĢlerinin zamanında teslim edilmesi ile gerçekleĢtirilebilir. SatıĢ 

gelirlerinin 70 - 80 milyon TL seviyesine gelebilmesi için mevcut tezgâh parkı ve iĢçi 

sayısının yetersiz olduğu düĢünülmektedir. Üretimdeki hızı artırmak için mevcut 

tezgâh parkının yenilenmesi ve yeni tezgâh alımları ile ürün geliĢtirme çalıĢmalarına 

kaynak ayrılması gerekmektedir. Yapılacak olan ana ve ara tezgâh yatırımları ile ise 

bazı ürünlerin mevcut kapasite ile daha çok üretilmesi ve bazı ürünlerin üretilmesinde 

ise düĢük maliyet ve hız sağlanması hedeflenmektedir. Ayrıca, Kısa Vadeli Borçlar 

içerisinde yer alan kamu borçlarının ödenmesi için Ortaklığın uzun vadeli yeni 

finansman kaynaklarına ihtiyacı bulunmaktadır. Finansal kurumlardan yapılacak 

uzun vadeli borçlanma için öncelikle Ortaklığın negatif özkaynak değerini artıya 

çevirmesi mutlaktır. 
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10.4 Ortaklığın son durum itibarıyla finansman yapısı ve borçluluk (garantili - 

garantisiz, teminatlı - teminatsız ayrımı yapılmıĢ ve dolaylı ve Ģarta bağlı 

yükümlülükler dahil) durumu hakkında bilgi:  

 

(TL '000) 
 

Finansman Yapısı ve Borçluluk Durumu 

Bağımsız 

Denetimden 

GeçmemiĢ 

31.03.2013 

Kısa vadeli yükümlülükler 116.862 

Garantili - 

Teminatlı 40.157 

Garantisiz/Teminatsız 76.705 

  Uzun vadeli yükümlülükler (uzun vadeli borçların kısa vadeli 

kısımları hariç) 
43.983 

Garantili - 

Teminatlı 6.716 

Garantisiz/Teminatsız 37.267 

  Özkaynaklar (60.026) 

ÖdenmiĢ/çıkarılmıĢ sermaye 50.000 

Yasal yedekler 5.087 

Diğer yedekler (115.113) 

  TOPLAM 100.819 

 

Net Borçluluk Durumu 
 

A. Nakit 3 

B. Nakit Benzerleri 291 

C. Alım Satım Amaçlı Finansal Varlıklar                     - 

D. Likidite (A+B+C) 294 

E. Kısa Vadeli Finansal Alacaklar                     - 

F. Kısa Vadeli Banka Kredileri 2013 

G. Uzun Vadeli Banka Kredilerinin Kısa Vadeli Kısmı                    - 

H. Diğer Finansal Borçlar 168 

I. Kısa Vadeli Finansal Borçlar (F+G+H) 2.181 

J. Kısa Vadeli Net Finansal Borçluluk (I-E-D) (1.887) 

K. Uzun Vadeli Banka Kredileri 2.331 

L. Tahviller - 

M. Diğer Uzun Vadeli Krediler  744 

N. Uzun Vadeli Finansal Borçluluk (K+L+M) 3.075 

O. Net Finansal Borçluluk (J+N) (4.962) 
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11. ORTAKLIĞIN FON KAYNAKLARI  

  

11.1 Ortaklığın kısa ve uzun vadeli fon kaynakları hakkında bilgi: 

- SatıĢlardan yapılan tahsilatlar, 

- Ana Ortak Gözde‟den fon giriĢi, 

- Finansal kuruluĢlardan kredi kullanımı. 
 

11.2 Nakit akımlarına iliĢkin değerlendirme:  

 
(TL'000) 

 
31.03.2013 

 

31.12.2012 

A) ESAS FAALĠYETLERDEN KAYNAKLANAN NAKĠT AKIMI 

    Vergi Öncesi (Zararı) 

 

(3.110) 

 
(19.696) 

Nakit ÇıkıĢı Gerektirmeyen Düzeltmeler: 

 

3.405  

 

12.146  

ĠĢletme Sermayesinde Düzeltmeler Öncesi Faaliyet Karı (+) / Zararı (-) 

 

295  

 
(7.550) 

Ticari ĠĢlemlerdeki ve Diğer Alacaklardaki ArtıĢ (-) AzalıĢ (+) 

 

(9.212) 

 

25.800  

Stoklarda ArtıĢ (-) AzalıĢ (+) 

 

(2.578) 

 

(4.182) 

Ticari ve Diğer Borçlardaki AzalıĢ (-) ArtıĢ (+) 

 

(4.044) 

 

(39.280) 

Borç KarĢılıklarındaki AzalıĢ (-) ArtıĢ (+) 

 

281  

 

(212) 

ĠĢletme Sermayesinde Diğer  ArtıĢlar (+) AzalıĢlar (-) 

 

(1.330) 

 

186  

Esas Faaliyetler Ġçin Kullanılan Nakit (-) 

 

(16.588) 

 
(25.238) 

Ödenen Faiz (Net) (-) 

 

(1.743) 

 

(9.950) 

Kıdem Tazminatı Ödemeleri (-) 

 

(289) 

 

(1.363) 

ĠĢletme Faaliyetleri Ġçin Kullanılan Nakit (-) 

 

(18.620) 

 
(36.551) 

 

 

B) YATIRIM FAALĠYETLERĠNDEN KAYNAKLANAN NAKĠT AKIMI 

    Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varlık Alımları (-) 

 

(1.714) 

 

(1.994) 

Maddi Duran Varlık SatıĢlarından Elde Edilen Nakit (+) 

 

-  

 

4  

Yatırım Faaliyetlerinde Kullanılan net Nakit 

 

(1.714) 

 
(1.990) 

C) FĠNANSMAN FAALĠYETLERĠNDEN KAYNAKLANAN NAKĠT 

AKIMI 

    Finansal Borç Ödemeleri (-) 

 

(159) 

 

(11.641) 

Finansal Borç Alımından Elde Edilen Nakit 

 

5.256  

 

-  

ĠliĢkili Taraflara Ticari Olmayan Borçlardaki ArtıĢ 

 

14.852  

 

50.660  

Finansman  Faaliyetlerden Kaynaklanan Nakit 

 

19.949  

 
39.019  

     Nakit ve Benzerlerinde Meydana Gelen Net ArtıĢ / (AzalıĢ) 
 

(385) 
 

478  

     DÖNEM BAġI NAKĠT DEĞERLER 
 

678  
 

200  

     DÖNEM SONU KASA VE BANKALAR 
 

293  
 

678  

 

  
31.03.2013 

 

31.12.2012 

DB Nakit 
 

678 

 

200 

Kullanılan Nakit 
 

(18.620) 

 
(36.551) 

Sabit Kıymet SatıĢından Gelir 
 

-  

 

4 

Fon GiriĢleri / (ÇıkıĢları) 
 

(17.942) 

 
(36.347) 

Yatırım Harcamaları 
 

(1.714) 

 
(1.994) 

Kredi Kullanma / (Ödeme) net 19.949  

 
39.019  

Fon GiriĢleri / (ÇıkıĢları) 
 

18.235  

 
37.025  

DS Nakit 
 

293  

 
678  
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Ortaklık iĢletme faaliyetlerinden 2012 yılı içerisinde nakit girdisi sağlayamamıĢtır. Ana 

Ortak değiĢikliğini takiben sağlanan fon ile baĢlıca11.6milyon TL net kredi ödemesi, 39.3 

milyon TL ticari ve kamu borcu ödemesi ve2 milyon TL yatırım harcaması yapılmıĢtır. 

2013 yılı ilk çeyreğinde ise Ortaklık Ana Ortağından ve finansal kuruluĢlardan sağladığı 

fonlar ile baĢlıcakamu borçlarını azaltmıĢ, yatırım harcaması gerçekleĢtirmiĢ, faiz ve 

kıdem tazminatı ödemesi yapmıĢtır. 
 

11.3 Fon durumu ve borçlanma ihtiyacı hakkında değerlendirme:  

Kısa Vadeli Borçlar; 

Ortaklığın kısa vadeli borçları içerisinde Ana Ortağı Gözde‟yesermaye artıĢında 

kullanacağı kısım haricinde 39 milyon TL olan borcu ile protokollerle yeniden 

yapılandırılmıĢ kamu borçları bulunmaktadır. Söz konusu protokole bağlı kamu 

borçlarının yeniden yapılandırılmıĢ geri ödeme planlarına göre önümüzdeki 1 yıl 

içerisinde yapılacak ödeme toplamı 38 milyon TL‟dir. Ortaklık sermaye artıĢını 

tamamladıktan sonra bilançosundaki rasyoların iyileĢmesi ile birlikte finansal 

kuruluĢlardan sağlayacağı uzun vadeli fonlar ile kamu borçlarının tamamını ve 

sağlanacak fonun büyüklüğüne göre Gözde‟ye olan borcunu ödemeyi 

hedeflemektedir.Ayrıca, factoring iĢlemlerini sonlandırmayı vesermaye artıĢından 

sağlayacağı iĢletme sermayesini kullanarak vadeli ticari alacaklarının tahsilatı için gerekli 

süreyi elde etmeyi planlamaktadır. Böylece, kısa vadeli finansman maliyetlerini azaltacak 

ve iĢletme sermayesini Ortaklığın esas faaliyetlerinden elde edebilecek duruma 

gelebilecektir. 

Uzun Vadeli Borçlar; 

Ortaklık Ana Ortağı Gözde‟ye olan borçlarını olağan faaliyetlerinden sağlayacağı nakit 

girdisi ile ödemeyi planlamaktadır. 

11.4 Faaliyetlerini doğrudan veya dolaylı olarak önemli derecede etkilemiĢ veya 

etkileyebilecek fon kaynaklarının kullanımına iliĢkin sınırlamalar hakkında bilgi:  
 

Ortaklığın bu konuda kendisine ulaĢtırılmıĢ ya da bilgisi dahilinde olduğu herhangi bir 

sınırlama bulunmamaktadır. 

 

11.5 - Yönetim kurulunca karara bağlanmıĢ olan planlanan yatırımlar, 

Yönetim Kurulunca karara bağlanmıĢ yatırım planı bulunmamaktadır. Ancak, 2013 

bütçesinde yatırım planı bulunmaktadır.  
 

 - Finansal kiralama yolu ile edinilmiĢ bulunanlar dahil olmak üzere mevcut ve 

edinilmesi planlanan önemli maddi duran varlıklariçin öngörülen fon kaynakları 

hakkında bilgi:  

Faaliyetlerin büyütülmesi için 2013 yılında yapılması planlanan tüm yatırımlar Ortaklığın 

faaliyetlerinden sağlayacağı nakit girdisi ve/veya finansal kiralama yoluyla 

gerçekleĢtirilecektir. 
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12. GEÇMĠġ DÖNEM FĠNANSAL TABLO VE BAĞIMSIZ DENETĠM RAPORLARI  

 

12.1 Ortaklığın Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartları uyarınca 

hazırlanan son 3 yıl ve son ara dönem finansal tabloları ile bunlara iliĢkin bağımsız 

denetim raporları: 
 

Ortaklığın Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartları uyarınca hazırlanan son üç 

yıl ve son ara dönem finansal tablolarıile bunlara iliĢkin bağımsız denetim raporları ekte 

ve www.kap.gov.tr‟de yer almaktadır.  

 

12.2 Son 3yıllık dönemde bağımsız denetimi gerçekleĢtiren kuruluĢların unvanları, 

bağımsız denetçi görüĢü ve denetim kuruluĢunun/sorumlu ortak baĢ denetçinin 

değiĢmiĢ olması halinde nedenleri hakkında bilgi: 
 

2010, 2011 ve 2012 yılı hesap dönemlerine iliĢkin SPK‟nın Seri: XI No:29 Tebliği 

hükümlerine göre hazırlanmıĢ finansal tablolar sırasıyla Güreli Yeminli Mali MüĢavirlik 

ve Bağımsız Denetim Hizmetleri A.ġ., Ġrfan Bağımsız Denetim ve Yeminli Mali 

MüĢavirlik A.ġ. ve Güreli Yeminli Mali MüĢavirlik ve Bağımsız Denetim Hizmetleri 

A.ġ.tarafından denetlenmiĢ ve aĢağıdaki Ģartlı görüĢbildirimleri yapılmıĢtır. 
 

31.12.2012 Bağımsız Denetim Raporuna göre; 
 

ġartlı GörüĢün Dayanağı 
 

“Grup‟un konsolide finansal tablolarında yer alan 7.336.613 TL tutarındaki ertelenmiĢ 

vergi varlığının realize olması Grup‟un mali kar elde etmesine bağlıdır. Bu ertelenmiĢ 

vergi varlığı hesabında dikkate alınan tutarın 8.446.238 TL‟si Grup‟un mali zararlarına 

iliĢkin ayrıntılı bilgi Not: 35‟te sunulmuĢtur. Türk Vergi Kanunlarına göre herhangi bir 

yıla ait zarar, gelecek yıllarda oluĢacak vergilendirilebilir kardan düĢülmek üzere, 

maksimum 5 yıl taĢınabilir. Bu süre içinde kullanılamayan mali zararların mahsubuna 

imkan kalmamaktadır. 
 

Ekte yer alan konsolide finansal tablolarda Grup özkaynaklarının tamamını kaybetmiĢ 

bulunmaktadır. Konsolide finansal tablolar iĢletmenin sürekliliği ilkesine göre 

hazırlanmıĢ olup Grup‟un özkaynaklarını kaybetmesine iliĢkin herhangi bir düzeltme ve 

sınıflamayı içermemektedir. 08.03.2013 tarihinde ġirket tarafından kamuya yapılmıĢ 

özel durum açıklamasında belirtildiği ve detayı Not: 40‟da açıklandığı üzere; ġirket‟in 

Yönetim Kurulu tarafından, 200.000.000 TL kayıtlı sermaye tavanı içerisinde kalmak 

üzere, 50.000.000 TL olan çıkarılmıĢ ġirket sermayesinin 34.000.000 TL artırılarak 

84.000.000 TL‟na yükseltilmesine, artırılacak 34.000.000 TL sermayenin 27.200.000 

TL‟lik kısmının tahsisli olarak Ana Ortaklık olan Gözde GiriĢim Sermayesi Yatırım 

Ortaklığı A.ġ.‟ne, kalan 6.800.000 TL‟lık kısmının mevcut ortaklara verilmesine karar 

verilmiĢtir.” 
 

ġartlı GörüĢ 
 

“Bu çerçevede, görüĢümüze göre iliĢikteki finansal tablolar "ġartlı GörüĢün 

Dayanakları" kısmında belirtilen hususların etkisi dıĢında, MAKĠNA TAKIM 

ENDÜSTRĠSĠ ANONĠM ġĠRKETĠ ve Bağlı Ortaklıkları'nın 31 Aralık 2012 tarihi 

itibarıyla gerçek konsolide finansal durumunu ve aynı tarihte sona eren yıla ait konsolide 

finansal performansını ve konsolide nakit akımlarını Sermaye Piyasası Kurulu'nca 

yayımlanan finansal raporlama standartları çerçevesinde doğru ve dürüst bir biçimde 

yansıtmaktadır.” 
 

 

 



 

81 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12.3 

31.12.2011 Bağımsız Denetim Raporuna göre; 
 

 

ġartlı GörüĢün Dayanağı 
 

“Grubun mali tablolarında yer alan 6.318.211 TL tutarındaki ertelenmiĢ vergi varlığının 

realize olması Grubun faaliyetlerden ve/veya gayrimenkul satıĢlarından mali kar elde 

etmesine bağlıdır. Bu ertelenmiĢ vergi varlığı hesabında dikkate alınan tutarın 4.980.892 

TL‟sı Grubun 2009, 2010 yılları ile cari dönem mali zararlardan kaynaklanmaktadır. 

Türk vergi kanunlarına göre herhangi bir yıla ait zarar, gelecek yıllarda oluĢacak 

vergilendirilebilir kardan düĢülmek üzere, maksimum 5 yıl taĢınabilir. Bu süre içinde 

kullanılamayan mali zararların mahsubuna imkan kalmamaktadır. Bununla birlikte 

ertelenmiĢ vergi tutarının realize olması Grubun faaliyetlerden ve/veya gayrimenkul 

satıĢlarından mali kar elde etmesine bağlıdır. 
 

Ekte yer alan konsolide mali tablolarda Grup özkaynaklarının tamamını kaybetmiĢ 

bulunmaktadır. Ekte yer alan konsolide mali tablolar iĢletmenin sürekliliği ilkesine göre 

hazırlanmıĢ olup Grubun özkaynaklarını kaybetmesine iliĢkin herhangi bir düzeltme ve 

sınıflamayı içermemektedir.” 
 

ġartlı GörüĢ 

“GörüĢümüze göre, iliĢikteki finansal tablolar, 3 ve 4 no.lu paragraflarda belirtilen 

hususların etkisi dıĢında, Makina Takım Endüstrisi A.ġ.'nin 31 Aralık 2011 tarihi 

itibarıylakonsolide finansal durumunu, aynı tarihte sona eren yıla ait konsolide finansal 

performansını ve nakit akımlarını, Sermaye Piyasası Kurulunca yayımlanan finansal 

raporlama standartları çerçevesinde doğru ve dürüst bir biçimde yansıtmaktadır.” 

 

31.12.2010 Bağımsız Denetim Raporuna Göre; 
 

ġartlı GörüĢün Dayanağı 
 

“Grubun mali tablolarında yer alan 5.821.376 TL tutarındaki ertelenmiĢ vergi varlığının 

realize olması Grubun faaliyetlerden ve/veya gayrimenkul satıĢlarından mali kar elde 

etmesine bağlıdır. Bu ertelenmiĢ vergi varlığı hesabında dikkate alınan 5.462.378 TL' lik 

tutar Grubun 2009 ve 2010 yıllarındaki mali zararları nedeniyle hesaplanmıĢtır. Türk 

Vergi kanunlarına göre herhangi bir yıla ait zarar, gelecek yıllarda oluĢacak 

vergilendirilebilir kardan düĢülmek üzere, maksimum 5 yıl taĢınabilir. Bu süre içinde 

kullanılamayan mali zararların mahsubuna imkan kalmamaktadır. 

Ekte yer alan konsolide mali tablolarda Grup özkaynaklarının tamamını kaybetmiĢ 

bulunmaktadır. Ekte yer alan konsolide mali tablolar iĢletmenin sürekliliği ilkesine göre 

hazırlanmıĢ olup Grubun özkaynaklarını kaybetmesine iliĢkin herhangi bir düzeltme ve 

sınıflamayı içermemektedir. ġirket' in TTK 324' e göre düzenlenen solo bilançosunda 

özsermayesinin 1/3' ünü koruduğu görülmektedir.” 
 

ġartlı GörüĢ 
 

“GörüĢümüze göre, iliĢikteki konsolide finansal tablolar, 4. ve 5. Maddelerde belirtilen 

hususların etkisi dıĢında, Makina Takım Endüstrisi Anonim ġirketi'nin 31.12.2010 tarihi 

itibarıyla konsolide finansal durumunu, aynı tarihte sona eren yıla ait konsolide finansal 

performansını ve konsolide nakit akımlarını, Sermaye Piyasası Kurulu'nca yayımlanan 

finansal raporlama standartları çerçevesinde doğru ve dürüst bir biçimde 

yansıtmaktadır.” 

Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, Ortaklığın veGrubun finansal 

durumu veya ticari konumu üzerinde etkili olabilecek önemli değiĢiklikler: 
 

Yoktur. 
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13. ORTAKLIĞIN PROFORMA FĠNANSAL BĠLGĠLERĠ
2
 

 

13.1 Proforma finansal bilgiler: Yoktur. 

13.2 Proforma finansal bilgilere iliĢkinbağımsız güvence raporu: Yoktur. 

 

14. KAR PAYI DAĞITIM ESASLARI 

ġirket Esas SözleĢmesi’nin 26. “Karın Dağıtımı” maddesi aĢağıda yer almaktadır. 

„ġirket‟in faaliyet dönemi sonunda tespit edilen gelirlerden, ġirket‟in genel giderleri ile muhtelif 

amortisman gibi Ģirketçe ödenmesi veya ayrılması zorunlu olan miktarlar ile Ģirket tüzel kiĢiliği 

tarafından ödenmesi zorunlu vergiler düĢüldükten sonra geriye kalan ve yıllık bilançoda görülen 

dönem karı, varsa geçmiĢ yıl zararlarının düĢülmesinden sonra, sırasıyla aĢağıda gösterilen Ģekilde 

tevzi olunur: 

Genel Kanuni Yedek Akçe: 

a) % 5‟i kanuni yedek akçeye ayrılır. 

Birinci Kar Payı: 

b) Kalandan, varsa yıl içinde yapılan bağıĢ tutarının ilavesi ile bulunacak meblağ üzerinden, genel 

kurul tarafından belirlenecek kar dağıtım politikası çerçevesinde ve ilgili mevzuat hükümlerine 

uygun olarak birinci kar payı ayrılır. 

c) Yukarıdaki indirimler yapıldıktan sonra, Genel Kurul, kar payının, yönetim kurulu üyeleri ile 

memur, müstahdem ve iĢçilere,  çeĢitli amaçlarla kurulmuĢ vakıflara ve benzer nitelikteki kiĢi ve 

kurumlara dağıtılmasına karar verme hakkına sahiptir. 

Ġkinci Kar Payı: 

d) Net dönem karından, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblağlar düĢtükten sonra kalan kısmı, 

Genel Kurul, kısmen veya tamamen ikinci kar payı payı olarak dağıtmaya veya Türk Ticaret 

Kanunu‟nun 521 inci maddesi uyarınca kendi isteği ile ayırdığı yedek akçe olarak ayırmaya 

yetkilidir. 

Genel Kanuni Yedek Akçe: 

e) Pay sahipleriyle kara iĢtirak eden diğer kimselere dağıtılması kararlaĢtırılmıĢ olan kısımdan, pay 

sahiplerine ödenen % 5 oranında kar payı düĢüldükten sonra bulunan tutarın onda biri, TTK‟nın 

519‟uncu maddesinin 2‟nci fıkrası uyarınca genel kanuni yedek akçeye eklenir. 

Yasa hükmü ile ayrılması gereken yedek akçeler ayrılmadıkça, esas sözleĢmede pay sahipleri için 

belirlenen kar payı nakden ve/veya hisse senedi biçiminde dağıtılmadıkça; baĢka yedek akçe 

ayrılmasına, ertesi yıla kâr aktarılmasına ve kar payı dağıtımında yönetim kurulu üyeleri ile memur, 

müstahdem ve iĢçilere, çeĢitli amaçlarla kurulmuĢ olan vakıflara ve bu gibi kiĢi ve/veya kurumlara 

kâr payı dağıtılmasına karar verilemez.  

Kar payı, dağıtım tarihi itibarıyla mevcut payların tümüne, bunların ihraç ve iktisap tarihleri dikkate 

alınmaksızın eĢit olarak dağıtılır. 

Dağıtılmasına karar verilen karın dağıtım Ģekli ve zamanı, yönetim kurulunun bu konudaki teklifi 

üzerine genel kurulca kararlaĢtırılır.‟ 

                                            
2
 Proforma Finansal Bilgi:Toplam varlıklar, satıĢlar gibi ortaklığın faaliyetleri ve finansal durumu için önemli 

göstergelerde %25 veya daha fazla oranda önemli bir değiĢikliğe yol açan bir iĢlemin söz konusu olması durumda, bu 

değiĢikliğe yol açan iĢlemin finansal tablo dönemi baĢından itibaren veya finansal tablo döneminin son günü itibarıyla 

olduğu varsayılarak söz konusu değiĢikliğin ortaklığın brüt geliri, toplam aktifi ve karı/zararı üzerindeki etkisine iliĢkin 

finansal bilgi. 
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Sermaye Piyasası Kanunu ve mevzuatına uygun olmak kaydıyla ortaklara kar payı avansı 

dağıtılabilir. 

15. KAR TAHMĠNLERĠ VE BEKLENTĠLERĠ
3
 

 

Yoktur. 

 

16. PAYLAR ĠLE ĠLGĠLĠ VERGĠLENDĠRME ESASLARI  

A) Hisse senetlerinin elden çıkarılması karĢılığında sağlanan kazançların vergilendirilmesi: 

1. 01.01.2006 Tarihinden Ġtibaren Ġktisap Edilen ve Borsada ĠĢlem Gören Hisse Senetleri
4
: 

Bankalar ve aracı kurumlar takvim yılının üçer aylık dönemleri itibarıyla; 

i.Alım satımına aracılık ettikleri hisse senetlerinin alıĢ ve satıĢ bedelleri arasındaki fark, 

ii.Aracılık ettikleri hisse senetlerinin ödünç iĢlemlerinden sağlanan gelirler üzerinden %0 oranında 

vergi tevkifatı yapacaklardır. Dar mükellef gerçek kiĢi ve kurumlar için bu oran %0 olarak 

uygulanır. 

Hisse senetleri değiĢik tarihlerde alındıktan sonra bir kısmının elden çıkarılması halinde tevkifat 

matrahının tespitinde dikkate alınacak alıĢ bedelinin belirlenmesinde ilk giren ilk çıkar metodu esas 

alınacaktır. Hisse senetlerinin alımından önce elden çıkarılması durumunda, elden çıkarılma 

tarihinden sonra yapılan ilk alım iĢlemi esas alınarak üzerinden tevkifat yapılacak tutar tespit edilir. 

Aynı gün içinde birden fazla alım satım yapılması halinde o gün içindeki alıĢ maliyetinin tespitinde 

ağırlıklı ortalama yöntemi uygulanabilecektir. AlıĢ ve satıĢ iĢlemleri dolayısıyla ödenen 

komisyonlar ile Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi tevkifat matrahının tespitinde dikkate alınır. 

Üçer aylık dönem içerisinde birden fazla hisse senedi alım satım iĢlemi yapılması halinde tevkifatın 

gerçekleĢtirilmesinde bu iĢlemler tek bir iĢlem olarak dikkate alınır. Hisse senedi alım satımından 

doğan zararlar takvim yılı aĢılmamak kaydıyla izleyen dönemlerin tevkifat matrahından mahsup 

edilebilecektir. 

Tam mükellef kurumlara ait olup, Ġstanbul Menkul Kıymetler Borsası‟nda (ĠMKB) iĢlem gören ve 1 

(bir) yıldan fazla süreyle elde tutulan hisse senetlerinin elden çıkarılmasında tevkifat uygulanmaz. 

Ayrıca, tam mükellef kurumlara ait olup, ĠMKB‟de iĢlem gören ve 1 (bir) yıldan fazla süreyle elde 

tutulan hisse senetlerinin elden çıkarılmasından elde edilen gelirler için 193 sayılı Gelir Vergisi 

Kanunu‟nun (GVK) Mükerrer 80‟inci maddesi hükümleri uygulanmayacaktır. 

Tevkifata tabi tutulan hisse senedi alım satım kazançları için gerçek kiĢilerce yıllık veya münferit 

beyanname verilmez. Diğer gelirler dolayısıyla verilecek yıllık beyannameye bu gelirler dahil 

edilmez. Ticari faaliyet kapsamında elde edilen gelirler ticari kazanç hükümleri çerçevesinde 

kazancın tespitinde dikkate alınır ve tevkif suretiyle ödenmiĢ olan vergiler, GVK madde 94 madde 

                                            
3 Kar tahmini: Cari ve/veya takip eden hesap dönemleri için muhtemel kar veya zarar seviyesine iliĢkin bir 

rakamın veya asgari veya azami bir rakamının açıkça ya da dolaylı olarak veya gelecekte elde edilebilecek kar veya 

uğranabilecek zararların hesaplanabileceği verilerin belirtilmesidir.  

 Kar beklentisi: Sona ermiĢ, ancak sonuçları henüz yayınlanmamıĢ olan bir hesap dönemi için kar ya da zarar 

rakamının tahmin edilmesidir. 
4
193 sayılı Gelir Vergisi Kanunu‟na 01.01.2006 tarihinden itibaren geçerli olmak üzere Geçici Madde 67‟nin eklenmesi suretiyle 

menkul kıymetlerin vergilendirilmesinde 01.01.2006–31.12.2015 tarihleri arasında uygulanmak üzere değiĢiklik yapan 5281 sayılı 

“Vergi Kanunlarının Yeni Türk Lirasına Uyumu ile Bazı Kanunlarda DeğiĢiklik Yapılması Hakkında Kanun” 31.12.2004 tarihli ve 

25687 sayılı Resmi Gazete‟de yayımlanarak yürürlüğe girmiĢtir. Öte yandan, 22.12.2005 tarihli ve 5436 sayılı “Kamu Mali 

Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde DeğiĢiklik Yapılması Hakkında Kanun”la Geçici 

67‟nci madde ile yapılan düzenlemelerde bazı değiĢiklikler ve ilaveler yapılmıĢ ve söz konusu Kanun, 24.12.2005 tarihli ve 26033 

sayılı Resmi Gazete‟de yayımlanmıĢtır. Ayrıca, 27.06.2006 tarihli ve 5527 sayılı “Gelir Vergisi Kanununda DeğiĢiklik Yapılmasına 

ĠliĢkin Kanun” ile Geçici 67‟nci maddede bazı değiĢiklikler yapılmıĢ ve değiĢiklikler 07.07.2006 tarihli ve 26221 sayılı Resmi 

Gazete‟de yayımlanmıĢtır. Bu konuda, ayrıca 257, 258, 259, 260, 263, 266,  269, 270, 273 Seri No’lu Gelir Vergisi Kanunu Genel 

Tebliğlerine de bakılabilir. 
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kapsamında tevkif edilen vergilerin tabi olduğu hükümler çerçevesinde tevkifata tabi kazançların 

beyan edildiği beyannamelerde hesaplanan vergiden mahsup edilir. 

Öte yandan, dileyen gelir vergisi mükellefleri aynı takvim yılı içinde üçer aylık dönemlerde oluĢan 

kar ve zararlar için yıllık beyanname verebileceklerdir. Bu çerçevede, beyan edilen gelirden yıl 

içinde oluĢan zararların tamamı mahsup edilebilir. Beyan edilen gelir üzerinden %15 (2006/10731 

sayılı BKK ile bu oran %10 olarak uygulanırken, 2008/14272 sayılı BKK ve 2010 /926 sayılı BKK 

ile bu oran %0 olarak uygulanır) oranında vergi hesaplanır. Hesaplanan vergiden yıl içinde tevkif 

edilen vergiler mahsup edilir, mahsup edilemeyen tutar genel hükümler çerçevesinde red ve iade 

edilir. Ancak, mahsup edilemeyen zararlar izleyen takvim yıllarına deviredilemeyecektir. 

Hisse senetleri yanında diğer menkul kıymet ve sermaye piyasası araçlarının üçer aylık dönemler 

itibarıyla tevkifata tabi tutulacak alım satım kazançlarının tespitinde alım satım konusu iĢlemlerin 

aynı türden olmasına dikkat edilecektir. Kazançlar bu türlere göre ayrı ayrı tespit edilip tevkifata 

tabi tutulacaktır. 

Geçici Madde 67‟nin (5) numaralı bendi uyarınca, gelir sahibinin gerçek veya tüzel kiĢi ya da dar 

veya tam mükellef olması, vergi mükellefiyeti bulunup bulunmaması, vergiden muaf olup 

olmaması ve elde edilen kazancın vergiden istisna olup olmaması yukarıda ayrıntıları verilen 

vergilendirme uygulamasını etkilememektedir. 

2. 01.01.2006 Tarihinden Önce Ġktisap Edilen ve BĠST’te ĠĢlem Gören ve Görmeyen Hisse 

Senetleri: 

01.01.2006 tarihinden önce
5
 iktisap edilip de daha sonra satılan tam mükellef Ģirketlerine ait hisse 

senetlerinin alım satım kazançları tevkifata tabi olmayacaktır. 

2.1. Gerçek KiĢiler 

2.1.1. Tam Mükellef Gerçek KiĢiler: 

Hisse senedi alım satım kazançları, GVK‟nun 4842 sayılı Kanun ile değiĢik Mükerrer 80‟inci 

maddesi uyarınca gelir vergisine tabi olacaktır. Ancak anılan madde uyarınca,”ivazsız olarak iktisap 

edilen hisse senetleri, Türkiye'de kurulu menkul kıymet borsalarında iĢlem gören ve 3 (üç) aydan 

fazla süreyle elde tutulan hisse senetleri ile tam mükellef kurumlara ait olan ve bir yıldan fazla 

süreyle elde tutulan hisse senetlerinin” elden çıkarılması durumunda elde edilen kazançlar vergiye 

tabi olmayacaktır. Hisse senetlerinin elden çıkartılmasında da kamu menkul kıymetlerinin satıĢında 

olduğu gibi, GVK‟nun Mükerrer 80‟inci maddesi uyarınca iktisap bedeli, elden çıkarıldığı ay hariç 

olmak üzere DĠE tarafından belirlenen toptan eĢya fiyat artıĢ oranında artırılarak dikkate 

alınabilecektir. 

                                            
5
01.01.2006 tarihinden sonra iktisap edilen hisse senetlerinde durum: Hisse senedi alım satım kazançları, GVK‟nun 5281 sayılı 

Kanun‟un 27‟nci maddesi ile değiĢik Mükerrer 80‟inci maddesi uyarınca gelir vergisine tabi olacaktır. Ancak, anılan madde 

uyarınca, 01.01.2006 tarihinden itibaren elde edilen gelirlere uygulanmak üzere, ivazsız olarak iktisap edilenler ile tam mükellef 

kurumlara ait olan ve iki (2) yıldan fazla süreyle elde tutulan hisse senetlerinin” elden çıkarılması durumunda elde edilen kazançlar 

vergiye tabi olmayacaktır
5[3]

. 

Hisse senetlerinin elden çıkartılmasında da kamu menkul kıymetlerinin satıĢında olduğu gibi, GVK‟nun Mükerrer 80‟inci maddesi 

uyarınca iktisap bedeli, elden çıkarıldığı ay hariç olmak üzere TÜĠK (DĠE) tarafından belirlenen toptan eĢya fiyat artıĢ oranında 

artırılarak dikkate alınabilecektir. 

GVK‟nun Mükerrer 80‟inci maddesine göre, indirim oranı düĢüldükten (endeks oranı uygulandıktan) sonra kalan tutarın 2006 yılı 

için 6.000,-TL‟yi (2007 yılı için 6.400,-TL-259 sayılı GVK Genel Tebliği, 2008 yılı için 6.800,- TL – 266 sayılı GVK Genel Tebliği, 

2009 yılı için 7.600 TL-270 sayılı GVK Genel Tebliği,  2010 yılı için 7.700 TL-273 sayılı GVK Genel Tebliğ, 2011 yılı için 8.000 

TL- 278 sayılı GVK Genel Tebliğ, 2012 yılı için 8.800 TL-280 sayılı GVK Tebliğ ) aĢan kısmı beyanname verilmesini 

gerektirecektir. Buna göre, alım tarihinden itibaren 2 yıllık süre içinde satılanlardan elde edilen kazanç, “değer artıĢ kazancı” olarak 

gelir vergisi beyannamesine dahil edilecektir. Alım satım süresi iki yılı aĢanlar vergiden istisna olacaktır.01.01.2006 tarihinden sonra 

iktisap edilen hisse senetlerinden Türkiye‟deki banka veya aracı kurumlar aracılığıyla elde edilen veya Türkiye‟de GVK geçici 

madde 67 uyarınca stopaja tabi tutulan kazançlar ise beyan edilmeyecektir. 
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GVK‟nun Mükerrer 80‟inci maddesine göre, indirim oranı düĢüldükten (endeks oranı 

uygulandıktan) sonra kalan tutarın 2009 yılı için 18.000-TL‟yi (2010/654 sayılı BKK) aĢan kısmı 

beyanname verilmesini gerektirecektir. Buna göre, alım tarihinden itibaren üç aylık süre içinde 

satılanlardan elde edilen kazanç,”değer artıĢ kazancı” olarak gelir vergisi beyannamesine dahil 

edilecektir. Alım satım süresi üç ayı aĢanlar vergiden istisna olacaktır. 

2.1.2. Dar Mükellef Gerçek KiĢiler: 

Tam mükellef gerçek kiĢilerde olduğu gibidir. Ancak, GVK madde (86/2) çerçevesinde dar 

mükellefiyette vergiye tabi gelirin tamamı Türkiye‟de tevkif suretiyle vergilendirilmiĢ olan ücretler, 

serbest meslek kazançları, menkul ve gayrimenkul sermaye iratları ile diğer kazanç ve iratlardan 

oluĢuyorsa ve stopaja tabi kazançları yoksa yıllık beyannameye tabi değildir, stopaja tabi kazançları 

varsa yıllık beyannameye tabidir. GVK madde (101/2) uyarınca, dar mükellef gerçek kiĢiler menkul 

malların ve hakların elden çıkarılmasından doğan kazanç ve iratlarını mal ve hakların Türkiye‟de 

elden çıkarıldığı yerin vergi dairesine münferit beyanname ile bildirmek zorundadırlar. 

2.2. Kurumlar 

2.2.1. Kurumlar Vergisi Mükelleflerinin Aktifine Kayıtlı Hisse Senetlerinin Elden 

Çıkarılmasından Sağlanan Kazançlar: 

Ticari faaliyete bağlı olarak iĢletme bünyesinde elde edilen alım satım kazançları ticari kazanç 

olarak beyan edilip vergilendirilecektir. 

2.2.2. Dar Mükellef Kurumlar: 

GVK madde (37/5) uyarınca dar mükellef kurum, Türkiye‟de bir iĢyeri açmak suretiyle veya daimi 

temsilci vasıtasıyla devamlı menkul kıymet alım satımı iĢi yapan kurum statüsünde ise alım satım 

kazançları ticari kazanç olarak vergiye tabi olacaktır. GVK‟nun Mükerrer 81‟inci maddesi uyarınca, 

dar mükellef kurumun alım satım ile devamlı olarak uğraĢması halinde kur farklarından doğan 

kazançlar ticari kazancın tespitinde dikkate alınır. 

3. Gerçek KiĢilerce 01.01.2006 Tarihinden Sonra Ġktisap Edilen ve BĠST’te ĠĢlem Görmeyen 

Hisse Senetleri: 

5281 sayılı Kanunla yapılan değiĢiklik ile birlikte, BĠST dıĢındaki tam mükellef Ģirketlerine ait 

hisse senetlerinin 2 yıl geçtikten sonra satılması halinde alım satım kazancı vergiden istisna 

tutulmaktadır. Bu tür senedin 2 yıl dolmadan satılması halinde elde edilen kazanç yıllık beyanname 

ile beyan edilecektir. 

B) Hisse senetleri kar paylarının ve temettü avanslarının vergilendirilmesi: 

01.01.2006 tarihinden sonra elde edilecek hisse senedi kar payları için GVK Geçici madde 67 

kapsamında tevkifat yapılmaması dıĢında, vergilendirme bakımından 2005 yılında geçerli olan 

esaslar aynen geçerli olmaya devam edecektir. Hisse senedi kar paylarının ve temettü avanslarının 

vergilendirilmesinde 31.12.2005 ve öncesi düzenlemeler ise aĢağıdaki gibi olacaktır. 

1. Gerçek KiĢiler 

1.1. Tam Mükellef Gerçek KiĢiler: 

GVK‟nun (86/1-c) maddesi uyarınca, tevkif yoluyla vergilendirilmiĢ bulunan ve gayrisafi tutarları; 

4842 sayılı Kanun’un 9’uncu maddesine göre 2005 yılı gelirleri için 15.000,-TL’yi
6
(gelir 

                                            
6
Bu tutar 2006 için 18.000,-TL, 2007 için 19.000,-TL, 2008 için 19.800,- TL; 2009 için 22.000,- TL; 2010 için 22.000,- TL, 2011 

için 23.000 TL, 2012 yılı için 25.000 TL‟dir 
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vergisinin ikinci dilimi) aĢan menkul sermaye iratları dahil kurumlardan elde edilen kar payları 

beyanname verilmesini gerektirecektir
7
. 

GVK‟nun 94‟üncü maddesinin birinci fıkrasının (6) numaralı bendinin (b) alt bendinde 4842 sayılı 

Kanunla yapılan değiĢiklikle, tevkifat karın dağıtılması aĢamasına bırakılmıĢtır. GVK‟nun 4842 

sayılı Kanunla değiĢik (94/6-b) maddesi uyarınca, tam mükellef kurumlarca;”tam mükellef gerçek 

kiĢilere, gelir ve kurumlar vergisi mükellefi olmayanlara ve bu vergiden muaf olanlara, dar 

mükellef gerçek kiĢilere, dar mükellef kurumlara ve gelir ve kurumlar vergisinden muaf olan dar 

mükelleflere”“dağıtılan kar payları üzerinden” Bakanlar Kurulunca belirlenen oranlarda tevkifat
8
 

(%15) yapılacaktır. 

GVK‟ya 4842 sayılı Kanunla eklenen 22‟nci maddenin ikinci fıkrasına göre tam mükellef 

kurumlardan elde edilen, GVK‟nın 75‟inci maddesinin ikinci fıkrasının (1), (2) ve (3) numaralı 

bentlerinde yazılı”kâr paylarının yarısı” gelir vergisinden müstesnadır. Ġstisna edilen bu tutar 

üzerinden GVK‟nın 94‟üncü maddesi uyarınca tevkifat yapılır ve tevkif edilen verginin tamamı, kâr 

payının yıllık beyanname ile beyan edilmesi durumunda yıllık beyanname üzerinden hesaplanan 

vergiden mahsup edilir. Ayrıca, gerçek kiĢi ortaklar tarafından karın sermayeye ilavesi suretiyle 

edinilen bedelsiz hisse senetlerinin”menkul sermaye iradı” olarak beyan edilmesi 

gerekmemektedir
9
. 

Temettü avansları da kar payları ile aynı kapsamda vergilendirilmektedir. 

1.2. Dar Mükellef Gerçek KiĢiler: 

GVK‟nun 4842 sayılı Kanunla değiĢik (94/6-b) maddesi uyarınca, tam mükellef kurumlarca; tam 

mükellef gerçek kiĢilere, gelir ve kurumlar vergisi mükellefi olmayanlara ve bu vergiden muaf 

olanlara, dar mükellef gerçek kiĢilere, dar mükellef kurumlara ve gelir ve kurumlar vergisinden 

muaf olan dar mükelleflere” dağıtılan kar payları üzerinden” Bakanlar Kurulunca belirlenen 

oranlarda tevkifat yapılacaktır
10

.  

GVK madde (86/2) uyarınca; dar mükellefiyette tamamı Türkiye‟de tevkif suretiyle 

vergilendirilmiĢ olan ücretler, serbest meslek kazançları, menkul ve gayrimenkul sermaye iratları 

ile diğer kazanç ve iratlardan oluĢuyorsa yıllık beyannameye tabi değildir. 

Ancak GVK madde (101/5) çerçevesinde, gerçek usulde vergiye tabi dar mükelleflerin terk ettikleri 

iĢleri ile ilgili olarak sonradan elde ettikleri diğer kazanç ve iratlar, ticari, zirai veya mesleki bir 

faaliyete hiç giriĢilmemesi veya ihale artırma ve eksiltmelere iĢtirak edilmemesi karĢılığında elde 

                                            
7
Kar paylarının vergilendirilmesi konusunda 4842 sayılı Kanunla yapılan değiĢiklikle “vergi alacağı sistemi” kaldırılmıĢ ve kurum 

bünyesinde yapılan vergi tevkifatının tamamının kar payının yıllık beyanname ile beyan edilmesi halinde yıllık beyanname üzerinden 

hesaplanan vergiden mahsup edilmesine olanak sağlanmıĢtır. 
8
 Kar paylarında tevkifat oranı, 22.07.2006 tarihli ve 2006/10731 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı (BKK) gereğince 23.07.2006 

tarihinden itibaren %15 olarak belirlenmiĢ olup, tüm mükellef grupları için aynı oran geçerlidir. Oran, anılan BKK öncesinde %10 

idi. 
9
Bu konunun esası Ģöyledir: Maliye Bakanlığı‟nın 06/02/2000 tarih ve 23956 sayılı Resmi Gazete‟de yayımlanan 231 seri numaralı 

Gelir Vergisi Genel Tebliği uyarınca, gerçek kiĢi ortaklar tarafından karın sermayeye ilavesi suretiyle edinilen bedelsiz hisse 

senetlerinin “menkul sermaye iradı” olarak Gelir Vergisi Kanunu‟nun 85 ve 86‟ncı maddeleri hükümleri çerçevesinde beyan 

edilmesi gerekmekte idi. Ancak konuya iliĢkin olarak DanıĢtay 4. Dairesi, 06.12.2000 tarih ve Esas No: 2000/1307, Karar 

No:2000/5053 sayılı kararı ile GVK‟nun 94‟üncü maddesinin birinci fıkrasının (6/b-i) numaralı bendinde karın sermayeye ilavesinin 

kar dağıtımı sayılmayacağından bahisle ortaklar açısından da elde edilmiĢ bir kar payından söz edilemeyeceği belirtilerek bu 

gelirlerin beyanına iliĢkin 231 seri numaralı tebliğin iptaline karar vermiĢ olup, bu karar Vergi Dava Daireleri Genel Kurulunun 

08/06/2001 tarih ve Esas No: 2001/180, Karar No: 2001/224 sayılı kararı ile kesinleĢmiĢ bulunmaktadır. 
10

 Diğer yandan, GVK‟ya 4842 sayılı Kanun ile eklenen Geçici Madde 62‟ye göre; kurumlar vergisi mükelleflerinin 31.12.1998 veya 

daha önceki tarihlerde sona eren hesap dönemlerinde elde ettikleri kazançlarının dağıtımı halinde gerçek kiĢilerce elde edilen kâr 

payları gelir vergisinden müstesnadır. Kurumlar vergisi mükelleflerinin 31.12.1998 veya daha önceki tarihlerde sona eren hesap 

dönemlerinde elde ettikleri kazançlarının dıĢında kalan ve 31.12.2002 veya daha önceki tarihlerde sona eren hesap dönemlerinde elde 

edilen, kurumlar vergisinden istisna edilmiĢ kazançlarının dağıtımı halinde, gerçek kiĢilerce elde edilen kâr paylarının net tutarına 

elde edilen kâr payının (1/9)‟u eklendikten sonra, bulunan tutarın yarısı vergiye tâbi gelir olarak dikkate alınır. Bu gelirler ile ilgili 

olarak yıllık beyanname verilmesi halinde, beyannameye intikal ettirilen tutarın (1/5)'i beyanname üzerinden hesaplanan gelir 

vergisinden mahsup edilir. 
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ettikleri diğer kazanç ve iratları, vergisi tevkif suretiyle alınmamıĢ menkul sermaye iratlarını ve her 

türlü kazanç ve iratın Türkiye‟de yapıldığı yerin vergi dairesine münferit beyanname ile bildirilmesi 

gerekmektedir. 

2. Kurumlar 

2.1.Ticari iĢletmeler ve bir ticari iĢletmenin aktifine kayıtlı hisse senetleri dolayısıyla elde 

edilen kar payları: 

GVK‟nun 4842 sayılı Kanunla değiĢik (94/6-b) maddesi uyarınca, tam mükellef kurumlarca; tam 

mükellef gerçek kiĢilere, gelir ve kurumlar vergisi mükellefi olmayanlara ve bu vergiden muaf 

olanlara, dar mükellef gerçek kiĢilere, dar mükellef kurumlara ve gelir ve kurumlar vergisinden 

muaf olan dar mükelleflere”dağıtılan kar payları üzerinden” Bakanlar Kurulunca belirlenen 

oranlarda tevkifat yapılacaktır. Ticari faaliyete bağlı olarak ticari iĢletme bünyesinde elde edilmesi 

halinde söz konusu gelirler ticari kazanç olarak beyan edilip vergilendirilecektir. 5520 sayılı 

Kurumlar Vergisi Kanunu‟nun (KVK) 6‟ncı maddesine göre kurum kazancı, GVK‟nun ticari 

kazanç hükümlerine göre saptandığından, ticari iĢletme için geçerli olacak ve bu kazançlar kurum 

kazancına dahil edilecektir. Ancak, KVK madde (5/1) uyarınca, tam mükellef baĢka bir kuruma 

iĢtirak nedeniyle elde edilen kar payları, yatırım fonlarının katılım belgeleri ile yatırım 

ortaklıklarının hisse senetlerinden elde edilen kar payları hariç, kurumlar vergisinden müstesnadır
11

 

2.2.Dar Mükellef Kurumlar: 

Tam mükellef kurumlara iliĢkin açıklamalar aynen geçerlidir.Diğer taraftan, KVK uyarınca yıllık 

veya özel beyanname veren dar mükellef kurumların, GVK‟nun 75‟inci maddesinin ikinci 

fıkrasının (4) numaralı bendinde yazılı menkul sermaye iradının ana merkeze aktarılan tutarı 

üzerinden tevkifat yapılacaktır. 

C) Vergi stopajının ihraççı tarafından kesilmesi sorumluluğuna iliĢkin açıklama: 

Vergi mevzuatı uyarınca 2005 yılı ve öncesi için bu bölüm kapsamında kesilmesi gereken 

tevkifatların tümü ilgili ortaklık tarafından; 01.01.2006-31.12.2015 döneminde ise hisse senetlerinin 

elden çıkartılması karĢılığında elde edilen kazançlar için tevkifat bankalar ve aracı kurumlarca, 

hisse senedi kar paylarında tevkifat ilgili ortaklık tarafından kesilecektir. 

17. UZMAN RAPORLARI VE ÜÇÜNCÜ KİŞİLERDEN ALINAN BİLGİLER 

Ġzahnamede Bağımsız Denetim KuruluĢu (Güreli Yeminli Mali MüĢavirlik ve Bağımsız Denetim 

Hizmetleri A.ġ., Ġrfan Bağımsız Denetim ve Yeminli Mali MüĢavirlik A.ġ.), Aracı Kurum 

(Bizim Menkul Değerler A.ġ.) ve Ġhraçcı ġirket tarafından sağlanan bilgilere yer verilmiĢtir. 

                                            
11

 Diğer yandan, GVK‟ya 4842 sayılı Kanun ile eklenen Geçici Madde 62‟ye göre; 

1. Kurumlar vergisi mükelleflerinin; 

a) 31.12.1998 veya daha önceki tarihlerde sona eren hesap dönemlerinde elde ettikleri kazançlarının, 

b) (a) bendi kapsamı dıĢında kalan ve 31.12.2002 veya daha önceki tarihlerde sona eren hesap dönemlerinde elde edilen, kurumlar 

vergisinden istisna edilmiĢ kazançlarının, 

Dağıtımı halinde GVK madde 94 uyarınca tevkifat yapılmaz. 

2. Gerçek kiĢilerce (1) numaralı fıkranın (a) bendi kapsamında elde edilen kâr payları gelir vergisinden müstesnadır. 

3. Gerçek kiĢilerce (1) numaralı fıkranın (b) bendi kapsamında elde edilen kâr paylarının net tutarına elde edilen kâr payının (1/9)‟u 

eklendikten sonra, bulunan tutarın yarısı vergiye tâbi gelir olarak dikkate alınır. Bu gelirler ile ilgili olarak yıllık beyanname verilmesi 

halinde, beyannameye intikal ettirilen tutarın (1/5)'i beyanname üzerinden hesaplanan gelir vergisinden mahsup edilir. 

4. Kurumlar vergisi mükelleflerinin doğrudan veya iĢtirakleri aracılığıyla, bu maddenin (1) numaralı fıkrasında belirtilen nitelikte kâr 

payı elde etmeleri halinde, bu kâr paylarının dağıtımı ve kâr payı elde eden gerçek kiĢilerce bu kâr paylarının beyanı ile ilgili olarak 

(1), (2) ve (3) numaralı fıkra hükümleri uygulanır. 

5. Bu madde kapsamındaki kâr payları için GVK madde 22 hükümleri uygulanmaz. 
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ĠĢbu izahnamede üçüncü Ģahıslardan sağlanan bilgiler aynen alınmıĢtır. Makina Takım 

EndüstrisiA.ġ. olarak bildiğimiz veya ilgili üçüncü Ģahısların yayınladığı bilgilerden kanaat 

getirebildiğimiz kadarıyla açıklanan bilgileri yanlıĢ veya yanıltıcı hale getirecek herhangi bir 

eksiklik bulunmadığını beyan ederiz.   

18. ĠNCELEMEYE AÇIK BELGELER  

AĢağıdaki belgeler  Mimar Sinan Mah. Ġstanbul Cad. No:1741400 Gebze / Kocaeli adresindeki 

ġirket merkezi ve baĢvuru yerlerinde tasarruf sahiplerinin incelemesine açık tutulmaktadır: 

 1) Ġzahnamede yer alan bilgilerin dayanağını oluĢturan her türlü rapor ya da belge ile 

değerleme ve görüĢler (değerleme, uzman, faaliyet ve bağımsız denetim raporları ile aracı 

kuruluĢlarca hazırlanan raporlar, esas sözleĢme, vb.) 

 2)ġirket‟in ve konsolidasyon kapsamındaki bağlı ortaklıklarının son 3 yıl ve son ara dönem 

itibarıyla finansal tabloları 
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19. ĠZAHNAMENĠN SORUMLULUĞUNU YÜKLENEN KĠġĠLER 

 Kanuni yetki ve sorumluluklarımız dahilinde ve görevimiz çerçevesinde bu izahname ve 

eklerinde yer alan sorumlu olduğumuz kısımlarda yer alan bilgilerin ve verilerin gerçeğe uygun 

olduğunu ve izahnamede bu bilgilerin anlamını değiĢtirecek nitelikte bir eksiklik bulunmamasıiçin 

her türlü makul özenin gösterilmiĢ olduğunu beyan ederiz. 

 

MAKĠNA TAKIM ENDÜSTRĠSĠ A.ġ. 

Sorumlu Olduğu Kısım: 
 

        

  

 

 

 

 

  

  ĠZAHNAMENĠN TAMAMI 

 

 

BĠZĠM MENKUL DEĞERLER A.ġ. 

Sorumlu Olduğu Kısım:   

  

 

 

 

 

 

 

  

  ĠZAHNAMENĠN TAMAMI 

 

20. EKLER 

EK-1 Esas SözleĢme 

EK-2 Ekspertiz Raporu (Form Gayrimenkul Değerleme ve DanıĢmanlık A.ġ. - 12.03.2012 tarih ve 

2012.OZ.22 No.lu Rapor) 
 

EK-3Tapu Kaydı (Son Hesap Dönemini Ġçeren) 

EK-4Tapu Kaydı (Son Durum Ġtibariyle) 

EK-5ĠĢ Yeri Açma Ruhsatı 

EK-6ÇED Raporu 

EK-7T.C. Kocaeli BüyükĢehir Belediyesi Meclis Kararı 

 


