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ANSA YATIRIM HOLDING ANONIM SiRKETI
2012 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMIi

Acilis ve Bagkanlik Divaninin se¢imi,

Bagkanlik Divanina Genel Kurul Toplanti tutanaklarinin imzalanmasi igin yetki verilmesi,
2012 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denet¢i Raporu ve Bagimsiz Dig Denetim
Raporunun ayr1 ayr1 okunmasi ve miizakere edilerek karara baglanmasi,

2012 yil1 bilango, Kar/Zarar tablolarinin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

Yonetim Kurulu” nun Kar Dagitimina iligkin teklifinin goriisiilmesi, kabulii, degistirilerek
kabiilii veya reddi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’ nun Seri X No: 22 Sayili Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Standartlar1 hakkindaki teblig ve Tiirk Ticaret Kanunu’ nun 399. Maddesi geregi Yonetim
Kurulunun belirledigi Bagimsiz Dis Denetim Firmasi se¢iminin onaylanmasi hususunun
gorilistilmesi,

Y1l i¢inde bosalan Yonetim Kurulu Uyeligine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363 maddesi uyarinca
Yo6netim Kurulu tarafindan yapilan atamanin Genel Kurul'un onayma sunulmasi.

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2012 yili, muamele, fiil ve islerinden &tiirii ayr1 ayr ibra
edilmeleri.

Denetginin (Murakip) 2012 yil1, muamele, fiil ve iglerinden 6tiirli ayr1 ayr1 ibra edilmesi.

Yeni yonetim kurulu iiyelerinin ve bagimsiz iiyelerin se¢imi ve verilecek iicretin tespiti
hususunda karar alinmasi,

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, {ist
diizey yoneticilerine ve ikinci dereceye kadar kan ve sihr yakinlarina; Sirket veya bagh
ortakliklar1 ile ¢ikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet
edebilmeleri, Sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya bagkalar1 adina yapmalar1 ve bu nevi
isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili islem ve isleri yapilmasi hususunda
yetkili kilimmasina karar verilmesi ve yil igerisinde bu kapsamda gercgeklestirilen islemler
hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Sirketin Genel Kurullarinin Calisma Usul ve Esaslarinin Belirlendigi Yonetim Kurulu
Tarafindan Hazirlanan “Genel Kurul I¢ Yénergesi” Hakkinda Karar Alinmast,

Kurumsal Yonetim ilkeleri Geregince Yénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Y&neticilerin
“Ucret Politikas1” Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu Diizenlemeleri Kapsaminda Yaygin ve Siireklilik Arz Eden Iliskili
Taraf Islemleri Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi,

Kurumsal Yonetim ilkeleri Geregince Sirket’ in “Sirket Bilgilendirme Politikasi” Hakkinda
Ortaklara Bilgi Verilmesi,

Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince "Sirketin 2013 ve izleyen yillara iliskin kar pay1 dagitim
politikasinin" Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi.

Sermaye Piyasast Kurulu Diizenlemeleri Geregince Yil Icinde Yapilan Bagislar Hakkinda
Ortaklara Bilgi Verilmesi ve 2013 Yilinda Yapilacak Bagislarin Sinirinin Belirlenmesi,

Sirket tarafindan 3. Kisiler Lehine Verilmis olan Teminat, Rehin, Ipotekler ve Elde Edilmis
Olan Gelir veya Menfaatler Hakkinda Genel Kurul’ a Bilgi Verilmesi,

Sirketimizce acilmis veya acilacak davalarda ilgili Yonetim Kurulu® nun yetkili kilinmasinin
Genel kurul onayina sunulmast,

15.02.2008 tarih 2008-3 say1li yonetim kurulu karari geregi, Ocak 2008 tarihinden Subat 2009
tarihine kadar B.S.M.V. ne iliskin agilan davalar hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,
Dilekler, Temenniler ve Kapanis.



