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ESKİ METİN YENİ METİN 

ŞİRKETİN AMACI VE FAALİYET KONUSU 
Amaç ve Konu 
 
MADDE 5-  Şirketin, amacı, vergi dışı mali konularda, özellikle yerli ve yabancı 
finans piyasaları düzenine ilişkin , Sermaye Piyasası mevzuatında belirtilen 
yatırım hizmetleri ve faaliyetleri niteliğinde olmamak kaydıyla; teknik planlama, 
programlama, bütçeleme, projelendirme, finansal ve organizasyon, gayrimenkul 
değerlemesi faaliyeti kapsamında olmamak şartıyla firma değerleri gibi 
konularda danışmanlık, ticari, sınai ve finansal konularda yatırım ve araştırmalar 
yapmak,   yatırım hizmetleri ve faaliyetleri niteliğinde olmamak üzere aktiflerini 
kar etme yeteneğine veya potansiyeline sahip sermaye şirketlerinin çıkarmış 
olduğu veya çıkaracağı paylar  ile diğer menkul kıymetlere, nakit, değerli maden 
ve emtialara yatırım yapmak, kurulmuş veya kurulacak şirketlerin sermaye ve 
yönetimine katılarak bunların yatırım, finansman, organizasyon ve yönetim 
meselelerini toplu bir bünye içerisinde değerlendirmek ve ekonomik 
dalgalanmalara karşı yatırımların güvenliğini artırmak ve böylece bu şirketlerin 
sağlıklı şekilde ve ekonominin gereklerine uygun olarak gelişmelerini ve 
devamlılıklarını teminat altına almak, Türkiye içinde ve dışında bulunan her türlü 
taşınır ve taşınmazlara yatırım yapmak, bu amaçlara uygun ticari, sınai ve mali 
finansal yatırım girişimlerinde bulunmaktır. 
Şirketin yukarıda yazılı amaçlarını gerçekleştirmek için faaliyet gösterebileceği 
konular şunlardır: 
1. Şirket, sınai, ticari, zirai, gıda, mali, gayrimenkul, inşaat, taahhüt, petrol, petrol 
ürünleri, telekomünikasyon ile her türlü taşımacılık, otomotiv, madencilik, 
reklamcılık, bankacılık, sigortacılık,  enerji üretim, enerji dağıtımı, doğalgaz 
dağıtımı, enerji ve doğalgaz toptan satışı veya turizm, hizmet, finans sektörü 
konuları ile iştigal eden şirketler ile her türlü banka, finans kurumu, aracı kurum, 
sigorta, yatırım ortaklığı, faktöring ve finansal kiralama ve diğer alanlarda faaliyet 
gösteren şirketleri bizzat kurabilir. 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu (SPKn.) 
md.21/1 hükmü saklı tutulmak kaydıyla, kurulmuş olanlara ortak veya pay sahibi 
sıfatı ile katılabilir, idarelerini üstlenebilir. Bu maksatla kurduğu veya iştirake 
uygun gördüğü yerli veya yabancı şirketlere ayni veya nakdi sermaye koyabilir. 
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2. Yatırım hizmetleri ve faaliyetleri niteliğinde olmamak kaydıyla Şirket, 
kendisinde mevcut payları vadeli veya vadesiz olarak satabilir, devredebilir, 
bunları başka paylarla değiştirilebilir, rehin edebilir ve diğer ortakların paylarını  
rehin alabilir. Türk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasası mevzuatı çerçevesinde 
kendi paylarını iktisap edebilir, rehin alabilir. Bu kapsamda Şirket Sermaye 
Piyasası Kurulunun özel durum açıklamalarına ilişkin düzenlemeleri uyarınca 
yapılması gereken açıklamaları yerine getirir. 
3. Şirket, sermaye veya yönetimine katıldığı veya katılmadığı sermaye 
şirketlerinin faaliyet konularına uygun yatırımlarla kapasiteyi arttıran, kaliteyi 
ıslah eden veya maliyet düşüren tevsi veya yenileme yatırımları ile ilgili ön etütler 
yapabilir. Bunların fizibilitelerini, finansman dengelerini inceleyerek mali imkânı 
olduğu takdirde, bunlara Sermaye Piyasası mevzuatına uymak koşuluyla yukarıda 
yazılı usullerle sermaye iştiraklerinde bulunabilir. 
4. Şirket, yeni yatırım konularını araştırarak bunlara ait etüt ve incelemeleri 
yapabilir veya yaptırabilir. Sermaye piyasası mevzuatı çerçevesinde uygun 
gördüğü yatırım konularını gerektiğinde diğer sermaye ve halkın iştiraki ile 
kuracağı şirketler vasıtası ile gerçekleştirebilir. 
 5. Sermaye Piyasası Kurulunun kurumsal yönetime ilişkin mevzuat hükümlerine 
uygun olarak Şirket, kendi veya sermaye yönetimine katıldığı şirketlerin  bunlara 
bağlı kurum ve işletmelerin ihtiyaçları için bankalardan, dış kredi müesseseleri ve 
firmalardan teminatlı veya teminatsız kısa, orta veya uzun vadeli krediler alabilir, 
sermayelerine veya yönetimine katıldığı şirketlere ve bunlara bağlı kurum ve 
işletmelere münhasır olmak ve  yatırım hizmetleri ve faaliyetleri niteliğinde 
olmamak kaydıyla teminatlı veya teminatsız finansman yardımlarında 
bulunabilir. 
6. Şirket, konsolidasyona dahil edilen bağlı ortaklıkların, bankalardan veya diğer 
kredi müesseselerinden alacakları krediler, ihraç edecekleri tahviller veya alışlar 
dolayısı ile oluşan borçları için kefalet veya garanti verebilir. Bunlara karşılık 
gerekirse, şahsi teminat, rehin, ipotek gibi kontrgarantiler alabilir, vereceği 
kefalet ve garantiler için piyasaya şartlarına uygun bir karşılığı şirketlerden tahsil 
edebilir.   
7. Şirket ve Şirket’e bağlı şirketler lehine teminatlı veya teminatsız borçlanabilir, 
borç verebilir, sulh, tahkim, feragat, kabul, ibra yapabilir. 
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8. Şirket, yurt içinde ve yurtdışında her türlü nakit, menkul kıymet, değerli maden 
ve emtia üzerinde sermaye piyasası mevzuatı ve yürürlükteki sair mevzuat 
hükümlerine uymak kaydıyla her türlü tasarrufta bulunabilir. 
9. Şirket, resmi ve özel kuruluşlar ve iştirak ettiği şirketlere çıkarılacak ikramiyeli, 
primli, para ve iştiraki pay ile değiştirebilen, erken ödeme veya rüçhan haklarına 
sahip her nevi tahvili, aracılık yapmamak kaydıyla kuponlu veya kuponsuz alabilir 
veya satabilir. Şirket, Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası Kanunu ve 
yürürlükteki sair mevzuat hükümleri çerçevesinde her türlü tahvil ihraç edebilir. 
10.  Yatırım hizmetleri ve faaliyetleri niteliğinde olmamak kaydıyla Şirket, 
sermaye yapısının icabı gereği sermaye ve yönetimine katıldığı veya katılmadığı, 
kurulmuş veya kurulacak şirketlerin pay ve tahvil ihraçlarının taahhüt işlemlerini 
organize edebilir, bunların neticelerini ihraç eden şirketlere veya alıcılara karşı 
garanti edebilir. 
Pay için asgari kar payı, geri satın alma, başka paylar ile değiştirme veya belli 
şartlarda satın alma garantileri verebilir. 
Sermaye piyasası mevzuatına uygun olarak özel durum açıklaması yapılması 
kaydıyla Şirket, banka kefaleti ile çıkarılan tahviller için kontrgaranti sağlayabilir, 
velhasıl pay veya tahvil satışlarını kolaylaştıracak ve değerini koruyacak işlemler 
yapabilir. 
11. Şirket, sermaye ve yönetimine katıldığı şirketlere vergi ve buna benzeyen 
işletme ile ilgili konularda istişari hizmetler sağlayabilir. Bu şirketlerin muhasebe 
tahsilâtı, personel, eğitim gibi müşterek hizmetlerini toplu bir bünye içerisinde 
daha ekonomik bir şekilde sağlamak için bir elden yürütebilir ve bu konularda 
kendilerine yardımcı olabilir. 
12. Şirket, diğer şirketlerin işletme organizasyonlarını düzenlemek, bu şirketleri 
karşılıklı anlaşmalar dâhilinde denetleyerek veya denetlenmesini temin ederek 
bu şirketlerin yıllık bütçelerini, faaliyet raporlarını ve uzun vadeli plan ve 
programlarını oluşturmak ve bu şirketler ile ilgili finansal, idari, ticari ve teknik 
problemlerin çözümüne yardımcı olmak şeklinde faaliyet gösterebilir. 
13. Şirket, hariçten know-how, teknik bilgi, marka ve sınai mülkiyete konu olan 
hakları satın alabilir veya kiralayabilir, bunları diğer kuruluşlara satabilir veya bu 
konularda dış firmalarla anlaşmalar yaparak bu anlaşmaları bütün mali sonuçları 
ile başkalarına devredebilir, gerekli izin ve imtiyazları alabilir ruhsatname, patent, 
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lisans ve benzeri gayri maddi hakları alabilir, ihtira hak ve teklif haklarının alameti 
farika ve ticaret unvanlarını iktisap edebilir,   Her türlü know-how anlaşmaları 
yapabilir, 
14. Şirket, iştirak ettiği veya sair şirketler nezdinde her nevi bilgi işlem makineleri 
ile servis büro hizmetleri sunabilir, bu makineleri kiraya verebilir. 
15. Şirket, iştirak ettiği şirketler nezdinde, iştirak ettiği şirketlerin çalışma 
konularına dâhil malların alımı, ithali, nakli, gümrüklemesi, depolanması, sigorta 
ettirilmesi, mali istişareleri gibi işleri yapabilir veya yaptırabilir. Şirket, 
sermayesine ve yönetimine katıldığı şirketlerin işletiminin devamlılığı, gelişmesi 
ve yatırımlarının hızlanmasını temin için, ihtiyaç duydukları çeşitli madde ve 
malzemeyi temin ederek kendilerine devir edebilir, ithalat işlerinde mutemet 
sıfatıyla faaliyet gösterebilir, mamullerinin topluca pazarlanmasının 
organizatörlüğünü yapabilir, bu amaçla bu mal ve malzemeyi satın alıp iç ve dış 
pazarda satabilir. Bu şirketlerin sınai faaliyetlerini kolaylaştırmak için yerli ve 
yabancı firmaların mümessilliklerini alabilir, bu şirketlerin genel bayilik ve 
acenteliğini üstlenebilir. Bu şirketler hesabına veya onlar nam ve hesabına yurtiçi 
ve yurt dışı ihalelere katılabilir veya kendi nam ve hesabına katıldığı ihalelerden 
doğan hak ve borçları bu şirketlere devredebilir. 
16. Şirket, iştirak ettiği şirketler nezdinde, şirketlerin aldıkları malları bayilikler 
kurarak veya mağazalar açarak toptan ve perakende satabilir. Etütten satışa 
kadar pazarlamanın gerektirdiği nakliye depolama, ayırma, ambalajlama gibi 
bütün hizmetleri yapabilir veya yaptırabilir. 
17. Şirket, taşıt aracı edinebilir, kiralayabilir, satabilir, rehin edebilir, rehin alabilir, 
üzerinde her türlü hukuki tasarrufta bulunabilir.    
18.  Sermaye piyasası mevzuatında yer alan kamuyu aydınlatma yükümlerini 
yerine getirmek kaydıyla, Şirket, amaç ve konusunu gerçekleştirmek ve/veya kar 
etme yeteneği ve potansiyelini realize edebilmek için, yurt içinde ve yurt dışında, 
bina, arsa, arazi ve sair her türlü taşınmazları hissesiz veya hisseli satın alabilir, 
kat karşılığında konutlar, işyerleri inşa ettirebilir, inşa edilenleri satın alabilir, 
satabilir, kısmen veya tamamen kiralayabilir, kiraya verebilir, pazarlayabilir, 
trampa edebilir, parsellere bölerek hakiki ve hükmi şahıslara satmak üzere gerekli 
hukuki mali ve ticari işlemler ile mevzii imar projeleri ve diğer projelerin yapımı 
ile intifa, irtifa, sükna, tapu cins tashihi, kat irtifakı, kat mülkiyeti, ifraz, tevhid 
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sermayesine ve yönetimine katıldığı şirketlerin işletiminin devamlılığı, gelişmesi 
ve yatırımlarının hızlanmasını temin için, ihtiyaç duydukları çeşitli madde ve 
malzemeyi temin ederek kendilerine devir edebilir, ithalat işlerinde mutemet 
sıfatıyla faaliyet gösterebilir, mamullerinin topluca pazarlanmasının 
organizatörlüğünü yapabilir, bu amaçla bu mal ve malzemeyi satın alıp iç ve dış 
pazarda satabilir. Bu şirketlerin sınai faaliyetlerini kolaylaştırmak için yerli ve 
yabancı firmaların mümessilliklerini alabilir, bu şirketlerin genel bayilik ve 
acenteliğini üstlenebilir. Bu şirketler hesabına veya onlar nam ve hesabına yurtiçi 
ve yurt dışı ihalelere katılabilir veya kendi nam ve hesabına katıldığı ihalelerden 
doğan hak ve borçları bu şirketlere devredebilir. 
16. Şirket, iştirak ettiği şirketler nezdinde, şirketlerin aldıkları malları bayilikler 
kurarak veya mağazalar açarak toptan ve perakende satabilir. Etütten satışa 
kadar pazarlamanın gerektirdiği nakliye depolama, ayırma, ambalajlama gibi 
bütün hizmetleri yapabilir veya yaptırabilir. 
17. Şirket, taşıt aracı edinebilir, kiralayabilir, satabilir, rehin edebilir, rehin alabilir, 
üzerinde her türlü hukuki tasarrufta bulunabilir.    
18.  Sermaye piyasası mevzuatında yer alan kamuyu aydınlatma yükümlerini 
yerine getirmek kaydıyla, Şirket, amaç ve konusunu gerçekleştirmek ve/veya kar 
etme yeteneği ve potansiyelini realize edebilmek için, yurt içinde ve yurt dışında, 
bina, arsa, arazi ve sair her türlü taşınmazları hissesiz veya hisseli satın alabilir, 
kat karşılığında konutlar, işyerleri inşa ettirebilir, inşa edilenleri satın alabilir, 
satabilir, kısmen veya tamamen kiralayabilir, kiraya verebilir, pazarlayabilir, 
trampa edebilir, parsellere bölerek hakiki ve hükmi şahıslara satmak üzere gerekli 
hukuki mali ve ticari işlemler ile mevzii imar projeleri ve diğer projelerin yapımı 
ile intifa, irtifa, sükna, tapu cins tashihi, kat irtifakı, kat mülkiyeti, ifraz, tevhid 
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yapar, devir ve ferağ verebilir ve bu konularla ilgili olarak yurt içinde ve dışında 
müşavirlik ve danışmanlık hizmetlerinde bulunabilir, sahip olduğu ve olacağı 
varlıkları işlettirebilir, tarihi yapıların restorasyonu, bölge ve metropolitan 
planlaması, imar planları yapabilir veya yaptırabilir, alışveriş alanlarının iç 
yerleşimlerinin hazırlanması, alış veriş merkezi, ofis, konut, iş merkezi, ticari 
depolar, ticari park ve buna benzer yerlerin kuruluş ve organizasyon hizmetlerini, 
pazarlama ve işletmelerini yapabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, bu işlemler için 
analiz ve entegrasyon işlerini yapabilir, pazarlama ve kiralama politikalarını ifa 
edebilir. 
19.  Şirket, Gayrimenkuller üzerinde gerek şirket lehine veya aleyhine ve gerekse 
olağan ticari faaliyetlerinin yürütülmesi amacıyla 3. şahıslar lehine dilediği 
şartlarla her türlü ipotek tesis edebilir. Şirket, kendi borcu veya olağan ticari 
faaliyetlerinin yürütülmesi amacıyla 3. şahısların borcu için ipotek veya menkul 
rehni tesis edebilir ve 3. kişilere kefalet verebilir. Şirket lehine tesis edilen 
ipotekleri kısmen veya tamamen kaldırır, fek eder, tebdil ve tecdit edebilir. Ayrıca 
gayrimenkuller üzerinde şirket leh ve aleyhinde her türlü hak ve mükellefiyetler 
tesis edebilir ve kaldırabilir. Şirket, gayrimenkul üzerinde kat irtifakı ve kat 
mülkiyeti tesis eder veya bunları feshedip kaldırabilir. Satış vaadinde bulunabilir, 
yapılan satış vaatlerini şirket adına kabul edebilir. Noterliklerde satış vaadi 
sözleşmelerini akdeder, şirketin leh ve aleyhinde yapılan satış vaadi 
sözleşmelerini tebdil, tecdit ve feshedebilir. Satış vaadi sözleşmelerini tapu 
siciline şerh ettirebilir ve şerhleri kaldırabilir. Gayrimenkullerde tevhit ve ifraz 
işlemlerini yaptırabilir.   
20.Yapılacak bağışların üst sınırının genel kurul tarafından belirlenmesi, bu sınırı 
aşan tutarda bağış yapılmaması ve yapılan bağışların dağıtılabilir kar matrahına 
eklenmesi ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun örtülü kazanç aktarımı 
düzenlemelerine aykırılık teşkil etmemesi, gerekli özel durum açıklamalarının 
yapılması ve yıl içinde yapılan bağışların genel kurulda ortakların bilgisine 
sunulması şartıyla, kendi amaç ve konusunu aksatmayacak şekilde sosyal gayeli 
vakıflar kurabilir, bu çeşit kurulmuş vakıflara katılabilir,  vakıflara, genel bütçeye 
dahil dairelere, katma bütçeli idarelere, il özel idarelerine, Bakanlar Kurulu’nca 
vergi muafiyeti tanınan vakıflara, kamu menfaatlerine yararlı sayılan derneklere, 
bilimsel araştırma geliştirme faaliyetinde bulunan kurum ve kuruluşlara, 
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üniversitelere, öğretim kurumlarına ve bu gibi kişi veya kurumlara ayni veya nakdi 
yardım ve bağışta bulunabilir. 
21. Şirket’in amaç ve konusu ile ilgili olarak her türlü hukuki tasarrufundan doğan 
hak ve alacaklarının tahsili veya temini için icra, ipotek, menkul rehni, işletme 
rehni ve kefaletten istifade edebilir, ayni ve şahsi her nevi teminat alabilir, 
bunlarla ilgili olarak tapuda terkin ve tescil işlemlerinde bulunabilir.  
22. SPKn. md.21/1 hükmü saklı tutulmak kaydıyla Şirket, yukarıda belirtilen işleri 
yasaların müsaade ettiği hallerde bu yasalara uygun olarak yurt dışında da 
yapabilir, yabancı ve yerli diğer şirketlerle yurt dışında ve içinde işbirliğinde 
bulunabilir, bunlarla birlikte şirketler kurabilir. Mali mesuliyetin paylaşılmasına 
dayanan anlaşmalar yapabilir. Milli menfaatlere ve memleket yararına olduğu 
ölçüde yabancı sermayenin gelmesini sağlamak için teşebbüslerde bulunabilir. 
23. Yukarıda yazılı olanlar dışında Şirket, amacına uygun ve faydalı gördüğü diğer 
işlere Yönetim Kurulunun teklifi ve Genel Kurulun kararı ile girişebilir. Ancak 
esas sözleşmede değişiklik anlamında işbu kararın uygulanabilmesi için 
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı ile Sermaye Piyasası Kurulu’ndan gerekli izin 
alınacaktır. 
24. Şirket, yukarıda sayılan tüm faaliyetleri ve fonksiyonları başta Türk Ticaret 
Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu hükümleri olmak üzere Türk yasaları ve ilgili 
mevzuatın izin verdiği ölçülerde gerçekleştirir. 
25.  Şirketin kendi adına ve 3. Kişiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya 
ipotek dahil rehin hakkı tesis etmesi hususlarında sermaye piyasası mevzuatı 
çerçevesinde belirlenen esaslara uyulur. 
İzne tabi hallerde gerekli izinler önceden alınır ve yasalara uyulur. 
Yukarıda sayılı faaliyetlerin gerçekleştirilmesi sırasında, Sermaye Piyasası 
Kanunu’nun 21. maddesinin ilk fıkrası hükmü saklıdır. 
Şirket’in amaç ve konusunda değişiklik yapılmak istenmesi halinde Gümrük ve 
Ticaret Bakanlığı ile Sermaye Piyasası Kurulu’ndan gerekli izinlerin alınması 
gerekmektedir. 
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SERMAYE VE PAYLAR 

 

MADDE 7-  Şirket mülga 2499 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine göre 
kayıtlı sermaye sistemini kabul edip ve Sermaye Piyasası Kurulunun 11.11.2004 
tarih ve 45/1467 sayılı izniyle bu sisteme tabidir. 
Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 500.000.000.- TL (Beşyüzmilyon) TL olup her biri 
1 (bir) Türk Lirası itibari değerde 500.000.000 (Beşyüzmilyon) adet paya 
bölünmüştür. 
Şirketin çıkarılmış sermayesi 10.000.000 TL olup, söz konusu çıkarılmış sermayesi 
muvazaadan ari şekilde tamamen nakden ödenmiştir. Şirketin çıkarılmış 
sermayesi her bir 1 TL itibari değerde 50.000 adedi A Grubu Nama ve 9.950.000 
adedi B Grubu Hamiline olmak üzere toplam 10.000.000 adet paya ayrılmıştır. 
Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı sermaye tavanı izni, 2012 – 2016 yılları 
için (5 yıl) geçerlidir. 2016 yılı sonunda izin verilen kayıtlı sermaye tavanına 
ulaşılamamış olsa dahi, 2016 yılının bitiminden sonra Yönetim Kurulunun, 
sermaye artırım kararı alabilmesi için daha önce izin verilen tavan ya da yeni bir 
tavan tutarı için Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel 
Kuruldan 5 yılı geçmemek üzere yeni bir süre için yetki alması zorunludur. Söz 
konusu yetkinin alınmaması durumunda yönetim kurulu kararıyla sermaye 
artırımı yapılamaz. 
Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine uygun olarak gerekli 
gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye tavanına kadar yeni pay ihraç ederek 
çıkarılmış sermayeyi arttırmaya, imtiyazlı pay sahiplerinin haklarının kısıtlanması 
ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkının sınırlandırılması ile primli veya 
nominal değerinin altında pay ihracı konularında karar almaya yetkilidir. Yeni pay 
alma haklarını kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında eşitsizliğe yol açacak şekilde 
kullanılamaz. 
Tavan artırımına ilişkin esas sözleşme değişikliğini öngören genel kurul kararı 
imtiyazlı pay sahipleri genel kurulunda TTK 454’üncü madde hükmü çerçevesinde 
onaylanır. 
Yönetim kurulu üyelerinin seçiminde A grubu Nama payların her biri 15 oy 
hakkına, B grubu Hamiline payların her biri 1 oy hakkına sahiptir.  
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için (5 yıl) geçerlidir. 2020 yılı sonunda izin verilen kayıtlı sermaye tavanına 
ulaşılamamış olsa dahi, 2020 yılının bitiminden sonra Yönetim Kurulunun, 
sermaye artırım kararı alabilmesi için daha önce izin verilen tavan ya da yeni bir 
tavan tutarı için Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel 
Kuruldan 5 yılı geçmemek üzere yeni bir süre için yetki alması zorunludur. Söz 
konusu yetkinin alınmaması durumunda yönetim kurulu kararıyla sermaye 
artırımı yapılamaz. 
Yönetim Kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine uygun olarak gerekli 
gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye tavanına kadar yeni pay ihraç ederek 
çıkarılmış sermayeyi arttırmaya, imtiyazlı pay sahiplerinin haklarının kısıtlanması 
ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkının sınırlandırılması ile primli veya nominal 
değerinin altında pay ihracı konularında karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma 
haklarını kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında eşitsizliğe yol açacak şekilde 
kullanılamaz. 
Tavan artırımına ilişkin esas sözleşme değişikliğini öngören genel kurul kararı 
imtiyazlı pay sahipleri genel kurulunda TTK 454’üncü madde hükmü çerçevesinde 
onaylanır. 
Yönetim kurulu üyelerinin seçiminde A grubu Nama payların her biri 15 oy 
hakkına, B grubu Hamiline payların her biri 1 oy hakkına sahiptir.  
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Sermaye artırımlarında; ortakların yeni pay alma hakları sınırlandırılmadığı 
takdirde, A grubu Nama paylar karşılığında A grubu, B grubu Hamiline paylar 
karşılığında B grubu yeni paylar çıkarılacaktır.  
Ancak ortakların yeni pay alma hakları sınırlandırıldığı takdirde, A Grubu imtiyazlı 
pay sahiplerinin muvafakatı olmak kaydıyla yeni payların tümü B grubu olarak 
çıkarılacaktır.   
Sermaye artırımlarında yeni pay alma hakkı kullanıldıktan sonra kalan paylar ile 
yeni pay alma hakkı kullanımının kısıtlandığı durumlarda yeni ihraç edilen tüm 
paylar piyasa fiyatı ile sermaye piyasası mevzuatı çerçevesinde halka arz edilir. 
Çıkarılmış sermaye miktarının, Şirket unvanının kullanıldığı belgelerde 
gösterilmesi zorunludur. 
Şirketin sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası 
Mevzuatı hükümleri çerçevesinde artırılabilir veya azaltılabilir. Şirket payları 
nominal değerlerinin üzerinde veya altında bir bedelle çıkartılabilir. 
İç kaynaklardan yapılan sermaye artırımlarında bedelsiz paylar, grup ayrımı 
yapılmaksızın artırım tarihindeki mevcut bütün paylara ve bütün gruplara 
verilecektir. 
Sirket payları sahiplerince Türk Ticaret Kanunu hükümleri çerçevesinde serbestçe 
devir olunur. 
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları çerçevesinde kayden izlenir. 
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nominal değerlerinin üzerinde veya altında bir bedelle çıkartılabilir. 
İç kaynaklardan yapılan sermaye artırımlarında bedelsiz paylar, grup ayrımı 
yapılmaksızın artırım tarihindeki mevcut bütün paylara ve bütün gruplara 
verilecektir. 
Sirket payları sahiplerince Türk Ticaret Kanunu hükümleri çerçevesinde serbestçe 
devir olunur. 
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları çerçevesinde kayden izlenir. 
 

OLAĞAN VE OLAĞANÜSTÜ GENEL KURULLAR 
 

MADDE 13-   Yönetim kurulu, genel kurulun çalışma esas ve usullerine ilişkin 
kuralları içeren, T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı tarafından, asgari unsurları 
belirlenecek olan bir iç yönerge hazırlar ve genel kurulun onayından sonra 
yürürlüğe koyar. Bu iç yönerge tescil ve ilan edilir. 
Yönetim kurulu hazır bulunanlar listesini, kayden izlenen payların sahipleri ile 
ilgili olarak Sermaye Piyasası Kanunu uyarınca Merkezi Kayıt Kuruluşu tarafından 
sağlanacak “pay sahipleri listesi”ne göre hazırlar.  
Kayden izlenen paylar açısından genel kurul toplantısı tarihi ile sınırlı olarak pay 
devrinin yasaklanmasına ilişkin Sermaye Piyasası Mevzuatı hükümleri saklıdır. 
Kanun ve esas sözleşme hükümleri uyarınca Genel kurul tüm pay sahiplerinden 
oluşur. Genel Kurullar olağan veya olağanüstü olarak toplanırlar. Olağan Genel 
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Kurul Şirket’in hesap döneminin bitiminden başlayarak ilk üç ay içerisinde ve yılda 
en az bir kere toplanır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Genel Kurul toplantılarına Yönetim Kurulu üyelerinin katılmaları esas olup en az 
bir yönetim kurulu üyesinin katılması zorunludur. Ayrıca gündemdeki konularla 
ilgili sorumlulukları olanlar ve açıklamalarda bulunması gerekenler de hazır 
bulundurulması gerekir. Ancak toplantıda hazır bulunması öngörülmüş olup da 
katılamayanların katılmama neden ve/veya engelleri Genel Kurul Başkanı 
tarafından açıklanır. 
Ayrıca Yönetim Kurulu üyeliğine aday kişilerin de seçimin yapılacağı Genel Kurul 
toplantısında hazır bulunmaları gerekli olup kendilerine yöneltilecek soruları 
cevaplamaları sağlanır. Adaylar hakkında kimlik bilgileri, eğitim düzeyi, son 5 yılda 
üstlenmiş bulunduğu görevleri, Şirket ile ilişkisinin düzeyi ve niteliği, yönetim 
kurulu üyelik deneyimi, aldığı resmi görevler, finansal durumu, kamudaki mal 
bildirimi ile bağımsız niteliği sahip bulunup bulunmadığı ile Şirket faaliyetlerini 
etkileyebilecek sair nitelikleri Genel Kurula açıklanması gerekir. 
Genel kurul toplantılarında ve bu toplantılardaki karar nisabında TTK 
hükümlerine, Sermaye Piyasası Mevzuatı hükümleri ile Kurulun kurumsal 
yönetim ilkeleri düzenlemelerine uyulur.   
Genel kurula çağrının şekli ve genel kurula katılacak pay sahipleri ile ilgili olarak 
Sermaye Piyasası Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı’nın ilgili maddeleri 
uygulanır. 
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