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SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU
Amag ve Konu

MADDE 5- Sirketin, amaci, vergi disi mali konularda, 6zellikle yerli ve yabanci
finans piyasalari diizenine iliskin , Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen
yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla; teknik planlama,
programlama, blitceleme, projelendirme, finansal ve organizasyon, gayrimenkul
degerlemesi faaliyeti kapsaminda olmamak sartiyla firma degerleri gibi
konularda danismanlik, ticari, sinai ve finansal konularda yatirim ve arastirmalar
yapmak, vyatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak (izere aktiflerini
kar etme yetenegine veya potansiyeline sahip sermaye sirketlerinin ¢ikarmis
oldugu veya cikaracagi paylar ile diger menkul kiymetlere, nakit, degerli maden
ve emtialara yatinm yapmak, kurulmus veya kurulacak sirketlerin sermaye ve
yonetimine katilarak bunlarin yatirim, finansman, organizasyon ve yonetim
meselelerini toplu bir bilnye icerisinde degerlendirmek ve ekonomik
dalgalanmalara karsi yatirimlarin givenligini artirmak ve boylece bu sirketlerin
saglkli sekilde ve ekonominin gereklerine uygun olarak gelismelerini ve
devamliliklarini teminat altina almak, Tirkiye icinde ve disinda bulunan her tirli
tasinir ve tasinmazlara yatirnm yapmak, bu amaglara uygun ticari, sinai ve mali
finansal yatirim girisimlerinde bulunmaktir.

Sirketin yukarida yazili amaclarini gerceklestirmek icin faaliyet gosterebilecegi
konular sunlardir:

1. Sirket, sinai, ticari, zirai, gida, mali, gayrimenkul, insaat, taahht, petrol, petrol
Urlnleri, telekominikasyon ile her tirli tasimacilik, otomotiv, madencilik,
reklamcilik, bankacilik, sigortacilik, enerji Uretim, enerji dagitimi, dogalgaz
dagitimi, enerji ve dogalgaz toptan satisi veya turizm, hizmet, finans sektori
konulariile istigal eden sirketler ile her tiirlii banka, finans kurumu, araci kurum,
sigorta, yatirim ortakligi, faktoéring ve finansal kiralama ve diger alanlarda faaliyet
gosteren sirketleri bizzat kurabilir. 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (SPKn.)
md.21/1 hikm sakl tutulmak kaydiyla, kurulmus olanlara ortak veya pay sahibi
sifati ile katilabilir, idarelerini Ustlenebilir. Bu maksatla kurdugu veya istirake
uygun gordigu yerli veya yabanci sirketlere ayni veya nakdi sermaye koyabilir.
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2. Yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla Sirket,
kendisinde mevcut paylari vadeli veya vadesiz olarak satabilir, devredebilir,
bunlari baska paylarla degistirilebilir, rehin edebilir ve diger ortaklarin paylarini
rehin alabilir. Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde
kendi paylarini iktisap edebilir, rehin alabilir. Bu kapsamda Sirket Sermaye
Piyasasi Kurulunun 6zel durum agiklamalarina iliskin dizenlemeleri uyarinca
yapilmasi gereken agiklamalari yerine getirir.

3. Sirket, sermaye veya yonetimine katildigi veya katimadigi sermaye
sirketlerinin faaliyet konularina uygun yatirimlarla kapasiteyi arttiran, kaliteyi
1slah eden veya maliyet diisliren tevsi veya yenileme yatirimlariile ilgili 6n etitler
yapabilir. Bunlarin fizibilitelerini, finansman dengelerini inceleyerek mali imkani
oldugu takdirde, bunlara Sermaye Piyasasi mevzuatina uymak kosuluyla yukarida
yazili usullerle sermaye istiraklerinde bulunabilir.

4. Sirket, yeni yatirnm konularini arastirarak bunlara ait etiit ve incelemeleri
yapabilir veya yaptirabilir. Sermaye piyasasi mevzuati c¢ergevesinde uygun
gordigu yatinm konularini gerektiginde diger sermaye ve halkin istiraki ile
kuracagi sirketler vasitasi ile gerceklestirebilir.

5. Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal yonetime iliskin mevzuat hikimlerine
uygun olarak Sirket, kendi veya sermaye yonetimine katildigi sirketlerin bunlara
bagl kurum ve isletmelerin ihtiyaclari icin bankalardan, dis kredi miesseseleri ve
firmalardan teminatli veya teminatsiz kisa, orta veya uzun vadeli krediler alabilir,
sermayelerine veya yonetimine katildigi sirketlere ve bunlara bagh kurum ve
isletmelere miinhasir olmak ve yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak kaydiyla teminath veya teminatsiz finansman yardimlarinda
bulunabilir.

6. Sirket, konsolidasyona dahil edilen baglh ortakliklarin, bankalardan veya diger
kredi miesseselerinden alacaklari krediler, ihra¢ edecekleri tahviller veya alislar
dolayisi ile olusan borglar icin kefalet veya garanti verebilir. Bunlara karsilik
gerekirse, sahsi teminat, rehin, ipotek gibi kontrgarantiler alabilir, verecegi
kefalet ve garantiler igin piyasaya sartlarina uygun bir karsihgi sirketlerden tahsil
edebilir.

7. Sirket ve Sirket’e bagli sirketler lehine teminatl veya teminatsiz borglanabilir,
borg verebilir, sulh, tahkim, feragat, kabul, ibra yapabilir.
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firmalardan teminatli veya teminatsiz kisa, orta veya uzun vadeli krediler alabilir,
sermayelerine veya yonetimine katildigi sirketlere ve bunlara bagh kurum ve
isletmelere miinhasir olmak ve yatirnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak kaydiyla teminatli veya teminatsiz finansman yardimlarinda
bulunabilir.
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kefalet ve garantiler icin piyasaya sartlarina uygun bir karsiligi sirketlerden tahsil
edebilir.

7. Sirket ve Sirket’e bagli sirketler lehine teminatli veya teminatsiz borglanabilir,
borg verebilir, sulh, tahkim, feragat, kabul, ibra yapabilir.




8. Sirket, yurt icinde ve yurtdisinda her tirlii nakit, menkul kiymet, degerli maden
ve emtia Uzerinde sermaye piyasasi mevzuatl ve ylrirliikteki sair mevzuat
hiikiimlerine uymak kaydiyla her tirli tasarrufta bulunabilir.

9. Sirket, resmi ve 6zel kuruluslar ve istirak ettigi sirketlere ¢ikarilacak ikramiyeli,
primli, para ve istiraki pay ile degistirebilen, erken 6deme veya riichan haklarina
sahip her nevi tahvili, aracilik yapmamak kaydiyla kuponlu veya kuponsuz alabilir
veya satabilir. Sirket, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ylrirlikteki sair mevzuat hikimleri cercevesinde her tiirlli tahvil ihrac edebilir.
10. Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla Sirket,
sermaye yapisinin icabi geregi sermaye ve yonetimine katildigi veya katilmadigi,
kurulmus veya kurulacak sirketlerin pay ve tahvil ihraglarinin taahhit islemlerini
organize edebilir, bunlarin neticelerini ihra¢c eden sirketlere veya alicilara karsi
garanti edebilir.

Pay icin asgari kar payi, geri satin alma, baska paylar ile degistirme veya belli
sartlarda satin alma garantileri verebilir.

Sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak 6zel durum agiklamasi yapilmasi
kaydiyla Sirket, banka kefaleti ile ¢ikarilan tahviller icin kontrgaranti saglayabilir,
velhasil pay veya tahvil satislarini kolaylastiracak ve degerini koruyacak islemler
yapabilir.

11. Sirket, sermaye ve yonetimine katildigi sirketlere vergi ve buna benzeyen
isletme ile ilgili konularda istisari hizmetler saglayabilir. Bu sirketlerin muhasebe
tahsilati, personel, egitim gibi misterek hizmetlerini toplu bir biinye igerisinde
daha ekonomik bir sekilde saglamak igin bir elden yiritebilir ve bu konularda
kendilerine yardimci olabilir.

12. Sirket, diger sirketlerin isletme organizasyonlarini diizenlemek, bu sirketleri
karsilikh anlagsmalar dahilinde denetleyerek veya denetlenmesini temin ederek
bu sirketlerin yillik bitcelerini, faaliyet raporlarini ve uzun vadeli plan ve
programlarini olusturmak ve bu sirketler ile ilgili finansal, idari, ticari ve teknik
problemlerin ¢6ziimiine yardimci olmak seklinde faaliyet gosterebilir.

13. Sirket, haricten know-how, teknik bilgi, marka ve sinai mulkiyete konu olan
haklari satin alabilir veya kiralayabilir, bunlari diger kuruluslara satabilir veya bu
konularda dis firmalarla anlagsmalar yaparak bu anlasmalari biitiin mali sonuglari
ile baskalarina devredebilir, gerekli izin ve imtiyazlari alabilir ruhsatname, patent,
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11. Sirket, sermaye ve yonetimine katildig sirketlere vergi ve buna benzeyen
isletme ile ilgili konularda istisari hizmetler saglayabilir. Bu sirketlerin muhasebe
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lisans ve benzeri gayri maddi haklari alabilir, ihtira hak ve teklif haklarinin alameti
farika ve ticaret unvanlarini iktisap edebilir, Her tiirli know-how anlasmalari
yapabilir,

14. Sirket, istirak ettigi veya sair sirketler nezdinde her nevi bilgi islem makineleri
ile servis biro hizmetleri sunabilir, bu makineleri kiraya verebilir.

15. Sirket, istirak ettigi sirketler nezdinde, istirak ettigi sirketlerin ¢alisma
konularina dahil mallarin alimi, ithali, nakli, glimriklemesi, depolanmasi, sigorta
ettirilmesi, mali istisareleri gibi isleri yapabilir veya yaptirabilir. Sirket,
sermayesine ve yonetimine katildigi sirketlerin isletiminin devamliligi, gelismesi
ve yatirimlarinin hizlanmasini temin igin, ihtiya¢ duyduklari gesitli madde ve
malzemeyi temin ederek kendilerine devir edebilir, ithalat islerinde mutemet
sifatiyla  faaliyet goOsterebilir, ~mamullerinin  topluca pazarlanmasinin
organizatorliginid yapabilir, bu amacgla bu mal ve malzemeyi satin alip i¢ ve dis
pazarda satabilir. Bu sirketlerin sinai faaliyetlerini kolaylastirmak icin yerli ve
yabanci firmalarin mumessilliklerini alabilir, bu sirketlerin genel bayilik ve
acenteligini Gstlenebilir. Bu sirketler hesabina veya onlar nam ve hesabina yurtici
ve yurt disi ihalelere katilabilir veya kendi nam ve hesabina katildigi ihalelerden
dogan hak ve borglari bu sirketlere devredebilir.

16. Sirket, istirak ettigi sirketler nezdinde, sirketlerin aldiklari mallari bayilikler
kurarak veya magazalar acarak toptan ve perakende satabilir. Etlitten satisa
kadar pazarlamanin gerektirdigi nakliye depolama, ayirma, ambalajlama gibi
bitin hizmetleri yapabilir veya yaptirabilir.

17. Sirket, tasit araci edinebilir, kiralayabilir, satabilir, rehin edebilir, rehin alabilir,
Uzerinde her tlrli hukuki tasarrufta bulunabilir.

18. Sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan kamuyu aydinlatma yukimlerini
yerine getirmek kaydiyla, Sirket, amag ve konusunu gergeklestirmek ve/veya kar
etme yetenegi ve potansiyelini realize edebilmek igin, yurt icinde ve yurt disinda,
bina, arsa, arazi ve sair her tlrll tasinmazlari hissesiz veya hisseli satin alabilir,
kat karsiliginda konutlar, isyerleri insa ettirebilir, insa edilenleri satin alabilir,
satabilir, kismen veya tamamen kiralayabilir, kiraya verebilir, pazarlayabilir,
trampa edebilir, parsellere bolerek hakiki ve hitkmi sahislara satmak tGizere gerekli
hukuki mali ve ticari islemler ile mevzii imar projeleri ve diger projelerin yapimi
ile intifa, irtifa, sikna, tapu cins tashihi, kat irtifaki, kat mulkiyeti, ifraz, tevhid
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konularina dahil mallarin alimi, ithali, nakli, gimriiklemesi, depolanmasi, sigorta
ettirilmesi, mali istisareleri gibi isleri yapabilir veya vyaptirabilir. Sirket,
sermayesine ve yonetimine katildigi sirketlerin isletiminin devamliligi, gelismesi
ve yatirimlarinin hizlanmasini temin igin, ihtiya¢ duyduklar ¢esitli madde ve
malzemeyi temin ederek kendilerine devir edebilir, ithalat islerinde mutemet
sifatiyla  faaliyet goOsterebilir, ~mamullerinin  topluca pazarlanmasinin
organizatorliginid yapabilir, bu amacgla bu mal ve malzemeyi satin alip i¢ ve dis
pazarda satabilir. Bu sirketlerin sinai faaliyetlerini kolaylastirmak icin yerli ve
yabanci firmalarin miimessilliklerini alabilir, bu sirketlerin genel bayilik ve
acenteligini Gstlenebilir. Bu sirketler hesabina veya onlar nam ve hesabina yurtici
ve yurt disi ihalelere katilabilir veya kendi nam ve hesabina katildigi ihalelerden
dogan hak ve borglari bu sirketlere devredebilir.

16. Sirket, istirak ettigi sirketler nezdinde, sirketlerin aldiklari mallari bayilikler
kurarak veya magazalar acarak toptan ve perakende satabilir. Etltten satisa
kadar pazarlamanin gerektirdigi nakliye depolama, ayirma, ambalajlama gibi
biitln hizmetleri yapabilir veya yaptirabilir.

17. Sirket, tasit araci edinebilir, kiralayabilir, satabilir, rehin edebilir, rehin alabilir,
Uzerinde her tlrll hukuki tasarrufta bulunabilir.

18. Sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan kamuyu aydinlatma yukidmlerini
yerine getirmek kaydiyla, Sirket, amag ve konusunu gerceklestirmek ve/veya kar
etme yetenegi ve potansiyelini realize edebilmek igin, yurt icinde ve yurt disinda,
bina, arsa, arazi ve sair her tiirli tasinmazlari hissesiz veya hisseli satin alabilir,
kat karsiliginda konutlar, isyerleri insa ettirebilir, insa edilenleri satin alabilir,
satabilir, kismen veya tamamen kiralayabilir, kiraya verebilir, pazarlayabilir,
trampa edebilir, parsellere bolerek hakiki ve hilkmi sahislara satmak lizere gerekli
hukuki mali ve ticari islemler ile mevzii imar projeleri ve diger projelerin yapimi
ile intifa, irtifa, sikna, tapu cins tashihi, kat irtifaki, kat malkiyeti, ifraz, tevhid




yapar, devir ve ferag verebilir ve bu konularla ilgili olarak yurt icinde ve disinda
misavirlik ve danismanlik hizmetlerinde bulunabilir, sahip oldugu ve olacagi
varliklari islettirebilir, tarihi yapilarin restorasyonu, bdlge ve metropolitan
planlamasi, imar planlari yapabilir veya yaptirabilir, alisveris alanlarinin ig
yerlesimlerinin hazirlanmasi, alis veris merkezi, ofis, konut, is merkezi, ticari
depolar, ticari park ve buna benzer yerlerin kurulus ve organizasyon hizmetlerini,
pazarlama ve isletmelerini yapabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, bu islemler icin
analiz ve entegrasyon islerini yapabilir, pazarlama ve kiralama politikalarini ifa
edebilir.

19. Sirket, Gayrimenkuller lizerinde gerek sirket lehine veya aleyhine ve gerekse
olagan ticari faaliyetlerinin ylrGtilmesi amaciyla 3. sahislar lehine diledigi
sartlarla her tirlu ipotek tesis edebilir. Sirket, kendi borcu veya olagan ticari
faaliyetlerinin yiritilmesi amaciyla 3. sahislarin borcu icin ipotek veya menkul
rehni tesis edebilir ve 3. kisilere kefalet verebilir. Sirket lehine tesis edilen
ipotekleri kismen veya tamamen kaldirir, fek eder, tebdil ve tecdit edebilir. Ayrica
gayrimenkuller tzerinde sirket leh ve aleyhinde her tirli hak ve mikellefiyetler
tesis edebilir ve kaldirabilir. Sirket, gayrimenkul Uzerinde kat irtifaki ve kat
miilkiyeti tesis eder veya bunlari feshedip kaldirabilir. Satis vaadinde bulunabilir,
yapilan satis vaatlerini sirket adina kabul edebilir. Noterliklerde satis vaadi
sozlesmelerini akdeder, sirketin leh ve aleyhinde vyapilan satis vaadi
sozlesmelerini tebdil, tecdit ve feshedebilir. Satis vaadi s6zlesmelerini tapu
siciline serh ettirebilir ve serhleri kaldirabilir. Gayrimenkullerde tevhit ve ifraz
islemlerini yaptirabilir.

20.Yapilacak bagislarin Ust sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu siniri
asan tutarda bagis yapilmamasi ve yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina
eklenmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ortlli kazang aktarimi
diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin
yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi sartiyla, kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde sosyal gayeli
vakiflar kurabilir, bu gesit kurulmus vakiflara katilabilir, vakiflara, genel biitceye
dahil dairelere, katma bitgeli idarelere, il 6zel idarelerine, Bakanlar Kurulu’nca
vergi muafiyeti taninan vakiflara, kamu menfaatlerine yararli sayilan derneklere,
bilimsel arastirma gelistirme faaliyetinde bulunan kurum ve kuruluslara,

yapar, devir ve ferag verebilir ve bu konularla ilgili olarak yurt icinde ve disinda
misavirlik ve danismanlik hizmetlerinde bulunabilir, sahip oldugu ve olacagi
varlklari islettirebilir, tarihi yapilarin restorasyonu, boélge ve metropolitan
planlamasi, imar planlari yapabilir veya yaptirabilir, alsveris alanlarinin ig
yerlesimlerinin hazirlanmasi, alis veris merkezi, ofis, konut, is merkezi, ticari
depolar, ticari park ve buna benzer yerlerin kurulus ve organizasyon hizmetlerini,
pazarlama ve isletmelerini yapabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, bu islemler i¢in
analiz ve entegrasyon islerini yapabilir, pazarlama ve kiralama politikalarini ifa
edebilir.

19. Sirket, Gayrimenkuller izerinde gerek sirket lehine veya aleyhine ve gerekse
olagan ticari faaliyetlerinin ylritilmesi amaciyla 3. sahislar lehine diledigi
sartlarla her tlrlu ipotek tesis edebilir. Sirket, kendi borcu veya olagan ticari
faaliyetlerinin ylritilmesi amaciyla 3. sahislarin borcu icin ipotek veya menkul
rehni tesis edebilir ve 3. kisilere kefalet verebilir. Sirket lehine tesis edilen
ipotekleri kismen veya tamamen kaldirir, fek eder, tebdil ve tecdit edebilir. Ayrica
gayrimenkuller tizerinde sirket leh ve aleyhinde her tirli hak ve mikellefiyetler
tesis edebilir ve kaldirabilir. Sirket, gayrimenkul Uzerinde kat irtifaki ve kat
miilkiyeti tesis eder veya bunlari feshedip kaldirabilir. Satis vaadinde bulunabilir,
yapilan satis vaatlerini sirket adina kabul edebilir. Noterliklerde satis vaadi
sozlesmelerini akdeder, sirketin leh ve aleyhinde vyapilan satis vaadi
sozlesmelerini tebdil, tecdit ve feshedebilir. Satis vaadi sdzlesmelerini tapu
siciline serh ettirebilir ve serhleri kaldirabilir. Gayrimenkullerde tevhit ve ifraz
islemlerini yaptirabilir.

20.Yapilacak bagislarin st sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu siniri
asan tutarda bagis yapilmamasi ve yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina
eklenmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ortuli  kazang aktarimi
diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin
yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi sartiyla, kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde sosyal gayeli
vakiflar kurabilir, bu gesit kurulmus vakiflara katilabilir, vakiflara, genel bitceye
dahil dairelere, katma bitgeli idarelere, il 6zel idarelerine, Bakanlar Kurulu’nca
vergi muafiyeti taninan vakiflara, kamu menfaatlerine yararli sayilan derneklere,
bilimsel arastirma gelistirme faaliyetinde bulunan kurum ve kuruluslara,




Universitelere, 6gretim kurumlarina ve bu gibi kisi veya kurumlara ayni veya nakdi
yardim ve bagista bulunabilir.

21. Sirket’in amag ve konusu ile ilgili olarak her tirli hukuki tasarrufundan dogan
hak ve alacaklarinin tahsili veya temini igin icra, ipotek, menkul rehni, isletme
rehni ve kefaletten istifade edebilir, ayni ve sahsi her nevi teminat alabilir,
bunlarla ilgili olarak tapuda terkin ve tescil islemlerinde bulunabilir.

22. SPKn. md.21/1 hiikkma sakh tutulmak kaydiyla Sirket, yukarida belirtilen isleri
yasalarin misaade ettigi hallerde bu yasalara uygun olarak yurt disinda da
yapabilir, yabanci ve yerli diger sirketlerle yurt disinda ve icinde isbirliginde
bulunabilir, bunlarla birlikte sirketler kurabilir. Mali mesuliyetin paylasiimasina
dayanan anlasmalar yapabilir. Milli menfaatlere ve memleket yararina oldugu
Olclide yabanci sermayenin gelmesini saglamak icin tesebbislerde bulunabilir.
23. Yukarida yazih olanlar disinda Sirket, amacina uygun ve faydal gordgu diger
islere Yonetim Kurulunun teklifi ve Genel Kurulun karariile girisebilir. Ancak
esas sozlesmede degisiklik anlaminda isbu kararin uygulanabilmesi igin
Gumriik ve Ticaret Bakanhg! ile Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izin
alinacaktir.

24. Sirket, yukarida sayilan tim faaliyetleri ve fonksiyonlari basta Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikimleri olmak tizere Tirk yasalari ve ilgili
mevzuatin izin verdigi 6lcllerde gerceklestirir.

25. Sirketin kendi adina ve 3. Kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya
ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

izne tabi hallerde gerekli izinler nceden alinir ve yasalara uyulur.

Yukarida sayili faaliyetlerin gergeklestiriimesi sirasinda, Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 21. maddesinin ilk fikrasi hiikm sakhidir.

Sirket’in amag ve konusunda degisiklik yapilmak istenmesi halinde Gimrik ve
Ticaret Bakanligl ile Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan gerekli izinlerin alinmasi
gerekmektedir.

Universitelere, 6gretim kurumlarina ve bu gibi kisi veya kurumlara ayni veya nakdi
yardim ve bagista bulunabilir.

21. Sirket’in amag ve konusu ile ilgili olarak her tirli hukuki tasarrufundan dogan
hak ve alacaklarinin tahsili veya temini igin icra, ipotek, menkul rehni, isletme
rehni ve kefaletten istifade edebilir, ayni ve sahsi her nevi teminat alabilir,
bunlarla ilgili olarak tapuda terkin ve tescil islemlerinde bulunabilir.

22. SPKn. md.21/1 hikm sakl tutulmak kaydiyla Sirket, yukarida belirtilen isleri
yasalarin misaade ettigi hallerde bu yasalara uygun olarak yurt disinda da
yapabilir, yabanci ve yerli diger sirketlerle yurt disinda ve icinde isbirliginde
bulunabilir, bunlarla birlikte sirketler kurabilir. Mali mesuliyetin paylasiimasina
dayanan anlasmalar yapabilir. Milli menfaatlere ve memleket yararina oldugu
olclide yabanci sermayenin gelmesini saglamak icin tesebbislerde bulunabilir.
23. Yukarida yazili olanlar disinda Sirket, amacina uygun ve faydali gordigu diger
islere Yonetim Kurulunun karart ile girisebilir.

24. Sirket, yukarida sayilan tim faaliyetleri ve fonksiyonlari basta Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri olmak lizere Tirk yasalari ve ilgili
mevzuatin izin verdigi 6lclilerde gerceklestirir.

25. Sirketin kendi adina ve 3. Kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya
ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

izne tabi hallerde gerekliizinler nceden alinir ve yasalara uyulur.

Yukarida sayili faaliyetlerin gergeklestiriimesi sirasinda, Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 21. maddesinin ilk fikrasi hiikm saklidir.

Sirket’in amag ve konusunda degisiklik yapilmak istenmesi halinde Glimrik ve
Ticaret Bakanhg ile Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi
gerekmektedir.




SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 7- Sirket milga 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul edip ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 11.11.2004
tarih ve 45/1467 sayili izniyle bu sisteme tabidir.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 500.000.000.- TL (Begyiizmilyon) TL olup her biri
1 (bir) Turk Lirasi itibari degerde 500.000.000 (Besyiizmilyon) adet paya
bolinmastir.

Sirketin cikarilmis sermayesi 10.000.000 TL olup, s6z konusu gikarilmis sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen nakden o6denmistir. Sirketin cikarilmis
sermayesi her bir 1 TL itibari degerde 50.000 adedi A Grubu Nama ve 9.950.000
adedi B Grubu Hamiline olmak Uzere toplam 10.000.000 adet paya ayrilmistir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2012 - 2016 yillari
icin (5 yil) gecerlidir. 2016 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2016 yilinin bitiminden sonra Yonetim Kurulunun,
sermaye artirim karari alabilmesi icin daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutar icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan 5 yill gegmemek (zere yeni bir sire icin yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye
artirimi yapilamaz.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak gerekli
gordigl zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi
ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile primli veya
nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma haklarini kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Tavan artirimina iliskin esas sozlesme degisikligini 6éngéren genel kurul karari
imtiyazh pay sahipleri genel kurulunda TTK 454’ (incii madde hiikm cergevesinde
onaylanir.

Yonetim kurulu Uyelerinin seciminde A grubu Nama paylarin her biri 15 oy
hakkina, B grubu Hamiline paylarin her biri 1 oy hakkina sahiptir.

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 7- Sirket milga 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul edip ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 11.11.2004
tarih ve 45/1467 sayili izniyle bu sisteme tabidir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 20.990.000 (Yirmimilyondokuzyiizdoksanbin) TL
olup her biri 1 (bir) Turk Lirasi itibari degerde 20.990.000
(Yirmimilyondokuzyiizdoksanbin) adet paya bolinmistir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 10.000.000 TL olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen nakden &denmistir. Sirketin cikariimis
sermayesi her bir 1 TL itibari degerde 50.000 adedi A Grubu Nama ve 9.950.000
adedi B Grubu Hamiline olmak Uzere toplam 10.000.000 adet paya ayrilmistir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitl sermaye tavaniizni, 2016 — 2020 yillar
icin (5 yil) gecerlidir. 2020 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2020 yilinin bitiminden sonra Yonetim Kurulunun,
sermaye artirim karari alabilmesi icin daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutarl icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan 5 yili gegmemek (izere yeni bir sire icin yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye
artirimi yapilamaz.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordigl zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi
ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
haklarini kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Tavan artirimina iliskin esas sozlesme degisikligini 6ngéren genel kurul karari
imtiyazl pay sahipleri genel kurulunda TTK 454’(incii madde hiikmi gergevesinde
onaylanir.

Yonetim kurulu Uyelerinin seciminde A grubu Nama paylarin her biri 15 oy
hakkina, B grubu Hamiline paylarin her biri 1 oy hakkina sahiptir.




Sermaye artinmlarinda; ortaklarin yeni pay alma haklari sinirlandirilmadigi
takdirde, A grubu Nama paylar karsiliginda A grubu, B grubu Hamiline paylar
karsihiginda B grubu yeni paylar gikarilacaktir.

Ancak ortaklarin yeni pay alma haklari sinirlandirildigi takdirde, A Grubu imtiyazh
pay sahiplerinin muvafakati olmak kaydiyla yeni paylarin timi B grubu olarak
¢ikarilacaktir.

Sermaye artirimlarinda yeni pay alma hakki kullanildiktan sonra kalan paylar ile
yeni pay alma hakki kullaniminin kisitlandigi durumlarda yeni ihrag edilen tiim
paylar piyasa fiyati ile sermaye piyasasi mevzuati ¢cercevesinde halka arz edilir.
Cikarilmis  sermaye miktarinin, Sirket unvaninin  kullanildigi belgelerde
gosterilmesi zorunludur.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasl
Mevzuati hiukdmleri cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir. Sirket paylari
nominal degerlerinin lzerinde veya altinda bir bedelle ¢ikartilabilir.

ic kaynaklardan yapilan sermaye artirmlarinda bedelsiz paylar, grup ayrimi
yapilmaksizin artinm tarihindeki mevcut bitin paylara ve bitliin gruplara
verilecektir.

Sirket paylari sahiplerince Turk Ticaret Kanunu hiklimleri cercevesinde serbestce
devir olunur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Sermaye artirimlarinda; ortaklarin yeni pay alma haklari sinirlandiriimadigl
takdirde, A grubu Nama paylar karsihiginda A grubu, B grubu Hamiline paylar
karsihginda B grubu yeni paylar ¢ikarilacaktir.

Ancak ortaklarin yeni pay alma haklari sinirlandirildigi takdirde, A Grubu imtiyazl
pay sahiplerinin muvafakati olmak kaydiyla yeni paylarin timi B grubu olarak
¢ikarilacaktir.

Sermaye artirimlarinda yeni pay alma hakki kullanildiktan sonra kalan paylar ile
yeni pay alma hakki kullaniminin kisitlandigi durumlarda yeni ihrag edilen tiim
paylar piyasa fiyati ile sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde halka arz edilir.
GCikarilmis  sermaye miktarinin, Sirket unvaninin kullanildigi  belgelerde
gosterilmesi zorunludur.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati hikimleri cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir. Sirket paylari
nominal degerlerinin lzerinde veya altinda bir bedelle gikartilabilir.

ic kaynaklardan yapilan sermaye artirmlarinda bedelsiz paylar, grup ayrimi
yapilmaksizin artinnm tarihindeki mevcut bitlin paylara ve bitin gruplara
verilecektir.

Sirket paylari sahiplerince Tirk Ticaret Kanunu hikimleri cercevesinde serbestce
devir olunur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

OLAGAN VE OLAGANUSTU GENEL KURULLAR

MADDE 13- Yonetim kurulu, genel kurulun g¢alisma esas ve usullerine iliskin
kurallari igeren, T.C. GUmriik ve Ticaret Bakanligi tarafindan, asgari unsurlari
belirlenecek olan bir i¢ yonerge hazirlar ve genel kurulun onayindan sonra
ylrirlige koyar. Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin sahipleri ile
ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan
saglanacak “pay sahipleri listesi”ne gore hazirlar.

Kayden izlenen paylar acisindan genel kurul toplantisi tarihi ile sinirli olarak pay
devrinin yasaklanmasina iliskin Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri saklidir.
Kanun ve esas sozlesme hiikiimleri uyarinca Genel kurul tiim pay sahiplerinden
olusur. Genel Kurullar olagan veya olaganisti olarak toplanirlar. Olagan Genel

OLAGAN VE OLAGANUSTU GENEL KURULLAR

MADDE 13- Yonetim kurulu, genel kurulun ¢alisma esas ve usullerine iliskin
kurallari igeren, T.C. GUumriik ve Ticaret Bakanligi tarafindan, asgari unsurlari
belirlenecek olan bir i¢ yonerge hazirlar ve genel kurulun onayindan sonra
ylrirlige koyar. Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin sahipleriile ilgili
olarak Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan
saglanacak “pay sahipleri listesi”ne gore hazirlar.

Kayden izlenen paylar acisindan genel kurul toplantisi tarihi ile sinirli olarak pay
devrinin yasaklanmasina iliskin Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikimleri sakhdir.
Kanun ve esas sozlesme hikimleri uyarinca Genel kurul tim pay sahiplerinden
olusur. Genel Kurullar olagan veya olaganisti olarak toplanirlar. Olagan Genel
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Kurul Sirket’in hesap doneminin bitiminden baslayarakilk (i¢ ay icerisinde ve yilda
en az bir kere toplanir.

Genel Kurul toplantilarina Yonetim Kurulu Gyelerinin katilmalari esas olup en az
bir yonetim kurulu lyesinin katilmasi zorunludur. Ayrica gindemdeki konularla
ilgili sorumluluklari olanlar ve agiklamalarda bulunmasi gerekenler de hazir
bulundurulmasi gerekir. Ancak toplantida hazir bulunmasi 6ngérilmis olup da
katilamayanlarin katilmama neden ve/veya engelleri Genel Kurul Baskani
tarafindan agiklanir.

Ayrica Yonetim Kurulu Gyeligine aday kisilerin de se¢imin yapilacagi Genel Kurul
toplantisinda hazir bulunmalari gerekli olup kendilerine yoneltilecek sorulari
cevaplamalari saglanir. Adaylar hakkinda kimlik bilgileri, egitim diizeyi, son 5 yilda
Ustlenmis bulundugu gorevleri, Sirket ile iliskisinin dlzeyi ve niteligi, yonetim
kurulu tyelik deneyimi, aldigi resmi gorevler, finansal durumu, kamudaki mal
bildirimi ile bagimsiz niteligi sahip bulunup bulunmadig ile Sirket faaliyetlerini
etkileyebilecek sair nitelikleri Genel Kurula agiklanmasi gerekir.

Genel kurul toplantilarinda ve bu toplantilardaki karar nisabinda TTK
hikiimlerine, Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri ile Kurulun kurumsal
yonetim ilkeleri diizenlemelerine uyulur.

Genel kurula ¢agrinin sekli ve genel kurula katilacak pay sahipleri ile ilgili olarak
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’'nin ilgili maddeleri
uygulanir.

Kurul Sirket’in hesap doneminin bitiminden baslayarak ilk t¢ ay icerisinde ve yilda
en az bir kere toplanir.

Sirketin_Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan pay sahipleri bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527’nci_ maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca pay sahiplerinin Genel
Kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis aciklamalarina,
oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik Genel
Kurul sistemini_kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin__alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul toplantilarinda ana
s6zlesmenin _bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden pay
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan ydnetmelik hiikiimlerinde belirtilen
haklarini kullanabilmesi saglanir.

Genel Kurul toplantilarina Yénetim Kurulu tyelerinin katilmalari esas olup en az
bir yonetim kurulu Gyesinin katilmasi zorunludur. Ayrica glindemdeki konularla
ilgili sorumluluklari olanlar ve aciklamalarda bulunmasi gerekenler de hazir
bulundurulmasi gerekir. Ancak toplantida hazir bulunmasi 6ngérilmis olup da
katilamayanlarin katilmama neden ve/veya engelleri Genel Kurul Baskani
tarafindan acgiklanir.

Ayrica Yonetim Kurulu lyeligine aday kisilerin de se¢cimin yapilacagi Genel Kurul
toplantisinda hazir bulunmalari gerekli olup kendilerine yoneltilecek sorulari
cevaplamalari saglanir. Adaylar hakkinda kimlik bilgileri, egitim duizeyi, son 5 yilda
Ustlenmis bulundugu gorevleri, Sirket ile iliskisinin diizeyi ve niteligi, yonetim
kurulu Uyelik deneyimi, aldigi resmi gorevler, finansal durumu, kamudaki mal
bildirimi ile bagimsiz niteligi sahip bulunup bulunmadig ile Sirket faaliyetlerini
etkileyebilecek sair nitelikleri Genel Kurula agiklanmasi gerekir.

Genel kurul toplantilarinda ve bu toplantilardaki karar nisabinda TTK
hikiimlerine, Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri ile Kurulun kurumsal
yonetim ilkeleri diizenlemelerine uyulur.

Genel kurula ¢agrinin sekli ve genel kurula katilacak pay sahipleri ile ilgili olarak
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin ilgili maddeleri
uygulanir.




