PERA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.$.
10.05.2012 TARTHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI
TUTANAGI

Pera Gayrimenkul Yatnm Ortakhg Anonim Sirketi'nin 2011 yili faaliyet hesaplannin ve
Anastzlesmesi’nin ¢esitli maddelerinin tadilinin goriigiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi
10.05.2012 tarihinde, saat:12.00°da, Sirket merkezi olan Rihtim Caddesi No.51 Karakdy-Istanbul
adresinde Bilim Sanayi ve Teknoloji II Miidiirliigii’niin 09.05.2012 tarih ve 25618 sayily yazilanyla
gorevlendirilen Bakanlik Komiseri Handan Tatar gzetiminde yapilmistir.

Sirketin pay sahiplerinin Olagan Genel Kurul Toplantisina daveti ile iigili olarak; 25.04.2012 tarihli
ve 8055 sayih Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi (sayfa 742-744), 25.04.2012 tarihli Hiirses Gazetesi ve
30.03.2012, 24.04.2012 ve 25.04.2012 tarihli IMKB KAP sisteminde gerekli ilanlarin yapildig
gortildii.

Hazirun cetvelinin tetkikinden, Sirketin toplam 89.100.000.-TL lik sermayesinin 43.367.383.06 TL hk
sermayeye tekabiil eden 4.336.738.306 adet hissenin asaleten olmak iizere toplantida topiam
43.367.383,06 TL’lik sermayeye tekabiil eden 4.336.738.306 adet hissenin temsil edildigi, bu toplam
adede tekabhiil eden ilgili giris kartlarinin tanzim edildigi, béylece Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Kanunu ve Anasdzlesme’'de Gngoriilen asgari toplanti nisabimin mevcut oldugu anlagildi.
Toplanti Yonetim Kurulu Baskan Vekili Serdar KIRMAZ tarafindan agilarak giindemin
goriigiilmesine geg¢ilmistir.

I. Baskanbik Divaminin tegkilt ile ilgili yapilan se¢im sonucu Serdar KIRMAZ Toplanti
Bagkanhgi'na, Ugur AYDIN Oy Toplama Memurlugu’'na ve Okay DURMAN Toplanti
Yazmanhgia oybirligi ile segildiler.

2. Toplanti Tutanaklarinin pay sahipleri adina Bagkanlik Divamimi olusturanlarca imzalanmas:
hususunda Bagkanhk Divanina yetki verilmesine oybirligi ile karar verildi.

3. Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum Raporu Yonetim Kurulu
tyeleri tarafindan okundu, miizakere edildi ve oybirligi ile kabul edildi. Denet¢i Raporu ise
Denetgi tarafindan okundu, miizakere edildi ve oybirligi ile kabul edildi.

4. 2011 vih faaliyet ve hesaplanna iliskin Bilango ve Kar Zarar hesaplart Yd&netim Kurulu iiveleri
tarafindan okundu. Yapilan miizakereler sonucunda 2011 wili faaliyet ve hesaplarina iliskin
Bilan¢o ve Kar Zarar hesaplan oybirligi ile tasdik edildi. Sirketimizin, gerek Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine gerekse yasal dizenlemelere gre diizenlenen mali tabiolarinda dénem
zarari bulundugundan, kar dagitimi yapilamayacagi hususunda hissedarlara bilgi verildi.

5. 2011 yili faaliyetleri ve hesaplarindan dolay: Yoénetim Kurulu tyeleri ile Sirket Denetgisi ayrs ayn
yapilan oylama sonucunda oybirligi ile ibra edildiler. Y dnetim Kurulu iiyelerinin ibrasinda iiyeler,
sahibi olduklar paylardan dogan oy haklarini kullanmadiiar.

6. Sirketin Yonetim Kurulu tiye sayisimn 5 (bes) olarak belirlenmesine ve Yonetim Kurulu

tiveliklerine T.C. Kimlik no.ju Aysegiil BENSEL (Global Yatirnm Holding A.S. ni
temsilen), T.C. Kimlik no.lu Serdar KIRMAZ (Global Yatirnm Holding A.S.'ni
temsilen), T.C. Kimlik no.lu Mehmet Kerem ESER (Global Yatinm Holding
A.S.'ni temsilen), Sermaye Piyasasi Kuruiu’nun Kurumsal Y6netim mevzuati uyarinca bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi olarak T.C. Kimlik no.lu Haluk Refet ISITMAN ve yine
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim mevzuati uyarinca bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi olarak T.C. Kimlik no.lu Fuat Ozer ERENMAN’1n 2012 yili faaliyet ve

hesaplarinin gériigiilecegi olagan genel kurul toplantisina kadar grev yapmak ifizere segilmelerine
oybirligi ile karar verildi.
7. Denetgi sayisnun 1 (bir) olarak belirlenmesinge ve denetgilife toplantida hazir bulunan
T.C. Kimlik no.lu Sahin UCAR™In 2011 yih faalivet ve hesaplarmin gériigiilecegi
olagan genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak iizere secilmesine oybirligi ile karar verildi.
8. 2012 faaliyet donemi ile ilgili olarak Yd&netim Kurulu évelerine ayhik net 2.5¢0,-TL huzur hakki
ve Denetgive aylik net 750,- TL iicret denmesine oybirligi ile karar verildi.
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Yénetim Kurulu tarafindan 2012 mali yihimun bagimsiz dig denetimini yapmak iizere Akis
Bagimsiz Denctim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. (Member Firm of KPMG
International)’in atanmasi igleminin onaylanmasina oylamaya katilanlarin oybirligi ile karar
verildi,

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Serdar KIRMAZ, iigiincii kigilerin borcunu temin amaciyla Sirket
tarafindan 2011 yili igerisinde teminat, rehin ve ipotek verilmedigi: ayrica 2011 yil igerisinde
bagis ve yardim yapiimadig hususunda hissedarlara bilgi verdi.

Yonetim Kurulu Baskan Vekili Serdar KIRMAZ, Yénetim Kurulu'nca hazirlanan Bilgilendirme
Politikas1 ve Ucretlendirme Politikasi’nin Sirketimizin internet sitesinde hissedarlarin bilgisine
sunutdugu hususunda hissedarlara bilgi verdi. Yonetim Kurulu'nca hazirfanan Bagiy ve Yardim
Politikasinin ve Kar Dagitim Politikasinin onaylanmasina oylamaya katilanlarin oybirligi ile karar
verildi.

Sermaye Piyasast Mevzuati'nin kurumsal y6netim ilkeleri ile ilgili diizenlemelerine uyum
saglamak amaciyla Sirket Anastzlesmesi’nin 3, 6, 7, 8, 12, 15, 19, 20, 26, 29 ve 32. maddelerinin
degistirilmesi hususu miizakere edildi. Sirket Anasoézlesmesi’'nin 3, 6, 7, 8, 12, 15, 19, 20, 26, 29
ve 32. maddelerinin ekteki sekilde degistirilmesinin Sermaye Piyasasi Kurvfu'nun 27.04.2012
tarih ve B.02.6,SPK.0.15-325.06-361-4733 sayih ve Giimritk ve Ticaret Bakanlif I¢ Ticaret
Genel Miidirligi’nin 04.05.2012 tarih ve B.21.0.1TG.0.03.00.01/431.02-50095-401580-3156-
3323 sayils izinleri dogrultusunda kabuliine oylamaya katilanlarin oybirligi ile karar verildi.
Yonetim Kurulu dyelerine, Tiirk Ticaret Kanununun 334, ve 335. maddelerinde anilan hak ve
yetkilerin tlimiiniin taninmasina oybirligiyle karar verildi.

Giindemde goriisitlecek baskaca konu kalmadigindan toplantinm bittigi Divan Bagkan tarafindan
bildirmekle, isbu tutanak toplanti mahallinde tanzim edilerek yukarida 2 numarah karar uyarinca
imzalanmus ve toplanti evraklanimin gerekli niishalan Komisere, geri kalanlan ise Sirkete verilmek
lizere Divan Baskanhgina tevdi edilmigtir. 10.05.2012, 12.30

Komiseri
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PERA GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI

ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMES]
ESKi METIN YENi METIN
MERKEZ VE SUBELER MERKEZ VE SUBELER

MADDE 3. Sirketin merkezi istanbul / Beyoglu’
ndadir, Adresi Rihtim Caddesi, No.51, Karakdy,
Beyoglu ISTANBUL 'dur. Adres degisikliginde yeni
adres, Ticaret Sicili'ne tescil ve Tilrkiye Ticaret Sicili
Gazetesi' nde ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret
Bakanlif1 ve Sermaye Pivasast Kurulu’na bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese vaptlan tebligat Sirket’e
yapilmis saythr. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayriltnig olmasina ragmen yeni adresini stiresi i¢inde
tescil ettirmemis sirket igin bu durum fesih sebebi
sayllir. Sirket, Sermaye Piyasas) Kuruiu ile Sanayi ve
Ticaret Bakanlift’na bilgi vermek sartiyla sube ve
temsilcilik agabilir.

MADDE 3. Sirketin merkezi Istanbul / Beyoglu
ndadir. Adresi Rihtim Caddesi, No.51, Karakdy,
Beyoglu ISTANBUL'dur. Adres degisikliginde yeni
adres, Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’ nde ilan ettirilir ve ayrica ilgili Bakanhfa
ve Sermaye Pivasasi Kurulu'na bildirilir. Tescil ve
ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmig
sayihe, Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmig
olmasina ragmen yeni adresini silresi iginde tescil
ettirmemiy sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir.
Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile ilgili Bakanhga
bilgi vermek gartiyla sube ve temsileilik agabilir,

FAALIYET KAPSAMI, FAALIYET
YASAKLARI YATIRIM SINIRLAMALARI
MADDE 6. Sirket’in faaliyet esaslan, portféy yatirim
politikalar1 ve yonetim smirlamalarinda, Sermaye
Piyasas: Kurulu'nun dilzenlemelerine ve ilgili
mevzuata uyulur.

Sirket’in faaliyet kapsami, faaliyet yasaklari, yatirim
faaliyetleri, yatirm yasaklari, ybnetim simrlamalart,
portfdy sinirlamatan ve portfdy cesitlendirmesi ile
mutlak haklarm tesisi ve tapu islemleri hususlarinda
Sermaye Piyasast Kurulu'nun diizenlemeleri ile ilgili
mevzuata uyulur.

Sirket, hak ve alacaklariin tahsili ve temini igin ayni
ve gahsi her tiirlii teminati alabilir. bunlarla ilgili
olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve
6zel kuruiuglar nezdinde tescil, terkin ve diger biltiin
islemleri yapabilir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu dfizenlemeleri
cercevesinde portfytinden ayri, kendi ihtiyacimin
gerektirdifi miktar ve degerde tasinir ve tagimmaz mal
satin alabilir, satabilir veya kiralayabilir.

Sirket, huzur hakks, Ueret, kar pay: gibi faaliyetlerinin
gerektirdigi ddemeler disinda mal varlifindan
ortaklarina, ydnetim wve denetim kurulu fyelerine,
personeline ya da digiincd kisilere herhangi bir menfaat
saglayamaz.

Bu maddede yer alan hususiar ile Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan ileride yapilacak dizenlemelerin
farkhilik  tagimast  halinde Sermaye  Piyasas
Kurulu’nca yapilacak diizenlemelere uyulur.

FAALIYET KAPSAMI, FAALIYET
YASAKLARIL, YATIRIM SINIRLAMALARI
MADDE 6. Sirket'in faaliyet esaslar, portfy yatirim
politikalar1 ve ydnetim simirlamalarinda, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine wve ilgili
mevzuata uyulur.

Sirket’in faalivet kapsam, faaliyet yasaklar, yatinm
faaliyetleri, yatinim yasaklari, vinetim simirlamalari,
portfoy simirlamalar1 ve portfoy gesitlendirmesi ile
mutlak haklarin tesisi ve fapu iglemleri hususlarinda
Sermaye Piyasasi Kurulu'’nun diizenlemeleri ile ilgili
mevzuata uyulur.

Sirket, hak ve alacaklaninn tahsili ve temini igin ayni
ve sahsi her tilrlit teminati alabilir, bunlarla ilgili
olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve
dzel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve diger biitiin
islemieri yapabilir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cergevesinde portfyiinden ayn, kendi ihtiyacimn
gerektirdigi miktar ve deferde tasiir ve taginmaz mal
satin alabilir, satabilir veya kiralayabilir.

Sirket, huzur hakki, ilcret, kar payr gibi faaliyetierinin
gerektirdigi  tdemeler diginda mal  varlhgindan
ortaklarina, ydnetim ve denetim kurulu ilyelerine,
personeline va da figiineil Kigilere herhangt bir menfaat
saflayamaz.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan ileride yapilacak diizeniemelerin
farkhiltk  tasimasi  halinde Sermaye  Piyasasi
Kurulu'nca yapilacak diizenlemelere uyulur.
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Sirket, sosyal sorumluluk kapsaminda ve Sermaye
Pivasasi Kurulu tarafindan belirlenen usul ve
esaslar dahilinde, ulusal ve uluslar arasi kurum ve
kuruluglara, erganizasyonlara, vakif ve derneklere
bagis yapabilir, yardimda bulunabilir.

BORCLANMA SINIR!I VE MENKUL KIYMET
iHRACI
MADDE 7. Sirket, kisa siireli fon ihtiyaglarini veya

portfoyliyle ilgili  maliyetlerini  karsilayabilmek
amaciyla, sermaye piyasas mevzuatindaki
simirlamalar  dahilinde kredi kullanabilir, tahvil,

finansman bonosu, varhiga dayah menkul kiymet ve
diger borglanma senetlerini ihrag edebilir. ihrag
edilecek borglanma senetlerinin  limiti  hususunda
Sermaye Piyasas) Kanunu ve diger ilgili mevzuat
hitktimlerine uyulur.

Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasas) Kanunu'nun
13. maddesi ¢er¢evesinde tahvil, finansman bonosu ve
diger borglanma senetlerini jhrag yetkisine sahiptir.
Bu durumda Tlirk Ticaret Kanunu’nun 423. maddesi
hilkmi uygulanmaz.

BORCLANMA SINIR] VE MENKUL KIYMET
iHRACI

MADDE 7. Sirket, kisa siireli fon ihtiyaglanm veya
portfdyityle ilgili  malivetlerini  karsilayabilmek
amaciyla, sermaye piyasasl mevzuatmdaki
simrlamalar  dahilinde kredi kullanabilir, tahvil,
finansman bonosu, varha dayalt menkul kiymet ve
diger borglanma senetlerini ihrag edebilir. Ihrag
edilecek borglanma senetlerinin limiti  hususunda
Sermaye Piyasas) Kanunu ve difer ilgili mevzuoat
hilkkiimlerine uyulur.

Sirket yonetim kurubu, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
ilgili maddesi gergevesinde tahvil, finansman bonosu
ve diier bor¢lanma senetlerini ihrag yetkisine sahiptir.
Bu durumda Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hikmi
uygulanmaz.

SERMAYE VE HiSSE SENETLERI
MADDE 8.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikdmlerine gore
kayitl sermaye sisteminde olup, kayith sermaye
tavam 250.000.000- TL (iki yuz elli milyon Tark
Liras1) dir.

Bu sermaye her biri 1 Kr { Bir Kurus) nominal
degerde 25.000.000.000 (yirmi bes milyar) adet paya
blilnmustir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye
tavan izni, 2008-2012 willar1 (5 wil) igin gegerlidir.
2012 wili sonunda izin verilen kawitli sermaye
tavanina ulasilamamig olsa dahi, 2012 yilindan sonra
Yénetim Kurulunun sermaye artinm karar: alabilmesi
i¢in; daha &nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutan igin Sermaye Pivasasi Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almas
zorunludur. S8z konusu  yetkinin  alinmamas
durumunda Sirket kayith sermaye sisteminden ¢ikmig
sayilir,

Sirketin  ¢ikanlmig  sermayesi tamami  $denmis
96.000.000- TL (doksan aiti milyon Tlrk Lirasi) iken
Sermaye Piyasast Kurulu'nun  2009/18  sayili

20/04/2009-24/04/2009 tarihli biilteninde duyurdugu
“Halka Ag¢ik Anonim Ortakhikiann For Cikigimi
Gerektirmeyen  Sermaye  Azalum  Islemlerinde
Uyacaklan Ilke wve Esaslar™ cergevesinde: T.C.
istanbul 7.Aslive Ticaret Mahkemesi'nin 2010/635 E.

SERMAYE VE HiSSE SENETLERI
MADDE 8.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gire
kayith sermaye sisteminde olup, kayith sermaye
tavan1 250.000.000- TL (iki yiz elli milyon Tiirk
Lirasi) dir.

Bu sermaye her biri 1 Kr (Bir Kurus) nominal degerde
25.000.000.000 (yirmi bes milyar) adet paya
baliinmilstiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye
tavan izni, 2012-2016 willan (5 yil) igin gecerlidir.
2016 yi sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulagilamamig olsa dahi, 2016 yilindan sonra
Yonetim Kurulunun sermaye artinm karani alabilmesi
i¢in; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulundan jzin almak
suretivile genel kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi
zorunludur, 388z konusu  vyetkinin  alinmamasi
durumunda Sirket kayitl sermaye sisteminden gikmig
sayilir.

Sirketin - ¢ikarilmis  sermayesi  tamami  ddenmis
£9.100.000,-TL (seksen dokuz milyon yilizbin Tirk
Lirasi)’dir. Bu sermayenin tamami  nakden
kargifanmistir.
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Sayili dosya nolu wve 26.10.2010 tarihli Bilirkisi
Raporuna istinaden ve paylarin Merkezi Kayit
Kurulusunun  2009- 843 sayilt Ig ve Biligim
Uygulamalari flke ve Kurallart Karart dogruftusunda
iptal edilmesi suretiyle 35.900.000 TL tutarindan
azaltilarak 60.100.000 TL olmustur. Bu sermayenin
tamami nakden karstlanmistir,
temsil

Sirket sermayesini eden paylar hamiline

vazilidir.

Halka arzdan nce ortakhk paylartnin devri herhangi
bir orana bakilmaksizin Kurul iznine tabidir. Bu
madde kapsamindaki pay devirlerinde, ortaklikta pay
edinecek yeni ortaklar igin de kurucularda aranan
sartlar arantr,

Yonetim  kuruly, Sermaye Piyasasit Kanunu
hijktimlerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina
kadar yeni paylar ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkmntn
simirlandirilmass ile primli pay ihraci konusunda karar
almaya yetkilidir.

Sermaye artinmiannda richan hakki kuflamldiktan
sonra kalan paylar ile r¢han hakk: kultaniminin
kisttlandi®) durumlarda yeni thrag edilen tiim paylar
nominal degerin altinda olmamak iizere pivasa fiyati
ile halka arz edilir.

Cikarilmis  sermaye miktarinin  girket unvaminmin
kullamldig belgelerde gdsterilmesi zoruntudur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilegtirme esaslan
gergevesinde kayden izlenir,

Sirket sermayesini temsil eden paylar hamiline

yazildir.

Halka arzdan 8nce ortaklik paylarinin devri herhangi
bir orana bakilmaksizin Kurul iznine tabidir. Bu
madde kapsamindaki pay devirlerinde, ortaklikta pay
edinecek yeni ortaklar ig¢in de kurucularda aranan
sartlar aranir.

Ydénetim  kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikiimlerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina
kadar yeni paylar ihrag ederek ¢ikanlmis sermayeyi
arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmasi ile primli pay ihract konusunda karar
almaya yetkilidir.

Sermaye artirimlarinda rlichan hakk: kullamldiktan
sonra kalan paylar ile riigchan hakki kullanimummn
kisitlandig1 durumlarda yeni ihra¢ edilen tiim paylar
nominal degerin altinda olmamak iizere piyasa fiyati
ile halka arz edilir.

Cikarilmis  sermave miktarinin  sirket  unvannin
kullantldig belgelerde gosterilmesi zoruntudur,

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan
cergevesinde kayden izlenir.

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI
MADDE 12. Sirketin idaresi, iigiincil kigilere karg
temsil ve ilzarm, Tork Ticaret Kanunu hitkiimleri
gergevesinde genel kurul tarafindan bir y1l igin segilen
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati’nda belirtilen sartiar haiz 5 iiyeden olugan
bir vtnetim kuruluna aittic. Yonetim kurulu ilk
toplantisinda Oyeleri arasindan bir baskan ve bagkan
olmadi zaman vekalet etmek (izere bir bagkan vekili
Seger.

Ydnetim kurulu’nda gtrev alacak Oyelerin en
az 1/374 ile;
- ortaklikta % 10 veya lizerinde pay sahibi
veya bu oranda oy hakk! olan diger ortaklar,
- damigmanhik hizmeti alinan sirket,
- isletmeci girketler,
- ortaklikta %10 veya iizerinde pay sahibi
veya bu oranda oy hakk olan ortaklar,
- ortakbigin igtirakleri
arasinda son iki yil igerisinde istihdam, sermaye veya

YONETIM KURULU VE GOREYV SURESI
MADDE 12. Sirketin idaresi, igtneli kisilere kars
temsil ve ilzarm, Tirk Ticaret Kanunu hitkiimleri ve
Sermaye Piyasas1 Mevzuati cergevesinde (Genel
Kurul tarafindan segilen Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Mevzuati'nda belirtilen sartlan haiz
5 ityeden olugan bir Ydnetim Kuruluna aittir. Yonetim
Kurulu ilk toplantisinda iiyeleri arasindan bir baskan
ve bagkan olmadifl zaman vekalet etmek lzere bir
baskan vekili seger.

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok Q¢ vil igin segilebilir.
Gorev silresi sonunda gbrevi biten iyelerin yeniden
secilmesi mimkiindiir. Bir Gyeligin herhangi bir
nedenle bosalmass halinde veya bafimsiz Ydunetim
Kurulu ilyesinin bafimsizhk niteligini kaybetmesi
dorumunda, Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasas1 mevzuatinda
belirtilen gartlara uygun olarak gecici ilye seger ve
TTK nun ilgili hilkm{ uyarinca ilk toplapacak Genel
Kurulun onaytna sunar. Boylece segilgn UOye eski

M

Sayfa 3 /7 /




ticari anlamda dogirudan veya dolayh bir iliski
kurulmamis olmal ve es dahil Gglinci dereceye kadar
kan veya sihri hisimhk bulunmamalidir. 1/3°6n
hesaplanmasinda klisuratli say1 ortaya ¢iktifii taktirde
en yakin tam sayi1 esas alinir.

Yonetim kurulu iiyeleri en ¢ok bir il igin
secilebilir. Gorev siiresi sonunda gdrevi biten tiyelerin
yeniden secilmesi miimkiinddr. Bir tiyeligin herhangi
bir nedenle bosalmast halinde, vinetim kurulu, Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’nda
belirtilen sartlart haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere
flye seger ve ilk genel kurulun onaywna sunar. Boylece
secilen Giye eski liyenin stiresini tamamilar.

Yonetim  kurulu  ilyeleri, genel kurul

tarafindan her zaman gorevden alinabilir.

tivenin siiresini tamamilar.

Yinetim Kurulu idyelerinin g¢ofunludu icracs

olmayan liyelerden olusur.

Yinetim Kurulu*na 2 (iki)’den az olmamak iizere,
Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Y&netim
ilkelerinde belirtilen y@netim kurulu iiyelerinin
bafimsizlgiina iligkin esaslar ¢er¢evesinde yeterli
sayida bagimsiz ybnetim kurulu idiyesi genel kurul
tarafindan secilir. Yodnetim Kurulu’'nda glrev
alacak bafimsiz dyelerin sayis1 ve nitelikleri
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ydnetime

iliskin diizenlemelerine gire tespit edilir.

Yénetim Kurulu tiyeleri, Genel Kurul tarafindan her
zaman gorevden alinabilir,

OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR
MADDE 15.

Ortakhk ile asagida (A) bendinde sayilan
taraflar arasinda, (B} bendinde sayilan hususlardaki
yonetim kurulu kararlant oybirligi ile alimmadig
takdirde karann gerekgeleri ile birlikie Kurulun 8zel

durumlarin kamuya a¢iklanmasina iligkin
diizenlemeleri ¢ergevesinde kamuva aciklanmasi,
ayrica vapiiacak ilk genel kurul toplantistnim

gilndemine alinarak ortaklara bilgi verilmesi gerekir.

A- Taraflar

a) Ortaklikta sermayenin %10 veya ilzerinde
pava veva bu oranda oy hakkina sahip ortaklar.

b) Ortakliga danismanbik hizmeti  veren
sirket,

¢) (a) bendinde sayilanlarin %10°dan fazla
paya veya bu oranda oy hakkina sahip olduklan diger
sirketler,

d) Ortakligin istirakleri.

B- Ozellik arz eden kararlar

a) Ortaklik portfSylinden varhk ahnmas,
satilmasi, kiralanmasi veya kiraya verilmesine iligkin
kararlar,

b))  Ortakhigin  portfoyindeki
pazarlanmas isini tstlenecek
belirlenmesine iliskin kararlar,

¢) Kredi iligkisi kurulmasina iliskin kararlar,

d) Ortakhgmn paylannin halka arzinda, satin
alma taahhildiinde bulunan aract  kurulusun
belirlenmesine iliskin kararlar,

e) Ortak yatinm yapilmasina iligkin karariar,

f) Ortakhiga mali, bhukuki veva teknik

varhiklarin
sirketlerin

OZELLIK ARZ EDEN KARARLAR VE
KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
MADDE 15

Ortaklik ile asagida (A) bendinde sayilan
taraflar arasinda, (B) bendinde sayilan hususlardaki
yonetim kurubu kararlant oybirligi ile alinmadig
takdirde kararin gerekgeleri ile birlikte Kurulun &zel
durumfiarin kamuya ac¢iklanmasina tliskin
diizenlemeleri g¢ergevesinde kamuya agiklanmasi,
aynica yapilacak ilk genel Kkurul toplantisinin
giindemine alinarak ortaklara bilgi verilmesi gerekir.

A) Taraflar;

a) Onakilkta sermayenin  %l10 veya
lizerinde paya veya bu oranda oy hakkina sahip
ortaklar,

b)  Ortaklikta yonetim kuruluna aday
ghsterme imtiyazim igeren pay sahibi ortaklar,

¢) Ortakhiga danigmanlik hizmeti veren
sirket,

d) (a) ve (b) bentlerinde sayilanlarin %10
dan fazla paya veya bu oranda oy hakkina sahip
olduklan diger sirketler,

e} Ortaklifin igtirakleri.

) Ortakhia igletmecilik hizmeti veren
sirketler.

B) Ozellik arz eden kararlar;

a) Ortaklik portfdylinden varlik almmasi,
satiimasi, kiralanmas1 veya kiraya verilmesine iligkin
karariar.

by} Ortakhgin  portfByiindeki
pazarlanmasi igini iistlenecek
belirlenmesine iliskin kararlar,

¢) Kredi iliskisi kurulmasiga ilkkin kararlar,

varliklarn
sirketlerin
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danismanlik  hizmeti verecek gergek veya tiizel
kigilerin belirlenmesine iligkin kararlar,

g) Ortaklifa proje gelistirme, kontrol veya
miiteahhitlik hizmeti verecek gergek veya tiizel
kigilerin belirlenmesine iliskin kararlar,

h) {(A) bendinde yer alan tiizel kisilerin ihrag
ettigi menkul kiymetlerin ortaklik  portfyilne
almmasina iliskin kararlar,

i} Bunlar dizinda kalmakla birlikte, (A)
bendinde sayifan taraflardan herhangi birisinin lehine
sonug dofurucu nitelikteki kararlar.

d) Ortakhigin paylarinin halka arzinda, satin
alma taahhiidinde bulunan aract  kurulusun
belirlenmesine iliskin kararlar,

e) Ortak yatinm yapilmasina iliskin kararlar,

f} Ortakliga mali, hukuki wveya teknik
damgmanhk hizmeti verecek gergek veya tiizel
kigilerin belirlenmesine iligkin kararlar,

g) Ortaklifa proje gelistirme, kontrol veya
miiteahhitlik hizmeti verecek gergek veya tizel
kigilerin belirlenmesine iliskin kararlar,

h) {A) bendinde ver alan tiizel kigilerin ihrag
ettifi menkul kiymetlerin ortaklik  portfoyiine
alinmasina iligkin kararlar,

i) Ortakha isletmecilik hizmeti verecek
gercek veya tiizel kigilerin belirlenmesine iligkin
Kararlar,

j} Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A)
bendinde sayilan taraflardan herhangi birisinin lehine
sonug dogurucu nitelikteki kararlar

Kurumsal Yénetim  llkelerinin  uygulanmas
bakimindan 8nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirketin her tiirli iligkili taraf iglemlerinde ve
itelincl  Kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasas)
Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin
diizentemelerine uyulur.

Sermaye Piyasas) Kurulu tarafindan uygulanmasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim [Ilkelerine
uyulur. Zoruniu ilkelere uyulmaksizin yamlan
islemler ve alinan Yonetim Kurulu Kkararlarn
gecersiz olup esas sbzlesmeye aykiri sayar.

YONETICILERE ILISKIiN YASAKLAR

MADDE 19. Yodnetim Kkurulu dyeleri ile, ydnetim
kurulunun alacaf kararlarda taraf olan Kimseler
arasinda son iki yu igerisinde istihdam, sermaye veya
ticari anlamda doBrudan veya dolayll bir iliski
kurulmug olmasi veya e dahil iigiincil dereceye kadar
kan veya sihri hisimhk bulunmasi durumunda, bu
durumda bulunan ydnetim kurulu dyesi bu hususuy
gerekgeleri ile birlikte ydnetim kuruluna bildirmek ve
teplant: tutanagina igletrnekle yiikiimltidr.

Yonetim kurulu Gyeleri kigisel menfaatlerine
veya usul ve filruu ile es dahil Ggiinchi dereceye kadar
kan ve sihri hisimlarimin menfaatlerine olan hususlarin
miizakeresine istirak edemez. Bu hikme aykir
hareket eden Uye, Sirketin, ilgiti oldugu islem sonucu
dogan zararim tazmin etmek zorundadar.

Yonetim kurulu Giyeleri, genel kuruldan izin
almak suretiyle dahi kendileri veya bagkalan namna
bizzat ya da dolayli olarak Sirketle sirket konusuna
giren bir ticari islem yapamayacaklari gibi sirketin
konusuna giren bir ticari iglemi kendileri veya
baskalari hesabina yapamazlar ve aym tiir ticari

YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR

MADDE 19. Ydnetim kurulu Gyelerinin, y&netim
kurulunun alacag kararlarda taraf olan kimselerden
sermaye piyasast mevzuatinda yer alan kurumsal

ytnetim  ilkelerinde tamumlanan  kapsamda
bagimsiz olmamasi durumunda, bu durumda
bulupan ydnetim kurule iyesi bu hususu

gerekgeleri ile birlikte yonetim kuruluna bildirmek
ve toplant: tutanagina igletmekle yikimlidiir. Bu
hususta TTK’nm "Mizakerelere istirak
edilmemesi' hakkndaki hilkkiimleri sakhdir.
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islemlerle mesgul bir sirkete simirsiz sorumlu ortak
stfatiyla giremezler.

DENETCILER

MADDE 20. Sirkette girev alacak denetgilerin Turk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Pivasast Mevzuati'nda
belirtilen gartlari haiz olmast zorunludur.

Genel kurul, pay sahipleri arasindan veya
disaridan |1 denetgi seger.

Denetginin  Tirkive Cumhuriyeti vatandas
oimast zorunludur. Denetgiler aym zamanda ybnetim
kurulu iyeligine segilemeyecekleri gibi Sirketin
memuru da olamazlar,

Denetgiler, Tirk Ticaret Kanunu'nun 353-
357. maddelerinde saytlan gorevleri yapmakla
yilkiimlidarler.

DENETCILER

MADDE 20. Sirkette gbrev alacak denetgilerin Tilrk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda
belirtilen sartlar haiz olmast zorunludur.

Genel kurul, pay sahipleri arasindan veya
disaridan 1 denetgi seger.

Denetginin  Tiirkiyve Cumhuriyeti vatandast
olmasi zorunludur. Denetgiler aym zamanda ydnetim
kurulu dyeligine se¢ilemeyecekleri gibi Sirket’in
memuru da olamazlar,

Denetgiler, Tirk Ticaret Kapunu'nun ilgili
maddelerinde sayilan gorevleri yapmakla
yikimltdtrler.

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI
MADDE 26. Olagan ve olaganiisti genel kurul

toplantilarinda  Sanayi ve  Ticaret Bakanlig
Komiserinin hazwr bulunmasi sarttir. Kemiserin
yoklugunda vapilacak genel kurul toplantisinda

altnacak kararlar gegersizdir.

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI
MADDE 26. Olagan ve olajaniistii genel kurul
toplantilarinda ilgili bakanbk komiserinin  hazir
bulunmast sarttir. Komiserin yoklugunda yapilacak
Genel Kurul toplantisinda alinacak  kararlar
gegersizdir.

iLANLAR

MADDE 29. Sirkete ait ilanlar, Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ve Sirket merkezinin bulundugu yerde
¢ikan bir gazete ile Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuat'nda belirtilen siirelere  uymak
kaydivla yapilir,

Genel kurulun toplantiya g¢agnimasina ait
ilanlarin  Tirk Ticaret Kanunu'nun 368. maddesi
hilk@imieri gerefince, ilan ve toplanti glnleri harig
olmak iizere en az 2 hafta evvel yapilmasi zoruniudur.
Tirk Ticaret Kanunu'ndan ve Sermaye Piyasasi
mevzuatindan kaynaklanan diger ilan yOkimlilokieri
saklidir,

ILANLAR

MADDE 29, Sirkete ait ilanlar, Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ve Sirket merkezinin bulundugu yerde
¢ikan bir gazete ile Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Mevzuati'nda belirtilen silrelere uymak
kaydiyla yapulir.

Genel kurul toplanti ilam, mevzuat jle bngériilen
usullerin yan1 sira, miimkiin olan en fazla saywda
pay sahibine ulagmay: safilayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitas: ile
ilana iligkin islem veya genel kurul toplants
tarihinden asgari li¢ hafta doceden yapahr.

KARIN DAGITIMI

MADDE 32. Sirket, kar dagitimi konusunda Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda yer
alan diizenlemelere uyar.

Sirket’in  genel masraflari  ile muhtelif
amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri
uyartnca Sirket’ge ddenmesi ve ayrilmasi zorunlu olan
meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi
pereken zorunlu vergiler ve mali mikallefiyetler igin
ayrilan kargifiklar, hesap yili sonunda tespit olunan
gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda gorillen safi (net) kardan varsa gegmis yil

KARIN DAGITIMI

MADDE 32. Sirket, kar dafitimi konusunda Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuatinda yer
alan ditzenlemelere uyar.

Sirket’in  genel masraflan  ile muhtelif
amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri
uyarinca Sirket’¢e Hdenmesi ve ayrtlmas: zorunlu olan
meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan ddenmesi
gereken zorunlu vergiler ve mali mitkilliefiyetler igin
ayrilan kargiliklar, hesap yih sonunda tespit olunan
gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan vgr yillik
bilangoda goritlen safi (net) kardan varsa gechis il

£
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zararlannin  dilsiilmesinden sonra  kalan miktar

asagdaki sira ve esaslar dahilinde dagittlir.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce

a} Kalanm %53°i, Tlrk Ticaret Kanunu'nun
466, maddesi uyarinca $denmis sermayenin %20°sini
buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akce
olarak ayrilir,

Birinci Temettil

b) Kalandan, Sermaye Pivasas: Kurulu'nca
saptanan oran ve miktarda birinci temettll aytifir.

¢) Safi kardan (a) ve (b} bentlerinde yer alan
hususlar diigiilditkten sonra kalan kismi genel kurul
kismen veya tamamen ikinci temettl pay1 olarak
dagitmaya, dénem sonu kar olarak bilangoda
birakmaya, kanuni veya ihtiyari yvedek akgelere ilave
etmeye veva olaganiistéh vedek akg¢e olarak ayimaya
yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce

d) Tirk Ticaret Kanunu’nun 466, maddesinin
2. fikrasi 3. bendi gerefince; pay sahipleri ile kara
istirak eden diger  kimselere dagitilmas
kararlagtirilmig olan kistmdan gikarilmug sermayenin
%5'i oraninda kar pay diisilldiikten sonra bulunan
tutarin onda biri ikinei tertip kanuni yedek akge olarak
aytiler,

e) Yasa htikmil ile ayrilmas1 gereken yedek
akgeler ile bu esas sdzlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temettid ayrilmadikga, baska yedek
ak¢e ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina ve
yinetim kurutu ilyeleri ile memur, miistahdem ve
iscilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi
gibi, belirlenen birinci temettii ddenmedikge bu
kisilere kardan pay dagutilamaz.

f) Sermaye Piyasast Kanunu'nun 3.
maddesindeki diizenlemeler gergevesinde ortaklara
temetti avansi dagrtlabilir.

zararlarinin diisitimesinden  sonra  kalan miktar
agsagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitihr.

Biringi Tertip Kanuni Yedek Akge

a) Kalanin %u5°i, Tirk Ticaret Kanunu’nun
ilgili hilkmi uyarinca édenmis sermayenin %20’sini
buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akge
olarak ayrilr.

Birinci Temettil

b) Kalan tutara varsa ilgili hesap wili
icinde yapilan bafiglarin  ilave edilmesiyle
hesaplanacak matrahtan, Sermaye Piyasas
Kurulu’nea saptanan oran ve miktarin altinda
elmamak kaydiyla Sirketin kar dagitim politikas
esastarmt da dikkate alarak Genel Kurulca
belirlenen tutarda birinci temettii ayriker.

ikinei Temettil

¢} Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan
hususiar diigiildiikten sonra katan kismu genel kurul
kismen veya tamamen ikinci temettll pay1 olarak
dagitmaya, donem sonu kar olarak bilangoda
birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akcelere ilave
etmeve veva olaganiistii vedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir,

ikingi Tertip Kanuni Yedek Akge

d) Ttirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikimleri
geregince; pay sahipleri ile kara istirak eden diger
kimselere dagtilmasi kararlasbrilmis olan kisindan
gikarilmis  sermayenin  %5°i oraninda kar paw
distlditkten sonra bulunan tutarin onda biri ikinci
tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

€) Yasa hitkmii ile ayrilmas: gereken yedek
akgeler ile bu esas sdzlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temettii ayrilmadikga, bagka yedek
akce ayrtlmasina, ertesi yila kar aktarimasina ve
vinetim kurulu iiveleri ile memur, milstahdem ve
is¢ilere kardan pay dagiilmasina karar verilemeyecegi
gibi, belirlenen birinci temettt Oddenmedikge bu
kigilere kardan pay dagittlamaz.

f) Sermayve Piyasasi Kanunu’nun ilgili
diizenlemeleri ger¢evesinde ortaklara temettil avans
dagitilabilir.
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