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PERGAMON STATUS DIS TICARET ANONIM SIRKETI

01.01.2024 — 31.03.2024 FAALIYET RAPORU

1. Genel Bilgiler

a ) Raporun ilgili Oldugu Dénem: 01.01.2024 — 31.03.2024

b ) Sirketin;

Ticaret Unvani : Pergamon Status Dig Ticaret Anonim Sirketi
Ticaret Sicil Numarasi . lzmir Merkez 98195-K-8560

Sirketin Mersis Numarasi : 0728013930200016

¢ ) Vergi Dairesi ve Numarasi : KORDON V.D.- 7280139302

Faaliyet Konusu: Turkiye’'nin belli bagl ihra¢ Urtnlerinin 6zellikle tekstil ve deri Grtnlerinin,
her tarld tarim ve hayvansal Granlerin, her tlrlt deniz GrUnlerinin, her turli gida maddesinin,
her turlu sinai Griinuin, her turll maden kanunu ve tas ocaklari nizamnamesi hukimlerine gore
uretilen drunlerin, dinya piyasasina tanitilmasini ve ihracini saglamak, Turk imalat sanayiine
katkida bulunmak amaciyla dis Ulkelerden her turlu sinai yari mamulleri ve mamulleri ithal
etmek, islemek veya igletmek suretiyle yeniden ihrag etmek ortaklarinin istirak ettigi veya
sahibi bulundugu gergek veya tizel tGgunci kisilere ait firmalarin mutemet veya vekili sifati ile
bu firmalarin istigal konulari ile ilgili hammadde, malzeme veya isletme gereglerini ithal etmek
ve bu kuruluglarin mamul ve yari mamullerini ihra¢ etmek. Dis ticaret mevzuatinda yer alan
ilke ve esaslar gercevesinde imalatci ve tedarikgi kuruluglarin kendi masgterilerine yaptiklari
ihracatlarda s6zlesmelere bagh aracilik hizmetleri vermek ve 07.11.2013 tarihli Olaganustu
Genel Kurul Toplantisi’'nda kabul edilen esas s6zlesmede yazili olan diger igler.

Ana Sozlegme Tescil Tarihi: 14.11.2013 tarih 8443 sayili TTSG.

Ana Sozlegme Tadil llan Tarihi: 05.04.2018 tarih 9552 sayili TTSG

Ana Sozlesme Tadil llan Tarihi: 07.04.2023 tarih 10807 sayih TTSG

Ticaret Odasina Kayit Tarihi: 30.04.2001

Merkez Adresi: Alsancak Mah.1456 Sokak Baro Han No.16 i¢ Kapi No:11 Konak - izmir

Telefon: 0 232 464 16 16
Faks :02324217129

internet Sitesi Adresi: www.psdisticaret.com.tr



http://www.psdisticaret.com.tr/
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d ) Sirketin organizasyon, sermaye ve ortaklik yapilari:

i) Sirketin Sermayesi 7.425.000TL’dur.
No Ortagin Adi,Soyadi/Unvani Sermaye Tutari (%)
1 |Minereks Dis Ticaret A.S. 921.433,57 12,41
2 | Roteks Tekstil ihr. San ve Tic. A.S. 740.856,00 9,98
3 | Spot Tekstil San ve Tic A.S. 187.269,00 2,52
4 | Nezih Oztire 41.002,60 0,55
5 [Visne Maden.San ve Tic A.S. 2.887,92 0,03
6 | Kimtas Kire¢ San ve Tic A.S. 1.980,28 0,03
7 | Cem Oztiire 1.897,73 0,03
8 |Ecmel Oztiire 1.897,65 0,03
9 | Murat San 8,25 0,00
10 | Halka Agik 5.525.767,00 74,42
TOPLAM 7.425.000,00 100,00

Sermaye Paylari

B Minereks Dis Ticaret A.S.
W Roteks Tekstil ihr. San ve Tic. A.S.
m Spot Tekstil San ve Tic A.S.
m Nezih Oztiire
B Visne Maden.San ve Tic A.S
B Kimtas Kireg San ve Tic A.S.
= Cem Oztiire
m Ecmel Oztire
Murat San
1 Halka Agik




ii) imtiyazh paylara ve paylarin oy haklarina iligkin agiklamalar:
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. . Nama/ Imtiyaz Toplam Nominal
No | Ortagin Adi, Soyadi / Unvani Grup Hanmili T TL
amiline (Var / Yok) utar (TL)

A Nama Var 362.835,00
1 | Minereks Dis Ticaret A.S.

B Hamiline Yok 558.598,57

A Nama Var 338.250,00
2 |Roteks Tekstil ihr. San ve Tic. A.S.

B Hamiline Yok 402.606,00

A Nama Var 74.250,00
3 | Spot Tekstil San ve Tic A.S.

B Hamiline Yok 113.019.00

A Nama Var 41.002,50
4 | Nezih Oztiire

B Hamiline Yok 0,10

A Nama Var 2.887,50
5 |Visne Maden.San ve Tic A.S.

B Hamiline Yok 0,42

A Nama Var 1.980,00
6 [ Kimtas Kireg San ve Tic A.S.

B Hamiline Yok 0,28

A Nama Var 1.897,50
7 | Cem Oztiire

B Hamiline Yok 0,23

A Nama Var 1.897,50
8 |Ecmel Oztiire

B Hamiline Yok 0,15
9 | Murat San B Hamiline Yok 8,25
10 [ Halka Agik B Hamiline Yok 5.525.767,00

TOPLAM 7.425.000,00
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Sirket esas sozlesmesinin 8. ve 12. maddeleri gergevesinde A grubu paylar igin yonetim
kuruluna aday dnerme ve genel kurulda oy hakki imtiyazi taninmistir. B Grubu paylara ise 6zel
bir hak veya imtiyaz taninmamistir.

Yoénetim Kurulu'nun 3 Uyesi (A) grubu pay sahiplerinin ¢gogunlugunun gdsterecegi adaylar
arasindan Genel Kurul tarafindan segilir.

Olagan ve olagan usti genel kurul toplantilarinda hazir bulunan (A) grubu pay sahiplerinin
veya vekillerinin her bir pay icin 15 (Onbes) oy hakki, (B) grubu pay sahiplerinin veya
vekillerinin her bir pay i¢in 1 (Bir) oy hakki vardir.

Paylar, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikimlerine
gore devir ve temlik olunur.

Nama yazili paylarin devri, Yénetim Kurulu’nun onayina tabidir.

e) Yoénetim organi, Kurul Uyeleri(Denetim, Disiplin, is ve is¢i Saghg: vb), iist diizey
yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler:

Sirketin Yonetim Kurulu Uyeleri:

Sirkette is
Bulundugu | Tecriibesi
Unvani Adi, Soyadi Siire (Y1) (i) Tahsil Durumu
Yonetim Kurulu Bagkani Jak Eskinazi 19 44 Universite

Minereks Dis Ticaret A.S.

Yonetim Kurulu Baskan Vekili . 1 4 Uni i
onetim Kurulu Bagkan Vekili (Temsilcisi Cem Oztiire) 3 3 Universite

Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Visne Madencilik Uretim

Madur Sanayi ve Ticaret A.S. 19 43 Universite

(Temsilcisi Nurten Eskici)

Roteks Tekstil ihr. San ve
Yénetim Kurulu Uyesi Tic. A.S. 11 38 Universite
(Temsilcisi Rabi Hazan)

Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Ayda Ozeren 3 30 Universite
Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi ibrahim Anar 3 44 Universite
Jak Eskinazi

1954 izmir dogumlu olup, 1975 yilinda istanbul Teknik Universitesi ingaat Fakdltesinden
mezun olmustur. 1976 yilinda insaat muhendisligine baglayan Eskinazi, 1980 yilinda aile
meslegi olan tekstil ve konfeksiyon isine odaklanmaya baglamistir. 1986 yilinda Roteks Tekstil
inracat Sanayi ve Ticaret A.S., 1993 yilinda Spot Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S., 1995 yilinda
Golden Halicilik ihracat Sanayi ve Ticaret LTD. STi, 1995 yilinda Status Tekstil Sanayi ve
Ticaret A.S. sirketlerinin kurulusunu gergeklestirmistir. 2003 yilindan 2018 ocak ayina kadar
Ege Hazir Giyim Konfeksiyon ve ihracatgilari Yénetim Kurulu Baskanligi, 2 yil sireyle TiM
yonetim kurulu Gyeligi, 2005 - 2018 yillari arasinda izmir Ticaret Odasi Bagkan Vekilligi de
yapmis olup halen meclis liyesi ve Ege ihracatgi Birlikleri Koordinatér Baskani olarak gorev
yapmaktadir. Ayrica Ege Tekstil ve Hammaddeleri ihracatgi Birligi Bagkanhdi, izmir ileri
teknoloji yonetim kurulu Gyeligi, devam etmektedir.
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Cem Oztiire

1958 yilinda Bergama’da dogmus, 1979 yilinda izmir Ticari ilimler Fakiiltesinden mezun
olmustur. Universiteden mezun olduktan sonra is hayatina atilan Cem Oztiire, insaat
malzemeleri satigi, kémir ticari, otomotiv bayilikleri yapmasini takiben 1989 yilinda Oztiire
Holding ¢atisi altindaki sirketlerde ¢alismalarda bulunmustur. 2011 yilindan itibaren yonetim
kurulunda yer alan Cem Oztiire, halen Minereks Dis Ticaret A.S. temsilcisi olarak yonetim
kurulu baskan yardimciligi gérevini yuritmektedir. Cem Oztiire Tirk Amerikan is Adamlari
Dernegi ve Kordon Rotary kulubu Gyeligi mevcuttur.

Nurten Eskici

1962 yilinda Aksehirde dogmus olup, 1980 yilinda Maliye Bakanligi blinyesinde vergi memuru
unvaniyla devlet memuru olarak ¢alisma hayatina baglamistir. Bu arada Universite egitimine
devam ederek Anadolu Universitesi iktisat BlIimun bitirmistir. 1984 — 1986 yillarinda Maliye
Bakanhginda yonetici yetigtiren Ankara Maliye Meslek Kursunda egitim gormis ve 1988
yilinda izmir Vergi Dairesi Bagkanhginda Gelir Mudiir Yardimcisi gorevine atanmistir. 1994
yilinda da izmir Bornova Vergi Dairesine mudiir olarak atanmistir. 1997 —2002 yillarinda
Cakabey Vergi Dairesi Mudurd goérevini yuratmas ve 2003 yilinda emekli olarak devlet
memurlugundan ayrilmistir. Emekli oldugu 2003 yilinda ihragcinin biinyesinde calismaya
baslayan Nurten Eskici, ihragcida Mali islerden Sorumlu Genel Midir Yardimcisi olarak
calismig, 02.01.2019 — 31.10.2019 tarih araliginda Sirketimizde “Danigman” sifatiyla gorev
yapmistir

Rabi Hazan

1961 izmir dogumlu olup, 1983 yilinda Bogazici Universitesi idari Bilimler Fakiltesinden
mezun olmustur. 1986 yilinda Roteks Tekstil ihracat Sanayi ve Ticaret A.S.’nin kurulusunu
gerceklestirmis olup, 1993 yilinda da Spot Tekstil Sanayi ve Ticaret A.$’nin kurulus islemlerini
tamamlamistir. 2003 yilinda Roteks Grubuna bagl Status Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.’ni
tekstil ve konfeksiyon sektoriine ihracata aracilik hizmetleri veren sirket haline getiren Hazan,
2005 yilinda Status Dis Ticaret A.S.’nin Pergamon Dis Ticaret A.S. ile birlesmesi islemlerinde
bulunmustur.

Ayda Ozeren

1971 dogumlu olup; 12 yili Sube Midirligi olmak lzere toplamda 21 yil izmirin farkl
bolgelerinde karma subelerde Bankacilik yapmistir. Butge ve stratejik planlama, Kredi
pazarlama, takip ve yapilandirmalari, satis yonetimi, insan kaynaklari yonetimi ¢ergevesinde
personel ise alim ve kariyer sireclerinde performans takibi, yénetici sertifikasyon programlari,
sube agllislari, Alternatif dagitim kanallari planlama ve stireg takiplerinde aktif rol almigtir. Es
zamanli olarak son 5 yil i¢ egitmen; mentor ve yoOnetici yetenek havuzu belirleyicilerinden
olmustur.

izmir Ekonomi Universitesi ‘nde “Stratejik Yénetim “ ve “Kurum Kiiltiirii “ dersleri vermistir.
Farkh egitim firmalar igin ticari ve kurumsal firmalara yonelik kisisel —kurumsal gelisim ve
egitim ihtiyaclari danismanhgl yapmakta ve Ust duzey yoneticilere egitimler vermektedir.
Firmalarin kredi yapilandirmalari, yatirm ve isletme sermayesi icin fon yaratma;
kurumsallasma faaliyetleri igin organizasyon ve insan kaynaklari alaninda danigsman olarak
destek vermektedir.

Finansal Okur —Yazarlik alaninda Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligr’'nin sertifikali egitmenidir.
Kaviyer Projesi kapsaminda Ankara Kalkinma Ajansi, TOSYQV ve Tirkiye Bilisim Dernegi'nin
destekledigi Girisim Rehberleri Platformu Gyesidir.

ibrahim Anar

1959 Bandirma dogumlu olup, 1980 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi iktisat
— Maliye Bolimid’nden mezun olmustur. 1982 yilinda Egebank Genel Mudurligl Teftis
Kurulu'nda baslayan bankacilik kariyeri Sube Madurt olarak 1986 yilina kadar ayni bankada
devam etmistir. Daha sonra iktisat Bankasi biinyesinde Kredi Pazarlama Yetkilisi ve
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Yoénetmeni olarak 1986 — 1992 yillari arasinda devam etmistir. Bir donem 6zel sektérde
Finansman Muduri olarak gérev almis sonrasinda tekrar bankacilik kariyerine dénmds,
sirasiyla Alternatifbank, Korfezbank, Osmanli Bankasi ve Denizbank’'ta Sube Muduarlagu
yapmistir. 2009 — 2010 tarih araliginda Kredi Garanti Fonu’nda uzman olarak baslamis, 2010-
2016 arasinda Kredi Garanti Fonu izmir Subesi Miidirltgu yapmistir.

Yonetimde s6z sahibi olan personel hakkinda bilgi:

Adi Soyadi

Gorevi

Son 5 Yilda Ortaklikta Ustlendigi

Gorevler

Nurten Eskici

Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel
Muddr

Genel Mudur Yrd. ve Danisman

Nilhan Korkut

Dis Ticaretten Sorumlu Genel
Mudur Yardimcisi

Dis Ticaret MUduaru

Sileyman Nazcan

Mali ve idari islerden Sorumlu
Genel Mudur Yardimcisi

2024 yil aylar itibariyla personel sayisi:

YIL AY PERSONEL SAYISI
2024 | OCAK 23
2024 | SUBAT 23
2024 | MART 22

f) Yénetim Kurulu Uyeleri ve Yoneticilerin Sirket Diginda Yiiriittiikleri Gorevler:

Sirket yonetim kurulu Gyeleri ve yoneticilerin sirket disinda yurattukleri gorevler asagidaki
tabloda verilmektedir.

Adi Soyadi Sirket Unvani Gorevi

Jak Eskinazi Roteks Tekstil ihr. San ve Tic. A.S. Yénetim Kurulu Baskani
Jak Eskinazi Spot Tekstil San ve Tic A.S. Yénetim Kurulu Baskani
Jak Eskinazi Ege Ihracatgi Birlikleri Koordinator Bagkan

Jak Eskinazi Ege Tekstil ve Hammaddeleri ihracatci Birligi | Bagkan

Jak Eskinazi Gélden Halicilik ihr.Tic. ve San. Ltd. Sti Madar

Jak Eskinazi izmir Ticaret Odasi Meclis Uyesi

Jak Eskinazi IZFAS Yoénetim Kurulu Uyesi

Cem Oztlre Oztire Celik A.S. Yo6netim Kurulu Bagkani
Cem Oztiire Oztiire Holding Yénetim Kurulu Bagkani
Cem Oztiire Bergama Tas San. ve Tic. A.S. Yénetim Kurulu Baskan Yrd.
Cem Oztiire Visne Madencilik Uretim San. ve Tic. A.S. Yoénetim Kurulu Bagkani
Cem Oztiire Urla Makine San. ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Baskani
Cem Oztlre Minereks Dis Ticaret A.S. Yoénetim Kurulu Baskani
Cem Oztire Oztlire Egitim Vakfi Yénetim Kurulu Uyesi

Cem Oztiire MRP Bilgi Teknolojileri San. Ve Tic. A.S. Ydnetim Kurulu Bagkani
Rabi Hazan Roteks Tekstil ihr. San ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Rabi Hazan Spot Tekstil San ve Tic A.S. Yo6netim Kurulu Uyesi

Rabi Hazan Brand Works Pazarlama Tic. A.S. Yonetim Kurulu Baskan Yrd.
Rabi Hazan Rok Tekstil San. ve Tic. Ldt. $ti. Madar
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g) Yonetim kurulunun dénem igerisindeki toplanti sayisi ve lyelerin toplantilara katilm
durumu;

Sirket Yonetim Kurulumuz dénem igerisinde 5 adet toplanti dizenlemistir. Yoénetim Kurulu
toplantilarinin tamami tim Gyelerimizin katilimiyla gergeklestirilmistir.

2. Yonetim organi uyeleri ile iist diizey yoneticilere saglanan mali haklar:

a) Saglanan huzur hakki, ucret, prim, ikramiye, kar pay! gibi mali menfaatlerin toplam
tutarlan,

Yénetim Kurulu Uyelerine hali hazirda huzur hakki, prim, ikramiye adiyla herhangi bir 6deme
yapilmamaktadir. Sadece bagimsiz yodnetim kurulu Uyelerine Ocak 2024 — Mart 2024
déneminde toplam 55.926 TL huzur hakki 6denmistir. Ust diizey yéneticilere ise 2024 yilinin
Ocak — Mart déneminde 1.723.638 TL Ucret 6denmistir. Bunun disinda bir édillendirme veya
kar pay! imtiyazi bulunmadigi gibi, Yénetim Kurulu UGyelerine borg, kredi verme ve sair
sekillerde maddi fayda saglanmasi s6z konusu degildir.

b) Verilen 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi
imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlarin toplam tutarlarina iligkin bilgiler:

Yonetim Kurulu tyelerimiz ve Ust diizey yoneticilerimiz 01.01.2024 — 31.12.2024 déneminde
32.751 TL temsil gideri ve 9.545 TL seyahat gideri yapmigslardir.

3. Sirketin arastirma ve gelistirme g¢aligmalar::
Pergamon Status Dis Ticaret Anonim Sirketi'nin Ar-Ge departmani bulunmamaktadir.
4. Sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iligkin 6nemli gelismeler:
a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatinmlara iligkin bilgiler:
Yoktur.

b) Sirketin i¢ Kontrol Sistemi Ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yénetim
Organinin Bu Konudaki Goriisii:

Sirketimizin i¢ kontrol sistemi i¢ denetim faaliyetleri sirketimizin ilgili departman
yoneticileri tarafindan yapilmaktadir. Ayrica digaridan denetim firmalarina i¢ denetim
yaptiriimamaktadir.

c) Sirketin Dogrudan Veya Dolayl istirakleri Ve Pay Oranlarina iligkin Bilgiler:
Yoktur.

d) Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iligkin Bilgiler:
Yoktur.

e) Hesap Doénemi igerisinde Yapilan Ozel Denetime Ve Kamu Denetimine iligkin
Aciklamalar:

Yoktur.

f) Sirket Aleyhine Agilan Ve Sirketin Mali Durumunu Ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikteki Davalar Ve Olasi Sonug¢larn Hakkinda Bilgiler:

Sirket aleyhine acgilmis herhangi bir dava bulunmamaktadir.
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g) Mevzuat Hiikiimlerine Aykiri Uygulamalar Nedeni ile Sirket Ve Yénetim Organi
Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari Veya Adli Yaptirimlara iliskin Agiklamalar:

Mevzuat hikimlerine aykiri uygulamalar nedeni ile sirket ve yonetim organi Uyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirim yoktur.

h) Geg¢mis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulagiimadigi, Genel Kurul
Kararlarinin Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulagilamamigsa Veya
Kararlar Yerine Getirilmemisse Gerekgelerine iliskin Bilgiler Ve Degerlendirmeler:

Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasiimis ve Genel Kurul kararlarina
uyulmustur.

i) Yil igerisindeki Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi Yapilmissa, Toplantinin Tarihi,
Toplantida Alinan Kararlar Ve Buna iligkin Yapilan igslemler de Dahil Olmak Uzere
Olaganiistii Genel Kurula iliskin Bilgiler

28.03.2024 tarihinde Olaganusti Genel Kurul Toplantisi yapiimistir. Toplantida siresi
dolan yoénetim kurulu Gyelerinin se¢imi, Ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklarin belirlenmesi ve Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesine karar verilmistir. Onceki yénetim kurulu
tyelerinden Bagimsiz Uye Sayin ibrahim Anar’in iyeligi sona ermis, yerine bagimsiz
Uye olarak Sayin Murat Girer secilmistir. Olaganusti Genel Kurul 29.03.2024 tarihinde
tescil edilmis olup Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin ayni tarih ve 11054 sayisinda ilan
edilmigtir.

i) Sirketin Yil iginde Yapmis Oldugu Bagis Ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk
Projeleri Gergevesinde Yapilan Harcamalara iligkin Bilgiler:

Sirketimiz 01.01.2024 — 31.03.2024 déneminde 50.000 TL bagista bulunmustur.

k) Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; Hakim Sirketle, Hakim Sirkete Bagh Bir
Sirketle, Hakim Sirketin Yonlendirmesiyle Onun Ya Da Ona Bagl Bir Sirketin
Yararina Yaptigi Hukuki islemler Ve Gegmis Faaliyet Yilinda Hakim Sirketin Ya Da
Ona Bagh Bir Sirketin Yararina Alinan Veya Alinmasindan Kaginilan Tum Diger
Onlemler:

Sirketimiz sirketler topluluguna baglh bir sirket degildir.

l) Sirketler Topluluguna Baglh Bir Sirketse; (k) Bendinde Bahsedilen Hukuki islemin
Yapildigi Veya Onlemin Alindigi Veyahut Alinmasindan Kaginildigi Anda
Kendilerince Bilinen Hal Ve Sartlara Gore, Her Bir Hukuki islemde Uygun Bir Karsi
Edim Saglanip Saglanmadigi Ve Alinan Veya Alinmasindan Kaginilan Onlemin
Sirketi Zarara Ugratip Ugratmadigi, Sirket Zarara Ugramigsa Bunun Denklestirilip
Denklestiriimedigi:

Sirketimiz sirketler topluluguna bagh bir sirket degildir.
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5. Finansal durum,

a-)Finansal Duruma Ve Faaliyet Sonuglarina iligkin Yénetim Organinin Analizi Ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Gergeklegsme Derecesi, Belirlenen Stratejik
Hedefler Karsisinda Sirketin Durumu:

FINANSAL BILGILER
Sirketimizin 01.01.2024 — 31.03.2024 dénemi mali tablolari;

Ref. Cari Donem | Onceki Dénem
VARLIKLAR 31.03.2024 31.12.2023
Doénen Varliklar 3.655.293.704 3.619.264.455
Nakit ve Nakit Benzerleri 4 191.151.622 192.683.259
Ticari Alacaklar 6 3.045.090.626 3.027.114.809
-iliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 6 2.997.262.415 2.954.196.086
-iliskili Taraflardan Alacaklar 3 47.828.211 72.918.723
Diger Alacaklar 7 352.655.600 334.159.735
Stoklar 8 4.595 10.275
Finansal Yatirimlar 5 46.332.132 48.775.467
Pesin Odenmis Giderler 9 12.845.462 16.364.358
-iliskili Olmayan Taraflara Pesin Odenmis Giderler 9 11.895.143 16.027.257
-iliskili Taraflara Pesin Odenmis Giderler 3 950.319 337.101
Diger Donen Varliklar 7.213.667 156.552
Duran Varliklar 3.829.043 3.130.194
Finansal Yatirimlar 1.258.776 1.258.776
Diger Alacaklar 7 10.936 9.015
Maddi Duran Varliklar 427.752 460.822
Kullanim Hakki Varliklar 792.993 91.238
Ertelenmis Vergi Varlig: 1.267.676 1.244.110
Pesin Odenmis Giderler 70.910 70.910
TOPLAM VARLIKLAR 3.659.122.747 3.622.394.649
Ref. Cari Dénem | Onceki Dénem
KAYNAKLAR 31.03.2024 31.12.2023
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 3.564.811.470 3.527.880.367
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 10 47.920 83.736
Uzun Vadeli Borg¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 10 449.884 23.029
Ticari Borglar 6 3.317.181.884 3.380.839.309
-Iligkili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 6 3.004.464.570 3.143.443.028
-liskili Taraflara Ticari Borglar 3 312.717.314 237.396.281
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 662.515 1.191.450
Diger Borglar 7 2.667.510 157.743
Ertelenmis Gelirler 8 240.072.087 141.940.409
Donem Kart Vergi Yikiimliligii 2.291.630 2.716.506
Kisa Vadeli Karsiliklar 1.438.040 928.185
-Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Kisa Vadeli Karsiliklar 1.438.040 928.185
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 4.882.453 5.004.882
Uzun Vadeli Borglanmalar 10 257.986 -
Uzun Vadeli Karsiliklar 4.624.467 5.004.882
-Calisanlara Saglanan Faydalara Iligkin Uzun Vadeli Karsiliklar 4.624.467 5.004.882
TOPLAM YUKUMLULUKLER 3.569.693.923 |  3.532.885.249
OZKAYNAKLAR 89.428.824 89.509.400
Odenmis Sermaye 12 7.425.000 7.425.000
Sermaye Diizeltme Farklar 12 92.084.604 92.084.604
Paylara Iliskin Primler/Iskontolar 12 76.583.460 76.583.460
Kar veya Zararda Yenidem Simiflandirilmayacak
Birikmis Diger Kapsamli Gelirler veya Giderler (763.679) (1.424.632)
-Tanimlanmig Fayda Planlar1 Yeniden Olgiim (Kayiplari/Kazanglari) (763.679) (1.424.632)
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 12 86.578.503 86.578.503
Gegmis Yillar Zararlari (171.737.535) (191.742.052)
Net Donem Kari (741.529) 20.004.517
TOPLAM KAYNAKLAR 3.659.122.747 3.622.394.649




Bagimsiz Bagimsiz
KAR VEYA ZARAR VE DiGER KAPSAMLI Dip. Denetimden Denetimden
GELIR TABLOSU Ref Gecmis Gecmis
01.01.2024 01.01.2023
31.03.2024 31.03.2023
Hasilat 7.553.018 11.485.406
Satislarin Maliyeti (-) (2.049.086) (1.411.005)
Ticari Faaliyetlerden Briit Kar/Zarar 5.503.932 10.074.401
BRUT KAR 5.503.932 10.074.401
Genel Yonetim Giderleri (-) (8.625.625) (6.032.560)
Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (-) - -
Arastirma ve Gelistirme Giderleri (-) - -
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 472.577 27.624
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler(-) (97.272) (413.267)
ESAS FAALIYET KARI (2.746.388) 3.656.198
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 2.822.026 800.019
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler - -
FINANSMAN GIDERI ONCESI FAALIYET KARI 75.638 4.456.217
Finansman Gelirleri 13 14.091.841 11.384.786
Finansman Giderleri (-) 13 (1.004.409) (562.222)
Net Parasal Pozisyon Zarari (11.315.259) (12.894.768)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI KARI 1.847.811 2.384.013
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir/ Gideri (2.589.340) (2.593.741)
-Donem Vergi Gelir / Gideri (2.778.145) (2.327.314)
-Ertelenmis Vergi Gelir / Gideri 188.805 (266.427)
SURDURULEN FAALIiYETLER DONEM KARI (741.529) (209.728)
DONEM KARI (741.529) (209.728)
Pay Basina Kazang 14 (0,0999) (0,0282)
-Siirdiiriilen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang (0,0999) (0,0282)
-Durdurulan Faaliyetlerden Pay Bagina Kazang
DIGER KAPSAMLI GIDER 660.953 (233.895)
Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilmayacaklar
Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artislar/Azaliglar
Maddi Olmayan Duran Varliklar Yeniden Degerleme
Artislari/Azaliglar
Tanimlanmig Fayda Planlan Yeniden Ol¢iim Kayiplar 826.191 (292.369)
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlarin Diger
Kapsamli Gelirinden Kar/Zararda Siniflandirilmayacak Paylar
Diger Kar veya Zarar Olarak Yeniden Siniflandirilmayacak
Diger Kapsaml1 Gelir Unsurlari
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak Diger
Kapsamli Gelire iliskin Vergiler (165.238) 58.474
Kar veya Zarar Olarak Yeniden Simiflandirilacaklar - -
Yabanci Para Cevirim Farklar
Satilmaya Hazir Finansal Varliklarin Yeniden Degerleme
ve/veya Siniflandirma Kazancglari/Kayiplar
Nakit Akis Riskinden Korunma Kazanglari/Kayiplari
Yurtdisindaki Isletmeye fliskin Yatirim Riskinden Korunma
Kazanglary/Kayiplari
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirimlarin Diger
Kapsamli Gelirinden Kar/Zararda Smiflandirilacak Paylar
Diger Kar veya Zarar Olarak Yeniden Siniflandirilacak Diger
Kapsamli Gelir Unsurlari
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak Diger Kapsamli
Gelire Iliskin Vergiler Gelir/Giderleri
-Donem Vergi Gideri/Geliri
-Ertelenmis Vergi Gideri/Geliri
DIGER KAPSAMLI GIDER 660.953 (233.895)
TOPLAM KAPSAMLI GELIiR (80.576) (443.623)
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b) Ge¢mis Yillarla Kargilastirmal Olarak Sirketin Yil igindgki Satiglari, Verimliligi, Gelir
Olusturma Kapasitesi, Karlihgi Ve Bor¢/Oz Kaynak Orani lle Sirket Faaliyetlerinin
Sonugclari Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara lligkin Bilgiler Ve lleriye Donuik
Beklentiler

Gegmis Dénemlerle Karsilastirmal Olarak Sirketin Y1l icindeki Satislari

31/03/2023 31/03/2024
Yurtici Satislan 34.799.431 14.468.212
Yurtdigi satislari 6.323.169.301 4.459.872.379

Mali Tablo Dipnot 16 Hasilat rakamlari esas alinmigtir.

HESAPLANAN ORANLAR

LIKIDITE ORANLARI 31/12/2023 31/03/2024
Cari Oran ( Doénen

Varliklar / Kisa Vadeli 1,03 1,03
Borglar)

Likidite Orani (Dénen
Varliklar — Stoklar / 1,03 1,03
Kisa Vadeli Borglar)

c) Sirketin Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina Veya Borca Batik Olup
Olmadigina lligkin Tespit Ve Yonetim Organi Degerlendirmeleri

Sirketin Sermayesinin tamaminin karsiligi mevcut olup, sermayemiz karsiliksiz degildir.
Ayrica sirketimizin guincel cari islemler diginda vadesi gegmis borcu bulunmamaktadir.

d) Varsa Sirketin Finansal Yapisini yilestirmek igin Alinmasi Diisiiniilen Onlemler

Sirketimizin halka arz sureci 2014 yil Kasim ay itibariyle tamamlanmigs olup; halka arzdan
elde edilen fonun kullanimina iliskin raporlar siresi igerisinde KAP’ta yayinlanmigtir.

e) Kar Payi Dagitim Politikasina iligkin Bilgiler Ve Kar Dagitimi Yapilmayacaksa
Gerekgesi ile Dagitiimayan Karin Nasil Kullanilacagina iligkin Oneri

Kar dagitiminin belirlenmesinde, uzun vadeli stratejimiz, sirketimizin sermaye gereksinimleri,
yatirim ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinmaktadir. ilke olarak;
Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde hazirlanan ve badimsiz denetime tabi tutulan
finansal tablolarda yer alan net donem kari esas alinarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili
diger mevzuat cercevesinde kanunen ayrilmasi gereken yedeklerden sonra hesaplanan
dagitilabilir donem kar’'nin azami o6lglide dagitiimasi esas olarak benimsenmistir. Sirket
yonetim kurulu, sirketin mali durumunu ve piyasa beklentilerini dikkate alarak daha disuk
oranda temetti dagitilmasini veya temettl dagitiimamasini genel kurula énerebilir.
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Genel Kurul’da alinacak kararla dagitilacak temettli, tamami nakit veya tamami bedelsiz hisse
seklinde olabilecegi gibi, kismen nakit ve kismen bedelsiz hisse seklinde de belirlenebilir. Kar
dagitim politikasi ¢cercevesinde, temettu ilgili hesap donemi itibariyle mevcut paylarin timune
esit olarak dagitilir.

Enflasyon muhasebesi uygulanmasindan dolayr Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan finansal
tablolarin aciklanmasi icin ek sire verilmistir. Finansal Tablolarin hentiz agiklanmamis olmasi
sebebiyle yonetim kurulunun kar dagitim énerisi de hentiz mevcut degildir.

6) Riskler ve yonetim organinin degerlendirmesi,(TTK 378)

a) Varsa Sirketin Ongoériilen Risklere Karsi Uygulayacagi Risk Yénetimi Politikasina
lligkin Bilgiler

Sirketimiz ihracata aracilik hizmeti verdiginden, ekonomik gelismeler sonucunda ulkede
ihracat olumsuz etkilenirse, ayni paralelde sirketimizin de ihracat performansi olumsuz
etkilenebilir. Ayrica sirketimiz ihracatta KDV iadelerine de aracilik yaptigindan Devletin

yasal duzenlemelerinin degismesi ve KDV iadelerinin kaldiriimasi s6z konusu olursa
sirketimizin faaliyeti olumsuz etkilenebilir. Bu riskler sirketimizden kaynaklanmadigindan
Ulke ekonomisinin bir sonucu ya da yasa koyucunun Kararlarinin sonucunda
olusacagindan; sirketimiz tarafindan bu risklere karsi 6nlem alma sansi bulunmamaktadir.

Bunun disinda sirketimizin, calistigi imalatgilarindan kaynaklanan maddi ve hukuksal
riskler s6z konusu olabilir. Sirketimiz risk yonetim politikasi olarak; bu riskleri yok etmek
icin, calistigi imalatgilarn cok titiz secerek riski bastan engellemekte, ayrica calistigi
imalatgilarda yaptidi i¢ kontrollerle imalatgiyi surekli denetleyerek riski énceden tespit
etmeye yonelik ¢alismalar yapmakta ve 6énlem almaktadir.

b) Olusturulmusgsa Riskin Erken Saptanmasi Ve Yonetimi Komitesinin Galismalarina
Ve Raporlarina lligkin Bilgiler

Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi komitesi 2024 yilina iligkin olarak 26.02.2024,
tarihinde 2024 —1, sayil Risk Raporunu yénetim kuruluna sunmustur.

c) Satiglar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi, Karlilk, Borg/Oz Kaynak Orani Ve
Benzeri Konularda ileriye Doniik Riskler

[0 Sirket tekstil ve konfeksiyon sektérinln yani sira, sektor cesitlendirmesi yapmak
amaciyla, ihracata yonelik diger alanlarda faaliyet gosteren firmalari da masteri
portfdylne eklemesi igin ilave zaman ve maliyet risklerine maruz kalabilmektedir.

[0 Tarkiye ve yurt digl kaynakli ihracat politikalari ve yasal dlizenlemeler, sirketin
faaliyetlerini olumsuz etkileyebilir. Sirketin mevcut ve gelecek dénemde ihracatina
aracilik yapabilecegi sektorleri ilgilendiren yurt ici ve yurt disi bazli ekonomik kararlar ve
yasal duzenlemeler de faaliyetleri olumsuz etkileyebilir.

[J Sirketin 6nemli gelir kalemlerinden biri olan, Katma Deger Vergisi (‘KDV”) iadesi
komisyonlarina matrah olusturan KDV oranlari Gzerindeki degisiklikler, faaliyetleri
olumsuz etkileyebilir.

[1 Dis Ticaret Sermaye Sirketleri (‘DTSS”) arasindaki komisyon rekabeti, KDV komisyon
oranlarinin digsmesine ve musteri kaybina sebep olabilmekte ve bu durum sirketin
gelirlerini olumsuz etkileyebilir.

[0 DTSS Tebligi’'nde yer alan sebeplerden dolayi gelecek déonemlerde sirketin DTSS
statlisiiniin yenilenmemesi olasiliginin ortaya ¢ikmasi halinde faaliyetler olumsuz
etkilenebilir.
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0 Tarkiye ve dinyada meydana gelebilecek ekonomik ve finansal degisiklikler sektorde

faaliyet gosteren sirketleri etkileyebilir.

[0 Tarkiye’de ihracat yapan firmalarin genel pazari AB olup, bu pazardaki gelismeler
imalatgi firmalarin ihracatlarini olumsuz etkileyebilir.

[J Sirketin aracilik faaliyeti gosterdigi imalatci firmalar 6zellikle tekstil ve konfeksiyon
sektorinde faaliyet gostermekte olup, bu sektdrlerdeki gelismeler ve sektériin kendi
dinamiklerinden kaynaklanan riskler imalatci firmalarin ihracatlarini etkileyebilmektedir.
[1 Pamuk ile eneriji, tekstil ve konfeksiyon sektériniin temel hammaddeleridir. Elektrik
fiyatlarinin yiksekligi, hammadde fiyatlari Gzerindeki dalgalanmalar imalatgi firmalarin
dretim maliyetlerini artirmaktadir. Tekstil konfeksiyon Grtnleri toplam maliyeti i¢inde
hammadde maliyeti %50'nin tGzerinde pay almaktadir. Dolayisiyla, hammadde
fiyatlarindaki, 6zellikle pamuk ve enerji fiyatlarindaki artislar, tekstil ve konfeksiyon
firmalarinin yilhk Uretim maliyetlerinde artiglara neden olmaktadir.

[ Uretim maliyetleri Gizerindeki artislar inracat yapan firmalarin yillik tGretim miktarlarinda
dususlere ya da ihrag fiyatlarinda artiglara neden olabilir.

7) Diger hususlar

a) Faaliyet Doneminin Sona Ermesinden Sonra Sirkette Meydana Gelen Ve Ortaklarin,
Alacakhlann Ve Diger ligili Kisi Ve Kuruluglarin Haklarini Etkileyebilecek Nitelikteki
Ozel Onem Tasiyan Olaylara lligkin Agiklamalar

Faaliyet doneminin sona ermesinden sonra sirket finansal tablolari 09.05.2024 tarihinde
acgiklanmis, genel kurul ilani ve davet 21.05.2024 tarihinde KAP ve internet sitesinde,
23.05.2024 tarihinde de Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayinlanmistir. Yonetim
kurulunun kar payi dagitilmamasina iliskin énerisi de 21.05.2024 tarihinde KAP’da

acgiklanmistir.

Yonetim Kurulu Bagkani
Jak Eskinazi

Yénetim Kurulu Uyesi

Visne Madencilik Uretim San.ve Tic. A.S.

Temsilcisi Nurten Eskici

Yoénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi
Ayda Ozeren
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Yénetim Kurulu Baskan Vekili
Minereks Dig Ticaret A.S.
Temsilcisi Cem Oztiire

Yonetim Kurulu Uyesi
Roteks Tekstil lhracat San. ve Ticaret A.S.
Temsilcisi Rabi Hazan

Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi
Murat Gurer
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EK1

Bagimsizlik Beyam
Pergamon Status Dis Ticaret A.S. Yénetim Kurulu’na;

28.03.2024 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda yénetim kuruluna “Bagimsiz Uye” sifatiyla
se¢ilmem dolayisiyla Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri geregi;

o Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette Snemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve
bu ortaklarin ydnetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde nemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek
yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek bagima sahip olmadigimi ya da nemli
nitelikte ticari iliski kurmamig oldugumu,

e Son bes yil igerisinde, basta girketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanhigi olmak iizere, yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin Snemli
olgiide hizmet veya iiriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya
satildig1 donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), Snemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda ¢aligan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigimi,

e Bagimsiz yénetim kurulu {iyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

e Kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanli gérev almadigimi,

e  Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigimi,

o Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catigmalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce
karar verebilecek giiglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

o Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlgiide sirket iglerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

e Sirket yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu iyeligi
yapmadigimi,

e Sirket veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin y&netim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almadigimi,

e Yonetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

Murat Giirer
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EK 2

Bagimsizlik Beyam
Pergamon Status Dis Ticaret A.$. Yonetim Kurulu’na;

28.03.2024 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi’nda yonetim kuruluna “Bagimsiz Uye” sifattyla
segilmem dolayistyla Sermaye Piyasasit Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri geregi;

o Sirket, sirketin ydnetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve
bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde énemli gdrev ve sorumluluklar istlenecek
yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigimni, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek bagima sahip olmadigimi ya da Snemli
nitelikte ticari iliski kurmamis oldugumu,

e Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanligi olmak iizere, yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin Snemli
Slgiide hizmet veya iiriin satin aldig1 veya sattifi sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya
satildign donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), énemli gdrev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda ¢aligan veya y6netim kurulu tiyesi olmadigimi,

e Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

e Kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl gérev almadigimi,

e Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigimi, -

e Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligim1 koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce
karar verebilecek giiglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

o Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlgiide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

e Sirket yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu iyeligi
yapmadigumni,

e Sirket veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin y6netim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin tigten fazlasinda ve toplamda borsada iglem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gérev almadigimi,

e Yonetim kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan@derim.
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