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YILLIK FAALIYET RAPORUNA DAIR

BAGIMSIZ DENETCI RAPORU
Finans Faktoring A.S.
Yonetim Kurulu’na,
1. Bagimsiz denetim ¢alismamizin bir parcasi olarak, Finans Faktoring A.S.’nin (“Sirket”) 31 Aralik

2013 tarihi itibarryla hazirlanan yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgilerin ve Y&netim
Kurulu’nun degerlendirmelerinin ve agiklamalarinin, bagimsiz denetimden gegmis ayni tarihli finansal
tablolar ile tutarli olup olmadigini degerlendirmis bulunuyoruz.

2% Rapor konusu yillik faaliyet raporunun Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Iceriginin
Belirlenmesine iligkin Yonetmelige uygun olarak hazirlanmasi Sirket yonetiminin sorumlulugundadir.

3 Bagimsiz denetim kurulusu olarak iizerimize diigen sorumluluk, yillik faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin, bagimsiz denetimden gegmis ve 3 Mart 2014 tarihli bagimsiz denetgi raporuna konu
olan finansal tablolar ile tutarliligina iligkin olarak goriis bildirmektir.

Degerlendirmemiz, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”) uyarinca yiiriirlige konulan yillik
faaliyet raporu hazirlanmasina ve yayimlanmasina iliskin usul ve esaslara uygun olarak
gergeklestirilmistir. Bu diizenlemeler, denetimin yillik faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin
bagimsiz denetimden ge¢mis finansal tablolar ve bagimsiz denetginin denetim sirasinda elde ettigi
bilgiler ile tutarliligina iligkin 6nemli bir hatanin olup olmadig konusunda makul giivence saglamak
lizere planlanmasini ve yiiriitiilmesini 6ngérmektedir.

Degerlendirmelerimizin, goriistimiiziin olusturulmasma makul ve yeterli bir dayanak olusturduguna
inantyoruz.

4. Goriigtimiize gore ilisikteki yillik faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yénetim Kurulu’nun
degerlendirmeleri ve agiklamalari Finans Faktoring A.S.’nin bagimsiz denetimden gecmis 31 Aralik
2013 tarihli finansal tablolari ile tutarlilik gostermektedir.

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED
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Miijde Sehsuvaroglu
Sorumlu Ortak Bagdenet¢i, SMMM

Istanbul, 10 Mart 2014
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FINANS FAKTORING ANONiM SIRKETI

01/01/2013 - 31/12/2013 DONEMI YILLIK FAALIYET RAPORU

1- GENEL BiLGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem
Ticaret unvani

Kurulug Tarihi

Ticaret Siciline Kayith Oldugu yer
Ticaret sicili numarasi

Merkez Adresi

Ankara Sube Adresi

Antalya Sube Adresi

izmir Sube Adresi

iletisim Bilgileri

Telefon

Fax

E-posta adresi
internet Sitesi Adresi
MERSIS Numarasi

: 01/01/2013—31/12/2013
: Finans Faktoring A.S.

: 08/06/2009

: istanbul

: 701192

: Biiyiikdere Cad. No:191 Apagiz Plaza Kat:14 Levent/istanbul
. Atatiirk Bulvari No: 140 K:6 Kavaklidere-Cankaya/Ankara

: Ulus Mah. 2100 Sok. No: 5 Kepez/Antalya
: Sehit Nevrez Bulvari No:8 Alsancak/izmir

:(212) 37138 00

: (212) 371 38 98-99

: info@finansfaktoring.com.tr
: www.finansfaktoring.com.tr
: 0-3880-6173-9500022

A- SIRKETIN ORGANiZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI:

31/12/2013 tarihi itibari ile Organizasyon Semasl
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a)- Sermayesi
b)- Ortaklik Yapisi

: 20,000,000- TL

PAY SAHIBININ ADI, . . HiSSE
IKAMETGAH ADRESI . SERMAYE TUTARI (TL)
SOYADI/UNVANI ADEDI
. Biyukdere Cad. No: 129
1-Finansbank A.S. e T 19,999,992 19,999,992
Mecidiyekéy-Sisli/Istanbul
2- IBTECH Uluslararasi Bilisim ..
oo Saray Mah. Untel Sokak No:7 E Blk.
ve lletisim Tek. Arastirma . .
L Finansbank Operasyon Merkezi 2 2
Gelistirme Danismanlk Destek . .. o
) Binasi 34768 Umraniye/Istanbul
San. ve Tic. A.S
) . . Nisbetiye Cad. Akmerkez B Kulesi
3-Finans Finansal Kiralama A.S. . . : 2 2
Kat: 10 Etiler-Besiktag/Istanbul
4-Finans Yatirim Menkul Nisbetiye Cad. Akmerkez B Kulesi 5 5
Degerler A.S. Kat: 2-3 Etiler-Besiktag/istanbul
. o Nisbetiye Cad. Akmerkez B Kulesi
5-Finans Portfoy Yonetimi A.S. . . . 2 2
Kat: 7 Etiler-Besiktag/Istanbul

c)- Hesap Dénemi isinde Meydana Gelen Degisiklikler:

Degisiklik yoktur.

B- IMTIYAZLI PAYLARA iLiSKiN BiLGILER

a)- imtiyazli Pay Miktari (Varsa)

b)- imtiyazli Paylarin Oy Haklarina iliskin Agiklama: imtiyazli pay bulunmamaktadir.

C- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BiLGILERI

a)- Sirketin Yonetim Organi : 5 Giyeden olusan Yénetim Kurulu’dur. Yonetim Kurulu tyeleri 21.09.2012 tarihli
Olaganiistli Genel Kurul’da 3 yilligina segilmiglerdir.

24.09.2012 2012-25 no.lu Yénetim Kurulu Karari ile yapilan gérev taksimi;

Gorev
Yonetim Kurulu Bagkani
Yonetim Kurulu Uyesi
Yénetim Kurulu Uyesi
Yénetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Mudur

Ad-Soyad
Filiz Sonat
Sinan Sahinbas
Adnan Menderes Yayla
Metin Karabiber
Nergis Ayvaz Bumedian

Yoénetim Kurulu Son

Secim Tarihi
21/09/2012
21/09/2012
21/09/2012
21/09/2012
21/09/201

¥onetim Kurulu Uyeler

Garev Bitis Tarihi
21/09/2015
21/09/2015
21/09/2015
21/09/2015
21/09/2015

Gorev

Stiresi
3vil
3vil
3vil
3vil
3vil



b)- Sirketin Ust Diizey Yoneticileri :

Géorev Baslangig

Unvan Ad-Soyad Sorumluiuk Alam Tarihi

Genel Mudir Nergis Ayvaz Bumedian Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyesi 16/09/2009

Genel Miidiir Yardimaisi R S— Krediler ve Mali islerden Sorumlu Genel Midir 16/09/2009
Yardimcisi

Genel Midir Yardimcisi Hakan Erkan Pazarlama Genel Miidiir Yardimcisi 16/09/2009

Direktér Kudret Unsal Operasyon ve Dis islemlerden Sorumlu Direktér ~ 01/07/2009

Direktér Ozgiir Bilgili* Mali ve idari islerden Sorumlu Direktor 17/02/2014

* Ozgiir Bilgili 17/02/2014 tarihinde Mali ve idari isler’den sorumlu Direkt6r olarak atanmigtir.
c)- Personel Sayisi 1 66

d)- Personel Egitim Durumu

Egitim Durumu Lise 7
Egitim Durumu On Lisans 7
Egitim Durumu Lisans 45
Egitim Durumu Yuksek Lisans 7

e-) Sirket Genel Kurulunca verilen izin gergevesinde yonetim organi iiyelerinin sirketle kendisi veya baskasi
adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler:

Bu kapsamda bir faaliyet bulunmamaktadir.

2- YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILER VE PERSONELE SAGLANAN HAK VE MENFAATLER
a) Yénetim Kurulu Uyeleri & Ust Diizey Yoneticiler;
Saglanan huzur hakki, iicret, prim, ikramiye, kar payi gibi mali menfaatlerin toplam tutarlar::

29 Mart 2013 tarihli 2012 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda Yonetim Kurulu Uyelerine licret 8denmemesine
karar verilmis olup; Ust diizey yoneticilere 2013 yilinda toplam 2.21 Milyon TL menfaat saglanmistir. (licret,
pirim, ikramiye v.s.)

Verilen édenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlarin toplam tutarlarina iliskin bilgiler:

Ust diizey yoneticilere arag tahsisi, yakit bedeli, telefon cihazi tahsisi ile goriisme bedeli, saglik sigortasi ve hayat
sigortasi gibi haklar saglanmustir. Ayrica ilgili ydneticiler igin Sirket politikalarina uygun olarak unvan bazinda
farklilasan tutarlarda yolculuk, konaklama ve temsil giderleri 6denmistir.
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b) Personele saglanan hak ve menfaatler;
Tiim Sirket personeline yemek, servis, saglik ve hayat sigortasi, ayrica Sirket politikalarina uygun olarak da unvan
bazinda arac tahsisi, yakit bedeli, telefon cihazi tahsisi ile gorisme bedeli gibi haklar saglanmistir. Sirket

politikalarina uygun olarak unvan bazinda farklilasan tutarlarda yolculuk, konaklama ve temsil giderleri de
odenmistir.

c) Toplu ig sézlesmesi uygulamasi;

Bulunmamaktadir.
3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME GALISMALARI

Yapilan Arastirma Gelistirme ¢aligmalari;

Bu tiirden bir calisma bulunmamaktadir.

Elde Edilen sonuglar;

Bulunmamaktadir.

4-SiRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER
a) Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatinimlara iligkin bilgiler:

Sirketin ilgili hesap déneminde yapmig oldugu her hangi bir yatinm bulunmamakta olup, herhangi bir tesvikten
yararlanma durumu s6z konusu degildir. '

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin bu konudaki
goriisii:

Sirketimizde; faaliyetlerin yUrirlikteki mevzuata uygun ve Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen politika ve
kurallar cercevesinde gergeklestirilmesini; muhasebe ve raporlama sistemlerinin tamhgini ve glivenilirligini
saglamak lizere her seviyedeki Sirket personeli tarafindan uyulacak ve uygulanacak i¢ kontrol mekanizmalari
tesis edilmistir.

Ayrica Sirkette Yénetim Kurulu’na bagli ve birbirinden bagimsiz olarak goérev yapan i¢ Denetim Birimi ile ic
Kontrol Personeli bulunmaktadir.

ic Denetim Birimi; Sirket ¢alismalarina deger katmak, operasyonlarin etkinlik ve verimlilik esaslarina gore
yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik etmek amaciyla bagimsiz ve objektif bir sekilde faaliyet
gostermekte olup risk degerlendirmeleri uyarinca hazirlanan ve Yénetim Kurulu’nca onaylanan yillik denetim
plani dahilinde i¢ kontrol ve risk ydnetimi sistemlerinin etkinlik ve verimliligini denetleyerek tist yonetime makul
glivence vermektedir.

ic Kontrol Personeli tarafindan ise, Sirket faaliyetlerinin yurtrliikteki mevzuat ve Sirket igi diizenlemelere
uygunlugunun saglanmasi; faaliyetlerin etkin, ekonomik ve verimli yiriitiilmesi; raporlarin tam ve giivenilir
olmasi ile varliklarin korunmasi hususlarina yonelik rutin kontrol calismalari yapilmaktadir. ic Kontrol Personeli,
kontrol calismalarini Yénetim Kurulu tarafindan onaylanan yillik kontrol plani dahilindeyapmaktadir.

ic denetim raporlari, denetim ¢alismalarinin tamamlanmasinin ardindan hazirlanmakta ve Yénetim Kurulu'na

sunulmaktadir. Denetim raporlarinda yer verilen bulgularin giderilmesine iliskin &neriler yapilmakta ve
denetlenenden aksiyon plani alinmaktadir. S6z konusu aksiyonlar kapatilana kadar ic Denetim Birimi’nin

takibinde olmaktadir.



ic kontrol raporlar ise 3’er aylk periyotlarla hazirlanmakta ve Yonetim Kurulu’na sunulmaktadir. ilgili
raporlarda yer verilen nemli bulgulara iliskin denetlenenden aksiyon plani alinmaktadir.

Ote yandan, Yonetim Kurulu’na i¢ denetim ve ig kontrol ¢alismalarina iliskin ceyrek periyotlar sonunda diizenli
olarak faaliyet raporu sunulmakta olup tespit edilen 6nemli bulgularin yani sira, i¢ denetim ve i¢ kontrol
planlarina uyum, organizasyonel degisiklikler ve mevzuat degisikliklerine iliskin bilgilere bu raporlarda yer
verilmektedir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler:

Dogrudan istirakler Pay Orani

IBTECH Uluslararasi Bilisim ve iletisim Tek.
Arastirma Gelistirme Danismanlik

Destek San. ve Tic. A.S. 0.013 %
Dolayli istirakler Pay Orani

Bulunmamaktadir.
d) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler:

Sirket’in iktisap ettigi kendi pay! bulunmamaktadir.

e) Hesap dénemiigerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iligkin agiklamalar:

Hesap doénemi icerisinde bagimsiz denetim firmasi tarafindan is siiregleri ve bilgi sistemleri denetimi
gerceklestirilmistir. Ayrica, ana hissedar Finansbank A.S/nin mifettisleri ve i¢ kontrol personeli tarafindan da
denetim g¢alismalari yapiimistir.

f)  Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve
olasi sonuglari hakkinda bilgiler:

Sirket aleyhine acilan ve Sirket’in mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte her hangi bir dava
bulunmamaktadir.

g) Mevzuat hiikiimlerine aykir uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi iiyeleri hakkinda uygulanan
idari veya adli yaptirimlara iligkin agiklamalar:

BDDK tarafindan yiiriitiilen 2012 olagan denetim calismasi kapsaminda Sirketimize 7,500 TL tutarinda idari para
cezasi uygulanmustr. ilgili 6deme 10/05/2013 tarihinde yapilmistir.

h) Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulagilip ulagilamadigi, genel kurul kararlarinin yerine getirilip
getirilmedigi, hedeflere ulagilamamigsa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekgelerine iligkin bilgiler
ve degerlendirmeler:

2013 yilinda hedeflere ulagilmigtir.
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i) Yiligerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmigsa, toplantinin tarihi, toplantida alinan kararlar ve
buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak iizere olaganiistii genel kurula iligkin bilgiler:

Yeni TTK uyum siireci kapsaminda 21.06.2013 tarihinde Olaganistii Genel Kurul diizenlenmig asagidaki kararlar
alinmigtir.

Finans Faktoring Hizmetleri Anonim Sirketinin 21/06/2013 Tarihinde Yapilan Olaganiistii Genel
Kurul Toplanti Tutanagi

Finans Faktoring Hizmetleri Anonim Sirketinin olaganiistii genel kurul toplantisi 21/06/2013 tarihinde, saat
10:00 da, sirket merkez adresi olan Biylkdere Caddesi, No: 191 Apagiz Plaza Kat: 14 istanbul/Levent adresinde,
T.C. istanbul Valililgi Ticaret il Mudirligi'niin 20/06/2013 tarih ve 90726394-55 124 20090 sayih yazilariyla
goreviendirilen Bakanhk Temsilcisi Dilek Cengiz'in gbzetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait davet kanun ve ana sézlesmede dngérildigi gibi nama yazili pay sahiplerine, toplanti giin ve
giindeminin bildiriimesi suretiyle gazete ilanina llizum kalmaksizin TT.K/nun 416. madde hiikiimlerine gore
yapimistir.

Hazirun cetvelinin tetkikinden, sirketin toplam 20.000.000.-TUlik sermayesine tekabiil eden 20.000.000. adet
hissenin vekaleten temsil edildiginin ve bdylece kanun ve gerekse ana sézlesmede dngoriilen asgari toplanti
nisabinin mevcut oldugunun anlasiimasi lizerine toplantt Sayin Arman Kumru tarafindan agilarak giindemin
goristilmesine gegilmistir.

1-Divan Baskanligina Arman Kumru’nun, Oy Toplayiciligina Kudret Unsal’in Katiplige Zeynep Cihan Karagdz'iin
secilmelerine oybirligiyle karar verildi.

2-Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmast igin divan heyetine yetki verilmesine oybirligiyle karar verildi.

3- Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun 30/05/2013 tarih ve 32521522.134.206-13640 sayili yazis)
ve Giimrik ve Sanayi Ticaret Bakanlig’'nin 10/06/2013 tarih ve 67300147-431-02-59221-719939-6507 4580
sayili yazisi geregince verilen izinlere uygun olarak, sirketimiz esas sozlesme degisikliginin agagidaki sekilnde
onaylanmasina oybirligi ile karar verildi.

ESKi METIN YENI METIN
KURULUS : KURULUS:
MADDE-1 MADDE -1

Asagida, invanlan, kanuni ikametgahlan ve uyruklari yazili kurucular
arasinda Tiirk Ticaret Kanunu, faktoring mevzuati ve sair ilgili mevzuat
hikiimleri cercevesinde faktoring islemlerinde bulunmak lzere, Tirk
Kanunu’nun Anonim Sirketlerin  Ani

Ticaret surette  kuruluglar

hakkindaki hiikiimlere gére bir Anonim Sirket kurulmustur.

Asagida, Unvanlari, kanuni ikametgahlari ve uyruklan yazili kurucular
arasinda Tirk Ticaret Kanunu, faktoring mevzuati ve sair ilgili mevzuat
hiiktimleri cercevesinde faktoring islemlerinde bulunmak Gzere, Tirk
surette kuruluslan

Ticaret Kanunu’nun Anonim Sirketlerin Ani

hakkindaki hiikiimlere gére bir Anonim Sirket kurulmustur.

KURUCUNUN UNVANI IKAMET ADRESI UYRUGU KURUCUNUN UNVANI iKAMET ADRESI UYRUGU
FINANSBANK A.S. BlytkdereCad. T:C FINANSBANK A.S. BuylkdereCad. T€
No: 129 Mecidiyekdy No: 129 Mecidiyekdy
Sigli-istanbul Sigli-istanbul
6 81/‘ <
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Vergi Dairesi : Bliylik Mukellefler VD.
Sicil No 13880023334

FINANS FINANSAL

T.C

KIRALAMA A.S. Nisbetiye Cad. Akmerkez

B Kulesi Kat 10 Etiler
Besiktas-istanbul
Vergi Dairesi: Begiktas VD.
Sicil No 13880023213
FINANS YATIRIM MENKUL
DEGERLER A.S. Nisbetiye Cad. Akmerkez T.C
B Kulesi Kat 2-3 Etiler
Besiktag-istanbul
Vergi Dairesi: Bogazici Kurumlar VD.
Sicil No : 3880104535
FINANS EMEKLILIK
VE HAYAT A.S. Sahrayicedit Mah. Halk Sk. T.C
No: 52 Kozyatagi-
Kadikéy-istanbul
Vergi Dairesi; Goztepe VD.
Sicil No : 3880583115
FINANS PORTFOY
YONETIMI A.S. Nisbetiye Cad. Akmerkez T:C
B Kulesi Kat: 7 Etiler-
Besiktas-istanbul

Vergi Dairesi: Begiktas VD.

Vergi Dairesi : Blytik Mikellefler VD.
Sicil No : 3880023334

FINANS FINANSAL

T.C

KIRALAMA A.S. Nisbetiye Cad. Akmerkez

B Kulesi Kat 10 Etiler
Besiktas-istanbul
Vergi Dairesi: Bogazici Kurumlar VD.
Sicil No : 3880023213
FINANS YATIRIM MENKUL
DEGERLER A.S. Nisbetiye Cad. Akmerkez T.C
B Kulesi Kat 2-3 Etiler
Besiktas-istanbul
Vergi Dairesi: Bogazici Kurumlar VD.
Sicil No : 3880104535
FINANS EMEKLILIK
VE HAYAT AS. Sahrayicedit Mah. Halk Sk. T.C
No: 52 Kozyatagi-
Kadikéy-istanbul
Vergi Dairesi: Goztepe VD.
Sicil No : 3880583115
FINANS PORTFOY
YONETIMI A.S. Nisbetiye Cad. Akmerkez T.C
B Kulesi Kat: 7 Etiler-
Besiktas-istanbul

Vergi Dairesi: Bogazi¢i Kurumlar VD.

Sicil No : 3880208923 Sicil No 13880208923
UNVAN : SIRKETIN UNVANI:
MADDE-2 MADDE- 2

Sirket nvani “FINANS FAKTORING HiZMETLERI ANONIM SIiRKETI” dir.
isbu ana sézlesmede kisaca “Sirket” olarak anilacaktir.

Sirketin Ginvani “FINANS FAKTORING ANONIM SIRKETI” dir. Bu esas
sozlesmede kisaca “sirket” olarak anilacaktir.




AMAC VE KONU :
MADDE-3

Sirket, amaci ve istigal konusunun icinde olmak veya amaca yardimci
nitelik tasimak ve faktoring mevzuatina uygun olmak kayd ile
asagidaki faaliyetlerde bulunur.

1- Yurtici ticari iglemlerle ithalat ve ihracat islemleri ile ilgili her
cesit ticari alacaklarin alimi, satimi, temelllik edilmesi veya
baskalarina temliki islemlerini ilgili mevzuat uluslararasi
faktoring teamdil ve kurallarina uygun olarak yapmak.

2- Alacaklan sirkete temlik eden firmalarin muhasebe islemlerini
gbrmek ve bu amaca yonelik gerekli servisleri kurmak.

3- Sirkete temlik edilmis alacaklarin tahsilati igin
organizasyonu olusturmak.

4- Sirket musterilerinin yurtici ve yurtdigi alicilar haklunda danigma
hizmeti vermek ve istihbarat yapmak.

5- Benzer is kolunda c¢alisan yabanci kuruluglar ile muhabirlik
iliskisinin igine girmek ve bu kuruluslarin yurtiginde ve
yurtdisinda aracihgint  yapmak, is kolundaki yurt igi ve
uluslararasi birlik ve derneklere liye olmak.

6- Sirketin amag ve konusunun gergekletirilebilmesi igin kurulacak
organizasyon ve servislerde calistiralacak elemanlari yurtici ve
yurtdisinda yetistirmek, bu amagla kurslar, seminerler ve egitim
programlari dizenlemek.

7- Sirket amag ve konusu ile ilgili olarak yurticinden ve yurtdisindan
her ¢esit taginir ve tasinmazi satin almak ve bunlan tamamen
veya kismen satmak finansal kiralama olusturmamasi kaydiyla
kiraya vermek veya kiralamak. Bu amagla gereken ithalati ve
ihracati yapmak.

8- Sirket amac ve konusu ile ilgili yurtici ve yurtdisinda kurulacak
sirketlere ortak olmak aracilik yapmamak ve menkul kiymet
portfdy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydi ile menkul kiymet
almak veya satmak.

9- Sirketin amag ve konusuna iliskin olarak her gesit s6zlesmeleri
yapmak ve bu amagla 6zel kuruluglar veya resmi makam ve
mercilerle temasa gecmek, gereken anlasma ve sozlesmeleri
akdetmek.

10- Sirketin amag ve konusunun gerceklestirilmesi amaci ile her
cesit tasinir ve taginmazlara gemi dahil Gizerinde ayni haklar tesis
etmek, rehin ve ipotek almak, vermek veya fek etmek. Sirketin
mevzuu ile ilgili olarak kefil olmak veya verilecek kefaletleri kabul
etmek her gesit borglandirici ve tasarrufi islemleri yapmak.

11- Markalar, modeller, resimler, lisanslar, imtiyazlar, patentler,
hususi imal ve istihsal usulleri, isletme haklari, gayrimaddi haklar
iktisap etmek, bu haklar tizerinde her tiirli tasarrufta bulunmak.

12- Sermaye Piyasasi Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu ve diger
mevzuat hiikimlerine gére yénetim kurulu karari ile tahvil kar'a
istirakli tahvil finansman bonosu, katiima intifa senetleri kar ve
zarar ortaklik belgesi ve buna benzeri degerli kagrtlari ihrag etmek.

13- Sirket amacg ve konusuna giren faaliyetlerle ilgili olarak ve
bunlan gerceklestirebilmek amaciyla yerli ve yabanci bankalar ile
sair kredi muesseselerinden kisa, orta, ve uzun vadeli her tirlt
kredi alabilir, karsiiginda teminat verebilir mal varligina dahil
menkul ve gayrimenkuller Gzerine rehin ve ipotek tesis edebilir.
Sirket isleri igin lehte ve aleyhte teminat ipotegi verebilir ve
alabilir.

14- Yukarida belirtilenlerden bagka ileride sirket igin faydali ve
gerekli goériilecek islere girisiimek istendigi takdirde konunun
yonetim kurulu tarafindan genel kurula sunulmasi ve genel

gerekli

iSLETME KONUSU:
MADDE- 3

Sirket her tirll yurt ici ve yurt digi ticari muamelelere y&nelik olarak
6361 sayill Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanunu’na aykin olmamak (zere faktoring hizmeti vermek amaci ile
kurulmustur. Sirket amaci ve istigal konusunun iginde olmak veya
amaca yardimci nitelik tagimak ve faktoring mevzuatina uygun olmak
kaydiyla asagidaki faaliyetlerde bulunabilir:

1-Yurt ici ticari islemlerle ithalat ve ihracat islemleri ile ilgili her gesit
fatura veya benzeri belgelerle tevsik edilmis dogmus veya dogacak
alacaklarin temelliik edilmesi veya havale olarak kabul edilmesi ve
baskalarina temliki ve havale edilmesi islemlerini uluslar arasi
faktoring teamil ve kurallarina uygun olarak yapmak, uluslar arasi
faktoring islemlerindeki teamdile uygun vadeli alacaklarin, temelliik
edilmesi veya baskalarina temliki iglemlerini yapmak dig ticaret ve
kambiyo mevzuatina uygun olarak uluslar arasi faktoring islemlerini

yapmak.

2-Alacaklan sirkete temlik eden veya havale islemine tabi tutan
firmalarin muhasebe islemlerini gormek ve bu amaca yonelik gerekli
servisleri kurmak.

3-Sirkete temlik edilmis veya havale islemine tabi tutulmusg alacaklarin
tahsilati igin gerekli organizasyonu olusturmak.

4-Sirket misgsterilerinin yurtici ve yurtdigi alicilarr hakkinda
danisma hizmeti vermek ve istihbarat yapmak.
5-Benzer is kolunda ¢alisan vyabanci kuruluglar ile muhabirlik

iliskisinin icine girmek vebu kuruluslarin yurt disinda ve yurticinde
aracthgm yapmak, is kolundaki yurt i¢i ve uluslar arasi birlik ve
derneklere tiye olmak.

6-Sirketin isletme konusunun gerceklestirilebilmesi igin kurulacak
organizasyon ve servislerde calistirilacak elemanlarn vyurtici ve
yurtdiginda yetigtirmek, bu amagla kurslar,seminerler ve egitim

programlart diizenlemek

7-Sirket isletme konusu ile ilgili olarak yurticinden ve yurtdigsindan
her ¢esit taginir ve tasinmazi satin almak ve bunlari tamamen veya
kismen satmak finansal Kiralama olusturmamasi kaydiyla kiraya
vermek veya kiralamak.Bu amagla gereken ithalati ve ihracati

yapmak.

8-Sirket isletme konusu ile ilgili yurtici ve yurtdisinda kurulacak
sirketlere ortak olmak aracilik yapmamak ve menkul kiymet portfoy
isletmeciligi niteliginde olmamak kaydi ile menkul kiymet almak

veya satmak

9-Sirketin isletme konusuna iliskin olarak her cesit sézlesmeleri

vapmak ve bu amagla 06zel kuruluglar veya resmi makam ve
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kurulun bu konuda karar vermesi gerekir. Ana sdzlesmenin
degistirilmesi niteliginde olan bu tip isler i¢in Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurulu’ndan, Sanayi ve Ticaret Bakanhgi’ndan ve
gerektiginde Sermaye Piyasas! Kurulu’ndan izin alinacaktir.

mercilerle temasa gecmek, gereken anlasma ve sozlesmeleri

akdetmek.

10-Sirketin amaci ile her

cesit tasinir ve taginmazlara gemi dahil tzerinde ayni haklar tesis

isletme konusunun gergeklestirilmesi

etmek, rehin ve ipotek almak vermek veya fek etmek. Sirketin
isletme konusu ile sinirli olmak kaydiyla kefil olmak veya verilecek
kefaletleri kabul etmek her gesit borglandirici ve tasarrufi islemleri
yapmak.

11-Markalar, modeller, resimler, lisanslar, imtiyazlar, patentler, hususi
imal ve istihsal usulleri, isletme haklari, gayrimaddi haklar iktisap
etmek, bu haklar Gzerinde her tirli tasarrufta bulunmak.

Turk Ticaret Kanunu

mevzuat hikimlerine gére yoénetim kurulu karar ile tahvil kar'a

12-Sermaye Piyasasi Kanunu, ve diger
istirakli tahvil finansman bonosu, katiima intifa senetleri kar ve zarar

ortaklik belgesi ve buna benzeri degerli kagitlari ihrag etmek.

13-Sirket
Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanununa

isletme konusunun  gergeklesmesi igin 6361 sayih

aykirt olmamak kosuluyla kendi lehine yurtici ve yurtdisi

kisa, orta, ve wuzun vadeli istikrazlar akdedebilir,
resmi ve Gzel kurumlardan her tirli kredi alabilir,
karsihginda teminat verebilir dahil
gayrimenkuller Uzerine rehin ve ipotek tesis edebilir. Sirket igleri

icin lehte ve aleyhte teminat ipotegi verebilir ve alabilir. Sirketin

piyasalarda
bankalardan
menkul ve

mal varligina

kendi adina ve Uglincl kisiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi
veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurulu ‘nun belirledigi esaslara uyulur.

14-Sirket, vakiflara, derneklere,

Universiteler ve

Sosyal amagh kurulmus olan
benzeri Bankacilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumu tarafindan belirlenen esaslar dahilinde yardim ve bagista

bulunabilir.

Yukarida belirtilenlerden baska ileride sirket igin faydali ve gerekli
goriilecek islere girisilmek istendigi takdirde konunun ydnetim kurulu
tarafindan genel kurula sunulmasi ve genel kurulun bu konuda karar
vermesi gerekir. Esas s6zlesmenin degistirilmesi niteliginde olan bu tip
isler icin Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu, Glimriik ve
Ticaret Bakanligindan izin alinacaktir.

MERKEZ VE SUBELER :
MADDE-4

Sirketin merkezi istanbul ili Besiktas ilcesindedir. Adresi, Nisbetiye Cad.
Akmerkez B Kulesi Kat:10 Etiler-Besiktag-istanbul’dur. Adres
degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na,
Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’na (bundan béyle kisaca “BDDK” olarak anilacaktir) bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapiimis sayilir.
Tescil ve ilan edilmis adresten ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini

MERKEZ VE SUBELER :
MADDE- 4

Sirketin merkez adresi Blytikdere Cad. No: 191 Apagiz Plaza Kat: 14
Levent/ISTANBUL’ dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline
tescil ve Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan ettirilir ve aynca ilgili
mevzuat cercevesinde GUmrlk ve Ticaret Bakanhgl ile Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumuna bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese vyapilan tebligat sirkete yapilmig
sayilir, Tescil ve ilan edilmig adresten ayriimig olmasina ragmen yeni
adresini siiresi icinde tescil ettirmemis sirket igin bu durum fesih




sliresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Sanayi ve Ticaret Bakanhg’'na bilgi vermek ve BDDK'dan izin
almak sarti ile yurtiginde ve disinda sube ve temsilcilikler agabilir. Sube
ve temsilcilik agilmasinda BDDK tarafindan belirlenmis esaslar

sebebi sayilir.

Sirket GuUmriik ve Ticaret Bakanligina bilgi vermek ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumundan izin almak sarti ile yurt icinde
ve diginda sube agabilir. Sube agilmasinda Bankacilik Dizenleme ve

Sirket stresiz olarak kurulmustur.

uygulanir. Denetleme Kurumu tarafindan belirlenmis esaslar uygulanir.
SURE : SIRKETIN SURESI:
MADDE-5 MADDE- 5

Sirketin stresi, kurulusundan baslamak Uzere siiresizdir. Bu siire
Bankacilik Duzenleme ve Denetleme Kurumu, Gimriik ve Ticaret
Bakanhgindan izin almak ve esas stzlesme degistiriimek ve suretiyle

uzatilip kisaltilabilir.

SERMAYE :
MADDE-6

Sirketin sermayesi 20.000.000.-(Yirmimilyon) TL'dir. Bu sermaye
beheri 1.- (Bir) TL nominal degerde 20.000.000 hisseye bdliinmiis
olup, 10.000.000.- TL  tamamen ddenmis bulunmaktadir. Bu kere
arttinlan 10.000.000.- TL'si  asagida yazil sirket ortaklari tarafindan
muvazaadan ari olarak tamamen taahhiit edilmis olup Y&netim
Kurulunun karar dogrultusunda en ge¢ 30/11/2011 tarihinde nakten
ve tamamen ddenecektir.

Mevcut sermayenin hissedarlar arasindaki dagilimi ve hisse adedi
lasagidaki gibidir.

HISSEDAR HiSSE ADETI  NOMINAL DEGERI

FINANSBANK A.S. 19.999.992 19.999.992 TL

FINANS FINANSAL KIRALAMA A.S. 2 27TL
FINANS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. 2 2TL
FINANS EMEKLILIK VE HAYAT A.S. 2 27L
FINANS PORTFOY YONETIMI A.S. 2 27L

TOPLAM 20.000.000 adet  20.000.000 TL

SERMAVYE VE HiSSELERIN NEVI :
MADDE- 6

Sirketin sermayesi 20.000.000.- (Yirmimilyon ) TL kiymetindedir. Bu
sermayenin her biri 1.-(BiR) TL nominal degerde 20.000.000 adet
hisseye ayrilmistir ve asagida vyazili sirket ortaklan tarafindan
muvazaadan ari olarak tamamen taahhit edilmis olup nakden
6denmistir.

Mevcut sermayenin hissedarlar arasindaki dagilimi ve hisse adedi
asagidaki gibidir.

HiSSEDAR HISSE ADEDI NOMINAL DEGERI
FINANSBANK A.S. 19.999.992 19.999.992 TL
FINANS FINANSAL

KIRALAMA A.S. 2 2TL
FINANS YATIRIM

MENKUL DEGERLER A.S. 2 2TL
IBTECH ULUSLARARASI

BILISIM VE ILETISIM

TEKNOLOJILERI AR-GE

DANISMANLIK DESTEK

SAN. VE TiC. A.S. 2 27TL
FINANS PORTFOY

YONETIMI A.S. 2 27TL
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TOPLAM 20.000.000 adet 20.000.000 TL

HiSSE SENETLERIi VE DEVRI:
MADDE-7

Hisse senetleri nama yazihdir. Hisse senetlerinin devri Tirk Ticaret
Kanunu, faktoring mevzuati ve ilgili diger mevzuat hikiimlerine
tabidir.

Hisse senetleri Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun tebligleri gergevesinde
cesitli kiymette ktiptirler halinde gikanlabilir

HiSSE SENETLERI VE DEVRI:
MADDE- 7

Hisse senetleri nama yazilidir. Hisse senetlerinin devri Tirk Ticaret
Kanunu, 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikkiimlerine tabidir.

Hisse senetleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun tebligleri gercevesinde
cesitli kiymette kupdrler halinde gikarilabilir.

Pay edinim ve devirlerinde 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketleri Kanununun ve ilgili alt diizenlemelerinin pay
edinim ve devirlerine iliskin hikiimleri uygulanir

SERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI :
MADDE-8

Sirketin sermayesi, BDDK tarafindan ilgili yonetmeliklerle belirlenen
asgari sermayeden az olmamak kaydiyla Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
Tiirk Ticaret Kanunu hiiktimlerine gére artirilip azaltilabilir.

SERMAYENIN ARTIRILMASI:
MADDE-8

Sirketin sermayesi, BDDK tarafindan ilgili mevzuatla belirlenen asgari
sermayeden az olmamak kaydiyla Sermaye Piyasasi Mevzuati, 6361
sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve
Tiirk Ticaret Kanunu hikiimlerine gére arttirilabilir.

YONETIM KURULU GOREV VE SURESI :
MADDE-9

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan T.T.K'nu hikimleri
dairesinde secilen en fazla (7) liyeden olusan bir Yonetim Kurulu
tarafindan yardtlr.

Yénetim Kurulu tiyeleri en cok Gg yil igin segilebilirler Segim siiresi sona
eren Yonetim Kurulu lyeleri yeniden segilebilirler. Genel Kurul lizum
goriirse Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.

DEGISIKLIK YOKTUR.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI :
MADDE-10

Yénetim Kurulu ilk toplantisinda bir baskan ve baskan yardimcisi secer.
Yénetim Kurulu sirket isleri Iizum gosterdikee toplanir. Ancak en az
yilda 6 (alt1) defa toplanmasi zorunludur.

Yénetim Kurulu yaridan bir fazla gogunlukla toplanir ve kararlarini
toplantiya katilanlarin gogunluguyla alir, oylarda esitlik olmasi halinde
teklif red edilmis sayilir. Yonetim Kurulunda oylar kabul ve red olarak
kullanilir, cekimser oy kullanilmaz. Red oyu veren kararin altina red
gerekgesini yazar.

DEGISIKLIK YOKTUR.
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YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI :
MADDE-11

Yonetim Kurulu bagkani ve (yelerinin ticretleri genel kurulca tespit
olunur.

DEGISIKLIK YOKTUR.

SIRKETIN YONETIMI, TEMSILI VE iLZAMI :
MADDE-12

Sirketin yénetimi ve disariya karsi temsili yénetim kuruluna aittir.
Yonetim Kurulu Tirk Ticaret Kanunu ile ilgili sair mevzuati ve genel
kurulca kendisine verilen gérevleri basiretle ifa eder.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin
gecerli olabilmesi igin bunlarin sirketin tnvani altina konmus ve sirketi
temsil ve ilzama yetkili en az 2 (iki) kisinin imzasini tasimasi gereklidir.

Kimlerin sirketi temsil ve ilzama yetkili olacagl ydnetim kurulunca
teshit edilir. Yénetim Kurulu murahhas (iye veya murahhas miidiir
atamaya yetkilidir.

DEGISIKLIK YOKTUR.

GENEL MUDUR VE MUDURLER :
MADDE-13

Genel Midir, Genel Miidir Yardimeilari, Sube Yéneticileri, Temsilciler
ile birinci derece imza yetkilileri ydnetim kurulunca atanir.

Genel Midir, Genel Miidtr Yardimcilari, Sube Yoneticileri, Temsilciler
ile birinci-derece imza yetkililerinin BDDK tarafindan belirlenen esaslar
dahilinde gerekli &zellikleri tagimasi ekonomik ve hukuki konularda
bilgi ve tecriibe sahibi olmasi gerekir.

Genel Midir, Yénetim Kurulu kararlar dogrultusunda ve Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi ve ilgili sair mevzuat hiikiimlerine gére
sirketi 6zen ve basiretle yénetmekle yiikiimliidiir.

DEGISIKLIK YOKTUR.

DENETGILERIN GOREV VE SURESI :
MADDE-14

Genel kurul gerek hissedarlar arasinda gerek hissedarlar disinda en cok
Ug yil icin gérev yapmak lzere iki denetci seger. Gérev siiresi sona
eren denetci yeniden segilebilirler. Denetciler T.T.K'nun 353 ve 357.
maddelerinde sayilan gérevleri yapmakla yiikimltdiir.

DENETCILER VE GOREVLERI:
MADDE- 14

Sirketin denetlenmesi icin Tiirk Ticaret Kanunu’ nun denetlemeye
iligkin 397 ila 406. madde hikiimleri uyarinca bagimsiz denetci
atanacaktir.

Denetgi, sirket genel kurulunca segilir. Denetcinin, her faaliyet dénemi
ve her halde gérevini yerine getirecegi faaliyet dénemi bitmeden
secilmesi sarttir. Secimden sonra, ydnetim kurulu, gecikmeksizin
denetleme gérevini hangi denetciye verdigini ticaret siciline tescil
ettirir ve Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan eder.

Denetci, bagimsiz denetim yapmak (izere, 1/6/1989 tarihli ve 3568
sayili Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik
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Kanununa gére ruhsat almis yeminli mali misavir veya serbest
muhasebeci mali misavir unvanini tagiyan ve Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunca yetkilendirilen kisiler
ve/veya ortaklari bu kisilerden olusan sermaye sirketi olabilir.
Asagidaki héllerden birinin varhiginda, yeminli mali misavir, serbest
muhasebeci mali misavir ve/veya sermaye sirketi ve bunlarin
ortaklarindan biri ve bunlarin ortaklarinin yaninda calisan veya bu
climlede anilan kisilerin meslegi birlikte yaptiklari kisi veya kisiler, ilgili
sirkette denetgi olamaz. S$oyle ki, 6nceki cimlede sayilanlardan biri;

a) Denetlenecek sirkette pay sahibiyse,

b) Denetlenecek sirketin yoneticisi veya galisaniysa veya denetgi olarak
atanmasindan énceki tc¢ yil iginde bu sifati tagimissa,

c) Denetlenecek sirketle baglantisi bulunan bir tiizel kisinin, bir ticaret
sirketinin veya bir ticari isletmenin kanuni temsilcisi veya temsilcisi,
ydnetim kurulu Uyesi, ydneticisi veya sahibiyse ya da bunlarda ylzde
yirmiden fazla paya sahipse yahut denetlenecek sirketin yonetim
kurulu Gyesinin veya bir y6neticisinin alt veya Ust soyundan biri, esi
veya Uglincti derece dahil, lglincli dereceye kadar kan veya kayin
hismiysa,

d) Denetlenecek sirketle baglanti halinde bulunan veya boyle bir
sirkette ylizde yirmiden fazla paya sahip olan bir isletmede calisiyorsa
veya denetgisi olacagl sirkette yilizde yirmiden fazla paya sahip bir
gergek kisinin yaninda herhangi bir sekilde hizmet veriyorsa,

e) Denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya finansal
tablolarinin  dlizenlenmesinde denetleme diginda faaliyette veya
katkida bulunmussa,

f) Denetlenecek sirketin defterlerinin tutulmasinda veya finansal
tablolarinin ¢ikarilmasinda denetleme disinda faaliyette veya katkida
bulundugu icin (e) bendine gbre denetgi olamayacak gergek veya tizel
kisinin veya onun ortaklarindan birinin kanuni temsilcisi, temsilcisi,
calisani, yonetim kurulu Gyesi, ortagi, sahibi ya da gercek kisi olarak
bizzat kendisi ise,

g) (a) ila (f) bentlerinde yer alan sartlan tasidig! igin denetgi olamayan
bir denetcinin nezdinde ¢alisiyorsa,

h)Son bes vyil iginde denetgilige iliskin mesleki faaliyetinden
kaynaklanan gelirinin  tamaminin  ylzde otuzundan fazlasini
denetlenecek sirkete veya ona yiizde yirmiden fazla pay ile istirak
etmis bulunan sirketlere verilen denetleme ve danismanlik
faaliyetinden elde etmisse ve bunu cari yilda da elde etmesi

bekleniyorsa,denet¢i olamaz.

DENETGILERIN UCRETLERI :
MADDE-15

Denetgilerin lcretleri genel kurulca karara baglanir

DENETCILERIN UCRETLERI :
MADDE-15

Denetgilerin ticretleri yonetim kurulunca karara baglanir
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GENEL KURUL :
MADDE-16

Genel Kurul binasinda veya y0Onetim

merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

sirket yonetim merkezi

Genel Kurullar Olagan ve Olaganiistu olarak toplanirlar. Olagan Genel
Kurul, sirketin hesap devresi sonundan itibaren 3 (lig) ay igerisinde ve
yilda en az bir kez, Olaganisti Genel Kurul ise, sirket islerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir. Cagri hakkinda Tirk
Ticaret Kanunu’nun 355, 365, 366 ve 368'inci maddeleri hikiimleri

uygulanir.

Olagan ve olaganlstli genel kurul toplantilarinda hazir bulunan
hissedarlarin veya vekillerinin bir hisse i¢in bir oyu vardir. Genel kurul
toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar ve harigten
tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette hissedar
olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri hissedarlarin sahip
oldugu oylan kullanmaya yetkilidirler.

Genel Kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisabi T.T.K'nun
hiiklimlerine tabidir.

GENEL KURUL :
MADDE -16

Genel kurullar olagan veya olaganlsti toplanirlar
Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir.
1-Davet Sekli :

Genel kurullar olagan veya olaganistli toplanirlar. Bu toplantilara
davette T.T.K.'nun 414, 416. ve ilgili diger madde hiikiimleri (410.,
411., 412.) uygulanir.

2-Toplanti Vakti :

Olagan genel kurul, sirketin hesap devresi sonundan itibaren 3 ay
icinde ve senede en az bir defa; olaganusti genel kurullar ise, sirket
islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

3.Rey Verme ve Vekil Tayin Etme :

Genel kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu
paylarin itibari itibari
degerinin toplamina oranlanmasiyla hesaplanir. Pay sahibi genel kurul
toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan
bir temsilci de yollayabilir. Genel kurul toplantilarinda kendilerini vekil

degerleri toplaminin, sirket sermayesinin

ile temsil ettirmek isteyen pay sahipleri vekaletname tevdi etmekle
ylkimltddrler.

4-Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi :

Genel kurulda miizakereler Tirk Ticaret Kanunu' nun ilgili hiikiimleri
uyarinca hazirlanarak ilan edilen glindem geregince yiritilir. Kanuni
istisnalar saklidir. Sirket genel kurul toplantilarinda, Tirk Ticaret
Kanununun 409. maddesinde yazili hususlar mizakere edilerek gerekli
kararlar alinir. Genel kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar
nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu hikimlerine tabidir.

5-Toplant Yeri :

Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya ydnetim merkezinin
bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI :
MADDE-17

Gerek olagan ve gerekse olagantiistt genel kurul toplantilarinda Sanayi
ve Ticaret Bakanhg komiserinin bulunmasi ve toplanti zabitlarinin
ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak
genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve komiserin imzasini

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCIS| BULUNDURULMASI :
MADDE- 17

Gerek olagan gerek olaganiisti Genel Kurul toplantilarinda, kanunen
gerekli gorilen durumlarda Giimriik ve Ticaret Bakanhgi Temsilcisinin
bulunmasi zorunludur. Bakanlik Temsilcisinin yoklugunda yapilacak
Genel Kurul toplantilari ve bu toplﬂmjarda alinacak kararlar gegerli
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tasimayan toplanti tutanaklari gecerli degildir.

degildir.

iLAN :
MADDE-18

Sirkete ait ilanlar T.T.K'nun 37.maddesinin 4 maddesi hiikiimleri sakh
kalmak sartiyla sirket merkezinin bulundugu yerden cikan bir gazete ile
en az 15 glin evvel yapilir. Mahallinde gazete yayinlanmadig taktirde
ilan en vyalun yerlerdeki gazete ile yapilir. Ancak genel kurulun
toplantiya ¢agrilmasina ait T.T.K'nun 368. maddesi
geregince ilan ve toplanti gtinleri haric olmak (izere en az iki hafta

hiktmleri

evvel yapilmasi zorunludur. Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait
ilanlar igin T.T.K'nun 397. ve 438. maddeleri hiikiimleri uygulanir.

iLAN :

MADDE -18

Sirkete ait ilanlar, Turk Ticaret Kanununun 35. maddesinin dérdiincii
fikrasi hitkmii sakli kalmak kaydiyla sirket merkezinin bulundugu yerde
¢ikan bir gazete ile en az on beg giin dnce yapilir. Mahallinde gazete
yayimlanmadigi takdirde ilan, en yakin yerlerdeki gazete ile yapilir.

Genel kurul toplantiya, esas sozlesmede gosterilen sekilde, sirketin
internet sitesinde ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan
ilanla cagrilir. Genel kurulun toplantiya cagirilmasina ait ilanlar Tirk
Ticaret Kanununun 414. maddesi hikm( geregince ilan ve toplanti
glinleri harig olmak lizere en az iki hafta 6nce yapilmasi zorunludur.

Tlrk Ticaret Kanununun 416. maddesi hikmi geregince Biitiin
biri  itirazda
kurula katilmaya ve genel kurul

paylarin  sahipleri veya temsilcileri, aralarindan

takdirde,
toplantilarinin yapilmasina iliskin hiikimler sakli kalmak sartiyla,

bulunmadigi genel

¢agriya iliskin usule uyulmaksizin, genel kurul olarak toplanabilir ve bu
toplanti nisabi var oldugu stirece karar alabilirler.

HESAP DONEMI :
MADDE-19

Sirketin hesap yili, Ocak aymin birinci giinii baglar ve Aralik aymnin
sonuncu giinli sona erer. Fakat birinci hesap yili sirketin kesin olarak
kuruldugu tarihten baslar ve o senenin Aralik ayinin sonuncu giinii
sonar erer.

DEGISIKLIK YOKTUR.

KAR TESPITi VE DAGITIMI :
MADDE-20

Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi, sirketce édenmesi
ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile sirket tizel kisiligi tarafindan
ddenmesi zorunlu olan vergiler hesap dénemi sonunda tespit olunan
gelirden diistildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gériilen safi
(net) kardan, varsa ge¢mis yil zararlarinin distilmesinden sonra sirasi
ile asagida gosterilen sekilde dagitilir. Bu suretle meydana gelecek
kardan;

a) %5 kanuni yedek akge aynilir.

b) Odenmis sermaye (izerinden ortaklara % 5 oraninda birinci
kar payi dagitilr.

c) Safi karin yukardaki sekillerde dagilimindan sonra kalan
kisim genel kurulun tespit edecegi sekil ve surette dagitilir.

KAR TESPITi VE DAGITIMI :
MADDE-20

Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi, sirketce 6denmesi
ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan
o6denmesi zorunlu olan vergiler hesap dénemi sonunda tespit olunan
gelirden distldikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gériilen safi
(net) kardan, varsa gecmis yil zararlarinin diisilmesinden sonra sirasi
ile asagida gosterilen sekilde dagitilir. Bu suretle meydana gelecek

kardan;
a) % 5 kanuni yedek akge ayrilir.
b) Odenmis sermaye (izerinden ortaklara % 5 oraninda birinci

kar pay! dagitilir.

c) Safi karin yukandaki sekillerde dagihmindan sonra kalan
—
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ikinci temettl hissesi olarak hissedarlara dagitilmasi kararlastirlan ve
kara istirak eden kimselere dagitilan kissmdan Tirk Ticaret Kanunu'nun
466. maddesinin 2. fikrasinin 3 numaral bendi geregince % 10

kesilerek adi yedek akge eklenir.

kisim genel kurulun tespit edecegi sekil ve surette dagitilir.

ikinci temett(i hissesi olarak hissedarlara dagitilmasi kararlagtirilan ve
kara istirak eden kimselere dagitilan kisimdan Tiirk Ticaret Kanunu’nun
519. maddesinin 2. fikrasinin ¢ bendi geregince % 10 kesilerek adi
yedek akge eklenir.

KAR DAGITIM ZAMANI :

MADDE-21

Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihte ve hangi sekilde verilecegi | DEGISIKLIK YOKTUR.
Yénetim Kurulu'nun teklifi Gizerine Genel Kurul tarafindan hikme

baglanir.

YEDEK AKCE : YEDEK AKCELER
MADDE-22 MADDE-22

Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda T.T.K.nun 466. ve 467.
maddeleri hiikimleri uygulanir.

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri hakkinda Tirk Ticaret
Kanununun 519 ila 523. maddeleri hiiktimleri uygulanir.

YETKiLIi MAHKEME :
MADDE-23

Sirket ile pay sahipleri arasinda gikacak uyusmazliklar sirket merkezinin
bulundugu yerdelki mahkeme araciligi ile ¢ézilir.

DEGISIKLIK YOKTUR.

iFISAH VE FESIH :
MADDE-24

Sirket Tirk Ticaret Kanunu’nda dngorilen nedenlerden biri ile infisah
eder bundan baska sirket mahkeme karari ile de infisah eder ve fesh
olunabilir veya kanuni hiikiimler dairesinde genel Nkurul karar ile de
fesh olunabilir. Herhangi bir nedenle sirketin fesih ve tasfiyesi gerektigi
taktirde y6netim kurulu bu hususta karar alinmasi icin genel kurulu
toplantiya cagirir. infisah iflastan bagka bir nedenle dogar ise Tuirk

Ticaret Kanunu’nun 438. maddesi uyarinca gereken tescil ve ilan
y6netim kurulu tarafindan yerine getirilir.

SONA ERME VE FESiH :
MADDE-24

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu’nda éngérilen nedenlerden biri ile sona
erer bundan baska sirket mahkeme karari ile de sona erebilir ve fesih
olunabilir veya kanuni hiikiimler dairesinde genel kurul karart ile de
fesih olunabilir. Herhangi bir nedenle sirketin fesih ve tasfiyesi
gerektigi takdirde yonetim kurulu bu hususta karar alinmasi igin genel
kurulu toplantiya cagirir. Sona erme iflastan ve mahkeme kararindan
bagka hir sebepten ileri gelmisse, Tirk Ticaret Kanunu’nun 532.
maddesi uyarinca gereken tescil ve ilan yonetim kurulu tarafindan

yerine getirilir.

TASFIYE MEMURLARI VE TASFIYENIN SEKLI :
MADDE-25

Sirket iflastan baska bir nedenle infisah eder veya fesh olunur ise
tasfiye memurlari genel kurul tarafindan tayin edilir.

Tasfiye isleri tasfiyenin ytirittilmesi ve tasfiye memurlarinin yetki ve
sorumluluklar Tiirk Ticaret Kanunu Hiktmlerine gére tayin edilir.

DEGISIKLIK YOKTUR.

T
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SIRKETIN BiLGI VERME YUKUMLOGULOGO :
MADDE-26

Yonetim Kurulu, faktoring mevzuatinin veya ilgili diger mevzuatin
Ongdrdigi ve ileride mevzuat degisikligi sonucu sirketten istenecek
her tirli bilgi ve belgeleri diizgiin ve diizenli olarak ilgili kurum ve
kuruluglara génderir.

DEGISIKLIK YOKTUR.

KANUNi HOKUMLER :
MADDE-27

Bu ana sézlesmede mevcut olamayan hususlar hakkinda Ttrk Ticaret
Kanunu ile faktoring mevzuati ve diger ilgili kanun ve mevzuat
hikimleri ile bunlara bagh yénetmelik ve teblig hiikimleri uygulanir.

KANUNi HOKUMLER :

MADDE -27
Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu, 6361Sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman

Sirketleri Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

ESAS SOZLESME DEGiSIKLIKLERI:

MADDE -28

Bu Esas Sézlesmede degisiklik yapilmasi ve uygulanmasi, Gumriik ve
Ticaret Bakanhgs, Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumunun
uygun gorlstine bagldir. Bu konudaki degisiklikler usuliine uygun
olarak onaylanip, ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilan
tarihinden itibaren gegerli olur. Degisiklik sonucundan Bankacilik
Dilizenleme ve Denetleme Kurumuna bilgi verilir,

iLK YONETIM KURULU OYELERI :
GECiCi MADDE-1

Asagida belirtilen kisiler ilk Yénetim kurulu lyeleri olarak; ilk Olagan
Genel Kurul toplantisina kadar gérev yaparlar.

1-Finans Finansal Kiralama A.S.’'ni temsilen Haci Hakki Bey Sok. Dilman
Park Konutlari No:20B/13 34738 Erenkdy, Kadikéy, istanbul adresinde
mukim, T.C uyruklu 13336667106 T.C kimlik numarali Ahmet Murat
ALACAKAPTAN,

2-Finansbank A.$.'ni temsilen Beykoz Konaklari Yaligapkini Sokak No:
196 Beykoz, Istanbul adresinde mukim, T.C uyruklu 37483787692 T.C
kimlik numaral Adnan Menderes YAYLA,

3-Finans Yatinm Menkul Degerler A.S.ni temsilen Tliccarbasi Sokak
Saray Apt. No:27/15 Kozyatag, istanbul adresinde mukim, T.C uyruklu,
51607166248 T.C kimlik numarali Filiz SONAT.

ILK DENETiM KURULU UYELERI:
GEGiCi MADDE-2

Asagida belirtilen kisiler ilk Denetgiler olarak; ilk Olagan Genel Kurul
toplantisina kadar gérev yaparlar.

1- Av. Adnan TURKKAN
Funda 07-03 D.12 Blok Bahgesehir-istanbul
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T.C Kimlik No: 37135649378

2-  Cemal Safak AYISIGI
44 Ada Gardenya 3-3 D:5 Atasehir, Kiiglikbakkalkéy, istanbul

T.C Kimlik No: 44962387496

iLK iMZA YETKILILERi:
GECiCi MADDE-3

Yonetim Kurulu tarafindan imza yetkisi verilecek kisilerin tespiti, tescili
ve ilanina kadar Yonetim kurulu Gyelerinden herhangi ikisinin sirket
ticari tnvani altina atacaklari musterek imzalari ile sirketi temsil ve
ilzam edeceklerdir.

ORTAKLAR

FINANS FINANSAL KIRALAMA A.S.
FINANSBANK A.S.

FINANS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
FINANS EMEKLILIK VE HAYAT A.S.

FINANS PORTFOY YONETIMI A.S.

ORTAKLAR

FINANS FINANSAL KIRALAMA A.S.
FINANSBANK A.S.

FINANS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

IBTECH ULUSLARARASI BILiSIM VE ILETiSIM TEKNOLOJILERI AR-GE
DANISMANLIK DESTEK SAN. VE TiC. A.S.

FINANS PORTFOY YONETIMI A.S.

4- Glindemde bagka konu kalmadigindan, dilek ve temennide bulunan olmadigindan toplanti Divan Bagkani

tarafindan sona erdirildi.
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j)  Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri gergevesinde yapilan
harcamalara iliskin bilgiler:

Tlirk Egitim Vakfi’'na 950 TL ve Anne Cocuk Egitim Vakfina 1.500 TL tutarlarinda bagislar yapilmistir.

k) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim sirketin
yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve gecmis faaliyet
yihinda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan tiim diger
onlemler

Sirket’in dogrudan hakim sirketi olan Finansbank A.S. ve onun diger iliskili bagli sirketleri ile yapilan tiim islemler
bakimindan, Sirket’in yararina alinan veya alinmasindan kaginilan herhangi bir 6nlem yer almamaktadir. Yapilan
bitiin hukuki islemlerde anlagmalar sirketler toplulugu disindaki kisilerle/kurumlarla yapiliyormus gibi emsal
usul, esas ve sartlara tabi tutulmustur. Sirket’in hakim sirketi veya onun bagh sirketlerinin girisimi veya cikari
uyarinca Sirket’in zararina higbir tedbire basvurulmamistir.

5-FINANSAL DURUM

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iligkin yonetim organinin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin
durumu :

Aktif toplami 534,958 bin TL olan Sirket’in, 28,421 bin TL tutarinda 6zkaynagi bulunmaktadir. Sirket, 2013 yilini
1,574 bin TL kar ile kapatmistir.

b) Gegmis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satiglari, verimliligi, gelir olusturma
kapasitesi, karliig ve 6z kaynak/borg orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglari hakkinda fikir verecek
diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler:

Bankacilik sektériinde faaliyet gésteren en biiylik 6zel bankalardan birisi olan Finansbank A.S.’nin istirak etmis
oldugu Sirket, sektériinde ilk 5 sirket arasinda yer alma hedefi dogrultusunda faaliyetlerini siirdlirmektedir.

(Bin TL) 2012 Yih 2013 Yih
Dénem Kani 3,615 2,006
Ertelenmis Vergi Gelir Etkisi 2,107 489
Cari Vergi Karsihgi 2,179 921
D6nem Net Kar/Zaran 3,543 1,574
Ciro Rakami 1,385,665 1,864,723

c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iligkin tespit ve
yonetim organi degerlendirmeleri:

Sirket sermayesi karsiliksiz kalmamigtir.

19

K B



d) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diistiniilen énlemler:

Bulunmamaktadir.

e) Kar payi dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile dagitiimayan
karin nasil kullanilacagina iliskin bilgi:

Sirket kar dagitimi yapmayarak, gecmis yil karlarini 6zkaynak hesaplarinda bekletmektedir.

6- RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESi

a) Varsa sirketin 6ngbriilen risklere karg uygulayacag risk yénetimi politikasina iliskin genel bilgiler,

Sirket Y6netim Kurulu politikalari ile belirlenen sinirlar cercevesinde ve i¢ prosediirleri dogrultusunda hareket
ederek faaliyet alani ile ilgili riskleri yonetir.

b) Sirketin faaliyet alani ile ilgili finansal riskler

Kredi Riski

Finansal aracin taraflarindan birinin szlesmeye bagl ylkimliligiini yerine getirememesi nedeniyle Sirket'e
finansal bir kayip olugturmasi riski, kredi riski olarak tanimlanir. Sirket, yalnizca kredi giivenirliligi olan taraflarla
islemlerini gerceklestirme ve miimkiin oldugu durumlarda, yeterli teminat elde etme yoluyla kredi riskini
azaltmaya calismaktadir. Kredi riski; Istihbarat calismasi, mali tahlil ve miisteriler icin belirlenen sinirlar
araciliglyla kontrol edilmektedir.

Kur Riski

Yabanci para cinsinden islemler, kur riskinin olusmasina sebebiyet vermektedir. Sirket faaliyetlerinin ve
finansman anlagmalarinin nakit akislarinin sonucunda ortaya ¢ikan kur riskini diizenli ve giinliik olarak kontrol
etmektedir.

Likidite Riski
Sirket yonetimi, kisa, orta, uzun vadeli fonlama ve likidite gereklilikleri igin, uygun bir likidite riski yonetimi
olusturmustur. Sirket, tahmini ve fiili nakit akiglarini diizenli olarak takip ederek ve finansal varliklarin ve

ytikiimlGltiklerin vadelerinin eglestirilmesi yoluyla yeterli fonlarin ve bor¢lanma rezervinin devamini saglayarak,
likidite riskini yénetir.

Faiz Orani Riski

Sirket’in sabit ve degisken faiz oranlari iizerinden faktoring islemi yapmasi ve borglanmasi, Sirket’i faiz orani
riskine maruz birakmaktadir. Sz konusu risk, sabit ve degisken oranli alacak ve borglar arasinda uygun bir
dagihim yapilarak, Sirket tarafindan kontrol edilmektedir.

c) Bilgi teknolojileri riskleri

Sirketimiz genelinde ana faaliyetlerin gerceklestirilmesi sirasinda entegre bir bilgi sistemi kullanilmaktadir. S6z
konusu sistem {izerinde tiim miigteri veritabani tutulmakta, is akisi sirket kurallar dogrultusunda bu sistem
uzerinden yiriitilmektedir. Sirketimizin stratejik ve temel is hedeflerine ulagabilmesi, bu sistem ve alt
uygulamalar araciliglyla sunulan bilgi teknoloji hizmetlerinin siirekliligi, yeterliligi, etkinligi, erisebilirligi ve
giivenligi ile dogrudan iliskilidir. Bu kapsamda sirket ihtiyag ve kapasite kullaninimi siirekli analiz eder.
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Ihtiyaglari dogrultusunda gerekli yatirimlari yaparak uygun tedbirleri alir. Ayrica is strekliligi kapsaminda ana
merkez diginda ayri bir sehir ve ayri server lizerinde yedekleme yapilmaktadir.

7- DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve diger
ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel nem tagiyan olaylara iligkin
aciklamalar;

2014 yiligerisinde Adana, Gebze ve Merter’de 3 yeni sube agmistir. Ayrica 20 Ocak 2014 tarihinde 50 milyon TL
nominal tutarli, 179 giin vadeli, iskontolu bono ihraci gergeklestirmistir.

EK: DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan hazirlanan 2013 Yili Bagimsiz
Denetim Raporu

Bu rapor; Glimriik ve Ticaret Bakanligi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yénetmelik”
hiikimlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazili sirketin yonetim kurulu tyeleri
tarafindan imzalanarak onaylanmustir.
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