FINANS FAKTORING ANONiM SiRKETi

01/01/2014 -31/12/2014 DONEMI YILLIK FAALIYET RAPORU

1- GENEL BIiLGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem :01/01/2014-31/12/2014
Ticaret unvani : Finans Faktoring A.S.
Kurulus Tarihi : 08/06/2009

Ticaret Siciline Kayith Oldugu yer : istanbul

Ticaret sicili numarasi 1701192

Merkez Adresi : Bliylikdere Cad. No:191 Apagiz Plaza Kat:14 Levent/istanbul

Ankara Sube Adresi : Ceyhun Atif Kansu Caddesi, No: 126/G Balgat Cankaya /Ankara
Antalya Sube Adresi : Aspendos Bulvari Ata Plaza No: 92 Muratpagsa/Antalya

izmir Sube Adresi : Sehit Nevrez Bulvari No:8 Alsancak/izmir

ikitelli Sube * :imsan Kiiglik Sanayi Sitesi, E2 Blok No: 14 Basaksehir/istanbul

Gebze Sube Adresi : Osman Yilmaz Mahallesi, istanbul Caddesi, No: 52/A Gebze/Kocaeli
Adana Sube Adresi : Turhan Beriker Bulvari Kagizman ismerkezi No: 21 Seyhan/Adana

Kirag Sube Adresi :Cakmakli Mahallesi, Hadimk&y Baglanti Yolu, No:21 Kirag/istanbul

Des Sube Adresi . :1. Esengehir Mah. Atatiirk Cad. DES Sanayi Sitesi A Blok No: 2 Umraniye

*Finans Faktoring A.S. Merter Subesi 05/01/2015 tarih ve 2015-4 no.lu Yénetim Kurulu Karar ile Finans
Faktoring A.S. ikitelli subesi tinvanini almis ve adres degisikligi gerceklestirmistir.

iletisim Bilgileri :

Telefon :(212) 37138 00

Fax :(212) 37138 98-99

E-posta adresi  : info@finansfaktoring.com.tr
internet Sitesi Adresi : www.finansfaktoring.com.tr
MERSIS Numarasi : 0-3880-6173-9500022



A- SIRKETIN ORGANIiZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI:
31/12/2014 tarihi itibari ile Organizasyon Semasi

YONETIM KURULU
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YONETIMI FINANS. KAYNAKLARI
MUSTERI IZLEME/YAKIN OPERASYONEL
ILI$K"_ERI ............................ TAKIP ........ KONTROL ........ RAPORLAMA
HUKUK
a)- Sermayesi : 20,000,000- TL
b)- Ortaklik Yapisi :
’ Biiytikdere Cad. No: 129
1-Finansbank A.S. T 19,999,992 19,999,992
Mecidiyekdy-Sisli/istanbul
2- IBTECH Uluslararasi Biligim ve iletisim Saray Mah. Untel Sokak No:7 E Blk.
Tek. Arastirma Gelistirme Danismanlik Finansbank Operasyon Merkezi 2 2
Destek San. ve Tic. A.S Binasi 34768 Umraniye/istanbul
. . . Nisbetiye Cad. Akmerkez B Kulesi
3-Finans Finansal Kiralama A.S. . . . 2 2
Kat: 10 Etiler-Begiktas/istanbul
. . Nisbetiye Cad. Akmerkez B Kulesi
4-Finans Yatinim Menkul Degerler A.S. . . - 2 2
Kat: 2-3 Etiler-Begsiktas/istanbul
. . Nisbetiye Cad. Akmerkez B Kulesi
5-Finans Portfdy Yonetimi A.S. . . ; 2 2
Kat: 7 Etiler-Besiktas/istanbul




c)- Hesap Dénemi icinde Meydana Gelen Degisiklikler:

Degisiklik yoktur.

B- IMTIYAZLI PAYLARA iLiSKiN BiLGIiLER

a)- imtiyazh Pay Miktari (Varsa)

b)- imtiyazh Paylarin Oy Haklarina iliskin Agiklama: imtiyazh pay bulunmamaktadir.

C- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BiLGILERi

a)- Sirketin Yénetim Organi : 6 liyeden olusan Yénetim Kurulu’dur. Yénetim Kurulu lyelerinin secim tarihleri

asagidaki tablodaki gibi olup 3 yilligina secilmislerdir.

gorev taksimi;

o Yénetim
i Kurulu Uyeleri  Gérev
Gorev Ad - Soyad Kurulu Sen N s - -
P Gorev Bitis  Stireleri
Secim Tarihi i s
Farihi
Yonetim Kurulu Bagkani Filiz Sonat 21/09/2012 21/09/2015 3vil
Yénetim Kurulu Uyesi Sinan Sahinbas 21/09/2012 21/09/2015 3vil
Yénetim Kurulu Uyesi Adnan Menderes Yayla 21/09/2012 21/09/2015 3 Vil
Yénetim Kurulu Uyesi Metin Karabiber 21/09/2012 21/09/2015 3 Vil
Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir Nergis Ayvaz Bumedian 21/09/2012 21/09/2015 3vil
Yénetim Kurulu Uyesi Biilent Yurdalan 22/09/2014 21/09/2015 1 Vil
b)- Sirketin Ust Diizey Yéneticileri :
Gorey
Baslangig
Unvan Ad-Soyad Sorumluluk Alan Tarihi
Genel Midur Nergis Ayvaz Bumedian  Genel Miidiir ve Yénetim Kurulu Uyesi 16/09/2009
Genel Midir Yardimeisi  Arman Kumru Krt‘a_dl'l.er ve Mali lslerden Sorumlu Genel 16/09/2009
Midiir Yardimcisi
Genel Mudir Yardimeisi  Hakan Erkan Pazarlama Genel Miidiir Yardimcisi 16/09/2009
Direktsr Kudret Unsal Operasyon ve Dis Islemlerden Sorumly 01/07/2009
Direktor
Direktér Ozgiir Bilgili Mali ve idari islerden Sorumlu Direktsr 17/02/2014
c)- Personel Sayisi : 87

d)- Personel Egitim Durumu

Egitim Durumu Lise

Egitim Durumu On Lisans

Egitim Durumu Lisans

Egitim Durumu Ytksek Lisans

65



e-) Sirket Genel Kurulunca verilen izin gergevesinde yonetim organi iiyelerinin sirketle kendisi veya baskasi
adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler:

Bu kapsamda bir faaliyet bulunmamaktadir.

2- YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILER VE PERSONELE SAGLANAN HAK VE MENFAATLER
a) Yonetim Kurulu Uyeleri & Ust Diizey Yéneticiler;
Saglanan huzur hakki, ticret, prim, ikramiye, kar payi gibi mali menfaatlerin toplam tutarlar:

24 Mart 2014 tarihli 2013 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda Yonetim Kurulu Uyelerine iicret 6denmemesine
karar verilmis olup; iist diizey yoneticilere 2014 yilinda toplam 2.16 Milyon TL menfaat saglanmistir. (iicret,
pirim, ikramiye v.s.)

Verilen ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlarin toplam tutarlarina iliskin bilgiler:

Ust diizey yoneticilere arag tahsisi, yakit bedeli, telefon cihazi tahsisi ile gortsme bedeli, saglik sigortasi ve hayat
sigortasi gibi haklar saglanmigtir. Ayrica ilgili yéneticiler icin Sirket politikalarina uygun olarak unvan bazinda
farklilasan tutarlarda yolculuk, konaklama ve temsil giderleri denmistir.

b) Personele saglanan hak ve menfaatler;

Tlm Sirket personeline yemek, servis, saglik ve hayat sigortasi, ayrica Sirket politikalarina uygun olarak da unvan
bazinda arag tahsisi, yakit bedeli, telefon cihaz tahsisi ile gorlisme bedeli gibi haklar saglanmistir. Sirket
politikalarina uygun olarak unvan bazinda farkllasan tutarlarda yolculuk, konaklama ve temsil giderleri de
édenmistir.

c) Toplu is sézlesmesi uygulamasi;

Bulunmamaktadir.

3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Yapilan Arastirma Geligtirme calismalari;

Bu tlrden bir galisma bulunmamaktadir.

Elde Edilen sonuglar;

Bulunmamaktadir.

4-SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIVETLERE iLiSKIN ONEMLI GELISMELER

a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iligkin bilgiler:

Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu her hangi bir yatirim bulunmamakta olup, herhangi bir tesvikten
yararlanma durumu séz konusu degildir.



b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yénetim organinin bu konudaki
goriisii:

Sirketimizde; faaliyetlerin yirtrliikteki mevzuata uygun ve Yénetim Kurulu tarafindan belirlenen politika ve
kurallar gercevesinde gerceklestitilmesini; muhasebe ve raporlama sistemlerinin tamhgini ve giivenilirligini
saglamak (izere her seviyedeki Sirket personeli tarafindan uyulacak ve uygulanacak i¢ kontrol mekanizmalari
tesis edilmistir.

Ayrica Sirkette Yonetim Kurulu’na bagl ve birbirinden bagimsiz olarak gorev yapan i¢ Denetim Birimi ile ic
Kontrol Personeli bulunmaktadir.

ic Denetim Birimi; Sirket ¢alismalarina deger katmak, operasyonlarin etkinlik ve verimlilik esaslarina gore
yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik etmek amaciyla bagimsiz ve objektif bir sekilde faaliyet
gostermekte olup risk degerlendirmeleri uyarinca hazirlanan ve Yénetim Kurulu’nca onaylanan yillik denetim
plani dahilinde i¢ kontrol ve risk yénetimi sistemlerinin etkinlik ve verimliligini denetleyerek iist yénetime makul
glivence vermektedir.

ic Kontrol Personeli tarafindan ise, Sirket faaliyetlerinin yiiriirliikteki mevzuat ve Sirket i¢i diizenlemelere
uygunlugunun saglanmasi; faaliyetlerin etkin, ekonomik ve verimli yurdtilmesi; raporlarin tam ve giivenilir
olmasi ile varliklarin korunmasi hususlarina yonelik rutin kontrol galismalari yapilmaktadir. i¢c Kontrol Personeli,
kontrol ¢alismalarini Yénetim Kurulu tarafindan onaylanan yillik kontrol plani dahilinde yapmaktadir.

i¢ denetim raporlari, denetim ¢alismalarinin tamamlanmasinin ardindan hazirlanmakta ve Yénetim Kurulu’na
sunulmaktadir. Denetim raporlarinda yer verilen bulgularin giderilmesine iliskin &neriler yapilmakta ve
denetlenenden aksiyon plani alinmaktadir. S6z konusu aksiyonlar kapatilana kadar i¢c Denetim Birimi’nin
takibinde olmaktadir.

i¢ kontrol raporlari ise 3’er aylik periyotlarla hazirlanmakta ve Yonetim Kurulu'na sunulmaktadir. ilgili
raporlarda yer verilen 6nemli bulgulara iliskin denetlenenden aksiyon plani alinmaktadir.

Ote yandan, Yénetim Kurulu’na ic denetim ve i¢ kontrol calismalarina iliskin ceyrek periyotlar sonunda diizenli
olarak faaliyet raporu sunulmakta olup tespit edilen &nemli bulgularin yani sira, i¢ denetim ve i¢c kontrol
planlarina uyum, organizasyonel degisiklikler ve mevzuat degisikliklerine iliskin bilgilere bu raporlarda yer
verilmektedir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler:

Dogrudan istirakler Pay Orani

IBTECH Uluslararasi Bilisim ve iletisim Tek.
Arastirma Gelistirme Damsmanlhk

Destek San. ve Tic. A.S. 0.013 %
Dolayli istirakler Pay Orani

Bulunmamaktadir.
d) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler:

Sirket’in iktisap ettigi kendi payi bulunmamaktadir.



e) Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin agiklamalar:

Hesap ddénemi igerisinde bagimsiz denetim firmasi tarafindan is siiregleri ve bilgi sistemleri denetimi
gerceklestirilmistir. Ayrica, ana hissedar Finansbank A.S.nin miifettisleri ve i¢ kontrol personeli tarafindan da
denetim galismalari yapilmistir.

f)  Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve
olasi sonuglari hakkinda bilgiler:

Sirket aleyhine agilan ve Sirket’in mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte her hangi bir dava
bulunmamaktadir.

g) Mevzuat hiikiimlerine aykin uygulamalar nedeniyle sirket ve ybénetim organi iiyeleri hakkinda uygulanan
idari veya adli yaptirimlara iliskin agiklamalar:

Bulunmamaktadir.

h)  Gegmis dénemlerde belirlenen hedeflere ulagihp ulagilamadigi, genel kurul kararlarinin yerine getirilip
getirilmedigi, hedeflere ulagilamamigsa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekgelerine iliskin bilgiler
ve degerlendirmeler:

2014 yilinda hedeflere ulagiimistir.

i) Yiligerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapiimigsa, toplantinin tarihi, toplantida alinan kararlar ve
buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak iizere olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler:

Finans Faktoring Anonim Sirketinin 22/09/2014 Tarihinde Yapilan 2014 Olaganiistii Genel Kurul Toplant
Tutanagi

Finans Faktoring Anonim Sirketinin 2014 yilina ait Olaganistii Genel Kurul toplantisi 22/09/2014
tarihinde, saat 10:00 da, sirket merkez adresi olan Biytikdere Caddesi, No: 191 Apagiz Plaza Kat: 14
istanbul/Levent adresinde, T.C. istanbul Valililgi Ticaret il Miidirligi’niin 19.09.2014 .tarih ve
22490sayili yazilariyla gérevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Dilek Cengiz'in gozetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait davet kanun ve ana sézlesmede ongorildigu gibi nama yazili pay sahiplerine, toplanti
gln ve glindeminin bildirilmesi suretiyle gazete ilanina liizum kalmaksizin TT.K/nun 416. madde
hiikiimlerine gére yapilmistir.

Hazirun cetvelinin tetkikinden, sirketin toplam 20.000.000.-TUlik sermayesine tekabiil eden
20.000.000. adet hissenin vekaleten temsil edildiginin ve boylece kanun ve gerekse ana s6zlesmede
Ongoriilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlagilmasi iizerine toplanti Sayin Ozgiir Bilgili
tarafindan agilarak giindemin gériisiilmesine gecilmistir.

1-Divan Baskanligina Ozgiir Bilgili'nin, Oy Toplayiciligina Zeynep Cihan Karagdz'in Katiplige Dilek
imir’in secilmelerine oybirligiyle karar verildi.

2-Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi icin divan heyetine yetki verilmesine oybirligiyle karar
verildi.



3-Yénetim Kurulu lye sayisinin 6 (alt1) olarak belirlenmesine oybirligiyle karar verildi,

4- isbu giindem maddesi ile ilgili olarak ortaklardan Finansbank A.S. vekili Ozgiir Bilgili’nin verdigi
onerge okundu ve oylamaya gecildi. 6. Uye olarak Biilent Yurdalan’nin diger Yénetim Kurulu
Uyelerinin kalan gérev siireleri ile sinirls olmak tizere segilmesine katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

5-Giindemde bagka konu kalmadigindan, dilek ve temennide bulunan olmadigindan toplanti Divan
Baskani tarafindan sona erdirildi.

i) Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri cercevesinde yapilan
harcamalara iligkin bilgiler:

Tirk Egitim Vakfi’na 500 TL ve Anne Cocuk Egitim Vakfina 1.500 TL tutarlarinda bagislar yapilmistir.

k) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hikim sirketin
yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve gecmis faaliyet
yilinda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan tiim diger
onlemler

Sirket’in dogrudan hakim sirketi olan Finansbank A.$. ve onun diger iligkili bagli sirketleri ile yapilan tiim islemler
bakimindan, Sirket’in yararina alinan veya alinmasindan kaginilan herhangi bir énlem yer almamaktadir. Yapilan
bitiin hukuki islemlerde anlasmalar sirketler toplulugu digindaki kisilerle/kurumlaria yapiliyormus gibi emsal
usul, esas ve sartlara tabi tutulmustur. Sirket’in hakim sirketi veya onun bagl sirketlerinin girisimi veya cikari
uyarinca Sirket’in zararina hicbir tedbire basvurulmamistir.

5-FINANSAL DURUM

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin ydnetim organinin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin
durumu :

Aktif toplami 456,441 bin TL olan Sirket’in, 32,575 bin TL tutarinda 6zkaynagi bulunmaktadir. Sirket, 2014 yilini
4,191 bin TL kar ile kapatmistir.

b) Gegmis yillarla karsilastirmal olarak sirketin yil icindeki satislar, verimliligi, gelir olusturma
kapasitesi, karlihg ve 6z kaynak/borg orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglan hakkinda fikir verecek
diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler:

Bankacilik sektériinde faaliyet gésteren en biyiik &zel bankalardan birisi olan Finansbank A.$.nin istirak etmis
oldugu Sirket, sektériinde ilk 5 sirket arasinda yer alma hedefi dogrultusunda faaliyetlerini siirdiirmektedir.

(Bin TL) 2013 Yih 2014 Yili
Ddnem Kari 2,006 5,266
Ertelenmis Vergi Gelir Etkisi 489 1,428
Cari Vergi Kargihig 921 2,503
Dénem Net Kar/Zaran 1,574 4,191
Ciro Rakami 1,864,723 1,709,659

7



c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve
ybnetim organi degerlendirmeleri:

Sirket sermayesi karsiliksiz kalmamistir.

d) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen énlemler:

Bulunmamaktadir.

e) Kar pay dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile dagitilmayan
kérin nasil kullanilacagina iliskin bilgi:

sirket yillar itibariyla kar dagitimi yapmayarak, gegmis yil karlarini 6zkaynak hesaplarinda bekletmistir.2015 yili
Olagan Genel Kurulu’nda Sirket 2014 yili itibariyla birikmis karlarini dagrtma karari almistir.

6- RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESi

a) Varsa sirketin éngoriilen risklere karsi uygulayacag risk yénetimi politikasina iliskin genel bilgiler,

Sirket Y6énetim Kurulu politikalari ile belirlenen sinirlar cercevesinde ve i¢ prosediirleri dogrultusunda hareket
ederek faaliyet alani ile ilgili riskleri yonetir.

b) Sirketin faaliyet alani ile ilgili finansal riskler

Kredi Riski

Finansal aracin taraflarindan birinin sozlesmeye bagh ylkimlilGgiini yerine getirememesi nedeniyle Sirket’e
finansal bir kayip olusturmasi riski, kredi riski olarak tarmlanir. Sirket, yalnizca kredi giivenirliligi olan taraflarla
islemlerini gergeklestirme ve miimkiin oldugu durumlarda, yeterli teminat elde etme yoluyla kredi riskini
azaltmaya calismaktadir. Kredi riski; Istihbarat ¢alismasi, mali tahlil ve miisteriler icin belirlenen sinirlar
aracihigiyla kontrol edilmektedir.

Kur Riski

Yabanci para cinsinden iglemler, kur riskinin olusmasina sebebiyet vermektedir. Sirket faaliyetlerinin ve
finansman anlagmalarinin nakit akislarinin sonucunda ortaya c¢ikan kur riskini diizenli ve giinliik olarak kontrol
etmektedir.

Likidite Riski
sirket yonetimi, kisa, orta, uzun vadeli fonlama ve likidite gereklilikleri icin, uygun bir likidite riski yonetimi
olusturmustur. Sirket, tahmini ve fiili nakit akislarini diizenli olarak takip ederek ve finansal varliklarin ve
yukumliltiklerin vadelerinin eslestirilmesi yoluyla yeterli fonlarin ve bor¢lanma rezervinin devamini saglayarak,
likidite riskini yonetir.



Faiz Orani Riski

Sirket’in sabit ve degisken faiz oranlari iizerinden faktoring islemi yapmasi ve borglanmasi, Sirket’i faiz orani
riskine maruz birakmaktadir. S6z konusu risk, sabit ve degisken oranli alacak ve borglar arasinda uygun bir
dagiim yapilarak, Sirket tarafindan kontrol edilmektedir.

c) Bilgi teknolojileri riskleri

Sirketimiz genelinde ana faaliyetlerin gerceklestirilmesi sirasinda entegre bir bilgi sistemi kullaniimaktadir. Séz
konusu sistem (izerinde tiim miisteri veritabani tutulmakta, is akisi sirket kurallari dogrultusunda bu sistem
lUzerinden yiirttilmektedir. Sirketimizin stratejik ve temel is hedeflerine ulagsabilmesi, bu sistem ve alt
uygulamalar araciligiyla sunulan bilgi teknoloji hizmetlerinin siirekliligi, yeterliligi, etkinligi, erisebilirligi ve
glvenligi ile dogrudan iliskilidir. Bu kapsamda sirket ihtiyag ve kapasite kullaninimi siirekli analiz eder.
Ihtiyaglar dogrultusunda gerekli yatirimlar yaparak uygun tedbirleri alir. Ayrica is siirekliligi kapsaminda ana
merkez disinda ayri bir sehir ve ayri server lizerinde yedekleme yapilmaktadir.

7- DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacaklilarin ve diger
ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel nem tasiyan olaylara iliskin
aciklamalar;

2015 yili igerisinde Bursa ve Gaziantep’de 2 yeni sube acmistir. Ayrica istanbul ili Kadikdy ilcesinde ve Denizli
ilinde sube acilis karari alinmistir.

EK: Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Mali Misavirlik A.S. tarafindan hazirlanan 2014 Yili Bagimsiz Denetim
Raporu

Bu rapor; Glimriik ve Ticaret Bakanligi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Sirketlerin Yillk Faaliyet Raporunun Asgari igeriginin Belirlenmesi Hakkinda Yénetmelik”
hiikimlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazili sirketin yénetim kurulu dyeleri
tarafindan imzalanarak onaylanmistir.

Filiz Sonat Sinan Sahinbas Adnan Menderes Yayla

Baskan Uye Uye

Metin Karabiber Biilent Yurdalan Nergis Ayvaz Bumedian
Uye Uye Uye



