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Quick Finansman Anonim Sirketi Genel Kurulu’na;

Girig

Quick Finansman Anonim Sirketi’nin (“Sirket™) 30 Haziran 2025 tarihi itibariyla hazirlanan ara donem
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, simirh denetimden gegmis ara dénem finansal tablolar ile
tutarli olup olmadiginin sirh denetimini yapmakla gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara
dénem faaliyet raporu Sirket ySnetiminin sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus olarak
iizerimize diisen sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirlt denetimden

gecmis ve 11 Agustos 2025 tarihli smirh denetim raporuna konu olan ara donem finansal tablolar ve
aciklayici notlar ile tutarl olup olmadigma iliskin ulasilan sonucun agiklanmasidir.

Swnirlt Denetimin Kapsami

Sinirlt denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standardi 2410, “Ara Donem Finansal Bilgilerin, Isletmenin
Yilhk Finansal Tablolarmin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denetci Tarafindan Sinirli Bagimsiz
Denetimi”’ne uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Smirh denetimimiz, ara dénem faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin sinirli denetimden gegmis ara donem finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarlt olup
olmadigmna iligkin incelemeyi kapsamaktadir. Ara donem finansal bilgilerin sinirli denetiminin kapsami;
Bagimsiz Denetim Standartlari’na uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda bir goriis
bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla onemli 6lgiide dardir. Sonug olarak, ara donem
finansal bilgilerin sinirli denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tiim dnemli
hususlara vakif olabilecegine iliskin bir giivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim

goriisii bildirmemekteyiz.

Sonug¢

Sinirl denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin smirh
denetimden ge¢mis ara donem finansal tablolar ve aciklayici notlarda verilen bilgiler ile, tiim onemli
yonleriyle, tutarl olmadigina dair herhangi bir hususa rastlanilmamustir.
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1. Genel Bilgiler

Sirket’in Ticaret Unvani : Quick Finansman A.S.

Hesap D6nemi :01.01.2024 —31.12.2024

Ticaret Sicil No :350205-5

Vergi Dairesi / Numarasi : Kozyatagi Vergi Dairesi / 632 123 2629

Mersis No :0632123262900001

Adres : Quick Tower icerenkdéy Mahallesi Umut Sokak No:10-12 i¢ Kapi No:4
Atasehir istanbul 34752

Telefon 102162855151

E- mail adres : info@quickfinans.com.tr

Web : www.quickfinans.com.tr

Sirket, Quick Sigorta A.S. tarafindan Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu’'nun (“BDDK”) 14
Aralik 2021 tarihli iznine istinaden 31 Aralik 2021 tarihinde kurulmustur.

Tlrkiye’'de ilk defa bir Sigorta Grubu tarafindan kurulan finansman sirketi olan Quick Finans, BDDK’nin
7 Temmuz 2022 tarihli karari ile 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf
Finansman Sirketleri Kanunu’nun 7. maddesi, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin
Kurulus ve Faaliyet Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 5. maddesinin ve 15. maddesinin (2) numarali
fikralari ile 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunun 57. maddesinin (2) numaral fikrasi ¢cercevesinde,
konut finansmani dahil her tiirli mal ve hizmet alimina finansman saglamak tizere faaliyet izni almistir.

2. Sirket’in Ortaklik Yapisi, Sermayesinde ve Ortaklik Yapisinda Hesap Donemi iginde Meydana
Gelen Degisiklikler, Nitelikli Paya Sahip Gergek veya Tiizel Kisilerin Unvanlari ve Paylarina iliskin
Bilgiler

Sirket’in %90,24 hissedari Quick Sigorta A.S., %9,76 hissedari ise Corpus Sigorta A.S.”dir. 30.06.2025
tarihi itibariyle sermaye yapisi asagidaki gibidir.

Sermayedar Hisse Degeri (bin TL) Payi
Quick Sigorta A.S. 710.224  %90,24
Corpus Sigorta A.S. 76.776 %9,76
Toplam 787.000 %100,00

Quick Sigorta A.S., dijital satis kanali, yurt capinda acente ve broker agi ile hayat disindaki tim
branslarda, Zorunlu Trafik Sigortasi, Kasko, Yangin Sigortasi, Nakliyat Sigortasi, Ferdi Kaza Sigortasi gibi
Uranleriyle faaliyet géstermekte ve musterilerinin sigorta ihtiyaclarini karsilamaktadir.

Quick Sigorta A.S., 433.300.000 TL kayith sermayeye sahiptir ve sermayesinin tamami 6denmistir.

Quick Sigorta A.S., T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig’’'nin 6 Nisan 2017 tarih ve 9716 sayili onayina
istinaden hayat disi sigorta branslarinda aldigi ruhsat ile faaliyet géstermektedir.

Corpus Sigorta A.S., banka, acente ve broker agi ile hayat disi sigorta branslarinda (Nukleer Eneriji,
Kredi, Hukuki Koruma ve Destek branslari harig), Zorunlu Trafik Sigortasi, Yangin ve Muihendislik
Sigortalari, Nakliyat Sigortasi, Sorumluluk Sigortalari, Ferdi Kaza Sigortasi, Seyahat Saglik Sigortasi gibi
Urlnleriyle hizmet vermekte ve musterilerinin sigorta ihtiyaclarini karsilamaktadir.


http://www.quickfinans.com.tr/
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Corpus Sigorta A.S.'nin nominal sermayesi 39.000.000 TL olup, tamami 6denmistir.

Corpus Sigorta A.S, 1989 yilinda Gothaer Alman Sigorta A.S. unvani ile kurulmus olup, devam eden
yillarda gergeklesen muhtelif hissedar ve unvan degisikliklerinden sonra, son olarak 2018 yilinda 19
Kasim 2018 tarihli ve 6 sayili yonetim kurulu karari ile hisselerin tamami Maher Yatirim Holding A.S.’ye
dev

redilmistir. Ticari unvaninin 2019/1 sayil Yonetim Kurulu karari ile Corpus Sigorta Anonim Sirketi olarak
degistirilmesi karari alinmis ve 10 Ocak 2019 tarihinde istanbul Sicil Miidiirligi’ne yeni unvan tescil
edilmistir.

3. Sirket’in Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Genel Miidiir ve Yardimcilarinin Varsa Sahip
Olduklari Paylara iliskin Agiklamalar

Sirket’in yonetim kurulu baskani, yonetim kurulu Gyeleri ile genel midir ve yardimcilarinin Sirket’te
ortaklik paylari bulunmamaktadir.

4. Yonetim Kurulu Baskani’nin ve Genel Miidiir'lin Faaliyet Donemine iliskin Degerlendirmeleri ve
Gelecege Yonelik Beklentileri

4.1 Yonetim Kurulu Baskani’nin Mesaji

2025 yilinin ilk yarisi, son birkag yildir stiregelen jeopolitik ve ekonomik alanda kiiresel ¢capta yasanan
calkantilarin neden oldugu belirsizliklerin ylkselerek devam ettigi bir donem olurken, global ticarette
yasanan istikrarsizlik ve bélgemizde yasanan savas ve gerginlikler bu déneme damga vurdu.

Ulkemizde ise; Ekonomi Yénetimimiz enflasyonla miicadele politikalari cercevesinde kontrollii kur
politikasi yaninda i¢c talepte hedeflenen daralmanin saglanmasina yonelik finansal sikilastirma
politikalari uygulamakta ve bu amacgla da etkin politika faizleri ve makro ihtiyati tedbirlerle kredi
piyasalarinda sikilastirilma politikalari 6n plana ¢ikmaktadir. Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi’nin
faiz kararlari da hem mevduat hem de kredi faizlerinin yoni ve finansmana erisim agisindan reel sektor
ve yatirimcilar tarafindan yakindan takip edilmektedir. Uygulanan enflasyonla miicadele, kalici fiyat
istikrari ve finansal istikrarin tesis edilmesine yonelik politikalar enflasyonda hissedilir seviyede disls
yasanmasini saglarken, devreye alinan makro ekonomik tedbirler de finansal piyasalar arasinda
dengelenme yoniinde sonuglar yaratmaktadir.

Maher Holding, kurulus vizyonunda sahip oldugu ve sektordeki basarili biyime gelisiminin temelinde
yer alan girisimci karakteri ve dinamik yatirimci yaklasimlarini 2025 yilinin ilk yarisinda da sirdirerek,
onemli adimlari gergeklestirdi. Yola ¢ikarken hedefledigimiz ve attigimiz her adimda ve aldigimiz her
kararda onceliklendirdigimiz, salt bir sigorta sirketinden 6te 360 derece hizmet ve (rin sunan finansal
bir ekosistem olan, Tirkiye’de ilk defa olusturulan Quick Finansal Ekosistemi, tim paydaslarimiza
yarattigi katma deger ile ortaya ¢ikarilan sinerji ve is birlikleri ile blylylp gelismeye devam etmektedir.
Bu Ekosistemimizin finans dinamosu olarak stratejik 6neme sahip Quick Finans’in gegen yil hayata
gecirdigi, acente ve brokerlerimizin, tedarik¢i ve servislerimizin ve tim diger is ortaklarimizin
finansmana kolayca erisimini ve ticari faaliyetlerinin yuritilmesine yonelik finansal ¢oziimlere
ulasimini saglayan Hazir Kredi limiti yogun olarak kullaniimaya baslamistir. Gegen sene, Quick Finansal
Ekosistemimizin fonksiyonel alanini genisleterek varligini gliclendiren bu o6nemli adim finans
sektorinde takdir edilerek ayrica 6dillendirilmis olup, mevcut finansal hacminin de katlanarak
blylimesine yardimci olmustur.

Israrla lzerinde durdugumuz lzere, ortaya koydugumuz vizyonun merkezinde; kamu otoritelerince
hedeflenen genis bir finansal kapsayiciliga ve finansal arac cesitliligine ulasilmak suretiyle, sigortaya
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erisimin glclendirilmesi ve sektoriin gelismislik seviyesine katkida bulunulmasi yer almakta; Quick
Finans da bu vizyona hizla gelistirdigi yetenek ve kapasitesi ile nemli katkilarda bulunmaktadir. Quick
Finans, yliksek 6denmis sermayesi, gliclii karhlikla bliyliyen 6z kaynaklari seviyesi ve alacak portfoyii ile
Finansman Sektortindeki kokli rakipleri arasinda siiratle Ust siralara ylikselerek parlak bir basariya imza
atmistir. Ulke ekonomisinin temel dinamiklerini olusturan KOBI’ler ve kiiciik esnafi éncelikli misteri
grubu olarak merkezine alan Quick Finans, genis yelpazedeki kredi ¢oziimleri ile KOBI’'lerimizin ve
esnafimizin Uretim, tedarik, stok ve satislarina yonelik ihtiyaglarinin finanse edilmesinde 6nemli bir rol
Ustlenmeye devam ederken tahvil ihraci yolu ile finansal piyasalardan sagladigi fonlarla istikrarli
finansman kapasitesi sunmaktadir. Finansman sektoriiniin gelisimine deger katan yenilikgi ve inovatif
Uranleri aldig1 odullerle taglandirirken, musterileri ve is birligi gerceklestirdigi uluslararasi ve ulusal
pazarlarda lider markalar ile satici agini gilicli bir sekilde yayginlastirip gesitlendirmeye devam
etmektedir. Belirtilen stratejik is birlikleri ve inovatif triinleri Quick Finans’in Ulke sathinda genis bir
kapsayiciliga ve giicli bir yonelime sahip olmasina 6nemli katkida bulunmaktadir.

2025 yilinin ikinci yarisinda da Quick Finans’in, hedeflerine ylksek bir performansla ulasmak suretiyle,
stratejik 6Gneme sahip Quick Finansal Ekosistem’in gliclenip gelistiriimesine artan katki sunacagina
inaniyorum. Ugiincii tam yili iginde olan Quick Finans’in Grubumuzun igindeki stratejik 5nemi ve agirhg
daha da artacaktir. Bu cercevede, ddeme ve dijital clizdan hizmetleri veren elektronik para
kurulusumuz Qpay ile derinlesmesini hedefledigimiz is birligi projeleri ile ortaya ¢ikarilacak yeni trin
ve yetenekler sayesinde kapsama alani daha da genisletilmis dijital finansman fonksiyonlarina ulagsmasi
hedeflenmektedir.

Bu inancimin temelinde, sadece saglikli sekilde buylylp gelisen glicli mali tablolari ve ulastigi kapsayici
ve gliclii satis agi degil, konusunda uzman ve sektoriin gelisiminde yer almis tecriibeli ekibin gelistirerek
hayata gecirdigi yaratici, yenilik¢i ve gesitlendirilmis Griin yelpazesi ile alaninda lider olan Uluslararasi
ve Ulusal markalarla baslattigi is birlikleriyle ortaya ¢ikan biiylime ivmesi de yer almaktadir.

Bu rapora konu olan ve bugiine kadar gerceklestirilen hedef ve basarilara imza atan tim Quick Finans
calisanlarina, emekleri ve 6zverili calismalari igin tesekkiirlerimi sunarim. 2025 yilinin ikinci yarisinda
da Quick Finans’in basarisinin artarak devam edecegine ve sektoriin geleceginin sekillenmesinde lider
sirketlerden olacagina inancim tamdir.

Saygilarimla,

Mahmut Erdemoglu
Yonetim Kurulu Baskani
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4.2 Genel Midiir'iin Mesaji

Yola ¢iktigimiz glinden bu yana, Tirkiye’de ilk defa bir Sigorta Grubu tarafindan kurularak, yeni nesil
finansman sirketi vizyonu ile her ikisi de birbirlerini tamamlayan finansal araglar olan sigorta ve kredi
Urlnlerini bir arada, bitlnlesik Grinler olarak sunma iddiasiyla hareket eden Quick Finans, igerisinde
yer aldigi Maher Holding ‘in dinamik ve girisimci yapisi, olusturdugu Quick Finansal Ekosisteminin
ylksek potansiyelini de degerlendirme suretiyle 2025 yilinin ilk yarisinda carpici bir performans ortaya
koydu.

Quick Finans, 2025 yilinin ilk yarisinda, finansmana erisim zorluklarinin ve i¢ talebin disirilmesine
yonelik kisitlayici ekonomi politikalari ve sektérel makro ihtiyati tedbirleri iceren regilasyonlarin
ylriarlikte olmasina ragmen, giicli bir sermaye yapisi ve icerisinde yer aldigi Maher Holding’in gigli
ve mali yapisinin da destegiyle, kullandirdig krediler icin ihtiya¢ duydugu fonlara erisim yetenegi ile
finansal piyasalarda kaynak saglama potansiyelini de ylkseltmistir. Ayrica, 562 saticiya ulasan Turkiye
sathinda yaygin bayi agi, stratejik marka is birlikleri, distributorleri ve glicli bir sekilde yer aldigi dijital
ihale platformlari yaninda Grup sirketlerinin potansiyel sinerji alanlarinda gelistirdigi projeler ile sahip
oldugu genis bir kapsayicilik ve gli¢li yonelimi devam ettirirken, gelistirdigi yenilik¢i ve genis yelpazede
cesitlendirilmis kredileri ve inovatif Grlinleri ile de Sektérdeki ylikselisini stirdirmustir.

Faaliyete basladigi ilk glinden beri Sektore giris ve faaliyet blylimesinin odak noktasi olarak belirledigi
2. El Oto Pazar’'ni potansiyeline inanarak glicli bir sekilde destekleyen Quick Finans, Otomotiv
ticaretinin diger énemli tedarikcilerinden olan 2. el ihale platformlarinda da genis bir kapsayiciliga
ulasirken, tiim biyulk ihale platformlarinda etkin bir sekilde yer alan en 6nemli finansman sirketi haline
gelmistir. Sektorde ve Ozellikle 2.El Oto pazarindaki glicli konumumuzun bir gostergesi olarak da;
sektorde ilk olan ve her ay dizenli olarak yayinladigimiz, 2. el oto pazarinin nabzini tutan, pazar
verilerinin analizlerine dayali glincel trendleri ve beklentileri paylastigimiz “Quick Finans 2. El Oto
Raporu”, sektor paydaslarimizla kurdugumuz gii¢li bagin bir ifadesi olmus, basin ve cesitli iletisim
mecralarinda yanki bularak, sektérce takip edilerek yon veren bir etkinlige ulasmistir.

0 km arag piyasasinin yedi kat biyukligiinde hacmi ile 100 milyar USD’in lizerinde hesaplanan devasa
blyiiklige sahip 2. El Oto Ekosistemi’ne olan inancimizi pekistirecek adimlari 2025 yilinda da atmaya
devam ettik. Bu Sektoriin hem devasa bulyukligiine dikkat cekmek, hem de istikrarli, seffaf, glvenilir
ve surdurulebilir gelisimine yonelik ¢alisma ve diisiince ortami yaratarak katki saglama fikrimizi hayata
gecirmek suretiyle bir ilki gerceklestirdik.

“Tiirkiye’nin Otomotiv Pazarini 2. El Belirler!” mottosuyla, Nisan ayinda, 300’den fazla kisiden olusan
Sektoériiniin liderleri, Ust diizey yoneticileri, sektdér paydaslari, sektére yén veren Ulke sathindaki
saticilari, dijital kurulus ve platformlari yaninda, Motorlu Arag Saticilari Federasyonu MASFED ve
istanbul Motorlu Araglar Dernegi IMAS, T.C. Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Mudiirligii Motorlu Kara
Tasiti Ticareti Dairesi Baskani, Finansal Kurumlar Birligi (FKB) Baskani, Tirkiye Sigorta Birligi (TSB)
Bagkan ve Bagkan Yardimcilari diizeyindeki katilimcilar 6nemli degerlendirmeler ve yénlendirmelerde
bulundular. Ayrica, Sektorin ilk defa Quick Finans ev sahipliginde bir araya gelmesinin kritik anlami
tim katihmcilarca memnuniyetle dile getirildi.

Zirve ciktilarinin sahadaki yansimalarinin ve giincel gelismelerin yerel diizeyde tim paydaslarca
degerlendiriimesi amaciyla 50’den fazla bayimizin katihmiyla izmir ve Ankara Calistaylari
gerceklestirilmek suretiyle de piyasanin odagindaki birlestirici misyonumuzu sirdiirdiik ve bolgesel
ozellikler dikkate alinarak operasyonel sireglerimizde talep ve ihtiyaglara uygun yeni diizenlemeler
yaptik.

Tirkiye’de faaliyet gosterip yatirim planlayan Otomotiv Sektoriiniin global liderlerinden Chery,
Jaecoo,SWM, DFSK gibi Cinli markalarin, Tlrkiye’de Sakarya’da liretim yapan Rus ticari ara¢ Tenax
(Gazelle) ve Alman treyler devi Krone’nin finans partneri olarak tercih ettigi Quick Finans, yine global
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pazardaki lider markalarla is birligi yaparak Mobilite’nin alt kategorileri olan treyler, kamyon ve
motosiklet pazarinda da faaliyetlerini genisletti. Motosiklet Sektortiniin satis lideri markasi Honda ile
distriblGtor anlasmasina, ticari aracglarda Diinya liderlerinden olan Daf Trucks Tirkiye ile Kamyon
segmentinde énemli bir is birligine imza attik.

Tlrkiye’de bir ilk olan, Quick Finansal Ekosistem’in finans dinamosu olarak stratejik pozisyona sahip
Quick Finans, tiim pazara giris kararlari, gelistirilen yenilik¢i Grinler, sistem altyapisindaki gelistirmeler
ve hayata gecirdigi is birliklerini Ekosisteme de deger yaratacak fayda ve ¢bzlimleri de hayata
gecirmeye devam etmektedir. Sigorta Grubumuzun, Tirkiye sathinda yaygin halde bulunan 7.417
acentesine tanimlamis oldugumuz 5 Milyar TL dizeyindeki Hazir Kredi Limiti ile acente yazihmindan
ofis yenilemeye, elektronik ofis Urlinlerinden sirket araci alimina kadar bircok alanda ihtiyaclarina
destek olarak finans kaynagl yarattik. Ayni destegi, Ekosistemimizin parcasi olan tedarikgilerimiz,
eksperlerimiz, Avukatlarimiz, servis noktalarimiza da saglamaya devam ediyoruz.

Diger taraftan, kurulus vizyonumuz dogrultusundaki dijital hedeflerimizin alt yapisini olusturacak,
misteri ve satici deneyimini ileriye tasiyacak yenilik¢i finansman ¢ozimleri ve farkhlastiriimis
yeteneklerle sahadaki glicimizi bir adim daha o©ne cikaracak, bir finansal ¢6zim platformu
olusturularak genis yelpazede kredi kullandirim yetkinlikleri kazandiracak yeni bir altyapi insa etmek
Uzere, 2024 yili Mayis ayinda Set Yazilim firmasi ile baslayan is birligimiz ile Holding sinerjisini ortaya
cikaracak diger bir Grup sirketlerimizden Valde ile birlikte hazirladigimiz yeni nesil bayi portalimizi
hizmete sunduk. Kullanici deneyimi, hiz ve kolaylik agisindan 6ne ¢ikan yeni bayi portalimiz satis
noktalarimizda biylk begeni ile karsilanarak taleplerin alinmasina Ustlinlik sagladigi gibi, dijital
finansman kabiliyetlerine ulasmamiz yolunda da bize 6nemli bir katki saglayacaktir.

2025 yihnin ilk yarisindaki, cok tecribeli ve dinamik bir ekiple zorlu ekonomik ve finansal kosullarda
ancak Maher Holding’in finansal ekosistemi igerisinde olusturulan giigli sinerjinin ivmesini de yanina
alan projelerimizi de igeren yolculugumuzu ve basari ile gergeklestirdigimiz diger 6nemli asamalarini
ve rakamsal sonuglarini sdyle 6zetleyebiliriz:

e 2025 yiliilk alti ayinda toplam 6,5 Milyar TL kredi kullandirarak, 2024 yil ilk alti ayina gore
%97’lik bir bliylime gergeklestirdik. 2025 Haziran sonu itibariyle yasayan kredi bakiyemizi de
yilbasina gore %75 blylme ile 5,7 Milyar TL seviyesine ylikselttik.

e Oz kaynak biyiikligiimiiz, 2024 yil sonuna gére %18 artisla 1,3 Milyar TL seviyesine ulasti.

e ik 6 ayda faiz gelirimiz 1,3 Milyar TL olarak gerceklesirken; vergi éncesi karimiz da 170.4 Milyon
TL oldu.

e Ulkemizin énde gelen markalari, distribiitér, bayi agi ve dijital ticaret platformlari ile baslatilan
is birliklerimizin sektorde yaratmis oldugu gliclii ivmenin pazarda taninma, bilinirlik, yayginhk
ve ilgi odagl olma, yonelim kazanilma yonlindeki gigli etkisi ile 15 ihale platformu, 11
distriblitor, 36 marka ve 562 saticiya ulastik.

e Kurumsal varligimizi tescilleyen, sektérde taninirlik ve bilinirlik seviyesini yikselterek ticari
faaliyetlerimizin gelisimini destekleyen, pazarda yayginlk ve yonelim saglanmasinda 6nem arz
eden kurumsal iletisim, sosyal medya ve cesitli iletisim mecralarinda yayin, tanitim aktiviteleri,
sosyal sorumluluk ve uluslararasi spor yarismalarinda sponsorluk faaliyetlerimiz, ulasilan
hedeflerimize ulasilmasinda dinamizm yaratarak dnemli katkilar saglamaya devam etti.

Sirketimiz yukarida belirtilen hizli gelisimini desteklemek (lizere, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
onaylanan ihrag tavani kapsaminda, yurt icinde halka arz edilmeksizin nitelikli yatirimcilara satilmak
Uzere on adet tahvil ihraci gergeklestirmistir. Kuruldugumuz glinden bu yana toplam 4,2 Milyar TL
menkul kiymet ihraci, Sirketimizin mali giicii ile finansal piyasalara ulasim yeteneklerinin ve yeni kaynak
yaratma potansiyelinin bir gostergesi olmustur.
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Ayrica, Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi’'ndan 2024 yilinda faaliyet iznini alan Grubumuzun
elektronik para ve dijital clizdan sirketi Qpay ile igbirlikleri ve projeler gelistirmek i¢in ¢alismalara
baslarken; glicli dijital finans fonksiyonlarina ulasmayi ve kredilendirme sireclerimizin dijital
yeteneklerinin yulkseltilerek musterilerimize ¢ok daha hizli ve daha genis bir Grlin gesitliligi ile
kredilendirme yelpazemizin genisletilerek, yeni misteri edinimi ile misteri tabanimizi genisletip yeni
pazaryerlerine penetre etmeyi amagliyoruz.

Finansman 4.0 vizyonu ve iddiaslyla ¢iktigimiz yolda, ayni amaclari ictenlikle benimseyerek, 6zveri ve
yliksek motivasyonla galisan ve yilin ilk yarisinda parlak basarilara imza atan her bir ¢calisma arkadasim
hedeflerimizin gerceklestiriimesinde ovgliye deger bir rol lstlenmistir. Tim arkadaslarimizin elde
ettikleri basari trendini 2025 yilinin ikinci yarisinda daha da yikselteceklerine olan inancim tamdir. Tim
bu basarilardaki cok degerli emekleri icin tim calisma arkadaslarimi génilden kutluyorum.

Saygilarimla,
Nihat Karadag

Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir
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5. Hesap Donemine Ait Faaliyet Sonuglarina iliskin Ozet Finansal Bilgiler

Sirket, Quick Sigorta A.S. tarafindan Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun (BDDK) 14 Aralik
2021 tarihli iznine istinaden 31 Aralik 2021 tarihinde kurulmustur. BDDK’'nin 7 Temmuz 2022 tarihli
karari ile de konut finansmani dahil her tiirlii mal ve hizmet alimina finansman saglamak lizere faaliyet
izni almigtir.

Sirket, faaliyetlerine 26 Agustos 2022’de ilk kredisini kullandirarak baglamistir.

Sirket, 50 milyon TL sermaye ile kurulmus olup, 30 Haziran 2025 itibariyle Sirket’in 6denmis sermayesi
787 milyon TL'dir (31 Aralik 2024: 787 milyon TL).

2025 ilk yariyill déneminde sirket 6,5 milyar TL kredi kullandirmis, Haziran ayi sonu itibariyle 5,7 milyar
TL kredi buyuklaga ve 6,6 milyar TL aktif buytklige ulasmistir. 2025 yilinin ilk yarisini 170,4 milyon TL
vergi 6ncesi, 125,7 milyon TL vergi sonrasi net kar ile kapatan sirket, 1 milyar 348 milyon TL esas faaliyet
geliri elde etmistir.

Yurt icinde halka arz edilmeksizin nitelikli yatirimcilara satilmak Gzere on adet tahvil ihraci olmustur.

e 372 giin vadeli, vade sonunda %50,5 yillik sabit faiz tizerinden 6 ayda 1 sabit faizli kupon 6demeli, 31
Ocak 2025 itfa tarihli, TRSQUIC12510 ISIN kodlu, 610 milyon TL nominal tutarl

e 376 giin vadeli, vade sonunda %53 yillik sabit faiz (izerinden 6 ayda 1 sabit faizli kupon 6demeli, 24
Mart 2025 itfa tarihli, TRSQUIC32518 ISIN kodlu, 270 milyon TL nominal tutarh

e 372 giin vadeli, vade sonunda %57 yillik sabit faiz iizerinden vade sonunda tek kupon édemeli, 25
Temmuz 2025 itfa tarihli, TRSQUIC72514 ISIN kodlu, 700 milyon TL nominal tutarl

e 370 giin vadeli, vade sonunda %55 yillik sabit faiz lizerinden vade sonunda tek kupon édemeli, 2 Eyliil
2025 itfa tarihli, TRSQUIC92512 ISIN kodlu, 400 milyon TL nominal tutarl

e 372 giin vadeli, vade sonunda %49 yillik sabit faiz lizerinden vade sonunda tek kupon 6demeli, 2 Aralik
2025 jtfa tarihli, TRSQUICA2511 ISIN kodlu, 300 milyon TL nominal tutarli

® 550 giin vadeli, vade sonunda %49 yillik sabit faiz lizerinden vade sonunda tek kupon édemeli, 3
Temmuz 2026 itfa tarihli, TRSQUIC72613 ISIN kodlu, 220 milyon TL nominal tutarl

® 372 giin vadeli, vade sonunda %41,5 yillik sabit faiz tizerinden vade sonunda tek kupon édemeli, 25
Subat 2026 itfa tarihli, TRSQUIC22628 ISIN kodlu, 700 milyon TL nominal tutarli

¢ 370 glin vadeli, vade sonunda %40,5 yillik sabit faiz Gizerinden vade sonunda tek kupon édemeli, 25
Mart 2026 itfa tarihli, TRSQUIC32617 ISIN kodlu, 200 milyon TL nominal tutarli

© 390 giin vadeli, vade sonunda %56 yillik sabit faiz (izerinden vade sonunda tek kupon 6demeli, 16
Haziran 2026 itfa tarihli, TRSQUIC62622 ISIN kodlu, 450 milyon TL nominal tutarh

® 372 giin vadeli, vade sonunda %48 yillik sabit faiz (zerinden vade sonunda tek kupon 6édemeli, 22
Temmuz 2026 itfa tarihli, TRSQUIC72621 ISIN kodlu, 400 milyon TL nominal tutarli

JCR Avrasya Derecelendirme A.S., 30 Haziran 2025 tarihinde sirketimizin uzun vadeli ulusal kredi
derecelendirme notunu "BBB+ (tr)", kisa vadeli ulusal kredi derecelendirme notunu "J2 (tr)" ve
gorinimiini "Duragan" olarak belirtmistir. Diger yandan uzun vadeli uluslararasi yabanci para ve yerel
para derecelendirme notunu "BB", gorinimi{inii "Duragan” olarak belirlemistir.

Sirket, finansal tablolarini bankalar, tim finansal kurumlar ve diizenleyici kurumlar nezdindeki itibar ve
finansal potansiyel ve borglanma kapasitesini ylikselterek, hedeflerine ulasacak ve Maher Holding
projelerine cok degerli bir katki saglayacaktir.
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5.1 Ekonomik Ortam

Global Goriiniim

2025 yili baglarinda yeni Amerikan yonetiminin uygulamaya aldigi tarife artislari bir ticaret savasi
boyutlarina donlisme riski yaratarak diinya ticareti ve kiiresel ekonomi lzerinde var olan belirsizlikleri
daha da artirdi. IMF Tahminlerine gore kiiresel biylmenin 2025 yilinda %2,3’e gerilemesi bekleniyor.
Bu yil iginde var olan énemli riskler kisaca beklenenden daha zayif global biiyiime, Orta Dogu dahil
yasanan catismalarin etkisiyle artan jeopolitik riskler ve iklim degisikligi olarak 6zetlenebilir.

Diinya olceginde, FED Uzerinde olusan faiz indirim baskilari ile Avrupa Merkez Bankalarinin faiz
indirimlerine devam etmeleri, politika faizlerinin sene sonunda Amerika Birlesik Devletleri'nde %4,
Euro bolgesinden ise %2 seviyesine inmesi beklenmektedir.

Tiirkiye

2023 yilinda baslayan finansal sikilastirma ve daraltici kredi politikasi ile ylkselen faiz oranlari, azalan
ic talep ve stabil doviz kuru sayesinde yavaslayan enflasyon oranlarindaki diisiise paralel olarak 2024
yili Aralik ayindan itibaren gevsemeye basladi. 2025 yilinin ilk 2 ayinda faiz indirimleri devam etti ve
TCMB politika faizini %50 den %42,5 seviyesine kadar indirdi. Ancak Mart ayinda yasanan siyasi
gerginlik ve dovize talep karsisinda faizler %46 seviyesine yikseltildi ve faiz indirim slirecine gegici bir
ara verildi. Son beklentiler TCMB’nin Temmuz ayinda tekrardan indirim sirecinin baslayacagi ve
sonraki dort toplantisinda 250 baz puan disiriilmesinin imkan dahilinde oldugu seklinde.

Haziran sonu itibariyle yilik TUFE %35 olarak gerceklesti. Sene sonu icin beklenen enflasyonun ise
GSMH’sinin %3 civarinda kalmasi, USD/TRY kurunun dengeli seyri, brent petrol fiyatlarinin USD 65
civarinda seyretmesi ve hiikiimet kontroliindeki fiyatlarda yiksek artislarin yapilmamasi durumunda
%30 seviyesinde olmasi mimkin goriiniyor.

Uygulanan ig talebi daraltici siki para ve kredi politikalarinin yan etkilerinden olarak belirli sektorlerde
daha yogun olmak iizere 6zellikle KOBI’lerde konkordato talepleri ve iflas riski, bireylerde ise kart takibi
ve icra surecleri artti. BDDB Haftalik Bankacilik Sektori verilerine gére 2024 sene sonu ile 2025 Haziran
sonu doneminde takipteki alacaklar %48 artarak 425 milyar TL seviyesine yukseldi.

Bir diger yan etki ise dezenflasyon siireci kapsaminda 2025 basindan bu yana Tirk Lirasinin reel olarak
deger kazanmaya devam etmesi ihracat/turizm gelirleri ve dolayisiyla cari agik Uzerinde izerinde yukari
yonli riskler olusturmaya devam etmektedir.

Tlrkiye ekonomisi 2025'te, i¢ ve dis baskilar arasinda denge arayisini sirdiirmektedir. Savaslar, petrol
fiyatlari, kiresel faiz patikasi ve icerideki siyasal belirsizlikler, ekonomide kirilganliklari artirmaya ve
beklenti yonetimini zorlastirmaya devam ediyor.

5.2 2025 ilk Yariyil Faaliyetleri

ilk 6 ay genis yelpazede kredilendirme vizyonumuzdan hareketle yeni faaliyet alanlarina giris yaparak
Ulke sathinda yaygin satis agimizi, Mart ayinda devreye aldigimiz modern ve kullanici dostu Bayi Portali
ekranlarimizla birlikte gliclendirmeye devam ettik.
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Tirkiye’de bir ilk olan Quick Finansal Ekosistemi’nin hacimsel gelisimine odaklanarak yeni is
birliklerimizin faydasini Ekosistemin yararina olacak sekilde genislettik.

“Turkiye’nin Otomotiv Pazarini 2. El Belirler!” mottosuyla, Tirkiyenin ilk 2. El Oto Zirvesini
gerceklestirme fikrimizi tasarlayarak, devasa buyikligi sahip 2. El Oto Ekosistemi’ni bir araya getirdik.
izmir ve Ankara calistaylari ile Zirve’nin etkilerini ve giindemini bolgesel diizeye ve sahaya indirerek
zenginlestirdik.

Sponsorluklarimiz, basinda yogun sekilde yer alan etkinliklerimiz ve is birliklerimizle sosyal hayata
deger katma misyonumuzu yerine getirmeye 0zen gosterirken markamizin daha genis kesimler
tarafindan bilinirligini artirdik.

Yeni Pazarlara Giris ve Satis Aginin Giiglendirilmesi

Quick Finans, tGg¢linct tam yilinin ilk yarisinda da finansman sektortinde stirdtrdtgi dikkat cekici gigll
ve istikrarl blylmesi ile olusan yénelim ve giiveni dogru degerlendirerek, Dinya lideri uluslararasi
markalarla ve Ulkemizin lider firmalariyla yeni is birlikleri kurmaya devam etmistir. Sektdrde yiikselen
bir trend olan online arag satis kanallarinin 6nde gelen firmalar ile strdlrdigimuz glgli ve yakin is
birligine yine sektoérin en blyuk firmalarindan Otonet ve Otogong da dahil edilmistir. Ayni zamanda,
Kamyon, Motosiklet ile Traktér ve Tarim Ekipmanlari Sektori gibi 3 yeni pazara giris yaparak genis
yelpazede kredilendirme stratejimizi destekleyen uygun adimlar atilmistir. Global ticari arag lideri
markalardan DAF Truck Tiirkiye, Tiirkiye motosiklet pazarinin satis lideri Honda Motosiklet, isotlar Grup
catisi altinda faaliyet gosteren 6 motosiklet markasi, Traktor ve Tarim Ekipmanlar Sektortinin 6nemli
markalarindan Antonio Carraro, Filo ve Okm ile 2. El Oto is birliklerinde Tunalar Toplulugu’na bagh
¢alisan RentGo, RentGo Filo, Otomobilen ve Tunalar Otomotiv ile marka is birlikleri agi gliclendirilip
cesitlendirilmistir.

Ticari finansman alaninda otomotiv yan sanayi, yedek parga, servis kredisi alanlarinda faaliyetlerimiz
genisletilmis ve sektoriin 6nde gelen 13 firmasi ile satici anlasmasi yapilmistir. Bunlarda en 6énemlisi
116 ulkede 1.756 distribltor ile faaliyet gosteren diinyanin en biliyik oto yedek parga organizasyonu
Group Auto ile yapilan is birligi olmustur.

Asagida, 2025 ilk yari yili boyunca gergeklestirdigimiz dnemli faaliyetler, bliylime stratejimiz ve gelecek
hedeflerimiz detaylandiriimistir.

Quick Finansal Ekosistemi’nin Gliglenmesi

Tirkiye’de bir ilk olan Quick Finansal Ekosistemin finans dinamosu olarak stratejik bir rol Gstlenen
Quick Finans, Ekosistemin finansal ve niteliksel boyutunun blylyilip gelismesine énemli katkilar
sunmustur.

Ana gelismeler:

e 7.400 sigorta acentesi ve paydasimiza tanimlanmis olan Hazir Kredi limitleri toplam 5 Milyar
TL'ye yukseltilmistir.

e Hazir Kredi limitlerinin kullanimi igin Polisoft, Blirodekor ve 2C yazihm firmalari ile satici
sozlesmesi imzalanmistir.
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e Ekosistem paydaslarimizin otomobil, ofis mobilyasi, yazilim ve donanim, bilgisayar, yedek
parca stoku ve Q Car franchise yatirimlarini igeren toplam toplam 177,4 Milyon TL finansman
destegi saglanmistir.

e Ekosistem paydaslarimiz araciligi ile yonlendirilen firmalara ilave 270 Milyon TL ticari
finansman saglanmistir.

e 2024 yilinda is birligine basladigimiz Otobid ihale Platformunda Grup sirketimiz QCAR’in
araglarinin ihale ile satisi icin 6zel finansman kampanyalari diizenlenmistir.

e 2022 yilinda baslayan Quick Finans ile Chery is birligi, Grubumuzun amiral gemisi olan Quick
Sigorta’nin Chery ile marka kasko anlasmasi imzalamasi ile gelisim saglanmistir.

e Quick Hayat ile hayat sigortasi hediyeli kredi kampanyasina baslayarak toplamda 1,5 Milyon TL
diizeyinde ve 1.599 adet krediye bagli sigorta policesi tretimi gerceklestirilmistir.

e Saticilarimizi Quick Sigorta acenteligi ve QCAR bayiligine kazandirarak Ekosistem igin de
blylmelerine imkan taninmistir.

e Grup sirketimiz Qpay’in pos hizmetlerini satici agimiza sunarak tahsilat yeteneklerini
gelistirmelerine destek olmaktayiz.

Tiirkiye’de bir ilk: Quick 2. El Oto Zirvesi

2.El Oto Sektérinin tim paydaslarini ilk defa bir araya getiren Zirve, W
“Turkiye’nin Otomotiv Pazarini 2. El Belirler!” mottosuyla, 16 Nisan
Carsamba giinii istanbul Kozyatagi Quick Tower’da, Quick Finans’in fikri QUICK

2. EL OTO /&
ZiRVESi g5

girisim ve ev sahipliginde, 300’den fazla katilimciyla gerceklesti. Zirve'ye

Motorlu Arag Saticilari Federasyonu MASFED ve istanbul Motorlu Araglar 2025

Dernegi IMAS ta katilimlariyla destek verdi. 16 NiSA
QUICK TOWER

Quick 2. El Oto Zirvesi'ne, Sektortnin liderleri, sektor ile ilgili devlet SRIANELE

“Turkiye Otomotiv Pazarini 2. El Belirler!”

temsilcileri-blrokratlar, st duzey yoneticileri, sektor paydaslari, sektore QuicK>
yon veren Ulke sathindaki saticilari, dijital kurulug ve platformlari, sektor p FiNANS

EIMAS KATILIMLARIYLA
a O ==

Sunumunu ekonomi gazetecisi ve TV programcisi

dernek, federasyon ve finansal kurumlar temsilcileri katildi.

Noyan Dogan’in yaptigl, Zirve'nin aclilis
béliminde; Maher Sigorta Grubu Baskani ve
Turkiye Sigorta Birligi Baskan Yardimcisi Ahmet
Yasar, T.C. Ticaret Bakanhg i¢ Ticaret Genel
Mudurligli Motorlu Kara Tasiti Ticareti Dairesi
Baskani Ozgiir Karacaoglu, Finansal Kurumlar
Birligi (FKB) Baskani Ali Emre Balli ve Tiirkiye
Sigorta Birligi (TSB) Baskani Ugur Giilen soz

alarak 6nemli yonlendirmelerde bulundular.
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Zirve’nin ilk bolimiinde Quick Finans Genel
Midird Nihat Karadag; “2.El Oto Piyasa
Potansiyeli, Gelisimi ve Finansmani” konulu
sunumu ile 2. El Oto Ekosistemi’'ne dair 6nemli
verileri paylasimini takiben, “Turkiye
Ekonomisinde Olasi Gelismeler ve Tasit Kredileri
Pazarina Etkileri” konulu ilk panelde Noyan
Dogan’in moderatorliiglinde, finansal danisman
ve gazeteci Ali Agaoglu ile Quick Finans Genel
Midiard  Nihat Karadag global ve ulusal
ekonomideki  gelismeleri ve  tespitlerini

Quick 2. El Oto Zirvesi’nin “ikinci El Satis Kanallar
ve Ekosistemi” isimli ikinci panelinde ise Giilan
Otomotiv Yonetim Kurulu Baskani Ziya Alp Giilan
moderatorligiinde istanbul Motorlu Araglar
Dernegi Baskani Hasan Gorkem Konu, Autorola
Turkiye Genel Mudiri Oguzhan Saygi, sektoriin
genc nesil girisimcilerinden ismail Calmaz ve Cem

Bilgic Dlinya’da ve Tirkiye’de arag sahipliginin gelisimi, 2. El Oto piyasasina dair tespitler, elektrikli

araglara olan talep ve biylyip gelismek igin sektoriin finansman ihtiyacina dair gérislerini paylasti.

Quick 2. El Oto Zirvesi Bolge Calistaylari: izmir ve Ankara

bélgesel devam topla

ZiRVESi
BOLGE

Swissotel Blyik Efes
el otomotiv firmalari

Turkiye'nin ilk ve tek 2. el oto konferansi olan Quick 2. El Oto Zirvesi'nin

ntilarindan ilki olan Ege Bolgesi Calistayl 27 Mayis

2025 tarihinden izmir’de gerceklestirildi.

izmir'de gerceklesen Calistaya, bolgedeki giiclii 2.
ndan; Giirel Otomotiv, ismail Calmaz Otomotiv,

cAL|$TAY| Otovitrin Plaza, Genckol Otomotiv, Mira Otomotiv, inan¢ Otomotiv,
e cmeliEem s £ et Buraklar Otomotiv, Arda Grup VK Otomotiv, Oguzhan Samet Usku,
D QuICK> Empati Otomotiv, ipek Oto firmalarinin yanisira, sektériin en énemli
FNAe A tedarikgileri konumundaki Quick Finans is ortaklari, Autorola, Borusan

a ihale, Celik Motor/ikinciyeni.com, Kolay ihale, Miizayede.com, Otobid

gibi 2. El Oto ihale platformu sirketlerinin yoneticileri
katildi.
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ile Quick Sigorta, Corpus Sigorta ve QCar yetkilileri
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Quick 2. El Oto Zirvesi’nin Orta Anadolu Bolge Calistayi ise 18 Haziran glinii Ankara’da diizenlendi.

1”7

“Tarkiye Otomotiv Pazarini 2. El Belirler
mottosuyla yola ¢ikan organizasyon, Sektoriin
onde gelen paydas ve temisilcilerini bu kez de
Ankara’da bir araya getirdi. Divan Ankara’da
gerceklesen Calistay’a; Neziroglu Motorlu Araglar,
SCB Motorlu Araglar / Cem Automotive, Atasoy
Grup, Sungurlu Motorlu Araclar, Alsa¢ Turizm,
Dogus Otomotiv, NSN Motorlu Araclar, Tastanlar

Otomotiv, Troyka Otomotiv, UNS Motors ve Ozen
Oto gibi bolgenin giiclii 2. el oyuncularinin yani sira; Otokog, Borusan ihale, Celik Motor/ikinciyeni.com,
Otobid ve Arabam.com gibi Tarkiye'nin 6nde gelen ihale platformlari ile QCar yoneticileri katilim
sagladi.

Otomotiv ve Mobilite Finansmani

Quick Finans, mobilite sektoriindeki glicli konumunu daha da pekistirerek, marka is birlikleri,
distribltorleri, saticilari, ihale platformlarindaki etkinlikleri ile ikinci el otomotiv finansmaninda pazar
liderligine ulasip yeni is birlikleri ile ve Tlrkiye'de ilk defa dlizenlenen 2. El Oto Zirvesi ile 6ne ¢ikmistir.

Aylik olarak yayinlanan, SmartlQ is birligi ile hazirlanarak sektérel trendlerin ve beklentilerin paylasildig
Quick Finans 2. El Oto Raporu da, pazara analiz ve degerlendirmelerle fayda kattigi gibi, paydaslarimizla
kurdugumuz glicli bagin bir Grind ve sektordeki yonlendirici rolinin bir gostergesi olmustur.

ikinci El Arag Finansmani

e 46 adet yeni 2.El Oto Saticisi edinimi gerceklestirilmistir. istanbul ve Tiirkiye genelinde 21 ilde
toplamda 400 bayi ziyareti yapilmistir.

e 2024 yilinda is birligine basladigimiz Otobid ihale Platformunda Grup sirketimiz QCAR’in
araclarinin ihale ile satisi icin 6zel kampanyalar diizenlerken, Celik Motor, Borusan, Otobid
ihale platformlarinda Ziraat Filo araglarinin ihale ile satisi icin ortak kampanyalar yapilmistir.

e Tunalar Toplulugu’na bagli Otomobilen firmasi ile is birligi s6zlesmesi imzalanmistir.

12
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Sifir Ara¢ Finansmani

e lgili dénemde 27 adet sifir km vyetkili saticisi edinimi yapilarak yaygin bayi agimiz
genisletilmistir.

e Tunalar Toplulugu catisi altinda faaliyet gosteren Tunalar Otomotiv’'de satici agimiza dahil
edilerek Karadeniz Bolgesinde yayginligimiz ve etkinligimiz artirilmistir.

Ticari Ara¢ Finansmani

e Ticari ara¢ sektoriniin 6nemli markalari olan DFSK ve Tenax'ta 0 faizli kampanyalar
gercgeklestirilmistir.

e Kamyon pazarina giris yapilmis ve global ticari
ara¢ pazarinin lider firmalarindan DAF Trucks
Turkiye ile is birligi anlasmasi imzalanmistir.

Traktor ve Tarim Ekipmanlari Finansmani

e Traktdr pazarina giris yapilmis ve isotlar Grubu ¢atisi altinda faaliyet gésteren Antonio Carraro
ile is birligi anlagsmasi imzalanmistir.

Filo Kredileri
e RentGO Filo, YKT Filo, Eva Filo olmak tzere 11 filo sirketi ile is birligi anlasmasi imzalanmistir.
Motosiklet Kredileri

e 2025 yilinin ilk yarisinda sektorin en fazla satis yapan markasi Honda Motosiklet ile distribltor
anlasmasi kapsaminda katki payl kredi kampanyasi diizenlenerek ilgili donem icinde ilk etapta
12 Honda motosiklet bayisi satici tanimlari yapilmistir.

e isotlar Motor ¢atisi altinda yer alan 6 motosiklet markasi icin is birligi s6zlesmesi imzalanmistir.

Oto Servis Kredileri

e Bireysel misterilere yonelik, Otosoylu Otomotiv Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi’'nin Midas
markasi ile periyodik bakim, lastik satis ve degisim hizmetlerini verdigi istanbul’da, katki payl
kredi kampanyasi diizenlenerek hizli kredilendirme hizmeti musterilerle bulusturulmustur.

Ticari Krediler

e Dijital Ticari Kredi hizmetimizin devreye alinmasi sayesinde, ticari kredilerden alinan pay
giderek artarken satici 93 firmaya yikselmis; kullandirilan ticari finansman kredi tutari 500
Milyon TL'ye ulagmistir.
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e Quick Finansal ekosisteminin gelismesine odaklanilmig, sigorta acentesi ve sigorta tedarikgisi
firmalara saglanan finansmanin yani sira paydaslar araciligi ile yonlendirilen isler dahil 450
Milyon TL tutarinda plasman yapilmistir.

e Qcar acentelerinin ayni zamanda Quick Finans aracisi islem noktalari olmalari amaciile ¢alisma
baslatilmistir.

e Faaliyet gosterilen sektorler otomotiv yan sanayi, teknoloji ve hazir gida alanlarinda yapilan is
birlikleriile genisletilmis, Doganay Gida, Krone Treyler, Cw Eneriji, Kiralabunu gibi sektorin lider
firmalarinin yani sira Group Auto gibi global firmalar ile calisma yapilmistir.

Dijital Altyapi ve Finansal Coziim Platformu

Bu seneki en 6nemli faaliyetlerimizden biri, Mart ayinda devreye aldigimiz, Bayi Portalinin de bir parcasi
oldugu Yeni Sistem Projesi dahilinde yenilenen dijital altyapimizi ve finansal ¢6zim platformumuzu
rekor sayilacak kisa bir zaman icinde hayata gecirmemiz olmustur.

“Yeni Nesil Finansman Sirketi” vizyonu paralelinde, modern ve esnek mimaride, is ortaklarimizla birlikte
tasarladigimiz yenilenen 6n yiizii ve gelismis yetenekleri ile QFiN ekranlarimiz, devreye alindigi giinden
itibaren saticilarimiz tarafindan buyik bir begeni ile karsilanmis olup hiz ve kolaylk agisindan 6ne
¢tkmaktadir.

1993 yilindan beri finans sektoriinde 6nemli basarilara imza atan ve bu alanda sektor liderligini elinde
bulunduran SET Yazilim’in Finansman sirketleri 6zelinde yaygin kullanilan ugtan uca CFS isimli ¢6zim{
ile Maher Holding’in hizli gelisimine katkilari ile adindan s6z ettiren Valde Bilisim’in Grlinleri ile calisarak
gerceklestirilen doniisiimle, saticilarimizin kredi basvuru deneyimi sadelestirilerek hizlandirilmis, hem
ana sistemde hem de finansal ¢6zim platformunda kullanici deneyimini iyilestirecek yeni 6zellikler
eklenmistir.

Yil boyunca planlanan projelerle, hem ekosistem icinde hem de disinda is birliklerinin artiriimasi ve
dijital yetkinliklerimizin Ust seviyeye tasinmasi hedeflenmektedir.

Kredilendirme ve Miisteri Hizmetleri Siirecleri Gelisimi

2025 yilinin ilk yarisinda rutin kredi bagvuru degerlendirme slreglerinin yani sira limit bagvurulari, satici
basvurulari da degerlendirilmis olup sonuglandirilmistir. Ayrica, sirketin pazar ve bliyiime stratejilerine
uygun olarak tahsis stratejileri; gerek takibe intikale eden krediler i¢in gerekse de izlemedeki kredilerin
diizenli olarak incelemeleri ve portféy analizleri sonucunda gézden gegirilmektedir.

Degerlendirme siireglerinin otomasyon oranlarinin artirilmasina yoénelik 6nemli adimlar atilmaya
devam edilmis, sistemsel olarak veya manuel degerlendirilen basvurulardan kredi kullandirima
donenler ile ilgili olarak evrak kontrolleri gerceklestirilmistir.  Kalite Yonetimi kapsaminda
misterilerden ulasan sikayetler tim iletisim kanallarindan toplanip yanitlanip ¢6ziime
kavusturulmustur. Takip slireclerine daha az kredilerin intikal etmesi icin etkin tahsilat stratejileri
uygulanmustir.
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Sponsorluk Faaliyetleri ve Etkinliklere Katilim

e Ulkemizin énemli uluslararasi acik deniz yiizme etkinliklerinden olan 2025 Aquachallenge
Yizme Yarismalarinin sponsorlarindan biri olarak su sporlarina destegimizi sirdirduk.
Sirketimizin Hem Finans sponsoru oldugu hem

Bqua @ SKODA S sewmerbes QUG @@ de Genel Midir Nihat Karadag'in aktif yarismaci

e BZ e ::::lue‘ olarak katildig1 Sampiyonanin Kas’ta gerceklesen

’
%

SPORTIVE

Quick

ilk etabinda yer alinarak, bircok llkeden yaklasik
600 sporcunun kulag attig, Ulkenin énde gelen

MRl

_________ prestijli ve sektorlerine yon veren firmalarla yan
yana gerceklestirilen Sampiyonada, 2016
Olimpiyat Oyunlari'nda kadinlar 50m serbestte
bireysel altin kazanmis, (¢ kez Olimpiyat

B S —— S madalyasi sahibi “Onur Konugu” Danimarkal

ylzich Pernille Blume’un da yer aldi. Sampiyonanin basinda ve sosyal medyada genis yer
bulmasi sayesinde Sirket tanitimina onemli katki saglandi.

e Quick Sigorta ile birlikte Anadolu’nun bir¢ok ilinde diizenlenen motosiklet festivallerinde yer
alinarak, Ulke sathinda genis kitlelere ulasild.

Sonug ve Gelecek Hedefleri

2025 yihinin kalan yarisinda, genis yelpazede kredilendirme vizyonumuz ¢ercevesinde giris yapacagimiz
yeni faaliyet alanlarimiz asagida siralanmustir.

e Tiirkiye’de ilk defa bir Sigorta Grubu tarafindan kurulan yeni nesil finansman sirketi olma
vizyonumuzdan hareketle, sigorta ile bittinlesik yenilik¢i ve hibrit kredi ¢6ziimlerimiz daha da
yayginlastiracak, Dijital Ticari Kredileri daha genis sektorlere ulasilacaktir.

e Yerel ve uluslararasi is birliklerini artirarak sigorta ve 6deme sistemleri Grtinleri ile biitlnlesik
yeni finansman ¢oziimleri gelistirilecektir.

e  Grubumuzun Bina Tamamlama Sigortali kentsel déniisiim ve maketten satis projeleri basta
olmak iizere konut finansmani

Konut finansmani lisansina sahip az sayida finansman sirketinden biri olan Sirketimiz, diger
faaliyetlerinin yaninda Quick Sigorta’nin Ulkemizde énciiligiini kaptigi “Bina Tamamlama
Sigortali Kentsel Donlisiim ve Bina Yenileme ve Glglendirme’ projelerinin finansmaninda da
aktif rol alacaktir.

e Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi’ndan 2024 yilinda faaliyet iznini alan Grubumuzun
elektronik para ve dijital ciizdan sirketi Qpay ile gelistirilecek isbirlikleri ve projelerle;
Kredilendirme yelpazemizin genisletilerek, yeni yaygin hedef kitlelere ve pazarlari ulasiimasi,
kredilendirme siireclerimizin dijital yeteneklerinin ylkseltilerek misterilerimize ¢cok daha hizli
ve daha genis bir Urin gesitliligi ile cevap verilmesi, satici agimiz ve pazar yerlerinde etkin bir
sekilde yer alarak glicli dijital finans fonksiyonlarina ulasilmasi hedeflenmektedir.
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5.3 2025 ilk Yariyil Yatirim Faaliyetleri

2025 yihnin ilk alti ayinda altyapisinda operasyonel verimlilik ve is slreclerinin kalitesini arttirmak
amaciyla sistem, yazilim ve donanim alaninda yatirimlara ve calismalarina devam ederken SET
Yazilim’dan hizmet almaya baslayarak satici deneyimi ve memnuniyetini Ust seviyeye ¢ikartmistir.
Sirket, is modelini ve hedeflerini gerceklestirmesinde rekabet avantaji lreten bilgi ve iletisim
teknolojileri hizmetlerini gelistirmek amaciyla yazilim, donanim ve hizmet alanlarinda yatirimlarini
slirdlirmis ve bu alandaki gelisimine devam etmektedir.

Tim sistem, ag, baglanti, sunucu, depolama alani, yedekleme alani donanimlari ve bunlarailiskin lisans
alimi gerceklestirerek ileri teknoloji altyapisini kurmus, Birincil ve ikincil sistemleri olusturarak is
surekliligi cercevesinde gerekli yatirimlari gergeklestirmistir.

Bilgi Glivenligi alaninda yapilan donanim ve yazilim yatirimlari ile gli¢li bir fiziksel ve mantiksal bilgi
givenligi alani olusturmustur. Bilgi glivenligi faaliyetlerini farkindalik egitimleri ile desteklemis ve
personelin gliclendirilmesini saglamistir. Ses sistemlerine yatirim yaparak santral ve ¢agri merkezi
altyapisini kurmaya baslamis olup bu alandaki gelistirmelerine devam etmektedir.

Sirket, ilgili donemde, stratejileri dogrultusunda kredi yonetim sisteminin degistirilmesi ¢calismalarina
baslamis ve bu kapsamda yeni yatirim anlasmalari yapmistir. 2024 yilinda yapilan faaliyet yatirimlar
sunlardir:

Yatinnm Kalemi Yatirim tutari (bin TL)
Yazilimlar 19,790
Kullanim hakki varliklari 4,305
Bliro makineleri 108
Toplam 24,203
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5.4 Finansal Tablolar
Sirket’in faaliyet donemi sonundaki 6zet finansal tablolari asagida yer almaktadir:
Finansal Durum Tablosu (bin TL)
NAKIT, NAKIT BENZERLERI ve MERKEZ BANKASI 513.297 337.091
ITFA EDILMIiS MALIYETi iLE OLCULEN
FINANSAL VARLIKLAR (Net) 5.880.307 4.418.981
Finansman Kredileri 5.677.311 4.255.637
Tliketici Kredileri 752.972 608.917
Taksitli Ticari Krediler 4.924.339 3.646.720
Takipteki Alacaklar 297.692 241.439
Beklenen Zarar Karsiliklari/Ozel Karsiliklar (-) 94.696 78.095
MADDI DURAN VARLIKLAR (Net) 33.049 35.578
MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR (Net) 73.191 71.608
CARi DONEM VERGI VARLIGI 41.768 56.401
ERTELENMIS VERGI VARLIGI 31.896 27.559
DIGER AKTIFLER 40.545 35.760
AKTiF TOPLAMI 6.614.053 4.982.978
BILANGO - PASIF KALEMLER 30.06.2025 31.12.2024
ALINAN KREDILER 1.380.118 771.519
KIRALAMA iSLEMLERINDEN BORCLAR (Net) 14.608 13.847
IHRAC EDILEN MENKUL KIYMETLER (Net) 3.783.341 2.906.249
KARSILIKLAR 34.685 19.024
Calisan Haklani Yiikiimliiliigi Karsiligi 7.164 3.833
Genel Karsiliklar 27.419 15.191
Diger Karsiliklar 102
CARI VERGI BORCU 49.022 81.349
DIGER YUKUMLULUKLER 100.003 64.450
ARA TOPLAM 5.361.777 3.856.438
OZKAYNAKLAR 1.252.276 1.126.540
Odenmis Sermaye 787.000 787.000
Kar Yedekleri 67.206 67.206
Kar veya Zarar 398.070 272.334
Gegmis Yillar Kar veya Zarari 272.334 -
Dénem Net Kar veya Zarari 125.736 272.334
PASIF TOPLAMI 6.614.053 4.982.978
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Kar veya Zarar Tablosu (bin TL)

01.01.2025 01.01.2024

KAR/ZARAR TABLOSU 30.06.2025 30.06.2024

ESAS FAALIYET GELIRLERI 1.348.832 700.775
FINANSMAN KREDILERINDEN GELIRLER 1.348.832 700.775
Finansman Kredilerinden Alinan Faizler 1.326.980 691.293
Finansman Kredilerinden Alinan Ucret ve Komisyonlar 21.852 9.482
FINANSMAN GIDERLERI (-) (905.942) (380.138)
Kullanilan Kredilere Verilen Faizler (244.485) (182.992)
Kiralama islemlerine iliskin Faiz Giderleri (1.286) (1.106)
Ihrag¢ Edilen Menkul Kiymetlere Verilen Faizler (637.776) (183.474)
Verilen Ucret ve Komisyonlar (22.395) (12.566)
BRUT K/Z (I1+11) 442.890 320.637
ESAS FAALIYET GIDERLERI (-) (292.354) (167.182)
Personel Giderleri (120.491) (74.523)
Kidem Tazminati Karsihi§i Gideri (844) (730)
Genel isletme Giderleri (141.149) (77.039)
Diger (29.870) (14.890)
BRUT FAALIYET K/Z (111+1V) 150.536 153.455
DIGER FAALIYET GELIRLERI 56.376 39.592
Bankalardan Alinan Faizler 44.523 31.639
Kambiyo islemleri Kari 6.252 7.306
Diger 5.601 647
KARSILIK GIDERLERI (34.231) (68.299)
Ozel Karsiliklar (22.003) (63.513)
Genel Karsiliklar (12.228) (4.786)
DIGER FAALIYET GIDERLERI (-) (2.261) (4.199)
Kambiyo islemleri Zarari (2.261) (4.199)
NET FAALIYET K/Z (V+...+VIII) 170.420 120.549
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI KARSILIGI (£) (44.684) (21.108)
Cari Vergi Karsiligi (49.022) (34.131)
Ertelenmis Vergi Gelir Etkisi (-) 4.338 13.023
DONEM NET KARI/ZARARI (XV+XX) 125.736 99.441
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6. Yonetim ve Kurumsal Yonetim Uygulamalarina iliskin Bilgiler

6.1 Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri

Adi Soyadi Gorevi Gorev Donemi

Mahmut Erdemoglu Yonetim Kurulu Baskani 28.11.2024 - 28.11.2027
Levent Ulugegen Yonetim Kurulu Baskan Vekili 28.11.2024 - 28.11.2027
Nihat Karadag Yonetim Kurulu Uyesi / Genel Mudiir 28.11.2024 - 28.11.2027
Ahmet Yasar Yonetim Kurulu Uyesi 28.11.2024 - 28.11.2027
Ugur Tevfik Dogan Yonetim Kurulu Uyesi 28.11.2024 - 28.11.2027
Gokay Erdemoglu Yonetim Kurulu Uyesi 28.11.2024 - 28.11.2027
Senol Kiini Yonetim Kurulu Uyesi 28.11.2024 - 28.11.2027
Volkan Yildiz Yonetim Kurulu Uyesi 28.11.2024 - 28.11.2027

Mahmut Erdemoglu — Yonetim Kurulu Bagkani

1965 yilinda Adiyaman ilinin Besni ilcesinde dogdu. Babasinin isi geregi aile, 1970 yilinda Gaziantep’e
tasindi.

ilk, orta ve liseyi Gaziantep’te okudu. Universite egitimini Gazi Universitesi I.i.B.F. isletme Bslimii’'nde
tamamladi. 1988 yilinda Aile sirketinde is hayatina basladi. Bu donemde Dinarsu Hali Yonetim Kurulu
Baskani, Merinos Hali Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve Erdemoglu Holding Yénetim Kurulu Uyesi
gorevlerinde bulundu. Gaziantep Geng isadamlari Dernegi ve Besnililer Egitim — Kiiltiir ve Dayanisma
Dernegi yonetimlerinde gorev aldi.

2014 yili sonunda Aile sirketlerindeki gérevlerinden ayrilarak, istanbul’a yerlesti. 2015 yilinda Maher
Yatirnm Holding A.S’yi kurdu. Holding catisi altinda, Quick Sigorta A.S., Corpus Sigorta A.S., Quick
Finansman A.S., Matger insaat ve Turizm A.S., MHR Gayrimenkul Yatirimlari A.S., Solar Energy A.S.,
Menova Egitim ve Danismanlik A.S. ve Valde Bilisim Teknolojileri A.S. ile farkli sektorlerde faaliyet
gostermektedir.

Halen Quick Sigorta A.S. ve Corpus Sigorta A.S.’de Yonetim Kurulu Baskanhgi yapmaktadir.

Ayni zamanda Quick Sigorta A.S. ve Corpus Sigorta A.S.'nin istirakleri olan MHR Gayrimenkul Yatirim
Ortakhgl A.S., Quick Finansman A.S., QPAY Elektronik Para ve Odeme Hizmetleri A.S., QCAR Arag
Kiralama ve Mobilite Hizmetleri A.S., Qtower Gayrimenkul Yénetim ve Enerji Ticaret A.S., QC insaat
Proje Miimessillik Gayrimenkul Yatirim A.S. ve Quick Hayat Sigorta A.S."de Yonetim Kurulu Baskanhgi
yapmaktadir.

TUSIAD liyesi olan Erdemoglu, evli ve 2 cocuk babasi olup, ingilizce bilmektedir.

Levent Ulugegen — Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

1961 yilinda Ankara'da dogdu. 1984 Yilinda Anadolu Universitesi isletme Bélimii'nden mezun oldu.
Sigortacilik kariyerine 1986 yilinda Ray Sigorta'nin finans departmaninda basladi. Ana gorevleri
arasinda genel muhasebe, biit¢e ve raporlama, tahsilat ve fon yénetimi bulunmaktaydi.
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Ray Sigorta'nin Ozellestirme projesinde gorev aldi. Ray Sigorta'nin Dogan Holding tarafinin satin
alinmasindan sonra sirketin yeniden yapilandirma ve genel midirligiiniin istanbul'a tasinma
operasyonu yonetiminde gorev aldi.

Kariyerine Dogan Emeklilik ve Hayat Sirketi'nin kurulusunu Finans Direktori olarak gergeklestirerek
devam etti.

2007 yilinda Ergo Sigorta Denetim Muduirliigii gérevine atandi. 2009 yilinda HDI Sigorta i¢ Denetim
Grup Baskani gorevini ylrutt.

2012 yilinda kurulusunda gorev aldigl RoyalCert Kurumsal Hizmetler ve Danismanlik A.S.'de Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi olarak kariyerine devam etti. 2016 — 2018 yillari arasinda Quick Sigorta'nin
kurucu Genel Midird gorevini ylrattd. Mart 2018’den itibaren Maher Yatirrm Holding A.S."de CEO
gorevini sirdlirmektedir.

Nihat Karadag — Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir

Nihat Karadag, Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi iktisat Maliye Béliimii'nden mezun
olduktan sonra yiiksek lisansini istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Para Banka Béliimii'nde
tamamlamistir.

Meslek yasamina T.C. Ziraat Bankasinda mifettis yardimcisi olarak baslayarak, ayni Bankada Mali
Tahlil, Menkul Kiymetler ve Sermaye Piyasalari Mudurlikleri yaptiktan sonra Kog Tiiketici Finansmani
ve Kart Hizmetleri A.S.’nin kurucu ekibinde Genel Midir Yardimcisi olarak gorev almistir. Daha sonra,
Oyakbank A.S. ve ING Bank A.S. ‘de Genel Mudir Yardimcilig gérevlerinde bulunmustur. Bu gorevleri
sirasinda Bankalararasi Kart Merkezi A.S.”de Denetim Kurulu Uyeligi, Oyak Teknoloji Bilisim ve Kart
Hizmetleri A.S. ve ING Portfoy Yonetimi A.S.”de yonetim kurulu Gyelikleri de yapmistir. Bu gorevlerini
takiben Ordu Yardimlasma Kurumu'nda Finansal Yatirimlardan Sorumlu Genel Mudir Yardimciligl
gbrevine atanmistir. Bu gorevini sirdirdigi 2009-2016 yillari arasinda ayni zamanda; Akdeniz Kimya
San. ve Tic. A.S., Eregli Demir ve Celik Fabrikalari T.A.S., iskenderun Demir ve Celik Fabrikalari A.S.,
Hektas Ticaret T.A.S., Oyak Yatirim Menkul Degerler A.S., Tukas Gida San. Ve Tic. A.S., Halk Leasing
Finansal Kiralama A.S., Atterbury SA (Liksemburg), Chemson Polymer Additives AG (Avusturya),
Almatis B.V. (Hollanda) ve Orfin Finansman A.S. kurum ve kuruluslarinda yénetim kurulu dyeligi,
baskanlik ve baskan yardimciligi gérevlerinde bulunmustur.

Kendisi halen Quick Finansman A.S. Genel Miidiirii ve Yonetim Kurulu Uyeligi ve Garanti Faktdring A.S.
Yénetim Kurulu Uyeligi gdrevlerini yiiriitmektedir.

Nihat Karadag'in “Tiiketici Finansmani Sirketlerinin Varliga Dayali Menkul Kiymet ihraci” adl kitabi,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 84 no’lu yayini olarak yayinlanmistir. Ayrica, Serbest Muhasebeci ve Mali
Musavir Belgesine de sahiptir.

Ahmet Yasar — Yonetim Kurulu Uyesi

1968 yilinda dogdu. Ankara Atatiirk Lisesi ve Gazi Universitesi Uluslararasi iktisat Bélimiinden mezun
oldu. Ogrencilik yillarinda muhabirlik, gazete temsilciligi ve yerel gazete yayimciligi ile is hayatina
basladi. Es zamanh olarak Universite yillarinda, 1989 yilinda sigorta acenteligi ile girdigi sigorta
sektoriinde Adana ve Ankara’da Bolge Miidiirii, Koordinatdr ve 2006 yilindan sonra istanbul’da Genel
Midur Yardimcisi ve Genel Midir olarak, hayat disi tim branslar basta olmak Uzere, bolgeler, teknik,
hasar, IT, reastirans, is ve irin gelistirme tarafinda police wording, mevzuat, hasar yénetimi ve tasfiyesi
ile hayat, BES alanlarindan 30 yila yakin sigortacilik deneyimine ulasti. Profesyonel is hayatiyla birlikte,
sivil toplum ve mesleki dayanisma faaliyetlerini es zamanli sirdirdd, sektoriin tiim brans ve alanlarinda
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her tiirli pozisyonda sorumluluk aldi. Mart 2018’den beri Quick Sigorta A.S.’de Genel Midir, Ekim
2021’den beri de Maher Holding Sigorta Grup Baskanligi gorevini ylritmektedir.

Ugur Tevfik Dogan — Yonetim Kurulu Uyesi

Sayin Ugur Tevfik Dogan, Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden mezun olduktan sonra Uluslararasi
Ekonomik iliskiler dalinda Fransa'da master yapmistir. Kariyerine 1980 yilinda Devlet Planlama
Teskilat’nda Uzman Yardimcisi olarak baslamis, bilahare Yatirim Projeleri Degerlendirme Grup Bagkani
ve daha sonra da Briiksel'de Avrupa Birligi nezdinde Tirkiye Daimi Temsilciligi'nde Daimi Temsilci
Yardimcisi olarak gérev yapmistir. 1990 - 1992 yillari arasinda Petrol Ofisi A.S. Yonetim Kurulu Baskani
ve Genel Midiirlik gorevini stirdirdikten sonra 1992 yilinda Basbakan Musavirligi’'ne atanmistir. 1992
- 1996 yillari arasinda Dogan Holding A.S., Ray Sigorta A.S., Milpa, Kanal D, Tekstilbank, Gliris Holding,
Parsan A.S. ve Merkez Sigorta sirketlerinde Yénetim Kurulu Baskani, Yénetim Kurulu Uyesi, Genel
Mudiir ve icra Kurulu Uyesi olarak sorumluluk tistlenmistir. 1996 - 1997 yillari arasinda Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanhgl Mistesarligi’'na atanmis, Elektrik Enerjisi Fonu ve Madencilik Fonu Baskanlig
gorevlerini stirdliirmustdr. 2001 - 2003 yillari arasinda Basbakanlk Musavirligi gorevi de Ustlenmis olan
Ugur Dogan, 2017 yilina kadar Giris Holding, Delta Danismanlik, Turcas Petrolciliik, Park Holding, Park
Enerji Holding, Eti Soda, Giiney Ege Enerji isletmeleri, Havas Havaalanlari Yer Hizmetleri, Celebi
Holding, Nurol Holding, 20 FAALIYET RAPORU 2024 Nurol insaat, Timad Madencilik ve Goksu Elektrik
sirketlerinde CEO ve Yénetim Kurulu Uyesi olarak st diizey ydneticilikler yapmistir. 2010 yilindan 2018
yilina kadar istanbul Ticaret Universitesi Miitevelli Heyeti Baskan Vekili olan Ugur Dogan, DEIK Tiirk
Tunus is Konseyi Baskanligi gbrevini yiiritmistiir. Halen Ditas Otomotiv, Celik Halat, Celebi Holding
A.S. ve Corpus Sigorta A.S.’de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gdrev yapmaktadir. ingilizce ve Fransizca
bilen Ugur Dogan, evli ve iki cocuk babasidir

Gokay Erdemoglu -Yonetim Kurulu Uyesi

Sayin Gokay Erdemoglu, 1990 yilinda Gaziantep’te dogdu. 2014 yilinda Bahgesehir Universitesi,
Mekatronik Miihendisligi boliimiinden mezun oldu. Universite egitimi sirasinda Merinos Hali, Dinarsu
Hali ve Merinos Mobilya sirketlerinde farkli gérevlerde bulundu. 2015 yilinda teknoloji ve e-ticaret
alanlarinda yatirnrm firsatlarini incelemek icin ABD Kaliforniya eyaletinde arastirmalar yapti. 2016
yilinda Tiirkiye’ye dénen Sayin Gékay Erdemoglu ayni yil Quick Sigorta AS Yonetim Kurulu Uyesi olarak
goreve basladi. Ayni zamanda e-ticaret ve teknoloji alanlarinda ¢alismalarina devam eden Erdemoglu,
2017 yilinda Yénetim Kurulu Baskani oldugu Natum Parakende Hizmetler Lojistik AS’yi kurdu. Natum
blnyesinde e-ticaret ve yazilim gelistirme calismalarini slirdiiren Gékay Erdemoglu, 2020 yilinda ise
biinyesinde Sigortacilik, Enerji, insaat, Egitim, Teknoloji ve Yazilim sirketleri barindiran Maher Yatirim
Holding AS’ye Yonetim Kurulu Uyesi olarak katildi. Gokay Erdemoglu evli ve 2 cocuk babasi olup
ingilizce bilmektedir.

Volkan Yildiz - Yonetim Kurulu Uyesi

2002 yilinda ODTU Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Bélimi’nden mezun olan Volkan Yildiz, 2010
yilinda Cranfield School of Managment’ta MBA derecesi almistir. Kariyer gegmisinde Anadolu Grubu,
Vodafone, Ergo Sigorta, HDI Sigorta ve Petrol Ofisi gibi sirketlerde calismistir. Uzmanlik alanlari finans,
ic denetim, risk yonetimi ve sigortaciliktir. 2016 — 2021 yillari arasinda Quick Sigorta’da st diizey
yoneticilik yapan Yildiz, Ekim 2021- Mart 2025 arasinda Maher Yatirim Holding A.S.ye Strateji ve is
Gelistirme Baskani gorevini yiritmustiir. 06 Mart 2025 tarihi itibari ile Yatirimlar ve istirakler Baskani
olarak atanmistir.
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Senol Kiini — Yonetim Kurulu Uyesi

Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi mezunu olan Senol Kiini, 1989 yilinda Ray Sigorta Hasar Servisinde
Mudir Avukat olarak goreve baslamistir. Ray Sigorta, Tiirk Nippon Sigorta, Merkez Sigorta’da Hukuk
Musaviri olarak gorev yapan Kiini, Nisan 2021’den bu yana Corpus Sigorta A.S.'nin Yonetim Kurulu
Uyesidir. Kiini ayni zamanda Maher Yatirnm Holding Hukuk Misaviri, Quick Sigorta A.S., MHR
Gayrimenkul Yatirimlari A.S. ve Quick Finansman A.S. Yénetim Kurulu Uyesidir.

6.2 Ust Diizey Yoneticiler
Cumbhur Tas — Genel Miidiir Yardimcisi (Krediler ve Operasyon)

1991 yilinda O.D.T.U. Petrol ve Dogalgaz Miihendisliginden mezun olan Cumhur Tas, 1999 yilinda
Marmara Universitesi Sermaye Piyasasi ve Borsa Ana Bilim Dalindan Master Derecesi, 2018 yilinda
Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Finansal iktisat Béliimiinden Doktara derecesi almistir.
Kariyerine 1991 yilinda TC Ziraat Bankasi’'nda Sermaye Piyasasi Mudurligiinde Uzman olarak baslayan
Tas, 1995-1997 yillari arasinda istanbul Takas ve Saklama Bankasinda Miifettis, 1997-2019 yillari
arasinda Kog Finansman A.S. ‘de sirasiyla ic Denetim ve Uyum Miidiiri, i¢ Kontrol ve Uyum Miidiirii ve
Kredi Risk Yonetimi Muduri olarak ¢alismistir. 2019-2020 yillari arasinda Turk Finansman A.S. Genel
Mudir Yardimcisi, 2020-2021 Yillari arasinda C/S Enformasyon Teknolojileri Ltd. Sirketinde Proje
yOneticisi olarak goérev almistir. Quick Finans’in kurulusu 6ncesinde Maher Yatirnm Holding'te
danismanlik gérevi Gstlenmis olan Tas, Sirket’in kurulusu ile birlikte Krediler ve Operasyondan sorumlu
Genel Madir Yardimcisi olarak atanmustir.

Oguz Korkmaz — Genel Miidiir Yardimcisi (Pazarlama ve Satis)

Galatasaray Lisesi’'ndeki egitiminin ardindan, Marmara Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi
(Fransizca) boéliminden mezun oldu. Ardindan Université Libre de Bruxelles’den master derecesini
aldi. Kariyerine Kogfinans’ta baslayan Korkmaz, sirasiyla Oyak Bank’ta Bireysel Bankacilik Pazarlama ve
Satis MudurlGga, TEB'de Bireysel Bankacilik Pazarlama Direktorlugi, Bank Pozitif'te Bireysel Bankacilik
Pazarlama MidurlGgl, Anadolubank A.S.’de Perakende Bankacilik Bolim Baskanligi, Alternatifbank
A.S.de Perakende Bankacilik Grup MuadarlGga gorevlerini yuratti. 29 yilhk tiketici finansmani ve
perakende bankacilik ge¢misinde, her seferinde perakende is kollarinin kurulmasi, yeniden
yapilandiriimasi ve biyitilmesinden sorumlu oldu. Quick Finans’in kurulusu 6ncesinde Maher Yatirim
Holding’te danismanlik gorevi Ustlenmis olan Korkmaz, Sirket’in kurulusu ile birlikte Pazarlama ve
Satistan sorumlu Genel Mudiir Yardimcisi olarak atanmistir. 1969 yilinda diinyaya gelen Oguz Korkmaz
evli ve bir kiz babasidir; Galatasaraylilar Dernegi ve Galatasaray Spor Kullibti Divan Kurulu Gyesidir.

Mustafa Cakir — Genel Miidiir Yardimaisi (Mali isler)

2005 yilinda Marmara Universitesi isletme Bolimii’nden mezun olan Mustafa Cakir, kariyerine ayni yil
Ernst & Young Tirkiye’de danisman olarak baslamistir. 2009-2011 yillari arasinda Pearson Egitim
Coziimleri’nde Finans Koordinatérii olarak gérev alan Cakir, sirasiyla 2011 yilinda Bantas’ta Mali isler
Yoneticisi, 2011-2021 yillari arasinda AL Finans’ta Finansal Kontrol ve Muhasebe Mudiri olarak
calismistir. 2011 yilindan bu yana TURMOB'da kayith Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik sertifikasina
sahiptir. Quick Finans’in kurulusu dncesinde Maher Yatirim Holding’te danismanlik gorevi lstlenmis
olan Cakir, Sirket’in kurulusu ile birlikte Mali isler Genel Miidiir Yardimcisi olarak atanmistir.
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7. Ust Diizey Yoneticilere Odenen Ucret ve Benzeri Menfaat Tutarlarina iliskin Bilgiler

2025 ilk alti ayinda Ust diizey yoneticilere 6denen saglanan faydalar (licret, prim, SGK ve issizlik isveren
hisselerini icermektedir) toplami 27,238 bin TL'dir.

8. Organizasyon $emasi ve Orgiitlenme

Sirket’in Haziran 2024 itibariyle Ust dlizey organizasyon semasi asagidaki gibidir. Sirket, stratejileri, is
planlari ve teknolojideki gelismeleri dikkate alarak organizasyon semasini her zaman dinamik
tutmaktadir.

QUICIOFINANS

I KONTROL VE UYUM
YONETIM KURULU —— DENETIM KOMITESI DIREKTORLOGO

F ——" 1
GENEL MUDOR HUKUK
ASISTANI GEMEL U (iR DIREKTORLOGO
[ — —] I

ORON,IS SOREC )
op'éiig'\ff,ﬁ ziy MALIISLER GMY. GELISTIRME VE BILGI
i TENOLOJILERI
k KOORDINATORLOGD

8.1 ig Kontrol Faaliyetleri ve Denetim Komitesi

PAZARLAMA VE

FINANSMAN FON
SATIS GMY. YONETIM

KOORDINATORLOGO

Quick Finansman A.S. olarak Sirket faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde kanuna ve ilgili mevzuata,
Sirket i¢i politika, kural ve teamdillere uygun olarak yiritilmesi ve bilgilerin zamaninda elde
edilebilirligini saglamak amaciyla Yonetim Kurulu tarafindan Denetim Komitesi kurulmus ve bu
cercevede i¢ Kontrol ve Uyum Yénetmeligi hazirlanarak Yénetim Kurulu tarafindan onaylanmistir.

Bu kapsamda; Sirket ici uygulamalarin, mevzuata, sirket ici prosediirlere, politikalara, yonetmeliklere,
slreglere ve temel degerlere uygun yuritilip ylritilmedigini tespit etmek, belirlenmis veya olusmasi
muhtemel risk alanlari i¢in ic denetim uygulamalari yapmak ve iyi uygulamalarin yayginlastiriimasi igin
oneriyle katkida bulunmak icin i¢ Kontrol ve Uyum DirektérlGgi olusturulmustur.

ic Kontrol ve Uyum Direktérliigii tarafindan, Sirket’in kurmus oldugu i¢ kontrol sisteminden beklenen
amacin saglanabilmesi icin gerekli olan i¢ kontrol faaliyetleri, gérev ayrimlari, yetki ve sorumluluklar,
kontrollerin belirtildigi is akis semalari, bilgi sistem faaliyetleri, bilgi glvenligi ile Sirket’in amag ve
hedeflerine ulagsmasini engelleyecek olan riskler hakkinda yillik plan ¢ergevesinde Yonetim Kurulu
tarafindan gorevlendirilen Denetim Komitesi’ne raporlamalar yapilmaktadir. Haziran 2025 sonu itibari
ile “ic Kontrol Faaliyet” raporu ve “Bilgi Sistemlerinin Yénetimine” iliskin rapor Denetim Komitesi’'ne
sunulmustur.

Sirket, 5549 Sayili Su¢ Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun ve alt diizenlemeleri
cercevesinde MAHER Holding Finansal Grubu igerisinde yer alarak uyum programini olusturmustur.
Uyum programi kapsaminda; uyum gorevlisi ve yardimcisi atanarak uyum birimi kurulmus, kurum
politika ve prosedirleri olusturulmus, risk yonetimi, izleme ve kontrol, egitim ve i¢ denetim faaliyetleri
ylruttlmektedir. Bu ¢cercevede uyum programinin yeterliligine iliskin mevzuat kapsaminda denetim
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raporu ve egitim sonugclari Mali Suglari Arastirma Kurulu’na Mart 2025’ te iletilmistir. Ayrica uyum

programi kapsaminda gerceklestirilen faaliyetlere iliskin faaliyet raporu yillik olarak hazirlanarak
yetkilendirilen Yonetim Kurulu Uyelerine sunulmaktadir.

8.2 insan Kaynaklari Politikasi

e Strateji ve hedeflerine uygun olarak birikimli, yaratici, dinamik, kendini gelistiren personeli
istihdam etmek;

e Sirket amaclarina uygun etkin egitimler vermek;

e (Calisanlarina saglikh bir calisma ortami ve kariyer firsati yaratmak;

e Dinamik ve degisimlere agik bir organizasyon yapisina sahip olmak;

e Etkin iletisimi saglamak;

e Etkin bir performans degerlendirme ve kariyer planlama ile bireysel ve takim performansini
gelistirmektir.

8.3 insan Kaynaklari Demografik Verileri

2025 yili Haziran ayi sonu itibariyle personel Egitim Durumu

sayisi 55 olup demografik yapisi grafikte yer 2%

almaktadir. - " 9%

On Lisans
Lisans

Yiiksek Lisans
56%

» Doktora

9. Yoénetim Kurulu Uyelerinin Hesap Donemi iginde Yapilan Toplantilara Katilimlan Hakkinda
Bilgiler

Yonetim Kurulu Uyelerimiz mazeretleri oldugu durumlar haricinde, dizenli olarak Yénetim Kurulu
toplantilarina katilmiglardir.

10. Genel Kurul Kararlarinin Faaliyetler ile Karsilastirilmasi

Sirket’in 2023 yili olagan Genel Kurul toplantisi 31 Mayis 2024 tarihinde yapilmis olup 6 Haziran 2024
tarih ve 11098 sayil Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan olunmustur. ilgili Genel Kurul toplantisinda alinan
kararlar, stireleri icinde ve ilgili yasal prosedirlere uygun olarak yerine getirilmistir.

11. Arastirma ve Gelistirme Calismalari

Sirket’in arastirma ve gelistirme faaliyeti bulunmamaktadir.
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12. Riskler ve Yonetim Kurulu’nun Degerlendirmesi
12.1 Kredi Riski

Musteri tarafindan alinan kredinin 6denmemesi durumudur. Kredi risk yonetiminden Risk Yonetimi
birimi sorumludur. Risk Yonetimi birimi, bireysel ve ticari kredi riskinin dogru 6l¢ilmesini, izlenmesini
ve yonetilmesini saglamak amaciyla gerekli tahsis ve izleme sistem altyapisini, karar destek
sistemlerinin kurulmasini, gelismis analitik ¢6zlimlerin ve risk modellerinin stratejilere entegre
edilmesini saglayarak kredi portfoy yonetimini saglamakla sorumludur.

Sirket “Kredi Politikalari ve Uygulamalarini” belirlerken sirketin vizyonuna ve gelecek hedeflerine
hizmet edecek miusteri profillerini en dogru sekilde ayirt edecek analitik modelleri ve kurallari
gelistirmeyi ve uygulanmasini amaglamaktadir. ilgili politikalar hem piyasa kosullari hem de sirket
hedeflerine gore belirlenmektedir. Bu kapsamda Sirket’in risk istahina gore takip ve batak orani ile
birlikte onay oranlarinin da hedef seviyelerde olmasini saglayacak politikalar belirlenmistir. Uriin
bazinda Bireysel ve Ticari misteriler icin ayri ayri akis ve stratejiler belirlenmistir. “Kredi Politikalari ve
Uygulamalari” Kredi Komitesi tarafindan degerlendirilip onaylandiktan sonra yirirlige girmektedir.

Kredi karar slreclerinde etkin, hizli ve esnek olabilmek amaciyla Provenir firmasinin Karar Destek UGrini
kullanilmaktadir. Bu {riin; stratejilerin saglam, glvenilir, izlenebilir ve kolay yonetilebilir olmasini
saglamaktadir. Provenir Uzerinde karar agaclari, basvuru modelleri, istihbarat kosullari, politika
kurallari vb. yazilmasiyla hem manuel hem de otomatik degerlendirme sirecinde aktif rol almaktadir.

12.2 Faiz Riski

Sirket’in bilangosunda yer alan faiz iceren varliklari ve kaynaklari arasindaki marjin, yeniden fiyatlama
doénemlerinde, piyasa kosullari vb. nedenlerle fiyat dalgalanmalari sonucunda, belirli donemlerde zarar
yaratma potansiyelini ifade eder.

Sirket varliklari ve kaynaklari arasindaki mariji, yeniden fiyatlama dénemlerinde izlemekte, periyodik
olarak yaptigi raporlamalarla takip etmekte ve vade boyunca yasanabilecek degisikliklerin sonuglarini
analiz ederek gerekli fiyatlama kararlarini almaktadir. Bu yolla sirket, bilango faiz marjini tiim vadelerde
hedefledigi seviyede tutmayi hedeflemektedir.

Dilzenli periyotlarda toplanan aktif pasif komitesi ile Sirket, gerek duyulan faiz marjinin korumaysi,
bilanco aktifi ve pasifi arasindaki iliskilendirmenin takibini ve gelecek projeksiyonlarinin hedeflerle
uyumlu olmasini saglamak i¢in dogru fiyatlama kararlari almayi amaglamaktadir.

12.3 Likidite Riski

Sirketin varliklarindan dogan tahsilatlari ve yiikiimlilikleri ile giderleri nedeniyle yaptigi 6demeleri ile
olusan nakit akislarinda yukimluliiklerini yerine getirememe veya giderlerini karsilayamama riskidir.

Sirket dlzenli olarak nakit akis tahminleri ve analizleri yaparak, ylukimlillklerini yerine getirme ve
giderlerini karsilayabilmek icin likit pozisyonunu korur. is planlari, verdigi kredilerde misteri
beklentileri, piyasa kosullari gibi faktorleri degerlendirir, cogu defa borglari ile ayni vade yapisinda
bor¢lanarak nakit akis riskini asgari seviyeye ceker. Gelecek beklentilerinin ve piyasa kosullarinin uygun
olmas! halinde likit pozisyonunu arttirmak amaciyla likit pozisyonunu koruyacak sekilde vadeler
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arasinda kontrolli uyumsuzluk yaratabilir. Boylelikle, vadeler arasi likidite riski ile faiz riskini birlikte
yoneterek azami bilanco marjina ulasmayi hedefler.

12.4 Kur Riski

Doviz kurundaki dalgalanmalar nedeniyle sirketin yabanci para pozisyonundan kaynaklanabilecek zarar
yaratma potansiyelidir. Sirket, finansal varliklari arasinda prensip olarak kur riski tasimamayi hedefler.
Piyasa kosullari geregi cari olarak kur riski tasimasi halinde ise riskten korunma amacli tiirev piyasalarda
pozisyon alarak, kur riskini asgari diizeyde tutmayi hedefler.

Sirket yalnizca finansal varliklari ve kaynaklari arasindaki doviz dengesini takip etmez, ayni zamanda is
planlari geregi, yapacagi yatirimlar ve katlanacagi giderlerin dovize endeksli olmasi halinde de gerekli
pozisyonlari tasimayi tercih edebilir.

12.5 Uyum Riski

Sirket’in tabi oldugu mevzuat ile ama¢ ve hedefleri dogrultusunda olusturdugu politika ve
prosedirlerine uygunluguna iliskin risklerini kapsamaktadir. Bu cercevede Sirket gerek bagimsiz
denetim gerek kurmus oldugu i¢ kontrol sistemleri ve i¢c denetim mekanizmalari, gerekse de Holding
Finansal Grup kapsaminda uyum risklerini takip etmekte ve gerekli aksiyonlari almaktadir.
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13. Diger Hususlar

Quick Finansman A.S., istanbul Ticaret Sicil Midirliigi’ne 350205-5 sicil numarasi ile kayith olup
ortaklari Quick Sigorta A.S. ve Corpus Sigorta A.S.’dir (ortaklik paylari sirasiyla %90,24 ve %9,76).

Sirket, Quick Sigorta A.S. ve diger grup sirketleri ile hukuki islemler gerceklestirmis olup grup
sirketlerden hizmet temin etmektedir. Grup sirketleri ile hukuki islemlerin gerceklestirildigi tarihlerde
yonetim kurulunun bilgisi dahilinde olan durum ve kosullara gére, her bir hukuki islemde uygun bir
karsi edim saglanmistir. Alinan ve alinmasindan kacinilan bir énlem ve bu cercevede Sirket’in zarari
bulunmamaktadir.

6361 Sayil Kanun’un 9.maddesinin 4. fikrasi uyarinca, alimi kredilendirilen mallara veya hizmetlere,
kredilerin teminatlarina ve kredilendirilen mali veya hizmeti satin alan gercek veya tlzel kisilere, kredi
borcunun geri 6denmesi ve benzeri tim kredi unsurlarini koruma altina alacak her gesit sigortay!
kapsayacak sekilde istigal konusuna giren islere iliskin sigorta s6zlesmelerinin yapilmasina aracilik
etmek Uzere acentelik islemleri tamamlanmis ve levhaya kayit olunmustur.

Quick Finansman A.S. faaliyetlerini hizlandirdigi 2025 vyili ilk yarisinda bir taraftan teknik ve
organizasyonel altyapisini giclendirmis, hedefleri ve is planlari dogrultusunda yatirimlar
gerceklestirmis, diger taraftan mali blinyesini gliclendirmeye devam etmistir. 2025 yilinin ilk yarisini
125,7 milyon TL net kar ve 6,6 milyar TL bilanco bly(iklGgi ile kapatmistir.

Mahmut Erdemoglu
Yonetim Kurulu Baskani

Levent Ulugegen Nihat Karadag

Yénetim Kurulu Baskan Vekili Yénetim Kurulu Uyesi / Genel
Mudur

Ahmet Yasar Ugur Tevfik Dogan Gokay Erdemoglu

Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi

Senol Kini Volkan Yildiz

Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi
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