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Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu | Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu

hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun 2204/2021 tarih ve
22/668 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin  kayith sermaye tavani 250.000.000 TL
(IkiyiizellimilyonTiirkLiras1) olup, her biri 1 (bir) Tiirk
Lirasi itibari degerde 250.000.000 (ikiyiizellimilyon) adet
paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye
tavani izni 2021-2025 yillar (5 yil) i¢in gegerlidir. 2025
yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanmna
ulagilamamig olsa dahi, 2025 yilindan sonra ydnetim
kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in
Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan en fazla 5 yil gegerli olmak iizere yeni bir siire
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin

almmamasi1 durumunda yonetim kurulu karariyla
sermaye artirimi yapilamaz.
Sirketin ~ ¢ikarilmis  sermayesi  50.000.000 TL

(EllimilyonTirkLiras1) olup, s6z konusu ¢ikarilmig
sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen ddenmistir. Bu
sermaye her biri 1,00 TL (BirTirkLiras1) nominal
degerde, 12.500.000 adet (A) Grubu ve 37.500.000 adet
(B) Grubu olmak fizere toplam 50.000.000 adet paya
bolinmiistiir. (A) Grubu paylar nama yazilidir ve bu
paylar is bu Esas Sozlesmede belirtilen imtiyazlara
sahiptirler. (B) Grubu paylar hamiline yazilidir ve bu
paylara imtiyaz taninmamustir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir. Cikarilan paylar tamamen
satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar
iptal edilmedikge yeni paylar ¢ikarilamaz.

Yonetim  kurulu, Sermaye Piyasast mevzuati
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda
kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
cikarllmis  sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkimn sinirlandirilmasi ile primli veya
nominal degerinin altinda pay ihrac1 konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama
yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak
sekilde kullanilamaz.

hiikiimlerine goére kayith sermaye sistemini kabul etmig
ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun 22/04/2021 tarih ve
22/668 sayil1 izni ile kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin  kayith sermaye tavani 250.000.000 TL
(IkiyiizellimilyonTiirkLiras1) olup, her biri 1 (bir) Tiirk
Lirasi itibari degerde 250.000.000 (ikiytlizellimilyon) adet
paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye
tavani izni 2021-2025 yillart (5 yil) i¢in gecerlidir. 2025
yili sonunda izin verilen kayitlh sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2025 yilindan sonra ydnetim
kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan en fazla 5 yil gegerli olmak tiizere yeni bir siire
icin yetki almmmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin

alinmamasi durumunda yonetim kurulu Kkararyla
sermaye artirim1 yapilamaz.

Sirketin  ¢ikarilmis  sermayesi  74.500.000 TL
(YetmisdortmilyonbesyiizbinTiirkLiras1)  olup, s0z

konusu ¢ikarilmis sermaye muvazaadan ari sekilde
tamamen Odenmistir. Bu sermaye her biri 1,00 TL
(BirTirkLiras1) nominal degerde, 12.500.000 adet (A)
Grubu ve 62.000.000 adet (B) Grubu olmak iizere toplam
74.500.000 adet paya boliinmiistiir. (A) Grubu paylar
nama yazilidir ve bu paylar is bu Esas Sozlesmede
belirtilen imtiyazlara sahiptirler. (B) Grubu paylar
hamiline yazilidir ve bu paylara imtiyaz taninmamastir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir. Cikarillan paylar tamamen
satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar
iptal edilmedikc¢e yeni paylar ¢ikarilamaz.

Yonetim  kurulu, Sermaye Piyasasi mevzuati
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordii§ii zamanlarda
kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
cikarllmig  sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile primli veya
nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkimi kisitlama
yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak
sekilde kullanilamaz.




Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Sermaye artirnmlarinda; artirilan sermayeyi temsil etmek
tizere (A) Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu, (B)
Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu yeni pay
cikarilacaktir. Ancak, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarmin kisitlanmasi halinde, artirilacak sermayeyi
temsil eden paylarin tamami (B) Grubu olarak ¢ikarilir.
Bedelsiz sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar,
artinm tarihindeki mevcut pay sahiplerine paylar
oraninda dagitilir.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Sermaye artirimlarinda; artirilan sermayeyi temsil etmek
tizere (A) Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu, (B)
Grubu paylar karsiiginda (B) Grubu yeni pay
cikarilacaktir. Ancak, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarmmin kisitlanmas1 halinde, artirllacak sermayeyi
temsil eden paylarin tamami (B) Grubu olarak ¢ikarilir.
Bedelsiz sermaye artirnmlarinda g¢ikarilan bedelsiz paylar,
artinm tarihindeki mevcut pay sahiplerine paylart
oraninda dagitilir.




