SAY REKLAMCILIK YAPI DEKORASYON PROJE TAAHHUT SANAYIi VE
TiCARET ANONIM SIRKETI’NIN 2019 YILINA iLiSKIN 10/9/2020 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz Say Reklamcilik Yapi1 Dekorasyon Proje Taahhiit Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi’nin Olagan Genel Kurul Toplantis1 asagidaki giindemi goriismek {izere
10/9/2020 Persembe giinii saat 10:30’da Kemalpasa O.S.B. Mah. Izmir-Ankara Yolu No:318
(Ansizca Devecihavlis1) Kemalpasa - IZMIR adresindeki merkez binasinda yapilacaktir.

2019 Faaliyet yilma ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal Tablolar ve
Bagimsiz Denetim Raporu ile Yonetim Kurulunun Kar Dagitim Onerisi; olagan genel kurul
tarihinden en az 21 giin Oncesinden itibaren Sirket merkezinde ve Sirketimiz’in
www.sayreklam.com alan adindaki e-ag sayfamizin Yatirimer Iligkileri béliimiinde
ortaklarimizin incelemesine sunulacaktir.

Merkezi Kayit Kurulusu A.S.'min (M.K.K.) 29/6/2012 tarih ve 599 sayili Genel
Mektubu geregince, Pay Sahipligi Cizelgesi Olaganiistii Genel Kurul Tarihinden bir (1) giin
once saat 17.00 itibar1 ile Sirketimize MEVITAS (Merkezi Elektronik Veri Iletim Toplama
Analiz Sistemi) iizerinden saglanacaktir. Ancak s6z konusu Cizelge'nin olusturulmasinda
Kaydilestirme Tebligi'nin 26’nc1 maddesinin ikinci fikrasi g¢ergevesinde kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin ihracciya bildirilmesini istemeyen yatirimcilarin
paylarina yer verilmeyecektir. Dolayisiyla s6z konusu yatirnmcilarin Cizelge’de yer almak
istemesi durumunda kimliklerinin ve hesaplarindaki paylarin sirketimize bildirilmesi
yoniinde, hesaplarinin bulundugu Aract Kuruluslara basvurmalar1 ve en ge¢ Olaganiistii Genel
Kurul Gilinti'nden bir (1) giin 6nce saat 16.30'a kadar s6z konusu kisitlamay1 kaldirmalari
gerekmektedir.

Genel Kurul’a katilim saglamak isteyen pay sahiplerinin toplantida hazir bulunmalari
veya kendilerini asagida Ornegi sunulan vekdletname araciligiyla temsil ettirmeleri
gerekmektedir. Genel Kurul ile ilgili bilgilendirme ve vekaletname 6rnegi ayrica Sirketimiz’in
www.sayreklam.com alan adindaki e-ag sayfamizin Yatirimer Iliskileri béliimiinde olagan
genel kurul tarihinden en az 21 giin 6ncesinden itibaren yer alacaktir.

Sayin Ortaklarimizin bilgilerine sunulur.



SERMAYE PiYASI KURULU DUZENLEMERI KAPSAMINDA EK
ACIKLAMALARIMIZ

3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren I1-17.1
sayil1 “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken bildirim ve agiklamalardan,
giindem maddeleri ile ilgili olanlar agagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup genel
aciklamalar da bu bdliimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir.

1.

Sirketin Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar

SIRKETIN ORTAKLIK YAPISI ve OY HAKLARI

Ortagin Adi Soyadi Hisse Orani Hisse Adedi Hisse Tutar Oy Hakki Oy Orani

Erkan Giildogan 33,33% 8.582.213,74| 8.582.213,74TL 88.564.595| 47,17%
imtiyazl Hisse 5.713.027,22 5.713.027,22TL 85.695.408| 45,64%
imtiyazsiz Hisse 2.869.186,52| 2.869.186,52 TL 2.869.187 1,53%
Ercan Guldogan 20,00% 5.150.000,00 5.150.000,00 TL 77.250.000 41,14%
imtiyazli Hisse 5.150.000,00( 5.150.000,00 TL 77.250.000 41,14%
Evren Giildogan 1,88% 483.175,00 483.175,00 TL 7.247.625 3,86%
imtiyazh Hisse 483.175,00 483.175,00 TL 7.247.625 3,86%
Diger 0,90% 232.386,51 232.386,51 TL 3.408.027 1,81%
imtiyazli Hisse 226.831,45 226.831,45TL 3.402.472 1,81%
imtiyazsiz Hisse 5.555,06 5.555,06 TL 5.555 0,00%
Halka Agik Kisim 43,89% 11.302.224,75| 11.302.224,75TL 11.302.225 6,02%

Toplam 100,00% 25.750.000,00| 25.750.000,00 TL 187.772.471,38 100,00%

Sirketin Ge¢mis Hesap Doneminde Gerceklesen veya Gelecek Hesap Doneminde
Planladigi Ortakhik Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve
Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin Gerek¢eleri Hakkinda
Bilgiler

Sirketin ana faaliyet alani fiilen “Riizgar enerji santrallerine yonelik yerli aksam ve
biitiinleyici parga tasarimi, liretimi ve satist yapmak ve satig sonrast hizmetler
sunmak” seklinde degismis olup Sirket faaliyetleri ciro ve karlilik saglanan bu
sektorde devam ettirilmektedir.

Tirkiye’nin en bliyiik riizgar tiirbin kulesi iireticisi olan Ates Celik’e yonelik muhtelif
aksam ve ekipman tedarigine devam edilmistir.

Riizgar enerji endiistrisi alaninda yurtdisinda yerlesik kuruluslar nezdinde onayl
tedarik¢i olunmasi ve teklif verilmesi calismalarinda ilerleme kaydedilmistir.

Fas’in en biiylik akaryakit dagitim sirketi olan Afriquia SMDC’den ihale alinmasina
devam edilmistir.

Hyundai ve Toyota gibi biiyilik 6l¢ekli perakende satis noktas: zincirlerine proje bazl
satiglara devam edilmistir.

Atil hale gelmis oldugundan Avrupa Birligi’nde faaliyet gosteren imm-network
franchise agimizin tasfiyesi tamamlanmaistir.

Sirketin entegre yonetim sisteminin araliksiz olarak gelistirilmesine devam edilmis ve
ISO45001 basta olmak tizere gerekli intibak siire¢leri tamamlanmistir.



3.

Yonetim Kurulu Uyeleri Secimine iliskin Bilgi

Yapilacak olan Genel Kurulda Yoénetim Kurulu se¢imine iliskin bir giindem maddesi

bulunmakta olup mevcut icraci olmayan yonetim kurulu {yelerinin tekrar aday
gosterilmesi diistiniilmektedir.

4.

Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasma iliskin Yatinme: iliskileri
Boliimii’ne Yazih Olarak Iletmis Olduklar1 Talepleri, Yénetim Kurulunun
Ortaklarin Giindem Onerilerini Kabul Etmedigi Hallerde, Kabul Gérmeyen
Oneriler Ile Ret Gerekceleri Hakkinda Bilgi

2019 wyili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in pay

sahiplerinin giindeme madde konulmasima iliskin Yatirrmer liskileri Boliimii’ne yazili
olarak ilettigi talep bulunmamaktadir.

5.

Giindemde Yer Alan Esas Sozlesme Degisiklikleri

Gilindemde yer alan esas sozlesme degisiklikleri izleyen sekildedir.

“Sirket’in Unvan1” baslikli 2°’nci maddesinin izleyen sekilde degistirilmesi:

Eski Sekli
Madde-2 Sirket’in Unvani

Sirketin Unvani:  “SAY REKLAMCILIK YAPI DEKORASYON PROJE TAAHHUT SANAYI
VE TICARET ANONIM SIRKETI dir. Esas sozlesmede bunda sonra “SIRKET” olarak
antlacaktir.

Yeni Sekli
Madde-2 Sirket’in Unvani

Sirketin iinvam “SAY YENILENEBILIR ENERJI EKIPMANLARI SAN. VE TIC. A.S.”
seklindedir. Esas sozlesmede bundan boyle “Sirket” olarak anilacaktir.

“Amac ve Konusu” baslikli 3’ncii maddesinin izleyen sekilde degistirilmesi:

Eski Sekli
Madde-3 Amac ve Konusu

A. Her tiirlii Reklamciulik islerini yapmak, 1sikli ve 1siksiz, reklam panolari, totem
panolari, sa¢ tabelalan, serigrafi, afis, bez afis, resim grafik orijinal pantograf, her tiirlii
etiketin yapmak bu isleri gergeklestirmek icin her nevi mamul maddeler ve malzemeleri yurt
icinde ve yurt disinda alim satimu, ithali, ihract, pazarlama ve ticaretini yapmak ve yaptirmak.

B. Ic ve dis mekanlarda dekorasyon isleri (madeni, ahsap moble vb.) yapmak,
projelendirmek taahhiitlerde bulunmak konusu ile ilgili malzemeleri yurt icinde ve yurt
disinda, satin almak, satmak, pazarlama ve ticaretini yapmatk.

C. Her tiirlii ¢elik ve betonarme yapt (Bina, fabrika, depo, vb.) akaryakit istasyonlarin,
celik konstriiksiyon yapilarin projelendirilmesi taahhiit edilmesi ve yapimi icin her nevi mamul
maddelerin ve yari mamullerin yurt igcinde ve yurt disinda alim, satimi, ithali, ihraci,
pazarlamasini ve ticaretini yapmak.



Sermaye Piyasast Mevzuati diizenlemelerine aykiri olmamak kaydiyle ve mevzuatin
gerektirdigi agiklamalarin yapilmast kaydiyla SIRKET, amag¢ ve konusunu gerceklestirmek
amaciyla asagidaki isleri de yapabilir.

1. Konusu ile ilgili komple tesis, makine, techizat ve yedek parcalar ve hammaddeler ile
yine yart mamul maddelerin ve sarf malzemelerinin alimi satimi ile ithalat ve ihracatini
yvapmak, amacint gerceklestirebilmek icin her tiirlii emtiayi, mevzuat dairesinde ithal etmek,
mutemetlik yolu ile dahi ithalat yapmak.

2. SIRKET, konusu ile ilgili olarak yurt icinde ve yurt disinda ihalelere girmek, alinan
ihaleleri kendisi yapmak veya baskalarina yaptirmak, ihaleleri devretmek, teklifler vermek,
teminatlar yatirmak ve iadesini istemek.

3. Konusu ile ilgili olarak her tiirlii ticari, sinai, mali ve hukuki tasarruflarda bulunmak.
4. SIRKET konusu icinde kalmak sarti ile taahhiit isleri acentelik, komisyonculuk ve
miimessillik yapmak.

5. SIRKET maksat ve mevzuunu gerceklestirmek icin gemi dahil gayrimenkul mallar ve

haklar satin almak, ifraz ve tevhit etmek, gayrimenkul mallar iizerinde bina insa ettirip tesisler
kurmak, kurdurmak, kat karsihigr arsa almak, kat karsiligi gayrimenkul vermek, yine maksat ve
mevzuunu tahakkuk i¢in gayrimenkul mallar kiralamak.

6. SIRKET, yatirnmcilarin  aydinlatilmasini  teminen Sermaye Piyasast Mevzuati
diizenlemeleri ¢ercevesinde gerekli ozel durum acgiklamalarimin yapumast kaydiyla sahibi
bulundugu menkul mallar ile gayrimenkul mallarini gerektiginde satmak, kiraya vermek, rehin
ve ipotek ettirmek.

7. SIRKET  konusuna giren mallarin  imalatlarini  baskalarmma  fason  olarak
yaptirilabilmek.
8. SIRKET in maksat ve mevzuunun tahakkuku icin bilciimle motorlu nakil vasitalarin

iktisap etmek, devir almak, devir etmek, kiralamak, kiraya vermek.

9. Sermaye Piyasast Mevzuati diizenlemelerine aykirt olmamak kaydila, bor¢ alma
sozlesmeleri yapmak, kefalette bulunmatk.

10. Sermaye Piyasasi Mevzuati diizenlemelerine aykiri olmamak kaydiyla, istigal
mevzuuna giren isler igin dahilden ve dig piyasadan uzun, orta ve kisa vadeli nakdi ve gayri
nakdi krediler almak, finansman ve mal baglantilari yapmak, bu nedenle de ilgili miiesseseler
ile anlasmalar yapmak. Sermaye Piyasasi Mevzuatina diizenlemelerine aykiri olmamak ve
yatirtmcilarin - aydinlatilmasini - teminen  Sermaye  Piyasast  Mevzuati  diizenlemeleri
cercevesinde gerekli 6zel durum aciklamalarmin yapilmast kaydiyla Sirketin ihtiya¢ duyacagi
istikrazlarda bulunmak, Sirket alacaklarimi teminat altina almak icin gayrimenkul ipotegi ve
menkul rehini almak, ticari igletme rehni, kefalet, banka teminatlari almak, borcu temlik
etmek, bu teminatlari, rehin ve ipotekleri fek etmek, Sirket mevzuundan miitevellit borglar i¢cin
gayrimenkul ipotegi, isletme rehni ve menkul rehni vermek, alacaklarini temlik etmek, benzeri
garantileri vermek.

11. Sermaye Piyasast Kanunu (SPKn) nun 15. maddesinin son fikrast hiikiimleri sakl
kalmak kaydiyla, kanunlar ve mevzuat hiikiimleri dairesinde konulari ile ilgili olarak resmi ve
ozel kuruluglar, yerli ve yabanci sermaye ve ortakliklar ile siireli yada siiresiz anlasma ve
isbirligi yapmak, yeni istirakler ve ortakliklar kurmak, kurulmus yada kurulacak sirketlere
ortak olmak, aym mevzu ile istigal eden ortakliklarin aracilik yapmamak kayit ve sarti ile
hisse veya intifa senetleri ile tahvillerini satin almak. Know-how, royalty ve distribiitorliik
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anlagmalart yapmak, lisans, imtiyaz, telif ve ihtira berati, ticaret unvani, fabrikasyon marka,
alameti farikalar gibi gayri maddi haklar: iktisap etmek, devretmek, kullanmak, ahardan
kiralamak, kiraya vermek.

12. SIRKET maksat ve mevzuunu gerceklestirmek icin magaza satis merkezi ile depolar
teshir galerileri agmak, isletmek.

13. Yurtici serbest bélge ve limanlarda ilgili mercilerden izin ve ruhsat istihsal etmek
kayit ve sarti ile yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri geregince SIRKET in konusu ile ilgili ticaret
islerini gerceklestirmek.

14. SIRKET maksat ve mevzuu ile ilgili olarak her tiirlii fuar, sergi ve panayiwlara istirak
etmek.
15. SPKn’nun 15. maddesinin son hiikmiine aykirilik teskil etmemek ve yatirimcilarin

aydinlatilmasini teminen Sermaye Piyasast Mevzuati diizenlemeleri ¢ergevesinde gerekli ozel
durum agiklamalarimin yapilmast kaydiyla bagh ortakliklar, istirakleri, is ortakliklar: ve
irtifaklart ile yonetimine katildigi sirket ve kuruluglarin bor¢ ve taahhiitleri icin yurtici ve
yurtdist bankalar ile finansman kuruluslarina, yerli ve yabanci resmi dairelere, yurticinde ve
yurtdisinda ticari ve diger tiirlii kuruluslara ve sahsa karst kefalette bulunmak, garanti
vermek.

16. SPKn’nun 15. maddesinin son hiikmiine aykirilik teskil etmemek kaydiyla sermayesine
katildigi sirketlerin ve ortakliklarin sermaye artirimlart icin taahhiitte bulunabilmek, bu
sirketlerin ve ortakliklarin ihrag olunmus veya olunacak her tiirlii menkul kiymetin anapara ve
faizlerinin veya paylarinin ddenmesine kefalet verebilmek.

17. Aracilik faaliyeti veya portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydi ile gerek istirak
ettigi, gerekse istirak etmedigi sirketler ile kurum ve kuruluslarin hisse senetlerini, tahvillerini,
yiirtirliikteki mevzuat hiikiimleri cercevesinde ¢ikarilan menkul kiymetlerini Hazine Bonosu ve
Devlet Tahvillerini almak, sahibi oldugu bu tiir degerleri aracilik yapmamak ve portfoy
isletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla baskalarina satmak ya da baska menkul degerlerle
degistirmek.

18. SPKn’nun ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykiriik teskil etmemesi, gerekli
ozel durum aciklamalarinin yapilmast ve yil icinde yapilan bagiglarin genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde mer’i
mevzuat hiikiimleri dairesinde genel biitceye dahil dairelere, katma biitceli idarelere, Il Ozel
Idarelerine, Belediyelere ve Koylere, Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti tamnan Vakiflara,
kamu menfaatlerine yararly derneklere, bilimsel arastirma, gelistirme faaliyetinde bulunan
kurumlara ve kuruluslara, iiniversitelere, ogretim kurumlarina ve bu gibi kisi veya kurumlara
yardim ve bagista bulunmak.

19. SIRKET, kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati diizenlemeleri
cercevesinde belirlenen esaslara uyar.

Yukarida gosterilen konulardan bagska ileride SIRKET icin faydali ve liizumlu goriilecek baska
islere girisilmek istenildigi takdirde yonetim kurulunun teklifi iizerine durum SIRKET genel
kurulunun onayima sunulacaktir. Esas sozlesme tadili niteliginde olan bu kararin
uygulanabilmesi icin, SIRKET in tiim esas sozlesme degisikliklerinde oldugu gibi Giimriik ve
Ticaret Bakanlig ile Sermaye Piyasasi (SPK) 'ndan gereken izinlerin alinmasi gerekmektedir.



Yeni Sekli
Madde-3 Amag¢ Konusu

A. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan elektrik tiretimi amacuyla ¢elik, aliiminyum ve sair
materyallerden aksam ve biitiinlestirici parcalarin (bilhassa riizgar tiirbini kulelerinin i¢ ve
dis aksamlari, riizgar tiirbini jeneratorlerinin aksamlart ve riizgar tiirbini aksamlar: tasima
ekipmanlart olmak, ancak bunlarla sinirli olmamak iizere) iiretimi, yurt iginde ve yurt disinda
ticareti, pazarlama ve satis faaliyetlerini yapmak ve yaptirmak.

B. Her tiirlii endiistriyel reklamcilik islerini (bilhassa ikl ve 1s51ksiz tabelalar, reklam
panolari, totemler ve panolari, sag tabelalar, satis tiniteleri, fuar stantlari, serigrafi, afis ve
bez afisler olmak, ancak bunlarla sinirli olmamak tizere) tiretimi, yurt igcinde ve yurt disinda
ticareti, pazarlama ve satis faaliyetlerini yapmak ve yaptirmak.

C. I¢c ve dis mekanlarda dekorasyon isleri (madeni, ahsap vb.) yapmak, projelendirmek,
taahhiitlerde bulunmak, bu amacgla gerekli malzemeleri yurt icinde ve yurt disinda satin
almak, satmak, pazarlama ve ticaretini yapmak.

D. Her tiirlii ¢elik ve betonarme yapi (satis noktasi, fabrika, depo vb.), akaryakit
istasyonlarini, ¢elik konstriiksiyon yapilarin projelendirilmesi, taahhiit edilmesi ve yapimi igin
her nevi mamul maddelerin ve yart mamullerin yurt icinde ve yurt disinda alim, satimi, ithali,
ihraci, pazarlamasint ve ticaretini yapmak.

Sermaye Piyasasi Mevzuati diizenlemelerine aykiri olmamak kaydiyla ve mevzuatin
gerektirdigi aciklamalarin yapilmast kaydiyla Sirket, ama¢ ve konusunu gerceklestirmek
amaciyla asagidaki isleri de yapabilir.

1. Konusu ile ilgili komple tesis, makine, techizat ve yedek parcalar ve hammaddeler ile
yine yart mamul maddelerin ve sarf malzemelerinin alimi satimi ile ithalat ve ihracatin
yapmak, amacwn gerceklestirebilmek icin her tiirlii emtiayr mevzuat dairesinde ithal ve ihrag
etmek.

2. Sirket’in konusu ile ilgili olarak yurt icinde ve yurt disinda ihalelere girmek, alinan
ihaleleri yapmak veya baskalarina yaptirmak, ihaleleri devretmek, teklifler vermek, teminatlar
yatirmak ve iadesini istemek.

3. Konusu ile ilgili olarak her tiirlii ticari, sinai, mali ve hukuki tasarruflarda bulunmak.

4. Sirket konusu i¢inde kalmak sarti ile taahhiit islerine iligkin acentelik, komisyonculuk
ve miimessillik yapmatk.

5. Sirket maksat ve mevzuunu gergeklestirmek icin gemi dahil gayrimenkul mallar ve
haklar satin almak, ifraz ve tevhit etmek, gayrimenkul mallar tizerinde bina insa ettirip tesisler
kurmak, kurdurmak, kat karsihigr arsa almak, kat karsiligi gayrimenkul vermek, yine maksat ve
mevzuunu tahakkuk i¢in gayrimenkul mallar kiralamak.

6. Sirket  yatirimcilarin - aydinlatilmasimi - teminen  Sermaye  Piyasasi  Mevzuati
diizenlemeleri ¢ergevesinde gerekli ozel durum agiklamalarimin yapilmast kaydiyla sahibi
bulundugu menkul mallar ile gayrimenkul mallarini gerektiginde satmak, kiraya vermek, rehin
ve ipotek ettirmek ve sair islemler gerceklestirmek.

7. Sirket konusuna giren mallarin imalatlarint baskalarina fason olarak yaptirilabilmek.

8. Sirket’in maksat ve mevzuunun tahakkuku icin bilciimle motorlu nakil vasitalarim
iktisap etmek, devir almak, devir etmek, kiralamak, kiraya vermek.
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9. Sermaye Piyasast Mevzuati diizenlemelerine aykiri olmamak kaydila, bor¢ alma
sozlesmeleri yapmak, kefalette bulunmatk.

10. Sermaye Piyasasi Mevzuati diizenlemelerine aykiri olmamak kaydiyla, istigal
mevzuuna giren isler igin dahilden ve dig piyasadan uzun, orta ve kisa vadeli nakdi ve gayri
nakdi krediler almak, finansman ve mal baglantilari yapmak, bu nedenle de ilgili miiesseseler
ile anlasmalar yapmak. Sermaye Piyasasi Mevzuatina diizenlemelerine aykiri olmamak ve
yatirtmcilarin - aydinlatilmasini - teminen  Sermaye  Piyasast  Mevzuati  diizenlemeleri
cercevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarmin yapilmas: kaydiyla Sirketin ihtiya¢ duyacagi
istikrazlarda bulunmak, Sirket alacaklarimi teminat altina almak icin gayrimenkul ipotegi ve
menkul rehini almak, ticari igletme rehni, kefalet, banka teminatlari almak, borcu temlik
etmek, bu teminatlari, rehin ve ipotekleri fek etmek, Sirket mevzuundan miitevellit borglar i¢cin
gayrimenkul ipotegi, isletme rehni ve menkul rehni vermek, alacaklarini temlik etmek, benzeri
garantileri vermek.

11. Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ve sair mevzuat hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla konular ile ilgili olarak resmi ve oOzel kuruluslar, yerli ve yabanci sermaye ve
ortakliklar ile siireli yada stiresiz anlasma ve isbirligi yapmak, yeni istirakler ve ortakliklar
kurmak, kurulmus yada kurulacak sirketlere ortak olmak, aymi mevzu ile istigal eden
ortakliklarin aracilik yapmamak kayit ve sarti ile hisse veya intifa senetleri ile tahvillerini
satin almak. Know-how, royalty ve distribiitorliik anlasmalar: yapmak, lisans, imtiyaz, telif ve
ihtira berati, ticaret unvami, fabrikasyon marka, alameti farikalar gibi gayri maddi haklar
iktisap etmek, devretmek, kullanmak, ticiincii kisilerden kiralamak, kiraya vermek.

12. Sirket maksat ve mevzuunu gerceklestirmek icin magaza satis merkezi ile depolar
teshir galerileri agmak, isletmek.

13. Yurti¢i serbest bélge ve limanlarda ilgili mercilerden izin ve ruhsat istihsal etmek
kayit ve sarti ile yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri geregince Sirket’in konusu ile ilgili ticaret
islerini gerceklestirmek.

14. Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak her tiirlii sanal olanlar dahil ulusal ve
uluslararast fuar, sergi ve panaywlara istirak etmek.

15. Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri ve sair mevzuat hiikiimleri sakli kalmak ve
yatirtmcilarin - aydinlatilmasini - teminen  Sermaye  Piyasast  Mevzuati  diizenlemeleri
cercevesinde gerekli ozel durum agiklamalarvun yapimast kaydiyla bagh ortakiiklart,
istirakleri, is ortakliklar: ve irtifaklari ile yonetimine katildigi sirket ve kuruluslarin borg ve
taahhiitleri icin yurtici ve yurtdisi bankalar ile finansman kuruluslarina, yerli ve yabanci
resmi dairelere, yurti¢inde ve yurtdisinda ticari ve diger tirlii kuruluslara ve sahsa kars
kefalette bulunmak, garanti vermek.

16. Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ve sair mevzuat hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla sermayesine katildigi sirketlerin ve ortakliklarin sermaye artirimlart icin taahhiitte
bulunabilmek, bu sirketlerin ve ortakliklarin ihra¢ olunmus veya olunacak her tiirlii menkul
kiymetin anapara ve faizlerinin veya paylarimin odenmesine kefalet verebilmek.

17. Aracilik faaliyeti veya portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak kayd ile gerek istirak
ettigi, gerekse istirak etmedigi sirketler ile kurum ve kuruluslarin hisse senetlerini, tahvillerini,
yiirtirliikteki mevzuat hiikiimleri cercevesinde ¢ikarilan menkul kiymetlerini Hazine Bonosu ve
Devlet Tahvillerini almak, sahibi oldugu bu tiir degerleri aracilik yapmamak ve portfoy
isletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla baskalarina satmak ya da baska menkul degerlerle
degistirmek.



18. Sermaye Piyasast Mevzuati kapsaminda ortilii kazang¢ aktarimi diizenlemelerine
aykirilik teskil etmemesi, gerekli ozel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yul iginde yapilan
bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasit sartiyla, kendi amag¢ ve konusunu
aksatmayacak sekilde mer’i mevzuat hiikiimleri dairesinde genel biitceye dahil dairelere,
katma biitceli idarelere, 11 Ozel Idarelerine, Belediyelere ve Koylere, Bakanlar Kurulunca
vergi muafiyeti taminan Vakiflara, kamu menfaatlerine yararll derneklere, bilimsel arastirma,
gelistirme faaliyetinde bulunan kurumlara ve kuruluslara, iiniversitelere, 6gretim kurumlarina
ve bu gibi kisi veya kurumlara yardim ve bagista bulunmatk.

19. Sirket kendi adina ve tigiincii kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya
ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati diizenlemeleri
cercevesinde belirlenen esaslara uyar.

20. Sirket faaliyetlerinin ve kurumsal kimliginin tamtimuni yapmak igin ilgili mevzuat
kapsaminda zorunlu olamin yani sira yeni internet siteleri, sosyal medya hesaplari, elektronik
ve basili dergiler, diger elektronik ve basili yayinlar, elektronik ve basili ilan ve duyurular
hazirlayabilir, bunlara reklam alabilir, ilgililere dagitimini yapabilir, ticari ileti gonderebilir,
tictincii kisiler tarafindan yayimlanan elektronik ve basili mecralarda reklam verebilir.

Yukarida gésterilen konulardan baska ileride Sirket icin faydali ve liizumlu goriilecek baska
islere girisilmek istenildigi takdirde yonetim kurulunun teklifi iizerine durum Sirket genel
kurulunun onayima sunulacaktir. Esas sozlesme tadili niteliginde olan bu kararin
uygulanabilmesi icin Sirket’in tiim esas sozlesme degisikliklerinde oldugu gibi Ticaret
Bakanligi ile Sermaye Piyasast Kurulu 'ndan gereken izinlerin alinmasi sarttir.

“Sermaye ve Paylar” baslikli 6’nc1 maddesinin izleyen sekilde degistirilmesi:

Eski Sekli
Madde-6 Sermaye ve Paylar

Sirket 2499 sayili SPKn hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve SPK nun
01/06/2012 tarih ve 18/616 sayuly izni ile bu sisteme gecmistir.

Sirket’in kayitli sermayesi 100.000.000,-(yiizmilyon) TL olup, her biri 1,-(bir) TL itibari
degerde 100.000.000 adet paya ayrilmistir.

SPK’nca verilen kayith sermaye tavam izni, 2016-2020 yillar1 (5 yil) icin gecerlidir. Izin
verilen kayith sermaye tavamna ulasilamamis olsa dahi, 2020 yumn bitiminden sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha once izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan icin SPK’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin yetki
almast zorunludur. Soz konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla
sermaye arttirimi yapilamaz.

Sirket’in ¢tkarilmis sermayesi 25.750.000,-TL 'dir. Soz konusu ¢ikarilmis sermaye muvazaadan
ari olarak tamamen ve nakden 6denmistir. Cikariimis sermaye, her biri 1,-(bir) TL itibari
degerde 25.750.000 adet paya ayriimis olup, bu paylarin 11.573.033,71 adedi (4) grubu nama
yazuli, 14.176.966,29 adedi (B) Grubu hamiline yazili paylardan olusmaktadir.

(A) grubu paylar isbu esas sozlesme hiikiimleri ¢ercevesinde yonetim kurulu iiye adaylarimin
belirlenmesi ve oy hakkinda imtiyaza sahiptir.

Yonetim kurulu, 2016-2020 yular: arasinda, SPKn ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak, gerekli gordiigii zamanlarda kayitli sermaye tutarina kadar nama veya hamiline yazil
paylart SPK diizenlemelerine uygun sekilde ihra¢ ederek c¢ikarilmis sermayeyi artirmaya
yetkilidir.



Ayrica Yonetim Kurulu imtiyazli ve itibari degerinin tizerinde pay c¢ikarmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen sumrlandirmaya veya imtiyazii pay
sahiplerinin haklarim kisitlayict nitelikte kararlar almaya yetkilidir. Isbu yetki ¢ercevesinde
Sirket yonetim kurulunca alinan kararlar Sermaye Piyasasi Mevzuati diizenlemelerine uygun
olarak ilan edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri odenmedik¢e yeni pay ¢ikarilamaz.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ercevesinde kayden izlenir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda A grubu pay karsiliginda A grubu, B grubu pay karsiliginda
B grubu, pay ihrag edilecektir. Ancak, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkin
kasitladig takdirde ¢ikarilacak yeni paylarin tiimii B Grubu ve hamiline yazili olarak ¢ikarilir.

Yeni Sekli
Madde-6 Sermaye ve Paylar

Sirket Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasast Kurulu 'nun izni ile bu sisteme gecmistir.

Sirket’in kayitli sermayesi 100.000.000,-(yiizmilyon) TL olup, her biri 1,-(bir) TL itibari
degerde 100.000.000 adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayitli sermaye tavan izni, 2020-2024 yillar: (bes
yil) icin gegerlidir. Izin verilen kayith sermaye tavamna ulasilamamis olsa dahi, 2024 yilinin
bitiminden sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karart alabilmesi igin, daha dnce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan icin Sermaye Piyasasi Kurulu izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yénetim kurulu karariyla sermaye arttirinu yapilamaz.

Sirket’in ¢tkarimis sermayesi 25.750.000,-TL dir. S6z konusu ¢ikarimis sermaye muvazaadan
ari olarak tamamen ve nakden 6denmistir. Cikarilmis sermaye, her biri 1,-(bir) TL itibari
degerde 25.750.000 adet paya ayrilmis olup, bu paylarin 11.573.033,71 adedi (A) grubu nama
vazili, 14.176.966,29 adedi (B) Grubu hamiline yazili paylardan olusmaktadir.

(A) grubu paylar isbu esas sozlesme hiikiimleri cergevesinde yonetim kurulu iiye adaylarinin
belirlenmesi ve oy hakkinda imtiyaza sahiptir.

Yonetim kurulu, 2020-2024 yillart arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii zamanlarda kayith sermaye tutarina kadar nama
veya hamiline yaziuli paylari Sermaye Piyasasi Mevzuati diizenlemelerine uygun sekilde ihrag
ederek ¢ikariimis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Ayrica Yonetim Kurulu imtiyazli ve itibari degerinin iizerinde pay c¢itkarmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen sumrlandirmaya veya imtiyazii pay
sahiplerinin haklarint kisitlayict nitelikte kararlar almaya yetkilidir. Isbu yetki cercevesinde
Sirket yonetim kurulunca alinan kararlar Sermaye Piyasasi Mevzuati diizenlemelerine uygun
olarak ilan edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri odenmedik¢e yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ercevesinde kayden izlenir.



Yapilacak sermaye artirimlarinda A grubu pay karsiliginda A grubu, B grubu pay karsiliginda
B grubu, pay ihrag edilecektir. Ancak, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkin
kasitladig takdirde ¢ikarilacak yeni paylarin tiimii B Grubu ve hamiline yazili olarak ¢ikarilir.

“Sirketin Temsil ve Ilzam — Yonetim Kurulu Uvelerinin Gorev Taksimi” bashkli 8’inci
maddesinin bashig1 dahil sekilde olmak iizere izleyen sekilde degistirilmesi:

Eski Sekli '
Madde-8 Sirketi Temsil ve Ilzam-Yénetim Kurulu Uyelerinin Gorev Taksimi

SIRKET’in yonetim ve disariya karst temsili yonetim kuruluna aittir.  Yonetim kurulu, TTK.,
SPKn ve ilgili sair mevzuat ile genel kurul tarafindan kendisine verilen gérevleri ifa eder.

SIRKET tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi
icin, bunlarin Sirketin unvani altina konmus ve SIRKET’i ilzama yetkili iki kisinin imzasin
tasimasi gereklidir.

Yonetim kurulu, kabul edecegi ve yayinlayacagi bir yonetmelik ve imza sirkiileri ile genel
miidiir, genel miidiir yardimcisi, miidiir ve seflerine de belli simirlar icimde ¢ift imza ve ilzam
yetkisi verebilir.

Sirket islerinin ve faaliyetinin gelismesi ile yonetim kurulu liizum ve ihtiya¢ gérdiigii takdirde
idare islerinin ve gorevlerinin kendi iiyeleri arasinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde
taksim edilecegini tespit eder

Yeni Sekli
Madde-8 Sirketin Temsil ve Yonetimi

Sirketin yonetim ve disariya karsi temsili yonetim kuruluna aittir. Yénetim kurulu, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili sair mevzuat ile genel kurul tarafindan
kendisine verilen gorevieri ifa eder. Genel kurulun devredilemez yetkileri saklidir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in,
bunlarin Sirketin unvani altina konmus ve Sirketi temsile yetkili iki kisinin imzasini tagimasi
gereklidir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu dogrultusunda hazirlayacag bir i¢ yonerge ile yonetimi
kismen veya tamamen yonetim kurulu tiyesi olan veya olmayan bir veya birkag kisiye
(murahhaslara) devretmeye yetkilidir. Yonetim kurulu hazirlayacagi bu i¢ yonerge ile
murahhaslarin yetki ve sorumluluklarini tayin eder ve yonetim kuruluna taminmis olan her
tiirlii yetki ve sorumlulugu tespit edecegi sartlar, hiikiimler ve kisitlamalar dahilinde ilgili
kisilere devredebilir ve gerekli gordiigiinde bu yetkilerin tamamini veya bir kismini degistirip
tadil edebilir veya geri alabilir. Yonetim kurulunun devredilemez gorev ve yetkilerine iliskin
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri sakhidir.

Yonetim ve temsil gorevlerinin amlan sekilde paylastirilmasinda Yonetim Kurulu yetkilidir.
Yonetim Kurulu, ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak kaydiyla uygun gérecegi konularda kendi
tiyeleri ve/veya tiyesi olmayan kisilerden olusan danisma, koordinasyon, denetim ve benzeri
nitelikte komiteler veya alt komiteler olusturulabilir. Komitelerin baskan ve iiyelerinin,
toplanti diizenleme, ¢alisma ve raporlama esaslart Yonetim Kurulu tarafindan tayin edilir,
diizenlenir ve degistirilir.

“Toplantilarda Komiser Bulunmas:1” bashikli 14’tincii maddesinin baslig1 dahil sekilde olmak
uzere izleyen sekilde degistirilmesi:
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Eski Sekli
Madde-14 Toplantilarda Komiser Bulunmast

Gerek olagan, gerekse olaganiistii genel kurul toplantilarinda Bakanlik komiserinin hazir
bulunmas: sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak genel kurul toplantilart ve komiserin
imzasini tagimayan toplanti zabitlar: gegerli degildir.

Yeni Sekli
Madde-14 Genel Kurul Toplantilarinda Bakanlik Temsilcisi Bulundurulmast

Tiirk Ticaret Kanunu ve sair mevzuat tarafindan zorunlu kildigi durumlarda genel kurul
toplantilarinda Bakanlik temsilcisi bulundurulacaktir. Bu yiikiimliiliige uyulmaksizin alinan
genel kurul kararlar: gegerli degildir.

“Yonetim Kurulu Toplantilar1 ve Karar Yeter Sayisi” baslikli 15’inci maddesinin izleyen
sekilde degistirilmesi:

Eski Sekli
Madde-15 Yonetim Kurulu Toplantilar: ve Karar Yeter Sayist

Yonetim kurulu, her ay ve Sirket isleri liizum gosterdikce toplanr. Toplantida, yonetim kurulu
tivelerinin yaridan bir fazlasimin hazir bulunmasiyla karar alimr. Yonetim kurulunda oylar
kabul ya da red olarak kullanilir. Red oyu veren iiye, kararin altina red gerekgesini yazarak
imzalar.

Yeni Sekli
Madde-15 Yonetim Kurulu Toplantilar: ve Karar Yeter Sayist

Yonetim Kurulu, Sirket isleri liizum gosterdik¢ce Baskan’in, Baskan Yardimcisi’mn ya da bir
tiyenin ¢agrist iizerine toplanir.

Cagrr giindem belirtilmek suretiyle toplanti tarihinden en az bes giin énce yazili olarak
yapilir. Acil durumlarda Yonetim Kurulu derhal toplanabilir. Ancak béyle durumlarda en az
dort Yonetim Kurulu tiyesinin mevcudiyeti aranir.

Uyelerden birinin goriisme talebi bulunmadik¢a Yonetim Kurulu kararlari, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 390°mct maddesinin dordiincii fikrast dogrultusunda bir Yonetim Kurulu
tiyesinin belirli bir hususa dair tiim tiyelere yazili olarak yaptigi teklife karar alma nisaplarina
gore yeterli cogunlugun yazili onaylart alinmak suretiyle de verilebilir.

Yonetim Kurulu iiye tam sayisimn ¢ogunlugu ile toplamr ve kararlarim toplantida hazir
bulunan iiyelerin iigte ikisinin oyuyla alir. Uyeler ¢cekimser oy kullanamaz. Ret oyu veren iiye,
kararin altinda ret gerekgesini ayrica yazarak imzalar. Emredici hiikiimler saklidir.

Yonetim Kurulu toplantilart ilgili mevzuata riayet edilmesi kaydiyla elektronik ortamda da
gerceklestirilebilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri toplanti sirasinda veya disinda Sirket’in tiim is ve igslemlerine iligkin
olarak her tiirlii bilgi ve belgeyi masrafi Sirket’e ait olmak iizere talep edebilir, inceleyebilir
ve niishalarin alabilir.

“Paylarin Devri” baslikli 19’uncu maddesinin baslig1 dahil sekilde olmak {izere izleyen sekilde
degistirilmesi:
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Eski Sekli
Madde-19 Paylarin Devri

A Grubu hisseler nama yazilidir. Nama yazili paylarin devri Yonetim Kurulu nun onayina tabi
olup pay defterine kayitla hiikiim ihtiva eder.

Nama yazili A Grubu pay sahipleri satacaklar: paylarim oncelikle diger A Grubu pay
sahiplerine asagida tespit edilen sekilde teklif etmek zorundadiriar (on alim hakky):

Devredilecek paylarin degerini taraflar aralarinda miistereken tespit ederler. Bu degerde
uyusulmadigi takdirde deger tespiti taraflarca miistereken tayin edilecek bir bagimsiz denetim
kurulusu tarafindan bir ay zarfinda yapiulir. Devredilecek nama yazili paylart A grubu pay
sahiplerinin tiimii veya birden fazlasumin satin almak istemesi durumunda, devre konu paylar
50z konusu pay sahiplerine devir bildirimi tarihi itibariyla Sirket’teki paylari oraminda
satilacaktir.

Nama yaziuli paylara, degerinin belirlenmesinden itibaren 5 (bes) is giinii icinde diger A grubu
pay sahiplerinden talep gelmemesi halinde, satict A grubu paylar: diledigi 3. kisiye Yonetim
Kurulu’nun onaymna tabi olmak kaydiyla tespit edilen deger iizerinden ve aym sartlarla
satmakta serbesttir.

Soz konusu paylarin daha diigiik deger veya farkll sartlarla satilmak istenmesi durumunda
diger A grubu pay sahiplerinin on alim haklarini kullanma usulii tekrar isleyecektir. A grubu
paylarin devri hususunda belirtilen usullere riayet edilmemesi halinde yonetim kurulu pay
devrini pay defterine kaydetmekten imtina edebilir.

B grubu paylarin devri serbesttir.

Yeni Sekli
Madde-19 Paylarin Nevi ve Devri

A Grubu hisseler nama yazilidir. B Grubu paylar hamiline yazilidir.

A Grubu ve B Grubu paylarin devri serbesttir.
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VEKALETNAME ORNEGI

SAY REKLAMCILIK YAPI DEKORASYON PROJE TAAHHUT SANAYI ve
TICARET A.S.’nin 8/8/2019 Persembe giinii, saat 10:30’da Kemalpasa O.S.B. Mah. Izmir-
Ankara Yolu No:318 (Ansizca Devecihavlis1) Kemalpasa - IZMIR adresinde yapilacak olagan
genel kurul toplantisinda agagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye,
teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayli olarak

b

17211181 F: 3 1 TSR PSPPSR yi
vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);
Ad1 Soyadi/Ticaret Unvani:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah boéliimler icin (a), (b) veya (c¢) siklarindan biri
secilerek temsil yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi
ozelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin Kkarsisinda verilen
seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri | Kabul | Red | Muhalefet Serhi
(*)

N B RN
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XIS

11.
12.
13.
14.
15.
16.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk
haklarmmin kullanilmasina iliskin o6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek &zel talimatlar
burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi
paylar belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig::

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.
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2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil
tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

Adresi:

15



