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Siirdiiriilebilirlik Kurumsal Yonetim Finansal Tablolar Ekler iletisim

Tathpinar Enerji, Agaoglu Sirketler Grubu’'nun 43 yillik
tecrubesi ve vizyonu kilavuzlugunda surdurulebilir bir
gelecek icin temiz ve yenilenebilir enerji kaynaklarina yatirim
yapmaktadir.

Turkiye'nin koklU girisimcilerinden Agaoglu Sirketler Grubu'nun istiraki olan
Tatlipinar Enerji Uretim A.S., yerli ve temiz enerji kaynaklarini en verimli
sekilde kullanarak ulkemizin yenilenebilir enerji Uretimine katkida bulunmak
ve enerjide disa bagimhhgr azaltmak amaciyla 2011 yihinda kurulmustur.
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Siirdiiriilebilirlik Kurumsal Yonetim Finansal Tablolar Ekler iletisim

RUZGARIN
GUCO
BiZIMLE

Ruzgarin gucund arkamiza alarak kurulu guctimuzu
artirmak Uzere yatirnmlarimizi strdurtyor, dinya

capinda 1 TW kapasiteye ulasilan ruzgar enerjisindeki
hizli blyUmeye ayak uyduruyoruz.

2023 Faaliyet Raporu



ﬁ Kurumsal Profil Yonetimden Ekonomik ve Sektorel Ortam Finansal ve Operasyonel Geligmeler

GUNESIN
ENERJISI
BiZIMLE

Gunes enerjisinde dlnya genelinde mevcut kapasiteye
500 GW daha eklendigi 2023 yilinda, biz de yatirmina
basladigimiz 79 MW'lik Gunes Enerji Santralimiz

ile bu alandaki ilk guclt adimimizi attik. Yeni rtzgar
tdrbinlerimizi ve Gunes Enerji Santralimizi devreye
alarak hibrit bir yapida devam etmeyi planliyoruz.

4 Tathpinar Enerji Uretim
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Siirdiiriilebilirlik Kurumsal Yonetim Finansal Tablolar Ekler iletigim

BILIM VE
TEKNOLOJI
BiZIMLE

Enerji sektorindeki dondstimun ana unsurlarindan
teknoloji ve modern ekipman konusunda yatirim ve Ar-
Ge calismalarimizla, enerji depolama basta olmak Gzere

yeni teknolojileri ve sistemsel yenilikleri is sureclerimize
entegre etmek Uzere hazirliklar yapiyoruz.
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ﬁ* Kurumsal Profil Yonetimden Ekonomik ve Sektorel Ortam Finansal ve Operasyonel Geligmeler

TEMIZ BIR
GELECEK
BiZIMLE

Sadece yenilenebilir enerji kaynaklarina yatirim
misyonu ile ¢iktigimiz yolda, cok yuksek glnes

ve rlzgar enerjisi Uretme potansiyeli bulunan
Turkiye'nin enerji arz guvenligini gtclendirmek icin
bu potansiyelini degerlendirmeyi, katma degerimizi

artirmayi ve yenilenebilir enerji kaynaklarini efektif
kullanmayi hedefliyoruz.

8 Tatlhpinar Enerji Uretim
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AGAOGLU SIRKETLER GRUBU

Gayrimenkul geligtirme, turizm

ve yenilenebilir enerji alanlarinda
faaliyet gosteren Agaoglu Sirketler
Grubu; yagsama, gevreye ve topluma
degder katma misyonu dogrultusunda
kararlilikla yoluna devam etmektedir.

1981 yilinda kurulan Agaoglu Sirketler
Grubu; 43 yildir ingaat, turizm ve eneriji
sektorlerine yapti§i yatirimlarla Turkiye'nin
onde gelen gruplari arasinda segkin bir
konuma ulagmistir.

12

Gayrimenkul Gelistirme

Agaoglu Sirketler Grubu, kurulusundan
bu yana faaliyet gosterdigi gayrimenkul
gelistirme sektorinde; insana ve
dogaya saygili, bireyleri dogallikla bagini
koparmadan mimari ve teknolojiden Ust
dizeyde faydalandirmayi hedefleyen
“Yagam Mimarli§” felsefesini yansittig
projeleri hayata gegirmektedir.

Agaoglu Gayrimenkul Gelistirme Grubu,
bugline kadar 40 binden fazla yiksek
kaliteli konut, ofis, perakende birimleri
insa etmigtir. Grup, kuruldugu giinden bu
yana toplam insaat alani 7 milyon m?yi
asan “My" konseptli konut projeleriyle,
gayrimenkul sektortnln referans noktasi
olmustur.

Gayrimenkul gelistirme alanindan 6nemli
gostergeler

- Turkiye itibar Endeksi Arastirmasina
gore 12 yil st Uste En Prestijli ingaat
Sirketi

- Fortune Dergisi 2013 500 Sirket
listesinde ilk 100 arasinda (83. sirada)

+ JCR-Eurasia tarafindan “Yiksek
Derecede Yatirim Yapilabilir’ notu 2018

+ 300'den fazla mimar ve muhendis
iceren guclu bir ekip

+ 40 binden fazla ofis, konut ve perakende
birimleri insasi

+ Toplam ingaat alani 7 milyon
metrekareye ulasan projeler

+ Toplam 20 milyar ABD dolar satis

+ 2023 sonu itibariyla 56 milyar TLlik
portfoy degeri

Tatlhpinar Enerji Uretim
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Turizm

Agaoglu Sirketler Grubu, yarattigi net
girdi ile Turkiye'nin doviz gelirlerine ve dis
ticaret agiginin finansmanina buyik katki
sag@layan turizm sektorline 6zel bir Gnem
vermektedir.

Agaoglu Turizm Grubu blnyesinde;

Bursa Uludag Kayak Merkezi'nde 1 (My
Mountain), istanbul'da (My City) 1 otel
olmak Uzere toplam 2 otel bulunmaktadir.

2011 yilinda satin alinan, yaklasik 24 bin
m? alan Gzerine kurulu, 197 oda kapasiteli
My Mountain oteli, Turkiye'nin onemli kis
turizmi destinasyonlarindan Uludag'da
konumludur.

istanbul’'un Umraniye semtinde bulunan
ve yaklasik 35 bin m? alanda kurulu My
City Hotel, 114 odalik bir kapasiteyle
hizmet vermektedir.

2023 Faaliyet Raporu

Turizm alanindan 6nemli gostergeler

+ 2 otelden olusan portfoy

-+ Toplam 311 odalik kapasite

- Istanbul'da gelistirimesi planlanan
2 otel projesi (Amcazade & Yenikdy)

Enerji

Agaoglu Sirketler Grubu, diger sektorlerde
oldugu gibi yenilenebilir enerji sektoriinde
de Turkiye'nin lider firmalardan biri olmayi
hedeflemektedir.

Grubun buglne kadar enerji sektorinde
gelistirdigi rizgéar (RES), hidroelektrik
(HES) ve biyokutle enerji projelerinin
toplam kurulu gticl yaklagik 650 MW'ir.
Gelistirme caligmalari devam eden yeni
santrallerin devreye girmesiyle toplam
Uretim kapasitesinin 1.032 GWh/yil
olacagl ongorilmektedir.

Agaoglu Enerji Grubu blunyesinde yer
alan ve faaliyette olan 5 santralin toplam
kurulu gucu, 2023 yil sonu itibariyla 227
MW'a ulagmistir.

Yenilenebilir Enerji

Enerji Uretim kaynaklarini ve cografi
gesitliligi artirma stratejisi dogrultusunda
Grup, yurt igi ve yurt disindaki yatinm
firsatlarini da yakindan takip etmektedir.

Enerji alanindan mevcut duruma iliskin
onemli gostergeler

- 5 girket altinda faaliyet gosteren 5 enerji
santrali projesi

+ Toplam 193,5 MW kurulu giice varan 3
Rizgar Enerji Santrali (RES) projesi

+ Toplam 21,5 MW kurulu giice sahip
1 Hidroelektrik Enerji Santrali (HES)
projesi

+ 12,0 MW kurulu giice sahip 1 Biyokutle
Enerji Santrali (BES) projesi

13



ﬁh Kurumsal Profil Yonetimden Ekonomik ve Sektorel Ortam Finansal ve Operasyonel Geligsmeler

MISYON-VIZYON

Misyon Vizyon

Tatlipinar Enerji olarak, dogal ve yenilenebilir enerji Sadece yenilenebilir enerji kaynaklarina yatirim
kaynaklarimizdan maksimum verimi cevreci ve yaparak; cevreye, insana, paydaslarimiza ve
surdurdlebilir bir yaklasimla elde ederek, tlkemizin calisanlarimiza katma deger saglamak.

enerjide disa bagimlihgini azaltmak.

14 Tathpinar Enerji Uretim
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KISACA TATLIPINAR ENERJI

Tathpinar Enerji, Agaoglu Sirketler
Grubu'nun 43 yillik tecriibesi ve vizyonu
kilavuzlugunda siirdiiriilebilir bir
gelecek i¢in temiz ve yenilenebilir enerji
kaynaklarina yatinm yapmaktadir.

%100 yenilenebilir enerji iiretim hedefi

Tuarkiye'nin kokld girigimcilerinden
Agaoglu Sirketler Grubu'nun istiraki olan
Tatlipinar Enerji Uretim A.S., yerli ve temiz
enerji kaynaklarini en verimli sekilde
kullanarak dlkemizin yenilenebilir enerji
dretimine katkida bulunmak ve enerjide
disa bagimliigr azaltmak amaciyla 2011
yilinda kurulmustur.

Tatlipinar Enerji Uretim A.S. (“Tatlipinar
Enerji"), Tlrk Ticaret Kanunu ve

Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasas! Kurulu (SPK) ve Enerji Piyasasi
Dizenleme Kurumu (EPDK) diizenlemeleri
ve sermaye piyasasl mevzuati, elektrik
piyasasl mevzuati gergevesinde faaliyet
gostermektedir.

%100 yenilenebilir enerji Uretimi hedefiyle
yola ¢ikan Tatlipinar Enerji, 2012 yilinda
dretim lisansini almistir. Sirket'in kurulus
amaci ve ana faaliyetleri arasinda; elektrik
enerjisi Uretim tesislerinin kurulmasi ve
isletilmesi, elektrik tretimi ve Uretilen
elektrik enerjisinin ve/veya kapasitenin
toptan satis lisansi ve/veya perakende
satis lisansi sahibi tizel kisilere ve serbest
tuketicilere satisi yer almaktadir. Tatlipinar

SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

2023 yil sonu itibariyla Tatlipinar Enerji Uretim A.S.nin sermaye ve ortaklik yapisi agsagidaki gibidir:

RES projesi, yuksek riizgar hizi ile bilinen
Balikesir'de, 27 rlizgar tlrbinine sahiptir.
2019 Kasim ayinda 5 tlrbin ile (19,5
MW) igletmeye alinan Tatlipinar RES,
2021 yilinda toplam tirbin sayisini 25'e
gikarmig, ulastigr 115,5 MW'lik kurulu
gugle faaliyetlerini yurtitmeye devam
etmigtir.

Sirket 2023 yilinda 9,6 MW kurulu gtice
sahip 2 turbini daha igletmeye almistir.
Ayrica Aralik ayinda Agaoglu Yenilenebilir
Enerji Yatinm Holding A.S'nin, %22,5'lik
yonetim imtiyazli hisselerini devralarak
yonetiminde sz hakki oldugu toplam
kurulu glctini 215 MW'a ylkseltmistir.

Tatlipinar Enerjinin hisseleri “TATEN"
sembolii ile Borsa istanbul'da iglem
gormektedir.

Unvani/Adi-Soyadi Nominal Sermaye (TL) Pay (%)
Akdeniz ingaat ve Egitim Hizmetleri A.S. 43.003.846 15,33
Ali ibrahimagaoglu 109.772.466 39,13
Hiiseyin Avni ibrahimagaoglu 57.515.192 20,50
Ali Can ibrahimagaoglu 4.248 0,002
Hakki ibrahimagaoglu 4.248 0,002
Halka Agik Kisim 70.200.000 25,03
Toplam 280.500.000 100

Dogrudan ve Dolayli istirakler ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler

Sirket Unvani Faaliyet Alani Odenmig/ Sirket'in Para Sirket'in Sirketle
Cikarilmis Sermayedeki Birimi  Sermayedeki lligkisi
Sermaye (TL)  Payi (TL) Payi (%)
Agaoglu Yenilenebilir Enerji Yatinm  Yenilenebilir enerji sirketlerine ve 921.408.290 207.316.865 TRY 22,5 Bagli
Holding A.S. diger sirketlere istirak etmek Ortaklik
Bakir Enerji Elektrik Uretim A.S. Elektrik enerjisi tretimi 42.000.000 9.450.000 TRY 22,5 Bagh
Ortaklik
GA Elektrik Enerjisi Uretim Sat. San.  Elektrik enerjisi tretimi 70.000.000 15.750.000 TRY 22,5 Bagh
ve Tic. AS. Ortaklik
Marmarares Elektrik Uretim A S. Elektrik enerjisi tretimi 35.000.000 7.875.000 TRY 22,5 Bagli
Ortaklik
2023 Faaliyet Raporu 15



ﬁ Kurumsal Profil Yonetimden Ekonomik ve Sektorel Ortam Finansal ve Operasyonel Geligmeler

KILOMETRE TASLARI

2017

Baglanti sozlesmesi
yapild.

Uretim lisansi ve
CED onayi alindi.

Tiirbin anlagmasi
imzalandi.

imar plani onaylandi. 2 0 1 8

16 Tathpinar Enerji Uretim
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2023 Faaliyet Raporu

isletmeye alinan 5 tiirbin
ile faaliyete gegildi.

2019

2021

isletmeye alinan
tiirbin sayisi 25'e
cikarildi.

115,5 MW kurulu giig ile halka
arz gerceklestirildi.

Yapilan kapasite artisi ve satin
alimla birlikte Sirket'in 2023
yili sonunda yonetiminde s6z
sahibi oldugu kurulu giicii 215
MW’a ulasti.

33,6 MW ilave Riizgar Enerji
Santrali ve 79 MW Giines
Enerji Santrali igin sahada
ingaat ¢calismalarina baslandi.
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BASLICA FINANSAL VE OPERASYONEL GOSTERGELER

8.819

milyon TL

Toplam Varliklar

4.685

milyon TL

Ozkaynaklar

592

milyon TL
Donem Kari
Ana Ortaklik Payi

1.352

milyon TL

Hasllat

Toplam Varliklar (milyon TL) Ozkaynaklar (milyon TL)

8.819 4.685

5.143
**************
degigim degisim
2022 2023 2022 2023
Hasilat (milyon TL) Donem Kari Ana Ortaklik Payi
(milyon TL)
1.352 592
1.240 582
**************
degisim degisim
2022 2023 2022 2023
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576,36
GWh

Uretim

SE | T:

Tirbin Sayisi

Uretim (GWh) e

576,36
364,28
ffffffffffffff
degisim
2022 2023
Tiirbin Sayisi
46
25
ffffffffffffff
degisim
2022 2023

2023 Faaliyet Raporu

774

milyon TL

Esas Faaliyet Kari

Esas Faaliyet Kar

(milyon TL)
774
526
2022 2023

ton

Karbon Emisyon
Azaltimi

degisim

Karbon Emisyon Azaltimi

(bin ton)
351
222
~~~~~~~~~~~~~~
degisim
2022 2023
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YONETIMDEN

. Y@NE‘[]I\/I KURULU BASKANI'NIN MESAJI
» AGAOGLU SIRKETLER GRUBU
CEO'SUNUN MESAJI

20 Tatlhpinar Enerji Uretim
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YONETIM KURULU BASKANI'NIN MESAJI

Faaliyetlerimizin bdtunune
entegre ettigimiz, cevreye
ve topluma duyarli is
yaklasimimizla, Glkemizin
yesil ekonomiye gecis
surecini destekleyecek
yatinmlari hayata
geciriyoruz.

22

Degerli paydaslarimiz,

Sirketimizin bu ilk faaliyet raporunu
sizlerle paylagmanin mutlulugunu

ve gururunu yastyorum. Bizler igin

bircok ilkin gerceklestigi 2023 yiliicin
degerlendirmelerime gegmeden once,
icinde yer aldigimiz enerji sektorindeki
ulusal ve uluslararasi bazl gelismelerden
kisaca bahsetmek istiyorum.

Enerji verimliligi ve temiz enerji
kullanimi, diinya genelinde stratejik bir
oncelik haline geldi.

Gegtigimiz son birkag yilda dinya
genelinde yasanan iklim degisikligi ve
sUrdurulebilirlik odakli geligmeler, eneriji
sektorlnu sekillendiren faktorler oldu. Bu
sUregte enerji verimliligi ve temiz enerji
kullanimi, diinya genelinde stratejik bir
oncelik haline geldi. Birgok Ulke, karbon

emisyonlarini azaltma gabalarini artirdi ve

enerji dondsum projelerine yogunlasti.

Ali IBRAHIMAGAOGLU
Yonetim Kurulu Bagkanl

2019-2022 yillari arasini domine eden
Covid-19 kiresel pandemisi ve neden
oldugu sosyo-ekonomik olumsuzluklar,
2022'de baslayan ve glinimtizde de
slregelen Rusya-Ukrayna savasl gibi
etkenler, enerji arz glvenligi ile ilgili
belirsizlikleri de beraberinde getirdi. Buna
paralel olarak komyir, petrol ve dogalgaz
gibi fosil yakit fiyatlarindaki dalgalanmalar
tdm tedarik zincirinde kirilmalara yol

actl. Artan enflasyon trendi ise diinya
gapinda tum sektorleri farkli 6lgulerde
etkiledi. Enerji fiyatlarindaki artis, kiresel
enflasyonun en 6nemli etkenlerinden biri
oldu.

Tatlhpinar Enerji Uretim
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Yiksek enerji fiyatlari, jeopolitik
sorunlarla birlesince enerjiye erisim
kaygilari artti. Ozellikle AB Ulkeleri, enerji
guvenligi endigelerini hafifletmek ve net
sifir emisyon hedefine ulasmak adina
yenilenebilir enerji kaynaklarina duyduklari
ihtiyaci bir kez daha glindemlerinde Ust
siralara tasidilar.

Avrupa Yesil Mutabakati gergevesinde
2030a kadar karbon salimini %55
azaltmayl, 2050'ye kadar da iklim dostu
bir kitaya donismeyi hedefleyen Avrupa
Birligi (AB), ozellikle ulagim sektoriinde
emisyonlari hizla distrmek igin gesitli
adimlar atiyor. Elektrikli otomobil
satiglarinda buyuk artigin s6z konusu
oldugu AB'de otomobillerde emisyon
azaltma hedefi 2035 igin %100 olarak
belirlendi.

Ulkemiz, yenilenebilir enerji potansiyeli
agisindan ¢ok verimli bir cografyada yer
ahyor.

Elektrik Uretiminin yarisindan fazlasini
fosil yakitlardan ve ithalat yoluyla
karsilayan Turkiye, enerji fiyatlarindaki
kuresel gcapl dalgalanmalardan ve
artiglardan dogrudan etkilendi.

Ozellikle riizgar ve giines gibi yenilenebilir
enerji potansiyeli agisindan ¢ok verimli
bir cografyada yer alan Ulkemizde 2022
yilinda Uretilen elektrigin %35'i termik
santrallerden elde edildi. Bunun yani sira
Turkiye, 2023 yili basinda yayimlanan
Ulusal Enerji Plani'nda 2053 yilii¢in net
sifir emisyon hedefi belirlemis olmasina
ragmen 2023'te Avrupa'da termik

santral kapasitesi artan tek ulke oldu. Bu
gelismeler, Ulkemizin yenilenebilir enerji
kullanimiyla ilgili politikalarini daha kararl
ve hizl bir bigcimde uygulamaya koymasi
gerektiginin bir kez daha altini gizdi.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig
tarafindan agiklanan verilerde, Tlrkiye'de
kurulabilecek rizgar elektrik santrallerinin
toplam kapasitesinin 47.849,44 MW
oldugu belirtilmektedir. Bu deger, tlkemiz
yliz 6lgimUunin sadece %1,3'line denk

2023 Faaliyet Raporu

geliyor. Yine Ulkemiz igin 2.737 saat
olarak dlgulen yillik toplam giineslenme
suresi, yaklasik 114 giin boyunca giines
enerjisi potansiyeline sahip oldugumuzu
gOsteriyor.

Yukaridaki degerlendirmeler goz 6niine
alindiginda, yesil donistmin sadece
gevresel faktorler agisindan degil,
ekonomik anlamda da zorunlu bir

hale geldigi agikga goriltyor. Bugln
yenilenebilir enerji yatinmlari, hem
dlkemizin cari agigini azaltmak hem

de 2053 net sifir emisyon hedefimize
ulagsmak gergevesinde kaginilmaz bir
gereklilik olarak karsimiza ¢ikiyor.

Enerji arz gtvenligini glglendirmek igin
guzergahlari ve kaynaklari gesitlendirmek
ve yenilenebilir enerji kaynaklarina yatinm
yapmak, Turkiye'nin enerji stratejisinin ana
hedefleri arasinda yer aliyor. Bu kapsamda
dlkemizde devreye alinan gines enerjisi
ve rlizgar enerjisi projelerinin enerji
dretimindeki paylarini artirdiklarini
gdzlemliyoruz. Ote yandan, tilkemizin
enerji bagimsizligini giglendirmek
amaciyla yerli kaynaklara dayali enerji
dretimine yonelik gabalar da devam
ediyor.

Sonug olarak gunes, rizgar, yesil
hidrojen ve elektrikli araglar gibi temiz
enerji teknolojileri kullanimindaki artisin
fabrikalardan araglara, ev aletlerinden
Isitma sistemlerine kadar hayatimizi
yeniden sekillendirecegini ongortyoruz.

Tathipinar Eneriji olarak, sadece
yenilenebilir enerji kaynaklarina yatirbm
vizyonu ile yola ¢iktik.

Enerji sektorindeki donlisimiin ana
unsurlarini yenilenebilir enerji kaynaklari,
teknolojik ve modern ekipman ve son
olarak kaynaklari verimli kullanmak olarak
siralayabiliriz.

Enerji arz glvenligini
guclendirmek icin
guzergahlari ve kaynaklari
cesitlendirmek ve
yenilenebilir enerji
kaynaklarina yatinm
yapmak, Turkiye'nin enerji
stratejisinin ana hedefleri
arasinda yer aliyor.

%959

AB'nin Avrupa Yesil Mutabakati
cercevesinde 2030'a kadar karbon
salimi azaltma hedefi

47.849,44 MW

Turkiye'de kurulabilecek rizgar
elektrik santrallerinin toplam
kapasitesi
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YONETIM KURULU BASKANI'NIN MESAJI

~ 2,4 milyon

Halka arz islemi kapsaminda alinan
bireysel basvuru sayisi

24

Bu noktada Tatlipinar Enerji olarak, sadece
yenilenebilir enerji kaynaklarina yatirm
misyonu ile yola giktik. Riizgar santralimiz
ile faaliyetlerimize basladik, yogun
galigmalarimiz sonucunda isletmeye
aldigimiz yeni rizgar tirbinlerimiz ile
kapasitemizi artirdik. 2023 yili igerisinde
yapmis oldugumuz kapasite artisi ve satin
alimla birlikte yonetiminde s6z sahibi
oldugumuz kurulu glicimtz 215 MW'a
ulastl.

Kapasite artisina iligkin ydrittigimuz
galismalarin yani sira yeni rlizgar
tdrbinlerimizi ve Gunes Enerji Santralimizi
de 2024 yilindan itibaren kademeli sekilde
devreye alarak hibrit bir yapida devam
etmeyi planliyoruz.

2023 yilinda gergeklestirdigimiz oldukga
basarili halka arz islemimiz kapsaminda
10-17 Adustos tarihlerinde talep topladik
ve o tarih itibariyla yenilenebilir enerji
halka arzlari igerisinde talep toplama
rekoru kirdik. Talep toplama slrecinde 2
milyon 356 bin 053 bireysel bagvuru aldik.

17 AJustos tarihinde Borsa istanbul'da
TATEN koduyla islem gormeye baslayan
Sirketimiz, kurumsallasma adina ¢ok
onemli bir esigi geride birakmis oldu.

Sirketimizin ve sektdriimiiziin
gelecegine yonelik hedef ve
beklentilerimiz olumlu yondedir.

Ozellikle Tirkiye gibi enerjide disa
bagimli Ulkelerin yenilenebilir kaynaklarini
gok efektif bir sekilde kullanmalari
gerektigine inaniyoruz. Yenilenebilir enerji
kaynaklarina olan yatinmlar artarken
depolama tarafinda da 6nemli gelismeler
olacagini ongoriyoruz.

Enerji depolama konusundaki
teknolojilerin gelismesi ve daha
ulasilabilir hale gelmesiyle rtizgar ve
gunes enerjisi gibi yenilenebilir enerji
yatinmlari giderek daha fazla 6nem
kazanacaktir. Ayni sekilde yesil hidrojenin
yakin gelecekte yenilenebilir enerji
agisindan bir déndm noktasl olacagini
belirtebilirim. Bu alandaki yatirimlarin hem
iklim degisikligi ile micadeleye hem de
ekonomiye gok buylk katki saglayacadi
dislncesindeyim.

Hidrojenin Uretim, depolama, tagima

ve kullanim agamalari kiresel olgekte
halihazirda gelisim stirecinde bulunuyor.
Bu konuda cgesitli galismalar ydrdten
Avrupa Birligi, hidrojen pazarinin
olusabilmesi adina 3 milyar avro
sermayeli Avrupa Hidrojen Bankasi
kuruyor.

Tatlipinar Enerji Uretim
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Cok ylksek giines ve rizgar enerjisi
dretme potansiyeli bulunan Turkiye'nin,

bu potansiyeli kullanarak alternatifsiz

bir enerji turd olan yesil hidrojeni Uretme
olasiligr oldukga fazla gorindyor. Bu
noktada Ulkemizde gerekli kanun, mevzuat
ve duzenlemelerle sektortin reglle
edilmesinin ve uygun altyapi tesisinin gok
onemli oldugunu soyleyebilirim.

Tatlipinar Enerji olarak yenilenebilir enerji
projelerine yatirm yapma hedefiyle
¢iktigimiz bu yolda yatinmlarimiza hiz
kesmeden devam ediyoruz. Oncelikli
hedefimiz; bir kismini 2023'te faaliyete
aldigimiz ve yatirmlari devam eden
Balikesir'de 24 MW RUzgér Enerji Santrali
(RES), 79 MW GUnes Enerji Santrali (GES),
Yalova'da 12,6 MW Rizgér Enerji Santrali
(RES), Bursa'da 13,5 MW Ruzgar Eneriji
Santrali (RES), Amasya'da 5SMW Glines
Enerji Santrali (GES) olmak tzere hibrit
kapasite artirrmlarimizi 2024 yili igerisinde
kademeli olarak devreye almak. Bunun
yani sira yine depolama ve hidrojen
konulari ile ilgili arastirmalar icerisindeyiz.
Uygun zemin olustugunda, bu konularla
ilgili projelerimizi de hayata gegirmeyi
planliyoruz.

2023 Faaliyet Raporu

Yilin son ayinda gergeklestirdigimiz
finansal varlik edinimiyle Sirketimizin
blylme hedefleri dogrultusunda gok
onemli bir adim attik. Planladigimiz
tum hibrit yatinmlar ve kapasite artiglar
tamamlandiginda Tatlipinar Enerji
Uretim A.S/nin yonetiminde soz sahibi

oldugu kurulu gic 349,1 MW'a ulasacak,

portfoyimuz halka arz kapasitemizin
yaklasik 3 katina gikmis olacaktir.

Cumbhuriyetimizin 100. kurulug
yildéndmuind buylk bir gurur ile
kutladigimiz 2023 yilinda Sirketimizin ilk
faaliyet raporunu degerlendirmelerinize
sunmak, bizler i¢in ayri bir mutluluk
kaynagi oldu. Bu vesileyle 6zverili
galismalariyla performansimiza

katki sunan galisanlarimiza, tim
paydaslarimiza ve yatirmcilarimiza,
sahsim ve Yonetim Kurulumuz adina
tesekkdr ediyorum.

Ali IBRAHIMAGAOGLU
Yonetim Kurulu Bagkani

Tatlipinar Enerji olarak
yenilenebilir enerji
projelerine yatirim yapma
hedefiyle ¢iktigimiz

yolda yatirrmlarimiza

hiz kesmeden devam
ediyoruz.

349,10 MW

Planlanan hibrit yatinmlar ve kapasite
artislar tamamlandiginda yonetimde
s0z sahibi olunacak kurulu gug
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AGAOGLU SIRKETLER GRUBU CEO'SUNUN MESAJI

Tathpinar Enerjiigin

2023, Sirketimizin halka
arzini gerceklestirerek
kurum tarihimizin en
onemli adimlarindan birini
attigimiz bir yil oldu.

26

Kiymetli paydaslarimiz,

Degerlendirmelerinize sundugumuz bu
ilk faaliyet raporumuz kapsaminda, i¢
ve dis pazarlarda yasanan gelismeler
ve Tatlipinar Enerji'nin bu gelismeler
1siginda sergiledigi operasyonel ve
mali performansina iligkin kisa bilgiler
aktarmak isteriz.

Yenilenebilir enerji ve eneriji arz
giivenligi konulari, 2023 yilinda da
diinya giindeminde siklikla yer almayi
siirdiirdii.

1 trilyon avro tutarinda strdurulebilir
yatinmin hayata gegirilmesi igin Avrupa
Yesil Mutabakat Yatirnim Plani agiklandi.
Bu da enerji sektoriinin yatirmlar
agisindan dlnya gapinda bir cazibe dikeyi
olacagina isaret ediyor.

Burak KUTLUG
Agaoglu Sirketler Grubu-CEO

Kiresel yenilenebilir enerji sektorinde
onemli ilerlemelerin yasandigi 2023
yilinda, glines ve rlizgar enerjisi
alanlarinda rekor seviyelerde biyime
kaydedildi. Dinya gapinda 1 TW
kapasiteye ulasilan rizgéar enerjisinde
gelecekte daha da hizli bir blytime
bekleniyor. Glnes enerjisi tarafinda ise
dinya genelinde mevcut kapasiteye
2023'te 500 GW daha eklendi.

Global ekonomiye buylk oranda entegre
olan Turkiye, ayni zamanda sermaye
birikimine de ihtiyag duyan bir Ulkedir.
Yenilenebilir enerji bu anlamda tim
taraflar icin yeni firsat kapilari agiyor.
Dolayislyla tlkemizde bu konuda yeni
politikalar olusturulmasi, tesvik paketleri
hazirlanmasi ve mevcut portfoylerin
genisletilmesi, kaginiimaz gereklilikler
olarak karsimiza ¢ikiyor.

Tatlhpinar Enerji Uretim
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Tatlipinar Eneriji, diinyada yasanan
gelismelere paralel bir gizgide ilerliyor.

2023 yill Agustos ayinda Sirketimizin halka
arziyla kurumsallagma yoninde nemli bir
adim attik. Gok benimsedigimiz "halka arz
bir guin, halka arz sonrasi ise bir maraton”
sOylemi dogrultusunda, halka arzdan
sagladigimiz fon ile biyidme hedeflerimizi
gergeklestirme yolunda hizla ilerliyoruz.

ik hedefimizi, halka arzin sonrasindaki 1

yil igerisinde Uretim kapasitemizi yaklagik
2 katina gikarmak olarak belirledik. 2023
yilinda yatinmlarina baslayarak kademeli
olarak devreye almayi planladigimiz 50,10
MW RUzgar Enerji Santrali (RES) ve 84 MW
Glnes Enerji Santrali (GES) ile yonetiminde
s0z sahibi oldugumuz kurulu gictimuzi
215 MW'an 349,10 MW'a gikartmak Uzere
galismalarimiza devam ediyoruz.

Bunun yani sira yakin zamanda, Agaoglu
Yenilenebilir Enerji Yatinm Holding A.S/nin,
tum yonetim imtiyazli hisseleri de dahil
olmak Uzere %30'luk hisse devrine iliskin
sOzlesmeyi imzaladik. 2023 Aralik ayinda
islemi tamamlanan, %22,5'lik yonetim
imtiyazli hisselerin devri sonrasi, Tatlipinar
Enerji'nin yonetiminde s6z sahibi oldugu
isletmedeki kurulu gic 215 MW'a giktl.

Yukarida bahsettigim kapasite artislarina
ek olarak Agaoglu Yenilenebilir Eneriji
Uretim A.S/nin biinyesindeki 31 MW'lik
ek kapasite artiglar da tamamlandiginda
toplam portfoyimizin 349,1 MW'a
ulagsmasini bekliyoruz.

Rapor tarihinden sonra da Turkiye'nin
birgok bolgesinde depolamali rizgar ve
gunes lisanslar basvurularina sahip olan
Giinesguin 4 Enerji Uretim Danismanlik
Sanayi ve Ticaret A.S’nin paylarinin
tamaminin satin alimini gergeklestirdik.

Buna ek olarak yine rapor tarihi sonrasi
Agaoglu Yenilenebilir Enerji Uretim A.S!nin
yukarida bahsettigim hisse devrine ek
olarak, %2,5'luk kismi yonetim imtiyazli
hisseleri olmak tzere toplam %7,5
oranindaki payinin da Tatlipinar Enerji'ye
devri gergeklesti.

2023 Faaliyet Raporu

Tathpinar Enerji'nin kisa, orta ve uzun
vadeli biiyiime planlarini hazirladik.

Agaoglu Grubu olarak, oncelikle Tatlipinar
Enerji'yi gati enerji sirketi konumuna
tasimayl amagliyoruz. Bu dogrultuda
yUrittiguimuz galigmalarimiz devam
ediyor.

Kapasite artis! ile ilgili planladigimiz
yatinmlar tamamlaninca yaklasik 350
MW kurulu giice ulagmayi hedefliyoruz.
Portfoyimuzi daha da genisleterek 3 yil
igerisinde 500 MW'lik kurulu glice sahip
olmayi amagliyoruz.

Tdrkiye'nin yani sira yurt disinda da
yenilenebilir enerji projeleri gelistirmeyi
kisa vadeli planlarimiz arasina aldik. Bu
kapsamda Balkanlar ve Dogu Avrupa'da
yatinm firsatlarini degerlendiriyoruz.
Sektordeki gelismeler paralelinde yurt digl
odagimizi genisletmeyi distintyoruz.

Dinyada ozellikle yenilenebilir enerji
alaninda yeni teknoloji kullanimi stirekli
gelisiyor. Bu gelismeleri biz de yakindan
izliyor, sistemsel yenilikleri is streglerimize
entegre etmek lzere hazirliklar yapiyoruz.
Ayrica yenilenebilir enerjinin 7/24
kullanilabilmesi igin depolama yatirmlarini
da orta vadeli gindemimize almis
bulunuyoruz.

Gelecege yonelik yol haritasini belirlemis
olan Tatlipinar Enerji, ontimuzdeki
donemlerde de Ulkemiz igin yuksek
katma deger Uretmeyi slrdirecektir. Bu
yolculukta en 6nemli dayanaklarimiz
piyasa deneyimimiz ve bilgi birikimimiz
olacak, is sureglerimizde sagladigimiz
gelismeler rekabet Ustinligimuza
guglendirecektir.

Hedeflerimizi hayata gegirirken bizden
destegini esirgemeyen hissedarlarimiza,
musterilerimize, is ortaklarimiza ve
Sirketimize sagladiklan katkilar igin tim
galisanlarimiza tesekkdrlerimizi sunariz.

Burak KUTLUG
Agaoglu Sirketler Grubu-CEO

Gelecege yonelik yol
haritasini belirlemis

olan Tatlipinar Enerjj,
onumuzdeki donemlerde
de ulkemiz igin yuksek
katma deger Uretmeyi
sUrdurecektir.

349,10 MW

Yonetiminde soz sahibi olunan,
kapasite artinmlari sonrasi ulasilacak
kurulu guc

27



ﬁ Kurumsal Profil Yonetimden Ekonomik ve Sektorel Ortam Finansal ve Operasyonel Geligmeler

EKONOMIK
VE SEKTOREL
ORTAM
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» SEKTOREL GORUNUM
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DUNYA VE TURKIYE EKONOMISI

Kuresel ekonomik
aktivitede yavaslamanin
one ¢iktigr 2023 yil,
jeopolitik risklerin dunya
ekonomisini etkilemeyi
sUrdurdugu bir donem
olmustur.

Geligmis lilke ekonomilerinde siki
para politikalarinin kisitlayici etkileri
belirginlegmistir.

2023 yilinda, tim dinyada merkez
bankalari tarafindan enflasyonla
miucadele kapsaminda devam eden

faiz artislarinin ve finansal kosullardaki
sikilagmanin etkisiyle kiresel ekonomik
aktivitede yavaslama meydana gelmistir.

Yil boyunca sikilastirici para politikalarinin,
ozellikle imalat sektdrd dretimi

dzerindeki kisitlayici etkileri gelismis tlke
ekonomilerinde daha belirgin sekilde
gozlenmis ve jeopolitik riskler kiresel
ekonomiyi etkilemeye devam etmistir.

2023 - Enflasyon Yillik Degisim (Bir Onceki Yilin Ayni Ayina Gore Degisim) (%)
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58,94

61,53 61,36

Ote yandan, kiiresel gapta ekonomik
aktivitedeki ve enflasyondaki yavaslamaya
karsin istihdam piyasalarinin direngli
gorinimund sdrdurmesiyle kiresel
ekonomide sert inis olasiliginin azaldigi
gorulmustdr.

Gegtigimiz yil atilan parasal sikilagsma
adimlarinin yani sira pandemi doneminde
olusan tedarik zinciri sikintilarinin
giderilerek arz yonlu sorunlarin
hafifletilmesi sonucunda enerji ve emtia
fiyatlarinin gevsedigi ve birgok Ulkede
enflasyonun 2022 yilinda ulastigi zirve
seviyelerden beklentilerden daha hizli
geriledigi gozlenmistir.

2023 yilinda da devam eden Rusya-
Ukrayna savasi, batili Ulkeler tarafindan
Rusya'ya yonelik kapsamli yaptirimlar

ve Temmuz ayinda Rusya hikimetinin
Tahil Koridoru Anlagmasi'ndan gekildigini
aciklamasi, tim dunyayi ilgilendiren
jeopolitik riskler arasinda yer almaktadir.

61,08 64,77

I

/

39,59 3821 47,83

Mayis  Haziran Temmuz Agustos

— TUFE Yi-UFE

Eyldl Ekim Kasim  Aralik

Tatlipinar Enerji Uretim
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IMF, 2022 yilinda %3,5
seviyesinde gergeklesen
kiresel ekonomik
blyUmenin, 2023 yilinda
%3,1 seviyesine inecegini
tahmin etmektedir.

2023 yilinda kiiresel ekonomik
biiyiimeye yonelik risklerin dengelendigi
goriilmiistiir.

IMF tarafindan Ocak 2024'te yayinlanan
Kiresel Ekonomik Gortinim Raporu'nda,
kiresel capta arz yonlu sorunlarin
¢0Ozuldugu ve kisitlayici para politikalarinin
var oldugu bir donemde enflasyonun
birgok bolgede beklenenden daha

hizli distugu belirtilmistir. Raporda
ayrica, enflasyondaki disus ve istikrarli
buytmeyle birlikte kiresel ekonomide
sert inis olasiliginin azaldidi ve kiresel
ekonomik buylimeye yonelik risklerin
genel olarak dengelendigi vurgulanmistir.

Bu cergevede IMF, 2022 yilinda %3,5
seviyesinde gergeklesen kiresel
ekonomik blytimenin, ABD ve bazi

buyuk gelismekte olan ekonomilerin
beklenenden daha fazla dayaniklilik
gostermesi ve Cin'deki desteklerin
etkisiyle, kismi bir yavaslamayla birlikte
2023 yilinda %3,1 seviyesine inecegini
tahmin etmektedir. IMF, 2024 yili igin
gegen yila benzer sekilde %3,1 seviyesinde

2023 Faaliyet Raporu

blylme 6ngordigind, 2025 yilinda ise
%3,2 seviyesinde blyime bekledigini
ifade etmektedir.

Bununla birlikte IMF, kiresel gapta
enflasyonla micadele amaciyla faiz
oranlarinin yikseltilmesinin, yiksek
borglulugun ekonomik faaliyet Gzerinde
olusturdugu baskilar nedeniyle mali
destegin azaltiimasinin ve temeldeki
duslk verimlilik artiginin etkisiyle 2024
ve 2025 yillarina yonelik kiresel biyime
tahminlerinin %3,8 seviyesindeki tarihsel
buylme ortalamasinin altinda kaldigin
vurgulamistir.

Tiirkiye ekonomisi 2023 yilinda
yavaglayan kiiresel ekonomiye karsin
giiclii biiyiime performansi sergilemistir.

2023 yilinda Trkiye ekonomisi; kiresel
ekonomideki yavaslama, ana ihracat
pazarlarindaki zayiflama ve llkemizde
Subat ayinda meydana gelen biylk
depremler gibi birgok olumsuz gelismenin
etkisi altinda kalmistir.

%3,2

IMF'in 2025 yilrigin ongordugu
kiresel ekonomik buytme orani
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Turkiye'de Gayri Safi Yurt
lci Hasila (GSYH), 2023
yilinda bir dnceki yila gore
%4,5 oraninda buyume
kaydetmistir.

GSYH Geligme Hizi - Cari Fiyatlarla

(%)

32

11

2021

5,6
I 4,5

Bu gelismelere ragmen, 2023 yilinin

ilk ceyreginde tiketim harcamalarinin
destegiyle uzun donemli ortalamasina
yakin bir ekonomik biylime performansi
kaydeden Turkiye ekonomisi %4 blylime
gostermistir. 2023 yilinin ikinci geyregdinde
%3,9 buytyen ekonomide, tiketim
harcamalari biyimenin lokomotifi olmayi
slrdirms, yatirm harcamalarindaki
toparlanma da destek olmustur.

Bu donemde net ihracatin 6zellikle
ihracattaki sert diistis nedeniyle
buylmeyi blyuk 6lglide sinirlandirmasi,
dretim tarafinda da sanayi sektoriindeki
daralma ve hizmetlerdeki ivme kaybi
one ¢ikmistir. 2023 yilinin ikinci yarisinda
enflasyonla micadeleyi 6nceliklendiren
ekonomi politikalari sebebiyle tiketim
harcamalarinin bliytimeye katkisinin bir
miktar azaldigi gortlmustar.

S6z konusu gelismelere karsin Gayri Safi
Yurt Igi Hasila (GSYH), basta 6zel ve kamu
tuketimi olmak tzere yatirnm kaleminin de
destegiyle bir onceki yilin ayni donemine
gore 3. geyrek itibariyla %6,1 oraninda
guglu bir artis kaydetmis, 4. geyrekte ise
%4 blyumustar.

ithalat (Milyar ABD dolari)

364 362

271

2021 2022 2023

Sonug olarak, Uretim yontemine gore
dort donem toplamiyla elde edilen yillik
GSYH, zincirlenmis hacim endeksi olarak
(2009=100), 2023 yilinda bir dnceki yila
gore %4,5 artmistir.

2022 yilina kiyasla %75 artis gosteren cari
fiyatlarla GSYH, 2023 yilinda 26 trilyon
276 milyar 307 milyon TLye ulasmistir.

Yil sonu itibariyla kisi bagina GSYH, cari
fiyatlarla 307.952 TL (13.110 ABD dolari)
olarak hesaplanmistir.

2023, cari agikta bir onceki yila gore
kismi diisiisiin goriildiigii bir yil
olmustur.

2023 yilinda altin ithalatindaki belirgin
artisa karsin, enerji ithalatinda tutar
bazindaki azalmanin etkisiyle cari
agikta bir onceki yila gore kismi diisus
gergeklesmistir.

Turizm ve tagimacilik gelirlerinin katkisiyla
hizmet gelirlerinin rekor seviyelere gikmasi
ve ihracatin zorlu kiresel kosullara
ragmen olumlu seyrini sirdirmesi,

cari agiJl sinirlandiran baglica unsurlar
olmustur.

ihracat (Milyar ABD dolari)

254 256
226

2021 2022 2023
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Genel ticaret sistemine gore ihracat, 2023
yili Ocak-Aralik doneminde bir dnceki

yilin ayni dénemine gore %0,6 artarak
256 milyar ABD dolari, ayni ddnemde
ithalat ise %0,5 azalarak 362 milyar ABD
dolari olarak gergeklesmistir. 2022 Ocak-
Aralik déneminde %69,9 olan ihracatin
ithalati kargilama orani, 2023 yilinin ayni
doneminde %70,7'ye ylkselmistir.

2022 yilinda 49,17 milyar ABD dolari olan
yillik cari agik, 2023 yilinda 45,2 milyar
ABD dolarina gerilemistir. Bu kapsamda,
Orta Vadeli Program'da (OVP) 2023
yilrigin 6ngorilen 42,5 milyar ABD

dolari seviyesinin tzerinde cari agik
kaydedilmistir.

Enerji ve altin harig cari iglemler fazlasi
ise 2022'deki 50,4 milyar ABD dolarindan
2023 yilinda 33,2 milyar ABD dolarina
gerilemistir. 2022 yilinin sonunda %5,4
olan cari agik/GSYH orani, 2023 yili

sonu itibariyla iyileserek %4 seviyesinde
gergeklesmistir.

Enflasyon, 2022 yilinin ardindan 2023'iin
de en 6nemli giindem maddesi olmustur.

2023 yilinda Ucret artiglari, kur gelismeleri,
artan vergi oranlari, gida fiyatlari, hizmet
enflasyonundaki katilik ve gugli ig

talep gorinimui ile birlikte enflasyonda
yuksek seviyeler gozlenmigtir. Buna ek
olarak Uretici fiyatlarinin yiiksek seyri ve
fiyatlama davraniglarindaki gelismeler,
genis tabanl enflasyonist baskilara yol
agmistir.

2023 yili Aralik sonu itibariyla Tuketici
Fiyat Endeksi (TUFE), bir dnceki yilin Aralik
ayina gore artarak %64,77 seviyesinde
gergeklesmis, %65'lik OVP hedefiyle
uyumlu bir oran yakalanmistir. Ana
harcama gruplari bazinda en az artis
gosteren ana grup %40,39 ile konut,
artisin en yuksek oldugu grup ise %93,24
ile lokanta ve oteller olmustur.

2023 Faaliyet Raporu

Bu dénemde, yillik Yurt igi Uretici Fiyat
Endeksi (YiI-UFE)'nde %44,22 artis
meydana gelmistir. Sanayinin dort ana
sektortnde yillik degisimler; madencilik
ve tas ocakglilijinda %65,59 artis, imalatta
%53,68 artis, elektrik, gaz Uretimi ve
dagitiminda %29,69 azalig, su temininde
%66,97 artis olarak gergeklesmistir.

TCMB tarafindan kademeli parasal
sikilagtirma siireci baslatiimigtir.

Yeni ekonomi yonetiminin goreve
baslamasiyla birlikte, yilin ikinci
geyreginde, enflasyonla micadele
konusunda etkin ve kararli adimlar atiimis,
para politikasinin yaninda maliye politikasi
ve yapisal reformlar ile finansal istikrarin
guglendirilmesine yonelik calismalar
yUrdtdlmustar.

Bu kapsamda TCMB, kademeli

parasal sikilastirma surecini baglatmig
ve makroihtiyati diizenlemeleri
sadelestirmistir. Faiz artirrmlarinin
yaninda, parasal sikilastirma sdrecini
destekleyecek segici kredi ve miktarsal
sikilagtirma kararlari alan TCMB, 2023
haziran ayindan yil sonuna kadar yedi
toplantida politika faizini toplam 34 puan
artirmistir.

Ote yandan, ekonomi yénetiminin etkili
adimlariyla birlikte uluslararasi kredi
derecelendirme kuruluslari Turkiye'nin Glke
kredi notu gorinimlerinde yukari yonlu
revizelere gitmis, Ulke CDS risk priminde
belirgin dusUsler gozlenmistir.

Bu donemde Turk varliklarina yabanci
yatirimcilarin ilgisi artarken yabanci
sermaye giriglerinde ve TCMB'nin
rezervlerinde ylkselme kaydedilmistir.

Kaynak: IMF Kiresel Ekonomik Gorlinim Raporlari,
OECD, DTO, TUIK, TCMB, T.C. Hazine ve Maliye
Bakanlig

2023 yilinda ekonomi
yonetimde atilan

etkili adimlarla birlikte
Tarkiye'nin kredi notu
gortntmlerinde yukari
yonlu revizyonlar olmus,
Ulke CDS risk priminde
belirgin dususler
gozlenmistir.

256 milyar ABD dolari

Tuarkiye'nin 2023 yili Ocak-Aralik
doneminde gergeklestirdigi ihracat
tutar
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Yonetimden Ekonomik ve Sektorel Ortam

ﬁh Kurumsal Profil

Finansal ve Operasyonel Geligmeler

SEKTOREL GORUNUM

Global enerji sektorinde,
ozellikle Avrupa Birligi (AB)
ulkelerinde uygulanan

siki enerji politikalarinin
sonucu olarak yenilenebilir
ve temiz enerji,
gundemdeki yerini Ust
siralara tagsimistir.

326.300 GWh

Tarkiye'nin 2023 yili toplam elektrik
dretimi

34

Temiz enerji teknolojileri yatirnmlan

2023 yilinda global enerji sektortinde
gunes, rizgar, yesil hidrojen ve elektrikli
araglar gibi temiz enerji teknolojilerine
yatinmlar 6n plana ¢ikmustir. Yil iginde
yasanan ve Ulkemizi de yakindan
ilgilendiren gelismelerden baslicalarina
asagida yer verilmektedir:

+ Yenilenebilir Enerji: Yenilenebilir
enerji kaynaklarina olan ilgi artmis,
gunes enerjisi ve rlizgar enerjisi gibi
yenilenebilir kaynaklarin kullanimi
yayginlagmistir.

- Elektrikli Araglar: Elektrikli araglar
popdilerlik kazanmis, birgok tlke
fosil yakitl arag sayilarini azaltmak
icin tesvikler saglamis ve altyapi
gelistirmelerini desteklemistir.

- Enerji Depolama: Enerji depolama
teknolojilerinin gelismesiyle yenilenebilir
enerji kaynaklarinin daha istikrarli bir
sekilde kullaniimasi saglanmistir.

+ Enerji Verimliligi: Her alanda 6nemli bir
konu haline gelen enerji verimliligi igin
bireyler ve isletmeler enerji tiketimini
azaltici dnlemler almis, verimliligi
ylukseltmeye yonelik altyapi yatirnimlari
hiz kazanmistir.

2023 yilinda Turkiye enerji sektori oldukga
basarili bir performans sergilemistir. Yil
icerisinde yenilenebilir enerji kaynaklarina
yapilan yatinmlarda artig gorilmds,
onemli projeler hayata gegirilmis,

enerji verimliligi konusunda da hatin
sayllir ilerlemeler kaydedilmistir. Ayrica,
dlkemizin enerji ithalatini azaltmak igin
yerli enerji kaynaklarini kullanma gabalari
da dikkat gekmistir.

Tatlhpinar Enerji Uretim
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Enerji sektoriinin performansinin kiresel
makroekonomik gelismelere dogrudan
bagli oldugu degerlendirildiginde,

yil boyunca diinyada yasanan
dalgalanmalarin, enerji talebi ve fiyatlari
dzerinde etkili oldugu gortlmektedir. Bu
nedenle, dikkatli ve esnek bir yaklagimla
enerji kaynaklarini gesitlendirmek ve
enerji verimliligi projelerine odaklanmak
gibi stratejiler, Turkiye enerji sektorinin
istikrarini ve strdurulebilirligini saglamak
acisindan blytk onem tagimaktadir.

Bu kapsamda 2023 yilinda Turkiye enerji
sektorinde regilasyonlarda bazi yenilikler
ve degisiklikler yapilmis, yenilenebilir enerji
kaynaklarinin tesvik edilmesi ve enerji
verimliliginin artirlmasi amaciyla gesitli
politikalar olusturulmus ve uygulamaya
alinmistir.

TEIAS verilerine gore, Tiirkiye'de 2010
yilinda 49.524 MW olan elektrik toplam
kurulu gti¢ buyukligu 2023 yilinda
106.688 MW'a ulagmistir. Toplam elektrik
dretimi ise 2010 yilinda 211.208 GWh

iken 2023 yilinda 326.300 GWh seviyesine
cikmustir.

2023 Faaliyet Raporu

Tiirkiye enerji sektoriiniin gelecegi
oldukg¢a umut verici goriinmektedir.

Tdrkiyenin iklim kriziyle mucadelede,
eylemlerini kiresel en iyi uygulamalarla
uyumlu hale getirme gabalar umut
vericidir. Bununla birlikte, makroekonomik
reformlarin Tlrk enerji piyasasina

tam anlamiyla yansimasi da oldukga
onemlidir. Yenilenebilir Enerji Kaynaklari
Destekleme Mekanizmasi'nda (YEKDEM)
gergeklestirilen bir dizi iyilestirmeye

ilave olarak Turkiye enerji piyasasindaki
varliklara yonelik ilgiyi korumak ve
gelistirmek icin daha fazla sayida gtvenilir
ve sUrddrdlebilir cazibe noktasi olusturma
gerekliligi agikga ortaya gikmaktadir.

Enerji sektorinin daha da bliytime ve
gelisme potansiyeli tasidigi Turkiye'de,
yenilenebilir enerji kaynaklarina olan ilgi
ve yatinmlarin artmasi, sektorin daha
surdurdlebilir bir yaprya kavusmasi
yonunde buyuk katki sunacaktir. Ayrica,
enerji verimlili§gi konusunda yapilan
galismalarin artarak devam etmesiyle
birlikte Ulkemizde enerji tiketimi
azaltilacak, maliyetler disUrUlecek ve
enerji arzinin guvenligi saglanacaktir.

Enerji sektorunun daha

da blyume ve gelisme
potansiyeli tasidigl
Turkiye'de, yenilenebilir
enerji kaynaklarina

olan ilgi ve yatirrmlarin
artmasi, sektorun daha
surdurdlebilir bir yapiya
kavusmasi yonunde buyUk
katkl sunacaktir.
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URETIM VE SATIS

576,36 GWh

1.352 milyon TL

| Uretim ¥/ | Toplam Satiglar

751 milyon TL

Briit Kar ¥

o o

i o ollisa /o

2022 yil sonu itibariyla 364,28 Toplam satislar, gegtigimiz yil 2022 yihinda 623 milyon TL olan

GWh (retim gergeklestiren kaydedilen 1.240 milyon TL briit kar, 2023'te 751 milyon
Tathpinar Enerji'nin yénetiminde seviyesinden 2023 yilinda %9 TLye yilikselmistir.
s0z sahibi oldugu santrallerin oraninda artarak 1.352 milyon
retimi, 2023 yilinda 576,36 TLye ulagmistir.
GWh'a cikmustir.

774 milyonTL B | 592mei|y}3n B
| Esas Faaliyet Kari n i-. onem Kari

Ana Ortaklk Payi

2023 yil sonu itibariyla 774 2022'de 582 milyon TL olan

milyon TL olarak kaydedilen Doénem Kari Ana Ortaklik
esas faaliyet kari, 2022'deki 526 Payi, 2023 yilinda %1,7
milyon TLlik seviyesine gore artarak 592 milyon TL olarak
%47,1 oraninda artmistir. gerceklesmistir.

38 Tatlhpinar Enerji Uretim



Siirdiiriilebilirlik

Kurumsal Yonetim

Finansal Tablolar

Ekler iletigim

YATIRIMLAR

Biiyiimeye yonelik yatirnmlarda kapasite
artigi ve pay satin alimi odagi

Yenilenebilir yatinmlara 6zel teknik ve
finansal gozUmler sunma yetenegine
sahip olan Tatlipinar Enerji, 2023

yilinda yatinmlarini gagin ihtiyaglarina
uygun olarak sekillendirmis, verimli ve
slrdurUlebilir bliyime hedefi kapsaminda
galismalarini ydrdtmastdr.

Sirket, bliyimeye yonelik yatinmlarinda
kapasite artigina ve pay satin alimina
odaklanmaktadir. Bu yatinmlar, Tathpinar
Enerji'nin sektordeki pazar payini olumlu
yonde etkileyerek daha rekabetci

bir konuma gelmesini saglamayi
hedeflemektedir. Ayrica, yenilenebilir enerji
kaynaklarina yapilan yatirimlarin artmasi
da pazar payi genislemesinde cnemli rol
oynamaktadir.

Sirket, Tathpinar Rizgar Enerji
Santralindeki kapasite artinmi yatirnmlari
stratejisi dogrultusunda, yil iginde
galismalarina basladigi 79 MW'lik Gines
Enerji Santrali (GES) ve 33,6 MW'lik

Rlzgar Enerji Santrali (RES) ile bu
santraldeki kurulu glicini 115,5 MW'tan
228,1 MWa gikartmayi hedeflemektedir.

Mevcut durumda 392.000 MWh/yil
Uretim kapasitesine sahip olan Tatlipinar
Enerji, soz konusu GES ve RES yatinmlar
tamamlandiginda, toplam 607.000 MWh/
yil Uretim kapasitesine ulasacaktir.

Bu gelismelerin yani sira Tatlipinar Eneriji,
Grup binyesinde bulunan Agaoglu
Yenilenebilir Enerji Yatinm Holding A.S/nin,
tUm yonetim imtiyazli hisseleri (%25) de
dahil olmak tzere %30’'luk hisse devrine
iliskin sozlesmeyi imzalamig, tamami
oyda ve yonetimde imtiyazli %22,50'lik
hissenin devrini tamamlamistir.

Sirket bu satin alma sonrasi, tim

hibrit yatinmlari ve kapasite artiglarini
gercgeklestirerek yonetiminde soz sahibi
oldugu kurulu glicind, halka arzdaki
115,50 MW'lik kapasitenin 3 kati olan
349,71 MW'a ulastirmayi dncelikli hedefi
olarak belirlemistir.

Surdurdlebilir bir blydme
elde etmek igin sirketlerin
hem yerel hem de kuresel
gelismeleri yakindan
izlemeleri, yatinmlarini
optimum dengeyi
saglayacak bicimde
gerceklestirmeleri,
degisen pazar
kosullarina gore surekli
kendilerini yenilemeleri
gerekmektedir.

607.000 MWh/yil

GES ve RES yatirimlari

tamamlandiginda ulasilacak tretim
kapasitesi

2023 Faaliyet Raporu 39
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YATIRIMLAR

Tathpinar Enerji, 2023
yilinda yonetiminde soz
sahibi oldugu, isletmedeki
44 rlzgar tlrbinine ek
olarak 5 adet tlrbinin daha
kurulumunu tamamlamis,
bu 5 tlrbinden 2 tanesini
devreye almigtir.

40

Kapasite artirimi igin yiiriitiilen kapsamli
caligmalar

Tatlipinar Enerji, 2023 yilinda yonetiminde
s0z sahibi oldugu, isletmedeki 44 rizgar
tdrbinine ek olarak 5 adet turbinin daha
kurulumunu tamamlamisg, bu 5 tirbinden
2 tanesini devreye almistir. Boylece
Sirket'in yonetiminde s6z sahibi oldugu
mevcut kurulu glc enerji tretimi 215
MW'a ulagmistir.

Tatlipinar Eneriji, Balikesir'deki Tatlipinar
Ruzgar Enerji Santrali kapsaminda,
kapasite artisi ve hibrit GES yatinmiigin
gesitli zamanlarda EPDK'ya muracaatta
bulunmustur. Bunun neticesinde
Balikesir'deki Tatlipinar Rizgar Enerji
Santrali'nin lisansli kurulu gtict 17 Subat
2023 tarihinde 232,9 MW'a yUkseltilmistir.

S6z konusu artisin 33,6 MW'lik kismi
rizgar, 79 MW'lik kismi ise yardimcl
kaynak glines enerjisi (hibrit GES) olacak
sekilde belirlenmis, ayrica elektrik tretim
lisansi da birlesik yenilenebilir elektrik
dretim tesisi olarak revize edilmistir.

Sirket, yatinmin finansmani igin
Bayerische Landesbank ile yuruttugu
gortigsmeler sonucunda 10 yil vadel,
maksimum 20,8 milyon avro tutarinda
ECA kredisi s6zlesmesi imzalamistir. S6z
konusu krediye yonelik olarak Turkiye
Vakiflar Bankasi T.A.O. nezdinde 24
milyon avro tutarinda teminat mektubu
sunulmustur.

Tatlipinar Enerji, RES yatinmi igin 17

Mart 2023 tarihinde NORDEX firmasiyla
rlizgar tUrbinlerinin tedarik ve kurulumu ile
bakim ve onarimlarini igeren bir sozlesme
imzalamisg, 2 Mayis 2023 tarihinde ise bir
insaat yapim sozlesmesi akdedilmistir.

ingaat yapim sdzlesmesinin konusu;

RES kapasite artisi kapsaminda 7 adet
rlzgar turbini igin tUm altyapisiyla birlikte
baglanti yollarinin yapilmasi, rizgar
tdrbinleri platform hafriyati ve tirbin
temeli insaatl, elektrik yeralti kablo isleri,
enerji nakil hatti isleri ve diger insaat
islerinin tamamlanmasi ve bunlarin ETKB
kabullerinin yaptinimasidir.

Tatlhpinar Enerji Uretim
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Tatlipinar Enerji, 2024
senesinde, halka

arza ciktigi tarihteki
yonetiminde soz sahibi
oldugu kurulu gtcu
yaklasik 3 katina ¢ikarmak
Uzere galismalarini
kararhlikla strdurmektedir.

Bugtine dek ydrtttlen galismalar Hibrit GES igin kullanilacak ekipman ve
sonucunda 2 adet rlzgar turbininin gegici malzemelerin siparisleri verilmis, avans
kabull tamamlanmig ve devreye alinmis, ddemesi yapilmis, panel dretiminin
kalan 5 tdrbin icin saha ¢alismalari yakinda basglamasi planlanmistir. Saha
sUrmektedir. icerisinde insaat galismalarinin basladigi,
trafo merkezine 1 adet yeni trafo ve
79 MW hibrit GES icin de kamulastirma kumanda binasina 5 adet yeni hiicre
izni ve CED olumlu belgesi alinmistir. kurulumunun tamamlandigi GES'in
Yatinmla ilgili finansman sireci devam 2024 yilin iginde isletmeye alinmasi
etmektedir. hedeflenmektedir.
Tatlipinar Enerji ile Elin Elektrik ingaat Tatlipinar Enerji, 2024 senesinde, halka
Musavirlik Proje Taahht Ticaret ve Sanayi  arza ¢iktidi tarihteki yonetiminde s6z
A.S. arasinda 23 Mart 2023 tarihinde sahibi oldugu kurulu giicl yaklasik 3
bir muhendislik, tedarik ve insaat isleri katina gikarmak Uzere galigmalarini
sOzlesmesi imzalanmistir. Sozlegmenin kararllikla sirdirmektedir.

konusu, Tatlipinar RES nezdinde
kurulacak hibrit GES'in elektrik dagrtim
merkezine kadar olan tim insaat isleri,
elektrifikasyon ve montaj isleri ile bu islere
bagli diger islerin, altyapi sistemlerinin,
enerji sistemlerinin ve sair islerin, hibrit
GES'in Sirket tarafindan isletilebilmesi ve
elektrik Uretimi amacina uygun olarak,
anahtar teslim sekilde yapilmasidir.

2023 Faaliyet Raporu 11
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BiLGi GUVENLIGI

Tatlipinar Enerji, dayanikli
bir bilgi glvenligi ortami ve
guclu bir siber ekosistem
gelistirmek, olasi riskleri
minimize etmek Gzere
kapsamli ¢calismalar
yurutmektedir.

ISO 27001

Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi

42

Uluslararasi standartlara uygun bilgi
giivenligi politikalan

Tatlipinar Eneriji, is surekliligini ve veri
bUtlinligunu saglamak adina bilgi
teknolojileri ile ilgili galismalara ozel

bir nem vermektedir. Bu kapsamda
Sirket, meydana gelebilecek operasyonel
risklere karsi bilgi guvenligi politikasini
olusturmus, periyodik olarak gozden
gegirilerek giincellenmesini saglamis,
kurum ici gorev paylasimiyla
sorumluluklari belirlemistir.

Tatlipinar Eneriji, bilgi gtivenligi

alaninda uluslararasi standartlara

uygun bir bigimde belirledigi

politikalar dogrultusunda faaliyetlerini
surdurmektedir. ISO 27001 Bilgi Guvenligi
Yonetim Sistemi sertifikasina sahip olan
Sirket, blinyesinde Bas Denetgi istihdam
etmektedir.

Bilgi guivenligi konusunda gorev yapan
personele dizenli egitimlerle destek veren
Tatlipinar Eneriji, sertifika stireglerini de
yakindan izlemekte, gesitli kurumlardan
danismalik hizmeti almaktadir.

Sirket, sistemlerinin glvenligini en Ust
sevide tutmaya 6zen gostermekte,
hem ISO 27001 hem Cumhurbaskanligi
Denetim Ofisi hem de Siber Guvenlik
Yetkinlik Modeli kapsaminda

gerekli yatinmlari aksatmadan
gergeklestirmektedir.

Tathpinar Enerji; kisisel verilerin glivenli
bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri
olarak islenmesinin onlenmesi ve

hukuka uygun olarak imha edilmesi igin
gereken tUm teknik ve idari tedbirleri
almaktadir. Kisisel Verilerin Korunmasi
Uygulama Esas ve Usulleri mevzuatinda
amir htikim olarak yer alan aydinlatma
yUkdmldliga dogrultusunda Sirket, gerekli
bilgilendirmelere tim kanallarinda yer
vermekte, gerekli agik rizalarin alinmasina
hassasiyet gostermektedir.

Tatlipinar Enerji'nin Bilgi Glvenligi
Politikast ile Kigisel Verilerin Korunmasi
ve Islenmesi Politikasi'na asagidaki
linklerden ulasilabilmektedir.

ﬁ https://tatlipinarenerji.com.tr/
surdurulebilirlik/bilgi-guvenligi-

politikamiz

&S https:/tatlipinarenerji.com.tr/content/
editor/KVKK_Islenmesi_Politikasi.pdf

Tatlipinar Enerji Uretim
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TEDARIK ZINCIRI YONETIMI

Tathpinar Enerji, is ortadi olarak
tanimladigi tedarikgileriyle karsilikh
saygi ve sorumluluk ilkeleri temelinde
gelistirdigi, giivene dayali iligkiler
yiiriitmektedir.

Tedarikgi segiminde yiiksek kriterler

Tatlipinar Enerji, tedarikgilerini belirlerken
her bir ihtiyacinin niteligini goz 6ntinde
bulundurmakta; segimlerinde tedarikgilerin
teknoloji seviyesi, gvenilirli§i, pazar
konumu, gevre politikalari ve uygulamalari,
teslimat stiresine uyumu, hizmet kalitesi
gibi kriterleri dikkate almaktadir.

Sirket, tedarik zinciri yonetiminde

ulusal ve uluslararasi yasa, mevzuat,
dizenlemelerin gerektirdigi zorunluluklarin
yani sira etik ilkelere uyuma da blytk
onem vermektedir.

Tatlipinar Enerji'nin faaliyetlerine iligkin en
onemli tedarik kalemlerini; ekipman alimi,
muhendislik ve insaat isleri, bakim ve
onarim islemleri olusturmaktadir. Sirket bu
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kapsamda, hem RES kapasite artigi hem
de hibrit GES yatinmlari igin dinyadan ve
Turkiye'den alanlarinda uzman sirketlerle
gesitli sozlesmeler yapmistir.

Tedarik ve Kurulum, Bakim ve Hizmet,
Mihendislik, Tedarik ve insaat isleri
basliklarini taglyan s6z konusu
sozlesmelerde Sirket; tedarikgilerinden
kendisini yasal yukimldliklerden, mali
kayiplardan ve gesitli ongorilemeyen
risklerden korumaya yonelik, detayh
taahhutler talep etmistir.

Bu taahhdtler; zamaninda ve galisir
vaziyette teslimden drinlerin ve
hizmetlerin herhangi bir defo, tretim
hatasl, dizayn veya muhendislik hatasi
bulundurmadiklarina, sozlesme suresi
boyunca ekipmanlarin ana sozlesmede
belirtilen glicd ve gurtltd emisyonunu
sadlayacagina, hizmetler sonucunda
ortaya gikacak atik materyallerin
bertaraf edilecegdine kadar titizlikle
detaylandinimstir.

Tatlipinar Enerji ayrica; ticari faaliyetiyle
ilgili gtivenlik hizmetleri, bakim-onarim

ve cesitli ingaat ihtiyaclari gibi iglerin
ylrdtilmesiigin alt yiklenicilerden
hizmet almaktadir. is Kanunu uyarinca
Sirket'in, alt yiklenicilerinin ilgili kanun,
mevzuat ve ylktumliliklere uygun hareket
etmemesi halinde misterek ve miteselsil
sorumlulugu bulunmaktadir. Boyle
durumlarda Sirket, maddi ydkumldltk
altina girebilmekte, ayrica itibar kaybina
ugrayabilmektedir.

Tatlipinar Eneriji, bu tarz olumsuzluklardan
kaginmak icin tedarikgi segimlerinde
hassas davranmakta, etkili tedarik

zinciri yonetimi anlayisi dogrultusunda
duzenledigi s6zlesmelerle kendisini
garanti altina almaktadir.

Dengeden Sorumlu Grup Sozlegsmesi

Enerji sektoriinde faaliyet gosteren elektrik
tedarik sirketleri ve Ureticiler, yururlikteki
mevzuata gore gun oncesi piyasasinda
bir sonraki gtin gergeklestirecekleri
islemlere iliskin satis/alis teklifleri
vermektedir. Sirket'in gergeklesen elektrik
dretimi ile glin oncesi piyasasinda vermis
oldugu satis teklifindeki miktar, isin
dogasi geregi ve iklim kosullarinin kesin
olarak ongorilememesi nedeniyle ayni
olmayabilir. Bu nedenle dengesizlige
maruz kalan Sirket, dengesizligi yonetmek
amaciyla basgka bir piyasa katilimcisiyla
anlasma yaparak dengesizlik grubuna
katilabilmektedir.

Tathpinar Enerji de dengesizlik riskini
bertaraf etmek ve olasi bir maliyete
katlanmamak adina bir dengesizlik
grubuna katihm saglamistir.
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Finansal ve Operasyonel Geligmeler

INSAN KAYNAKLARI

Tatlpinar Enerji, insan
kaynaklari alaninda en
cagdas uygulamalari
hayata gecirmeye, yeni
istihdam yaratmaya ve
insan kaynaginin egitim ve
gelisimini desteklemeye
odaklidir.

37

2023 yil sonu itibariyla Tathpinar
Enerji blnyesindeki calisan sayisi

44

Kurumsal basarinin yapi tasi insan
kaynaklari

Tatlipinar Enerji'nin nitelikli ve yetkin insan
kaynagi; kurum kdltirine bagl, aidiyet
duygusu 6n planda olan, bilgi birikimi ve
deneyimi ile basariya odakli bireylerden
olusmaktadir. Sirket, insan kaynaklari
uygulamalarinda bagli bulundugu Agaoglu
Sirketler Grubu'nun temel ilkelerini esas
almaktadir.

Agaoglu Sirketler Grubu, insan kaynaklar
yonetiminde dinyadaki gelismeleri
yakindan takip etmekte ve uygulamalarini
bu gelisime paralel bir bicimde hayata
gecirmektedir.

Grubun “Stratejik Yonetim” kavraminin
degismez bir bolimunt olusturan insan
kaynaklari yonetimindeki temel ilkelere
asagida yer verilmektedir:

Uyum ve Gelisim: Agaoglu felsefesi,
vizyonu, misyonu ve ilkelerini
uygulayabilecek; kendini, takimini ve
sirketini gelistirecek; teknolojideki
gelismeleri takip eden, uygulayan, egitimli
ve profesyonel insan kaynagini Gruba
kazandirmak.

Dinamizm: Grup sirketlerinin stratejik plan
ve hedefleri dogrultusunda organizasyon
yapilarini dinamik tutmalarini ve
degisimlere hazir olmalarini saglamak.

Maksimum Performans: insan
Kaynaklarr'nin en etkili ve verimli bigimde
kullanilmasi ve yonetim gticinin Grup
hedefleri dogrultusunda yonlendiriimesi
amaciyla surekli kaliteyi iyilestirici stireg
ve sistemlerle bireysel performansi ve
takim performansini gelistirmek.

Tatlhpinar Enerji Uretim
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Ekler iletigim

Calisanlarimizin Bugiinii: Calisanlara
gagdas, rahat ve glvenliis ortami
sunmak.

Calisanlarimizin Yarini: Calisanlara
kariyer gelistirme firsatlari sunmak.

Bireysel Geligim: Bireysel gelisimin is
gelisimine dogrudan yansiyacagi inanciyla
galisanlarin slrekli 6grenebilecedi,
deneyebilecegi ve gelisebilecedi galisma
ortamini saglamak.

2023 yil sonu itibariyla Tatlipinar Eneriji
bunyesinde 37 galigan bulunmaktadir.

Toplam Calisan Sayisi

Personel Sayisi

Kadin Erkek

5 32

Toplam Galisan Sayisi

[ Kadin M Erkek
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Lokasyona Gore Toplam Calisan Sayisi

Lokasyon Personel Sayisi
Kadin Erkek

istanbul 5 13

Balikesir - 19

Egitim Diizeyi Dagilimi

Ogrenim Durumu Personel Sayisi

Kadin Erkek
Doktora 1 -
Yiksek Lisans 1 3
Lisans 2 13
On Lisans 1 2
Lise - 14

Lokasyona Gore Toplam Galisan
Sayisli

18

19

W istanbul M Balikesir

Bireysel gelisimin is
gelisimine dogrudan
yanslyacagl! inanciyla
calisanlarin surekli
ogrenebilecedi,
deneyebilecegdi ve
gelisebilecegi ¢calisma
ortami saglanmaktadir.

Egitim Diizeyi Dagilimi

14
15

3

[l Doktora Yiksek Lisans M Lisans
M On Lisans Lise
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INSAN KAYNAKLARI

Tatlipinar Enerji, galisan
istihdaminda sadece isin
gerekliliklerine uygunluk
prensibini uygulayarak
her tlrltG ayirmciliktan
kacinmaktadir.

Yatirimei iligkileri
Sertifika Programi

Calisanlara sunulan mesleki ve kisisel
gelisim olanagi

r_ )
*
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Tiim ¢alisanlara yonelik etkin kariyer,
ticret, egitim ve gelisim olanaklari

Tatlipinar Eneriji, calisanlarinin ¢cagin
gereklerine ayak uydurabilen, degisime ve
gelisime agik, takim ¢alismasina yatkin,
basar odakli, sorumluluk bilinci gelismis
bireyler olmalarina nem vermektedir.

Sirket, benimsedigi seffaf kariyer
yonetimi anlayisi dogrultusunda, dizenli
araliklarla terfi ve unvan galismalari
gerceklestirmektedir.

Tatlipinar Eneriji, Ucretlendirme konusunu,
etik degerleri ve stratejik hedefleri ile
uyumunu da goz onlne alarak risk
yonetimi gergevesinde degerlendirmekte,
galisanlarina yilda 2 defa Ucret artisi
saglamaktadir. Ayrica anneler giindg,
kadinlar gund, yilbasi, dogum ginu gibi
ozel gunler igin etkinlikler planlanmaktadir.

insan haklarina saygi

Calisan istihdaminda sadece isin
gerekliliklerine uygunluk prensibini
uygulayarak her tdrlt ayirimceiliktan
kaginan Tatlipinar Enerji, calisanlari
arasinda da irk, din, dil ve cinsiyet ayrimi
yapmamakta, personelin sirket igi fiziksel,
ruhsal ve duygusal koti muamele ile
karsilasmamasi i¢in dnlemler almaktadir.

Calisanlarina pozitif ve profesyonel bir
galisma ortami yaratmaya odaklanan
Sirket; galisan istindami, terfi, kariyer
gelisimi, Ucret, yan haklar ve gesitlilik
gibi konularda kiresel etik ilkelere uygun
hareket etmekte; zorla galistirma, gocuk
isciligi, her turld aynmeilik ve tacize
kesinlikle tolerans gostermemektedir.

Tatlipinar Enerji calisanlarini kariyerleri
boyunca desteklemekte, gerek sirket ici
gerekse sirket disi egitimlerle mesleki ve
kisisel gelisim olanaklari sunmaktadir.
Sirket 2023 yilinda galisanlarinin “Yatirmci
iligkileri Sertifika Programi’na ve Borsa
istanbul'in diizenledigi egitimlere
katilimlarini saglamistir.

Calisma ortamlarinda is sagligi ve
giivenligine verilen 6zel 6nem

Tatlipinar Enerji santral sahasi gok
tehlikeli sinif kategorisinde yer almaktadir.
Sirket; 6331 sayili is Saghgi ve Givenligi
ile ilgili yonetmelikleri baz alarak

duzenli araliklarla saha denetimleri

ve is ekipmanlarinin kontrollerini
gergeklestirmekte, personelin periyodik
saglik muayenelerini yaptirmaktadir.

Ayrica Sirket; caliganlarina is saghgi ve
guvenligi egitimleri, mesleki egitimler,
mesleki yeterlilik belgelendirme egitimleri
de saglamaktadir. S6z konusu egitimlerle,
galisanlarin genel is saghgdi ve guvenligi
kurallarini benimseyerek olasi kazalardan
nasil korunacaklarinin 6gretilmesi ve
proaktif yaklagim anlayisinin altyapisinin
olusturulmasi hedeflenmektedir.

Tatlipinar Eneriji, bilingli ve saglikli galisma
ortamlari temin etmek amaciyla;

- Isletme glivenliginin saglanmasi (acil
durum tedbirleri, risk dederlendirme),
tretim glvenliginin saglanmasi (verim
artigl, kalite Ustlinligu) ve galisanlarin
korunmasi adina kapsamli ¢alismalar
yurttmektedir.

- Ise yeni baslayan calisanlara;
Sirket'teki is saghgi ve givenligi
kiiltirint anlatmak, iSG konusunda
farkindalik kazandirmak, yeni bir iste
dikkat etmeleri gereken tehlikeler ve
riskler (is kazalari, meslek hastaliklari,
salgin ve bulasicr hastaliklar vb.)
hakkinda bilgilendirmek Uzere sozli
ve uygulamali briefing vermektedir.
Bu calismalar, ilerleyen suregte yillik
yenileme egitimleri, ilave egitimler ile de
desteklenmektedir.

Tatlipinar Enerji Uretim
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KURUMSAL iLETiSiM

Hedef kitleye ulagmak iizere yiiriitiilen
etkin ¢caligmalar

Tatlipinar Enerji, kurumsal iletisim
alaninda 2023 yili iginde bir¢ok basarili ve
etkin galigsma yuratmustdr.

Oncelikle Sirket'in halka arz

slrecinde, yogun medya calismalari
gercgeklestiriimistir. 5 giin boyunca hem
tematik kanallarda (haber kanallar) hem
de ulusal radyo kanallarinda araliksiz

bir iletisim sureci yurtttlmusttr. Sosyal
medya mecralarinda halka arzla ilgili
icerikler yayinlanarak hedef yatirmci
kitlesine ulasilmistir. Dijital web
sayfalarinin premium alanlarinda banner
ve rich medya calismalar yapiimistir.
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Sirket yoneticileri, yatinmeilari dogru
bilgilendirmek amaciyla Bloomberg

ve Apara gibi ekonomi kanallarinda,
operasyonel ve finansal gelismeleri
aktardigimiz programlara katilim
saglamistir. Ayrica, finans ve ekonomi
editorleri ile belirli periyotlarda bulusmalar
gergeklestiriimis, bu toplantilarda Sirket'in
mevcut durumu, gelecek yatinmlari ve
hedefleri anlatilimistir.

Bu galismalarin yani sira Bloomberg
Businessweek ve Harvard Business
Review gibi dergilere yapilan reklam
yatinmlariyla Sirket'in bilinirligi artinlmistir.

Tatlipinar Enerijj,

kendisini tanitmak,
faaliyetleriyle ilgili bilgi
vermek, gorundrlik
seviyesini yukseltmek
amaciyla ¢esitli mecralar
aracihgiyla hedef kitlesine
ulasmaktadir.

Bilinirlik

Bilinirligi artiran reklam ve medya
galismalari
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SURDURULEBILIRLIK

» SURDURULEBILIRLIK STRATEJISI
- KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK

48 Tatlhpinar Enerji Uretim



isim

ilet

Ekler

Kurumsal Yonetim Finansal Tablolar

Siirdiiriilebilirli
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SURDURULEBILIRLIK STRATEJISI

Surdurulebilirligin cevresel,
sosyal, ekonomik, kulturel
ve etik boyutlarina
odaklanan Tatlipinar Enerji,
olusturdugu stratejiyi
uygulayarak uzun vadeli
paydas degeri yaratmayi
hedeflemektedir.

1,5°C

Kdresel 1sinmayi sinirlama hedefi

50

Sinirh ve siirdiiriilebilir olmayan
kaynaklar

Surddrdlebilirlik genel olarak; bugtinin
ihtiyaglarini, gelecek nesilleri goz ardi
etmeden gideren faaliyetler seklinde
tanimlanmaktadir. Ginimdzde iginde
yasadi§imiz diinya, oldukga sinirli ve
surdurilebilir olmayan kaynaklara sahip
bulunmaktadir.

Son yillarda ntifus artigi, hizl kentlesme,
ekonomik dalgalanmalar gibi faktorlerin
yani sira iklim degisikliginin tetikledigi
gevresel risklerin acil bir bigimde ele
alinmasi, kaginilmaz bir gorev olarak tim
dinyanin gindeminde yer almaktadir.

Dinyanin 6nde gelen iklim bilimcilerine
gore bu gorevden kaginmak, diger
sonuglarin yani sira kisa bir surede
asir sicaklik, kuraklik, sel ve yoksulluga
yol agacaktir. Bu 6ngor, tim taraflar

icin harekete gegmenin itici gictni
olusturmakta, dolayisiyla strdurdlebilirligi
onceleyen sirketler icin acik bir yol haritasi
gizmektedir.

Uzun yillardir iklim degisikliginin etkileri,
daha disuk karbonlu bir ekonomiye nasil
basaril bir sekilde gecilebilecedi ve 1sinan
dinyaya nasil uyum saglanabilecegi
konusunda kiresel ¢capta kapsamli ve
yogun galismalar ydrdttlmektedir. Bu
galismalarin hikimetler diizeyinden
baslayarak en kiguk isletmeyi igerecek
gesitlilikte oldugu gozlemlenmektedir.

Bu kapsamdaki son etkinlik, 2023 Aralik
ayinda duzenlenen Birlesmis Milletler iklim
Degisikligi Konferansi (COP28) olmustur.
Konferans hizli, adil ve hakkaniyetli bir
gegisin zeminini hazirlayarak fosil yakit
gaginin “sonunun baslangicini” isaret eden
bir anlagsmayla kapanmistir.

Tatlipinar Enerji Uretim
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COP28'e katilan 200'e yakin heyetin vardigi
bu anlagma gergevesinde, iklim eylemini
hizlandirmak adina artik tim hikimet

ve isletmelerin emisyon kesintilerine dair
taahhutlerini reel performans sonuglarina
yansitmalari gerekmektedir.

Ulkeler tarafindan 2025 yilina kadar daha
guglu iklim eylem planlarr gelistirmek
icin kullanilabilecek olan COP28'in

bu merkezi sonucu, kiiresel isinmayi
1,5°C ile sinirlamak igin kiresel sera

gazi emisyonlarinin 2030 yilina kadar
2019 seviyelerine kiyasla %43 oraninda
azaltilmasi gerektigini kabul etmektedir.

Anlasma kapsaminda agiklanan durum
tespiti listesi; 2030 yilina kadar kiresel
Olgekte yenilenebilir enerji kapasitesinin g
katina, enerji verimliligi iyilestirmelerinin
de iki katina ¢ikarilmasi yoninde harekete
gegmeleriicin tUm taraflara cagrida

bulunmaktadir. Liste ayni zamanda,
verimsiz fosil yakitlarin agamali olarak
ortadan kaldinlmasi, kdmdur santrallerinin
azaltilmasi gabalarinin hizlandirimasini da
ele almaktadir.

Kurumsal karar alma siireglerine dahil
edilen siirdiiriilebilirlik

Tatlipinar Eneriji, faaliyetleri ile ilgili tim
kararlari; gevresel, sosyal ve ekonomik
boyutlan kapsayan, ortak bir deger
¢OzUimd ile gergevelemektedir. Bu gergeve;
surdurdlebilirligi kurumsal karar alma
slreglerine dahil eden Sirket'in tim
paydaslari igin deder yaratma hedefini de
icermektedir.

Tatlipinar Eneriji, sdrdirilebilirlikle ilgili
aldigi etkili aksiyonlarla rekabet avantaji
elde edeceginin ve mali performansini
artiracaginin farkindadir. Sirket bu

farkindalikla strdurdlebilirlik konusunda
daha fazla yatinm yapmakta, gelecekte kit
ve maliyetli hale donisebilecek kaynaklara
bagimlidi azaltirken net bir yatinm getirisi
sa@lamaktadir.

Ayrica Tatlipinar Eneriji, inovasyonu tesvik
ederek yeni sirdurilebilirlik gozdmleri
dretmenin ve uygulamanin, kendisini daha
ileri bir noktada konumlandiracaginin,
uzun vadeli biylk tasarruflar saglayabilen
is verimlilikleri saglayacagdinin da
bilincindedir.

Siirdiiriilebilirlik yonetimi

Tatlipinar Enerji'de surdurulebilirlik en Ust
duzeyde sahiplenilmis, bu konuda yeni
projeler gelistirmek igin yeterli zaman

ve kaynak saglamak agisindan Sirket
yonetiminden her turld destek alinmistir.

St—
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KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK

Tathpinar Enerji
surdurulebilir bir gelecek
vizyonu ile insana,
topluma, gevreye

ve ekonomiye katki
saglamayi kendine ilke
edinmistir. Bu dogrultuda
oncelikle insan ve ¢evre
duyarhligi ile desteklerini
surdirmektedir.

“Yasam Mimarn”

Daha iyi bir gelecek icin topluma katki
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“Deger yaratma” misyonuyla gelistirilen
sosyal sorumluluk projeleri

Tatlipinar Enerji, kurumsal sosyal
sorumluluk anlayisini, blinyesinde faaliyet
gosterdigi Agaoglu Sirketler Grubu'nun
bu konuda belirledigi strateji ve ilkeler
dogrultusunda sekillendirmektedir.

Hizmet verdigi tim alanlarda “deger
yaratma” misyonuyla hareket eden
Agaoglu Sirketler Grubu, “Yagam Mimart”
olarak basarili calismalar gergeklestirirken,
topluma karsi Ustlendigi gorevlerin
bilinciyle sosyal sorumluluk projelerine
imza atmaktadir.

Grup; egitim, sanat, spor, kiltlr ve gevreye
yapti§i yatinmlarla daha iyi bir toplum,
daha iyi bir gelecek ve daha iyi yagam
alanlari yaratmayi hedeflemektedir.
Ulkemizde basta okul olmak tzere teknik
donanim, malzeme gibi pek ¢ok eksik
bulundugunun bilincinde olan Agaoglu
Sirketler Grubu, eksiklerin giderilmesine
yonelik strekli destek saglamaktadir.

Grup, gergeklestirdigi projelerle evrensel
ve ulusal degerlere sahip gikarak gelecek
nesillere katkida bulunmak igin araliksiz
galigmaya devam etmektedir.

Tatlhpinar Enerji Uretim
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Spora ve sporcuya destek

Agaoglu Sirketler Grubu, 2010 Diinya
Basketbol Sampiyonasi'nda finale
ylkselen Basketbol Milli Takim
oyuncularini, My World Europe projesinde
yer alan evlerden hediye ederek
odullendirmistir. Grup, 2017 yilinda

da Avrupa sampiyonu olarak Ulkemizi
gururlandiran Ampute Milli Futbol Takimi
oyuncularinin basarilarini, Gekmekoy Park
projesinden hediye ettigi evlerle kutlamis,
2023 yilinda evlerin tapularini teslim
etmigtir.

Rlzgar sorfu sporunda tlkemizi temsil
eden ve bu alanda blyik basarilara imza
atan Gagla Kubat'a destek saglanmistir.

Bunlarin yani sira Agaoglu Sirketler Grubu,

iTU Basketbol Takimi ve Atasehir Bayan
Futbol Takimi'ni da desteklemistir.

2023 Faaliyet Raporu

Sponsorluklar

Agaoglu Sirketler Grubu, modayi ve

Tirk modacilari desteklemek amaciyla,
2011 yilinda gergeklestirilen istanbul
Fashion Week'te ana sponsor olarak yer
almistir. Ayrica Grup, dinyaca Unli Evita
Miizikali'nin istanbul gésterimine sponsor
olmustur.

Cevresel surdurilebilirlige buyidk onem
veren Agaoglu Sirketler Grubu, Deniz
Temiz Dernedi (TURMEPA) ile imzaladig
sponsorluk anlagsmasi kapsaminda,

2 yil boyunca istanbul Bogazi'nin
temizlenmesine katkida bulunmustur.

Agaoglu Grubu, kurumsal sosyal
sorumluluk yaklasimi gergevesinde, ilke ve
degerlere sahip gikarak gelecek kusaklar
icin galismayi ve paylasmayi srdirmeye
kararhdir.

AgJaoglu Grubu, kurumsal
sosyal sorumluluk
yaklasimi gercevesinde,
ilke ve degerlere sahip
clkarak gelecek kusaklar
igin calismayi ve
paylasmayi sturdlirmeye
kararhdir.
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KURUMSAL
YONETIM

- YONETIM KURULU

- UST YONETIM

- ORGANIZASYON YAPISI

» KURUMSAL YONETIM YAKLASIMI

» YONETIM KURULU KOMITELERI

- RISK YONETIMI, IC DENETIM VE UYUM
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YONETIM KURULU

Ali iBRAHIMAGAOGLU
Yonetim Kurulu Bagkani

Ali Ibrahimagaoglu, Kabatas Erkek Lisesi'ndeki
ogrenimini ailevi nedenlerle yarim birakarak
erken yaslarda ticaret hayatina atilmistir. 1981
yilinda Akdeniz insaat ve Egitim Hizmetleri
A.S'yi kurarak buglinki Agaoglu Sirketler
Grubu’nun temellerini atmistir. 1988 yilindan

itibaren turizm sektortinde yatirimlara basglamis,

2007 yilinda ise enerji sektorline giris yapmistir.

2000'li yillarin basinda “MY” konseptiyle
hayata gegirdigi projelerle insaat sektoriinde
markali konut dénemini baglatan Ali
ibrahimagaoglu, giinimiizde insaat, enerji ve
turizm sektorlerinde faaliyet gosteren Agaoglu
Sirketler Grubu sirketlerinde Yonetim Kurulu
Baskani olarak gorevini strdirmektedir.

Ali Ibrahimagaoglu, ekonomi dergisi Forbes'in
2012 yilinda yayinladigi “En Zengin 100 Turk”
listesinde 10’uncu sirada yer almistir. Bir yil
sonra, Mart 2013 tarihi itibariyla 2,7 milyar ABD
dolari servetiyle, Turkiye'nin 8. ve diinyanin 527.
en zengin is insani olmustur. Gergeklestirdigi
tlim projelerinin yaninda Ali ibrahimagaoglu,
basta egitim olmak Uzere kultlr, sanat, spor,
gevre ve saglik konularinda sagladigi ve
saglamaya devam ettigi maddi ve manevi
desteklerle topluma karsl sorumlulugunu yerine
getirmektedir.
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Ali Can iBRAHIMAGAOGLU
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Ali Can ibrahimagaoglu, 1986 yilinda
istanbul'da dogmus, ilk ve orta 6grenimini
istanbul'da, lise 6grenimini isvigre Enstitlisii
Auf Dem Rosenberg St. Gallen Lisesi'nde
tamamlamistir. Ardindan Londra'daki
American Intercontinental University'den
isletme (International Business) alaninda
lisans derecesi almistir. Universiteden mezun
olduktan sonra Agaoglu Sirketler Grubu’ndaki
sirketlerde pazarlamadan sorumlu genel mudur
yardimcisi olarak galigmistir.

Ali Can ibrahimagaoglu, halen Agaoglu Sirketler
Grubu sirketlerinde Yénetim Kurulu Uyesi,
Akare Biyokiitle Enerji Uretim A.S/de Yonetim
Kurulu Bagkani olarak gorev yapmaktadir.

Hakki iBRAHIMAGAOGLU
Yénetim Kurulu Uyesi

Hakki ibrahimagaoglu, 1982 yilinda istanbul'da
dogmustur. istanbul Bilgi Universitesi

isletme Bolimu'niin ingilizce hazirlik sinifini
tamamladiktan sonra SRH Berlin Uygulamali
Bilimler Universitesi isletme Bolimii ve Anglia
Ruskin Universitesi Cambridge Kampiisi
isletme BolimU'nde lisans egitimi almigtir.

Halihazirda Agaoglu Sirketler Grubu
sirketlerinde Enerji Grubu Bagkani ve Yonetim
Kurulu Uyesi olarak gorev yapan Hakki
ibrahimagaoglu, yaklasik 10 yillik enerji grubu
yonetiminden dnce Agaoglu Sirketler Grubu
sirketlerinde insaat, satis ve pazarlama
bolimlerinde de aktif olarak yer almistir. Is
hayatina ek olarak 17 yildir motor sporlari ile
ilgilenen lisansli bir sporcudur.

Tatlipinar Enerji Uretim
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Mehmet Burak KUTLUG Halise Gokge OKUR

Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi

Mehmet Burak Kutlug, 2001 yilinda H. Gokge Okur, ilk, orta ve lise 6grenimini

Galatasaray Universitesi Enduistri Miihendisligi izmir'de tamamlamuistir. 2010 yilinda Kog

Bolimi’'nden mezun olmustur. 2003 yilinda Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nden mezun

is hayatina baslayan M. Burak Kutlug, 12 yil olan H. Gokge Okur, 2016 yilinda Istanbul Bilgi

boyunca Tirkiye'nin en blytk altyapi yatinm Universitesinden Ekonomi Hukuku alaninda

gruplarindan biri olan Akfen Holding'de yuksek lisans derecesi almistir. H. Gokge Okur,

galismis, is gelistirme ve yatinmlardan sorumlu avukatlik stajini Turkiye'nin onde gelen hukuk

direktor goreviyle cok sayida projenin hayata burolarindan birinde tamamlayarak 2012 yilinda

gecirilmesinde kilit roller Gstlenmistir. Agaoglu Sirketler Grubu blinyesinde avukat
olarak galigmaya baslamistir.

M. Burak Kutlug, 2015 yilinda Agaoglu

Sirketler Grubu sirketlerinde is Gelistirme 2015-2018 yillari arasinda hukuk musavirligi

Grup Bagkani ve icra Kurulu Uyesi unvanlariyla gorevini tstlenen H. Gokge Okur, 2018 yilindan

goreve baslamisg; Grubun insaat, yenilenebilir itibaren Agaoglu Sirketler Grubu Bas Hukuk

enerji, turizm ve yeni teknoloji alanlarindaki Musaviri olarak gorevine devam etmektedir.

yatinimlarinin hem Turkiye hem de uluslararasi

mecralarda gergeklestirilmesinde etkin gorevler H. Gokge Okur, kariyeri boyunca gayrimenkul,

yurdtmustar. enerji, turizm ve teknoloji sektorlerinde
muhtelif projelerin hayata gegirilmesi ve

Kariyeri boyunca altyapi (limanlar, ulagim, kamu slrdurilmesinde aktif rol almistir. Birlesme ve

hizmetleri, enerji, saglik), emlak, turizm, kamu devralmalar, yerli ve yabanci ortakliklar, sirket

hizmetleri, finansal hizmetler, yeni teknolojiler alim satimlari, krediler, proje finansmani ve

gibi birgok farkli alanda ve genis bir cografyada dava stregleri de dahil olmak tizere Agaoglu

gorev alan M. Burak Kutlug, sirket alim ve satim Sirketler Grubu’nun tim hukuk islerini

slregleri, yabanci ortakliklar, finansmanlar, yonetmektedir. H. Gokge Okur, ileri derecede

halka arzlar, yapilandirmalar da dahil olmak ingilizce bilmektedir.

tzere birgok 6nemli faaliyeti yiritms,

ustlendigi islemlerin toplam hacmi 10 milyar

ABD dolarini agmistir.

2020 yilinda Agaoglu Sirketler Grubu'na icra

Kurulu Bagkani (Chief Executive Officer-CEQ)

olarak atanan M. Burak Kutlug, ileri derecede

Fransizca ve ingilizce bilmektedir.
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Yusuf GUNAY
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

1965 yilinda Sinop'ta dogan Yusuf Giinay,
1985 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakdltesi'nden (Mdlkiye) mezun olmustur.
1986-2001 yillari arasinda Bagbakanlik
Uzmani, Ekonomik Kararlar Daire Bagkani,
Kanunlar ve Kararlar Genel Mudur Yardimcisi,
Kanunlar ve Kararlar Genel Muduru olarak
gorev yapmistir. 1990-1991 yillarinda ingiltere
Kraliyet Kamu Yonetimi Enstitisi’'nde Modern
Kamu Yonetimi Teknikleri ve Avrupa Toplulugu
Hukuku konusunda egitim gormustir. Ankara
Universitesi ATAUM'da (Avrupa Topluluklari
Arastirma ve Uygulama Merkezi) Avrupa
Toplulugu Hukuku Uzmani olmustur.

1999 yilindan itibaren Hikimet temsilcisi
olarak Basin ilan Kurumu Genel Kurul ve
Yonetim Kurulu tyeligi ile Baskan Vekilligi
gorevlerinde bulunan Yusuf Glnay, 19 Kasim
2001 tarihinde Enerji Piyasasi Dizenleme
Kurumu’'na Kurucu Baskan olarak atanmistir.
25 Nisan 2002 tarihinde Enerji Dizenleyicileri
Bolgesel Orgiitli (ERRA) Yonetim Kurulu'na,
Mayis 2004'te yapilan Genel Kurul'da
segilmistir. Yusuf Glinay, Mayis 2006'da
Akdeniz Bolgesi Enerji Dizenleyicileri
Toplulugu'nda (MEDREG) Baskan Yardimcisi
olmus, Mayis 2007'de istanbul'da yapilan 6.
ERRA toplantisinda 2 yil stireyle ERRA bagkani
segilmigtir.

2017 yilinda gergeklestirilen Galatasaray
Sportif ve Sinai Yatinmlar A.S. olagan genel
kurul toplantisinda Yénetim Kurulu Uyeligine
segilen Yusuf Giinay, 2018-2021 yillari arasinda
Galatasaray Spor Kullbi Bagkan Yardimcisi
olarak gorev yapmistir. 16.06.2022 tarihinde
gergeklestirilen Turkiye Futbol Federasyonu
(TFF) Olaganusti Segimli ve Olagan Genel
Kurul Toplantisi'nda TFF Yonetim Kurulu
Uyeligi'ne segilen Yusuf Giinay, halihazirda
Bagkan Vekili, icra Kurulu Uyesi, Kuliip Lisans
islerinden, Engelli Federasyonundan Sorumlu

Yonetim Kurulu Uyesi gérevlerini yiriitmektedir.
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Erman GETE
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

2009 yilinda Bogazigi Universitesi isletme
Bolimi'nden mezun olan Erman Cete, ylksek
lisansini 2015 yilinda Hacettepe Universitesi
Ekonomi Bolimu'nde tamamlamistir. 2019
yilinda ise Hacettepe Universitesi Hukuk
Bolimi'nden mezun olmustur.

Meslek hayatina 2010 yilinda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nda Ortakliklar Finansmani Dairesi'nde
baslayan Erman Cete, 2019-2021 yillari
arasinda ayni Daire'de Bagkan Yardimciligi
gorevini tdstlenmis, 2022 yilinin Eylul ayinda
Sermaye Piyasas! Kurulu'ndaki gorevinden
ayrilana kadar olan suregte Aracilik Faaliyetleri
Dairesi Bagkanligi gorevini yurtitmstdr.

Tatlipinar Enerji Uretim
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UST YONETIM

Ersan GULAY
Genel Miidiir

Ersan Gllay, 1973 yilinda Trabzon'da dogmus,
Kabatas Erkek Lisesi'nde 6grenim gormustdr.
1994 yilinda iTU Elektik Miihendisligi'nden
boldm birincisi olarak mezun olan, MSc ve
MBA programlarini tamamlayan Ersan Gilay,
iTU Elektrik Mihendisliginde enerji depolama
teknolojileri konusunda doktora tezi galismasi
yurtmektedir.

Kariyerine arastirma gorevlisi olarak baslayan
Ersan Gllay, 1997'den itibaren Kog Holding
sirketi TEE (WAT) Motor'da Uretim ve Uriin
Gelistirme Muhendisligi, 2000-2009 yillari
arasinda Argelik Cayirova Camasir Makinasi
isletmesi Ar-Ge'de yurt ici ve yurt digi pazarlar
icin yeni Urun proje liderligi yapmistir. 2009°'dan
baslayarak 1 GW'in tizerinde yenilenebilir enerji
projelerinin is gelistirme, yatinm ve isletme
sUreglerini yonetmistir.

2011 yilindan itibaren Agaoglu Enerji Grubu
bunyesinde gesitli gorevler Ustlenen Ersan
Gllay, 2017 yili itibariyla Agaoglu Enerji Genel
MUdUrU olarak atanmustir.

2023 Faaliyet Raporu

Derya Deniz YILMAZ ADALIOGLU
Mali iglerden Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi

Derya Deniz Yilmaz Adalioglu, 2001 yilinda
istanbul Universitesi isletme Fakdiltesinden
mezun olmustur. is hayatina Citibank Bireysel
Bankacilik Bolimi'nde baslamig ve gesitli
gorevler tstlenmistir. 2005 yilinda denetim
sektortine gegen Adalioglu, IHY Bagimsiz
Denetim ve YMM A.S.de 3 yil boyunca
bagimsiz denetim alaninda galigtiktan sonra
Serbest Muhasebecilik ve Mali Misavirlik
Belgesi'ni almistir. Ayni donemde Yildiz Teknik
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi'nde
ylksek lisans egitimini tamamlamustir.

Adalioglu, 2008 yilinda Agaoglu Sirketler Grubu
bunyesinde yer alan Agaoglu Enerji Grubu Mali
isler bolimiine katilmistir. 2012 yilinda Enerji
Grubu Mali igler Midirligi'ne ve 2019 yilinda
ise Agaoglu Grubu Proje Finansmani ve Bltce
Raporlama Direktorltgu gorevine getirilmistir.
2023 yili itibaryla mevcut gorevine ek olarak,
Tatlipinar Enerji'de Mali islerden Sorumlu Genel
Mudur Yardimcisi gorevini Ustlenmistir. 2015
yilinda Marmara Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitlist Muhasebe Finansmani dalinda
doktorasini tamamlayan Adaliogluy, belirli
periyotlarla cesitli Gniversitelerde 6gretim uyesi
olarak ders vermistir. ileri derecede ingilizce
bilmektedir.

Alkin ANKARALI
Enerji Grubu Genel Miidiir Yardimcisi

Alkin Ankarali, lisans egitimini istanbul Teknik
Universitesi Elektrik Miihendisligi Bolimi'nde
tamamlamig, ardindan Sakarya Universitesi
Elektrik Mihendisligi Bolimi'nde yiiksek lisans
yapmistir. Meslek hayatinda yurt iginde ve yurt
disinda gok sayida buytik olgekli projelerde
calisan Ankarali; Enka insaat, Zorlu Enerji, ABB,
RHG Enertiirk Enerji, DBE Enerji gibi firmalarda
Yonetici, Mudir ve Ust Yonetici unvanlarinda
gorev almistir. 2023 yili Eylul ayi itibariyla
Tatlipinar Enerji Uretim A.S./de Genel Mid(ir
Yardimcisi gorevini Ustlenen Alkin Ankarall, iyi
derecede ingilizce bilmektedir.
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ORGANIZASYON YAPISI

Denetim Komitesi
YATIRIMCI iLiSKILERI YONETIM KURULU Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Kurumsal Yonetim Komitesi

iCRA KOMITESI
(Genel Miidiir,
Genel Miidiir Yardimcisi)

FINANS VE MALI PROJE . o iNSAN BILGI
ISLER OPERASYONLARI Al LU I$ GELISTIRME KAYNAKLARI TEKNOLOJILERI
Muhasebe ve D
Finans Operasyonlari
(RES & GES)
SN Elektrik Ticareti
Raporlama
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KURUMSAL YONETIM YAKLASIMI

Tatlipinar Enerji'nin kurumsal yonetim
yaklasimi asagida yer verilen ilkeler
Uzerine inga edilmistir.

- Seffaflik ve Hesap Verebilirlik:
Tatlipinar Eneriji, faaliyetlerine iliskin
bilgileri diizenli olarak paydaglariyla
paylagmakta ve karar alma streglerini
seffaf bir sekilde yonetmektedir.
Ayrica, finansal raporlama ve kamuyu
bilgilendirme gibi konularda yiiksek
bir hesap verebilirlik standardi
benimsemektedir.

- Paydaslarin Korunmasi: Sirket;
hissedarlari, ¢alisanlari, misterileri,
tedarikgileri ve toplumun diger
paydaslarinin gikarlarini dikkate alarak
hareket etmektedir. Surdurulebilirlik,

gevresel koruma, is saglhgi ve guvenligi
gibi konularda paydaslarin beklentilerini

karsilamaya yonelik politikalar
gelistirmekte ve uygulamaktadir.

2023 Faaliyet Raporu

+ Yonetim Kurulu: Tatlipinar Enerjinin

Yonetim Kuruly, Sirket'in stratejik
hedeflerini belirleyen, performansini
degerlendiren ve riskleri yoneten

bir kuruldur. Deneyimli ve nitelikli
kisilerden olusan Yonetim Kurulu
Uyeleri, Sirket'in uzun vadeli basarisini
desteklemek amaciyla etkin bir sekilde
galismaktadirlar.

« Etik Degerler: Sirket, is yapis seklinde

etik degerlere ve duristlik ilkesine

siki sikiya bagldir. Gikar catismalarini
onlemek, yolsuzluk ve riigvet gibi etik
disi davraniglar engellemek icin gerekli
onlemleri alan Sirket, ¢calisanlarini etik
kurallara uygun davraniglar konusunda
surekli bilgilendirmektedir.

+ Risk Yonetimi: Tatlipinar Enerji,

karsilasabilecegi cesitli riskleri
tanimlamak, analiz etmek ve yonetmek
igin bir risk yonetimi slrecine

sahiptir. Bu slireg; operasyonel,
finansal, gevresel ve itibari risklerin
belirlenmesini, onceliklendirilmesini ve
etkili bir sekilde yonetilmesini sadlamak
amaciyla slrekli gozden gegcirilmekte ve
guncellenmektedir.
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YONETIM KURULU KOMITELERI

Tathpinar Enerji'de Yonetim Kurulu'na
bagli olarak galisan Denetim Komitesi,
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

ve Kurumsal Yonetim Komitesi gorev
yapmaktadir. S6z konusu komiteler
29 Mart 2023 tarihli ve 2023/11 sayili
Yonetim Kurulu karari ile kurulmustur.

DENETIM KOMITESI
BASKAN

Erman CETE
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

UYE

Yusuf GUNAY
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Denetim Komitesi 2023 yilinda 2 toplant
yapmistir.
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RiSKiN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI
BASKAN

Erman CETE
Bagdimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

UYE

Ali Can IBRAHIMAGAOGLU
Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 2023
yilinda 1 toplanti yapmustir.

KURUMSAL YONETiIM KOMITESI
BASKAN

Yusuf GUNAY
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

UYELER

Halise Gokge OKUR
Yonetim Kurulu Uyesi

Cigdem ABALI YILMAZER
VYatinmel iligkileri Mduird

Kurumsal Yonetim Komitesi 2023 yilinda
1 toplanti yapmistir.

Tatlipinar Enerji Uretim
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RiSK YONETIMI, iC DENETIM VE UYUM

Tatlipinar Enerji Uretim A.S.de

henuz bir i¢ denetim departmani
bulunmamaktadir. Bununla birlikte,

risk bazli deGerlendirmeler ile sistem

ve suregler; bilgilerin butlnlugu ve
tutarlih@r ile zamaninda kullanilabilmesini
ve korunmasini saglamak amaciyla
Agaoglu Sirketler Grubu'nun ig Denetim
Departmanr'nda Tatlipinar Enerji 6zelinde
gozden gegirilmektedir.

ic denetimler; slire¢ denetimi, uygunluk
denetimi ve mali denetim olmak Uzere

¢ alanda uygulanmaktadir. Denetim
faaliyetleri kapsaminda belirlenen risklere
iliskin Denetim Bolimd ile CEO ve Yonetim
Kurulu Uyelerinin aylik toplantilarinda;
planlanan ve gergeklestirilen denetim,
danigmanlik, 6zel inceleme gibi faaliyetler
degerlendirilmekte ve tespit edilen
bulgular paylasiimaktadir. S6z konusu
bulgulara yonelik gerekli aksiyonlar

2023 Faaliyet Raporu

alinmakta, takip sonuglari analiz
edilerek gelecek donem igin planlamalar
yapllmaktadir.

Tathpinar Enerji, etkin ve strddrilebilir
yonetisimin temel bilesenlerinden birinin
kontrol sistemi oldugunun bilincindedir.
Sirket, Ust dlizey yoneticilerin gozetim
gorevlerini yerine getirmesine yardimcli
olan, iyi tanimlanmig kontrol sistemiyle
is sureglerine etkili ve verimli bir nitelik
kazandirmaktadir.

Bu kapsamda Tatlipinar Enerji, faaliyet
alanlarinda ortaya cikabilecek risklere
iliskin onleyici tedbirler almakta, Sirket
varliklarinin korunmasi ve operasyonel
verimliligin artinlmasi konularinda
dretti@i fikir ve Onerilerle is sureclerini
gelistirmekte ve iyilestirmekte, boylece
kalici deger yaratmaktadir.

Sirket, mali, idari ve teknik alanlar igin
belirledigi calisma ilkeleri ve disiplin
proseddriine uygun denetim suregleri
yurltmektedir. i¢ denetim fonksiyonu
tarafindan bu kapsam igerisine giren
usulsizliklerin tespitine ve incelenmesine
yonelik gerekli aksiyonlar alinmaktadir.

Tatlipinar Eneriji, is etigi ve kurumsal
yonetim alanlarinda olusturdugu politika
ve prosedurleri tim galisanlarina
duyurmaktadir. Her yil Sirket'e yeni katilan
galisanlara is etigi, is saghg ve guvenligi
ile oryantasyon egitimleri verilmektedir.
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FINANSAL
TABLOLAR

- YONETIM KURULU'NUN YILLIK
FAALIYET RAPORUNA ILISKIN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

- 31 ARALIK 2023 TARIHI ITIBARIYLA
SONA EREN YILA AIT KONSOLIDE
FINANSAL TABLOLAR VE BAGIMSIZ
DENETCI RAPORU
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YONETIM KURULU'NUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLISKIN
BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

RYM® reform

Tatlipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari
Genel Kurulu'na

1) Goriis

Tathpinar Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklar’nin (“Grup”) 1 Ocak-31 Aralik 2023 hesap dénemine iliskin yillik faaliyet raporunu
denetlemis bulunuyoruz.

Gorusumuze gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim Kurulunun Grup’'un durumu
hakkinda yaptigi irdelemeler, tim dnemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bilgilerle tutarlidir ve gergedi yansitmaktadir.

2) Goriisiin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina ve Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK) tarafindan yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz
Denetim Standartlarina (BDS'lere) uygun olarak yurtilmuistir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar bélimiinde ayrintili bir sekilde agiklanmistir.
KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (Etik Kurallar) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan

etik hiikiimlere uygun olarak Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin

diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin,
gortsimuzun olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara iligkin Denetgi Goriisiimiiz

Grup'un 1 Ocak-31 Aralik 2023 hesap donemine iliskin tam set finansal tablolari hakkinda 18 Nisan 2024 tarihli denetgi raporumuzda
olumlu goris bildirmis bulunuyoruz.

4) Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Grup yonetimi, 6102 sayil Tlrk Ticaret Kanunu'nun (TTK) 514 ve 516'nci maddelerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) II-
14.7 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi'ne (“Teblig") gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak
asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giintini izleyen ilk Gg ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Grup'un o yila ait faaliyetlerinin akist ile her yoniyle finansal durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz,
gergege uygun ve durust bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir.
Raporda ayrica, Grup'un gelismesine ve karsilasmasi muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iliskin yonetim kurulunun
degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica asadidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Grup’ta meydana gelen ve 6zel 6nem taslyan olaylar,

- Grup'un arastirma ve gelistirme galismalari,

- Yonetim kurulu Uyeleri ile Ust dlzey yoneticilere 6denen dcret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve
temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Gimrik ve Ticaret Bakanliginin ve ilgili kurumlarin yaptigi ikincil mevzuat diizenlemelerini
de dikkate alir.
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5- Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hikimleri ve Tebli§ gergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim Kurulunun yaptig
irdelemelerin, Grup'un denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadigdi ve
gergegi yansitip yansitmadigr hakkinda gorts vermek ve bu gortisimuzu igeren bir rapor dizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina uygun olarak
yUratdlmustar.

Bu standartlar, etik hikkimlere uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulunun yaptigi irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarl olup olmadigina ve gergegi yansitip
yansitmadigina dair makul glivence elde etmek Uzere planlanarak yUritilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denetgi Ceyhun GONEN'dir.

REFORM BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIRKETI

stanbul, 18 Nisan 2024

Ceyhun GONEN
Sorumlu Denetg¢i
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BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

RYM® reform

Tatlipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari Yonetim Kurulu'na

Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi

1.Goriig

Tathipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagl Ortakliklar’nin (“Grup”) 31 Aralik 2023 tarihli konsolide finansal durum tablosu ile ayni
tarihte sona eren hesap donemlerine ait; konsolide kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablolari, konsolide 6zkaynaklar degisim
tablolari ve konsolide nakit akis tablolari ile 5nemli muhasebe politikalarinin 6zeti de dahil olmak lzere konsolide finansal tablo
dipnotlarindan olusan ilisikteki konsolide finansal tablolarini denetlemis bulunuyoruz.

Goriigimize gore, ilisikteki 31 Aralik 2023 tarihli konsolide finansal tablolar, Grup'un 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle konsolide finansal
durumunu ve ayni tarihte sona eren hesap donemine ait finansal performansini ve nakit akiglarini Tirkiye Finansal Raporlama
Standartlar’'na (“TFRS'lere”) uygun olarak tim onemli yonleriyle gergege uygun bir bigimde sunmaktadir.

2.Goriigiin Dayanag

Yapti§imiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina ve Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK) tarafindan yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz
Denetim Standartlarina (BDS'lere) uygun olarak yirGtilmustir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetcinin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklari bolimiinde ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK
tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (Etik Kurallar) ile finansal tablolarin badimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta
yer alan etik hiktmlere uygun olarak Gruptan bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige
iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin,
gordsimuzun olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.
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3.Kilit Denetim Konulari

Finansal Tablolar Ekler

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize gore 31 Aralik 2023 tarihli konsolide finansal tablolarin bagimsiz denetiminde en gok
onem arz eden konulardir. Kilit denetim konular, bir bitin olarak konsolide finansal tablolarin bagimsiz denetimi gergevesinde ve
konsolide finansal tablolara iligkin goriisimizin olusturulmasinda ele alinmis olup, bu konular hakkinda ayri bir gorus bildirmiyoruz.

iletigim

Kilit Denetim Konusu

Kilit Denetim Konusunun Denetimde Nasil Ele Alindigi

Banka kredileri

Grup'un 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle 3.632.878.406 TL
tutarindaki banka kredileri toplam kaynaklarin énemli bir
bolimind olusturmaktadir. (31 Aralik 2022: 2.259.313.982
TL).

Grup banka kredilerini iligikteki konsolide finansal tablolarda
TFRS 9 Finansal Araglar Standardinda yer alan hikimlere
uygun olarak muhasebelestirmekte ve muhasebelestirme
sonrasinda Olglilmektedir.

Banka kredilerinin muhasebelestiriimesi ve muhasebelestirme
sonrasindaki dlgimune iliskin muhasebe politikalari ve diger
aciklamalar ilisikteki konsolide finansal tablolarin 2.f ve 7
numarali dipnotlarinda yer almaktadir.

Bagimsiz denetimimiz slrecinde, uzun vadeli borglanmalarla ilgili
asagidaki denetim proseddrleri uygulanmistir.

i) Banka kredileri Grup tarafindan TFRS 9 Finansal Araclar
Standardinda yer alan hikimlere uygun sekilde konsolide
finansal tablolarda muhasebelestirildiginin kontrol edilmesi,

i) Banka kredilerinin tglinci taraflardan alinan mutabakatlar ile
kontrol edilmesi

iii) Banka kredilerinin konsolide finansal tablolarda kisa ve uzun
vadeli ydkumldltklere siniflanan tutarlarin s6zlesmelerde yer
alan vadeler ile uygunlugunun kontrol edilmesi,

iv) Banka kredilerinin iligkin faiz tahakkuklarinin kontrol
edilmesi

Banka kredilerine iliskin gergeklestirdigimiz bu galismalar
neticesinde dnemli bir bulgumuz olmamistir.

Hasilatin muhasebelestirilmesi

Grup'un 1 Ocak- 31 Aralik 2023 hesap donemine ait kar veya
zarar tablosunda “hasilat” kalemi altinda muhasebelestirmis
oldugu toplam 1.352.064.479 TL tutarinda hasilati
bulunmaktadir. (31 Aralik 2022:1.240.175.432TL).

Grup'un performans degerlendirmesinde hasilat en 6nemli
gostergedir. Hasllat yil igerisinde uygulanan stratejilerin
sonuglarinin dederlendirilmesi ve performans takibi agisindan
ciddi oneme sahip olup, gelir tablosu agisindan en 6nemli
konsolide finansal tablo kalemi olmasi nedeniyle denetimimiz
acisindan 6nemli bir konudur.

S8z konusu gelirlere iliskin agiklama ve dipnotlar iligikteki
konsolide finansal tablolarin 2.f ve 23 numarali dipnotunda
yer almaktadir.

Bagimsiz denetimimiz sirecinde, hasilatin konsolide finansal
tablolara kaydedilmesi ile ilgili asagidaki denetim proseddirleri
uygulanmistir.

i) Satis sireglerinin anlasilmasi ve bu sireglere iliskin kontrollerin
tasariminin ve isleyis etkinliginin degerlendirilmesi

ii) Hasilatin muhasebelestiriimesine yonelik Grup muhasebe
politikasinin uygunlugunun TFRS 15 "MUsteri s6zlesmelerinden
dogan hasilat” standardi gergevesinde dederlendirilmesi

iii) Konsolide Finansal tablolara kaydedilen hasilatin beklenen
seviyelerde olup olmadigina iligkin analitik prosedurlerin
gercgeklestiriimesi,

iv) Misteri faturalarinin dogruluguna iligkin rnekleme yontemiyle
testlerin yapilmasi ve misteriden yapilan tahsilatlarin
eslestirilmesi

v) Grup'un satiglarinin incelenmesi suretiyle, farkli teslimat
yontemleri igin hasilatin konsolide finansal tablolara alinma
zamanlamasinin degerlendirilmesi

Hasilatin muhasebelestiriimesine iliskin gergeklestirdigimiz bu
galismalar neticesinde 6nemli bir bulgumuz olmamustir.
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4.Dikkat Cekilen Hususlar

(1) Grup bagl ortakliklarindan Marmarares Elektrik Uretim A.S., istanbul ili Sariyer ilgesi 1-2 Pafta, 10622 Ada 2 Parsel adresinde
bulunan Agaoglu Maslak 1453 projesi F1 Blok 1 Nolu Bagimsiz Bélimiin 30 Nisan 2020 tarihinde %20'sini, 31 Aralik 2020 Tarihinde
ise %15'ini gayrimenkul satis vaadi s6zlesmesi ile Ana ortadi Akdeniz insaat ve Egitim Hizmetleri A.S den satin almis olup, rapor tarihi
itibariyle s6z konusu gayrimenkulde sahip olunan paylarin tapu devri gergeklesmemistir. Ajaoglu Maslak 1453 projesi F1 Blok 1 Nolu
Bagimsiz Bolimiinde sahip olunan pay konsolide finansal tablolarda yatinm amagli gayrimenkul olarak muhasebelestiriimis olup, s6z
konusu gayrimenkuliin muhasebelestirme sonrasinda dlgiiminde gergege uygun deger kullaniimistir. Ajaoglu Maslak 1453 Projesi
F1 Blok 1 Nolu Bagimsiz bolimde sahip olunan payin 31 Aralik 2023 tarihli gergede uygun degerinin tahmininde TSKB Gayrimenkul
Degerleme A.S. tarafindan hazirlanan 09 Ocak 2024 Tarih 2023A981 Sayili gayrimenkul dederleme raporu kullaniimistir. 09 Ocak
2024 Tarih 2023A981 Sayili gayrimenkul degerleme raporunun degerleme tarihi 31 Aralik 2023 tarihidir. 31 Aralik 2022 ve 01 Ocak
2022 tarihli konsolide finansal tablolarinda yatinm amagli gayrimenkullerin gergege uygun degerlerinin tahmininde Net Kurumsal
Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S. tarafindan hazirlanan 30 Aralik 2022 Tarihli Net Ozel 2022/1465 Sayili degerleme raporu
ile 31 Aralik 2021 Tarihli Net Ozel 2021-2152 sayil gayrimenkul degerleme raporunu kullanmistir.

(2) Grup bagl ortakliklarindan Bakir Enerji Elektrik Uretim A.S., istanbul ili Sariyer ilgesi 1-2 Pafta, 10622 Ada 2 Parsel adresinde
bulunan Agaoglu Maslak 1453 projesi F1 Blok 1 Nolu Bagimsiz Bolimun 30 Nisan 2020 tarihinde %20'sini, 31 Aralik 2020 Tarihinde ise
%15'ini gayrimenkul satis vaadi sdzlesmesi ile gayrimenkul satis vaadi sézlesmesi ile Ana ortag Akdeniz insaat ve Egitim Hizmetleri
A.S’den satin almis olup, rapor tarihi itibariyle s6z konusu gayrimenkulde sahip olunan paylarin tapu devri gergeklegsmemistir. Agaoglu
Maslak 1453 projesi F1 Blok T Nolu Bagimsiz Bolimtnde sahip olunan pay konsolide finansal tablolarda yatirim amagli gayrimenkul
olarak muhasebelestiriimis olup, s6z konusu gayrimenkuliin muhasebelestirme sonrasinda olgiminde gercede uygun deger
kullanilmistir. AGaoglu Maslak 1453 Projesi F1 Blok 1 Nolu Bagimsiz bolimde sahip olunan payin 31 Aralik 2023 tarihli gergede uygun
degerinin tahmininde TSKB Gayrimenkul Degerleme A.S. tarafindan hazirlanan 09 Ocak 2024 Tarih 2023A981 Sayili gayrimenkul
degerleme raporu kullanilmigtir. 09 Ocak 2024 Tarih 2023A981 Sayili gayrimenkul dederleme raporunun dederleme tarihi 31 Aralik
2023 tarihidir. 31 Aralik 2022 ve 01 Ocak 2022 tarihli konsolide finansal tablolarinda yatinm amagli gayrimenkullerin gergcede uygun
degerlerinin tahmininde Net Kurumsal Gayrimenkul Dederleme ve Danismanlik A.S. tarafindan hazirlanan 30 Aralik 2022 Tarihli

Net Ozel 2022/1465 Sayili dederleme raporu ile 31 Aralik 2021 Tarihli Net Ozel 2021-2152 sayili gayrimenkul dederleme raporunu
kullanmistir.

Dikkat gekilen hususlar gortisimuzi etkilememektedir.
5.Yonetimin ve Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarin Konsolide Finansal Tablolara iligkin Sorumluluklari

Grup yonetimi; konsolide finansal tablolarin TFRS'lere uygun olarak hazirlanmasindan, gergede uygun bir bigimde sunumundan ve
hata veya hile kaynakli 6nemli yanliglik igermeyecek sekilde hazirlanmasi igin gerekli gordigu ig kontrolden sorumludur.

Konsolide finansal tablolari hazirlarken Yonetim; Grup'un surekliligini devam ettirme kabiliyetinin dederlendirilmesinden, gerektiginde
sureklilikle ilgili hususlari agiklamaktan ve Grup'u tasfiye etme ya da ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadigi
slrece igletmenin strekliligi esasini kullanmaktan sorumludur.

Ust yonetimden sorumlu olanlar, Grup'un konsolide finansal raporlama siirecinin gézetiminden sorumludur.
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6.Bagimsiz Denetginin Konsolide Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumluluklari sunlardir:

Amacimiz, bir biitlin olarak konsolide finansal tablolarin hata veya hile kaynakli 6nemli yanhslik igerip igermedigine iliskin makul
guvence elde etmek ve gortisimuzu igeren bir bagimsiz denetgi raporu diizenlemektir. BDS'lere uygun olarak yiritdlen bir bagimsiz
denetim sonucunda verilen makul glivence; ylksek bir glivence seviyesidir ancak, var olan énemli bir yanlighgin her zaman tespit
edilecedini garanti etmez. Yanlisliklar hata veya hile kaynakli olabilir. Yanligliklarin, tek basina veya toplu olarak, konsolide finansal tablo
kullanicilarinin bu tablolara istinaden alacaklari ekonomik kararlari etkilemesi makul dlglide bekleniyorsa bu yanlisliklar nemli olarak
kabul edilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan Bagimsiz Denetim Standartlar’'na ve BDS'lere uygun olarak ydritilen bagimsiz denetimin
geregi olarak, bagimsiz denetim boyunca mesleki muhakememizi kullanmakta ve mesleki stipheciligimizi sirdirmekteyiz. Tarafimizca
ayrica:

- Konsolide finansal tablolardaki hata veya hile kaynakli “Gnemli yanlislik” riskleri belirlenmekte ve degerlendiriimekte; bu risklere
karsilik veren denetim prosedurleri tasarlanmakta ve uygulanmakta ve goriisimiize dayanak teskil edecek yeterli ve uygun denetim
kaniti elde edilmektedir. Hile; muvazaa, sahtekarlik, kasitli ihmal, gergege aykiri beyan veya ig kontrol ihlali fiillerini igerebildiginden,
hile kaynakli 6nemli bir yanlighdi tespit edememe riski, hata kaynakli nemli bir yanlishdi tespit edememe riskinden yiksektir.

- Grup'un ig kontrolinun etkinligine iliskin bir gords bildirmek amaciyla dedil ama duruma uygun denetim prosedurlerini tasarlamak
amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol degerlendirilmektedir.

- Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin uygunlugu ile yapilan muhasebe tahminleri ile ilgili agiklamalarin makul olup
olmadigi degerlendirilmektedir.

- -Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak Grup'un sirekliligini devam ettirme kabiliyetine iliskin ciddi sliphe olusturabilecek olay
veya sartlarla ilgili 6nemli bir belirsizligin mevcut olup olmadigi hakkinda ve yonetimin igletmenin sirekliligi esasinin kullanilmasinin
uygunlugu hakkinda sonuca varilmaktadir.

Onemli bir belirsizligin mevcut oldudu sonucuna varmamiz halinde, raporumuzda, konsolide finansal tablolardaki ilgili agiklamalara
dikkat cekmemiz ya da bu agiklamalarin yetersiz olmasi durumunda olumlu gorls disinda bir goris vermemiz gerekmektedir.

Vardi§imiz sonuglar, bagimsiz denetgi raporu tarihine kadar elde edilen denetim kanitlarina dayanmaktadir. Bununla birlikte,
gelecekteki olay veya sartlar Grup’un surekliligini sona erdirebilir.

- Konsolide finansal tablolarin agiklamalari dahil olmak Gzere, genel sunumu, yapisi ve igerigi ile bu tablolarin, temelini olusturan iglem
ve olaylari gergege uygun sunumu saglayacak sekilde yansitip yansitmadigi degerlendiriimektedir.

- Konsolide finansal tablolar hakkinda goriis vermek amaciyla, Grup igerisindeki isletmelere veya faaliyet bolimlerine iligkin konsolide

finansal bilgiler hakkinda yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir. Grup denetiminin yonlendiriimesinden, gozetiminden ve
yuritidlmesinden sorumluyuz. Verdigimiz denetim goristinden de tek basimiza sorumluyuz.
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Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz dnemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak Uzere, bagimsiz denetimin
planlanan kapsami ve zamanlamasi ile Gnemli denetim bulgularini Ust yonetimden sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizlida iliskin etik hikimlere uygunluk sagladigimizi tst yonetimden sorumlu olanlara bildirmis bulunmaktayiz. Ayrica
bagimsizlik Uzerinde etkisi oldugu dustindlebilecek tim iligkiler ve diger hususlar ile varsa, ilgili onlemleri tst yonetimden sorumlu
olanlara iletmis bulunmaktayiz.

Ust yonetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari déneme ait konsolide finansal tablolarin bagimsiz denetiminde en
gok onem arz eden konulari yani kilit denetim konularini belirlemekteyiz. Mevzuatin konunun kamuya agiklanmasina izin vermedigi
durumlarda veya konuyu kamuya agiklamanin doguracagi olumsuz sonuglarin, kamuya agiklamanin doguracagi kamu yararini
asacaginin makul sekilde beklendigi oldukga istisnai durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denetgi raporumuzda bildirilmemesine karar
verebiliriz.

Bu bagimsiz denetimi tek basina ylriten ve tamamlayan Sorumlu Denetgi Ceyhun Gonen'dir.

REFORM BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIRKET]

[stanbyl, 18 Nisan 2024

Sorumlu Ortak Bag Denet¢i
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Kurumsal Profil

A

Yonetimden

Ekonomik ve Sektorel Ortam

Finansal ve Operasyonel Geligmeler

Tatlipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 Tarihli

Konsolide Finansal Durum Tablolari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Ge¢cmis Denetimden Gegmis Denetimden Gegmis
VARLIKLAR Not 31 Aralk 2023 31 Aralik 2022 1 Ocak 2022
Donen varliklar 1.282.795.502 402.788.187 328.218.365
Nakit ve nakit benzerleri 6 687.572.733 227.928.549 68.373.003
Ticari alacaklar 58.191.019 204 25.428.367
- lligkili olmayan taraflardan ticari alacaklar 8 58.191.019 204 25.428.367
Diger alacaklar 115.515 148.353.996 172.463.430
- lliskili taraflardan diger alacaklar 5-9 50.987 148.058.394 172.166.305
- lligkili olmayan taraflardan diger alacaklar 9 64.528 295.602 297.125
Tlrev araclar 15.669.807 16.308.657 -
- Riskten Korunma Amagli Turev Araglar 10 15.669.807 16.308.657
Stoklar - - 55.649.828
Pesin 6denmis giderler 517.399.061 9.752.640 6.251.594
- lligkili taraflara pesin 6denmis giderler 5-11 177.071.980 - -
- lliskili olmayan taraflara pesin 6denmis giderler 11 340.327.081 9.752.640 6.251.594
Cari donem vergisiyle ilgili varliklar 19 3.679.039 444141 52.143
Diger donen varliklar 11 168.328 - -
Duran varliklar 7.536.093.484 4.740.554.341 2.803.086.415
Diger Alacaklar 3.686.487 634.770 449.378
- lliskili olmayan taraflardan diger alacaklar 9 3.686.487 634.770 449378
Ozkaynak yontemiyle degerlenen yatinmlar 13 - 643.734.003 -
Yatirnm amagch gayrimenkuller 14 394.663.522 210.000.008 1017.500.009
Maddi duran varliklar 15 6.267.044.733 3.553.315.994 2.630.166.021
Kullanim hakki Varliklari 17 89.880.358 57.157.038 41.793.786
Maddi olmayan duran varliklar - - 400
- Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 16 - - 400
Ertelenmis vergi varligi 19 780.818.384 275.712.528 29.176.821

TOPLAM VARLIKLAR

8.818.888.986

5.143.342.528

3.131.304.780

Ekli dipnotlar bu tablolarin ayrilmaz pargasidir.
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Siirdiiriilebilirlik Kurumsal Yonetim Finansal Tablolar Ekler iletigim
Tathipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari
31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 Tarihli
Konsolide Finansal Durum Tablolari
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)
Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gegcmis  Denetimden Gegmis  Denetimden Gegmis
KAYNAKLAR Not 31 Arahk 2023 31 Aralk 2022 1 Ocak 2022
Kisa vadeli yiikiimliiliikler 703.339.518 403.502.186 461.112.509
Uzun vadeli borglanmalarin kisa vadeli kisimlari 7 544.509.769 311.744.138 411.122.508
Ticari borglar 126.275.482 36.353.760 25.028.399
- lliskili taraflara ticari borglar 5-8 109.333 798.082 734.800
- lliskili olmayan taraflara ticari borglar 8 126.166.149 35.555.678 24.293.599
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar 12 2.002.739 866.795 1.200.720
Diger borglar 27.690.281 30.367.509 13.301.951
- [ligkili taraflara diger borclar 5-9 379.665 3.943 2.444.300
- lliskili olmayan taraflara diger borglar 9 27.310.616 30.363.566 10.857.651
Tirev Araglar - - 9.045.544
- Riskten Korunma Amacli Turev Araglar 10 - - 9.045.544
Ertelenmis Gelirler - 21.912.015 -
- [ligkili olmayan taraflardan ertelenmis gelirler 11 - 21.912.015 -
Kisa vadeli karsiliklar 2.861.247 2.257.969 1.413.387
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli
karsiliklar 18 1.193.131 713.919 553.654
- Dier kisa vadeli karsiliklar 18 1.668.116 1.544.050 859.733
Uzun vadeli yiikiimliiliikler 3.430.558.871 2.115.471.480 1.696.782.393
Uzun vadeli borglanmalar 7 3.140.181.547 1.980.720.023 1.577.985.909
Diger borglar 48.330.430 11.487.450 88.016.011
- [ligkili taraflara diger borglar 59 45.549.050 11.442.499 87.879.339
- [liskili olmayan taraflara diger borglar 9 2.781.380 44,951 136.672
Uzun Vadeli Karsiliklar 2.720.620 2.291.859 905.120
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli
karstliklar 18 2.720.620 2.291.859 905.120
Ertelenmis vergi yikimldligu 19 239.326.274 120.972.148 29.875.353
Toplam Yiikimliliikler 4.133.898.389 2.518.973.666 2.157.894.902
Ozkaynaklar 4.684.990.597 2.624.368.862 973.409.878
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 2.737.232.322 1.524.825.753 477.337.884
Odenmis sermaye 21 280.500.000 245.400.000 62.400.000
Geri alinan paylar 21 (2.917.090) - -
Pay ihrag primleri 21 719.564.482 - -
Ortak kontrole tabi tesebbus veya isletmeleri iceren
birlegsmelerin etkisi 21 (328.368.270) 159.759.650 144.020.900
Kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak birikmis
diger kapsamli gelirler/(giderler) 965.819.852 455.270.068 245.277.999
- Tanimlanmig Fayda Planlari Yeniden Olgtim Kazanclari
(Kayiplari) 21 (1.015.974) (479.594) (124.652)
- Yabanci Para Gevrim Farklar 21 966.835.826 416.738.950 245.402.651
- Ozkaynak Yén. ile Ded. Yat. Diger Kap. Gelir Paylari 21 - 39.010.712 -
Kar veya zararda yeniden siniflandirilacak birikmis diger
kapsamli gelirler/(giderler) (145.963) 56.885.089 -
- Riskten korunma kazanclari/(kayiplar) 21 (145.963) 4.357.390 -
- Yabanci Para Cevrim farklari 21 - 52.527.699 -
Kéardan ayrilan kisitlanmis yedekler 2.917.090 - -
Gegmis yil karlari/zararlari 507.997.765 25.638.985 25.638.985
Net donem kari 591.864.456 581.871.961 -
Kontrol giicii olmayan paylar 1.947.758.275 1.099.543.109 496.071.994

TOPLAM KAYNAKLAR

8.818.888.986

5.143.342.528

3.131.304.780

Ekli dipnotlar bu tablolarin ayrilmaz pargasidir.
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Yonetimden

ﬁ* Kurumsal Profil

Ekonomik ve Sektorel Ortam

Finansal ve Operasyonel Geligmeler

Tatlipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 Tarihlerinde Sona Eren

Hesap Donemlerine Ait Konsolide Kéar veya Zarar Tablolari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gecmis Denetimden Gegmis
01 Ocak- 01 Ocak-
Not 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Hasllat 23 1.352.064.479 1.240.175.432
Satiglarin maliyeti 23 (601.260.633) (616.727.221)
Briit Kar 750.803.846 623.448.211
Genel yonetim giderleri 24 (22.950.363) (7.302.478)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 25 54.854.380 2.486.065
Esas faaliyetlerden diger giderler 25 (9.127.065) (92.227.743)
Esas faaliyet kari/(zaran) 773.580.798 526.404.055
Yatinm faaliyetlerinden gelirler 27 146.433.771 67.612.904
Yatinm faaliyetlerinden giderler 27 (45.756.448) -
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatinimlarin Karlarindan (Zararlarindan)
Paylar 26 (1.763.565) 4.695.592
Finans. gelir/(gideri) 6nc.faal.kari/zarar 872.494.556 598.712.551
Finansman gelirleri 28 82.148.123 255.369.775
Finansman giderleri 28 (441.441.471) (84.632.103)
Siird. Faal.vergi onc. kar/(zarar) 513.201.208 769.450.223
Siird. Faal.Vergi gelir/(gideri) 289.962.992 145.141.607
- Donem vergi gideri 19 - -
- Ertelenmis vergi geliri/(gideri) 19 289.962.992 145.141.607
Siird. Faal. Donem kari/(zarari) 803.164.200 914.591.830
DONEM KARI/(ZARARI) 803.164.200 914.591.830
Donem Kar/Zararinin dagilimi
Kontrol glict olmayan paylar 211.299.744 332.719.869
Ana Ortaklik paylari 591.864.456 581.871.961
PAY BASINA KAZANG (kayip) 20 2,2912 8,5049

Ekli dipnotlar bu tablolarin ayrilmaz pargasidir.
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Siirdiiriilebilirlik Kurumsal Yonetim Finansal Tablolar Ekler iletigim
Tathipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari
31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 Tarihlerinde Sona Eren
Hesap Donemlerine Ait Konsolide Kar veya Zarar Tablolari
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)
Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Gegmis

Denetimden Gegmis

01 Ocak- 01 Ocak-
Not 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

DIGER KAPSAMLI GELIRLER (GIDERLER)
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinimayacaklar 1.201.691.407 411.523.277
Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Olciim Kazanglar (Kayiplari) 18 (710.304) (871.621)
Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Olgiim Kazanglari (Kayiplar), Vergi Etkisi 18 (59.819) 183.276
Ozkaynak Yon. ile Deg. Yat. Diger Kap. Gelir Paylari 13 (39.010.712) 39.010.712
Yabanci Para Gevrim Farklarindan Kazanglar (Kayiplar) 21 1.241.472.242 373.200.910
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacaklar (53.176.427) 71.893.877
Nakit Akis Riskinden Korunmaya Iligkin Diger Kapsamli Gelir (Gider) (638.850) 25.354.200
Nakit Akis Riskinden Korunmaya iligkin Diger Kapsamli Gelir (Gider) Vergi Etkisi (9.878) (5.988.022)
Yabanci Para Cevrim Farklarindan Kazanglar (Kayiplar) (52.527.699) 52.527.699
DIGER KAPSAMLI GELIR (GIDER) 1.148.514.980 483.417.154

TOPLAM KAPSAMLI GELIR (GIDER)

1.951.679.180

1.398.008.984

Toplam Kapsamli Gelirin (Giderin) Dagilimi
Kontrol Guict Olmayan Paylar
Ana Ortaklik Paylari

Ekli dipnotlar bu tablolarin ayrilmaz pargasidir.

2023 Faaliyet Raporu
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549.259.865
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Kurumsal Profil

A

Yonetimden

Ekonomik ve Sektorel Ortam

Finansal ve Operasyonel Geligmeler

Tatlipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 Tarihlerinde Sona Eren
Hesap Donemlerine Ait Konsolide Ozkaynaklar Degisim Tablolari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Ortak kontrole
tabi tesebbiis

Kar veya zararda

siniflandinimayacak birikmis
diger kapsamli gelirler ve giderler

veya| Tanimlanmig| Ozkaynak
isletmeleri | fayda planlari | Yon. ile Deg.
Geri Pay ihrag iceren yeniden Yat. Diger Yabanci
Odenmis Alinmig Primleri/ | birlesmelerin | 6l¢lim kazang Kap. Gelir| Para Gevrim
Sermaye Paylar iskontolari etkisi | veya kayiplari Paylar Farklar
01 Ocak 2022 itibariyla bakiye
(Onceden Raporlanan) 62.400.000 - - - (124.652) -~ 245.402.651
Ortak Kontrole Tabi Tesebbus veya
isletmeleri igeren Birlesmelerin Etkisi
(Not:4) - - - 144.020.900 - - -
01 Ocak 2022 itibariyle bakiye 62.400.000 -- - 144.020.900 (124.652) --  245.402.651
Transferler - - - - - - -
Toplam kapsamli gelir/(gider) - - - - (354.942)  39.010.712 171.336.299
- Dénem kari (zarari) - - - - - - -
- Diger Kapsamli gelir (gider) - - - - (354.942)  39.010.712  171.336.299
Sermaye artinmi 183.000.000 - - - - - -
Ortak kontrole tabi tesebbiis veya
isletmeleri iceren birlegmelerin etkisi
(Not 4) - - - 15.738.750 - - -
31 Aralik 2022 itibariyle bakiye 245.400.000 - - 159.759.650 (479.594) 39.010.712 416.738.950
Transferler - (2.917.090) - 159.462.542 96.794 - (58.605.855)
Toplam kapsamli gelir/(gider) - - - - (633.174) (39.010.712) 608.702.731
- Dénem kari (zarari) - - - - - - -
- Diger Kapsamli gelir/(gider) - - - - (633.174) (39.010.712) 608.702.731
Sermaye artinmi 35.100.000 -~ 719.564.482 - - - -
Ortak kontrole tabi tesebbiis veya
isletmeleri iceren birlesmelerin etkisi
(Not 4) - - - (647.590.462) - - -
31 Aralik 2023 itibariyle bakiye 280.500.000 (2.917.090) 719.564.482 (328.368.270)  (1.015.974) - 966.835.826
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Siirdiiriilebilirlik Kurumsal Yonetim Finansal Tablolar Ekler iletigim
Kar veya zararda siniflandirilacak
birikmis diger kapsamli
gelirler ve giderler Birikmis karlar
Nakit Akis
Riskinden
Korunma Kardan ayrilan Gegmis
Kazanglari Yabanci Para kisitlanmis yillar karlari/ | Net donem kari/ Ana ortakhk Kontrol giicii Toplam
(Kayiplari) | Cevrim Farklari yedekler (zararlan) (zarari) ozkaynaklar | olmayan paylar 6zkaynaklar
- - - 25.638.985 - 333.316.984 - 333.316.984
- - - - - 144.020.900 496.071.994 640.092.894
-- -- - 25.638.985 - 477.337.884 496.071.994 973.409.878
4.357.390 52.527.699 - - 581.871.961 848.749.119 549.259.865 1.398.008.984
- - - - 581.871.961 581.871.961 332.719.869 914.591.830
4.357.390 52.527.699 - - - 266.877.158 216.539.996 483.417.154
- - - - - 183.000.000 - 183.000.000
- - - - - 15.738.750 54.211.250 69.950.000
4.357.390 52.527.699 - 25.638.985 581.871.961  1.524.825.753  1.099.543.109  2.624.368.862
(4.357.390) - 2.917.090 482.358.780 (581.871.961) (2.917.090) - (2.917.090)
(145.963) (52.527.699) - - 591.864.456 1.108.249.639 843.429.541 1.951.679.180
- - - - 591.864.456 591.864.456 211.299.744 803.164.200
(145.963) (52.527.699) - - - 576.385.183 632.129.797 1.148.514.980
- - - - - 754.664.482 - 754.664.482
- - - - - (647.590.462) 4.785.625 (642.804.837)
(145.963) - 2.917.090 507.997.765 591.864.456  2.737.232.322  1.947.758.275  4.684.990.597

2023 Faaliyet Raporu
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Yonetimden Ekonomik ve Sektorel Ortam

ﬁ’ Kurumsal Profil

Finansal ve Operasyonel Geligmeler

Tatlipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 Tarihlerinde Sona Eren

Hesap Donemlerine Ait Nakit Akis Tablolari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gegmis Denetimden Gegmis
01 Ocak- 01 Ocak-
Not 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
ISLETME FAALIYETLERDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI 630.326.162 974.745.957
Doénem Kari (Zarari) 803.164.200 914.591.830
- Surdirdlen Faaliyetlerden D6nem Kari (Zarari) 803.164.200 974.591.830
Donem Net Kari (Zarari) Mutabakati ile ilgili Diizeltmeler 134.926.191 (15.605.979)
Amortisman ve itfa gideri ile ilgili dizeltmeler 223.767.434 148.681.545
Deger dustkligi/iptali ile ilgili dizeltmeler (110.179) (5.385)
- Alacaklarda deger dusukligu (iptali) ile ilgili dizeltmeler 8-25 (110.179) (5.385)
Karsiliklar ile ilgili Diizeltmeler 1.033.438 1.133.806
- Galisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar (iptali) ile ilgili dizeltmeler 18 909.372 449.489
-Dava ve/veya Ceza Karsiliklari (Iptali) ile ligili Dizeltmeler 18 124.066 684.317
Faiz (gelirleri) ve giderleri ile ilgili dizeltmeler 86.511.190 63.531.026
- Faiz gelirleri ile ilgili diizeltmeler 28 (82.148.123) (19.895.793)
- Faiz giderleri ile ilgili diizeltmeler 28 181.527.200 84.632.103
- Vadeli satiglardan kaynaklanan kazanilmamis finansman geliri 25 (15.106.437) (1.636.465)
- Vadeli alimlardan kaynaklanan ertelenmis finansman gideri 25 2.238.550 431.181
Gergeklesmemis Yabanci Para Gevrim Farklari ile iigili Diizeltmeler (69.116.666) (134.152.670)
Gergege Uygun Deger Kayiplari (Kazanglan) ile ilgili Diizeltmeler (63.395.308) (88.609.715
- Yatinm Amagh Gayrimenkullerin Gergege Uygun Deder Kayiplari (Kazanglar) ile ilgili Dizeltmeler 14 (64.044.036) (67.612.904)
- Turev Finansal Araglarin Gergege Uygun Deger Kayiplari (Kazanglari) ile ilgili Diizeltmeler 70 648.728 (20.996.811)
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatinmlarin Dagitilmamis Karlari ile ligili Diizeltmeler 26 1.763.565 (4.695.592)
Duran Varliklarin Elden Gikarilmasindan Kaynaklanan Kayiplar (Kazanglar) ile ligili Diizeltmeler 36.633.287 -
Istirak, Is ortakligii ve Finansal Yatinimlarin Elden Cikarilmasindan veya Paylarindaki Degisim Sebebi ile Olusan Kayiplar (Kazanglar) ile ligili
Diizeltmeler 36.633.287 -
Kar (Zarar) Mutabakati ile ilgili Diger Diizeltmeler 207.802.422 153.949.918
Vergi (Geliri) Gideri ile llgili Diizeltmeler 19 (289.962.992) (155.438.912)
isletme Sermayesinde Gergeklesen Degigimler (304.529.331) 76.152.104
Ticari alacaklardaki artis/azalisla ilgili dizeltmeler (60.319.186) 25.002.367
- lliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklardaki Artis/Azalis 8 (60.319.186) 25.002.367
Faaliyetlerle ilgili Diger Alacaklardaki Artig/Azaligla ilgili Diizeltmeler 145.186.764 23.924.042
- lligkili Taraflardan Digier Alacaklardaki Artis/Azalis 5-9 148.007.407 24.107.911
- lligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklardaki Artis/Azalis 9 (2.820.643) (183.869)
Stoklardaki Azaliglar (Artiglar) lle ilgili Diizeltmeler - 55.649.828
Pesin 6denmis giderlerdeki azalis (artis) 11 (507.646.421) (3.501.046)
Ticari Borglardaki Artis/Azalisla ilgili Diizeltmeler 105.028.159 12.961.826
- lligkili Taraflara Ticari Borglardaki Artis lle ilgili Diizeltmeler 58 (688.749) 63.282
- lligkili Olmayan Taraflara Ticari Borglardaki Artis ile llgili Diizeltmeler 8 105.716.908 12.898.544
Galisanlara Sagl.Faydal.Kaps.Borglardaki Artig/Azalis ile igili Diizeltmeler 12 1.135.944 (333.925)
Faaliyetlerle llgili Diger Borglardaki Artis/Azalisla igili Diizeltmeler 34.165.752 (59.463.003)
- lligkili Taraflara Diger Borglardaki Artis/Azalis 59 34.482.273 (78.877.197)
- lligkili Olmayan Taraflara Digier Borglardaki Artis/Azalis 9 (316.521) 19.414.194
Ertelenmig Gelirlerdeki Artig/Azalig ile ligili Diizeltmeler 11 (21.912.015) 21.912.015
isletme Sermayesinde Gergekl.Diger Artig (Azalig) ile ilgili Diizeltmeler (168.328) -
- Faaliyetlerle llgili Diger Varliklardaki Azalis (Artis) 11 (168.328) -
Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Akiglari 633.561.060 975.137.955
Vergi iadeleri/(6demeleri) 19 (3.234.898) (391.998)
YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI (194.428.713) (570.158.906)
Istiraklar ve/veya is ortakiiklar pay alimi veya sermaye artirimi sebebiyle olusan nakit gikislari 13 - (547.500.000)
istiraklerin ve/veya is ortakliklarinin pay satisi veya sermaye azaltimi sebebiyle olugan nakit girigleri 13 575.000.000 -
Bagka Isletmelerin veya Fonlarin Paylarinin veya Borglanma Araglarinin Satilimasi Sonucu Elde Edilen Nakit Girigleri (816.142.265) -
Bagka Isletmelerin veya Fonlarin Paylarinin veya Borglanma Araglarinin Satin Alinmasi Sonucu Elde Edilen Nakit Girisleri 891.222.993 -
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Alimindan Kayn.Nakit Gikiglari 15 (846.380.713) (22.658.906)
- Maddi Duran Varliklarin Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikiglari 15 (846.380.713) (22.658.906)
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Satimindan Kayn.Nakit Girigleri 16 1.871.272 -
FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI 19.739.049 (245.088.153)
Pay ihracindan kaynaklanan nakit girisleri 754.664.482 183.000.000
isletmenin Kendi Paylarini ve Diger Ozkaynaga Dayali Araglarini Ainmasindan Kaynaklanan Nakit Gikiglari 21 (60.952.701) -
- Geri Alinan Paylarin Aimindan Kaynaklanan Nakit Cikiglar 21 (60.952.701) -
Isletmenin Kendi Paylarini ve Diger Ozkaynaga Dayali Araglarini Satmasindan Kaynaklanan Nakit Girigleri 58.216.411 -
- Geri Alinan Paylarin Satisindan Kaynaklanan Nakit Girigleri 58.216.411 -
Ortak Kontrole Tabi isletmelerin Birlesme Etkisinden Kaynaklanan Nakit Girisleri (Gikislarr) 4 (642.282.415) -
Kredi Kullanimlarindan Kaynaklanan Nakit Girigleri 7 425.779.848 -
Kredi Geri Odemelerine iliskin Nakit Gikislari 7 (426.303.757) (366.420.790)
Kira Sézlesmelerinden Kaynaklanan Borg Odemelerine iliskin Nakit Gikiglari 7 (2.519.970) (1.609.123)
Odenen Faiz 28 (165.003.286) (79.897.385)
Alinan Faiz 28 78.197.085 19.849.253
Diger Nakit Girigleri (Cikislari) - -
YABANCI PARA GEVRIM FARKLARININ ETKiSINDEN ONCE NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKi NET ARTIS (AZALIS) 455.636.498 159.498.898
VYabanci Para Gevrim Farklarinin Nakit ve Nakit Benzerleri Uzerindeki Etkisi - -
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKi NET ARTIS (AZALIS) 455.636.498 159.498.898
DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 6 227.871.901 68.362.895
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 6 683.565.047 227.871.901

Ekli dipnotlar bu tablolarin ayrilmaz pargasidir.
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NOT 1 - SIRKET'IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Tatlipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagli Ortakliklari, konsolide finansal tablo dipnotlarinda “Grup” olarak ifade edilecektir.
Grup'un faaliyetlerine iliskin bilgiler asagidaki gibidir;

Tatlipinar Enerji Uretim A.S.

Tatlipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi, “Ana Ortaklik Sirket” 27 Aralik 20711 tarihinde kurulmustur

Sirket'in esas faaliyetleri; elektrik enerjisi Uretim tesisi kurulmasi isletmeye alinmasi elektrik enerjisi Uretimi elektrik enerjisinin ve/veya
kapasitenin musterilere satisi ile istigal etmekte ve ana sozlesmesinde yazili olan diger isleri yapmaktadir.

Sirket'in sahip oldugu RES Uretim lisansi ve siiresi asagidaki sekildedir.

Tesis Adi Baslangig¢ Tarihi Bitis Tarihi Devreye Alinma Tarihi
Tatlipinar RES Faz 1 21.06.2012 14.02.2061 30.11.2019
Tesis Adi Baslangig Tarihi Bitig Tarihi Devreye Alinma Tarihi
Tatlipinar RES Faz 2 21.06.2012 14.02.2061 12.12.2020-10.06.2021

Yukaridaki Ruzgar Enerjisi Santralleri EPDK uretim lisansina sahiptir.

18 Mayis 2005 tarihinde yayimlanan 5346 No'lu Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Elektrik Enerjisi Uretimi Amacl Kullanimina iligkin
Kanun'un 6. Maddesi uyarinca; yenilenebilir enerji kaynaklarindan elektrik enerjisi treten gercek ve tizel kisiler; | Sayili Cetveldeki
fiyatlardan on yil, buna ilave olarak Il Sayili Cetveldeki fiyatlardan ilk bes yil sure ile faydalanabilir hiikmd yer almaktadir.

Bu hikim uyarinca ilgili santraldeki elektrik Gretiminin ilk bes yil 9,4 ABD Dolari cent/kwh fiyat Gizerinden sonraki bes yilda ise 7,3 ABD
Dolari cent/kwh Uzerinden devlet tarafindan alim garantisi bulunmaktadir.

Ana Ortaklik Sirket'in hisseleri 17 Agustos 2023 tarihi itibariyla Borsa istanbul'da islem gormeye baslamistir.

Ana Ortaklik Sirket'in rapor tarihi itibariyla tescil edilmis Merkez adresi asagidaki sekildedir.
Barbaros Mahallesi, Ihlamur Bulvari No:4 B D:1 Atasehir/istanbul.

Sirket'in 31 Aralik 2023 tarihlerinde sona eren hesap dénemindeki ortalama personel sayisi 30'dur (31 Aralik 2022: 22).

Ana Ortaklik Sirket'in 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyle ortaklik yapisi asagidaki sekildedir;

Odenmis Sermaye Pay Grubu 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Ali ibrahimagaoglu B 43.003.846 43.172.466
Ali ibrahimagaoglu A 73.620.000 73.620.000
Hiseyin A. ibrahimagaoglu B 36.152.466 78.575.192
Akdeniz ingaat ve Egitim Hizmetleri A.S. B 57.515.192 50.023.846
Alican ibrahimagaoglu B 4.248 4.248
Hakki ibrahimagaoglu B 4.248 4.248
Halka agik kisim B 70.200.000 -

Toplam 280.500.000 245.400.000

31 Aralik 2023 tarihli ortaklik yapisi Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan Kamuyu Aydinlatma Platformunda agiklanan veriler uyarinca sunulmustur.

Sirket'in 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla fiili dolagimdaki pay orani %24,99'dur.
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Agaoglu Yenilenebilir Enerji Yatinm Holding A.S.

Agaoglu Yenilenebilir Enerji Yatinm Holding A.S.nin “Agaoglu Yenilenebilir Enerji” esas faaliyet konusu; her nevi dogal ve suni
kaynaklardan yenilenebilir enerji retmek amaciyla her tirld tesisi kurmak, isletmeye almak, isletmedeki elektrik Gretim tesisleri
devralmak, kiralamak ve elektrik enerjisi Uretimi, Uretilen elektrik enerjisinin ve/veya kapasitenin musterilere satisi ile istigal eden
kurulmus ve kurulacak sirketlere ve diger sirketlere istirak etmektir.

Ana Ortaklik Sirket ile Akdeniz ingaat ve Egitim Hizmetleri A.S. “Akdeniz insaat” arasinda 25 Aralik 2023 tarihinde imzalanan sézlesme
uyarinca Ana Ortaklik Sirket 25 Aralik 2023 tarihinde Agaoglu Yenilenebilir Enerji'nin 207.316.865,25 TL nominal degerli 20.731.686.525
adet A grubu paylarini 642.282.415,20 TL bedel ile devralmistir.

Agaoglu Yenilenebilir Enerji'nin satin alinan A grubu paylarinin satin alma bedeli Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1)"nin “iligkili
taraflarla gergeklestirilecek islemler” baslikli 9 uncu maddesi hilkmi kapsaminda, Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi (TSKB) tarafindan
Sermaye Piyasasinda Dederleme Standartlari Hakkinda Teblig (111-62.1) hikimleri geredi “Uluslararasi Dederleme Standartlari’na

ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11.04.2019 tarih ve 2019/19 sayil Bilteni ile kamuya duyurulan “Gayrimenkul Disindaki Varliklarin
Sermaye Piyasasi Mevzuati Kapsaminda Degerlemelerinde Uygulanacak Esaslar‘a iliskin 11.04.2019 tarih ve 21/500 sayili Karar'nin
“Gayrimenkul Disindaki Varliklarin Dederlemesinde Uyulacak Genel Esaslar” baslikli F maddesine uygun olarak hazirlanan 21.12.2023
tarihli degerleme raporu ile belirlenen ve Agaoglu Yenilenebilir Enerji'nin %100'luk hisse degerine tekabul eden 122.475.000 USD
tutarindaki sirket de@erinin 22 Aralik 2023 Cuma guinu agiklanan Turkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasi USD/TL alis kuru olan 29,1344
ile carpilarak bulunan 3.568.235.640 TL tutarindaki sirket degerine, ihtiyatlilik ve yatinmci menfaatlerinin korunabilmesini teminen %20
iskonto uygulanmasi suretiyle belirlenmistir. Bu bedel belirlenirken yatirmcilara ek fayda saglamak adina vade farki yansitiimamis ve
imtiyazli paylara ayrica bir deder atfedilmemistir.

Ana Ortaklik Sirket ile Akdeniz insaat arasinda 25 Aralik 2023 tarihli sozlesme uyarinca, Ana Ortaklik Sirket Agaoglu Yenilenebilir
Enerji'nin 23.035.207,25 TL nominal degerli 2.303.520.725 adet A grubu payinin ve 46.070.414,50 nominal degerli 4.607.041.450 adet
B grubu payinin 214.094.138,40 TL bedel ile 31 Mart 2024 tarihine kadar satin alinmasi opsiyonuna sahip olmustur. Ayrica Ana Ortaklik
Sirket 31 Aralik 2025 tarihine kadar Agaoglu Yenilenebilir Enerjinin kalan tim paylari ile ilgili alim hakki opsiyonuna sahiptir.

Agaoglu Yenilenebilir Enerji'nin ortaklik yapisi 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle asagidaki sekildedir.

Hissedarlar Pay Grubu Pay Adeti Tutar Pay Orani
Tatlipinar Enerji Uretim A.S. © A 20.731.686.525 207.316.865,25 %22,50
Akdeniz ins. Ve Egitim Hiz. A.S. A 2.303.520.725 23.035.207,25 %2,50
Akdeniz ins. Ve Egitim Hiz. A.S. B 65.703.498.833 657.034.988,33 %71,31
Ali IBRAHIMAGAOGLU B 2.813.413.897 28.134.138,97 %3,05
Hiiseyin Avni IBRAHIMAGAOGLU B 588.709.020 5.887.090,20 %0,64
Toplam 92.140.829.000 921.408.290,00 %100

® Ana Ortaklik Sirket tarafindan iktisap edilen A grubu paylar oy imtiyazina ve yonetim kurulu Gyelerinin segiminde imtiyaza sahiptir.
Agaoglu Yenilenebilir Enerji'nin rapor tarihi itibariyla tescil edilmis Merkez adresi asagidaki sekildedir.
Barbaros Mahallesi, Ihlamur Bulvari F Blok No:4 B i¢ Kapl No:2 Atasehir/istanbul.

Bakir Enerji Elektrik Uretim A.S.

Bakir Enerji Elektrik Uretim A.S. “ Bakir Enerji”, 17 Eylil 2007 tarihinde Ankara'da kurulmustur.

Bakir Enerji'nin esas faaliyet konusu; Elektrik enerjisi tretmek amaciyla her turld tesisi kurmak, isletmeye almak, devralmak, kiralamak
ve kiraya vermek, Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi toptan satis lisansi sahibi tiizel kisilere, perakende satis lisansi sahibi tizel
kisilere ve serbest tiketicilere ikili anlagmalar yoluyla satmaktir.

Bakir Enerji'nin sahip oldugu RES Uretim lisansi ve siiresi asagidaki sekildedir.

Tesis Adi Baslangig Tarihi Bitig Tarihi Devreye Alinma Tarihi
Kurekdag RES 23.11.2016 23.11.2065 14.10.2017

Yukaridaki Ruzgar Enerjisi Santrali EPDK Uretim lisansina sahiptir.
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18.05.2005 tarihinde yayimlanan 5346 No'lu Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Elektrik Enerjisi Uretimi Amagl Kullanimina iligkin
Kanun'un 6. Maddesi uyarinca; yenilenebilir enerji kaynaklarindan elektrik enerjisi Ureten gergek ve tizel kisiler; | Sayili Cetveldeki
fiyatlardan on yil, buna ilave olarak Il Sayili Cetveldeki fiyatlardan ilk bes yil sire ile faydalanabilir hikmu yer almaktadir. Bu hikim
uyarinca ilgili santraldeki elektrik tretiminin ilk bes yil 8,7 ABD Dolari cent/kwh fiyat lizerinden sonraki bes yilda ise 7,3 ABD Dolari cent/
kwh Uzerinden devlet tarafindan alim garantisi bulunmaktadir.

Sirket'in 31 Aralik 2023 tarihinde sona eren hesap donemindeki ortalama personel sayisi 14 (01 Ocak - 31 Aralik 2022: 15)'dir.

Bakir Enerji'nin ortaklik yapisi 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle asagidaki sekildedir.

Hissedarlar 31 Aralik 2023 Hisse orani
Agaodlu Yenilenebilir Enerji Yatinm Holding A.S. 42.000.000 %100
Toplam 42.000.000 %100

Bakir Enerji'nin rapor tarihi itibariyla tescil edilmis Merkez adresi asagidaki sekildedir.
Barbaros Mahallesi, Ihlamur Bulvari No:4 B D:1 Atasehir/istanbul.
GA Elektrik Enerjisi Uretim Satis San. ve Tic. A.S.

GA Elektrik Enerjisi Uretim Satis San. ve Tic. A.S. “GA Elektrik”, GA Elektrik Enerjisi Uretim Satis Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi
tinvaniyla 07 Haziran 2006 tarihinde Istanbul'da kurulmustur. Sirket 29 Aralik 2009 tarihinde nev'i degistirerek anonim sirket haline
gelmis ve invani GA Elektrik Enerjisi Uretim Satis San. ve Tic. A.S., olarak degistirilmistir.

GA Elektrik'in esas faaliyet konusu; elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun olarak, elektrik Gretim tesisleri kurulmasi, isletmeye
alinmasi, isletmedeki elektrik Uretim tesislerinin devir alinmasi ve/veya kapasitenin musterilere satisi amacini gergeklestirmektir.

GA Elektrik'in sahip oldugu HES Uretim lisansi ve slresi asagidaki sekildedir,

Tesis Adi Baslangig Tarihi Bitig Tarihi Devreye Alinma Tarihi
Umutlu HES 30.10.2008 30.10.2057 29.04.2016

Yukaridaki Hidroelektrik Santrali EPDK dretim lisansina sahiptir.

18.05.2005 tarihinde yayimlanan 5346 No'lu Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Elektrik Enerjisi Uretimi Amacl Kullanimina iliskin
Kanunun 6. Maddesi uyarinca yenilenebilir enerji kaynaklarindan elektrik enerjisi Ureten gergek ve tlzel kisiler; | Sayili Cetveldeki
fiyatlardan on yil, ilave olarak Il Sayili Cetveldeki fiyatlardan bes yil siire ile faydalanabilir hikmu yer almaktadir. Bu hikim uyarinca
ilgili santraldeki elektrik tretiminin ilk bes yil 8,15 ABD Dolari cent/kwh fiyat Uzerinden sonraki bes yilda ise 7,3 ABD Dolari cent/kwh
Uzerinden devlet tarafindan alim garantisi bulunmaktadir.

GA Elektrik'in 31 Aralik 2023 tarihinde sona eren hesap donemindeki ortalama personel sayisi 15 (071 Ocak - 31 Aralik 2022 15)'tir.

GA Elektrik'in ortaklik yapisi 31 Aralik 2023 ve tarihi itibariyle asagidaki sekildedir.

Hissedarlar 31 Aralik 2023 Hisse orani
Agaoglu Yenilenebilir Enerji Yatirm Holding A.S. 70.000.000 %100
Toplam 70.000.000 %100

GA Elektrik'in rapor tarihi itibariyla tescil edilmis Merkez adresi asagidaki sekildedir.

Barbaros Mahallesi, Ihlamur Bulvari No:4 B D:1 Atasehir/istanbul
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Marmarares Elektrik Uretim A.S.
Marmarares Elektrik Uretim A.S. “Marmarares Elektrik”, 25 Eyliil 2007 tarihinde istanbul'da kurulmustur.

Marmarares Elektrik'in faaliyet konusu; elektrik enerjisi tretim tesisleri kurulmasi, isletmeye alinmasi, elektrik enerjisi Uretimi dretilen
enerjinin ve/veya kapasitenin musterilere satis faaliyetlerinde bulunmaktir.

Sirket'in sahip oldugu RES Uretim lisansi ve siiresi asagidaki sekildedir.

Tesis Adi Baslangig Tarihi Bitis Tarihi Devreye Alinma Tarihi
Manastir-Esenkoy RES 27.04.2016 09.11.2060 13.10.2017

Yukaridaki Ruzgar Enerjisi Santrali EPDK Uretim lisansina sahiptir.

18.05.2005 tarihinde yayimlanan 5346 No'lu Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Elektrik Enerjisi Uretimi Amacl Kullanimina iligkin
Kanunun 6. Maddesi uyarinca yenilenebilir enerji kaynaklarindan elektrik enerjisi treten gergek ve tizel kisiler; | Sayili Cetveldeki
fiyatlardan on yil, ilave olarak Il Sayili Cetveldeki fiyatlardan bes yil stire ile faydalanabilir hikmu yer almaktadir. Bu hikim uyarinca
ilgili santraldeki elektrik tretiminin ilk bes yil 8,7 ABD Dolari cent/kwh fiyat Uzerinden sonraki bes yilda ise 7,3 ABD Dolari cent/kwh
Uzerinden devlet tarafindan alim garantisi bulunmaktadir.

Marmarares Elektrik'in 31 Aralik 2023 tarihinde sona eren hesap dénemindeki ortalama personel sayisi 4 (07 Ocak - 31 Aralik 2022:
5)tir.

Marmarares Elektrik'in ortaklik yapisi 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyle asagidaki sekildedir.

Hissedarlar 31 Aralik 2023 Hisse orani
Agaodlu Yenilenebilir Enerji Yatinm Holding A.S. 35.000.000 %100
Toplam 35.000.000 %100,00

Marmarares Elektrik'in rapor tarihi itibariyla tescil edilmis Merkez adresi asagdidaki sekildedir.
Barbaros Mahallesi, Ihlamur Bulvari No:4 B D:1 Atasehir/istanbul.

NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR

2.a Sunuma iligkin Temel Esaslar

Finansal Tablolarin Hazirlanisg $ekli ve Uygunluk Beyani

ilisikteki finansal tablolar Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 Tarih ve 28676 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Seri Il, 14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin Esaslar Tebligi” (“Teblig”) hiikiimleri uyarinca Kamu Gozetimi
Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu ("KGK”) tarafindan ydrdrlige konulmus olan Turkiye Finansal Raporlama Standartlar’na
(TFRS) uygun olarak hazirlanmistir.

Grup'un ilisikteki finansal tablolari SPK’'nin 07 Haziran 2013 tarihli “Finansal Tablo ve Dipnot Formatlari Hakkinda Duyuru” suna uygun
olarak hazirlanmistir. Ayrica ilisikteki finansal tablolar KGK tarafindan 660 sayili Kanun Hikminde Kararname'nin ("‘KHK") 9'uncu
maddesinin (b) bendine dayanilarak gelistirilen ve 04 Ekim 2022 tarihinde yayimlanan 2022 TMS Taksonomisi'ne uygun olarak
sunulmustur.

Para Olgiim Birimi ve Raporlama Birimi
Fonksiyonel ve raporlama sunum para birimi

Gegerli para birimi bir isletmenin faaliyette bulundugu temel ekonomik gevre, genel olarak nakit yaratti§ ve harcadigi gevredir. Gegerli
para birimi bir defa belirlendikten sonra sadece iglemler, olaylar ve kosullarda degisiklik olmasi durumunda degistirilebilir.

Faaliyet gosterdigi Ulkenin para birimi Tirk Lirasi (TL) olmasina ragmen, Grup, gegerli para birimini, 21 no.lu Turkiye Muhasebe
Standardi (“TMS") “Kur Degisiminin Etkileri” uyarinca Amerikan Dolari (USD) olarak belirlemistir.
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Grup'un ana faaliyetinden kaynakli gelirlerinin birim fiyatlari YEKDEM siresince Amerikan Dolari (USD) Uizerinden devlet alim garantili
ve sabittir. YEKDEM sonrasinda satiglar serbest piyasada yapilacak olup, serbest piyasada olusan elektrik fiyatlari da uluslararasi
enerji fiyatlarina gore hareket etmekte ve Amerikan Dolari (USD)'nda yasanan degisimler serbest piyasada olusan elektrik fiyatlarini
dogrudan etkilemektedir. Bu sebeple Sirket'in yatirim ve borglanma kararlarinda Amerikan Dolari en etkili para birimidir. Dolayisiyla,
Sirket'in faaliyetleri Gzerinde Amerikan Dolari (USD)'nin etkisi 6nemlidir ve Sirket'le alakali durumlarin altinda yatan ekonomik 6z
yansitir. Finansal tablolarda, 6lgim kalemi olarak Amerikan Dolari (USD) segilmis oldugundan, Amerikan Dolari (USD) harig, biitin para
birimleri yabanci para olarak ele alinmaktadir. Buna gore yabanci para iglemlerinin Amerikan Dolari (USD)'na gevrimindeki ana hatlar
asagida belirtilmistir:

Her bilango tarihinde,
- Parasal yabanci kalemler kapanis kurlari Gizerinden,

- Tarihi maliyeti ile kayitlarda izlenen parasal olmayan yabanci kalemler islemin gergeklestigi tarihteki kurlar tizerinden,

- Yabanci para makul degeri ile kayitlarda izlenen parasal olmayan kalemler, makul degerlerinin belirlendigi tarihteki kurlar Gzerinden
Amerikan Dolari (USD)'ye gevrilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Seri Il, 14.7 No'lu “Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin Esaslar Tebligi” (“Teblig") hiikimlerine uygun olarak finansal tablolar Tiirk Lirasi cinsinden
sunulmustur.

Sunum para birimine gevrim

Grup'un sunum para birimi “Turk Liras” (TL)'dir. TMS 21 kapsaminda Amerikan Dolari (USD) olarak hazirlanan finansal tablolar

asagidaki yontemle TLye gevrilmistir:

- Bilangodaki varlik ve yidkumldltkler bilango tarihindeki Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan agiklanan Amerikan Dolari
(USD) doviz alis kuru kullanilarak TLye gevrilmistir. Grup'un sermaye hesabl, nominal sermaye tutari izerinden gosterilmis, diger
tlm 6z sermaye kalemleri tarihi Turk Lirasi degerlerinden tutulup olusan tim farklar yabanci para gevrim farklari hesabinda
muhasebelestirilir.

- Kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu islem tarihindeki doviz kurlari kullanilarak TLye gevrilmistir.
- Ortaya gikan tim kur farklari, gevrim farki adi altinda 6zkaynaklarin ayn bir unsuru olarak gosterilmistir.

Netlestirme/Mahsup

Finansal varlik ve yukdmlulikler, gerekli kanuni hak olmasi, s6z konusu varlik ve yikiumlulikleri net olarak degerlendirmeye niyetli
olmasi veya varliklarin elde edilmesi ile ylkdmlulUklerin yerine getirilmesinin birbirini takip ettigi durumlarda net olarak gosterilmistir.

isletmenin Siirekliligi

ilisikteki konsolide finansal tablolar, Grup'un 6niimiizdeki bir yilda ve faaliyetlerinin dogal akisi igerisinde varliklarindan fayda elde
edecegi ve yuktmlultklerini yerine getirecedi varsayimi altinda isletmenin surekliligi esasina gore hazirlanmistir.

Konsolide Finansal Tablolarin Onaylanmasi

Grup'un finansal tablolari, Yonetim kurulu tarafindan onaylanmis ve 17 Nisan 2024 tarihinde yayinlanmasi igin yetki verilmistir. Boyle
bir niyet olmamakla beraber, Grup’'un Yonetimi'nin ve bazi dlizenleyici organlarin yasal mevzuata gore diizenlenmis finansal tablolari
yayimlandiktan sonra degistirmeye yetkileri vardir.

Konsolidasyon Esaslari

Ana Ortaklik Sirket'in dogrudan veya dolayli olarak, %50 veya daha fazla hissesine sahip oldugu veya %50 izerinde oy hakki sahibi
oldugu veya faaliyetleri lizerinde kontrol hakkina sahip oldugdu sirketler “tam konsolidasyon yontemine tabi tutulmustur. Ana Ortaklik
Sirket kendi yararina mali ve idari politikalar belirleme hakkina sahipse kontrol s6z konusu olmaktadir. Ana Ortaklik Sirket'in,
yonetimine ve isletme politikalarinin belirlenmesine katilma anlaminda devamli bir baginin ve/veya dogrudan veya dolayli sermaye ve
yonetim iligkisinin bulundudu ya da sermayesinde yiizde yirmi veya daha fazla, yiizde elliden az oranda paya veya bu oranda yonetime
katilma hakkina sahip bulundugu sirketler “6zkaynak yontemine tabi tutulmaktadir.
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Tam Konsolidasyon Yontemi

Tam konsolidasyon yonteminde uygulanan esaslar asagidaki gibidir:

- Konsolidasyona dahil edilen sirketlerin uyguladiklari muhasebe politikalar Ana Ortaklik Sirket'in muhasebe politikalarina uygun hale
getirilmistir.

- Ana Ortaklik Sirket'inin konsolidasyon kapsamindaki bagl ortakligin 6zkaynaklarinda sahip oldugu paylarin elde etme maliyeti,
bu paylarin bagli ortakligin Ana Ortaklik Sirket'in muhasebe politikalarina uygun hale getirilmis finansal durum tablosunun
Ozkaynaklarinda temsil ettigi degerden mahsup edilmistir.

- Ana Ortaklik Sirket ile bagli ortakliklarin 6denmis sermayesi ve satin alma tarihindeki 6z sermayeleri digindaki finansal durum
tablosu kalemleri toplanmis ve yapilan toplama isleminde, konsolidasyon yontemine tabi ortakliklarin birbirlerinden olan alacak ve
borglan karsilikh indirilmistir.

- Konsolidasyon kapsamindaki bagl ortakliklarin 6denmis/cgikariimis sermaye dahil bitlin 6z sermaye hesap grubu kalemlerinden,
ana ortaklik ve bagli ortakliklar digi paylara isabet eden tutarlar indirilmis ve konsolide finansal durum tablosunda “Kontrol Gicu
Olmayan Paylar” hesabinda gosterilmistir.

Ana Ortaklik Sirket ile bagl ortakliklarin kar veya zarar tablosu kalemleri ayri ayri toplanmis ve birbirleriyle olan islemleri nedeniyle
olusmus gelir ve gider kalemleri ilgili hesaplarla karsilikli mahsup edilmistir. Hesap donemi iginde elde edilen bagl ortakliklar igin kar
veya zarar tablosu kalemlerinin toplanmasinda bagli ortakligin elde edildigi tarihten sonra gergeklesenler dikkate alinmistir.

Konsolidasyon kapsamindaki bagli ortakliklarin net ddnem kar veya zararlarindan konsolidasyon yontemine tabi ortakliklar disindaki
paylara isabet eden kisim “Kontrol Gici Olmayan Paylar” hesabinda gosterilmistir.

Ana Ortaklik Sirket'in dogrudan veya dolayli olarak, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla %50 veya daha fazla hissesine sahip oldugu veya %50
dzerinde oy hakki sahibi oldugu veya faaliyetleri Gzerinde kontrol hakkina sahip oldugu ve “tam konsolidasyon yontemine tabi tutulmus
Sirket asagdidaki gibidir;

31 Aralik 2023 Ana Ortaklik Sirket'in Ana Ortaklik Ana Ortaklik Sirket'in

Bagh Ortakhktaki Payi Orani Digi Sermaye Bagh Ortakhktaki Oy Hakki
Bagli Ortakhk (Dogrudan) (Dogrudan+Dolayli) Payi (Dogrudan) (Dogrudan+Dolayli)
Agaoglu Yenilebilir Enerji
Yatirimlari Holding A.S. @ %22,50 %22,50 %77,50 %56,25 %56,25
Marmarares Elektrik Uretim A.S. - %22,50 %77,50 - %56,25
GA Elektrik Enerjisi Uretim Satig
San.veTic. AS. - %22,50 %77,50 - %56,25
Bakir Enerji Elektrik Uretim A.S. - %22,50 %77,50 - %56,25

® Ana Ortaklik Sirket 25 Aralik 2023 tarihinde Agaoglu Yenilebilir Enerji Yatinmlari Holding A.S. paylarinin %22,50'sini olusturan A grubu paylari (A Grubu Paylar toplam
sermayenin %25'ini olusturmaktadir) satin almistir. A grubu paylar yonetim kurulu Uyelerinin segiminde aday gosterme ve oy hakki imtiyazlarina sahiptir. AGaoglu Yenilebilir
Enerji Yatirnmlari Holding A.S. sermayesini olusturan A grubu paylar 5 oy hakkina sahip iken B grubu paylar 1 oy hakkina sahiptir.

isletme Birlesmeleri ve Serefiye

isletme birlesmeleri, iki ayri tiizel kisiligin veya isletmenin raporlama yapan tek bir isletme seklinde birlesmesi olarak
degerlendiriimektedir. isletme birlesmeleri, UFRS 3 kapsaminda, satin alma yontemine gore muhasebelestirilir.

iktisap maliyeti, alim tarihinde verilen varliklarin gergede uygun degeri, gikarilan sermaye araglari, degisimin yapildigi tarihte varsayilan
veya katlanilan yikimltliikler ve buna ilave iktisapla iliskilendirilebilecek maliyetleri igerir. isletme birlesmesi s6zlesmesi gelecekte
ortaya glkacak olaylara bagli olarak maliyetin dizeltilebilecegini dngoren hikimler igerirse; bu diizeltmenin muhtemel olmasi ve
degerinin tespit edilebilmesi durumunda, edinen isletme birlesme tarihinde birlesme maliyetine bu diizeltmeyi dahil eder.

Bir isletmenin satin alinmasi ilgili katlanilan satin alma maliyeti ile iktisap edilen isletmenin tanimlanabilir varlik, yikumlulik ve kosullu
yukdmldliklerinin gergege uygun dederi arasindaki fark serefiye olarak konsolide finansal tablolarda muhasebelestirilir.

isletme birlesmesi sirasinda olusan serefiye amortismana tabi tutulmaz, bunun yerine yilda bir kez (31 Aralik tarihi itibariyla) veya
sartlarin de@er disukliginu isaret ettigi durumlarda daha sik araliklarla de@er disuklidu testine tabi tutulur. Serefiye Gzerinden
hesaplanan deger diistkligu zararlar takip eden dénemlerde s6z konusu deger distkliginidn ortadan kalkmasi durumunda dahi gelir
tablosu ile iligkilendirilemez. Serefiye, deder diistkligu testi sirasinda nakit Greten birimler ile iligkilendirilir.

iktisap edilen tanimlanabilir varlik, yikimltlik ve kosullu yikimliliklerin gercege uygun degerindeki iktisap edenin payinin isletme
birlesmesi maliyetini agsmasi durumunda ise fark konsolide gelir tablosuyla iliskilendirilir.
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Ortak Kontrole Tabi isletme Birlesmeleri

TFRS 3 “isletme Birlesmeleri” standardinda, birlesen tim tesebbiis ya da isletmelerin isletme birlesmesinin éncesinde ve sonrasinda
ayni kisi veya kisiler tarafindan kontrol edildigi ve bu kontrolin gegici olmadidi isletme birlesmelerini “ortak kontrole tabi igletmelerin
birlesmesi” olarak tanimlamakta olup, bu tip birlesmeler TFRS 3'lin kapsami disindadir. 25 Aralik 2023 tarihinde gergeklesen birlesme
degerlendirildiginde gerceklesen islemin, birlesme dncesi ve sonrasinda kontrol eden tarafin degismedigi goz ontinde bulundurularak,
ortak kontrole tabii isletme birlesmesi oldugu sonucuna ulagiimistir.

Ortak kontrole tabi isletme birlesmelerinin muhasebelestiriimesinde uygulanacak yonteme iliskin KGK’'nin 75935942-050.01.04-
[04/177) sayili 11 Ekim 2018 tarihli bir ilke karari (“ilke Karar”) bulunmaktadir. Bu karara gére ortak kontrole tabi isletme birlesmelerinin
muhasebelestiriimesinde haklarin birlestiriimesi yontemi uygulanir. Bu yonteme gore edinen igletme, edinilen isletmenin varlik ve
yUkumlaldklerini birlesme tarihindeki TFRS'ye gore belirlenmis defter dederleri tizerinden finansal tablolarina alir.

Bu kapsamda asagidaki esaslara uyulur:

(a) Edinilen isletmenin varlik ve yikdmliliklerinin, birlesme tarihi itibariyla ortak kontroll elinde bulunduran taraf agisindan tasidig
defter degerleri dikkate alinir. Bu itibarla, s6z konusu varlik ve yliktmliliklerin defter degerleri olarak asagidaki finansal durum
tablolarindan uygun olaninda birlesme tarihi itibariyla yer almasi gereken defter degerleri kullanilir:

i. Ortak kontroli elinde bulunduran tarafin ya da daha ust bir ana ortakliin edinilen isletmeyi de dahil ettigi TFRS'ye uygun
konsolide finansal durum tablosu. Bu kapsamda edinilen isletmenin ilgili isletme (ortak kontroll elinde bulunduran tarafin ya da
daha Ust bir ana ortaklik) tarafindan daha once satin alinmasi sonucu TFRS 3 uyarinca ortaya gikmis olan tanimlanabilir varlik
ve ylkidmlulikler de (serefiye marka degeri, musteri listeleri, kosullu yikimlilikler vb.) edinilen isletmenin varlidi olarak dikkate
alinir.

ii. Asagida belirtilen nedenlerden dolayi (i) alt bendindeki finansal durum tablosunun bulunmamasi durumunda, edinilen igletmenin
TFRS'ye uygun olarak hazirlanmis finansal durum tablosu:

- Ortak kontroll elinde bulunduran tarafin gergek kisi olmasi nedeniyle finansal tablo hazirlamamasi.

- Hem ortak kontrold elinde bulunduran tarafin hem de daha st bir ana ortakhigin TFRS diginda bagka bir raporlama
gergevesine gore finansal tablolarini hazirliyor olmasi.

(b) Yeknesak muhasebe politikalarinin uygulanmasi amaciyla gerekli dizeltmeler yapilir.

(c) Edinen igletme ile edinilen isletme arasinda gergeklesen iglemlerle ilgili 6zkaynak, gelir, gider ve nakit akislari ile grup igi varlik ve
borglarin timu elimine edilir.

(d) TFRS 3'te 6ngdriilen satin alma yonteminden farkli olarak; edinilen igletmenin varlik ve yikimldlikleri, birlesme tarihindeki
gerce@e uygun degerleri Gzerinden yeniden olgllmez ve edinilen isletmenin birlesme tarihi itibariyla (a) bendi uyarinca kullanilan
finansal durum tablosunda yer alanlar diginda bagka bir tanimlanabilir varligi veya yukidmltliga bulunsa dahi bunlar finansal
tablolara alinmaz. Ortak kontrole tabi isletme birlesmesi nedeniyle olusacak muhtelif varlik ve yikimldlik dengesizlikleri farkin
yoni dogrultusunda 6zkaynaklar altinda “Paylara iliskin Primler” ya da “Ortak Kontrole Tabi Tesebbiis veya Isletmeleri iceren
Birlesmelerin Etkisi” baslidr altinda sunulur ve birlesmeyle baglantili olarak katlanilan maliyetler dogrudan kar veya zarar tablosuna
yansitilir.

Ozkaynak Yéntemiyle Degerlenen Yatirimlar

Grup 6zkaynak yontemi ile degerledigi istiraklerini asagida belirtilen sartlar gercevesinde muhasebelestirmektedir. istirakler, yatinmei
isletmenin, adi ortaklik gibi tlizel kisiligi olmayan isletmeler de dahil olmak Uzere, is ortakligi veya baglh ortaklik niteliginde olmayan,
ancak uzerinde 6nemli etkisinin bulundugu isletmelerdir.

istiraklerde dnemli etkinlik sz konusu ise muhasebelestirme islemleri 6zkaynak yontemine gore yapilir. Bu ydntemde istirak énce
maliyet bedeli ile muhasebelestirilir. Daha sonra bu tutar yatirim yapilan ortakligin 6zkaynagindan yatinmcinin payina diisen kismi
gosterecek sekilde arttinlir ya da azaltilir. Bu islem yapilirken ana ortakligin payina disen net kar ya da zarar, kar veya zarar tablosunda,
diger 0zkaynak kalemlerindeki artislar ise niteligine gore sermaye kalemlerinin ilgili hesabinda gosterilir.

Sirket, TMS 28 “Istiraklerdeki ve is Ortakliklarindaki Yatinmlar” uyarinca istiraklerindeki zararlarinin finansal tablolara alinmasi da
dahil olmak uzere; istiraklerini 6zkaynak yontemi ile degerlemesine miteakiben, istiraklerindeki net yatinmlarinin deger disukligine
ugramis olduguna dair tarafsiz bir kanit olup olmadigini her bilango donemi itibariyla belirler.

Ana Ortaklik Sirket'in, 30 Haziran 2022 tarihi itibariyle 547.500.000 TL deger karsiliginda iktisap etmis oldugu Uludag Tur- Uludag
Turizm ve Tic. A.S. paylarini 31 Aralik 2022 tarihli finansal tablolarinda 6zkaynaktan pay alma yontemiyle dederlenen yatinm olarak
muhasebelestirmistir. Sirket'in Uludag Tur- Uludag Turizm Ticaret A.S.de sahip olmus oldugu paylarin Uludag Tur- Uludag Turizm
Ticaret A.S. sermayesindeki orani %30,42 olup, Sirket'in Uludag Tur- Uludag Turizm Ticaret A.S.de sahip oldugu oy hakki orani
%30,42dir.

2023 Faaliyet Raporu 87



@ Kurumsal Profil Yonetimden Ekonomik ve Sektorel Ortam Finansal ve Operasyonel Geligmeler

Tatlipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 Tarihlerinde Sona Eren
Hesap Donemlerine Ait Konsolide Finansal Tablolar ve Dipnotlari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

30 Haziran 2022 tarihinde 547.500.000 TL deger ile iktisap ettigi Uludag Tur-Uludag Turizm ve Tic. A.S. paylarin tamamini 24 Temmuz
2023 tarihinde 575.000.000 TL bedel ile devretmistir.

2.b Muhasebe Politikalarinda Degisiklikler ve Hatalar

Bir isletme muhasebe politikalarini ancak; asagidaki hallerde degistirebilir,
- Bir Standart veya Yorum tarafindan gerekli kiliniyorsa veya

- isletmenin finansal durumu, performansi veya nakit akislar Gzerindeki iglemlerin ve olaylarin etkilerinin finansal tablolarda daha
uygun ve glvenilir bir sekilde sunulmasini saglayacak nitelikte ise.

Finansal tablo kullanicilari, igletmenin finansal durumu, performansi ve nakit akisindaki egilimleri belirleyebilmek amaciyla isletmenin
zaman igindeki finansal tablolarini karsilastirabilme olanagina sahip olmalidir. Bu nedenle, bir muhasebe politikasindaki degisiklik
yukaridaki paragrafta belirtilen durumlardan birini karsilamadigi slirece, her ara ddnemde ve her hesap doneminde ayni muhasebe
politikalar uygulanmalidir,

2.c Karsilastirmali Bilgiler ve Onceki Dénem Tarihli Finansal Tablolarin Diizeltilmesi

Mali durum ve performans degerlendirmelerinin tespitine imkan vermek Uizere Grup’un finansal tablolari 6nceki donemle
karsilastirmalr olarak hazirlanmaktadir. Ortak Kontrol Altinda isletme Birlesmelerinde KGK ilke Karar’'nda agiklandii tzere birlesme
islemi, karsilastirmali olarak sunulan donemin basgi itibariyla birlesme gergeklesmis gibi cari ve karsilastirmali doneme ait finansal
tablolar duzeltilerek sunulur. Bu kapsamda, s6z konusu birlesme 1 Ocak 2022 itibariyle gergeklesmis gibi varsayilarak, dnceki donem
konsolide finansal tablolari cari yil konsolide finansal tablolari ile uygunluk saglamasi amaciyla bu gergevede dizenlenmistir. Birlesme
esnasinda olusan varlik yikumlilik dengesizligine iliskin olarak da 6zkaynaklar altinda “Ortak Kontrole Tabi Tesebbiis veya isletmeleri
igeren Birlesmelerin Etkisi” bashg altinda ilgili tutar sunulmustur. Grup, 31 Aralik 2023 tarihli finansal durum tablosunu 31 Aralik 2022
ve 01 Ocak 2022 tarihleri itibariyla hazirlanmis konsolide finansal durum tablolariile T Ocak - 31 Aralik 2023 donemine ait konsolide
kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablolarini, konsolide 6zkaynak degisim tablosu ve konsolide nakit akis tablosunu ise, 1 Ocak - 31
Aralik 2022 tarihi itibariyla hazirlanmis konsolide kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablolari, konsolide 6zkaynak degisim tablosu
ve konsolide nakit akis tablosu ile karsilagtirmali olarak diizenlemistir.

2.d Muhasebe Tahminleri

ilisikteki finansal tablolarin Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlari ile uyumlu bir sekilde hazirlanmasi Yénetim
tarafindan hazirlanmis finansal tablolarda yer alan bazi aktif ve pasiflerin tagidiklar degerler, muhtemel mikellefiyetlerle ilgili verilen
aciklamalar ile raporlanan gelir ve giderlerin tutarlarina iliskin olarak bazi tahminler yapiimasini gerektirmektedir. Gergeklesen tutarlar
tahminlerden farkliliklar igerebilir. Bu tahminler diizenli araliklarla gézden gegirilmekte ve bilindikleri donemler itibariyla kar veya zarar
tablosunda raporlanmaktadir. Finansal tablolara yansitilan tutarlar tzerinde dnemli derecede etkisi olabilecek yorumlar ve finansal
durum tablosu tarihinde var olan veya ileride gergeklesebilecek tahminlerin esas kaynaklari goz 6niinde bulundurularak yapilan énemli
varsayimlar ve de@erlendirmeler asagidaki gibidir:

Dava karsiligi

Dava karsiliklari ayrilirken, ilgili davalarin kaybedilme olasiligi ve kaybedildigi taktirde katlanilacak olan sonuglar Sirket hukuk
mdusavirlerinin gorlsleri dogrultusunda degerlendiriimektedir. Sirket Yonetiminin elindeki verileri kullanarak yaptigi en iyi tahminler
dogrultusunda gerekli gordugu karsilia iliskin agiklamalar yapiimaktadir.

Kidem tazminati karsiligi

Kidem tazminati yukdmldltgd, iskonto oranlari, gelecekteki maas artiglari ve galisanlarin ayrilma oranlarini igeren birtakim
varsayimlara dayali aktieryal hesaplamalar ile belirlenmektedir. Bu planlarin uzun vadeli olmasi sebebiyle, s6z konusu varsayimlar
onemli belirsizlikler icerir.

Izin karsiliklari

Galisanlarin kazanilmis ama kullanilmayan izin gtinlerinin parasal karsihigidir. Kullanilmamis izin ginu ile gtinlik brit Geretin
carplimasiyla hesaplanmistir.
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Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin faydali émdirleri
Sirket, maddi ve maddi olmayan duran varliklarinin Gzerinden faydali murleri dikkate alarak amortisman ayirmaktadir.
Sahip olunan gayrimenkullere iliskin maddi duran varlik- yatinm amacl gayrimenkul ayrimi:

Grup'un kendi kullandidi ve kendi kullanmayi planladigi arsa ve binalari maddi duran varliklar olarak siniflanmis olup geriye kalan tim
gayrimenkulleri yatinm amach gayrimenkul olarak siniflamistir.

Grup, yatinm amagli gayrimenkullerinin 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 ve 01 Ocak 2022 tarihli gercede uygun degerlerinin tespiti igin
degerleme raporu hazirlatmistir. Grup'un 31 Aralik 2023 tarihli finansal tablolarinda yatirim amagli gayrimenkullerin gergede uygun
degerlerinin tahmininde TSKB Gayrimenkul Dederleme A.S. tarafindan hazirlanan 09 Ocak 2024 Tarih 2023A981 Sayili gayrimenkul
degerleme raporu kullaniimistir. 09 Ocak 2024 Tarih 2023A981 Sayili gayrimenkul degerleme raporunun degerleme tarihi 31 Aralik
2023 tarihidir. 31 Aralik 2022 ve 01 Ocak 2022 tarihli finansal tablolarinda yatirim amagli gayrimenkullerin gergege uygun degerlerinin
tahmininde Net Kurumsal Gayrimenkul Dederleme ve Danismanlik A.S. tarafindan hazirlanan 30 Aralik 2022 Tarihli Net Ozel
2022/1465 Sayl degerleme raporu ile 31 Aralik 2021 Tarihli Net Ozel 2021-2152 sayili gayrimenkul dederleme raporunu kullanmistir.

2.e Yeni ve Revize Edilmis Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlan

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla sona eren hesap donemine ait konsolide finansal tablolarin hazirlanmasinda esas alinan muhasebe
politikalar asagida 6zetlenen 1 Ocak 2023 tarihi itibariyla gegerli yeni ve degistirilmis Tlrkiye Muhasebe Standartlari (“TMS")/TFRS
ve TMS/TFRS yorumlari disinda 6nceki yilda kullanilanlar ile tutarli olarak uygulanmistir. Bu standartlarin ve yorumlarin Grup’'un mali
durumu ve performansi Uzerindeki etkileri ilgili paragraflarda agiklanmistir.

a) 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla yiiriirliikte olan yeni standartlar ile mevcut 6nceki standartlara getirilen degisiklikler ve yorumlar:
TMS 1, Uygulama Bildirimi 2 ve TMS 8'deki dar kapsaml degisiklikler;

T Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler muhasebe politikasi
aciklamalarini iyilestirmeyi ve finansal tablo kullanicilarinin muhasebe tahminlerindeki degisiklikler ile muhasebe politikalarindaki
degisiklikleri ayirt etmelerine yardimci olmayi amaglamaktadir. S6z konusu degisikligin, Grup’un finansal durumu ve performansi
uzerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

TMS 12, Tek bir islemden kaynaklanan varlik ve yiikiimliiliiklere iliskin ertelenmis vergiye iliskin degisiklik;

T Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler, sirketler tarafindan

ilk defa finansal tablolara alindiginda vergilendirilebilir ve indirilebilir gegici farklarin esit tutarlarda olugsmasina neden olan iglemler
Uzerinden ertelenmis vergi muhasebelestirmelerini gerektirmektedir. S6z konusu degisikligin, Grup’un finansal durumu ve performansi
uzerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

TMS 12'de degisiklik, Uluslararasi vergi reformu;

Gegici istisna, Aralik 2023 yil sonu icin gegerli olup agiklama gereksinimleri T Ocak 2023 tarihinden itibaren baglayan muhasebe
doénemleri igin gegerlidir ve erken uygulamaya izin verilir. Bu degisiklikler, Ekonomik isbirligi ve Kalkinma Teskilati (OECD) tarafindan
yayimlanan ikinci Stitun Modeli Kurallarinin uygulanmasi amaciyla yirirlige girmis ya da yirirlige girmesi kesine yakin olan vergi
kanunlarindan ortaya ¢ikan gelir verilerine TMS 12'nin uygulanacagini agikliga kavusturmustur. Bu degisiklikler ayrica bu tir vergi
kanunlarindan etkilenen isletmeler igin belirli agiklama hiktmleri getirmektedir. Bu kapsamdaki ertelenmis vergiler hakkindaki bilgilerin
muhasebelestiriimeyecegdine ve agiklanmayacagina yonelik istisna ile istisnanin uygulanmis olduguna yonelik agiklama hikmu
degisikligin yayimlanmasiyla birlikte uygulanir. Bununla birlikte, degisikle getirilen belirli agiklama hikimlerinin 31 Aralik 2023 tarihi
oncesinde sona eren ara hesap donemlerinde uygulanmasi zorunlu degildir. S6z konusu degisikligin, Grup'un finansal durumu ve
performansi tzerindeki etkileri dederlendirilmektedir.

TFRS 17, ‘Sigorta Sozlesmeleri’;

1 Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama doénemlerinde gegerlidir. Bu standart, hali hazirda ¢ok cesitli
uygulamalara izin veren TFRS 4'Un yerine gegmektedir. TFRS 17, sigorta sozlesmeleri ile istege bagl katiim 6zelligine sahip yatinm
sozlesmeleri diizenleyen tim isletmelerin muhasebesini temelden degistirecektir. S6z konusu degisikligin, Grup’un finansal durumu ve
performansi tzerindeki etkileri dederlendirilmektedir.
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Bununla birlikte, Kamu Gozetimi Kurumu'nun (KGK) Tirkiye Sigorta, ReasUlrans ve Emeklilik Sirketleri Birligi'ne gonderdigi 6 Nisan
2023 tarihli yazisinda sigorta, reastrans sirketleri ile emeklilik sirketleri, bu sirketlerde ortakliklari/yatinmlari bulunan bankalar ve yine
bu sirketlerde ortakliklari/yatinmlari bulunan diger sirketlere ait konsolide ve bireysel finansal tablolarda TFRS 17'nin 1T Ocak 2024
tarihinden itibaren uygulanmasinin yerinde olacagi kanaatine ulasildigi bildiriimistir.

b) 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla yayimlanmis ancak heniiz yiiriirliige girmemis olan standartlar, degisiklikler ve yorumlar:
TFRS 16, Satis ve geri kiralama iglemleri;

1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler, isletmenin TFRS
16'daki bir satis ve geri kiralama islemini islem tarihinden sonra nasil muhasebelestirdigini agiklayan satis ve geri kiralama hikidmlerini
icerir. Kira 6demelerinin bir kismi veya tamami bir endekse veya orana bagl olmayan degisken kira 6demelerinden olusan satis ve geri
kiralama islemlerinin etkilenmesi muhtemeldir. S6z konusu degisikligin, Grup'un finansal durumu ve performansi Uzerindeki etkileri
degerlendirilmektedir.

TMS 1, S6zlesme kosullar olan uzun vadeli yiikiimliiliiklere iligkin degisiklik;

1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler, isletmenin
raporlama doneminden sonraki on iki ay iginde uymasi gereken kosullarin bir yukdmluligin siniflandirmasini nasil etkiledigine agiklik
getirmektedir. Degisiklikler ayni zamanda isletmenin bu kosullara tabi yukdmluliklerle ilgili sagladigi bilgilerin iyilestirilmesini de
amaglamaktadir. S6z konusu degisikligin, Grup'un finansal durumu ve performansi tzerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

TMS 7 ve TFRS 7'deki tedarikgi finansman anlagmalarina iligkin degisiklikler;

T Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler tedarikgi finansman
anlasmalarinin ve igletmelerin ytukdmlulUkleri, nakit akiglari ve likidite risklerinin Gzerindeki etkilerine dair seffafligr arttirmak igin
agiklama yapilmasini gerektirir. Agiklama gereklilikleri, UMSK (Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurumu)'nun, yatirimeilarin, bazi
sirketlerin tedarikgi finansmani anlagmalarinin yeterince agik olmadidi ve yatinmcilarin analizini engelledidi yonindeki endiselerine
verdidi yanittir. S6z konusu degisikligin, Grup’un finansal durumu ve performansi tzerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

TMS 21 Degistirilebilirligin Eksikligi;

T Ocak 2025 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemleri igin gegerlidir. Bir isletme, belirli bir amag igin belirli
bir 6lgim tarihinde baska bir para birimine gevrilemeyen yabanci para biriminde yapilan bir islem veya faaliyete sahip oldugunda bu
degisikliklerden etkilenir. Bir para birimi, baska bir para birimini elde etme olanagi mevcut oldugunda (normal bir idari gecikmeyle)
degistirilebilir ve islem; uygulanabilir haklar ve yikidmldlikler yaratan bir piyasa veya takas mekanizmasi yoluyla gergeklesir. S6z
konusu degisikligin, Grup'un finansal durumu ve performansi Uzerindeki etkileri degerlendiriimektedir.

TSRS 1, “Siirdiiriilebilirlikle ilgili Finansal Bilgilerin Agiklanmasina iliskin Genel Hiikiimler”

T Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu standart, bir sirketin deg@er zinciri
icerisindeki strdurulebilirlikle ilgili maruz kaldigi tim ciddi riskler ve firsatlarin agiklanmasina yonelik temel gerceveyi icerir. S6z konusu
degisikligin, Grup'un finansal durumu ve performansi zerindeki etkileri degerlendiriimektedir.

TSRS 2, “iklimle ilgili agiklamalar”;

1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan yillik raporlama dénemlerinde gegerlidir. Bu standart, sirketlerin iklimle ilgili
riskler ve firsatlar hakkinda agiklama gerekliliklerini belirleme konusundaki ilk standarttir. S6z konusu degisikligin, Grup’un finansal
durumu ve performansi Uzerindeki etkileri degerlendiriimektedir.

Bununla birlikte, KGK'nin 29 Aralik 2023 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Kurul Kararinda belirli igletmelerin 1 Ocak 2024 tarihinden
itibaren zorunlu strdirllebilirlik raporlamasina tabi olacadi agiklanmistir. 5 Ocak 2024 tarihli “Tirkiye Surdurilebilirlik Raporlama
Standartlari (TSRS) Uygulama Kapsamina iligkin Kurul Karar” Kapsaminda Sirdirtlebilirlik Raporlamasina Tabi Olacak isletmelerin
Belirlenmesi amaciyla surdurtlebilirlik uygulamasi kapsamina giren isletmeler sayilmaktadir.

Netlestirme/Mahsup

Finansal varlik ve yukdmlulikler, gerekli kanuni hak olmasi, s6z konusu varlik ve yikumlulikleri net olarak degerlendirmeye niyet
olmasi veya varliklarin elde edilmesi ile ytkdmlUlUklerin yerine getirilmesinin es zamanli oldugu durumlarda net olarak gosterilirler.
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2.f. Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti
Hasilatlarin Kaydedilmesi

Grup, 07 Ocak 2018 tarihinden itibaren ydrdrlige giren TFRS 15 “MUsteri S6zlesmelerinden Hasilat Standardi” dogrultusunda hasilatin
muhasebelestirimesinde asadida yer alan bes asamali modeli kullanmaya baglamistir.

- Musteriler ile yapilan s6zlesmelerin tanimlanmasi

- Sozlesmelerdeki edim yukimluliklerinin tanimlanmasi
- Sozlesmelerdeki islem bedelinin belirlenmesi

- Islem bedelinin edim yikimliliklerine dagitiimasi

- Hasilatin muhasebelestirilmesi

Bu modele gore oncelikle musterilerle yapilan her bir s6zlesmede taahhut edilen mal veya hizmetler dederlendirilmekte ve sz konusu
mal veya hizmetleri devretmeye yonelik verilen her bir taahhidu ayri bir edim yukimldligu olarak belirlenmektedir. Sonrasinda ise
edim yukumliltklerinin zamana yayili olarak mi yoksa belirli bir anda mi yerine getirilecegdi tespit edilmektedir. Sirket, bir mal veya
hizmetin kontroliini zamanla devreder ve dolayisiyla ilgili satislara iliskin edim yikimlUltklerini zamana yayili olarak yerine getirirse,
56z konusu edim yukdmluliklerinin tamamen yerine getiriimesine yonelik ilerlemeyi 6lgerek hasilati zamana yayili olarak finansal
tablolara alir.

Mal veya hizmet devri taahhudu niteligindeki edim yikumlulUkleri ile alakal hasilat, mal veya hizmetlerin kontrolinin musterilerin eline
gectiginde muhasebelestirilir.

Grup, satigl yapilan mal veya hizmetin kontrolintin musteriye devrini de§erlendirirken,

[¢)]

Grup'un mal veya hizmete iliskin tahsil hakkina sahipligi,

O

)

) Musterinin mal veya hizmetin yasal miilkiyetine sahipligi,
) Mal veya hizmetin zilyetliginin devri,
)
)

o O

Musterinin mal veya hizmetin milkiyetine sahip olmaktan dogan énemli risk ve getirilere sahipligi,

D

Musterinin mal veya hizmeti kabul etmesi kosullarini dikkate alir.

Grup, sOzlesmenin baslangicinda, misteriye taahhtt ettigi mal veya hizmetin devir tarihi ile misterinin bu mal veya hizmetin
bedelini 6dedigi tarih arasinda gegen sirenin bir yil veya daha az olacadini ongérmesi durumunda, taahhit edilen bedelde 6nemli bir
finansman bileseninin etkisi icin diizeltme yapmamaktadir.

Diger taraftan, hasilatin igerisinde 6nemli bir finansman unsuru bulunmasi durumunda, hasilat degeri gelecekte olusacak tahsilatlarin,
finansman unsuru igerisinde yer alan faiz orani ile indirgenmesi ile tespit edilir. Fark, tahakkuk esasina gore esas faaliyetlerden diger
gelirler olarak ilgili donemlere kaydedilir.

Faiz Geliri

Faiz geliri, kalan anapara bakiyesi ve ilgili finansal varliktan beklenen 6mri boyunca elde edilecek tahmini nakit girislerini s6z konusu
varligin net defter dederine getiren etkin faiz yontemi esas alinarak ilgili ddnemde tahakkuk ettirilir.

Ticari islemlere iligkin faiz gelir ve kur farki gelirleri, esas faaliyetlerden diger gelirler olarak muhasebelestiriimektedir.

Hisse senedi yatirmlarindan elde edilen temettl geliri, hissedarlarin temettl alma hakki dogdugu zaman finansal tablolara yansitilir.
Temettl borglari kar dagitiminin bir unsuru olarak genel kurul onayi sonrasinda yukimlilik olarak finansal tablolara yansitilir.
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Stoklar

Stoklar, maliyetin veya net gergeklesebilir degerin distk olani ile degerlenir. Maliyet, agirlikli ortalama maliyet yontemine gore belirlenir.
Net gerceklesebilir deder, olagan ticari faaliyet igerisinde olugan tahmini satig fiyatindan tahmini tamamlanma maliyeti ve satisl
gergeklestirmek igin yUklenilmesi gereken tahmini maliyetlerin indirilmesiyle elde edilir.

Stoklari net gergeklesebilir degerine indirgeyen stok deger dustklugu karsilik tutarlari ve stoklarla ilgili kayiplar, indirgemenin ve
kayiplarin olustugu donemde gider olarak muhasebelestirilir. Net gergeklesebilir degerin artisindan dolayi iptal edilen stok degder
dusUkltgu karsilik tutar, iptalin gergeklestigi donemin tahakkuk eden satis maliyetini azaltacak sekilde muhasebelestirilir. Her finansal
tablo donemi itibariyle, net gergeklesebilir deger yeniden gozden gegirilir.

Daha 6nce stoklarin net gergeklesebilir degere indirgenmesine neden olan kosullarin gegerliligini kaybetmesi veya de@isen ekonomik
kosullar nedeniyle net gergeklesebilir degerde artis oldugu kanitlandigr durumlarda, ayrilan deger distkligi karsihdr iptal edilir (iptal
edilen tutar onceden ayrilan deger distkIGgu tutart ile sinirhdir).

Yatirim Amagli Gayrimenkuller
Yatinm amagli gayrimenkuller, kira ve/veya deger artis kazanci elde etmek amaciyla elde tutulan gayrimenkullerdir.

Grup kira geliri ve deder artis geliri elde etmeyi amagcladigi asagdidaki kapsamda yer alan gayrimenkulleri finansal tablolarinda yatirm
amagcl gayrimenkul olarak siniflamaktadir.

Normal is akisl gergevesinde kisa vadede satiimaktan ziyade, uzun vadede sermaye kazanci elde etmek amaciyla elde tutulan arsalar.

Gelecekte nasil kullanilacagina karar verilmemis arsalar (isletme, araziyi sahibi tarafindan kullanilan gayrimenkul olarak kullanmaya
veya normal is akisi gercevesinde kisa vadede satmaya karar vermemis ise, s6z konusu arazinin sermaye kazanci elde etmek
amaclyla elde tutuldugu varsayilir.)

isletmenin sahip oldugu (veya finansal kiralama islemi gergevesinde isletme tarafindan elde tutulan) ve bir veya daha fazla faaliyet
kiralamasina konu edilen binalar.

Bir veya daha fazla faaliyet kiralamasi gergevesinde kiralanmak Uzere elde tutulan bos bir bina.
Gelecekte yatinm amagli gayrimenkul olarak kullaniimak tzere insa edilmekte veya gelistiriimekte olan gayrimenkuller.

Yatirim amagh gayrimenkuller ilk olarak maliyet degerleri ve buna dahil olan islem maliyetleri ile dlgulUrler. Yatinm amagli
gayrimenkuller, satilmalari veya kullanilamaz hale gelmeleri ve satisindan gelecekte herhangi bir ekonomik yarar saglanamayacaginin
belirlenmesi durumunda bilango disi birakilirlar. Yatirm amacli gayrimenkultn kullanim siresini doldurmasindan veya satisindan
kaynaklanan kar/zarar, olustuklari ddnemde gelir tablosuna dahil edilir.

Yatinm amagli bir gayrimenkul, gayrimenkulle ilgili gelecekteki ekonomik yararlarin isletmeye girisinin muhtemel olmasi ve yatirm
amacl gayrimenkulin maliyetinin gtvenilir bir sekilde olgulebilir olmasi durumunda bir varlik olarak muhasebelestirilir.

Yatinm amagli gayrimenkuller, TMS 40 “Yatinm Amagli Gayrimenkuller” standardinda muhasebelestirme sonrasi 6lgme
yontemlerinden “Gergede uygun deder yontemine gore degerlenmektedir. Grup yatinm amagl gayrimenkulleri igin 31 Aralik 2023 ve
31 Aralik 2022 tarihi itibariyla, degerleme yaptirmis olup, 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihli finansal tablolardaki gergege uygun
degerlerinin tahmininde bu degerleme raporlar kullanilmistir.

Grup tarafindan kullanilan bir gayrimenkuliin, gergege uygun deger esasina gore gosterilecek yatiim amagli bir gayrimenkule
donusmesi durumunda, Grup, kullanimdaki degisikligin gerceklestigi tarihe kadar s6z konusu gayrimenkuli maddi duran varlik
olarak degerlendirmekte ve s6z konusu varligi muhasebelestirme sonrasi 6lgiminde TMS 16 Maddi Duran Varliklar Standardini
uygulamaktadir. Grup, TMS 16 Maddi Duran Varliklar Standardina gore hesaplanmis olan gayrimenkulin defter degeri ile

gerge@e uygun degeri arasinda bu tarihte meydana gelecek farkliligi ise yine TMS 16 Maddi Duran Varliklar Standardina gore
yapllmis bir yeniden degerleme gibi isleme tabi tutar ve s6z konusu gayrimenkultin maddi duran varliklardan yatirm amacli
gayrimenkullere siniflandigi tarihe kadar gergeklesen deger artisini diger kapsamli gelir Gzerinden 6zkaynaklarda deger artisi olarak
muhasebelestirirken, deger dusikligunu ise cari donem kar/zarari ile iliskilendirmektedir.

S6z konusu gayrimenkuliin maddi duran varliklardan yatirim amagli gayrimenkullere siniflamasi sonrasindaki deger artigi cari ddnem
kar/zararinda muhasebelestirilirken, deger disukligl ise s6z konusu gayrimenkultin yatinm amagli gayrimenkule siniflanmasi
oncesindeki donemlerde olusmus yeniden degerleme fazlasinin bulunmasi durumunda yeniden dederleme fazlasi hesabindan
mahsup edilmekte, yeniden dederleme fazlasinin bulunmamasi durumunda kar/zararda muhasebelestiriimektedir.
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Maddi Duran Varliklar

Maddi duran varliklar, maliyet degerlerinden birikmis amortisman ve birikmis deger disuklikleri distldikten sonraki tutar Gzerinden
gosterilirler. Arazi ve arsalar amortismana tabi tutulmazlar ve maliyet deerlerinden birikmis deger disukltkleri dusuldikten sonraki
tutar Uzerinden gosterilirler.

Varliklarin tasidiklari deger Uzerinden paraya gevrilemeyecedi durumlarda, varliklarda deger dusikligu olup olmadigina bakilir. Boyle
bir belirti varsa ve varliklarin tagidiklar degerin, tahmini gergeklesecek tutari astigi durumlarda, varlik ya da nakit yaratan birimler
gergeklesebilir degerine getirilir. Gergeklesebilecek tutar, varligin net satis fiyati ve kullanimdaki net defter degerinden ylksek olanidir.

Kullanimdaki net defter degeri tutarinin belirlenmesi igin, tahmin edilen gelecek donem nakit akimlari, paranin zaman degerini ve ilgili
varhidin risk yapisini 6lgen vergi oncesi indirim orani kullanilarak iskonto edilmektedir. Bagimsiz nakit akimi yaratmayan bir varligin
kullanimdaki net defter deg@eri varligin dahil oldugu nakit akimi saglayan grup igin belirlenir. Deder dusukligu karsilik giderleri kar veya
zarar tablosunda kayda alinmaktadir.

Arazi ve yapilmakta olan yatinmlar disinda, maddi duran varliklarin, maliyet veya dederlenmis tutarlari, beklenen faydali dmdarlerine
veya Uretim miktarlarina gore dogrusal amortisman yontemi kullanilarak amortismana tabi tutulur.

Beklenen faydali 6mir, kalinti deder ve amortisman yontemi, tahminlerde ortaya gikan degisikliklerin olasi etkileri igin her yil gozden
gegirilir ve tahminlerde bir degisiklik varsa ileriye donuk olarak muhasebelestirilir.

Maddi duran varliklarin itfasinda kullanilan oranlar asagidaki gibidir:

Binalar %2

Yeralti ve yerustu dizenleri %5

Tesis Makine ve cihazlar %2,33 - %5

Tasit araclar %20

Demirbaslar %5 -25

Kullanim Hakki Varlari Kira Sozlesmesi suresince
Diger maddi duran varliklar %5-25

Ozel Maliyetler %5

Aktiflestirmeden sonraki harcamalar, gelecekte ekonomik fayda saglamasinin kuvvetle muhtemel olmasi ve ilgili harcamanin
maliyetinin glvenilebilir bir sekilde dl¢ilmesi durumunda ilgili varhigin maliyetine eklenir veya ayri bir varlik olarak finansal tablolara
yansitilir. Maddi duran varliklar; tasinir de@erlerin, geri kazanilabilir degerlerinden daha fazla olabilecegini gosteren kosullarda deger
disukltgu igin gozden gegirilmektedir. Deger dusukligu saptanmasi igin varliklar, nakit treten birimler olan en alt seviyede gruplanir
(nakit Ureten birim).

Bir maddi duran varhi§gin tasidigi deger, geri kazanilabilir de§er, maddi duran varligin kullanimdaki degeri veya varligin satisi igin
katlanilacak giderler diistldikten sonraki net satis fiyatindan ylksek olanidir. Raporlama tarihi itibari ile varliklarin faydali 6mdirleri
gozden gegirilmekte, gerektiginde duzeltilmektedir.

Bakim ve onarim giderleri olustuklari donemin kér veya zarar tablosuna gider olarak kaydedilirler. Sirket, yapilan yenilemeler
dogrultusunda degistirilen pargalarin diger bolimlerden bagimsiz bir sekilde amortismana tabi tutulup tutulmadigina bakmaksizin
taginan degerlerini finansal durum tablosundan gikarir. Baslica yenilemeler, ilgili maddi duran varligin kalan émriintn veya yenilemenin
kendisinin ekonomik 6mrinln kisa olani baz alinarak amortismana tabi tutulurlar.

Maddi duran varlik alimlarina iligkin verilen avanslar, ilgili varlik aktiflestirilene veya yapilmakta olan yatirimlar hesabina alinana kadar
duran varliklar altindaki pesin 6denmis giderler hesaplarinda takip edilmektedir.

Maddi Olmayan Duran Varliklar

Maddi olmayan duran varliklar, iktisap edilmis kullanim haklarini, bilgi sistemlerini ve diger tanimlanabilir haklarr icermektedir. Maddi
olmayan duran varliklar 3 yili gegmeyen tahmini faydali dmirleri boyunca dogrusal olarak kist esasina gore itfa edilirler.
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Varliklarda Deger Diisiikliigu

Grup, serefiye disindaki tim maddi ve maddi olmayan duran varliklari igin, her rapor tarihinde s6z konusu varlida iliskin deger
disukligu olduguna dair herhangi bir gosterge olup olmadigini degerlendirir. Eger boyle bir gésterge mevcutsa, o varligin tasinmakta
olan degeri, kullanim veya satis yoluyla elde edilecek olan tutarlardan ylksek olani ifade eden net gergeklesebilir deger ile karsilastirilir.
Eder s6z konusu varligin veya o varliin ait oldugu nakit Greten herhangi bir birimin kayitli degeri, kullanim veya satis yoluyla geri
kazanilacak tutardan yiksekse, deger dusikliglu meydana gelmistir. Bu durumda olusan deger distkltUgu zararlari kapsamli gelir
tablosunda muhasebelestirilir. Deder diiskligunin iptali nedeniyle varligin (veya nakit treten birimin) kayith degerinde meydana gelen
artis, onceki yillarda deger disiikliginin finansal tablolara alinmamis olmasi halinde olusacak olan defter dederini (amortismana tabi
tutulduktan sonra kalan net tutar) agsmamalidir. Deger disikliginin iptali kapsamli gelir tablosunda muhasebelestirilir.

Kiralama iglemleri
Kiraci durumunda Grup

Sirket, s6zlesmenin baslangicinda bir sozlesmenin kiralama sozlesmesi olmasi ya da kiralama sartlarini igermesi durumunu
degerlendirir. Sirket, kisa vadeli kiralamalar (12 ay veya daha az stireli kira donemi bulunan kiralamalar) ve diistk degerli varliklarin
kiralamasi haricinde kiracisi oldugu tiim kira sozlesmelerine iligkin kullanim hakki varligi ve ilgili kiralama yakimltltgina
muhasebelestirmektedir. Kiralanan varliklardan elde edilen ekonomik faydalarinin kullanildigi zamanlama yapisini daha iyi yansitan
baska bir sistematik temelin bulunmamasi durumunda bu kiralamalar igin Sirket, kira 6demelerini kira donemi boyunca dogrusal
yontem ile faaliyet gideri olarak muhasebelestirir.

ik muhasebelestirmede kiralama yikimliiliikleri, sozlesme baslangic tarihinde 6denmemis olan kira édemelerinin kiralama oraninda
iskonto edilip buglinku degeri Uzerinden muhasebelestirilir. Bu oranin dnceden belirtilmemis olmasi halinde Sirket, kendi tespit edecedi
alternatif borglanma oranini kullanir.

Kiralama yukumltliginin olgimine dahil edilen kira ddemeleri asagidakilerden olusur:
- Sabit kira 6demelerinden (6zd itibariyla sabit ddemeler) her tirli kiralama tesviklerinin disllmesiyle elde edilen tutar;

- Bir endeks ya da orana bagli olan, ilk 6lgimu kiralamanin fiilen basladidi tarihte bir endeks veya oran kullanilarak yapilan degisken
kira 6demeleri;

- Kiracl tarafindan kalinti deger teminatlari altinda ddenmesi beklenen borg tutari;
- Kiracinin 6deme segeneklerini makul bir sekilde uygulayacagdi durumlarda 6deme segeneklerinin uygulama fiyati ve
- Kiralama doneminde kiralama iptal hakkinin bulunmasi halinde kiralama iptalinin ceza 6demesi.

Kiralama yukumlUltgd, finansal durum tablolarinda ayri bir kalem olarak sunulmaktadir. Kiralama ydktmlUltkleri sonradan kiralama
yUkUmlUlGgu tzerindeki faizin yansitilmasi igin net defter degeri artirilarak (etkin faiz yontemini kullanarak) ve yapilan kira 6demesini
yansitmak igin net defter degeri azaltilarak olgilir. Sirket, asadidaki durumlarda kira yikdmlGliguna yeniden olger (ve ilgili kullanim
hakki varligi Gzerinde uygun degisiklikleri yapar):

- Kiralama doénemi veya bir satin alma segeneginin uygulanmasinin dederlendirilmesinde degisiklik meydana geldiginde revize iskonto
orani kullanilarak revize kira 6demeleri iskonto edilerek kiralama ytkidmldliga yeniden olguldigunde.

- Endeks, oran lGzerindeki degisiklikler veya taahhit edilen kalinti degerdeki beklenen 6deme degisikligi nedeniyle kira 6demelerinde
degisiklik meydana geldiginde ilk iskonto orani kullanilarak yeniden diizenlenmis kira ddemelerinin iskonto edilip kiralama
yUkUimluldgd yeniden olgildigiinde (kira ddemelerindeki degisiklik dedisken faiz oranindaki degdisiklikten kaynaklaniyorsa revize
iskonto orani kullanilir).

- Bir kiralama sozlesmesi degistirildiginde ve kiralama degisikligi ayri bir kiralama olarak muhasebelestiriimediginde revize iskonto
orani kullanilarak revize kira ddemeleri iskonto edilip kiralama yikimliligd yeniden diizenlenir.

Grup, finansal tablolarda sunulan donemler boyunca bu tir bir degisiklik yapmamistir.

Kullanim hakki varliklari, karsilik gelen kiralama ytkdmldliguanan, kiralamanin fiilen basladigi tarihte veya dncesinde yapilan kira
o6demelerinin ve diger dogrudan baslangig maliyetlerinin ilk 6lgimund kapsar. Bu varliklar sonradan birikmis amortisman ve deger
disukltgu zararlari dusulerek maliyet degerinden olculmektedir.

Grup bir kiralama varligini demonte etmek ve ortadan kaldirmak, varligin Gzerinde bulundugu alani restore etmek ya da kiralama kosul
ve sartlarina uygun olarak ana varligi restore etmek icin gerekli maliyetlere maruz kaldi§r durumlarda TMS 36 uyarinca bir karsilik
muhasebelestirilir. Bu maliyetler, stok Uretimi igin katlaniimadiklari strece ilgili kullanim hakki varligina dahil edilir.
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Kullanim hakki varliklari, ana varligin kiralama suresi ve faydali dmrinden kisa olanina gére amortismana tabi tutulur. Kiralamada

ana varligin sahipligi devredildiginde ya da kullanim hakki varliginin maliyetine gore Sirket, bir satin alma segenegini uygulamayi
planladiginda iligkili kullanim hakki varligi, ana varligin faydali 6mri tzerinden amortismana tabi tutulur. Amortisman, kiralamanin fiilen
basladi§i tarihte baslar.

Kullanim hakki varliklari, finansal durum tablosunda (Not 13) ayri bir kalemde sunulur.
Kiraya veren durumunda Grup

Grup'un kiraya veren konumunda oldugu kiralamalar, finansal kiralama ya da faaliyet kiralamasi olarak siniflandirilir. Kiralama
sartlarina gore tim muilkiyet riski ve getirilerinin dnemli derecede kiraclya devredilmesi halinde s6zlesme bir finansal kiralama olarak
siniflandirilir. Diger tim kiralamalar faaliyet kiralamasi olarak siniflandirilir.

Grup, aract kiraya veren konumunda olmasi durumunda, ana kira ve alt kirayi iki ayri sdzlesme olarak muhasebelestirir. Alt kira, ana
kiradan kaynaklanan kullanim hakki varligina iliskin olarak, finansal kiralama veya faaliyet kiralamasi olarak siniflandirilir.

Faaliyet kiralamalarindan elde edilen kira geliri, ilgili kira donemi boyunca dogrusal yontem ile muhasebelestirilir. Faaliyet kiralamasinin
gerceklesmesi ve muzakere edilmesinde katlanilan dogrudan baslangig maliyetleri kiralanan varligin maliyetine dahil edilir ve dogrusal
yontem ile kira slresi boyunca itfa edilir. Kiracilardan finansal kiralama alacaklari, Grup’'un kiralamalardaki net yatirniminin tutarinda
alacak olarak muhasebelestirilir.

Finansal Araclar

TFRS 9, finansal varliklarin ve finansal ytkidmlulUklerin muhasebelestiriimesine ve dlgimtine iliskin hikidmleri dizenlemektedir. Bu
standart TMS 39 Finansal Araclar: Muhasebelestirme ve Olgme standardinin yerini almistir.

TMS 39'da yer alan finansal araglarin muhasebelestirilmesi, siniflandiriimasi, 6lgimd ve bilango disi birakilmasi ile ilgili uygulamalar
artik TFRS 9'a taginmaktadir.

TFRS 9'un son versiyonu finansal varliklardaki deger dusukluguntn hesaplanmasi igin yeni bir beklenen kredi zarar modeli'nin yani
sira yeni genel riskten korunma muhasebesi gereklilikleri ile ilgili glincellenmis uygulamalar da dahil olmak tzere, agamali olarak
yayimlanan TFRS 9'un 6nceki versiyonlarinda yayimlanan uygulamalari da icermektedir. TFRS 9, 1 Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan
yillik hesap dénemleri igin gegerlidir.

Finansal varlik ve yikimldliklerin siniflanmasi

TFRS 9, finansal yukidmluliklerin siniflandirimasi ve dlgtima igin TMS 39'daki mevcut hikimleri buytk oranda korumaktadir. Ancak,
vadeye kadar elde tutulacak finansal varlik, kredi ve alacaklar ile satilmaya hazir finansal varliklar igin dnceki TMS 39 siniflama
kategorileri kaldinlmustir.

TFRS 9'un uygulanmasinin Sirket'in finansal borglari ve tirev finansal araglari ile ilgili muhasebe politikalari Gzerinde dnemli bir etkisi
olmamistir. TFRS 9'un finansal varliklarin siniflandiriimasi ve 6lgim Gzerindeki etkisi ise asadida belirtilmistir.

TFRS 9'a gore, bir finansal varlik ilk defa finansal tablolara alinmasi sirasinda; itfa edilmis maliyeti izerinden olgilen; gergegde uygun
deger ("GUD") farki diger kapsamli gelire yansitilarak 6lglilen -borglanma araglari; GUD farki diger kapsamli gelire yansitilarak 6lgtlen -
0zkaynak araglari veya GUD farki kar veya zarara yansitilarak olgulen olarak siniflandirilir.

TFRS 9 kapsamindaki finansal varliklarin siniflandiriimasi, genellikle, finansal varliklarin yonetimi igin isletmenin kullandidi is modeli ve
finansal varligin s6zlesmeye bagli nakit akislarinin 6zelliklerine dayanmaktadir. Standart kapsaminda sakli tiirevlerin finansal varliktan
ayrilma zorunlulugu ortadan kaldiriimis olup bir hibrid s6zlesmenin bir bitiin olarak ne sekilde siniflandirilacagdr dederlendirilmelidir.

Bir finansal varlik, asagidaki her iki sartin birden saglanmasi ve GUD farki kar veya zarara yansitilarak 6lgilen olarak siniflandiriimamasi
durumunda itfa edilmis maliyeti Gzerinden olgulUr:

- Finansal varligin sozlesmeye bagli nakit akislarinin tahsil edilmesini amagclayan bir is modeli kapsaminda elde tutulmasi ve,

- Finansal varliga iligkin sozlesme sartlarinin, belirli tarihlerde sadece anapara ve anapara bakiyesinden kaynaklanan faiz 6demelerini
iceren nakit akislarina yol agmasi.
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Bir borglanma araci, asagidaki her iki sartin birden saglanmasi ve GUD farki kar veya zarara yansitilarak olgllen olarak siniflanmamasi
durumunda GUD farki diger kapsamli gelire yansitilarak olgulir:

- Finansal varligin sozlesmeye bagli nakit akislarinin tahsil edilmesini ve finansal varliklarin satiimasini amaglayan bir is modeli
kapsaminda elde tutulmasi ve,

- Finansal varliga iligkin s6zlesme sartlarinin, belirli tarihlerde sadece anapara ve anapara bakiyesinden kaynaklanan faiz 6demelerini
iceren nakit akislarina yol agmasi.

Ticari amagla elde tutulmayan 6zkaynak araglarina yapilan yatirimlarin ilk defa finansal tablolara alinmasinda, gergege uygun
degerindeki sonraki degisikliklerin diger kapsamli gelirde sunulmasi konusunda geri donllemeyecek bir tercihte bulunulabilir. Bu
tercihin segimi her bir yatinm bazinda yapilabilir. Yukarida belirtilen itfa edilmis maliyeti Gzerinden ya da GUD farki diger kapsamli gelire
yansitilarak dl¢ilmeyen tum finansal varliklar GUD farki kar veya zarara yansitilarak olgulur. Bunlar, tim tlrev finansal varliklar da
icermektedir.

Finansal varliklarin ilk defa finansal tablolara alinmasi sirasinda, finansal varliklarin farkl sekilde 6lgiminden ve bunlara iliskin kazang
veya kayiplarin farkli sekilde finansal tablolara alinmasindan kaynaklanacak bir muhasebe uyumsuzlugunu ortadan kaldirmasi

veya 6nemli 6lglide azaltmasi sartiyla bir finansal varligin geri donllemez bir sekilde gercede uygun deger degisimi kar veya zarara
yansitilarak olgtlen olarak tanimlanabilir.

Gergede uygun deger degisimleri kar veya zarara yansitilanlar disindaki finansal varliklarin (ilk defa finansal tablolara alinmasi
sirasinda islem bedeli zerinden 6lgllen ve énemli bir finansman bilesenine sahip olmayan ticari alacaklar haricinde) ilk lgiminde,
bunlarin edinimiyle veya ihraciyla dogrudan iligkilendirilebilen islem maliyetleri de gergede uygun degere ilave edilerek olguldr.

Finansal varliklarda deger disukIigu

Finansal varliklar ve sozlesme varliklari deger disukliga “beklenen kredi zarar” modeli ile hesaplanmaktadir. Deger diistkligt modeli,
itfa edilmis maliyet finansal varliklara ve s6zlesme varliklarina uygulanmaktadir.

Finansal tablolarda itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen ve dnemli bir finansman bileseni icermeyen (1 yildan kisa vadeli
olan) ticari alacaklarin deger diislkligu hesaplamalar kapsaminda “basitlestirilmis yaklasimi” uygulanmaktadir. S6z konusu yaklasim
ile, ticari alacaklarin belirli sebeplerle deger dusiikligine ugramadii durumlarda (gergeklesmis deger disikligl zararlar haricinde),
ticari alacaklara iligkin zarar karsiliklar “6mar boyu beklenen kredi zararlarina” esit bir tutardan olgtlmektedir.

Finansal ylkumldltkler

Finansal bir ydktmlUlik ilk muhasebelestiriimesi sirasinda gercede uygun de@erinden olcilir. Gergege uygun deder farki kar veya
zarara yansitilmayan finansal yukdmldliklerin ilk muhasebelestiriimesi sirasinda, ilgili finansal ydkimlulugin yiklenimi ile dogrudan
iliskilendirilebilen islem maliyetleri de s6z konusu gergege uygun degere ilave edilir.

Finansal yukumldltikler sonraki donemlerde etkin faiz orani tzerinden hesaplanan faiz gideri ile birlikte etkin faiz yontemi kullanilarak
itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilir.

Finansal ydktmlUltkler gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal yiktmlilikler veya diger finansal yiktumlultkler
olarak siniflandirihir.

Gergege uygun deder farki kéar veya zarara yansitilan finansal yukumilulikler

Gergede uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal yiktumlulikler, gercede uygun degeriyle kayda alinir ve her raporlama
doneminde, raporla ma tarihindeki gercede uygun degeriyle yeniden degerlenir. Gergede uygun degerlerindeki degisim, gelir tablosunda
muhasebelestirilir. Kér veya zarar tablosunda muhasebelestirilen net kazang ya da kayiplar, s6z konusu finansal yukimlulik igin
odenen faiz tutarini da kapsar.
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Diger finansal ykimllikler

Diger finansal yikumldltkler, finansal borglar dahil, baslangigta islem maliyetlerinden arindiriimis gergege uygun degerleriyle
muhasebelestirilir.

Diger finansal yikumldltkler sonraki donemlerde etkin faiz orani Gzerinden hesaplanan faiz gideri ile birlikte etkin faiz yontemi
kullanilarak itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilir.

Etkin faiz yontemi, finansal yukumluligun itfa edilmis maliyetlerinin hesaplanmasi ve ilgili faiz giderinin iligkili oldugu doneme
dagitiimasi yontemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen 6mri boyunca veya uygun olmasi halinde daha kisa bir zaman dilimi
sliresince gelecekte yapilacak tahmini nakit ddemelerini tam olarak ilgili finansal yukimluligin net bugiinku degerine indirgeyen
orandir.

Finansal Yiikiimlilikler

Finansal yikimlulikler, ilk muhasebelestiriimesi sirasinda gergege uygun degerinden 6lgiilir. igili finansal yikimliligin yiklenimi ile
dogrudan iliskilendirilebilen islem maliyetleri de s6z konusu gergege uygun degere ilave edilir.

Etkin faiz yontemi; finansal yukumluligun itfa edilmis maliyetlerinin hesaplanmasi ve ilgili faiz giderinin iliskili oldugu doneme
dagitilmasi yontemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen 6mri boyunca veya uygun olmasi durumunda daha kisa bir zaman
dilimi slresince gelecekte yapilacak tahmini nakit ddemelerini tam olarak ilgili finansal yukimliligin net buglnki degerine indirgeyen
orandir.

Finansal ydkumldltkler 6zkaynada dayali finansal araglar ve diger finansal yukimlulikler olarak siniflandirilir.,
Borglanma Maliyetleri

Kullanima ve satisa hazir hale getirilmesi 6nemli dlglide zaman isteyen varliklar s6z konusu oldugunda, satin alinmasi, yapimi veya
dretimi ile dogrudan iligkilendirilen borglanma maliyetleri, ilgili varlik kullanima veya satisa hazir hale getirilene kadar varligin maliyetine
dahil edilmektedir. Yatinmla ilgili kredinin hentiz harcanmamis kisminin gegici sire ile finansal yatinmlarda degerlendirilmesiyle

elde edilen finansal yatirrm geliri aktiflestirmeye uygun borglanma maliyetlerinden mahsup edilir. Diger tim borglanma maliyetleri,
olustuklar donemlerde kar veya zarar tablosuna kaydedilmektedir.

Ticari Alacaklar

Aliclya Urin veya hizmet saglanmasi sonucunda olusan ticari alacaklar orijinal fatura dederinden kayda alinan alacaklarin izleyen
donemlerde elde edilecek tutarlarinin etkin faiz yontemi ile itfa edilmis dederinden muhasebelestirilirler. Belirlenmis faiz orani olmayan
kisa vadeli alacaklar, orijinal etkin faiz oraninin etkisinin gok blyik olmamasi durumunda, fatura tutarindan gosterilmistir.

Finansal tablolarda itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen ve dnemli bir finansman bileseni icermeyen (1 yildan kisa vadeli
olan) ticari alacaklarin deger diislkligu hesaplamalar kapsaminda “basitlestirilmis yaklasimi” uygulanmaktadir. S6z konusu yaklasim
ile, ticari alacaklarin belirli sebeplerle deger dusiikligine ugramadidi durumlarda (gergeklesmis deger disikligl zararlar haricinde),
ticari alacaklara iligkin zarar karsiliklar “6mur boyu beklenen kredi zararlarina” esit bir tutardan olgtlmektedir.

Deger dusUkligu karsih@ ayriimasini takiben, deger disukligine ugrayan alacak tutarinin tamaminin veya bir kisminin tahsil edilmesi
durumunda, tahsil edilen tutar ayrilan deger dusikltgu karsiligindan disllerek esas faaliyetlerden diger gelirlere kaydedilir.

Ticari iglemlere iligkin vade farki gelirleri/giderleri ile kur farki kar/zararlari, kar veya zarar tablosunda “Esas Faaliyetlerden Diger
Gelirler/Giderler” hesabi igerisinde muhasebelestirilirler.

Ticari Borglar

Ticari borglar, olagan faaliyetler igerisinde tedarikgilerden saglanan mal ve hizmetlere iligkin yapiimasi gereken 6demeleri ifade
etmektedir. Ticari borglar, ilk olarak gergede uygun degerinden ve miteakip dénemlerde etkin faiz yontemiyle hesaplanan itfa edilmis
maliyetinden olgulUrler.
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Nakit ve Nakit Benzerleri

Nakit ve nakit benzeri kalemler, nakit para, vadesiz mevduat ve satin alim tarihinden itibaren vadeleri 3 ay veya 3 aydan daha az
olan, hemen nakde gevrilebilecek olan ve 6nemli tutarda deger degisikligi riskini tagimayan yuksek likiditeye sahip diger kisa vadeli
yatinmlardir. Bu varliklarin defter deGeri gergege uygun degerlerine yakindir.

Pay Basina Kazang/(Zarar)

Kar veya zarar tablosunda belirtilen pay basina kazang/(zarar), net kérin/(zararin), raporlama boyunca piyasada bulunan pay
senetlerinin agirlikli ortalama adedine bolinmesiyle bulunmaktadir.

Turkiye'de sirketler sermayelerini hali hazirda bulunan hissedarlarina, gegmis yil kazanglarindan ve yasal finansal tablolarinda
tagidiklar 6zsermaye enflasyon diizeltmesi olumlu farklarindan dagittiklar “bedelsiz hisse” yolu ile arttirabilmektedirler. Bu tip
“bedelsiz hisse” dagitimlari, hisse basina kazang hesaplamalarinda, ihrag edilmis hisse gibi degerlendirilir. Dolayisiyla hisse basina
kar hesaplamasinda kullanilan agirlikli hisse adedi ortalamasi, hisselerin bedelsiz olarak gikarilmasini geriye donik olarak bir dnceki
raporlama doneminin basindan itibaren uygulamak suretiyle elde edilir.

Finansal Durum Tablosu (Bilango) Tarihinden Sonraki Olaylar

Finansal durum tablosu tarihi ile finansal durum tablosunun yetkilendirme tarihi arasinda finansal tablolarda diizeltme gerektiren bir
olayin ortaya gikmasi durumunda finansal tablolara gerekli diizeltmeler yapilmakta, dizeltme gerektirmeyen durumlarda ilgili olay
finansal durum tablosu dipnotlarinda agiklanmaktadir.

Karsilklar, Sarta Bagh Yiikiimliiliikler ve Sarta Bagl Varliklar

Karsiliklar

Karsiliklar gegmisteki olaylardan kaynaklanan olasi bir ytkimldlik olmasi (hukuki veya yapisal yakimldlik), bu yakdmlalagun
gelecekte yerine getirilmesi igin gerekli aktif kalemlerde bir azalisin muhtemelen s6z konusu olmasi ve yikimlilik tutarinin gtvenilir
bir bigcimde saptanabilmesi durumunda tahakkuk ettiriimektedir. Tahakkuk ettirilen bu karsiliklar her finansal durum tablosu
doneminde gozden gegirilmekte ve cari tahminlerin yansitiimasi amaciyla revize edilmektedir.

Sarta badli yikimldlikler ve sarta bagl varliklar

Taahht ve sarta bagli yikumlilik doguran islemler, gergeklesmesi gelecekte bir veya birden fazla olayin neticesine bagli durumlari
ifade etmektedir. Dolayisiyla, bazi islemler ileride dogmasi muhtemel zarar, risk veya belirsizlik tagimalari agisindan finansal durum
tablosu disi kalemler olarak taninmistir. Gelecekte gergeklesmesi muhtemel mikellefiyetler veya olusacak zararlar igin bir tahmin
yapilmasi durumunda bu ytkdmldlikler Sirket icin gider ve borg olarak kabul edilmektedir. Ancak gelecekte gerceklesmesi muhtemel
g6zlken gelir ve karlar finansal tablolarda yansitiimaktadir.

iliskili Taraflar

Bu finansal tablolarin amaci dogrultusunda, ortaklar, tst diizey yonetimi ve yonetim kurulu Gyeleri, aileleri ve kendileri tarafindan
kontrol edilen ve dnemli etkinlige sahip bulunulan sirketler “iligkili taraflar” olarak kabul ve ifade edilmislerdir.

Finansal Bilgilerin Boliimlere Gore Raporlanmasi

Enddstriyel bolimler

Belirli bir mal veya hizmeti ya da birbirleriyle iligkili mal veya hizmet grubunu sadlama veya risk ve fayda agisindan Sirket'in diger
bolimlerinden farkli 6zellikler tagima anlaminda, Sirket'in diger boldmlerinden farkli 6zelliklere sahip bolimlerdir.

Mal veya hizmetlerin birbirleriyle iligkili olup olmadiginin belirlenmesinde asagidaki etkenlerin dikkate alinmasi gerekmektedir:
- Mal veya hizmetlerin niteligi

- Uretim siireglerinin niteligi

- Mal veya hizmetlerin musterilerinin tdr ve siniflari

- Mallarin tesliminde veya hizmetlerin saglanmasinda kullanilan yontemler
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Cografi bélumler

Sirket'in, belirli bir ekonomik ¢evrede mal veya hizmet temin eden ve risk ve fayda agisindan baska bir ekonomik gevre igerisinde
faaliyet gosteren diger bolimlerden farkli 6zelliklere sahip bolumlerdir.

Cografi boltimlerin belirlenmesinde asagdidaki etkenlerin dikkate alinmasi gerekmektedir:
- Ekonomik ve politik kosullarin benzerligi

- Farkli cografi bolgelerdeki faaliyetlerle ilgili belirli riskler

- Faaliyetlerin yakinhgi

- Belirli bir bolgedeki faaliyetlerle ilgili belirli riskler

- Doviz kontroltine iliskin dlizenlemeler

- Temel kur riskleri

isletmenin risk ve getiri oranlari 6zellikle trettidi mal ve hizmetlerdeki farkliliklardan etkileniyorsa bolim bilgilerinin raporlanmasina
yonelik birincil format olarak endustriyel bolimler belirlenirken, cografi bolimler bazindaki bilgiler ikincil olarak raporlanir. Benzer
olarak, isletmenin risk ve getiri oranlari 6zellikle bu isletmenin farkli Glkelerde veya diger cografi bolgelerde faaliyet gostermesinden
etkileniyorsa, boliim bilgilerinin raporlanmasina yonelik birincil format olarak cografi bolimler belirlenirken, endustriyel bolimler
bazindaki bilgiler ikincil olarak raporlanir.

Sirket'in farkli sektorlerde ve cografi bolgelerde faaliyet gostermemesinden dolayi boliimlere gore raporlama yapilmamistir.
Devlet Tesvik ve Yardimlan

Devlet tesvik ve yardimlar, bir isletmeyi devlet yardimi olmadan yapmayacadi bir takim iglere girebilmesini tesvik etmek amaciyla

veya diger nedenlerle yapilan islemlerdir. Devlet yardimi, devletin bir isletmeye veya isletme grubuna belirli kriterleri yerine getirmeleri
sartiyla, ekonomik fayda saglamasi amaciyla yaptigi islemleri; devlet tesvikleri, 6nceki donemlerde veya gelecekte isletmenin esas
faaliyet alani ile ilgili belirli kriterlere uymus veya uyacak olmasi karsiliginda, devletin isletmeye transfer ettigi ekonomik kaynaklari ifade
etmektedir.

Makul degerleri ile izlenen parasal olmayan devlet tesvikleri de dahil olmak Uzere tim devlet tesvikleri, elde edilmesiigin gerekli
sartlarin igletme tarafindan yerine getirilecegine ve tesvikin isletme tarafindan elde edilecegine dair makul bir glivence olustugunda
finansal tablolara alinir.

Calisanlara Saglanan Faydalar/Kidem Tazminatlari

Grup, mevcut is kanunu geredince, en az bir yil hizmet verdikten sonra emeklilik nedeni ile isten ayrilan veya istifa ve k&t davranis
disindaki nedenlerle isine son verilen personele belirli miktarda kidem tazminati 6demekle yiktumltddr. Bu yukdmldlik ¢alisilan her
yiligin, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle, azami 23.489,83 TL (31 Aralik 2022: 15.371,40 TL) olmak Uzere, 30 gunlik toplam brt Gcret ve
diger haklar esas alinarak hesaplanmaktadir.

Grup, ilisikteki finansal tablolarda yer alan Kidem Tazminati karsiligini “Projeksiyon Metodu”nu kullanarak ve Sirket'in personel hizmet
slresini tamamlama ve kidem tazminatina hak kazanma konularinda gegmis yillarda kazandigi deneyimlerini baz alarak hesaplamis
ve finansal durum tablosu tarihinde etkin faiz orani ile iskonto etmistir. Hesaplanan aktleryal kazang/(kayip) disindaki tim kazang ve
kayiplar kar veya zarar tablosunda, akttieryal kazang/(kayiplar) ise 6zkaynak degisim tablosunda yansitiimistir.

Emeklilik Planlari

Emeklilik planlari galisanlara hizmetlerinin bitiminde veya bitiminden sonra (yillik maas veya defaten 6deme seklinde) saglanacak
faydalari veya bu faydalarin saglanmasi igin igverenin katkilarini bir belgede yer alan sartlara veya isletmenin uygulamalarina
dayanarak emeklilik dncesinde belirlenebilen veya tahmin edilebilen planlari ifade etmektedir. Sirket'in galisanlari igin belirlenmis
herhangi bir emeklilik plani yoktur.
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Nakit Akis Tablosu

Grup, net varliklarindaki degisimleri, finansal yapisini ve nakit akiglarinin tutar ve zamanlamasini dedisen sartlara gore yonlendirme
yetenegi hakkinda finansal tablo kullanicilarina bilgi vermek izere, nakit akis tablolarini dizenlemektedir. Nakit akis tablosunda,
déneme iligkin nakit akiglari isletme, yatirim ve finansman faaliyetlerine dayali bir bigimde siniflandirilarak raporlanir. isletme
faaliyetlerden kaynaklanan nakit akislari, Sirket'in esas faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akiglarini gosterir. Yatinim faaliyetleriyle

ilgili nakit akislari, Sirket'in yatinim faaliyetlerinde (duran varlik yatirimlari ve finansal yatirimlar) kullandidi ve elde ettigi nakit akislarini
gosterir. Finansal faaliyetlere iliskin nakit akislari, Sirket'in finansal faaliyetlerde kullandigi kaynaklari ve bu kaynaklarin geri 6demelerini
gosterir. Nakit ve nakit benzeri degerler, nakit ve vadesiz banka mevduati ile tutari belirli nakde kolayca gevrilebilen kisa vadeli, yliksek
likiditeye sahip ve vadesi 3 ay veya daha kisa olan yatinmlarr icermektedir.

Kurum Kazanci Uzerinden Hesaplanan Vergiler
Grup, Turkiye'de gegerli olan kurumlar vergisine tabidir.

Vergiye tabi kurum kazanci tzerinden tahakkuk ettirilecek kurumlar vergisi orani. Ticari kazancin tespitinde gider yazilan vergi
matrahindan indirilemeyen giderlerin eklenmesi ve vergiden istisna kazanclar. Vergiye tabi olmayan gelirler ve diger indirimler
(varsa gegmis yil zararlari ve tercih edildigi takdirde kullanilan yatirnm indirimleri) distldikten sonra kalan matrah izerinden
hesaplanmaktadir.

Turkiye'de, kurumlar vergisi orani 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla %25'tir (2022: %23). 31 Aralik 2023 tarihinde sona eren donem itibariyla,
vergi mevzuati uyarinca Uger aylik donemler itibariyla olusan kazanglar tzerinden %25 (2022: %23) oraninda gegici vergi hesaplanarak
o6denmekte ve bu sekilde 6denen tutarlar yillik kazang Gzerinden hesaplanan vergiden mahsup edilmektedir.

Tirkiye'de vergi degerlendirmesiyle ilgili kesin ve kati bir mutabakatlagsma prosedirt bulunmamaktadir. Sirketler ilgili yilin hesap
kapama donemini takip eden yilin 1-25 Nisan tarihleri arasinda (6zel hesap donemine sahip olanlarda dénem kapanisini izleyen
dordiincl ayin 1-25 tarihleri arasinda) vergi beyannamelerini hazirlamaktadir. Vergi Dairesi tarafindan bu beyannameler ve buna baz
olan muhasebe kayitlar 5 yil icerisinde incelenerek degistirilebilir.

22 Aralik 2021 tarihli ve 31697 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 4936 sayili Cumhurbaskani Karari ile Gelir Vergisi Kanunu’nun 94.
maddesi ile Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 15 ve 30. maddeleri kapsaminda kar payi dagitiminda yapilacak vergi kesintisi orani %15'den
%10'a dusUrdlmustar.

Ertelenen Vergi

Ertelenen vergi yukdmlaligu veya varhidi, varliklarin ve yikidmldliklerin mali tablolarda gosterilen degerleri ile yasal vergi matrahi
hesabinda dikkate alinan tutarlari arasindaki gegici farkliliklarin bilango yontemine gore ve yasalasmis vergi oranlari dikkate alinarak
hesaplanmasiyla belirlenmektedir.

Ertelenen vergi yukimlUlugu veya varligl, s6z konusu gegici farkliliklarin ortadan kalkacagi ilerideki donemlerde 6denecek vergi
tutarlarinda yapacaklari tahmin edilen artis ve azalis oranlarinda mali tablolara yansitiimaktadir.

Ertelenen vergi varligi, gelecek donemlerde vergi avantajinin saglanmasinin olasi oldugu durumlarda ayrilir. Bu varlktan
yararlanilamayacadinin anlasildigi oranda ilgili varliktan tenzil edilir.

iligkili Taraflar

Asagidaki kriterlerden birinin varliginda, taraf Grup ile iligkili sayilir,
(a) S6z konusu tarafin, dogrudan ya da dolayli olarak bir veya birden fazla araci yoluyla,

(i) Isletmeyi kontrol etmesi, isletme tarafindan kontrol ediimesi ya da isletme ile ortak kontrol altinda bulunmasi (ana ortakliklar,
bagh ortakliklar ve ayni is dalindaki bagl ortakliklar dahil olmak tzere);

(ii) Grup Uzerinde 6nemli etkisinin olmasini saglayacak payinin olmasi veya
(iii) Grup Uzerinde ortak kontrole sahip olmas;

b
c
d
e

Tarafin, Grup'un bir igtiraki olmasi,
Tarafin, Grup'un ortak girisimci oldugu bir is ortakligi olmasi,
Tarafin, Grup'un veya ana ortakhdinin kilit yonetici personelinin bir Gyesi olmasi,

AAAA
NN NN

Tarafin, (a) ya da (d) de bahsedilen herhangi bir bireyin yakin bir aile Gyesi olmasi,
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(f) Tarafin; kontrol edilen, ortak kontrol edilen ya da onemli etki altinda veya (d) ya da (e)'de bahsedilen herhangi bir bireyin dogrudan
ya da dolayli olarak 6nemli oy hakkina sahip oldugu bir igletme olmasi veya

(g) Tarafin, isletmenin ya da isletme ile iligkili taraf olan bir isletmenin galisanlarina isten ayriima sonrasinda saglanan fayda planlari
olmasi, gerekir.

iligkili taraflarla yapilan islem, iligkili taraflar arasinda kaynaklarinin, hizmetlerin ya da yikimlliklerin bir bedel karsiligi olup olmadigina
bakilmaksizin transferidir. Grup, iliskili taraflariyla olagan faaliyetleri cergevesinde is iligkilerine girmektedir.

NOT 3 - BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

Sirket tek bir cografi bolgede Turkiye'de, tek bir alanda elektrik tretimi ve satisi faaliyetinde bulunmaktadir. Bu nedenle 31 Aralik 2023
ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyle ayrica bolimlere gore raporlama yapilmamistir.

NOT 4 - ISLETME BiRLESMELERI, ORTAK KONTROL ALTINDA iSLETME BiRLESMELERI

Ana Ortaklik Sirket ile Akdeniz insaat arasinda 25 Aralik 2023 tarihinde imzalanan sézlesme uyarinca Ana Ortaklik Sirket 25 Aralik 2023
tarihinde Agaoglu Yenilenebilir Enerji'nin 207.316.865,25 TL nominal degerli 20.731.686.525 adet A grubu paylarini 642.282.415,20 TL
bedel ile devralmistir.

Agaoglu Yenilenebilir Enerji'nin satin alinan A grubu paylarinin satin alma bedeli Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1)"nin “iliskili
taraflarla gergeklestirilecek islemler” baslikli 9 uncu maddesi hilkkmi kapsaminda, Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi (TSKB) tarafindan
Sermaye Piyasasinda Dederleme Standartlari Hakkinda Teblig (111-62.1) hikimleri geredi “Uluslararasi Dederleme Standartlari’na

ve Sermaye Piyasas! Kurulu'nun 11.04.2019 tarih ve 2019/19 sayil Bilteni ile kamuya duyurulan “Gayrimenkul Disindaki Varliklarin
Sermaye Piyasasi Mevzuati Kapsaminda De@erlemelerinde Uygulanacak Esaslar'a iliskin 11.04.2019 tarih ve 21/500 sayili Karar’'nin
“Gayrimenkul Disindaki Varliklarin Degerlemesinde Uyulacak Genel Esaslar” baslikli F maddesine uygun olarak hazirlanan 21.12.2023
tarihli degerleme raporu ile belirlenen ve Agaoglu Yenilenebilir Enerji'nin %100'IUk hisse de@erine tekabul eden 122.475.000 USD
tutarindaki sirket degerinin 22 Aralik 2023 Cuma guinu agiklanan Turkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasi USD/TL alis kuru olan 29,1344
ile carpilarak bulunan 3.568.235.640 TL tutarindaki sirket degerine, ihtiyatlilik ve yatinmeci menfaatlerinin korunabilmesini teminen %20
iskonto uygulanmasi suretiyle belirlenmistir. Bu bedel belirlenirken yatinmcilara ek fayda saglamak adina vade farki yansitiimamis ve
imtiyazli paylara ayrica bir deger atfedilmemistir.

Ana Ortaklik Sirket, 25 Aralik 2023 tarihinde Agaoglu Yenilenebilir Enerji'nin sermayesinin %22,5 oranindaki kismina isabet eden A
Grubu imtiyazl paylarini iktisap etmek suretiyle, Agaoglu Yenilenebilir Enerji ile Agaoglu Yenilenebilir Enerji'nin sermayelerinin %100'Une
sahip oldugu bagl ortakliklari Bakir Enerji, GA Elektrik ve Marmarares Elektrik sirketlerinin kontroline sahip olmustur. Bu nedenle s6z
konusu islem Grup tarafindan TFRS 3 “Isletme Birlesmeleri” standardi ve KGK'nin 11 Ekim 2018 Tarih 75935942-050.01.04-[04/177)
Sayili ilke Karari uyarinca ortak kontrol altinda isletme birlesmesi olarak muhasebelestirilmistir.

31 Aralik 2023 tarihinde Agaoglu Yenilenebilir Enerji ve bagh ortakliklarinin tanimlanabilir varlk, yikimlilik ve sarta bagli
yUkumlildklerinin gergcede uygun degerleri TFRS'ye gore hazirlanmis finansal tablolari diizenlenerek konsolide finansal tablolara
yansrtilmistir.

31 Aralik 2023

Toplam varliklar (a) 3.701.901.225
Toplam yikdmldltkler (b) (1.188.664.735)
Kontrol glici olmayan paylara ait net varliklar (c) (1.947.758.280)
Devredilen net varlik tutar (d = a+b-c) 565.478.210
Satin alma tutari + Satin alma tutari gevrim farki (e) 648.979.838
Ana ortakliga ait Dénem kari etkisi (f) 61.345.088
Kapsamli gelir etkisi (g) 183.521.554
Ortak Kontrole Tabi Tesebbiis veya isletmeleri iceren Birlesmelerin Etkisi (h=d-e-f-g) (328.368.270)

Transfer edilen bedel ile edinilen isletmenin net varliklarinin birlesme tarihindeki defter dederi arasinda olusan fark 6zkaynaklar altinda
“Ortak Kontrole Tabi Tesebblis veya isletmeleri iceren Birlesmelerin Etkisi” kalemine yansitilir.

Karsilastirmali olarak sunulan donemin basi itibariyla birlesme gergeklesmis gibi cari ve karsilagtirmali doneme ait finansal tablolar
duzeltilerek sunulmustur.
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NOT 5 - ILISKILi TARAF AGIKLAMALARI
i) iligkili taraflardan alacaklar

a. Ticari alacaklar

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla iliskili taraflardan kisa ve uzun vadeli ticari alacaklar bulunmamaktadir.

b. Diger alacaklar

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla iligkili taraflardan kisa vadeli diger alacaklarin detayi asagidaki gibidir;

iligkili taraflardan diger alacaklar 31 Aralk 2023

31 Aralik 2022

Akdeniz insaat ve Egitim Hizmetleri A.S. 50.987

148.058.394

Toplam 50.987

148.058.394

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibaryla iligkili taraflardan uzun vadeli diger alacak bulunmamaktadir.
ii) Pesin 6denmis giderler
31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla iliskili taraflara pesin 6denmis giderler detayi agagidaki gibidir;

iliskili Taraflara Pesin Odenmis Giderler 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Akdeniz insaat ve Egitim Hizmetleri A.S. © 177.071.980

Toplam 177.071.980

® Grup tarafindan gayrimenkul alimiigin vermis oldugu avanslardan olugmaktadir.
iii) iligkili Taraflara Borglar
a. Ticari borglar

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla kisa vadeli iligkili taraflara ticari bor¢larin detayi asagidaki gibidir;

iliskili taraflara ticari borglar (kisa vadeli) 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Maslak 1453 Yonetim Hizmetleri A.S. 105.094 798.082
Uludag Turizm ve Ticaret A.S. 4.239 -
Toplam 109.333 798.082

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla uzun vadeli iligkili taraflara ticari bor¢ bulunmamaktadir.
b. Diger borglar
31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla kisa vadeli iligkili taraflara diger borglarin detayi asagidaki gibidir;

Kisa vadeli iliskili taraflara diger borglar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Ali ibrahimagaoglu 3.945 3.943
Agaoglu Surddrdlebilir enerji 375.720 -
Toplam 379.665 3.943

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla uzun vadeli iligkili taraflara diger borglarin detayi asagidaki gibidir;

Uzun vadeli diger borg¢lar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Akdeniz ingaat ve Egitim Hizmetleri A.S. 5.507.004 11.442.499
Ali ibrahimagaoglu 40.042.046 -
Toplam 45.549.050 11.442.499
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iv) iliskili taraflara yapilan satislar:

1 Ocak- 31 Aralik 2023 ve 1 Ocak- 31 Aralik 2022 tarihleri itibarlyla sona eren hesap dénemlerinde iligkili taraflara yapilan satiglar detayi
asagidaki gibidir;

31 Aralik 2023

iligkili taraflara satiglar Hisse senedi satiglan Adat gelirleri
Akdeniz insaat ve Egitim Hizm. AS. 575.000.000 1.250.315
Toplam 575.000.000 1.250.315

® Hisse senedi satiglari, Grup'un sahip oldugu Uludag Turizm ve Tic. A.S. paylarinin tamamini 24 Temmuz 2023 tarihinde 575.000.000 TL bedel Akdeniz ingaat ve Egitim
Hizmetleri A.S.ye satis isleminden meydana gelmektedir.

31 Aralik 2022

iligkili taraflara satiglar Mal Satislar Adat gelirleri
Akdeniz insaat ve Egitim Hizm. A.S. 8.990.192 7.470.365
Toplam 8.990.192 7.470.365

v) iligkili taraflardan yapilan alimlar:

1 Ocak- 31 Aralik 2023 ve 1 Ocak- 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla sona eren donemlerde iliskili taraflardan yapilan alimlarin detayi
asagidaki gibidir;

31 Aralik 2023

ingaat ve Yansitma

Bakim giderleri

Hisse Senedi Adat Faiz Onarim ve Diger
iliskili taraflardan alislar Alim © Giderleri Hizmetleri giderler Kira giderleri MDV Alimi
Akdeniz ingaat ve Egitim Hizm. AS. 642.282.415 420953  62.020.802 2.391.725 1.553.454 1.481.040
Uludag Turizm ve Ticaret A.S. - - - 193.883 - -
Maslak 1453 Yonetim Hizmetleri A.S. - - - 796.388 - -
Toplam 642.282.415 420.953 62.020.802 3.381.996 1.553.454 1.481.040

® Hisse senedi alimlari, Grup’'un Agaoglu Yenilenebilir Enerji'nin 207.316.865,25 TL nominal dederli 20.731.686.525 adet A grubu payinin 642.282.415,20 TL bedel ile
devralmasi isleminden olugsmaktadir.

31 Aralik 2022

Yansitma
giderleri
Hisse Senedi ve Diger Adat
iliskili taraflardan aliglar Alimi © giderler giderleri Kira giderleri MDV Alimi
Akdeniz insaat ve Egitim Hizm. AS. 547.500.000 1.613.422 8.137.781 213.399 583.899
Maslak 1453 Yonetim Hizmetleri A.S. - 564.469 - - -
Toplam 547.500.000 2.177.891 8.137.781 213.399 583.899

® Hisse Senedi alimlari, Uludag Turizm ve Ticaret A.S’nin sermayesinin %30,42'sini olusturan paylarin 547.500.000 TL tutar karsiliginda iktisabindan olugmaktadir.
vi) Ust diizey yéneticilere saglanan faydalar

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla sona eren doneminde Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar 1.971.817 TLdir. (31 Aralik 2022:
Bulunmamaktadir.)

2023 Faaliyet Raporu 103



ﬁ* Kurumsal Profil

Yonetimden Ekonomik ve Sektorel Ortam

Finansal ve Operasyonel Geligmeler

Tatlipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 Tarihlerinde Sona Eren

Hesap Donemlerine Ait Konsolide Finansal Tablolar ve Dipnotlari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

NOT 6 - NAKIT VE NAKIT BENZERLERI

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibaryla nakit ve nakit benzerlerinin detayr asagidaki gibidir;

Hazir Degerler

31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Kasa 1.476 1.986
Bankalar 687.571.257 227.926.563
- Vadeli 622.312.627 185.841.764
- Vadesiz 47.481.608 40.309.825
- Bloke - Rehin 17.777.022 1.774.974
Toplam 687.572.733 227.928.549
Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla vadeli mevduatlarina ait bilgiler asagidaki gibidir:

31 Aralik 2023 Bilango Tarihi Vade Tarihi Faiz Orani Para Birimi Tutar
Turkiye Vakiflar Bankasi TA.O 31.12.2023 2.01.2024 %19,00 TL 242.450.141
Turkiye Vakiflar Bankasi TA.O 31.12.2023 22.01.2024 %45,00 TL 259.738.021
Turkiye Vakiflar Bankasi TA.O 31.12.2023 2.01.2024 %42,62 TL 32.561.608
Tirkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. 31.12.2023 2.01.2024 %2,50 EURO 83.844.386
Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. 31.12.2023 2.01.2024 %37,00 TL 3.718.471
Toplam 622.312.627
31 Aralik 2022 Bilango Tarihi Vade Tarihi Faiz Orani Para Birimi Tutar
Turkiye Vakiflar Bankasi TA.O 31.12.2022 2.01.2023 %13,00 TL 150.567.612
TSKB 31.12.2022 2.01.2023 %7,50 TL 441.883
TSKB 31.12.2022 2.01.2023 %1,50 EURO 12.241.945
TSKB 31.12.2022 2.01.2023 %1,50 EURO 11.763.253
TSKB 31.12.2022 2.01.2023 %7,50 TL 402.973
VAKIFBANK 31.12.2022 2.01.2023 %13,00 TL 1.200.000
DHB 31.12.2022 2.01.2023 %5,75 TL 9.224.098
Toplam 185.841.764

Grup'un 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla nakit akis tablolarindaki nakit ve nakit benzerleri tutari, finansal durum tablosunda yer alan nakit
ve nakit benzerleri tutarindan faiz tahakkuklarinin diisilmesi suretiyle hesaplanmaktadir.

31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Nakit ve nakit benzerleri 687.572.733 227.928.549
Faiz Tahakkuklari (-) (4.007.686) (56.648)
Toplam 683.565.047 227.871.901

NOT 7 - KISA VE UZUN VADELi BORGLANMALAR

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, itfa edilmis maliyet dederinden raporlanmis finansal borglanmalarinin

detayr asagidaki gibidir:

Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlar

31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Banka kredileri 542.649.069 310.381.069
Kiralama islemlerinden borglar 1.860.700 1.363.069
Toplam 544.509.769 311.744.138

Uzun vadeli borglanmalar

31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Banka kredileri
Kiralama islemlerinden borglar

3.090.229.337
49.952.210

1.948.932.913
31.787.110

Toplam

3.140.181.547

1.980.720.023
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Banka kredileri

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibaryla, banka kredi s6zlesmelerinin kosullarina gore kredi ana para geri 6demeleri

ve donem faiz tahakkuku asagidaki gibidir:

Banka kredilerinin ana para 6demelerinin ve
tahakkuk etmis faizlerin vadelerine gore dagilimlar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

3 aydan kisa (1) -

310.381.069

3-12 ay arasi (Il) 542.649.068

1-5 yil arasi (I1) 2.182.603.823 1.427.879.822
5 yildan uzun (1V) 907.625.515 521.053.091
Toplam 3.632.878.406 2.259.313.982

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, banka kredilerinin tahmini faiz 6demeleri dahil (toplam nakit ¢ikislarr) olmak

uzere finansal ydkumldltklerin s6zlesmeye gore belirlenmis vadeleri agsagdidaki gibidir:

Banka kredilerinin ana para + faiz 6demelerinin vadelerine gore dagilimlar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

3 aydan kisa (1) 631.586.203 362.585.058
3-12 ay arasi (Il) 2.429.570.526 1.584.165.776
1-5yil arasi (1) 955.468.219 534.148.136
5 yildan uzun (1V) -- -
Toplam 4.016.624.948 2.480.898.970

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibaryla banka kredilerinin para birimi bazinda detayi asagidaki sekildedir;

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Kredi Para Birimi Doviz Tutar TL Karsihgi Doviz Tutar TL Karsihgi
Euro 104.418.742 3.407.455.019 103.843.166 2.073.912.925
Amerikan Dolari 7.643.725 225.423.387 9.897.558 185.401.057
Toplam 3.632.878.406 2.259.313.982

31 Aralik 2023 tarihli finansal tablolarda yer alan Ana ortaklik Sirket tarafindan kullaniimis olan Euro kredilerin faiz oranlari %3,80
-%5,75 ile 6 Ayhk Euribor +0,71'dir.

Bagli ortaklik Sirketler tarafindan kullaniimig olan ve 31 Aralik 2023 tarihli konsolide finansal tablolarda yer alan Usd ve Euro kredilerin
faiz oranlari sirasiyla Libor + %5,50 + 6 aylik Euribor ve %1,10 ve 6,84'd(r.

Yabanci para ve likidite riskleri ile ilgili daha fazla bilgi igin Not 29'e bakiniz.
Kiralama islemlerinden borglar

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla, kiralama islemlerinden borglarin detaylari asagidaki gibidir:

Gelecekteki asgari Asgari kira 6demelerinin

31 Aralik 2023 kira 6demeleri Faiz net bugiinkii degeri
1 Yildan Az 3.967.386 2.106.686 1.860.700
1-5VYil Arasi 19.679.113 13.145.246 6.533.867
5 Yildan Fazla 777.765.869 734.347.526 43.418.343
Toplam 801.412.368 749.599.458 51.812.910

Gelecekteki asgari

Asgari kira 6demelerinin

31 Aralik 2022 kira 6demeleri Faiz net bugiinkii degeri
1 yildan az 2.519.970 (1.156.901) 1.363.069
1-5yil arasi 14.959.781 (9.659.411) 5.300.371
5yildan fazla 494.014.565 (467.527.815) 26.486.739
Toplam 511.494.316 (478.344.127) 33.150.179
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NOT 8 - TICARI ALACAK VE TICARI BORGLAR

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibaryla ticari alacaklarin detayi asagidaki gibidir;

Ticari Alacaklar 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Ticari Alacaklar 59.181.056 204
Alacaklar reeskontu (-) (990.037) -
SUpheli ticari alacaklar 126.054 15.875
Supheli ticari alacaklar karsiligi (-) (126.054) (15.875)
Toplam 58.191.019 204

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla stpheli alacaklar karsiliklarinin hareket tablosu asagidaki gibidir:

Supheli alacaklar karsilik hareketi 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Devreden 15.875 10.490
Gevrim Farklar 9.118 4.226
Donem ici ayrilan karsiliklar 101.061 1.159
Donem sonu bakiye 126.054 15.875

Supheli alacak karsiligr gegmisteki tahsil edilememe tecriibesine dayanilarak belirlenmistir.

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibaryla ticari alacaklarin vade dagilimlar agsagidaki gibidir:

Ticari alacaklarin vade dagilimlan 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
3 aydan kisa 59.181.056 204
Toplam 59.181.056 204

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibanyla ticari bor¢larin detayi asagidaki gibidir;

Ticari Borglar 31 Aralk 2023 31 Aralik 2022
Saticilar 140.304.375 36.584.627
iliskili taraflara ticari borglar 153.255 1.017.618
iligkili taraflara ticari borglar reeskontu (Not 5) (43.922) (219.536)
Ticari borglar reeskontu (-) (14.138.226) (1.028.949)
Toplam 126.275.482 36.353.760

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla ticari borglarinin vade dagilimlar asagidaki gibidir:

Ticari borglarin vade dagilimlan 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
3 aydan kisa 35.114.408 9.400.561
3-12 ay arasl 105.343.222 28.201.684
Toplam 140.457.630 37.602.245

Ticari borglar basglica, mal ve hizmet alimlardan ve devam eden yatinm harcamalarindan kaynaklanan 6denmemis tutarlari
kapsamaktadir.

Grup'un ticari borglarina iliskin kur ve likidite riski Not: 29'de agiklanmistir.
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NOT 9 - DIGER ALACAKLAR VE DIGER BORGLAR
Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibaryla diger alacaklarin detayr asagidaki gibidir;

Kisa Vadeli Diger Alacaklar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

lligkili taraflardan alacaklar (Not 5) 50.987 148.058.394
Personelden alacaklar 63.351 207.233
Vergi dairesinden alacaklar 1.030 59.461
Diger kisa vadeli alacaklar 147 28.908
Toplam 115.515 148.353.996

Uzun Vadeli Diger Alacaklar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Verilen depozito ve teminatlar 3.686.487

634.770

Toplam 3.686.487

634.770

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla kisa vadeli diger borglarinin detayi asagidaki gibidir;

Kisa Vadeli Diger Borglar 31 Aralk 2023

31 Aralik 2022

Taksitlendirilmis ve ertelenen vergi borglari 5.509.565 12.062.474
iliskili taraflara borglar (Not 5) 379.665 3.943
Odenecek KDV, stopaj ve diger vergiler 19.736.311 16.358.974
Alinan depozito ve teminatlar 1.931.205 1.872.598
Diger 133.535 69.520
Toplam 27.690.281 30.367.509

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla uzun vadeli diger borglarinin detay asagidaki gibidir;

Uzun Vadeli Diger Borglar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Taksitlendirilmis vergi borglari 2.781.380 44951
iliskili taraflara borglar (Not 5) 45.549.050 11.442.499
Toplam 48.330.430 11.487.450
NOT 10 - TUREV ARAGLAR

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla Grup’un tirev finansal araglari asagidaki gibidir;

31 Aralik 2023 Varliklar Yiikiimliiliikler
Vadeli faiz orani takasi 15.669.807 --
Toplam 15.669.807 --
31 Aralik 2022 Varliklar Yiikiimliiliikler
Vadeli faiz orani takasi 16.308.657 --
Toplam 16.308.657 --
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NOT 11 - PESIN ODENMIS GIDERLER, ERTELENMIS GELIRLER VE DIGER DONEN VARLIKLAR
Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibaryla pesin 6denmis giderlerin detayi asagidaki gibidir;

Kisa Vadeli Pesin Odenmis Giderler 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Pesin 6denmis sigorta ve bakim onarim giderleri 18.459.076 8.888.087
Verilen is avanslari 229.882 -
Verilen siparig avanslari 498.710.103 864.553
- lliskili taraflara verilen siparis avanslari 177.071.980 -
- ligkili olmayan taraflara verilen siparis avanslari 321.638.123 864.553
Toplam 517.399.061 9.752.640

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla ertelenmis gelirlerin detayi asagidaki gibidir;

Kisa Vadeli ertelenmis gelirler 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Alinan siparis avanslari 21.912.015
- Diger taraflardan alinan siparis avanslari 21.912.015
Toplam -- 21.912.015

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla diger donen varliklarin detayi asagidaki gibidir;
Diger Donen varliklar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Diger Cesitli Donen Varliklar 168.328

Toplam 168.328

NOT 12 - GALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR KAPSAMINDA KISA VADELI BORGLAR

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla galisanlara saglanan faydalar kapsaminda kisa vadeli borglarin detayi

asagidaki gibidir;

GCalisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Odenecek sosyal yikiimliilikler 1.733.851 457.154
Personele borglar 268.888 409.641
Toplam 2.002.739 866.795

NOT 13 - OZKAYNAK YONTEMIYLE DEGERLENEN YATIRIMLAR

Sirket, 30 Haziran 2022 tarihinde 547.500.000 TL deger ile iktisap ettigi Uludag Tur-Uludag Turizm ve Tic. A.S. paylarin tamamini
24.07.2023 tarihinde 575.000.000 TL bedel ile devretmistir. Satis sonrasi s6z konusu yatirima iliskin olarak dogan zarar ile
6zkaynaklarda raporlanan birikmis yabanci para gevrim farklarinin net etkisi cari ddnem kar zarar tablosunda yatirim faaliyetlerinden

dogan zararlar kalemine siniflanmistir. (Not: 27)

Sirket'in 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle 6zkaynak yontemiyle degerlenen yatirimlari bulunmamaktadir.
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31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla agagidaki gibidir;

31 Aralik 2022
Diger kapsamli

Sahip olunan Elde Etme Kar/Zarar ile gelirler  Yabanci para
pay Maliyeti iligkilendirilen iligkilendirilen gevrim farki Toplam
Uludag Tur-Uludag Turizm
ve Ticaret AS. %30,42 547.500.000 4.695.592 39.010.712 52.527.699 643.734.003
Ozkaynak yéntemiyle
degerlenen yatirimlar 547.500.000 4.695.592 39.010.712 52.527.699 643.734.003

Ana Ortaklik Sirket'in, 30 Haziran 2022 tarihi itibariyle 547.500.000 TL bedel karsihginda iktisap etmis oldugu Uludag Tur- Uludag
Turizm ve Tic. A.S. paylarini 31 Aralik 2022 tarihli finansal tablolarinda 6zkaynaktan pay alma yontemiyle dederlenen yatirnm olarak
muhasebelestirmistir. Sirket'in Uludagd Tur- Uludag Turizm Ticaret A.S.de sahip oldugu paylarin Uludagd Tur- Uludag Turizm Ticaret A.S.
sermayesindeki orani ve sahip oldugu oy hakki %30,42'dir.

NOT 14 - YATIRIM AMAGLI GAYRIMENKULLER

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla yatinm amagl gayrimenkullerinin detayr asagidaki gibidir;

Yatinm amagh gayrimenkuller 1 0Ocak 2023 Giren Cikan Deger Artigl Cevrim Farki 31 Aralik 2023
Maslak 1453 Sitesi F1 Blok 210.000.008 - - 64.044.036 120.619.478 394.663.522
Toplam 210.000.008 - - 64.044.036 120.619.478 394.663.522
Yatirim amagli gayrimenkuller 10cak 2022 Giren (Cikan Deger Artigi Cevrim Farki 31 Aralik 2022
Maslak 1453 Sitesi F1 Blok 101.500.009 - - 67.612.904 40.887.095 210.000.008
Toplam 101.500.009 -- - 67.612.904 40.887.095 210.000.008

Grup, yatinm amagli gayrimenkullerinin 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 ve 01 Ocak 2022 tarihli gergede uygun degerlerinin tespiti igin
degerleme raporu hazirlatmistir. Grup'un 31 Aralik 2023 tarihli finansal tablolarinda yatirim amagli gayrimenkullerin gergede uygun
degerlerinin tahmininde TSKB Gayrimenkul Dederleme A.S. tarafindan hazirlanan 09 Ocak 2024 Tarih 2023A981 Sayili gayrimenkul
degerleme raporu kullanilmistir. 09 Ocak 2024 Tarih 2023A981 Sayili gayrimenkul degerleme raporunun degerleme tarihi 31 Aralik
2023 tarihidir. 31 Aralik 2022 ve 01 Ocak 2022 tarihli finansal tablolarinda yatirim amagli gayrimenkullerin gergege uygun degerlerinin
tahmininde Net Kurumsal Gayrimenkul Dederleme ve Danismanlik A.S. tarafindan hazirlanan 30 Aralik 2022 Tarihli Net Ozel
2022/1465 Sayil degerleme raporu ile 31 Aralik 2021 Tarihli Net Ozel 2021-2152 sayili gayrimenkul degerleme raporunu kullanmistir.

Grup yatinm amagli gayrimenkulleri Gzerinde herhangi bir ipotek bulunmamaktadir.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

NOT 15 - MADDI DURAN VARLIKLAR

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla maddi duran varlik hareketleri asagidaki gibidir;

Maddi duran varliklar 1 Ocak 2023 Giren Cikan Cevrim Farki 31 Aralik 2023
Arsa ve Araziler 1.006.006 22.662.517 (1.871.272) 577.813 22.375.064
Yeralti ve Yerustu diizenleri 687.443 - 394.852 1.082.295
Binalar 10.388.607 - - 5.966.992 16.355.599
Tesis, Makine ve Cihazlar 4.012.229.119 2.353.403 - 2.304.537.827 6.319.120.349
Tasitlar 1.916.632 8.011.228 - 1.100.867 11.028.727
Demirbaslar 966.701 421.868 - 555.236 1.943.805
Ozel Maliyetler 28.159.322 - - 16.174.107 44.333.429
Yapilmakta Olan Yatirimlar 24.728.307 812.018.200 - 94.432.971 931.179.478
Toplam 4.080.082.137 845.467.216 (1.871.272) 2.423.740.665 7.347.418.746
Birikmis Amortisman(-) 1 Ocak 2023 Giren Gikan Cevrim Farki 31 Aralik 2023
Yeralti ve YerUstu dizenleri (11.732) (24.490) - (9.956) (46.178)
Binalar (575.832) (289.131) - (368.727) (1.233.690)
Tesis, Makine ve Cihazlar (521.270.137)  (218.382.734) ~  (328.093.913) (1.067.746.784)
Tasitlar (1.124.627) (1.072.840) - (786.894) (2.984.361)
Demirbaglar (456.779) (167.212) - (284.329) (908.320)
Ozel Maliyetler (3.327.036) (1.959.291) - (2.168.353) (7.454.680)
Toplam (526.766.143)  (221.895.698) - (331.712.172) (1.080.374.013)

Net Defter Degeri

3.553.315.994

6.267.044.733
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Maddi duran varliklar 1 Ocak 2022 Giren Cikan Cevrim Farki 31 Aralik 2022
Arsa ve Araziler 26.018 969.507 - 10.481 1.006.006
Yeralti ve Yerustu diizenleri - 687.443 - - 687.443
Binalar 7.405.472 - - 2.983.135 10.388.607
Tesis, Makine ve Cihazlar 2.858.818.281 1.797.594 - 1.151.613.244  4.012.229.119
Tasitlar 1.042.797 453.752 - 420.083 1.916.632
Demirbaglar 689.108 - - 277.590 966.701
Ozel Maliyetler 20.073.247 - - 8.086.075 28.159.322
Yapilmakta Olan Yatirimlar 4.261.175 18.750.607 - 1.716.525 24.728.307
Toplam 2.892.316.098 22.658.903 - 1.165.107.133  4.080.082.137
Birikmis Amortisman(-) 1 Ocak 2022 Giren Cikan Cevrim Farki 31 Aralik 2022
Yeralti ve YerUstU dizenleri - (10.861) - (871) (11.732)
Binalar (262.370) (192.346) - (121.116) (575.832)
Tesis, Makine ve Cihazlar (259.707.542)  (145.292.778) - (116.269.817)  (521.270.137)
Tasitlar (566.262) (305.737) - (252.628) (1.124.627)
Demirbaglar (245.903) (103.518) - (107.358) (456.779)
Ozel Maliyetler (1.368.000) (1.303.433) - (655.603) (3.327.036)
Toplam (262.150.077) (147.208.673) - (117.407.393) (526.766.143)

Net Defter Degeri

2.630.166.021

3.553.315.994

Maddi duran varliklara iligkin amortisman giderleri genel tiretim giderleri iginde raporlanmaktadir.

01 Ocak 2023- 31 Aralik 2023 donemleri igerisinde 80.229.575 TL tutarinda borglanma maliyeti maddi duran varliklar igerisinde

aktiflestirilmistir.

Grup'un maddi duran varliklari zerinde herhangi bir ipotek bulunmamakta olup, maddi duran varliklar tGzerinden 31 Aralik 2023 ve 31
Aralik 2022 Tarihleri itibariyle 1. derece 96.000.000 Euro ve 2.derece 158.400.000 Euro taginir rehini bulunmaktadir.

Grup'un maddi duran varliklari Gzerinde 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle 4.961.042.991 TL sigorta teminati bulunmaktadir. (31 Aralik

2022:3.124.676.586 TL tutarinda sigorta teminati bulunmaktadir).
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NOT 16 - MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibaryla maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir;

Maddi olmayan duran varliklar 1 Ocak 2023 Giren Cikan Cevrim Farki 31 Aralik 2023
Haklar 69.819 - - 40.133 109.952
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 188.814 - - 108.452 297.266
Toplam 258.633 - - 148.585 407.218
Birikmis Amortisman(-)

Haklar (69.819) - - (40.133) (109.952)
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar (188.814) - - (108.452) (297.266)
Toplam (258.633) - - (148.585) (407.218)
Net Defter Degeri - - - -
Maddi olmayan duran varliklar 1 Ocak 2022 Giren GCikan Cevrim Farki 31 Aralik 2022
Haklar 49.760 - - 20.059 69.819
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 134.596 - - 54.219 188.815
Toplam 184.356 - - 74.278 258.634
Birikmis Amortisman(-)

Haklar (49.360) (400) - (20.059) (69.819)
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar (134.596) - - (54.219) (188.815)
Toplam (183.956) (400) - (74.278) (258.634)
Net Defter Degeri 400 - - -

Maddi olmayan duran varliklara iligkin itfa giderleri genel Uretim giderleri iginde raporlanmistir.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

NOT 17 - KULLANIM HAKKI VARLIKLARI

Grup, bir kiraci olarak, dayanak varligi kullanim hakkini temsil eden kullanim hakki varligi ve kira 6demekle ytikimli oldugu kira
ddemelerini temsil eden kiralama borglarini finansal tablolarina almistir.

Grup'un enerji Uretim tesislerinin kurulu oldugu araziler ve ile enerji nakil hatlari igin hak sahibi kamu kuruluslari ile ilgili arazileri

kullanma sozlesmeleri mevcuttur.

Kiralama sozlesmeleri yukaridaki agiklamalar dogrultusunda finansal durum tablosunda kullanim hakki varliklari ile kiralama
islemlerinden kaynaklanan borglanmalar Not: 7 ve 17'de muhasebelestirilmistir.

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla kiralama yolu ile elde edilen kullanim hakki varliklarin net defter degeri ve

hareketleri agagdidaki gibidir:

Kullanim hakki varliklari 1 Ocak 2023 Giren Cevrim farki 31 Aralik 2023
Arsa kullanim hakki 25.787.050 913.497 15.771.298 42.471.845
irtifak haklari 37.113.751 - 21.916.493 59.030.244
Toplam 62.900.801 913.497 37.687.791 101.502.089
Birikmis itfa paylari (-)

Arsa kullanim hakki (1.825.328) (763.096) (1.273.153) (3.861.577)
irtifak haklari (3.918.435) (1.108.640) (2.733.079) (7.760.154)
Toplam (5.743.763) (1.871.736) (4.006.232) (11.621.731)
Net defter degeri 57.157.038 89.880.358
Kullanim hakki varliklari 1 Ocak 2022 Giren Cevrim farki 31 Aralik 2022
Arsa kullanim hakki 18.382.183 - 7.404.867 25.787.050
irtifak haklari 26.456.373 - 10.657.378 37.113.751
Toplam 44.838.556 -- 18.062.245 62.900.801
Birikmis itfa paylari (-)

Arsa kullanim hakki (1.040.941) (334.505) (449.882) (1.825.328)
irtifak haklari (2.003.829) (1.137.967) (776.639) (3.918.435)
Toplam (3.044.770) (1.472.472) (1.226.521) (5.743.763)
Net defter degeri 41.793.786 57.157.038
Kullanim hakki varliklarina iligkin itfa giderleri genel tretim giderlerinde raporlanmistir.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

NOT 18 - KISA VADELI VE UZUN VADELI KARSILIKLAR
18.1 Kisa vadeli karsiliklar
Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla kisa vadeli karsiliklari asagidaki gibidir;

Kisa vadeli karsiliklar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Davalar karsilig 1.668.116 1.544.012
Kullaniimamis izin karsiliklari 1.193.131 713.919
Diger karsiliklar - 38
Toplam 2.861.247 2.257.969
Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla dava karsiliklarinin hareket tablosu asagidaki gibidir;

01 Ocak - 01 Ocak -
Davalar karsilig 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Donem basi bakiye 1.544.012 859.734
Donem igi ayrilan karsiliklar 614.647 942.002
Donem igi iptal edilen karsiliklar (548.000) (361.550)
Cevrim Farki 57.457 103.826
Donem Sonu Bakiye 1.668.116 1.544.012
Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibaryla kullaniimamis izin karsiliklarinin hareket tablosu asagidaki gibidir;

01 Ocak - 01 Ocak -
Kullanilmamis izin karsiliklar 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Donem basi bakiye 713919 553.654
Donem igi ayrilan karsiliklar 762.956 278.011
Donem igi iptal edilen karsiliklar - -
Cevrim Farki (283.744) (117.746)
Donem Sonu Bakiye 1.193.131 713.919

18.2. Uzun vadeli Karsiliklar
Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla uzun vadeli karsiliklari asagidaki gibidir;

GCalisanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsiliklar 31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Kidem tazminati karsiligi 2.720.620

2.291.859

Toplam 2.720.620

2.291.859

Sirket, Turkiye'de mevcut is kanunu geregince, emeklilik nedeniyle isten ayrilan veya istifa ve kanunda sayilan aykir davranislar

disindaki nedenlerle isine son verilen personele belirli miktarda kidem tazminati ddemekle yikimluddr.

Bu tazminatlar galigilan her yil igin en fazla 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle, azami 23.489,83TL (31 Aralik 2022: 15.371,40 TL) olmak
uUzere, 30 gunlik toplam briit Ucret ve diger haklar esas alinarak hesaplanmaktadir. Sirket, finansal tablolarinda yukarida belirtilen
esaslara dayanarak beklenen enflasyon orani ve reel reeskont orani kullanilarak bilango giinine indirgenerek hesaplanmig kidem

tazminat yikimlilugunu finansal tablolarina yansitmistir.

Sirket, finansal tablolarinda yukarida belirtilen esaslara dayanarak beklenen enflasyon orani ve reel reeskont orani kullanilarak bilango

giinitine indirgenerek hesaplanmis kidem tazminati yukdmltliguna finansal tablolarina yansitmistir.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Finansal durum tablosu giiniinde kullanilan temel varsayimlara ait oranlar agagidaki gibidir:

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Net iskonto orani %4,55 %2,35
Faiz orani %43,75 %27,94
Tahmini enflasyon orani %37,50 %25,00

Kidem tazminati karsiligina iliskin Sirket'in 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihinde sona eren donemlere ait hareket tablosu
asagidaki gibidir:

01 Ocak - 01 Ocak -

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Donem basi bakiye 2.291.872 905.130
Donemigi 6demeler (221.461) (105.270)
Hizmet maliyeti 579.956 361.840
Faiz maliyeti 550.877 192.919
Aktleryal (kazang)/kayiplar 710.304 871.621
Cevrim farki (1.190.928) 65.619
Donem sonu bakiye 2.720.620 2.291.859

NOT 19 - VERGI VARLIK VE YOKUMLULUKLERI

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla cari donem vergisi ile ilgili varliklarinin detayi asagidaki gibidir;

Cari donem vergisi ile ilgili varliklar 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Pesin 6denen vergiler 3.679.039 444141
Toplam 3.679.039 444141

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait kar veya zarar tablosunda bulunan vergi gelir/
(giderleri) asagidaki gibidir;

01 Ocak - 01 Ocak -
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi gelir/(gideri) 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Doénem Vergi Gelir/(Gideri) - -
Ertelenmis Vergi Geliri/(Gideri) 289.962.992 145.141.607
Vergi Gelir/(Gideri), net 289.962.992 145.141.607

Grup'un ertelenmis vergi aktifi ve yikimluligu TFRS'ye gore hazirlanan finansal tablolar ile Grup'un yasal kayitlari arasindaki gegici
farklardan olusmaktadir. Bu farklar TERS ve vergi amagli hazirlanan tablolarda gelir ve giderlerin degisik raporlama donemlerinde
vergilendirilmesinden kaynaklanmaktadir.

Finansal durum tablosu tarihleri itibariyla birikmis gegici farklar ve ertelenen vergi varlik ve yukimlultklerinin yirirlikteki vergi oranlari
kullanilarak hazirlanan dokimu asagidaki gibidir;

Ertelenmis vergi 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Ertelenmis vergi varliklari 780.818.384 275.712.528
Ertelenmis vergi (yukimlulkleri) (239.326.274) (120.972.148)
Ertelenmis vergi varlik/(yiikimliiliik) (net) 541.492.110 154.740.380
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31 Aralk 2023

31 Aralik 2022

Ertelenen Ertelenen

Vergi Varlik/ Vergi Varlik/

Gegici Farklar  Yiikiimliiliikleri  Gegici Farklar  Yikimlilikleri

Pesin 6denmis giderler 1.458.428 364.607 - -
Siparis avanslari 166.624 41.656 33.039 7.599
SUpheli ticari alacak karsiliklari 126.052 31.513 15.878 3.652
Maddi ve maddi olmayan duran varliklara iligkin dizeltmeler ~ 2.972.207.052 743.051.763  1.068.344.017 245719.124
Kullanim hakki varliklara iliskin diizeltmeler 10.792.720 2.698.180 5.378.696 1.237.100
Kidem tazminati karsiliklari 2.720.624 680.156 2.291.861 527.128
Alicilar reeskont 990.036 247.509 - -
izin karsiliklari 1.193.132 298.283 713.917 164.201
Yatinm amagli gayrimenkullere iliskin dizeltmeler 121.187.944 30.296.986 117.654.043 27.060.430
Kredilere iliskin dizeltmeler 9.656.144 2.414.036 2.111.765 485.706
Diger 2.774.780 693.695 2.206.904 507.588
Toplam Ertelenen Vergi Varliklar 3.123.273.536 780.818.384 1.198.750.120 275.712.528
Maddi ve maddi olmayan duran varliklara iliskin dizeltmeler (847.915.744)  (211.978.936)  (499.084.865)  (114.789.519)
Pesin 6denmis giderlere iliskin diizeltmeler (59.467.784) (14.866.946) (5.219.291) (1.200.437)
Saticilar reeskont (14.182.148) (3.545.537) (1.248.483) (287.151)
Kredilere iligkin diizeltmeler (9.400.736) (2.350.184) (58.374) (13.426)
Kiralama islemlerinden borglara iligkin diizeltmeler (6.642.584) (1.660.646) (3.979.074) (915.187)
Nakit akis riskinden korunmaya iliskin dizeltmeler (15.669.808) (3.917.452) (16.308.657) (3.750.991)
Faiz geliri duzeltmeleri (4.007.688) (1.001.922) (56.665) (13.033)
Diger (18.604) (4.6571) (10.452) (2.404)

Toplam Ertelenen Vergi Yiikiimliiliikler

(957.305.096)

(239.326.274)

(525.965.861)

(120.972.148)

Net Ertelenen Vergi Varlik/Yiikiimliliikleri (net)

2.165.968.440

541.492.110

672.784.259

154.740.380

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait ertelenmis vergi varliklari ve yuktdmlulikleri

hareketi agagida verilmistir:

01 Ocak - 01 Ocak -
Ertelenmis vergi varliklari/(yukiimliiliikleri) 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Donem basi agilis bakiyesi (net) 154.740.380 (698.532)
Tanimlanmis fayda planlari ertelenmis vergi etkisi (59.819) 183.276
Riskten Korunma Kazanglari/(Kayiplari) vergi etkisi (9.878) (5.988.022)
Ertelenen vergi gelirleri/(giderleri), net 289.962.992 145.141.607
Yabanci para ¢evrim farki 96.858.435 16.102.051
Ertelenmis vergi varliklari/(yiikiimliiliikleri) (Net) 541.492.110 154.740.380
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Kurumlar Vergisi

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibaryla donem kari vergi yikimluligu asagidaki gibidir;

01 Ocak - 01 Ocak -
Ertelenmis vergi varliklari/(yiikiimliiliikleri) 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Cari donem Kurumlar Vergisi Karsiligi - -
Tanimlanmis fayda planlari ertelenmis vergi etkisi 3.679.039 444141
Ertelenmis vergi varliklari/(yiikiimliiliikleri) (Net) 3.679.039 444141

Sirket, Turkiye'de gegerli olan kurumlar vergisine tabidir.

Vergiye tabi kurum kazanci tzerinden tahakkuk ettirilecek kurumlar vergisi orani. ticari kazancin tespitinde gider yazilan vergi
matrahindan indirilemeyen giderlerin eklenmesi ve vergiden istisna kazanclar. vergiye tabi olmayan gelirler ve diger indirimler
(varsa gegmis yil zararlari ve tercih edildigi takdirde kullanilan yatirim indirimleri) dusdldikten sonra kalan matrah Gzerinden
hesaplanmaktadir.

Vergiye tabi kurum kazanci Uzerinden tahakkuk ettirilecek kurumlar vergisi orani. Ticari kazancin tespitinde gider yazilan vergi
matrahindan indirilemeyen giderlerin eklenmesi ve vergiden istisna kazanclar. Vergiye tabi olmayan gelirler ve dider indirimler
(varsa gegmis ylil zararlari ve tercih edildigi takdirde kullanilan yatirim indirimleri) dusdldikten sonra kalan matrah tzerinden
hesaplanmaktadir.

Turkiye'de, kurumlar vergisi orani 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla %25'dir. (2022: %23). 31 Aralik 2023 tarihinde sona eren donem
itibaryla, vergi mevzuati uyarinca tger aylik dénemler itibariyla olusan kazanglar tzerinden %25 (2022: %23,2021: %25,2020: %22,2019
%22)) oraninda gegici vergi hesaplanarak 6denmekte ve bu sekilde ddenen tutarlar yillik kazang lizerinden hesaplanan vergiden
mahsup edilmektedir. Yapilan Kanun degisikligi ile 2018, 2019 ve 2020 yillari igin bu oran %22, 2021 yili igin %25, 2022 yiliigin %23 ve
sonraki yillar igin ise %20 olarak belirlenmistir. 19 Ocak 2022 Tarihli 7351 Sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu
ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hikminde Degisiklik Yapiimasina Dair Kanunun 15. Maddesiyle 5520 Sayili Kurumlar Vergisi
Kanunun 32. Maddesine " a. ihracat yapan kurumlarin minhasiran ihracattan elde ettikleri kazanclarina kurumlar vergisi orani 1 puan
indirimli uygulanir. B. Sanayi sicil belgesini haiz ve fiilen lretim faaliyetiyle istigal eden kurumlarin minhasiran Uretim faaliyetinden

elde ettikleri kazanglarina kurumlar vergisi orani 1 puan indirimli uygulanir. Bu kazanglarin ihracata isabet eden kismi i¢in yedinci fikra
hikmtine gére ayrica indirim uygulanmaz. C. Bu fikralardaki indirimli oranlar, bu madde kapsamindaki diger indirimler uygulandiktan
sonraki kurumlar vergisi orani zerine uygulanir.” Hikimleri ilave edilmistir.

Turkiye'de vergi degerlendirmesiyle ilgili kesin ve kati bir mutabakatlasma prosedirt bulunmamaktadir. Sirketler ilgili yilin hesap
kapama donemini takip eden yilin 1-25 Nisan tarihleri arasinda (6zel hesap donemine sahip olanlarda dénem kapanisini izleyen
dordincl ayin 1-25 tarihleri arasinda) vergi beyannamelerini hazirlamaktadir. Vergi Dairesi tarafindan bu beyannameler ve buna baz
olan muhasebe kayitlari 5 yil icerisinde incelenerek degistirilebilir.

indirilebilir mali zararlar

Tirk vergi mevzuatina gore beyanname Uzerinde gosterilen mali zararlar 5 yil asmamak kaydiyla donem kurum kazancindan
indirilebilirler. Ancak mali zararlar gegmis yil karlarindan mahsup edilemez.

Gelir Vergisi Stopaji

Kurumlar vergisine ek olarak dagitiimasi durumunda kar payi elde eden ve bu kar paylarini kurum kazancina dahil ederek beyan eden
tam mikellef kurumlara ve yabanci Sirketlerin Tirkiye'deki subelerine dagitilanlar hari¢ olmak tzere kar paylari Gzerinden ayrica

gelir vergisi stopaji hesaplanmasi gerekmektedir. 22 Aralik 2021 tarihli ve 31697 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 4936 sayili
Cumhurbagkani Karari ile Gelir Vergisi Kanunu’nun 94. Maddesi ile Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 15 ve 30. Maddeleri kapsaminda kar
payl dagitiminda yapilacak vergi kesintisi orani %15'den %10'a dusurtlmustar.
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NOT 20 - HISSE BASINA KAZANG/(KAYIP)

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla sona eren hesap dénemlerinde pay basina kazang hesaplamasi asagidaki
gibidir:

01 Ocak - 01 Ocak -

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Donem kari/(zarari), net 591.864.456 581.871.961
Agirlikli ortalama hisse sayisi 258.324.658 68.416.438
Pay basina diisen basit ve hisse bagina bolinmiis kazang/(zarar) (TL) 2,2912 8,5049

NOT 21 - SERMAYE, YEDEKLER VE DIGER OZKAYNAK KALEMLERI
21.1 Odenmis Sermaye

Ana Ortaklik Sirket'in 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle kayitl sermaye tavani 1.227.000.000 TL olup, kayitli sermaye her biri 1 (TL) nominal
deger 1.227.000.000 Adet paya bolinmustur. Grup'un 31 Aralik 2023 Tarihi itibariyle ¢ikanlmis sermayesi 280.500.000 TL olup

s6z konusu paylarin 73.620.000 TL itibari degerli 73.620.000 Adeti A Tipi imtiyazli pay olup geri kalan 206.880.00 TL itibari degerli
206.880.00 adet pay ise B tipi paylardan olusmaktadir. A Tipi paylar yonetim kuruluna aday gosterme ve oy imtiyazina sahiptirler.

Ana Ortaklik Sirket'in 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla ortaklik yapisi agagidaki gibidir:

Odenmis Sermaye 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Ali ibrahimagaoglu 109.772.466 116.792.466
Hiseyin A. ibrahimagaoglu 57.515.192 78.575.192
Akdeniz ingaat ve Egitim Hizmetleri A.S. 43.003.846 50.023.846
Alican ibrahimagaoglu 4.248 4.248
Hakki Ibrahimagaoglu 4.248 4248
Halka agik kisim 70.200.000 -
Toplam 280.500.000 245.400.000

31 Aralik 2023 tarihli ortaklik yapisi Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan Kamuyu Aydinlatma Platformunda agiklanan veriler uyarinca sunulmustur.
21.2 Geri alinan paylar

Grup 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle kendisine ait Borsa Istanbul'da islem goren 106.259 adet paya sahiptir. S8z konusu paylarin grup
tarafindan geri alim maliyeti 2.917.090 TLdir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 03 Ocak 2014 tarih 11.22.1 sayili Geri Alinan Paylar Tebligi kapsaminda Madde 20 dizenlemesi uyarinca
geri alinan paylar 6zkaynaklar altinda Geri alinmis paylar kaleminde alim bedelleri ile muhasebelestiriimis ve geri alinan paylarin geri
alim bedeli kadar yedek akge gegmis yillar karlarindan ayrilarak 6z kaynaklar altinda kisitlanmis yedek olarak siniflandiriimistir. Geri
alinan paylarin satigl sonrasinda elde edilecek kar gegmis yillar karlari ile iliskilendirilecektir.

21.3 Pay ihrag primleri

Ana Ortaklik Sirket'in 10.08.2023-11.08.2023 tarihlerinde gergeklestiris mevcut ortaklarin ri¢chan haklarinin kisitlanmasi suretiyle
gerceklestirmis oldugu 35.100.000 TL nominal tutardaki sermaye artinm yolu ile halka arz islemi sonrasinda Grup 789.750.000 TL
tutarinda toplam fon elde etmistir. Elde edilen fondan tutarindan artirilan nominal sermaye tutari olan 35.000.000 TLnin sermaye
olarak siniflanmasi sonrasinda kalan fon tutari hisse senedi ihrag primleri hesabinda muhasebelestirilmistir. Halka arza iliskin giderler
ve islem masraflari da pay ihrag primleri hesabindan mahsup edilmistir. 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle pay ihrag primleri hesabinin
tutan 719.564.482 TLdir.
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21.4 Ortak kontrole tabi tesebbiis veya isletmeleri iceren birlesmelerin etkisi

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyle muhasebelestirmis oldugu Ortak kontrole tabi tesebbs veya isletmeleri
iceren birlesmelerin etkileri asagidaki sekildedir;

Ortak kontrole tabi tesebbiis ve igletmeleri iceren birlesmenin etkisi 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Ortak kontrole tabi tesebbUs ve isletmeleri iceren birlesmenin etkisi (328.368.270) 159.759.650
Toplam (328.368.270) 159.759.650

® Ortak kontrole tabi tesebbis veya igletmeleri igeren birlegsmelerin etkisi dipnot 4'de detayli olarak agiklanmistir.
21.5 Kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak birikmis diger kapsamli gelir/giderler

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde kar veya zararda yeninden siniflandirimayacak birikmis kapsamli gelir/giderler
detayi asa@idaki sekildedir.

Kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak

birikmis diger kapsamli gelir/giderler 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Tanimlanmis fayda planlari yeniden dlgim kazanglari/(kayiplari (1.015.974) (479.594)
Yabanci para gevrim farklari 966.835.826 416.738.950
Ozkaynak Yon. ile Deg. Yat. Diger Kap. Gelir Paylar - 39.010.712
Toplam 965.819.852 455.270.068

Grup finansal tablolarina beklenen enflasyon orani ve reel iskonto orani kullanilarak finansal durum tablosu glinline indirgenerek
hesaplanmis kidem tazminati yukimlGlugind yansitmistir. Hesaplanan aktleryal kazang/(kayip) disindaki tim kazang ve kayiplar kar
veya zarar tablosunda aktueryal kazang/(kayiplar) ise 6zkaynak degisim tablosunda gosterilmistir.

Yabanci para gevrim farklari Grup finansal tablolarinin, gegerli para birimi olan USD'den, sunum para birimi olan TLye ¢evriminde
ortaya gikan gevrim farklarindan olusmaktadir.

Ozkaynak yontemi ile degerlenen yatinmlara ait kapsamli gelir paylarindan Sirket payina diisen tutarlar gosterilmistir.

21.6 Kar veya zararda yeniden siniflandirilacak birikmis diger kapsaml gelirler/(giderler)

Kar veya zararda yeniden siniflandirilacak birikmis diger kapsamli gelir/giderler 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Riskten korunma kazanclari/(kayiplari) (145.963) 4.357.390
Yabanci para gevrim farklari - 52.527.699
Toplam (145.963) 56.885.089

Riskten korunma kazanglari/(kayiplari), Grup finansal tablolarinda yer alan tiirev araglarin muhasebelestirme sonrasindaki lgiminde
gerce@e uygun degerin kullanilmasi uyarinca ortaya gikan kayip kazanglar riskten korunma kayip kazanglari olarak kapsamli gelir
Uzerinden kéar veya zararda yeniden siniflandirilacak diger kapsamli gelir/giderler 6zkaynak kaleminde sunulmustur.

21.7 Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler
31 Aralik 2023 tarihi itibariyle kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 2.917.090 TLdir. (31 Aralik 2022 Yoktur.)
21.8 Gegmis Yillar Kar/Zararlari

Halka acik sirketler kar payi dagitimlarini SPK'nin 1 Subat 2014 tarihinden itibaren yurdrlige giren 11-19.1 No'lu Kar Payi Tebligi'ne gore
yaparlar. Kar Payi Tebligi'nde yer alan diizenleme ve agiklamalar asagida 6zetlenmistir.

Kar dagrtimi genel kurul tarafindan belirlenecek Kar Payr Dagitim Politikasi gergevesinde yine genel kurul karari ile dagrtilacaktir.
Ortakliklar kar dagitim politikalarini belirlerken kar dagitimi yapilip yapilmayacagdini da kararlastiracaklardir. Bu gergevede kar dagrtimi
prensip olarak ihtiyaridir. SPK sirketlerin niteliklerine gore kar dagitim politikalarina iligkin farkli esaslar belirleyebilecektir.
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Ortakliklarin kar dagitim politikalarinda:

- Kar dagitilip dagitiimayacadgi.

- Kar payi oranlari ve bu oranlarin uygulanacagi hesap kalemi.

- Odeme yontemleri ve zamani.

- Kar payinin nakit veya bedelsiz pay olarak dagitilip dagitiimayacagi. (Borsada iglem goéren sirketler igin)
- Kar payi avansi dagrtilip dagitiimayacagi konulari dizenlenmektedir.

Dagitilacak kar payi tutarinin Ust siniri yasal kayitlarda yer alan ilgili kar dagitim kaynaklarinin dagitilabilir tutan kadardir. Kar payi
dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timune kural olarak esit sekilde dagitilir. Paylarin iktisap ve ihrag tarihleri dikkate alinmaz. Tirk
Ticaret Kanuna gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile ana sozlesme ve kar dagitim politikasinda ortaklar i¢in ongortlen kar payi
ayrilmadikca baska yedek akge ayrilmasina ertesi yila kar aktariimasina karar verilemez. Ana sozlesmede yer almasi kaydiyla imtiyazli
pay veya intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu Uyelerine, galisanlar ve pay sahibi olmayan diger kisilere kardan pay verilebilir.

Ancak pay sahipleri igin belirlenen kar payr nakden 6denmeden intifa senedi sahipleri, yonetim kurulu tyeleri, galisanlar ve diger kisilere
kar payl 6denemez. Teblig. prensip olarak imtiyazl paylar harig olmak Uzere sayilan kisilere 6denecek kar payi tutarina iliskin ana
sOzlesmede bir belirleme yapilmamissa bunlara dagitilacak tutarin en fazla pay sahiplerine dagitilan kér payinin %'t kadar olabilecegini
ongormektedir.

Pay sahibi disindaki kisilere kar pay dagitilacak ise ve taksitle ©deme s6z konusu ise taksit tutarlari pay sahiplerine yapilacak taksit
ddemeleri ile orantili ve ayni esaslara gore odenir.

Yeni Sermaye Piyasasl Kanunu ve dolayisiyla yeni Tebli§ ortakliklarin bagis yapmasina imkan tanimaktadir. Ancak bunun esas
sozlesmelerde hikiim olmasi aranmaktadir. Bagislarin tutari genel kurullar tarafindan belirlenebilecek olmakla birlikte SPK st bir sinir
getirebilecektir.

Paylari borsada iglem goren sirketler:

- Kar dagrtimina iliskin yonetim kurulu 6nerisini

- Yahut kar payr avansi dagitimina iligkin yonetim kurulu kararini
- Kar dagitim tablosu veya kar payi avansi dagitim tablosu

kamuya duyurulur. Kar dagitim tablosunun en geg olagan genel kurul giindeminin ilan edildigi tarihte kamuya agiklanmasi zorunludur.
NOT 22 - KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLERI

Ana Ortaklik Sirket'in 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla Sirket'in vermis oldugu teminat, rehin ve ipotek pozisyonu
asagidaki gibidir;

Ana Ortaklik Sirket tarafindan verilen TRi'ler (Teminat-Rehin-ipotekler)

31 Aralk 2023

31 Aralik 2022

A. Kendi Tizel Kisiligi Adina Vermis Oldugu TRi'lerin Toplam Tutar! 10.369.362.671 5.931.758.891
B. Tam Konsolidasyon Kapsamina Dahil Edilen Ortakliklar Lehine Vermis Oldugu
TRI'lerin Toplam Tutari Yoktur Yoktur
C. Olagan Ticari Faaliyetlerinin YurGtulmesi Amaciyla Diger 3. Kisilerin Borcunu
Temin Amaciyla Vermis Oldugu TRI'lerin Toplam Tutari Yoktur Yoktur
D. Diger Verilen Tri'lerin Toplam Tutari - -
i. Ana Ortak Lehine Vermis Oldugu Tri'lerin Toplam Tutart Yoktur Yoktur
ii. Bve C Maddeleri Kapsamina Girmeyen Diger Grup Sirketleri Lehine Vermis
Oldugu Tri'lerin Toplam Tutari © - -
iii. C Maddesi Kapsamina Girmeyen 3. Kisiler Lehine Vermis Oldugu Tri'lerin
Toplam Tutari Yoktur Yoktur
Toplam 10.369.362.671 5.931.758.891
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Ana Ortaklik Sirket'in 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla Ana Ortaklik Sirket'in kendi tizel kisiligi adina vermis oldugu
TRi'lerin asagidaki gibidir;

Cinsi Kime Verildigi 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Teminat Mektubu Tirkiye Elektrik lletim A.S. 8.691.616 4.875.585
Teminat Mektubu Enerji Piyasasi Denetleme Kurumu 24.526.460 6.175.000
Teminat Mektubu Balikesir Valiligi il Gida Tarim ve Hay. Midirligi 1.964.270 881.209
Teminat Mektubu Bayerische Landesbank 2.032.446.885 848.388.537

Tasinir Rehini Turkiye Vakiflar Bankasi T.A.O 8.301.733.440 5.071.438.560
Toplam 10.369.362.671 5.931.758.891
Davalar;

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde Grup lehine ve aleyhine acilan davalarin tutarlari asagidaki sekildedir.

Aleyhte/Lehte Davalar, Takipler 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Aleyhte Devam Eden Davalar 1.490.000 846.000
Aleyhte Devam Eden icra Takipleri 600.000
Lehte Devam Eden Davalar 131.766.627 16.246.103

Grup Aleyhine devam eden davalara iligkin olarak 31 Aralik 2023 tarihli finansal tablolarda 1.668.116 TL tutarinda dava karsilig
ayrilmistir. (31 Aralik 2022; 1.544.012 TL)

NOT 23 - HASILAT VE SATISLARIN MALIYETI
23.1 Hasilat

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait hasilati asagidaki gibidir;

01 Ocak - 01 Ocak -
Hasilat 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Elektrik Uretim Gelirleri 1.352.064.479 1.240.175.432
Toplam 1.352.064.479 1.240.175.432

23.2 Satiglarin Maliyeti

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait satiglarin maliyetinin detayi asagidaki gibidir;

01 Ocak - 01 Ocak -
Satislarin Maliyeti 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Elektrik Uretim ve Satis giderleri (287.777.412) (391.174.487)
Amortisman Giderleri (223.767.413) (148.702.085)
Danismanlik giderleri (5.194.228) (1.214.875)
Sigorta Giderleri (6.226.135) (3.483.815)
Bakim Onarim Giderleri (59.698.945) (64.510.443)
Personel Giderleri (18.596.500) (7.641.516)
Toplam (601.260.633) (616.727.221)
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NOT 24 - FAALIYET GIiDERLERI

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait genel yonetim giderlerinin detayr asagidaki
gibidir;

01 Ocak - 01 Ocak -
Genel Yonetim Giderleri 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
isci ve Ucret Giderleri (13.372.381) (4.210.448)
Musavirlik giderleri (2.557.891) (989.003)
Diger personel giderleri (197.549) (210.2317)
Temsil ve agirlama giderleri (440.036) (58.525)
Uyelik ve aidat giderleri (331.972) -
Seyahat giderleri (182.800) (69.945)
Akaryakit giderleri (178.575) (105.765)
Arag kiralama giderleri (261.455) (70.840)
Danismanlik giderleri (2.740.545) (1.091.376)
Kira giderleri (1.388.288) (64.462)
Vergi resim ve harg giderleri (1.059.953) (214.094)
Diger gesitli giderler (238.918) (217.789)
Toplam (22.950.363) (7.302.478)

NOT 25 - ESAS FAALIYETLERDEN DIGER GELIR/(GIDERLER)

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona hesap donemlerine ait esas faaliyetlerden diger gelirler asagidaki gibidir;

01 Ocak - 01 Ocak -
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Ertelenmis finansman gelirleri 15.106.437 1.636.465
Konusu kalmayan dava karsiliklar 549.698 257.730
Konusu kalmayan alacak karsiliklari - 52.370
Kur farki gelirleri 27.818.598 -
Diger gelirler 11.379.647 539.500
Toplam 54.854.380 2.486.065

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait esas faaliyetlerden diger giderler asagidaki
gibidir;

01 Ocak - 01 Ocak -
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Ertelenmis finansman giderleri (2.238.550) (431.181)
Sipheli ticari alacak karsiliklari (343.499) (147.164)
Dava karslliklari - (795.998)
Kur farki giderleri - (84.981.146)
Vergi cezalari ve gecikme zamlari (3.879.074) -
Diger Giderler (2.665.942) (5.872.254)
Toplam (9.127.065) (92.227.743)

NOT 26 - 0ZKAYNAK YONTEMIYLE DEGERLENEN YATIRIMLARIN KARLARINDAN (ZARARLARINDAN) PAYLAR

Ozkaynak Yéntemiyle Degerlenen Yatinimlarin 01 Ocak - 01 Ocak -
Karlarindan/Zararlarindan Paylar 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Ozkaynak Yontemiyle Dederlenen Yatirimlarin

Karlarindan (Zararlarindan) Paylar (1.763.565) 4.695.592
Toplam (1.763.565) 4.695.592
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31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 Tarihlerinde Sona Eren

Hesap Donemlerine Ait Konsolide Finansal Tablolar ve Dipnotlari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

NOT 27 - YATIRIM FAALIYETLERINDEN GELIRLER/(GIDERLER)

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait yatirim faaliyetlerinden gelir/giderleri detayi

asagidaki gibidir;

01 Ocak - 01 Ocak -
Yatirim faaliyetlerinden gelirler 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Yatinm amagli gayrimenkullerin de@er artiglari 64.044.036 67.612.904
Menkul kiymet gelirleri 82.389.735 -
Toplam 146.433.771 67.612.904

01 Ocak - 01 Ocak -
Yatirim faaliyetlerinden giderler 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Menkul kiymet zararlari (45.756.448) -
Toplam (45.756.448) --

NOT 28 - FINANSMAN GELIR/(GIDERLER)

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait finansman gelirlerinin detay asagidaki gibidir;

01 Ocak - 01 Ocak -
Finansman gelirleri 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Kur farki gelirleri - 235.473.982
Faiz gelirleri 82.148.123 19.895.793
Toplam 82.148.123 255.369.775

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerinde sona eren hesap donemlerine ait finansman giderlerinin detay asagidaki gibidir;

01 Ocak - 01 Ocak -
Finansman giderleri 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Kur farki giderleri (259.914.271) -
Faiz giderleri (181.527.200) (84.632.103)
Toplam (441.441.471) (84.632.103)

NOT 29 - FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NITELiGI VE DUZEYi

Sermaye riski yonetimi

Sermaye'yi yonetirken Grup'un hedefleri ortaklarina getiri diger hissedarlara fayda sadlamak igin Sirket'in faaliyetlerinin devamini

sag@layabilmek ve sermaye maliyetini azaltmak amaciyla en uygun sermaye yapisini stirddrmektir.

Grup sermaye yonetimini bor¢/sermaye oranini kullanarak izler. Bu oran, net borcun toplam sermayeye bolinmesiyle bulunur. Net borg
nakit ve nakit benzeri degerlerin toplam borg tutarindan (finansal durum tablosunda gosterildigi gibi kisa ve uzun vadeli yGkumlulGkleri
icerir) disllmesiyle hesaplanir. Toplam sermaye finansal durum tablosunda gosterildigi gibi 6zkaynak ile net borcun toplanmasiyla

hesaplanir.

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla net borg/toplam sermaye orani asagidaki gibidir:
31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Toplam Borglar 4.133.898.389 2.518.973.666
Eksi: Hazir Degerler (687.572.733) (227.928.549)
Net Borg 3.446.325.656 2.291.045.117
Toplam Oz Sermaye 2.737.232.322 1.524.825.753

Toplam Sermaye 6.183.557.978

3.815.870.870

Net Borg/Toplam Sermaye Orani %55,73

%60,04
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ﬁ* Kurumsal Profil Yonetimden

Ekonomik ve Sektorel Ortam

Finansal ve Operasyonel Geligmeler

Tatlipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 Tarihlerinde Sona Eren
Hesap Donemlerine Ait Konsolide Finansal Tablolar ve Dipnotlari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Finansal Araclar Kredi riski

Finansal aracin taraflarindan birinin sozlesmeye bagdh yukimltliguna yerine getirememesi nedeniyle Sirket'e finansal bir kayip
olusturmasi riski kredi riski olarak tanimlanir. Sirket, vadeli satislarindan kaynaklanan ticari alacaklari ve bankalarda tutulan
mevduatlari dolayisiyla kredi riskine maruz kalmaktadir. Sirket yonetimi misterilerden alacaklari ile ilgili kredi riskini her bir musteri
icin ayri ayri olmak kaydiyla kredi limitleri belirleyerek ve gerektigi takdirde teminat alarak riskli gordigu musterilerine ise sadece nakit
tahsilat yoluyla satis yaparak azaltmaktadir. Sirket'in tahsilat riski esas olarak ticari alacaklarindan dogabilmektedir. Ticari alacaklar,
Sirket yonetimince gegmis tecrlibeler ve cari ekonomik durum goz 6nline alinarak degerlendiriimekte ve uygun miktarda stipheli
alacak karsilidi ayrildiktan sonra finansal durum tablosunda net olarak gosterilmektedir.

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla finansal arag turleri itibariyla maruz kaldigi kredi riskleri asagida belirtilmistir:

Ticari Alacaklar

Diger Alacaklar Nakit ve nakit benzeri

31 Aralik 2023

iligkili Taraf

Diger Taraf

iligkili Taraf

Diger Taraf Mevduat Diger

Raporlama tarihi itibariyle maruz kalinan

azami kredi riski (A+B+C+D+E) ©

Azami riski teminat, vs ile glivence altina
alinmis kismi

A. Vadesi gegmemis ya da deger
dislkldgine ugramamis finansal
varliklarin net defter degeri

B. Kosullari yeniden gorusilmus bulunan,
aksi taktirde vadesi gegmis veya deger
disutkligine ugramis sayilacak finansal
varliklarin defter degeri

C. Vadesi gegmis ancak deger dusukligtine
ugramamis varliklarin net defter degeri
Teminat vs ile glivence altina alinmig kismi

D. Deger diusUkligune ugrayan varliklarin net
defter degerleri
Vadesi ge¢cmis (briit defter degeri)

Deger diisUklugu (-)

Net de@erin teminat, vs ile glivence altina
alinmis kismi

Vadesi gegmemis (briit defter degeri)
Deger disUklugu (-)

Net de@erin teminat, vs ile glivence altina
alinmis kismi

E. Bilango dislI kredi riski igeren unsurlar

58.191.019

58.191.019

(126.054)

126.054

50.987

50.987

3.751.015 687.571.257 -

3.751.015 687.571.257 -
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Finansal Tablolar

Ekler

iletigim

Tathipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 Tarihlerinde Sona Eren
Hesap Donemlerine Ait Konsolide Finansal Tablolar ve Dipnotlari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Ticari Alacaklar

Diger Alacaklar

Nakit ve nakit benzeri

31 Aralik 2022 iligkili Taraf ~ Diger Taraf lligkili Taraf  Diger Taraf Mevduat Diger
Raporlama tarihi itibariyle maruz kalinan
azami kredi riski (A+B+C+D+E) © - 204 148.058.394 930.372 227.926.563 -
Azami riski teminat, vs ile glivence altina
alinmig kismi - 204 148.058.394 930.372 227.926.563 -
A. Vadesi gegmemis ya da deger
disikligidne ugramamis finansal
varliklarin net defter degeri - - - - - -
B. Kosullari yeniden gorusilmus bulunan,
aksi taktirde vadesi gegcmis veya deger
disukligune ugramis sayilacak finansal
varliklarin defter degeri - - - - - -
C. Vadesi gegmis ancak deger dusuklugtine
ugramamus varliklarin net defter degeri - - - - - -
Teminat vs ile glivence altina alinmisg kismi - - - - - -
D. Deger diusUkligune ugrayan varliklarin net
defter degerleri - : - - : -
Vadesi gegcmis (briit defter degeri) - - - - - -
Deger disUklugu (-) - (15.875) - - - -
Net de@erin teminat, vs ile glivence altina
alinmis kismi - 15.875 - - - -
Vadesi gegmemis (briit defter degeri) - - - - - -
Deger diisUklugu (-) - - - - - -
Net de@erin teminat, vs ile glivence altina
alinmis kismi - - - - - -
E. Bilango disli kredi riski igeren unsurlar
(Not 14) - - - - - -
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Kurumsal Profil Yonetimden

A

Ekonomik ve Sektorel Ortam

Finansal ve Operasyonel Geligmeler

Tatlipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 Tarihlerinde Sona Eren
Hesap Donemlerine Ait Konsolide Finansal Tablolar ve Dipnotlari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Likidite riski

Likidite riski. Sirket'in net fonlama yikumldliklerini yerine getirmeme ihtimalidir. Piyasalarda meydana gelen bozulmalar veya kredi
puaninin disurdlmesi gibi fon kaynaklarinin azalmasi sonucunu dogduran olaylarin meydana gelmesi likidite riskinin olugsmasina
sebebiyet vermektedir. Sirket yonetimi fon kaynaklarini dagitarak mevcut ve muhtemel yikimluliklerini yerine getirmek igin yeterli
tutarda nakit ve benzeri kayna@i bulundurmak suretiyle likidite riskini yonetmektedir. Sirket'in 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri

itibaryla likidite riskini gosteren tablolar asagidadir;

31 Aralik 2023

Sozlesme
uyarinca nakit

Sozlesmeler uyarinca Defter cikislar toplami 3 aydan 3-12 ay 1-5yil 5yildan
vadeler/Beklenen vadeler degeri (=1+1+114IV) kisa (1) arasi (I1) arasi (I1) uzun (V)
Tirev Olmayan Finansal
Yakamlultkler 3.684.691.316  3.875.355.656 18.387.970  589.048.119 2.220.135.275 1.047.784.292
Ticari borglar 126.275.482 140.457.630 35.114.408  105.343.222 - -
Diger borglar 76.020.711 76.020.711 6.922.570 20.767.711 48.330.430 -
31 Aralik 2022
Sozlesme

uyarinca nakit
Sozlesmeler uyarinca Defter cikiglar toplami 3 aydan 3-12 ay 1-5yil 5yildan
vadeler/Beklenen vadeler degeri (=1+11+11+1V) kisa (1) arasi (Il) arasi (Il1) uzun (V)
Tlrev Olmayan Finansal
Yikdmlultkler 2.292.464.161  2.518.783.883 4734718  363.948.143 1.588.933.842  561.167.180
Ticari borglar 36.353.760 37.602.245 9.400.561 28.201.684 - -
Diger borglar 41.854.959 41.854.959 7.591.877 22.775.632 11.487.450 -

Faiz orani riski

Piyasadaki fiyatlarin degismesiyle finansal araglarin de@erlerinde dalgalanmalar olusabilir. S6z konusu dalgalanmalar, menkul
kiymetlerdeki fiyat degisikliginden veya bu menkul kiymeti gikaran tarafa 6zgu veya tim piyasayi etkileyen faktorlerden kaynaklanabilir.
Sirket'in faiz orani riski baglica banka kredilerine baglidir.

Faiz tagiyan finansal borglarin faiz orani degisiklik gostermesine karsi faiz taglyan finansal varliklarin sabit faiz orani bulunmaktadir ve
gelecek yillardaki nakit akisi bu varliklarin buytkliga ile degisim gostermemektedir. Sirket'in, piyasa faiz oranlarinin degismesine karsi
olan risk agikhidi, her seyden once Sirket'in degisken faiz oranli borg yikimldltklerine baglidir.
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Kur riski

Yabanci para varliklar, yikimldlukler ve finansal durum tablosu digi yiikimldlUklere sahip olma durumunda ortaya ¢ikan kur
hareketlerinden kaynaklanacak etkilere kur riski denir. Donem iginde gergeklesen dovizli islemler, islem tarihlerinde gegerli olan déviz
kurlari Gzerinden gevrilmistir. Dovize dayali parasal varlik ve yikimlulikler, ddnem sonunda gegerli olan doviz kurlari Gzerinden
gevrilmistir. Dovize dayali parasal varlik ve yukidmluliklerin gevrimlerinden dodan kur kazanci veya zararlari, kar/zarar tablosuna
yansitilmistir. Sirket'in parasal doviz yukumlUlikleri ve parasal doviz alacaklarini agmakta; kurlarin yikselmesi durumunda, Sirket
yabanci para riskine maruz kalmaktadir.

Grup'un 31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 itibariyle sahip oldugu yabanci para tanimli varlik ve borglar agagidaki gibidir:

DOViz POZiISYONU TABLOSU

TL TL

31 Aralik 2023 (Sunum Para Birimi) (Orijinal Para Birimi) EUR
1. Ticari Alacaklar 58.189.187 58.189.187 -
2a. Parasal Finansal Varliklar (Kasa, Banka hesaplari dahil) 669.602.371 559.234.643 3.388.226
2b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - -
3. Diger 536.773.599 536.241.332 16.340
4. Donen Varliklar (1+2+3) 1.264.565.157 1.153.665.162 3.404.566
5. Ticari Alacaklar - - -
6a. Parasal Finansal Varliklar - - -
6b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - -
7. Diger - - -
8. Duran Varliklar (5+6+7) 3.686.487 3.686.487 -
9. Toplam Varliklar (4+8) 1.268.251.644 1.157.351.649 3.404.566
10. Ticari Borglar (126.259.849) (16.382.750) (3.367.096)
11. Finansal Yukumldlukler (229.651.211) (1.860.700) (6.980.459)
12. Diger (29.693.018) (29.693.018) -
13. Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler (10+11+12) (385.604.078) (47.936.468) (10.347.555)
14. Ticari Borglar - - -
15. Finansal Yukumldlukler (3.005.412.805) (49.952.210) (90.567.733)
16. Diger (48.330.430) (48.330.430) -
17. Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler (14+15+16) (3.053.743.235) (98.282.640) (90.567.733)
18. Toplam Yiikiimliiliikler (13+17) (3.439.347.313) (146.219.108)  (100.915.288)
19. Bilango Disi Tiirev Araglari Net Varlik/(Yukiimliliik) Pozisyonu

(19a-19b) - - -
19a. Hedge Edilen Toplam Varlik Tutar - - -
19b. Hedge Edilen Toplam YukumlUlik Tutari - - -
20. Net Yabanci Para Varlik/(Yiikiimliilik) Pozisyonu (9-18+19) (2.171.095.669) 1.011.132.541 (97.510.722)
21. Parasal Kalemler Net Yabanci Para Varlik/(Yiikiimliiliik)

Pozisyonu (1+2a+5+6a-10-11-12-14-15-16) (2.171.095.669) 1.011.132.541 (97.510.721)
22. Déviz Hedge'i igin Kullanilan Finansal Araglarin

Toplam Gergege Uygun Degeri - - -
23. ihracat - - -
24. ithalat - -
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DOViZ POZiSYONU TABLOSU

TL TL
31 Aralik 2022 (Sunum Para Birimi) (Orijinal Para Birimi) EUR
1. Ticari Alacaklar - - -
2a. Parasal Finansal Varliklar (Kasa, Banka hesaplari dahil) 226.145.118 165.289.965 3.052.694
2b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - -
3. Diger 174.702.368 174.585.749 5.850
4. Donen Varliklar (1+2+3) 400.847.486 339.875.714 3.058.544
5. Ticari Alacaklar - - -
6a. Parasal Finansal Varliklar - - -
6b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - -
7. Diger - - -
8. Duran Varliklar (5+6+7) 3.686.487 3.686.487 -
9. Toplam Varliklar (4+8) 404.533.973 343.562.201 3.058.544
10. Ticari Borglar (36.328.860) (11.818.003) (1.227.335)
11. Finansal YukUmldlukler (269.604.850) (1.363.069) (13.431.699)
12. Diger (31.234.304) (31.234.304) -
13. Kisa Vadeli Yiikiimliilukler (10+11+12) (337.168.014) (44.415.376) (14.659.034)
14. Ticari Borglar - - -
15. Finansal YukiUmldlukler (1.838.103.657) (31.787.110) (90.447.881)
16. Diger (11.487.450) (11.487.450) -
17. Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler (14+15+16) (1.849.591.107) (43.274.560) (90.447.881)
18. Toplam Yiikiimliiliikler (13+17) (2.186.759.121) (87.689.936) (105.106.915)
19. Bilango Disi Tiirev Araglari Net Varlik/(Yikiimliliik) Pozisyonu
(19a-19b) - - -
19a. Hedge Edilen Toplam Varlik Tutari - - -
19b. Hedge Edilen Toplam Yukumlulik Tutan - - -
20. Net Yabanci Para Varlik/(Yiikiimliilik) Pozisyonu (9-18+19) (1.782.225.148) 255.872.265 (102.048.371)
21. Parasal Kalemler Net Yabanci Para Varlik/(Yiikiimliiliik)
Pozisyonu (1+2a+5+6a-10-11-12-14-15-16) (1.782.225.148) 255.872.265 (102.048.371)
22. Déviz Hedge'i igin Kullanilan Finansal Araglarin
Toplam Gergege Uygun Degeri - - -
23. ihracat - - -
24. ithalat - -
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31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 Tarihlerinde Sona Eren
Hesap Donemlerine Ait Konsolide Finansal Tablolar ve Dipnotlari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Kur Riskine Duyarlilik Analizi

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyle olan finansal durum tablosu yabanci para pozisyonuna gore, Gegerli para birimi
yabanci paralar karsisinda %10 oraninda deger kazansaydi/kaybetseydi ve diger tim degiskenler sabit kalsayd, ayni tarihte sona
eren hesap doneminde, yabanci para biriminden olan varlik ve yukimliliklerden olusan kur farki kari/zararl sonucu net etkisi asagdida
sunulmustur.

Do6viz Kuru Duyarlilik Analizi Tablosu
01 Ocak - 31 Aralik 2023 Dénemi itibariyle

Kar/(Zarar) Ozkaynaklar

Yabanci paranin  Yabanci paranin  Yabanci paranin  Yabanci paranin
deger kazanmasi deger kaybetmesi deger kazanmasi deger kaybetmesi

TU'nin ABD Dolari karsisinda %10 de§er kazanmasi/kaybetmesi halinde

1- TL net varlik/ytkdmluliga 101.113.254 (101.113.254) 101.113.254 (101.113.254)
2- TL riskinden korunan kisim (-)
3- TL Net etki (1+2) 101.113.254 (101.113.254) 101.113.254 (101.113.254)

Euro'nun ABD Dolari karsisinda %10 deger kazanmasi/kaybetmesi halinde

4- Euro net varlik/yukdmldliga (318.222.821) 318.222.821 (318.222.821) 318.222.821
5- Euro riskinden korunan kisim (-)

6- Euro Net etki (4+5) (318.222.821) 318.222.821 (318.222.821) 318.222.821
TOPLAM (3+6) (217.109.567) 217.109.567 (217.109.567) 217.109.567

Ddviz Kuru Duyarhlik Analizi Tablosu
01 Ocak - 31 Aralik 2022 Donemi Itibariyle
Kar/(Zarar) Ozkaynaklar
Yabanci paranin ~ Yabanci paranin  Yabanci paranin  Yabanci paranin
deger kazanmasi degder kaybetmesi deger kazanmasi deger kaybetmesi

TLnin ABD Dolari karsisinda %10 de@er kazanmasi/kaybetmesi halinde

1- TL net varlik/ytkimlalagu 25.587.226 (25.587.226) 25.587.226 (25.587.226)
2- TL riskinden korunan kisim (-)
3- TL Net etki (1+2) 25.587.226 (25.587.226) 25.587.226 (25.587.226)

Euro'nun ABD Dolari karsisinda %10 deger kazanmasi/kaybetmesi halinde

4- Euro net varlik/yukdmlaliaga (203.809.741) 203.809.741 (203.809.741) 203.809.741
5- Euro riskinden korunan kisim (-)

6- Euro Net etki (4+5) (203.809.741) 203.809.741 (203.809.741) 203.809.741
TOPLAM (3+6) (178.222.515) 178.222.515 (178.222.515) 178.222.515
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NOT 30 - FINANSAL ARAGLAR (GERGEGE UYGUN DEGER AGIKLAMALARI VE FINANSAL RISKTEN KORUNMA MUHASEBESI
GERGEVESINDEKI AGIKLAMALAR)

Makul deger zorunlu satis veya tasfiye gibi haller disinda bir finansal aracin cari bir islemde istekli taraflar arasinda alim satima konu
olan fiyatini ifade eder. Kote edilmis piyasa fiyati sayet varsa. bir finansal aracin makul degerini en iyi yansitan degerdir.

Sirket'in finansal araglarin makul degerleri Turkiye'deki finansal piyasalardan ilgili ve glvenilebilir bilgiler edinilebilecedi 6lglide tahmin
edilmistir. Burada sunulan tahminler Sirket'in bir piyasa isleminde edinebilecegi tutarlar yansitmayabilir. Sirket'in finansal araglarinin
makul degerlerinin tahmininde asagida belirtilen yontemler ve varsayimlar kullaniimistir.

Rayic degerleri tahmin edilmesi pratikte mimkin olan finansal enstriimanlarin rayig degerlerinin tahmini igin agsagdidaki yontem ve
varsayimlar kullaniimistir:

Finansal Aktifler

Makul degeri defter degerine yaklasan parasal aktifler:

- Yabanci para bakiyeleri donem sonu kuru Uzerinden gevrilmektedir.

- Finansal durum tablosunda maliyet bedeli Gzerinden gosterilen bazi finansal aktiflerin (kasa-banka) makul degerlerinin finansal
durum tablosu degerlerine yaklasik olduklari varsayilmaktadir.

- Ticari alacaklarin makul degerinin karsiliklar ayrildiktan sonra tasindiklan degere yakin oldugu tahmin edilmektedir.

Finansal Pasifler

Makul degeri defter degerine yaklasan parasal pasifler:

- Kisa vadeli krediler ve diger parasal pasiflerin makul degerlerinin. kisa dénemli olmalari dolayisiyla. defter de@erlerinin yaklasik
oldugu varsayilmaktadir.

- Yabanci para cinsinden olan ve donem sonu kurlari Gzerinden gevrilen uzun vadeli borglarinin makul de@erinin defter degderine esit
oldugu varsayllmaktadir.

- Uglincu sahislara 6denecek tahmini tutarlari temsil eden ticari borglar ile tahakkuk etmis giderlerin finansal durum tablosunda
taginan defter degerlerinin piyasa degerlerine yaklasik oldugu varsayilmistir.

NOT 31 - FINANSAL DURUM TABLOSU TARIHINDEN SONRAKI OLAYLAR

Grup 01 Subat 2024 tarihli ve 2024/1 Sayili Yonetim Kurulu Kararina istinaden, 01 Subat 2024 tarihi itibariyle, AGaoglu Yenilenebilir
Enerji Yatinm Holding A.S/nin sermayesinin %7,5'luk kismini temsil eden paylari (%2,5'luk kismi imtiyazl) 214.094.138,40 TL bedel ile
devir almistir. Pay devrine iliskin islem bedeli olan 214.094.138,40 TL Akdeniz insaat ve Egitim Hizmetleri A.S'ye nakden ddenmistir.

Grup'un gelistirmekte oldugu Balikesir ilinde bulunan, EPDK tarafindan verilen EU/3887-5/2355 lisans numarali, Tatlipinar RES
Projesi'nin sahada montaji tamamlanan 14,40 MW kurulu gli¢ kapasitesine sahip 3 turbininin T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi
tarafindan 23.02.2024 tarihinde mevzuata uygun olarak gegici kabull yapilmis olup, bu tirbinler 24.02.2024 tarihinden itibaren ticari
enerji Uretimine baslamiglardir.

Sirketi ile Glinesgiin 4 Enerji Uretim Danismanlik Sanayi ve Ticaret A.S/nin (“Giinesgiin”) tek pay sahibi Mustafa Riichan Corbacioglu
("Saticl”) arasinda Giinesgln'lin sermayesinin tamamini temsil eden nama yazili paylarin Sirketimiz tarafindan 200.000 TL bedel
mukabilinde devralinmasi amaciyla, 18.03.2024 tarihli Pay Devir Stzlesmesi (“Sozlesme”) imzalanmistir. Sirket kamu kurum ve
kuruluslarindan alinacak onaylari takiben, riizgar sahalari igin MWe basina toplamda 80.000,00 ABD Dolari, glines sahalari igin
MWe basina toplamda 30.000,00 ABD Dolari olmak tzere Sarta Bagli ilave Pay Devir Bedelleri Sézlesme'ye uygun olarak Saticr'ya
Odeyecektir.
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Tathipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

31 Aralik 2023 ve 31 Aralik 2022 Tarihlerinde Sona Eren
Hesap Donemlerine Ait Konsolide Finansal Tablolar ve Dipnotlari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

NOT 32 - FINANSAL TABLOLARI ONEMLI OLGUDE ETKILEYEN YA DA FINANSAL TABLOLARIN AGIK, YORUMLANABILIR VE
ANLASILABILIR OLMASI AGISINDAN AGIKLANMASI GEREKEN DIGER HUSUSLAR

Bulunmamaktadir.
NOT 33 - BAGIMSIZ DENETIM KURULUSUNDAN ALINAN HiZMETLERE iLiSKIiN UCRETLER

Sirket'in 31 Aralik 2023 tarihinde sona eren raporlama donemine iliskin Ana ortaklik Sirket ve Bagl Ortakliklarinin Bagimsiz Denetim
Kurulusundan aldigi bagimsiz denetim hizmetlerine iliskin Ucret gideri 1.912.500 TL tutarindadir.

Sirket'in 31 Aralik 2023 tarihinde sona eren raporlama doneminde bagimsiz denetim kurulusundan alinan finansal tablolarin bagimsiz
denetimi disinda farkli bir hizmet bulunmamaktadir.
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KURUMSAL YONETIM UYUM RAPORU

Uyum Durumu
Evet | Kismen | Hayir | Muaf | ilgisiz | Agiklama

1.1. PAY SAHIPLiGi HAKLARININ
KULLANIMININ KOLAYLASTIRILMASI

1.1.2 - Pay sahipligi haklarinin
kullanimini etkileyebilecek nitelikteki
bilgi ve agiklamalar glincel olarak
ortakhigin kurumsal internet
sitesinde yatinrmcilarin kullanimina
sunulmaktadir.

1.2. BiLGi ALMA VE iINCELEME HAKKI

1.2.1 - Sirket yonetimi 6zel denetim
yapllmasini zorlastiricr iglem X
yapmaktan kaginmistir.

1.3. GENEL KURUL

1.3.2- Sirket, genel kurul gindeminin
aclk sekilde ifade edilmesini ve her
teklifin ayri bir baslik altinda verilmis
olmasini temin etmistir.

1.3.7-imtiyazli bir sekilde ortaklik
bilgilerine ulagma imkani olan kimseler,
kendileri adina ortakligin faaliyet
konusu kapsaminda yaptiklari islemler
hakkinda genel kurulda bilgi
verilmesini teminen glindeme
eklenmek tzere yonetim kurulunu
bilgilendirmistir.

1.3.8 - Glndemde ozellik arz eden
konularla ilgili yonetim kurulu tyeleri,
ilgili diger kisiler, finansal tablolarin
hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan
yetkililer ve denetgiler, genel kurul
toplantisinda hazir bulunmustur.

1.3.10-Genel kurul glindeminde, tim Sirketimiz halka arz tarihi 17.08.2023 olup bu tarihten sonra
bagislarin ve yardimlarin tutarlari herhangi bir genel kurul toplantisi gergeklestirilmemistir. Bu
ve bunlardan yararlananlara ayr bir sebeple 2023 yili faaliyet donemine iliskin olagan genel kurulu
maddede yer verilmigtir. heniiz gergeklestiriimemistir.

Sirketimiz halka arz tarihi 17.08.2023 olup bu tarihten sonra
herhangi bir genel kurul toplantisi gergeklestiriimemistir. Bu
sebeple 2023 yili faaliyet dénemine iliskin olagan genel kurulu
henlz gergeklestirilmemistir.

X | Bu sekilde bir iglem bildirimi s6z konusu olmamistir.

1.3.11 - Genel kurul toplantisi s6z hakki
olmaksizin menfaat sahipleri ve medya X
déhil kamuya agik olarak yapilmistir.
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1.4. OY HAKKI

1.4.1-Pay sahiplerinin oy haklarini
kullanmalarini zorlastirici herhangi
bir kisitlama ve uygulama
bulunmamaktadir.

1.4.2 Sirketin imtiyazli oy hakkina sahip
payl bulunmamaktadir.

Sirketimizin paylari A ve B grubu olarak ikiye ayrilmistir. Olagan

ve olaganustu genel kurul toplantilarinda, her bir A Grubu pay,
sahibine 5 (bes) oy hakki ve her bir B Grubu pay, sahibine 1 (bir)
oy hakki verir. Bagimsiz yonetim kurulu haricindeki yonetim kurulu
Uyeleri A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan
segilir.

1.4.3-Sirket, beraberinde hakimiyet
iliskisini de getiren karsilikli istirak
iliskisi igerisinde bulundugu herhangi
bir ortakligin genel kurulunda oy
haklarini kullanmamistir.

1.5. AZLIK HAKLARI

1.5.1 Sirket azlik haklarinin
kullandiriimasina azami 6zen
gostermistir.

1.5.2-Azlik haklari esas sozlesme ile
sermayenin yirmide birinden daha
distk bir orana sahip olanlara da
taninmis ve azlik haklarinin kapsami
esas sOzlesmede dizenlenerek
genigletilmistir.

Azlik haklar esas s6zlesme yerine sermayenin yirmide birinden
daha dustk bir oranda pay sahibi olanlara taninmamis olup,
genel uygulamalara paralel olarak azliga diizenlemelerdeki genel
hikdmler gergevesinde haklar saglanmistir.

1.6. KAR PAYI HAKKI

1.6.1 Genel kurul tarafindan onaylanan
kar dagitim politikasi ortakligin
kurumsal internet sitesinde kamuya
agiklanmistir.

1.6.2-Kar dagitim politikasi, pay
sahiplerinin ortakligin gelecek
donemlerde elde edecegi karin dagitim
usul ve esaslarini dngorebilmesine
imkan verecek aciklikta asgari bilgileri
icermektedir.

1.6.3- Kar dagitmama nedenleri ve
dagitiimayan karin kullanim sekli ilgili
glindem maddesinde belirtilmistir.

1.6.4 - Yonetim kurulu, kar dagitim
politikasinda pay sahiplerinin
menfaatleri ile ortaklik menfaati
arasinda denge saglanip
saglanmadigini gozden gegirmistir.
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KURUMSAL YONETIM UYUM RAPORU

Uyum Durumu
Evet | Kismen | Hayir | Muaf | ilgisiz | Agiklama

1.7. PAYLARIN DEVRI

1.7.1 Paylarin devredilmesini
zorlastirici herhangi bir kisitlama X
bulunmamaktadir.

2.1. KURUMSAL iNTERNET SITESI

2.1.1.-Sirketin kurumsal internet
sitesi, 2.1.1 numarali kurumsal

yonetim ilkesinde yer alan tim ogeleri X
icermektedir.

2.1.2-Pay sahipligi yapisi (¢ikariimis
sermayenin %5'inden fazlasina

sahip gergek kisi pay sahiplerinin X

adlari, imtiyazlari, pay adedi ve orani)
kurumsal internet sitesinde en az 6
ayda bir guincellenmektedir.

2.1.4-Sirketin kurumsal internet
sitesindeki bilgiler Tlrkge ile tamamen
ayni igerikte olacak sekilde ihtiyaca X
gore segilen yabanci dillerde de
hazirlanmistir.

2.2. FAALIYET RAPORU

2.2.1-Yonetim kurulu, yillik faaliyet
raporunun sirket faaliyetlerini tam

ve dogru sekilde yansitmasini temin X
etmektedir.

2.2.2 Yllik faaliyet raporu, 2.2.2

numarali ilkede yer alan tim unsurlari X

icermektedir.

3.1. MENFA/T\T.SAHiPLERiNE iLISKIN
SIRKET POLITIKASI

3.1.1- Menfaat sahiplerinin haklari ilgili
diizenlemeler, s6zlesmeler ve iyi niyet X
kurallari gergevesinde korunmaktadir.
3.1.3-Menfaat sahiplerinin haklariyla
ilgili politika ve prosedirler sirketin

kurumsal internet sitesinde X
yayimlanmaktadir.

3.1.4 - Menfaat sahiplerinin, mevzuata

aykiri ve etik agidan uygun olmayan X

islemleri bildirmesi igin gerekli
mekanizmalar olusturulmustur.
3.1.5-Sirket, menfaat sahipleri
arasindaki ¢ikar gatismalarini dengeli X
bir sekilde ele almaktadir.
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3.2. MENFAAT $A_HiPLERiNiN
SIRKET YONETIMINE KATILIMININ
DESTEKLENMESI

3.2.1- Galisanlarin yonetime katilimi,
esas sOzlesme veya sirket igi
yonetmeliklerle diizenlenmistir.

Esas sozlesmemizde madde veya sirket igi yonetmeliklerde bu
konuya iligkin 6zel htikiim bulunmamaktadir.

3.2.2-Menfaat sahipleri bakimindan
sonug doguran onemli kararlarda
menfaat sahiplerinin goruslerini
almak Uzere anket / konstiltasyon gibi
yontemler uygulanmistir.

Menfaat sahipleri bakimindan sonug doguran dnemli kararlarda
menfaat sahiplerinin goruslerini almak tzere anket/konstltasyon
gibi yontemler uygulanmamistir.

3.3. SIRKETIN INSAN KAYNAKLARI
POLITIKASI

3.3.1-Sirket firsat esitligi saglayan
bir istihdam politikasi ve tim kilit
yonetici pozisyonlari igin bir halefiyet
planlamasi benimsemistir.

3.3.2 Personel alimina iliskin olgUtler
yazili olarak belirlenmistir.

3.3.3-Sirketin bir insan Kaynaklari
Gelisim PolitikasI bulunmaktadir ve
bu kapsamda galisanlar igin egitimler
dizenlemektedir.

3.3.4-Sirketin finansal durumu,
Ucretlendirme, kariyer planlamasi,
egitim ve saglik gibi konularda
calisanlarin bilgilendiriimesine yonelik
toplantilar dizenlenmistir.

3.3.5 - Calisanlari etkileyebilecek
kararlar kendilerine ve galisan
temsilcilerine bildirilmistir. Bu
konularda ilgili sendikalarin da gortsu
alinmistir.

Sirket calisanlarini etkileyecek kararlar kendilerine ve bagli
olduklari yoneticilerine bildirilmistir. Sirketimizin ve sirket
galisanlarimizin sendika Uyeligi bulunmamaktadir.

3.3.6 - Gorev tanimlari ve performans
kriterleri tim galiganlar igin ayrintili
olarak hazirlanarak galisanlara
duyurulmus ve Ucretlendirme
kararlarinda kullaniimistir.

Gorev tanimlari ve performans kriterleri kismen hazirlanmistir.

3.3.7 - Calisanlar arasinda ayrimcilik
yapiimasini dnlemek ve galisanlari
sirket ici fiziksel, ruhsal ve duygusal
agidan kot muamelelere karsl
korumaya yonelik proseddirler,
egitimler, farkindaligi artirma, hedefler,
izleme, sikayet mekanizmalari gibi
onlemler alinmistir.

3.3.8-Sirket, dernek kurma
0zgUrligunl ve toplu is sozlesmesi
hakkinin etkin bir bigimde taninmasini
desteklemektedir.

Mevcut durumda toplu is s6zlesmesi bulunmamaktadir.

3.3.9 Galisanlar igin guvenli bir galisma
ortami saglanmaktadir.
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3.4. MUSTERILER VE
TEDARIKCILERLE iLISKILER

3.4.1-Sirket, musteri memnuniyetini
Olgmustur ve kosulsuz musteri
memnuniyeti anlayisiyla faaliyet
gostermistir.

3.4.2- Musterinin satin aldigi mal ve
hizmete iligkin taleplerinin igleme
konulmasinda gecikme oldugunda bu
durum musterilere bildirilmektedir.

3.4.3 Sirket mal ve hizmetlerle ilgili
kalite standartlarina baglidir.

3.4.4-Sirket, musteri ve tedarikgilerin
ticari sir kapsamindaki hassas
bilgilerinin gizliligini korumaya yonelik
kontrollere sahiptir.

3.5. ETIK KURALLAR VE SOSYAL
SORUMLULUK

3.5.1-Yonetim kurulu Etik Davranig
Kurallari'ni belirleyerek sirketin
kurumsal internet sitesinde
yayimlamistir.

3.5.2- Ortaklik, sosyal sorumluluk
konusunda duyarlidir. Yolsuzluk ve
rusvetin onlenmesine yonelik tedbirler
almustir.

4.1. YONETIM KURULUNUN iSLEVi

4.1.1-Yonetim kurulu, strateji ve
risklerin sirketin uzun vadeli ¢ikarlarini
tehdit etmemesini ve etkin bir risk
yonetimi uygulanmasini saglamaktadir.

4.1.2-Toplanti gindem ve tutanaklari,
yonetim kurulunun sirketin stratejik
hedeflerini tartigarak onayladigini,
ihtiyag duyulan kaynaklari belirledigini
ve yonetimin performansinin
denetlendigini ortaya koymaktadir.

4.2. YONETIM KURULUNUN FAALIYET
ESASLARI

4.2.1-Yonetim kurulu
faaliyetlerini belgelendirmis ve pay X
sahiplerinin bilgisine sunmustur.

4.2.2-Yonetim kurulu Uyelerinin gorev
ve yetkileri yillik faaliyet raporunda X
agiklanmistir.

4.2 3-Yonetim kurulu, sirketin lgegine
ve faaliyetlerinin karmasikligina uygun X
bir i¢ kontrol sistemi olusturmustur.
4.2 4-ig kontrol sisteminin isleyisi ve
etkinligine dair bilgiler yillik faaliyet X
raporunda verilmigtir.

4.2.5-Yonetim kurulu baskani ve
icra baskani (genel midir) gorevleri X
birbirinden ayrilmis ve tanimlanmigtir.
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4.2.7-Yonetim kurulu, yatinmel
iligkileri bolimu ve kurumsal
yonetim komitesinin etkili bir

sekilde galigsmasini saglamakta ve
sirket ile pay sahipleri arasindaki
anlasmazliklarin giderilmesinde ve
pay sahipleriyle iletisimde yatirnmci
iliskileri bolimu ve kurumsal yonetim
komitesiyle yakin isbirligi icinde
galismistir.

4.2.8- Yonetim kurulu Uyelerinin
gorevleri esnasindaki kusurlarr ile
sirkette sebep olacaklari zarara iliskin
olarak Sirket, sermayenin %25'ini
asan bir bedelle yonetici sorumluluk
sigortas! yaptirmistir.

4.3. YONETIM KURULUNUN YAPISI

4.3.9- Sirket yonetim kurulunda, kadin
Uye orani igin asgari %25'lik bir hedef
belirleyerek bu amaca ulagmak igin
politika olugturmustur. Yonetim kurulu X
yapisl yillik olarak gozden gegirilmekte
ve aday belirleme stireci bu politikaya
uygun sekilde gerceklestirilmektedir.

4.3.10-Denetimden sorumlu komitenin
Uyelerinden en az birinin denetim/
muhasebe ve finans konusunda 5 yillik
tecriibesi vardir.

4.4. YONETIM KURULU
TOPLANTILARININ SEKLI

4.4.1-Butln yonetim kurulu tyelerinin,
yonetim kurulu toplantilarinin goguna
fiziksel veya elektronik katilim
saglamistir.

4.4.2-Yonetim kurulu, gindemde yer
alan konularla ilgili bilgi ve belgelerin
toplantidan once tum Uyelere X
gonderilmesi igin asgari bir sure
tanimlamistir.

4.4.3-Toplantiya katilamayan ancak
goruslerini yazili olarak yonetim
kuruluna bildiren UGyenin gordsleri
diger Uyelerin bilgisine sunulmustur.
4.4.4-Yonetim kurulunda her tyenin bir
oy hakki vardir.

4.4.5-Yonetim kurulu toplantilarinin
ne sekilde yapilacagi sirket igi X
duzenlemeler ile yazili hale getirilmistir.
4.4.6 Yonetim kurulu toplanti zapti
giindemdeki tim maddelerin
gorisuldigind ortaya koymakta X
ve karar zapti muhalif gorisleri de
icerecek sekilde hazirlanmaktadir.

X Yonetici sorumluluk sigortasi yaptinimamistir.

Kadin Uye oranimiz %14 olup sirketimizin kadin Uye orani igin bir
hedefi bulunmamaktadir.

GorUs bildirim imkani bulunmakta olup, toplantiya katilamayan
X yonetim kurulu tyelerimiz tarafindan bu yonde bir bildirim
yapiimamistir.
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4.4.7-Yonetim kurulu Uyelerinin

sirket diginda bagka gorevler almasi
sinirlandirimistir. Yonetim kurulu
Uyelerinin sirket diginda aldigi
gorevler genel kurul toplantisinda pay
sahiplerinin bilgisine sunulmustur.

Yonetim kurulu Uyelerinin is deneyimleri ve sektorel tecribelerinin
yonetim kuruluna 6nemli katki saglamasi nedeniyle sirket disinda
baska gorevler almasi sinirlandiriimamistir. Faaliyet raporumuzda
yonetim kurulu tyelerimizin 6zgegmislerine yer verilmistir.
Yonetim kurulunun etkin galigmalari dikkate alinarak, kurumsal
yonetim agisindan herhangi bir olumsuz durum olusturmadigi
degerlendirilen mevcut uygulamada kisa vadede bir degisiklik
ongorilmemektedir.

4.5. YONETIM KURULU BUNYESINDE
OLUSTURULAN KOMITELER

4.5.5-Her bir yonetim kurulu Uyesi
sadece bir komitede gorev almaktadir.

Komiteler yonetim kurulu Gyelerimizin bilgi birikim ve tecribeleri
dikkate alinarak, ilgili diizenlemelere uygun olarak olusturulmakta,
bazi yonetim kurulu Uyelerimiz birden gok komitede
gorevlendirilmektedir.

4.5.6-Komiteler, gorislerini almak igin
gerekli gordugu kisileri toplantilara
davet etmistir ve goruslerini almisgtir.

4.5.7-Komitenin danigmanlik hizmeti
aldigr kisi/kurulusun bagimsiziigi
hakkinda bilgiye yillik faaliyet
raporunda yer verilmigtir.

Bu yonde alinmis bir danismanlik hizmeti bulunmamaktadir.

4.5.8-Komite toplantilarinin sonuglari
hakkinda rapor diizenlenerek yonetim
kurulu tyelerine sunulmustur.

Denetim komitesi ve kurumsal yonetim komitesi yonetim kuruluna
rapor sunmus olup riskin erken saptanmasi komitesi 2023 yili
icerisinde bir rapor sunmamistir.

4.6. YONETIM KURULU UYELERINE
VE iDARI SORUMLULUGU BULUNAN
YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

4.6.1 - Yonetim kurulu, sorumluluklarin
etkili bir sekilde yerine getirip
getirmedigini degerlendirmek

lzere yonetim kurulu performans
degerlendirmesi gergeklestirmistir.

2023 yili igerisinde yonetim kurulu performans degerlendirmesi
yaplimamistir.

4.6.4-Sirket, yonetim kurulu
tyelerinden herhangi birisine veya idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerine
kredi kullandirmamis, borg vermemis
veya 6dlng verilen borcun stiresini
uzatmamis, sartlari iyilestirmemis,
dguncl sahislar araciligiyla kisisel

bir kredi bash@i altinda kredi
kullandirmamis veya bunlar lehine
kefalet gibi teminatlar vermemistir.

4.6.5-Yonetim kurulu tyeleri ve idari
sorumlulugu bulunan yoneticilere
verilen Ucretler yillik faaliyet raporunda
kisi bazinda agiklanmistir.

Olagan Genel Kurulda ve finansal tablo dipnotlarimizda yonetim
kurulu Uyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere yapilan
odemeler genel uygulamalara paralel sekilde toplu olarak kamuya
aciklanmaktadir. Kisisel bilgilerin gizliligi agisindan énemli gorilen
konu hakkinda piyasa uygulamalari yakindan izlenmekte olup
yaygin uygulamaya paralel hareket edilmesi ongorilmektedir.
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Siirdiiriilebilirlik Kurumsal Yonetim

Finansal Tablolar Ekler iletigim

KURUMSAL YONETIM BILGI FORMU

1. PAY SAHIPLERI

1.1. Pay Sahipligi Haklarinin Kullaniminin Kolaylastinlmasi

Yil boyunca sirketin diizenledigi yatinmci konferans ve
toplantilarinin sayisi

1.2. Bilgi Alma ve inceleme Hakki

Ozel denetci talebi sayisi

Boyle bir iglem bulunmamaktadir.

Genel kurul toplantisinda kabul edilen 0zel denetgi talebi sayisi

Boyle bir islem bulunmamaktadir.

1.3. Genel Kurul

ilke 1.3.1 (a-d) kapsaminda talep edilen bilgilerin duyuruldugu
KAP duyurusunun baglantisi

Genel kurul toplantisiyla ilgili belgelerin Turkge ile es anli olarak
Ingilizce olarak da sunulup sunulmadig

Sunulmamistir.

ilke 1.3.9 kapsaminda, bagimsiz tyelerin gogunlugunun onayi
veya katilanlarin oybirligi bulunmayan islemlerle ilgili KAP
duyurularinin baglantilan

Bu nitelikte bir islem bulunmamaktadir.

Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) madde 9 kapsaminda
gergeklestirilen iliskili taraf islemleriyle ilgili KAP duyurularinin
baglantilari

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1229059

Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) madde 10 kapsaminda
gergeklestirilen yaygin ve streklilik arz eden iglemlerle ilgili KAP
duyurularinin baglantilari

Bu nitelikte bir islem bulunmamaktadir.

Sirketin kurumsal internet sitesinde, bagis ve yardimlara iligkin
politikanin yer aldigi bolimiin adi

Kurumsal Yonetim

Bagis ve yardimlara iliskin politikanin kabul edildigi genel kurul
tutanaginin yer aldigi KAP duyurusunun baglantisi

Esas sOzlesmede menfaat sahiplerinin genel kurula katilimini
diizenleyen madde numarasi

Madde 11

Genel kurula katilan menfaat sahipleri hakkinda bilgi

Genel kurul menfaat sahiplerinin katilimina agiktir.

1.4. Oy Haklar

Oy hakkinda imtiyaz bulunup bulunmadig

Evet

Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazli pay sahipleri ve oy oranlari

A grubu paylarda oyda imtiyaz bulunmakta olup her bir A Grubu
payin bes oy hakki vardir. A grubu paylar sirket sermayesinin
%26,25'ini temsil etmekte olup, bu paylarin tamami Ali
ibrahimagaoglu'na aittir.

En buylk pay sahibinin ortaklik orani %39,13
1.5. Azlik Haklar
Azlik haklarinin, sirketin esas sozlesmesinde (igerik veya oran Hayir

bakimindan) genisletilip genisletilmedigi

Azlik haklari igerik ve oran bakimindan genisletildi ise ilgili esas
s6zlesme maddesinin numarasini belirtiniz.

1.6. Kar Pay1 Hakki

Kurumsal internet sitesinde kar dagitim politikasinin yer aldigi
bolimun adi

Kurumsal Yonetim

Yonetim kurulunun genel kurula karin dagitilmamasini teklif
etmesi halinde bunun nedenleri ve dagitiimayan karin kullanim
seklini belirten genel kurul gindem maddesine iligkin tutanak
metni

1. 2022 yili kar/zarari hakkinda, Yonetim Kurulunun Sirket'in 2022
faaliyet yilinda herhangi bir kér elde etmemis olmasi sebebiyle
dagitilacak kar bulunmadigindan kar dagrtimi yapilmamasina
iliskin onerisi muzakereye agiimis, yapilan oylama sonucunda
oybirligi ile kabul edilmistir.

Yonetim kurulunun genel kurula karin dagitilmamasini teklif
etmesi halinde ilgili genel kurul tutanaginin yer aldigi KAP
duyurusunun baglantisi
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Kurumsal Profil

A

Yonetimden

Ekonomik ve Sektorel Ortam

Finansal ve Operasyonel Geligmeler

KURUMSAL YONETIM

BILGI FORMU

Genel Kurul Toplantilari

Genel Kurul ~ Genel kurul Pay Dogrudan Vekaleten  Sirketin kurumsal  Kurumsal internet ~ Genel kurul Yonetim kuruluna KAP'ta
Tarihi glindemiyle  sahiplerinin temsil temsil internet sitesinde her  sitesinde genel toplanti bildirimde bulunan yayinlanan
ilgili olarak  genel kurula edilen edilen gliindem maddesiyle kurul toplantisinda  tutanaginin imtiyazh bir sekilde genel kurul
sirkete katihm orani  paylarin paylarin ilgili olumlu ve yoneltilen tiim iligkili ortaklik bilgilerine bildiriminin
iletilen ek orani orani olumsuz oylari da soru ve bunlara taraflarla ulagma imkani baglantisi
aciklama gosterir sekilde sa@lanan ilgili madde bulunan kisi sayisi
talebi sayisi genel kurul toplanti yanitlarin yer veya paragraf  (igeriden 6grenenler
tutanaklarinin yer  aldigi boliimiin adi numarasi listesi)
aldig1 boliimiin adi
28/03 0 %100 %79,62 %20,38 - - -
/2023

2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1. Kurumsal internet Sitesi

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numarali kurumsal yonetim

ilkesinde talep edilen bilgilerin yer aldigi bolimlerin adlari

https://tatlipinarenerji.com.tr/kurumsal-yonetim

Kurumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayl bir sekilde

Yatirnimel iligkileri - Ortaklik Yapisi

paylarin %5'inden fazlasina sahip olan gergek kisi pay sahiplerinin

listesinin yer aldigi bolim

Kurumsal internet sitesinin hazirlandigi diller

Tlrkge

2.2. Faaliyet Raporu

2.2.2. numaral kurumsal yonetim ilkesinde belirtilen bilgilerin
faaliyet raporunda yer aldigi sayfa numaralari veya boliim adlari

a) Yonetim kurulu Uyeleri ve yoneticilerin sirket disinda

Ekler - Bagimsizlik Beyanlari

ylrdttukleri gorevler ve Uyelerin bagimsizlik beyanlarinin yer aldigi

sayfa numarasli veya bolim adi

b) Yonetim Kurulu blnyesinde olusturulan komitelere iligkin

bilginin sayfa numarasi veya bolim adi

Kurumsal Yonetim - Yonetim Kurulu Komiteleri

¢) Yonetim kurulunun yil igerisindeki toplanti sayisi ve lyelerin -
toplantilara katilim durumu bilgisinin sayfa numarasi veya bolim

adl

¢) Sirket faaliyetlerini Gnemli derecede etkileyebilecek mevzuat -
degisiklikleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya bolim adi

d) Sirket aleyhine agilan énemli davalar ve olasi sonuglari -
hakkinda bilginin sayfa numarasi veya bolim adi

e) Sirketin yatinm danismanli§i ve derecelendirme gibi hizmet -
aldigi kurumlarla arasindaki ¢ikar gatigmalari ve bunlari 6nlemek
icin alinan tedbirlere iligkin bilginin sayfa numarasi veya bolim adi

f) Sermayeye dogrudan katilim oraninin %5'i astigi karsilikli

istiraklere iliskin bilginin sayfa numarasi veya bolim adi

Dogrudan ve Dolayli istiraklere iliskin Pay Oranlari ve Bilgiler

g) Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger toplumsal

ve gevresel sonug doguran sirket faaliyetlerine iliskin kurumsal
sosyal sorumluluk faaliyetleri hakkinda bilginin sayfa numarasi

veya bolim adi

Surdurdlebilirlik - Kurumsal Sosyal Sorumluluk
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Siirdiiriilebilirlik Kurumsal Yonetim Finansal Tablolar Ekler iletigim

3. MENFAAT SAHIPLERI
3.1. Menfaat Sahiplerine iliskin Sirket Politikasi

Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer aldigi -
bolimin adi

Galisan haklarinin ihlali nedeniyle sirket aleyhine kesinlesen yargi 0
kararlarinin sayisi

ihbar mekanizmasiyla ilgili yetkilinin unvani -
Sirketin ihbar mekanizmasina erisim bilgileri -
3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katiliminin Desteklenmesi

Kurumsal internet sitesinde, ¢alisanlarin yonetim organlarina Calisanlarin yonetim organlarina katilimina iliskin bir i¢ dlizenleme
katiimina iligkin olan i¢ dizenlemelerin yer aldidi bolimin adi bulunmamaktadir.

Calisanlarin temsil edildigi yonetim organlari Bulunmamaktadir.

3.3. Sirketin insan Kaynaklari Politikasi

Kilit yonetici pozisyonlarr igin halefiyet plani gelistiriimesinde Kilit yonetici pozisyonlari igin halefiyet plani gelistirmesinde
yonetim kurulunun rold yonetim kurulu tavsiye ve onerilerde bulunmaktadir.

Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alimi Sirket, ise alim sureglerinde ayrimcilik yapmadan adaylarin
dlcltlerini igeren insan kaynaklari politikasinin yer aldigi bolimtn — egitim, deneyim, yetenek ve kariyer hedeflerine uygun olarak
adi veya politikanin ilgili maddelerinin ozeti pozisyonlara yerlestiriimesini saglar.

Pay edindirme plani bulunup bulunmadig Pay edindirme plani bulunmuyor.

Kurumsal internet sitesinde ayrimcilik ve kdtd muameleyi Sirket, calisanlarina din, dil, irk, renk, cinsiyet ayrimi yapmadan
onlemeye yonelik Gnlemleri igeren insan kaynaklari politikasinin ~ esit kariyer firsatlari sunmakta ve ayrimciliga kesinlikle izin
yer aldi§i bolimun adi veya politikanin ilgili maddelerinin ozeti vermemektedir.

Is kazalariyla ilgili sorumluluk sebebiyle sirket aleyhine kesinlesen 0
yargl karari sayis|

3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer aldigi Kurumsal Yonetim
bolimun adi
Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk Bulunmamaktadir.

raporunun yer aldigi bolimun adi. Kurumsal sosyal sorumluluk

raporu yoksa, gevresel, sosyal ve kurumsal yonetim konularinda

alinan onlemler

irtikap ve riigvet de dahil olmak Uzere her trli yolsuzlukla Kurumsal Yonetim politikalar bolimunde yer almaktadir.
micadele igin alinan onlemler
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4. YONETIM KURULU-I

4.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

En son yonetim kurulu performans de@erlendirmesinin tarihi

Yonetim Kurulu igin bir performans degerlendirmesi
bulunmamaktadir.

Yonetim kurulu performans degerlendirmesinde bagimsiz Hayir
uzmanlardan yararlanilip yararlaniimadigi
BUtln yonetim kurulu Uyelerinin ibra edilip edilmedigi Evet

Gorev dagiimi ile kendisine yetki devredilen yonetim kurulu
dyelerinin adlar ve soz konusu yetkilerin igerigi

Ali ibrahimagaoglu: Yonetim Kurulu Bagkani, Ali Can
Ibrahimagaoglu: Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

i¢ kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger ilgili
komitelere sunulan rapor sayisi

0

Faaliyet raporunda i¢ kontrol sisteminin etkinligine iliskin
degerlendirmenin yer aldigi bolimin adi veya sayfa numarasi

Risk Yonetimi, i¢ Denetim ve Uyum

Yonetim kurulu bagkaninin adi

Ali ibrahimagaoglu

icra bagkani / genel midirin adi

Ersan Gilay

Yonetim kurulu baskani ve icra baskani/genel mudurin ayni
kisi olmasina iligkin gerekgenin belirtildigi KAP duyurusunun
baglantisi

Ayni kisi degildir.

Yonetim kurulu Uyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlari ile
sirkette sebep olacaklari zararin, sirket sermayesinin %25'ini agan
bir bedelle sigorta edildigine iliskin KAP duyurusunun baglantisi

Bulunmamaktadir

Kurumsal internet sitesinde kadin yonetim kurulu dyelerinin
oranini artirmaya yonelik gesitlilik politikasi hakkinda bilgi verilen
bolumin adi

Bulunmamaktadir

Kadin uyelerin sayisi ve orani 1,%14
Yonetim Kurulunun Yapisi
Ybnetim Kurulu icrada Gorevli I%a@lmsu Yonetim Bagimsizlik Bagimsiz Uyenin Aday Bagimsizigini  Denetim, Muhasebe
Uyesinin Adi/ Soyadi ~ Olup Olmadig Uye Olup Kuruluna Beyaninin Yer ~ Gosterme Komitesi Kaybeden ve/veya Finans
Olmadigi Ik Aldigi KAP Tarafindan Uye Olup Alaninda En Az 5
Secilme  Duyurusunun Degerlendirilip Olmadigi Yillik Deneyime
Tarihi Baglantisi Degerlendirilmedigi Sahip Olup Olmadigi
Ali ibrahimagaoglu icrada gorevli  Bagimsiz iye  30/03/ ilgisiz ilgisiz Evet
degil 2023
Ali Can icrada Gorevli  Bagimsiz iye  30/03/ ilgisiz ilgisiz Evet
Ibrahimagaoglu Degil degil 2023
Hakki Ibrahimagaoglu icrada gorevli  Bagimsiz iye  30/03/ ilgisiz ilgisiz Evet
degil 2023
Halise Gokge Okur icrada Gorevli  Bagimsiz iye  30/03/ ilgisiz ilgisiz Evet
Degil degil 2023
Mehmet Burak Kutlug  icrada gorevli  Bagimsiz Gye  30/03/ ilgisiz ilgisiz Evet
degil 2023
Yusuf Glnay icrada Gorevli  Bagimsiz iye  30/03/ Degerlendirildi Evet Evet
Degil 2023
Erman Cete icrada Gorevli  Bagimsiziye 06/10/  https:/ www. Degerlendirildi Evet Evet
Degil 2023 kap.org.tr /
tr/Bildirim/
1198034
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4. YONETiIM KURULU-II
4.4. Yonetim Kurulu Toplantilarinin Sekli

Raporlama doneminde fiziki veya elektronik olarak toplanmak 40
suretiyle yapilan yonetim kurulu toplantilarinin sayisi

Yonetim kurulu toplantilarina ortalama katilim orani %79
Yonetim kurulunun galismalarini kolaylastirmak igin elektronik bir - Hayir
portal kullanilip kullaniimadigi

Yonetim kurulu galisma esaslari uyarinca, bilgi ve belgelerin Ayni gun

toplantidan kag gin dnce Uyelere sunuldugu

Kurumsal internet sitesinde yonetim kurulu toplantilarinin ne izahname ve Ekleri - Ek 1: Sirket Esas Stzlesmesi, madde 8
sekilde yapilacaginin belirlendigi sirket igi dlizenlemeler hakkinda
bilginin yer aldidi bolimn adi

Uyelerin sirket disinda baska gorevler aimasini sinirlandiran
politikada belirlenen st sinir

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler

Faaliyet raporunda yonetim kurulu komitelerine iliskin bilgilerin
yer aldii sayfa numarasi veya ilgili bolimun adi

Komite galisma esaslarinin duyuruldugu KAP duyurusunun
baglantisi

Uyelerin sirket disinda baska gorevler aimasini sinirlandiran bir
politika bulunmamaktadir.

Kurumsal Yonetim

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1180946

Yonetim Kurulu Komiteleri-I
Yonetim Kurulu

Birinci Siitunda “Diger” Olarak Komite Uyelerinin Adi-  Komite Bagkani  Yénetim Kurulu Uyesi

Komitelerinin Adlari Belirtilen Komitenin Adi Soyadi Olup Olmadigi Olup Olmadigi
Denetim Komitesi Erman Cete Evet Yonetim kurulu dyesi
Denetim Komitesi Yusuf Glnay Hayir Yonetim kurulu dyesi
Kurumsal Yonetim Yusuf Ginay Evet Yonetim kurulu Uyesi
Komitesi

Kurumsal Yonetim Halise Gokge Okur Hayir Yonetim kurulu Uyesi
Komitesi

Kurumsal Yonetim Cigdem Abali Yilmazer ~ Hayir Yonetim kurulu Uyesi
Komitesi degil

Riskin Erken Saptanmasi Erman Cete Evet Yonetim kurulu Gyesi
Komitesi

Riskin Erken Saptanmasi Ali Can ibrahimagaoglu  Hayir Yonetim kurulu Gyesi

Komitesi
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4. YONETIM KURULU-III
4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler-II

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim Denetim Komitesi

komitesinin, faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bolimdnd belirtiniz

(sayfa numarasi veya bolimin adr)

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal Yonetim Kurulu Komiteleri

yonetim komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bolimunu

belirtiniz (sayfa numarasi veya bolimin adi)

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday gosterme  Sirketimizde aday gosterme komitesi bulunmamakta olup
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bolimina belirtiniz ~ kurumsal yonetim komitesi ilgili gorevleri yerine getirmektedir.
(sayfa numarasi veya bolimin adr)

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

saptanmasi komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen

bolimind belirtiniz (sayfa numarasi veya bolimun adi)

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, tcret komitesinin  Sirketimizde Ucret komitesi bulunmamakta olup kurumsal
faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bolimind belirtiniz (sayfa yonetim komitesi ilgili gorevleri yerine getirmektedir.
numarasi veya bolimun adi)

4.6. Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari Sorumlulugu Bulunan

Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans Baslica Finansal ve Operasyonel Gostergeler

hedeflerine ve bunlara ulasilip ulasiimadigina iligkin bilginin

verildigi sayfa numarasi veya bolim adi

Kurumsal internet sitesinin, icrada gorevli ve icrada gorevli Kurumsal Yonetim
olmayan Uyelere iliskin Gcretlendirme politikasinin yer aldigi
boluminin adi

Faaliyet raporunun, yonetim kurulu tyelerine ve idari sorumlulugu  Yonetim Organi Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali

bulunan yoneticilere verilen Ucretler ile saglanan diger tim Haklar
menfaatlerin belirtildigi sayfa numarasi veya bolim adi

Yonetim Kurulu Komiteleri-I

Yonetim Kurulu Birinci Siitunda Komitenin Komitenin
Komitelerinin Adlari PR icrada Gorevli Komitede s Faaliyetleri
Diger” Olarak . - . Gergeklestirdigi N
- Olmayan Bagimsiz Uyelerin A Hakkinda Yonetim
Belirtilen e Fiziki Toplanti -
o Yoneticilerin Orani Orani Kuruluna Sundugu
Komitenin Adi Sayisi
Rapor Sayisi
Denetim Komitesi %0 %100 2 2
Kurumsal Yonetim Komitesi %33,33 %33,33 1 1
R|sk|n Erken Saptanmasi %50 %50 . 1
Komitesi
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Uyum Durumu ilgili Rapor/
Evet | Kismen | Hayir | ilgisiz | Aciklama Baglanti
A. Genel ilkeler
A1. Strateji, Politika ve Hedefler
Ortaklik yonetim kurulu tarafindan Sdrdurdlebilirlik alanindaki galismalar sirket
A1 oncelikli cevresel, sosyal ve X yaklasimlarini temel alarak yonetilmektedir. Bu
’ kurumsal yonetim (CSY) konulari, kapsamda ilk strdurilebilirlik raporunun 2024 yili
riskleri ve firsatlari belirlenmistir. igerisinde gikariimasi planlanmaktadir.
Kurumsal yonetime uyum faaliyetleri kapsaminda
Ucretlendirme Politikas, Kar Dagitim Politikasi, Etik
- Kurallar ve Uyum Politikasi, insan Kaynaklari Politikasi,
82(3“':;”ﬁzgmgﬂ%ueﬁ?ﬂndan Bagis ve Yardim Politikasi, Menfaat Sahipleri Politikasi
Politiiam Enerii Poli;[ika3| insan sirketimizin kurumsal internet sitesinde kamuoyunun
Haklar, v’e QaI|Jan Politike;& X bilgisine sunulmustur. Sirketimiz strdurtlebilirlik
vb) olu turuIrT?u ve kamuva galismasi kapsaminda; s6z konusu politikalarin
a iklanrsm tr s y sirket onceliklerin gore olusturularak, yonetim kurulu
¢ St tarafindan gozden gegirilerek yonetim kurulu kararina
baglanmasi hususlari ve sirket internet sitesinde
yayinlanmasi degerlendiriimektedir.
GSY politikalarn kapsaminda Stratejik yaklagima uyumun saglanmasi igin belirlenen
A1.2  belirlenen kisa ve uzun vadeli X hedeflerin tim oncelikli konulari igerecek sekilde
hedefler kamuya agiklanmistir. internet sitesinde agiklanmasi planlanmaktadir.
A2. Uygulama/izleme
C(?rét%?!glei?l]a;emlorumlu Sirketimiz, CSY politikalarinin yuritilmesinden
Komiteler ve/veya birimler ile GSY sorumlu komite olarak Surdurulebilirlik Komitesini
A21 /ey ) X henuz belirlememis ve kamuya agiklamamis olup,
konulariyla ilgili ortakliktaki en
iist diizev sorumlular ve adrevleri Surdurtlebilirlik galigmalari kapsaminda belirlenmesi ve
belirlene?/ek kamuya a(;|k?anm|§t|r kamuya agiklanmasi hususlari degerlendiriimektedir.
Sorumlu komite ve/veya birim
gaerragfgll(lj:;['irﬂzut:‘l;ziﬁ;eﬁ?eprsjlr?;r?dae X Surddrulebilirlik Komitesinin olusturulmasi sonrasi
en az bir kez yonetim kuruluna degerlendirilecektir.
raporlanmistir.
SSYuraerisze;ed(l)gr;uItlL;sangrclia Oniimiizdeki donem siirdiirilebilirlik calismalari
A2.2 o?/ug turulmu vye kan?u a X kapsaminda olusturulmasi ve yayimlanmasi hususu
aql?lanm@hrs Y degerlendirilmektedir.
?KSFYG?':I'; zg;figTSQS G(_;J;tgg;ﬁr; CSY hedefleri dogrultusunda ilerleyen donemlerde
A2.3 yillar bazinda ula§ma%Uzeyig X KPG'leri olugturmak Uizere, calismalar yapiimasi
kamuya agiklanmistir. planianmaktadir
Ihsizsn::eetlcelferm‘ce)r\lleel)i/lf:ur?dnu\;glebilirlik Sirketimizde iyilestirme streglerinde surddrdlebilirlige
A2.4 erformansy|n| vilestirici faalivetler X katkida bulunacak sonuglara énem verilmektedir. Ancak
Eamuya agklan%msstw Y kamuya bu konuyla ilgili bir agiklama yapiimamaktadir.
A3. Raporlama
Yil sonu Faaliyet Raporunda Galisanlarin sosyal haklari,
: N mesleki egitimi ile diger toplumsal ve gevresel sonug
zgfcljlty]reélgﬁ)mlir'g??ofgzilﬁgg doguran sirket faaliyetlerine iliskin kurumsal sosyal
A31  hedeflerine ve eplemlerine i ki’n X sorumluluk faaliyetleri hakkinda bilgi verilmekle birlikte,
’ bilai anla |Iabi|irydo“ru ve e?erli slrddrdlebilirlik performansi, hedefler ve eylemler
birg ekildi veriln'wi tigr Y kamuya agiklanmamistir. Ancak onimuzdeki sene bu
s st konu ile ilgili daha detayli galismalar sunmak sirketin
gundemindedir.
Ortaklik tarafindan, faaliyetlerinin
Birlesmis Milletler (BM)
A3.2 2030 Sdrddrulebilir Kalkinma X GSY hedefleri dogrultusunda ilerleyen donemlerde
’ Amaglarindan hangileri ile iligkili olusturmak Uzere galigmalar yapilmasi planlanmaktadir.
olduguna iliskin bilgi kamuya
aciklanmistir.
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A3.3

GSY konularinda aleyhte acilan ve/
veya sonuglanan, CSY politikalari
agisindan 6nemli nitelikteki ve/
veya faaliyetleri onemli dlglide
etkileyecek davalar kamuya
agiklanmistir.

Bu tip bir yasal slireg mevcut degildir.

A4. Dogrulama

A4.1

Ortakligin GSY Kilit Performans
Olglmleri bagimsiz tgilincl
tarafca dogrulanmis ve kamuya
aciklanmistir.

Sirketimizin GSY Kilit performans gostergelerinin
bagimsiz Gglncl taraflarca performans olgimleri
yapiimamaktadir.

B. Cevresel ilkeler

B1

Ortaklik, cevre yonetimi alanindaki
politika ve uygulamalarini, eylem
planlarini, gevresel yonetim
sistemlerini (1ISO 14001 standardi
ile bilinmektedir) ve programlarini
kamuya agiklamistir.

Oniimiizdeki dénemde yapilmasi hedeflenen
surdurtlebilirlik calismalan neticesinde gerekli
aciklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.

B2

Gevre yonetimine iliskin bilgilerin
verilmesinde hazirlanan gevresel
raporlara iligkin olarak raporun
kapsami, raporlama dénemi,
raporlama tarihi, raporlama
kosullart ile ilgili kisitlar kamuya
agiklanmistir.

Oniimiizdeki donemde yapilmasi hedeflenen
sUrdurdlebilirlik galismalar neticesinde gerekli
agiklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.

B4

Menfaat sahipleri (Yonetim kurulu
Uyeleri, yoneticiler ve galisanlar
gibi) bazinda performans

tesvik sistemleri kapsaminda
odullendirme kriterlerine dahil
edilen gevresel hedefler kamuya
aciklanmistir.

Performans tesvik sistemleri kapsaminda ddullendirme
kriterlerine gevresel hedeflerin dahil edilmesi hususu
degerlendirilmektedir.

BS

Oncelikli olarak belirlenen gevresel
sorunlarin is hedeflerine ve
stratejilerine nasil entegre edildigi
kamuya agiklanmistir.

Oniimiizdeki donemde yapilmasi hedeflenen
surdurulebilirlik calismalari neticesinde gerekli
aciklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.

B7

Operasyon sureci dahil ortaklik
deger zinciri boyunca tedarikgi ve
misterileri de kapsayacak sekilde
gevresel konularin nasil yonetildigi,
is hedeflerine ve stratejilere

nasll entegre edildigi kamuya
aciklanmistir

Onlimiizdeki dénemde yapilmasi hedeflenen
strdurtlebilirlik galismalari neticesinde gerekli
agiklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.

B8

Cevre konusunda ilgili kuruluslar
ve sivil toplum kuruluglarinin
politika olusturma sureglerine dahil
olunup olunmadigi ve bu kurum

ve kuruluslarla yapilan is birlikleri
kamuya agiklanmistir.

Cevresel konularda Uyesi olunan dernek, ilgili kurulus
veya sivil toplum kurulusu bulunmamaktadir.

B9

Cevresel gostergeler (Sera

gazl emisyonlari (Kapsam-1
(Dogrudan), Kapsam-2 (Eneriji
dolayli), Kapsam-3 (Diger dolaylr),
hava kalitesi, enerji yonetimi, su
ve atik su yonetimi, atik yonetimi,
biyogesitlilik etkileri) 1s1ginda
cevresel etkileri ile ilgili bilgileri
donemsel olarak karsilastirilabilir
bir sekilde kamuya agiklanmistir.

Oniimiizdeki dénemde yapilmasi hedeflenen
slrddrdlebilirlik galismalari neticesinde gerekli
agiklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.
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Uyum Durumu ilgili Rapor/
Evet | Kismen | Hayir | ilgisiz | Agiklama Baglanti
.V?”'e” toplamak ve hesaplamak Oniimizdeki dénemde yapilmasi hedeflenen
igin kullanilan standart, protokol, T O )
B10 - X surddrdlebilirlik galigsmalari neticesinde gerekli
metodoloji ve baz yil ayrintilari
agiklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.
kamuya agiklanmistir
Onceki yillarla kar§|la§t|rmal| Oniimiizdeki dénemde yapilmasi hedeflenen
olarak rapor yilii¢in gevresel PP o :
B11 . 2 X surdurulebilirlik caligsmalari neticesinde gerekli
gostergelerinin artis veya azalis!
aciklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.
kamuya agiklanmistir.
Cevresel etkilerini azaltmak igin
kisa ve uzun vadeli hedefler OniimUzdeki dénemde yapiimasi hedeflenen
belirlenmis, bu hedefler ve gegmis et O .
B12 X X surdurdlebilirlik galismalari neticesinde gerekli
yillarda belirlenen hedeflere
IO aciklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.
gore ilerleme durumu kamuya
agiklanmistir.
iklim krizi ile miicadele stratejisi Onlimiizdeki donemde yapiimasi hedeflenen
B13  olusturulmus ve planlanan X strdurUlebilirlik galigmalari neticesinde gerekli
eylemler kamuya agiklanmistir. acgiklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.
Urtinler ve/veya hizmetlerin
gevreye potansiyel olumsuz )
etkisini 6nlemek veya bu etkileri Onlmizdeki donemde yapiimasi hedeflenen
B14  minimuma indirmek amaciyla X surdurulebilirlik calismalari neticesinde gerekli
program ya da prosedurler aciklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.
olusturulmus ve kamuya
agiklanmistir.
Uglincii taraflarin (6rn. tedarikgi,
alt yuklenici, bayi vb.) sera gazi Oniimiizdeki donemde yapilmasi hedeflenen
emisyon miktarlarinda azaltim e o )
o L ; X surdurdlebilirlik galismalari neticesinde gerekli
sa@lamaya yonelik aksiyonlar
X agiklamalarin yapiimasi planlanmaktadir.
alinmis ve bu aksiyonlar kamuya
agiklanmistir.
Qﬁi\/rierievleetlil(ljeé:;izsg;nfgzl){(l)nel|k Onlimizdeki donemde yapiimasi hedeflenen
gis IS proj gladigl X surdurtlebilirlik galismalar neticesinde gerekli
gevresel fayda/kazang ve maliyet
aciklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.
tasarruflar kamuya agiklanmistir.
Enerji tliketimi (dogal gaz, motorin, )
benzin, LPG, komdir, elektrik, 1sitma, Onlmizdeki donemde yapiimasi hedeflenen
B16  sogutma vb.) verileri Kapsam-1 X surdurulebilirlik calismalar neticesinde gerekli
ve Kapsam-2 olarak kamuya aciklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.
aciklanmistir.
Raporlama yilinda Uretilen elektrik, Oniimiizdeki donemde yapilmasi hedeflenen
B17 1sl, buhar ve sogutma hakkinda X slrdirUlebilirlik galigsmalari neticesinde gerekli
kamuya agiklama yapilmistir. aciklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.
Yenilenebilir enerji kullaniminin )
artirilmasi, sifir veya diistk Onimizdeki donemde yapiimasi hedeflenen
B18  karbonlu elektrije gegis X surdurtlebilirlik galismalar neticesinde gerekli
konusunda galigmalar yapilmis ve aciklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.
kamuya agiklanmistir.
Yenilenebilir enerji Gretim Oniimiizdeki donemde yapilmasi hedeflenen
B19  ve kullanim verileri kamuya X sUrddrdlebilirlik galigmalari neticesinde gerekli
agiklanmistir agiklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.
Enerji verimliligi projeleri yapiimis )
ve enerji verimliligi projeleri Onlimtizdeki donemde yapilmasi hedeflenen
B20 sayesinde elde edilen enerji X surddurtlebilirlik galismalari neticesinde gerekli
tiketim ve emisyon azaltim miktari aciklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.
kamuya agiklanmistir.
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B21

Su tuketimi, varsa yer altindan
veya yer Ustlinden gekilen, geri
dondsturilen ve desarj edilen

su miktarlari, kaynaklari ve
prosedurleri kamuya agiklanmistir.

Oniimiizdeki donemde yapilmasi hedeflenen
surddrtlebilirlik galismalari neticesinde gerekli
agiklamalarin yapiimasi planlanmaktadir.

B22

Operasyonlar veya faaliyetlerinin
herhangi bir karbon fiyatlandirma
sistemine (Emisyon Ticaret
Sistemi, Cap & Trade veya Karbon
Vergisi) dahil olup olmadigi
kamuya agiklanmistir.

Sirketimiz karbon fiyatlandirma sistemine dahil
degildir ve konu hakkinda herhangi bir agiklamasi
bulunmamaktadir.

B23

Raporlama doneminde biriken
veya satin alinan karbon kredisi
bilgisi kamuya agiklanmistir.

Sirketimiz karbon kredisi almamistir. Dolayisiyla konu
hakkinda herhangi bir agiklamasi bulunmamaktadir.

B24

Ortaklik igerisinde karbon
fiyatlandirmasi uygulaniyor ise
ayrintilar kamuya agiklanmistir.

Sirketimizde karbon fiyatlandirmasi uygulanmamaktadir.
Dolayisiyla konu hakkinda herhangi bir agiklamasi
bulunmamaktadir.

B25

Ortakhgin gevresel bilgilerini
acikladigi platformlar kamuya
aciklanmustir

Oniimiizdeki ddnemde yapilmasi hedeflenen
surdurtlebilirlik calismalar neticesinde gerekli
aciklamalarin yapilmasi planlanmaktadir.

C. Sosyal ilkeler

C1. insan Haklari ve Galisan
Haklari

C1.1

insan Haklar Evrensel
Beyannamesi, Turkiye'nin
onayladigr ILO Sozlesmeleri ve
diger ilgili mevzuati kapsayacak
sekilde Kurumsal insan Haklari
ve Galisan Haklari Politikasi
olusturulmus, politikanin
uygulanmasiyla ilgili sorumlular
belirlenmis ve politika ile
sorumlular kamuya agiklanmistir.

C1.2

Tedarik ve deger zinciri etkileri de
gozetilerek adil is gict, galisma
standartlarinin iyilestiriimesi,
kadin istihdami ve kapsayicilik
konularina (cinsiyet, irk, din, dil,
medeni durum, etnik kimlik, cinsel
yonelim, cinsiyet kimligi, ailevi
sorumluluklar, sendikal faaliyetler,
siyasi gorus, engellilik, sosyal ve
kdltdrel farkliliklar vb. konularda
ayrim yapiimamasi gibi) galisan
haklarina iliskin politikasinda yer
verilmistir.

C1.3

Belirli ekonomik, gevresel,
toplumsal faktorlere duyarli
kesimlerin (dustk gelirli kesimler,
kadinlar vb.) veya azinlik
haklarinin/firsat esitliginin
gozetilmesi konusunda deger
zinciri boyunca alinan onlemler
kamuya agiklanmistir.
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C1.4

Ayrimciligl, esitsizligi, insan haklari
ihlallerini, zorla galistirmayi ve
gocuk isGi galistirimasini 6nleyici
ve dizeltici uygulamalara iligkin
gelismeler kamuya agiklanmistir.

C1.5

Galisanlara yapilan yatirim (egitim,
gelisim politikalari), tazminat,
taninan yan haklar, sendikalasma
hakki, is/hayat dengesi ¢ozimleri
ve yetenek yonetim konularina
galisan haklarina iliskin
politikasinda yer verilmistir.

Calisan sikayetleri ve
anlasmazliklarin gozimune iligkin
mekanizmalar olusturularak
uyusmazlik ¢ozim suregleri
belirlenmistir.

Galisan memnuniyetinin
saglanmasina yonelik olarak
raporlanan donem iginde yapilan
faaliyetler kamuya agiklanmistir.

Calisan memnuniyetinin saglanmasina yonelik olarak
raporlanan donem iginde yapilan faaliyetler kamuya
acgiklanmamistir.

C1.6

is saghgr ve givenligi politikalari
olusturulmus ve kamuya
aciklanmistir

is kazalarini 6nleme ve saghgin
korunmasi amaciyla alinan
onlemler ve kaza istatistikleri
kamuya agiklanmistir.

ilgili bilgiler kamuya agiklanmarmistir. Ancak sirketimiz
is kazalarini 6nleme ve saghgin korunmasi amaciyla
onlemler almakta ve kaza istatistiklerini takip
etmektedir.

C1.7

Kisisel verilerin korunmasi ve veri
guvenligi politikalari olusturulmus
ve kamuya agiklanmigtir.

C1.8

Etik politikasi olusturulmus ve
kamuya agiklanmistir

C1.9

Toplumsal yatirm, sosyal
sorumluluk, finansal kapsayicilik ve
finansmana erisim kapsamindaki
galismalar agiklanmistir.

Sirketimizin insan kaynaklari departmani sosyal
sorumluluk organizasyonlarinin alt yapi galismalari
Uzerinde durmaktadir.

C1.10

Galisanlara CSY politikalari
ve uygulamalari konusunda
bilgilendirme toplantilari ve egitim
programlari diizenlenmistir.

GSY kapsaminda egitim programlari diizenlenmemistir
ancak onimuzdeki donemler igin sirketin
glindemindedir.
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C2. Paydaslar, Uluslararasi
Standartlar ve inisiyatifler

Musteri sikayetlerinin yonetimi
ve ¢ozUmune iligkin musteri

Musteri sikayetleri ve ¢ozUm sureci takip edilmekte

C2.1  memnuniyeti politikasi X olup, kamuya agiklanmis olan bir misteri memnuniyet
dizenlenmis ve kamuya politikasi bulunmamaktadir.
aciklanmistir.
Paydaglarla yurdtilen iletisim
c23 (hangi paydas, konu ve siklik) X Sirketimiz paydaslarla surekli ve seffaf iletisimini
’ hakkinda bilgiler kamuya surdirmektedir.
acgiklanmistir.
Raporlamalarda benimsenen Sirketimizin hentiz Surddrdlebilirlik Raporu
C2.3  uluslararasi raporlama standartlari X bulunmamasi sebebiyle maddeye uyum
aciklanmistir. sa@lanamamaktadir.
Surdurdlebilirlik ile ilgili
benimsenen prensipler, imzaci
C2.4  veya uye olunan uluslararasi X 2024 yili igerisinde yapiimasi hedeflenmektedir.
kurulus, komite ve ilkeler kamuya
agiklanmistir.
Borsa Istanbul'un ve/veya
gltﬁlsrrar:;'liﬁ?fgﬁg:fg;ﬁ%'leam Sirketimizin hentiz Surdurdlebilirlik Raporu
C2.5 - . X bulunmamasi sebebiyle maddeye uyum
yer almak igin gelistirmelerde o
saglanamamaktadir.
bulunulmus, galismalar
ydritulmustur
D. Kurumsal Yonetim ilkeleri
Surdurul_e:*blh_rhk al_an|ndak|'tedb|rler Surddrulebilirlik calismalar kapsaminda ilgili tedbir
ve stratejilerin belirlenmesinde - R Lo .
DA T X ve stratejiler belirlenirken onimuzdeki donemde
menfaat sahiplerinin gorislerine o - ;
degerlendirilecektir.
basvurulmustur.
Sosyal sorumluluk projeleri,
farkindalik etkinlikleri ve egitimler Sirddrdlebilirlik galismalar kapsaminda surdurdlebilirlik
D2 ile surdurdlebilirlik konusu X konusu ve bunun 6nemi hakkinda farkindaligin
’ ve bunun énemi hakkinda artinlmasi hususlarinda galigmalar yapilmasi
farkindalidin artirlmasi konusunda degerlendiriimektedir
galismalar yapilmistir.
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Siirdiiriilebilirlik Kurumsal Yonetim Finansal Tablolar Ekler iletigim

BAGIMSIZLIK BEYANLARI

Tatlipinar Enerji Uretim Anonim Sirketi (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
yayimlanan [I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi Eki madde 4.3.6'da belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz Uye” olarak gorev
yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a)

Sirket, Sirket'in yonetim kontrolu ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirket'in yonetim kontrolinu elinde
bulunduran veya Sirket'te onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tizel kisiler ile
kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek
yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5'inden fazlasina
birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

Son bes yil igerisinde, basta Sirket'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve
danismanlidr olmak tzere, yapilan anlasmalar gergevesinde Sirket'in nemli 6lgiide hizmet veya Uriin satin aldi§i veya sattig
sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindii veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek
yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu tyesi olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu dyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve
tecriibeye sahip oldugumu,

Mevzuata uygun olarak, tniversite 6gretim Uyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli
galigmadigimi,

31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Turkiye'de yerlesmis sayildigimi,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar gatismalarinda tarafsizligini
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglrce karar verebilecek gliglu etik standartlara, mesleki itibara ve
tecriibeye sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek olglide Sirket
islerine zaman ayirabilecegimi,

Sirket'in yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyelidi yapmadigimi,

Sirket'in veya Sirket'in yonetim kontrollind elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin tgten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu dyesi olarak gorev almadigimi,

Yonetim kurulu Uyesi olarak segilen tlizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

Yusuf GUNAY
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BAGIMSIZLIK BEYANLAR]

Tatlipinar Enerji Uretim A.S. Yénetim Kurulu'na;

a) Tatlipinar Enerji Uretim A.S. (Sirket), Sirket'in ydnetim kontrolli ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugdu ortakliklar ile Sirket'in
yonetim kontrolini elinde bulunduran veya Sirket'te onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroline
sahip oldugu tlzel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde 6nemli gérev
ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli
paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek bagima sahip olmadigimi ya da dnemli nitelikte ticari iliskinin kurulmamis oldugunu,

b) Son bes yiligerisinde, basta Sirket'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendiriimesi ve
danismanlidi olmak tzere, yapilan anlagmalar gergevesinde Sirket'in nemli 6lgiide hizmet veya Urin satin aldi§i veya sattig
sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindi§i veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve tzeri), dnemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek
yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu tyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve
tecriibeye sahip oldugumu,

d) Bagl olunan mevzuata uygun olmasi sartiyla, Gniversite ogretim Uyeligi harig, Uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanli ¢calismadigimi/galismayacagimi,

e) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Turkiye'de yerlesik sayildigimi,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar gatigmalarinda tarafsiziigimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglirce karar verebilecek guglu etik standartlara, mesleki itibara ve
tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Gstlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek olciide Sirket
islerine zaman ayiracagimi,

h) Sirket'in yénetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmamis oldugumu,

i) Sirket'in veya Sirket'in yonetim kontrollni elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontrolline sahip oldugu sirketlerin tgten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gorev almadigimi/
almayacagimi,

i) Yonetim kurulu Gyesi olarak segilen tlizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

kabul ve beyan ederim.

Erman CETE
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Siirdiiriilebilirlik

Kurumsal Yonetim

Finansal Tablolar

Ekler iletigim

FAALIYET DONEMi SONRASI OLAYLAR

Grup, 01 Subat 2024 tarihli ve 2024/1
Sayili Yonetim Kurulu kararina istinaden,
01 Subat 2024 tarihi itibariyla Agaoglu
Yenilenebilir Enerji Yatinm Holding A.S./nin
sermayesinin %7,5'luk kismini temsil
eden paylar (%2,5'luk kismi imtiyazli)
214.094.138,40 TL bedel ile devir almistir.

Grup'un gelistirmekte oldugu, Balikesir
ilinde bulunan, EPDK tarafindan verilen
EU/3887-5/2355 lisans numarall,
Tatlipinar RES Projesi'nin sahada montaji
tamamlanan 14,40 MW kurulu gl

2023 Faaliyet Raporu

kapasitesine sahip 3 turbininin T.C. Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanligi tarafindan

23 Subat 2024 tarihinde mevzuata uygun
olarak gegici kabull yapiimis olup, bu
tlrbinler 24 Subat 2024 tarihinden itibaren
ticari enerji Uretimine baslamislardir.

Tatlipinar Enerji ile Ginesgun 4 Enerji
Uretim Danigmanlik Sanayi ve Ticaret
A.S’nin (“Glinesgln”) tek pay sahibi
Mustafa Righan Corbacioglu (“Saticl”)
arasinda Gunesgun'lin sermayesinin
tamamini temsil eden nama yazili paylarin

Sirketimiz tarafindan 200.000 TL bedel
mukabilinde devralinmasi amaciyla, 18
Mart 2024 tarihli Pay Devir Sozlesmesi
("Sozlesme”) imzalanmistir. Sirket kamu
kurum ve kuruluslarindan alinacak
onaylari takiben, rlizgar sahalarr igin MWe
basina toplamda 80.000,00 ABD dolari,
glines sahalari igin MWe basina toplamda
30.000,00 ABD dolari olmak tzere Sarta
Bagli ilave Pay Devir Bedelleri Sozlesme'ye
uygun olarak Saticr'ya 6deyecektir.
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ILETISIM

Barbaros Mahallesi, Ihlamur Bulvari,
F Blok, No: 4B, i¢ Kapi No: 1,
Atasehir/istanbul

Tel: +90 216 687 10 99

Faks: +9085083318 84
E-posta: info@tatlipinarenerji.com.tr
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