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Gilindem

Sirket Ana Sézlesmesinde degisiklik

Sirketimizin bugln yapilan Ydénetim Kurulu toplantisinda; sirket Ana Sdézlesmesinde degisiklik

yapilmasi hususu goérisuldd.

Neticede;

1. 6102 sayih T.T.K. ile Sermaye Piyasasi Mevzuatina uyum saglanmasi amaciyla Sirket Ana
Sozlesmesi'nin Ek1’de yer verilen sekilde 6. Maddelerinin degistiriimesi suretiyle tadil edilmesine,

2. Ana Soézlesme degisikligine iliskin gerekli izinlerin ve uygun goérisun alinmasi icin Sermaye
Piyasasi Kurulu ve T.C. Gumrlk ve Ticaret Bakanhdr'na basvuruda bulunulmasina, alinan izin ve
uygun goérist muteakiben gerekli islemlerin tamamlanmasina,

oy birligi ile karar verilmistir.

TGS DIS TICARET A.S.

ANA SOZLESME TADIL METNI

ESKi METIN

YENI METIiN

MADDE 6 - Sermaye ve Paylarin Tiri

Sirket, 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 02.03.2012 tarih ve 7/256 sayil izni ile
kayith sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirket’in  kayith  sermaye  tavani  50.000.000,00-TL
(EllimilyonTirkLirasi) olup, bu sermaye her biri 1,-Kr
(Birkurus) itibari degerde 5.000.000.000 (Besmilyar) adet
paya bolinmustdr.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith sermaye
tavani izni, 2012-2016 yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2016 yili
sonunda izin verilen kayitll sermaye tavanina ulasilamamis
olsa dahi, 2016 yilindan sonra yénetim kurulunun sermaye
artinnm karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan
izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin yetki
alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda kayith sermaye sisteminden ¢ikilmis sayilir.

Sirket’in cikarilimis sermayesi 7.500.000,00-TL
(YedimilyonbesyiizbinTurkLirasi) olup, bu sermaye her biri 1,-
Kr (Birkurus) itibari degerde; 300.000.000 (Ugyiizmilyon)
adet (A) grubu nama vyazih ve  450.000.000
(Dortylizellimilyon) adet (B) grubu hamiline yazili olmak

MADDE 6 - Sermaye ve Paylarin Tiirii

Sirket, 2499 sayili Sermaye Piyasasl Kanunu hikimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’'nun 02.03.2012 tarih ve 7/256 sayil izni
ile kayitl sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirket’in  kayith sermaye tavani  50.000.000,00-TL
(EllimilyonTirkLirasi) olup, bu sermaye her biri 1,-Kr
(Birkurus) itibari degerde 5.000.000.000 (Besmilyar) adet
paya bolinmustar.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayith
sermaye tavani izni, 2017-2021 yillari (5 yil) icin gegerlidir.
2021 yih sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2021 yilindan sonra ydnetim
kurulunun sermaye artirrm karari alabilmesi igin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire icin yetki alinmasi zorunludur. 56z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket yénetim
kurulu karari ile sermaye artirrmi yapamaz.

Sirket’in cikarilmis sermayesi 7.500.000,00-TL
(YedimilyonbesyuzbinTurkLirasi) olup, bu sermaye her biri
1,-Kr (Birkurus) itibari degerde; 300.000.000




Uzere toplam 750.000.000 (Yediylzellimilyon) adet paya
bolinmastir. (A) grubu nama vyazih paylar, isbu Ana
Sozlesme’de belirtilen 6zel hak ve imtiyazlara sahiptirler. (B)
grubu hamiline yazili paylara ise 6zel bir hak veya imtiyaz
taninmamistir.

Gikarilmis sermayenin tamami, muvazaadan ari olarak
tamamen ve nakden 6denmistir. Cikarilan paylar tamamen
satilarak bedelleri 6denmedikge veya satilamayan paylar
iptal edilmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

paylar

Yapilacak sermaye artirmlarinda (A) grubu paylar
karsihginda (A) grubu, (B) grubu paylar karsiliginda (B) grubu
paylar cikartilir. Sermaye artirimlarinda yeni pay alma
haklarinin kisitlanmasi durumunda (A) grubu pay ¢ikariimaz,
sadece (B) grubu hamiline yazili paylar ihrag edilir. Yeni pay
alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda, kayith sermaye
tavani i¢inde kalmak kaydiyla yeni pay ihra¢ ederek
sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandiriimasi ile primli pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve

Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri c¢ercevesinde

artirilabilir veya azaltilabilir.

(Ugylizmilyon) adet (A) grubu nama yazili ve 450.000.000
(Dortydzellimilyon) adet (B) grubu hamiline yazili olmak
lizere toplam 750.000.000 (Yediytzellimilyon) adet paya
bélinmastir. (A) grubu nama yazili paylar, isbu Ana
Sozlesme’de belirtilen 6zel hak ve imtiyazlara sahiptirler.
(B) grubu hamiline yazili paylara ise 6zel bir hak veya
imtiyaz taninmamigtir.

Cikarilmis sermayenin tamami, muvazaadan ari olarak
tamamen ve nakden o&denmistir. Cikarilan paylar
tamamen satilarak bedelleri 6denmedikce veya
satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda (A) grubu paylar
karsihginda (A) grubu, (B) grubu paylar karsihginda (B)
grubu paylar cikartilir. Sermaye artirrmlarinda yeni pay
alma haklarinin kisitlanmasi durumunda (A) grubu pay
cikarilmaz, sadece (B) grubu hamiline yazili paylar ihrag
edilir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
uygun olarak gerekli gordigli zamanlarda, kayitl sermaye
tavani icinde kalmak kaydiyla yeni pay ihra¢ ederek
sermayeyi artirmaya, imtiyazl pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandiriimasi ile primli pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir.

Sirket’'in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve

Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri g¢ergevesinde

artinlabilir veya azaltilabilir.




