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a) Rapor Dénemi : 01.01.2011 - 31.03.2011
Ortakhigin Unvani : ENTEZ MENKUL DEGERLER TIiCARETI A.S.

Doénem icinde yonetim ve denetleme kurullarinda gorev alan baskan ve iliyelerin ad ve
soyadlari, yetki sinirlari, bu gorevlerinin siireleri;

Yonetim Kurulu :Adnan Kiirsat SELIMOGLU : Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Miidiir
Tdrkan Elif ARIKAN CAN @ Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Ugur DOGAN : Yonetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu 17.03.2011 tarihinde 3 yiligina secilmistir. Yonetim Kurulu Uyeleri sirket kasesi
altinda mistereken atacaklari iki imza ile sirketi temsil ve ilzama yetkilidir.

Denetgci : Cemal CAVDAR 17.03.2011 tarihinde 1 yillidina secilmistir.

b) Isletmenin performansini etkileyen ana etmenler, isletmenin faaliyette bulundugu
cevrede meydana gelen onemli degisiklikler, isletmenin bu degisikliklere karsi uyguladigi
politikalar, isletmenin performansini giiclendirmek icin uyguladigi politikalar isletmenin
performansini giiglendirmek icin uyguladigi yatirinm ve temettii politikasi,

2011 yiinin ilk ceyredinde yasadigimiz onemli degisiklikler genellikle yurtdisi kaynakli olarak
gerceklesmis, ic piyasalarin ise genelde sakin bir donem gecirmesine ragmen piyasalarin
globallesmesinden dolay! etkilenmesi kacinilmaz olmustur. Japonya’daki biyiik deprem ve niikleer
kriz, Afrika’da baslayan ve Ortadogu’'daki otoriter ve totaliter yonetimlere sicramasi kaciniimaz olan
halk hareketleri diinyada petrol ve altin piyasalarinin %20-25 oraninda artmasina neden olmustur.
I¢ piyasalarda ise dniimiizdeki en biiyiik dalgalanmaya 12 Haziran'da yapilacak genel secimlerin
damga vurmasi beklenmektedir. Secimler sonucu bir koalisyon hiikiimetinin olusmasi piyasalarimizi
olumsuz olarak etkileyecektir. Bu konuda musterilerimizle karsilikli fikir alisverisinde bulunulmakta ve
olasi olumsuz durumlarda risklerin azaltiimasi konusunda neler yapilabilecegi tartisiimaktadir.
Sirketimiz bu donemde performansini arttirmak icin gerekli alt yapi ¢alismalarini en Ust diizeyde
tamamlamis ve gozle goérilir bir islem hacmine ulagsmistir. Mevcut miisteri potansiyelini artirmak igin
pazarlama faaliyetlerimiz ve teknolojik yatirnmlarimiz devam etmektedir.

c) Isletmenin finansman kaynaklari ve risk yonetim politikalari,
Finans sektoériinde faaliyet gdsteren sirketimiz finansal araglarin fiyatlarinda yasanan
dalgalanmalardan, faiz oranlarindaki dedisimlerden etkilenmektedir. Sirket kredi faiz etkilerinden
kurtulmak icin genel olarak kendi 6zkaynaklari ile galismay: tercih etmektedir.

¢) Finansal tablolarda yer almayan ancak kullanicilar icin faydal olacak diger hususlar,
Yoktur

d) Hesap déoneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin goriisiilecegi genel kurul
toplanti tarihine kadar gecen siirede meydana gelen 6nemli olaylar,
Yoktur.

e) Isletmenin gelisimi hakkinda yapilan ongériiler,
Mali piyasalardaki olumsuzluklarin sirkete etkilerini en aza indirebilmek icin caba gdstermenin yani
sira giderlerin kontrol altina alinarak kar marjinin arttirimasi hedeflenmektedir.

f) Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu,
Sirketimiz halka acik olmadigindan kurumsal yonetim ilkelerine uyum raporu bulunmamaktadir.

g) Yapilan arastirma ve gelistirme faaliyetleri,
Yoktur.
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g) Donem iginde esas sozlesmede yapilan degisikler ve nedenleri,

01.01.2011-31.03.2011 déneminde sirket esas sdzlesmesinde dedisiklik yapiimamistir.

h) Varsa, cikarilmig bulunan sermaye piyasasi araglarinin niteligi ve tutari,

Gikarilmig menkul kiymet yoktur.

1) Isletmenin faaliyet gosterdigi sektor ve sektor icerisindeki yeri hakkinda bilgi,

j)

k)

Sermaye Piyasasl Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Araci Kurum olarak Hisse
Senetleri ve Vadeli Islem ve Opsiyon Borsasinda faaliyet gdsteren sirketimizin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan alinmig “Alim Satima Aracilik Yetki Belgesi”, “Sermaye Piyasas! Araclarinin Kredili Alim,
Aciga Satis ve Odiing Alma ve Verme Islemleri Belgesi” ve “Tiirev Araglarin Alim Satimina Aracilik
Yetki Belgesi” bulunmaktadir.

Sirket, Etiler, Nispetiye Cad. Yildiz Cicedi Sokak No:29 Begiktag/istanbul adresinde faaliyet
gdstermektedir.

Tel: 0 212 287 96 68  Faks: 0 212 287 96 88

Sirketimiz Ocak- Mart 2011 déneminde IMKB hisse senedi piyasasinda 3.546.138.457 TL.lik, Vadeli
Islem ve Opsiyon Borsasi'nda 580.908.843-TL.lik islem hacmi gerceklestirmistir.

Yatirnmlardaki gelismeler, tesviklerden yararlanma durumu, yararlanilmigsa ne olgiide
gerceklestirildigi,
Yoktur,

Isletmenin iiretim birimlerinin nitelikleri, kapasite kullanim oranlan ve bunlardaki
gelismeler genel kapasite kullanim orani, faaliyet konusu mal ve hizmet iiretimindeki
gelismeler, miktar, kalite, siiriim ve fiyatlarin gegmis donem rakamlariyla
karsilastirmalarini iceren agiklamalar,

Yoktur,

Faaliyet konusu mal ve hizmet fiyatlari, satis hasilatlari, satis kosullari1 ve bunlarda yil
icinde goriilen gelismeler, randiman ve prodiktivite katsayilarindaki gelismeler, gegcmis
yillara gore bunlardaki 6nemli degisiklerin nedenleri,

01.01.2011-31.03.2011 déneminde musteriler adina 1.730.224.062 TL. tutarinda hisse senedi alis,
1.779.023.243 TL. tutarinda hisse senedi satis, 580.440.707 TL.lik de Vob islemine aracilik edilmis
tiim islemlerden 577.694 TL. komisyon geliri elde edilmistir. Sirket kendi portféyline de 36.891.152
TL.lik hisse senedi alis satis islemi, 468.136 TL.lik de Vob islemi gergeklestirmistir.

Bu teblig hiikiimleri cergevesinde diizenlenen finansal tablo ve bilgileri esas alinarak
hesaplanan finansal durum, karlilik ve bor¢ 6deme durumlarina iliskin temel rasyolar,
Seri XI, No: 29 Teblige gére diizenlenen mali tablolara gére:

2.000.000 TL 6édenmis sermayesi olan sirketin net dénem kari 61.624 TL.'dir.

Toplam Dénen Varliklar/ Toplam Kisa Vadeli Borglar 11,29
Toplam Borglar/ Ozsermaye : 3,11
Toplam Borglar/ Toplam Aktifler : 0,76

Net Isletme Sermayesi (Ddnen Varliklar-Kisa Vadeli Borglar): 3.018.143

m) Isletmenin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen 6nlemler,

Isletme yonetim kurulunun belirledigi politikalara gére hareket etmektedir. 14.107.024 TL.lik sirket
toplam kaynaklarinin %24,35°lik (3.435.280 TL) kismini 6zkaynaklar olusturmaktadir. Sirket zaman
zaman kisa sireli finansal yabanci kaynak kullanmakla birlikte genel olarak kendi kaynaklari ile
faaliyetlerine devam etmekte ve maliyetlerin en aza indirilmesine galismaktadir.
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Ust yonetiminde yil icinde yapilan degisiklikler ve halen gorev basinda bulunanlarin adi,
soyadi ve mesleki tecriibesi,

Halen gdrev basinda bulunanlar ve mesleki tecriibeleri:

Adnan Kirsat Selimoglu : Sirketimizin ortagidir, Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Midiirii olup,
1986 yilindan beri finans sektériinde (st diizey yonetici olarak calismaktadir.

Tirkan Elif Arikan Can  : Sirketimizin ortadi ve Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi olup, 1998
yilindan beri finans sektériinde galismaktadir.

Ugur Dogan : Sirketimizin ortagi ve Yénetim Kurulu Uyesi olup, 1991 yilindan beri finans
sektoriinde galismaktadir.

Murat Oviing : Sirketimizin miifettisi olup, 1986 yilindan beri finans sektoriinde
calismaktadir.

Nuriye Arbay : Sirketimizin Genel Mudir Yardimcisi olup, 1987 yilinda mali analist olarak
bankacilik ve finans sektoriinde calismaya baslamistir. 1993 yilindan itibaren (st diizey yonetici
olarak galismaktadir.

Hasan Arif Baykal : Sirketimizin Genel Midir Yardimcisi ve Masak uyum gérevlisi olup, 1976
yilinda bankacilik ve finans sektdriinde calismaya baslamistir. 1985 yilindan itibaren Ust diizey
yOnetici olarak galigmaktadir.

Ali Serdar Unsel : Sirketimizin irtibat biirosu sorumlusudur. 1989 yilindan beri finans
sektoriinde gesitli gbrevlerde galismaktadir.

Personel ve isGi hareketleri, toplu sozlesme uygulamalari, personel ve isciye saglanan
hak ve menfaatler,

Sirket personeli toplu s6zlesme kapsaminda dedildir, sirket galisanlari icin 31.03.2011 tarihi itibariyle
UFRS'ye gore ayriimis toplam kidem tazminati karsiligi 242.160 TL.dir. 31.03.2011 itibariyle sirketin
toplam personel sayisi 33 kisidir.

Yil iginde yapilan bagislar hakkinda bilgiler,
Toplum Gonillileri Vakfi'na 250 TL.lik bagis yapilmistir.

Merkez disi orgiitlerinin olup olmadigi hakkinda bilgi,

Sirketin Sogutliicesme caddesi Kiigiikcars! is Merkezi Kat:1 Kadikdy/Istanbul adresinde irtibat biirosu
bulunmaktadir.

ENTEZ MENKUL DEGERLER TiCARETI A.S.

A.Kiirsat Selimoglu Tiirkan Elif Arikan Can Ugur Dogan
Yon.Krl.Bsk. ve Gnl. Miid. Yon. Krl. Bsk.Yardimcisi Yon.Krl.Uyesi




