ULASLAR TURIZM YATIRIMLARI VE DAYANIKLI TUKETIM MALLARI TICARET PAZARLAMA A.S.NIN
29/05/2023 TARIHINDE YAPILAN
2022 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Ulaslar Turizm Yaurimlar ve Dayanikh Tiiketim Mallan Ticaret Pazarlama A.S. nin 2022 yilina ait
Olagan Genel Kurul Toplanusi 29/05/2023 Pazartesi giing, saat 10:00°da POINT HOTEL Isgi Bloklar
Mahallesi 1495, Cadde No:ll Balgat Cankaya Ankara adresinde. Ankara Valiligi Ticaret [l
Miidiirliigii niin 26.05.2023 tarih ve 85762289 sayih yazi ve gorevlendirilen Bakanhik Temsilcileri Saymn
Satilmig BATUR ve Cevat CANSEVER gézetiminde yapildu.

Toplantiya ait ¢agr, kanun ve esas sozlesmede tngoriildiigi gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde ,
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nin 05.05.2023 tarih ve 10825 sayihi niishasmin 100, sayfasinda ilan
edilmek suretiyle, pay defterinde yazili pay sahipleri ile Gnceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini
ispatlayici belge vererek adresini bildiren pay sahiplerine, toplant: giinil ile giindemi ve bilgilendirme
diskiimant usuliine uygun sekilde bildirilmig, bununla beraber (B) grubu pay sahibine T.C. Istanbul 9.
fera Dairesi Midiirligi’niin 13.12.2022 tarihli miizekkeresine istinaden, Sirketimiz avukatlari
rarafindan UYAP {izerinden sunulan 02.05.2023 tarihli dilekge ile, ayrica Kamuyu Avdinlatma
Platformunda toplanu giin ve giindeminin bildirilmesi surctiyle stiresi iginde yapildi.

Hazir bulunanlar listesinin Merkezi Kayit sistemine giris esnasinda elektronik imza ile temsilei atanan
kisilerin bulundugu ve vekaletlerin toplantida ibraz edilmedigi goriildii. ilgililerin kayitlar haziruna
alindiginda vekaleten ¢ikmasi gerekirken asaleten hazirunda yer aldiklan goriildii. Bu sorunun
céziilmesi icin MKK ile goriisiildii. Sorunun MKK dan kaynakl bir sorun oldugu anlasildi. Ayrica
ortagin temsileisinin elektronik imzasi ile atadigi sdylendi. Fiziksel olarak katlhm saZlayan temsilci
tarafindan, ayrica vekaletname sunulmadigt goriildii. Bu sorun nedeni ile toplant: baslayis saati 10:00
olmasmna ragmen hazir bulunanlar listesinin saglikh (MKK sistemindeki sorun) bir sekilde olugturulmasi
zaman aldigindan toplantinmn agilmasi gecikti.

Avrica (B) grubu pay sahibi Anadolu Girisim Holding A.S."nin, Recep Nahirci adina diizenlemis oldugu
adi yazih sekilde vekdletname, mevzuata uygun olmadigindan dolay1 kabul edilmedi. [Gerekge: Recep
Nahirei'yi vekil tayin eden Anadolu Girisim Holding A.S. nin yetkilisi gtriinen, Resat KORKMAZ i
vekaleti, sirketi temsil ettigini gsteren imza sirkiilerinin (sahis imza beyani sunulmugtur) olmamas
nedenivle, kabul edilmemistir.] Gerekge ayni zamanda sz konusu vekaletname iizerine serh olarak
diisiildii ve imza aluna alinds.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden, sirketin toplam 25.382.175-TL sermayeye tekabiil eden
25 382,175 adet hisseden 5.816.381,13 adet hissenin toplantida asaleten, 8.612.594.32 adet hissenin
vekaleten olmak (izere toplam 14,428.975,45 adet hisse toplantida temsil edilmistir ve boylece gerek
kanun ve gerekse esas stzlesmede Sngorillen asgari toplant nisabinin meveut oldugu anlasildi.

Sirket Yonetim Kurulu Bagkani Clineyt Ulas, Yonetim Kurulu Bagkan Yardimetlan Teviik Meftun Ulas
ve Tevfik Mutlu Ulag'in, lcrada gorevli olmayan Ydnetim Kurulu Uyesi Yilmaz Bartu Ulas, lcrada
gorevli olmayan Yinetim Kurulu Uyesi Batuhan Ulas ve Bagimsiz Denetim Kurulusu Deneyim
Bagimsiz Denetim Ve Damsmanhk A.S. adina Ayhan Cetinkaya’nin toplantida hazir bulunduklar tespit
edildi

Tiick Ticaret Kanunu'nun 1527 maddesinin 5. ve 6. Fikralari geregince, Sirketin elektronik genel kurul
hazirliklarmi vasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Yanetim Kurulu
Baskan Yrd. Teviik Meftun Ulas tarafindan, Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak iizere
“Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikast Uzmanh3t™ bulunan Yaturimet
lliskileri Yoneticisi Murat Kedici atand ve toplanti fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilarak saat
15:00"da gindemin goriigiilmesine gegildi. .
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1. Giindemin birinci maddesi geregince, Toplanti Bagkani segimine gegildi.

Toplant bagkant adayhgi igin Al TASDEMIR ve Remzi ERIM tarafindan, Toplant Bagkani
olarak Murat TASYUREK "in segilmesine iligkin sozlii dnerge sunuldu, oylandi, katilanlarin oy
birligi ile kabul edilerek Murat TASYUREK Toplant Bagkani olarak secildi. Toplanti Bagkani
olarak Murat TASYUREK, Tutanak Yazmani olarak Kerim SARGIN ve Oy Toplama Memuru
olarak Hact Haydar AKCAN't atayarak Toplant Bagkanhgi'm  olusturdu. Toplanti
Baskanligi'na tutanaklar imzalama yetkisi verilmesi katilanlarin oy birligiyle kabul edildi.

Giindemin 2 numarah maddesine gegildi. Sirket Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2022 yih
Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve 2022 yih Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu (URF)
ve Kurumsal Yénetim Bilgi Formu'nun (KYBF) okunmug sayilmasi sozlii olarak onerildi.
Oneri, katlanlarin oy birligi ile kabul edildi. Sirket Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2022 yih
Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun ve 2022 yili Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu
(URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF) miizakere edildi. Yaptlan oylama sonucunda,
2022 yil Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve 2022 yili Kurumsal Yonetim Ilkeleri Uyum
Raporu (URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF), katilanlarin oy birligi ile tasdik
edildi (Yonetim Kurulu Uyeleri oylamada, oy kullanmamiglardir).

Giindemin 3. maddesine gegildi. 2022 yil Bagimsiz Denetim Raporunun ozet kismi bagimsiz
denetgi tarafindan okundu.

Giindemin 4. maddesine gegildi. 2022 yilna ait Finansal Tablolarin okunmug sayilmasi sozli
olarak Snerildi, Gneri kaulanlann oy birligi ile kabul edildi. 2022 yili Finansal Tablolarinin
onaylanmasina gegildi, yapilan oylama sonucunda, Sirketin 2022 yili Finansal Tablolan
katilanlarin oy birligi ile onayland: (Y netim Kurulu Uyeleri oylamada, oy kullanmanuslardir).

Giindemin 5. maddesine gegildi. 2022 yili hesap doneminde gbrev yapan Yonetim Kurulu
Uyelerinin ibrasina gegildi. 2022 yili hesap doneminde gorev yapan her bir Ydnetim Kurulu
Ulyesi, 2022 yili hesap donemindeki faaliyetlerinden dolayi, 1 ret ayuna karsilik 10.930.372.95
kabul oyu ile oy ¢okluguyla ibra edildi. Yonetim Kurulu Uyeleri kendi ibralarinda oy
kullanmanuglardir.

Giindemin 6. maddesine gegildi. Yonetim Kurulunun 23.02.2023 tarih, 2023/006 sayih
karariyla almis oldugu; Sirketimizin 2022 yilv hesap doneminde vergi bilangosu kapsamimda net
dagiulabilir karmm olmamasi sebebiyle Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kar Payi Tebligi'ne (Il-
19.1) gore kar dagiimi yapilamayacag hususu goriigiildi, Genel Kurulun onayina sunuldu ve
katilanlarm oy birligi ile kar dagitimi yaptimamasina karar verildi.

Giindemin 7. maddesine gegildi.

Meveut Yonetim Kurulu Uyelerinin grevlerine son verilmesine 2 ret oyuna Karsihik

14.428.973,45 kabul oyu ile, oy gokluguyla karar verildi.
yonetim Kurulu Uye segimi miizakere edilmeye baslandi,

Pay sahiplerinden Cemile YAVAS tarafindan E-GKS iizerinden sunulan yazilt beyanda; “SPK
Kurumsal Yonetim lkeleri geregince Yonetim Kurulunda en az %25 oramnda kadin ive
olmasini anermistir. Bu ilkeye uymak igin olusturutan hedef ve wum politikamizr agiklamanmzi
rica ederim. SPK raporlama kurallary geregi kadm vonetim kurulu tyesi atammamasinin
gerckeelerini agiklamamz gerekmektedir Gerekeenizi sorumu okuduktan sonra hem yazili, hem

de sozlii olarak agiklar misimz. Saygilarimla™ olarak beyanda bulundugiu goriildi.

(A) grubu pay sahipleri Ciineyt ULAS, Yilmaz Bartu ULAS ve Batuhan ULAS i vermis
oldugu yazil dnerge okundu (EK-1). Onerge oy lamaya sunuldu, Yonetim Kurulu’na (A) grubu
paylari temsilen Ciineyt ULAS, Biilent Berkay ULAS ve Bilent Can ULAS i, 3 yil siire ile
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gtirev yapmak tizere segilmesine, 1 ret oyuna karsilik, 14.428.974.45 kabul oyu ile, kaulanlarin
oy ¢oklugu ile karar verildi.

Ali TASDEMIR ve Remzi ERIM tarafindan sunulan yazil 6nerge okundu (EK-2) (nerge
oylamaya sunuldu, Yonetim Kurulu'na Mural TASYUREK, Ali TASDEMIR, Mustafa
DURSUN (bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak) ve Remzi ERIM’in (bagimsiz yonetim kurulu
iiyesi olarak), 3 yil siire ile gorev yapmak iizere segilmesi, 1 ret oyuna karsihk 14.428.974.45
kabul oyu ile, katilanlarin oy goklugu ile kabul edildi.

Ali TASDEMIR ve Remzi ERIM tarafindan sunulan yazili nerge okundu (EK-3). M'Lizgkerg
edildi; Esas Sozlesmede (B) grubu paylarin aday gosterecegi | iiyenin Yonetim Kurulu Uyesi
olarak segilmesi gerekliligi kargisinda, (B) grubu paylarin meveut toplantida temsil edilmemesi
ve haliyle (B) grubu tarafindan aday bildirilmemesinden bahisle, Yonetim Kurulu Uye Sayisinin
Esas Sozlesmede belirtilen 8 tiyeye tamamlanmasi gerektidi agikur. Bu nedenlerden dtirii, yazih
snerge oylamaya sunuldu, Neriman OZTURK "iin, 3 yil siire ile gorey yapmak fizere, Y Gnetim
Kurulu Uyeligine segilmesi, | ret oyuna karsihk 14.428.974.45 kabul oyu ile, katlanlarin oy
coklugu ile kabul edildi.

Buna gore Sirket Yonetim Kurulu (lyeleri, 3 yil siireyle gorev yapmak iizere, Murat Tagyiirek.
Ali Tasdemir, Neriman Oztiirk, Mustafa Dursun (bagimsiz yanetim kurulu iiyesi olarak), Remzi
Erim (bagimsiz yonetim kurulu Giyesi olarak), Ciineyt ULAS, Biilent Berkay ULAS ve Billent
Can ULAS olarak segilmislerdir,

Pay sahibi Cemile AVSAR E-GKS iizerinden sundugu vazili serhinde; “SPK Kurumsal Yonetim
likelerine uyulmadigt ve yeterli sayida kadm Yonetim Kurulu Uyesi yapilmadigr igin ref oyu
veriyorum ve serhi diigiiyorum " seklinde muhalefet serhi diigmistiir.

Toplanu Baskanh@inca yapilan agiklamada kadin Yonetim Kurulu Uyesi segilmis oldugu
belirtildi.

8. Giindemin 8. maddesine gegildi. Giindem maddesiyle ilgili olarak pay sahipleri (vekilleri)
taralindan sunulan vazili onerge okundu (EK-4) ve ayni zamanda sunulan sozli onerge
cercevesinde, Yonetim Kurulu Baskani ve Baskanvekiline sosyal menfaat olarak ayri ayri arag
whsis edilmesi Snerildi. Gerek yazili gerek sozlii dnerge onaylandi, buna gore Yonetim Kurulu
Baskan ve Baskanvekiline ayri ayri ayhik net 40.000.00-TL, Yénetim Kurulu Uyelerine ayri ayri
aylik net 35.000,00-TL, bagimsiz yénetim kurulu tiyelerine ayri ayri aylik net 30.000,00-TL
sdenmesine. Yonetim Kurulu Baskan ve Baskanvekiline sosyal menfaat olarak ayri ayn arag
tahsis edilmesine, kaulanlarin oy birligi ile karar verildi.

9. Giindemin 9. maddesine gegildi, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim Kurulumuzun 02.02.2023 tarihli karari dogrultusunda,
Denetimden Sorumlu Komite'nin goriigi alinarak, Sirketimizin 2023 yih hesap donemindeki
finansal raporlarin denetlenmesi ile kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger
faalivetleri yilriitmek iizere bagimsiz denetim kurulusu DENEYIM Bagmimsiz Denetim ve
Damsmanhik A.S.nin (Vergi Kimlik No:2900640216, Vergi Dairesi: Baskent Vergi Dairesi,
Merkez Adres: Muhsin Yazicioglu Caddesi Protokol Plaza D No:39A/14 06530 (Cankaya
Ankara .Ticaret Sicil Midirlagi:  Ankara, Ticaret  Sicil no:439024, Mersis
No:0290064021600001) secilmesi, kaulanlarin oy birligi ile kabul edildi.

10. Giindemin 10, maddesine gegildi. Sirketin 01.01.2022-31.12.2022 dénemi iginde bagis ve
yardimlar gergevesinde harcamasi olmadigy konusunda genel kurula bilgi verildi. 2023 yilinda
yapilacak bagis ve yardimlann dist sminnin 500.000 TL (besyiizbin) olarak belirlenmesi,
kattlanlarin oy birligi ile onayland1.

11. Giindemin |1. maddesine gegildi. Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi (11-
17.1)nin 12. maddesine gore, 2022 yih hesap doneminde Sirket tarafindan 3. Kigiler lehine




verilmis olan Teminat, Rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir ve menfaat bulunmadig
hususu Genel Kurul'un bilgisine sunuldu.

12. Giindemin 12. maddesine gegildi. 01,01.2022-31.12.2022 hesap dénemi finansal tablolarinda
ve bagimsiz denetim raporu 6 numaral dipnotunda yer alan 2022 yil iliskili taraf iglemleri
agiklamalani ortaklarin bilgisine sunuldu. Sirket tarafindan gergek Kisi ortaklari ve Anadolu
Girisim Holding A.S. iliskili taraf olarak nitelendirilmektedir. Cari donemde {ligkili Taraflardan
herhangi bir alacak veya borg bulunmamaktadir. 31 Aralik 2022 tarihi itibariyle Yonetim Kurulu
iiyeleri ve ist diizey yoneticilere yapilan maag, iicret, huzur hakki vb. ddemelerin toplam!
1.794.499 TL'dir.

13. Gilndemin 13. maddesine gegildi. SPK’nin 11-17.1 sayili “Kurumsal Yénetim Tebligi"nin 1.3.6
no’lu Maddesi geregince, yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, Ydnetim
Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin e ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlannm, ortakhik veya bagh ortakliklart ile ¢ikar ¢atismasina neden
olabilecek Gnemli bir islem yapabilmeleri ve/veya ortakhigm veya bagh ortakliklaninin isletme
konusuna giren ticari ig tiiriinden bir iglemi kendi veya bagkas hesabina yapabilmeleri ya da
aym tiir ticari iglerle ugrasan bir bagka ortaklifa sorumlulugu sinirsiz ortak olabilmelerine iliskin
2022 yili igerisinde bu kapsamda gergeklestirilen islemler olmadigt hakkinda ortaklara bilgi
verildi.

2022 yili igin Yonetim Kurulu Uyelerine, idari sorumlulugu bulunan yoneticilere ve bunlarin es
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri lisimlaninin Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
Maddelerinde bahis konusu faaliyetleri (Sirketle Islem Yapma, Sirket’e Borglanma, Sirketle
Rekabet Edebilme) gerceklestirebilmeleri iin izin verilmesi kaulanlarin oy birligiyle kabul
edildi.

14. Giindemin 14. maddesine gegildi. Giindemin 14. maddesinde goriisiilecek olan islem, Sirket
Yonetim Kurulw'nun 09/12/2022 tarih ve 2022/18 sayih karari ile Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 23. maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-23.3 sayih Onemli Nitelikieki
Islemler ve Ayrlma Hakki Tebligi kapsammnda “Onemli Nitelikieki islem™ olarak
degerlendirildiginden, 14 numarali gindem maddesine olumsuz oy Kullanarak muhalefet gerhini
toplants tutanagina igletecek pay sahiplerimizin 1,00TL nominal degerli beher pay igin 4,04 TL
bedelden paylarim Sirketimize satarak ayrilma hakkina sahip oldugu hakkinda, ayrima
hakkindan yararlanabilecek kisiler, ayrilma hakkinin kullanim usulil, ayrilma hakki kullanim
fiyati ve ayrima hakki kullanim siirecine iligkin diger hususlar hakkinda agiklamalar ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-23.3 sayili Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakk
Tebligi'nin 9/2 maddesi kapsaminda yapilan bilgilendirmeler agafidaki sekilde yapildi:

a. Sirketimizde pay sahibi olan ve genel kurul toplantisina katilarak dnemli nitelikteki isleme
iliskin 14 numarali giindem maddesine olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gegirten
pay sahipleri. paylarini ortakliga satarak aynilma hakkina sahip olacaktir.

b. Ayrilma hakkwna sahip olan pay sahiplerinin belirlenmesinde onemli nitelikteki igleme iligkin
yvonetim kurulu karaninin kamuya agiklanma tarihi olan 09 12.2022 arihi esas almacakur.

¢. Ayrilma hakkina konu olacak pay wtarlarmm, bu tarih (09.12.2022) itibariyla sahip olunan
paylardan genel kurul tarihine kadar varsa yapilan satiglarin son giren 1lk ¢ikar esasina gore
ve giin sonu net bakiyeler iizerinden diisiilmesi suretiyle hesaplanacaktir. Kamuya agiklama
tarihi (09.12.2022) itibariyla ortaklikta pay sahibi olanlar ile pay tutarlarinm belirlenmesinde
takasin tamamlanmasina bakilmaksizin eslesmis emirler dikkate alnacakur.

d. Pay sahibinin veya temsilcisinin Gnemli nitelikteki islemlere iligkin genel kurul toplantisina

katilmasina veya oy kullanmasina haksiz bir bigimde izin verilmemesi, cagrinin usuliine gore

yapilmamasi veya giindemin geregi ibi ilan edilmemesi hillerinde, genel kurul kararlarina
mulialif kalma ve muhalefet serhini tutana@a kaydettirme sarti aranmaksizin bu maddede
belirtilen esaslar gergevesinde ayrilma hakki kullandinlacakur.

Pay fizerinde intifa hakkr bulundugu ve oy hakkinm intifa hakks sahiplerince kullamldii

hallerde. intifa hakki sahibi ayrilma hakkim kullanamayacakur. Bu durumda pay sahibji veya
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temsileisi, ayrima hakkini kullanmak igin genel kurul toplantilarina katilip ilgili isleme kars

olumsuz oy kullanmak ve muhalefet serhini toplanti tutanagina igletmek zorundadir.

Ayrilma hakkint kullanmak isteyen pay sahipleri, sahip oldugu paylarimin tamami igin

Sirketimiz adima alim islemini gergeklestirmek iizere yetkilendirilecek bir araci kurum

vasitasiyla kullanmak zorundadir. Ayrilma hakks kullanim siireci igin girketimiz tarafindan

PIRAMIT MENKUL KIYMETLER A.$. yetkilendirilmistir. )

g. Ayrilma hakkmin kullandiriimasina, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-23.3 sayih Onemli
Nitelikteki islemler ve Aynima Hakki Tebligi’nin 1272 maddesi uyarinca, genel kurul
tarihinden itibaren en geg 6 (alu) is giindl iginde baslanmasi zorunlu olup, bu dogrultuda
ayrilma hakkinm kullandirilmast 30/05/2023 tarihi itibariyle baslayacakur. Ayrilma hakkinin
kullamm siiresi, 29/05/2023 tarihinden itibaren 10 (on) iy giiniidr. Dolayisiyla, ayriima
hakkinm kullanilabilecei son giin 12/06/2023 tarihi olacakur.

h. Sirketimizee yetkilendirilen araci Kuruma aynilma hakkr kullamm siiresi igerisinde
basvurusunu yapmayan pay sahiplerimizin ayrilma hakk: sona erecck olup, olasi herhangi
bir gecikme dahil olmak iizere Sirketimize veya yetkilendirilmig aract kuruma
atfedilemeyecek sebeplerden dolayt Sirketimiz sorumlu olmayacak ve Sirketimizin ilgili
ortagmn paylarini satin alma yiikiimliliga kalmayacakur.

i. Ayrilma hakkimn devri miimkiin olmadigindan, olagan genel kurul toplantisima katilip,
snemli nitelikteki isleme olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplanti tutanagina isleten
pay sahibi ile ayrilma hakki bagvurusu yapan pay sahibinin ayni kisi olmasi gereckmekie olup,
ayrilma hakkimi kullanmak isteyen pay sahibinin olagan genel kurul toplantisi tarihinden
sonra paylarim devretmesi halinde hem kendisi hem de yeni pay sahibi ayrilma hakkini
kaybedecektir.

j. Aynilma hakkina konu paylarin satigi, Sirket tarafindan ayrilma hakkmmn kullamim siirecine
iliskin olarak isbu genel kurul bilgilendirme dokiimaninda ilan edilen esaslar gergevesinde
gergeklestirilecektir.

k. Aynilma hakkint kullanacak pay sahipleri ayrilma hakkma konu paylarini, alim islemlerini
pergeklestirmek iizere Sirketimiz tarafindan belirlenen araci kurum vasitasiyla, aynima
hakkimmn kullamm siirecine iligkin ilan edilen gergevede ve genel hiikiimler dogrultusunda
Sirketimize teslim ederek satis) gergeklestirecektir.

I Ayrilma hakkin kullanmak igin bagvuran pay sahiplerine pay bedelleri Sirketimiz tarafindan
en geg satisi takip eden is giinil ddenecektir.

m. Ayrilma hakkini kullanmak isteyen pay sahipleri, bu hakka sahip olan ve borsada ilem sirast
bulunan paylarinin tamami igin bu hakk kullanmak zorundadr.

n. Ayrilma hakki bedeli tam ve nakden ddenecektir.

o. Aynilma hakki kullamm fiyat, Sermaye Piyasast Kurulunun 11-23.3 sayih Onemli
Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi’nin 14. maddesi hiikiimleri dahilinde ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 23.01.2023 tarihli yazisma istinaden 1,00TL nominal degerli
beher pay bagina ayrilma hakki kullamm fiyat 4,04 TL olarak belirlenmistir.

p. Onemli nitelikieki isleme iliskin kararlarin genel kurulca alinabilmesi igin, esas sozlesmede

agikga oran belirtilmek suretiyle daha agir nisaplar ongoriilmedigi takdirde. toplanti nisaby

aranmaksizin, ortaklik genel kurul toplantisina katilan oy hakkini haiz paylann tigte iKisinin
olumlu oy vermesi sart aranacakur. Ancak. toplantida sermay eyi temsil eden oy hakkini haiz
paylarm en az yarisinim hazir bulunmas halinde. esas sozlesmede agikga daha agir nisaplar
ongoriilmedikge, toplantiya katilan oy hakkint haiz paylarin gogunlugu ile karar ahnacakur

Sz konusu onemli nitelikicki igleme TTK'mn 436" nc1 maddesinin birinci fikrasma gore

nihai kontrol eden pay sahibi statiisiindeki gergek kisiler veya bunlarin yonetim kontroliine

sahip oldugu sirketler taraf olmadigindan, bu islem gergek kigilerin kendileri igin dogrudan
kisisel nitelikte sonug dogurmamakitadir.

(.

Ayrica, Genel Kurul toplannsina katilan ve bu konudaki giindem maddesine olumsuz oy
kullanarak mubalefet serhini toplanti ttanagma isleten pay sahipleri, paylarmmn halen
saklamada bulundugu yaurim kuruluslarina basy urarak, ayrilma hakki kullanimina iligkin
talep formunu dolduracaklar ve yatirim kuruluslarindan sahip olduklan paylarin Merkezi
Kayit Kurulusu (*"MKK™) nezdindeki Piramil Menkul Kiymetler A.S." nin hesabr altinda
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bulunan, Ulaslar Turizm Yaunmlan Ve Dayanikh Tiketim Mallari Ticaret Pazarlama A.S
adina agilmis alt hesaba (Pay Alim Hesabi'na) virmanlanmasini talep edeceklerdir.

Yatinmeilarin doldurup imzaladiklar aynilma hakki kullanimi talep formu ve ekleri, yatinm
kuruluglar tarafindan talep formunda belirtilecek olan faks numarasina gonderilecektir. Pay
virmanlari Merkezi Kayit Kurulusu aracihigiyla 6glen saat 12:00° ye kadar gergeklestiriimis
olan yaurimeilara, soz konusu paylarn Tiirk Lirasi kargshg aym is giinil talep formunda
belirttikleri hesaplarina yatiriimak suretiyle ddenccektir. Pay virmanlan saat 12:00° den sonra
gergeklestirilmis olan yaunimeilara ise ertesi is giinii ddeme yapilacakur. Piramit Menkul
Kiymetler A.S. fiili ayrilma hakki kullandirma siiresi (pay alim) boyunca her giin en geg
17:00"ye kadar paylarin virmanini kabul edecektir.

Ayrilma hakkin kullanan pay sahiplerine ddeme, Ulaslar Turizm Yatinmlan Ve Dayanikl
Titketim Mallan Ticaret Pazarlama A.S. tarafindan ayrilma hakkini kullanmak isteyen, Genel
Kurul toplantisma katilan ve bu konudaki giindem maddesine olumsuz oy kullanarak
muhalefet serhini toplanti tutanagina igleten pay sahiplerinin talep formlarinda belirttikleri
hesaplara yatinlmak suretiyle gergeklestirilecektir.

15. Giindemin 15. maddesine gegildi. Sermaye Piyasast Kurulunun 23.01.2023 tarih ve 32186 sayili
vazist ve T.C. Ticaret Bakanhg |¢ Ticaret Genel Midirliigiiniin 30.01.2023 tarih ve 82387780
sayili yazilan ile izinleri alinmis olan, Onemli Nitclikteki islem olarak degerlendirilen.
Sirketimiz esas sozlegmesinin “Sirketin Unvani” bashkh 2. Maddesinin ve “Amag ve Konusu™
bashkh 3. Maddesinin degisikliklerini i¢eren ekteki 1adil metni (EK-5) goriisiilerek, kaulanlarin
oy birlidi ile onayland..

16.

=

Giindemin 16. maddesine gegildi. |5 numaral giindem maddesinde goriigillen Gnemli nitelikteki
islem olarak degerlendirilen, Sirketimiz esas sozlesmesinin “Sirketin Unvani™ baghkli 2
maddesinin ve “Amag¢ ve Konusu™ bashikli 3. maddesinin tadili isleminin onaylanmas: halinde,
giindemin 14. maddesinde agiklanan ayrilma hakkinin kullanilmasi sonucunda Sirketimizin
katlanmak zorunda kalabilecegi toplam maliyetin 10.000.000,00 Tiirk Lirasini (On Milyon Tiirk
Liras1) asmas: halinde gindemin 15. maddesinde onaylanan islemden vazgecilmesi hususu
genel kurulun onayina sunuldu, katulanlarin oy birligi ile kabul edildi.

17. Gindemin yeni 17. Maddesine gegildi. Sirketin finansal tablolarinda yer alan geemis yil
zararlarimin mahsubuyla ilgili olarak, Yénetim Kurulunun alms oldugu 23/02/2023 tarihli
karari ger¢evesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu Pay Tebligi (VI-128.1) madde 16/3 hilkmi
uyarinca, gerekli mahsup ve kayitlarin yapilmas: hususu katilanlarin oy birligi ile kabul edildi

18. Dilek ve temennilerde, pay sahibi Tev{ik Meftun ULAS basan dileklerini iletti.

Giindemde goriigiilecek bagka madde kalmadigindan toplantiya, Toplanut Bagkani tarafindan iyi dilekler
ve temenniler ile son verildi.

Bu tutanak toplanti mahallinde diizenlenerek 3 niisha imza edildi. 29.05.2023 saat 16:20-ANKARA

Toplant Bagkam Tutanak Yazmam Oy Toplama Memuru Bakanlik Temsilcisi Bakanhk Temsilcisi

Murat TASYUREK Kerim SARGIN Haci Haydar AKCAN Saulmis BATUR Cevat CANSEVER
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