ViKiNG KAGIT VE SELULOZ A.S. 28 MART 2016 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz 2015 yilina iliskin Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki glindemdeki
maddeleri goriismek ve karara baglamak lzere, 28 Mart 2016 Pazartesi ginili, saat 14:00'da
Kemalpasa Caddesi No: 317 Pinarbasi/iZMiR adresindeki Pinar Siit Fabrikas’nda gergeklestirilecektir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay
sahiplerinin veya temisilcilerinin glivenli elektronik imzalari ile mimkiindiir. Bu sebeple Elektronik
Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin éncelikle giivenli elektronik imza sahibi
olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) e-MKK Bilgi Portali’'na kaydolmalari gerekmektedir. E-
MKK Bilgi Portali’'na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin EGKS (izerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari mimkin
olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarih 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iliskin Yonetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
hikiimlerine uygun olarak yukamliliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya fiziki vekaletname ile temsil edilmek suretiyle katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 11-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi Ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’'nde
ongorilen hususlari da yerine getirerek noterce diizenlenmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri
gerekmektedir. S6z konusu vekaletname formu o6rnegi Sirket merkezimiz ile www.viking.com.tr
adresindeki Sirket internet sitemizde de mevcuttur.

2015 faaliyet yilina ait finansal raporlar, bagimsiz denetim kurulusu raporu, Yonetim Kurulu’nun kar
dagitim onerisi, faaliyet raporu ve gindem maddelerine iliskin bilgilendirme dokiimani genel kuruldan
21 giin éncesinden itibaren Sehit Fethi Bey Caddesi No.120 iZMIR adresindeki Sirket Merkezi'nde ve
www.viking.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde, pay sahiplerimizin incelemesine

sunulmaktadir.
SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddelerinde yapilmis olup,
genel agiklamalar bu bélimde bilginize sunulmaktadir.

1. Ortaklik Yapisini Yansitan Toplam Pay Sayisi ve Oy Haklari
Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 45.000.000 TL'dir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay
bedellerinin tamami 6denmis olup, bu sermaye beheri 1 Kr. itibari degerde, 4.500.000.000
adet hamiline yazili paya bollinmustur.
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Sirketin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy haklarini gosterir tablo asagidadir:

Pay Sahibi Pay Tutari (TL) Sermayeye Orani(%) Oy Hakki Adet Oy Hakki orani (%)
YASAR HOLDING A.S. | 33.588.287,845 | 74,64 3.358.828.784,5 | 74,64

DIGER 11.411.712,155 | 25,35 1.141.171.215,5 | 25,35

TOPLAM 45.000.000,000 | 100,00 4.500.000.000,0 | 100,00

Sirketimiz Yonetim Kurulu’'nun 08/05/2015 tarihli toplantisinda, Sirketimizin 40.000.000 TL'lik
cikarilmis sermayesinin, 25.000.000 TL’ ye azaltilmasi ve esanli olarak tamami nakden karsilanmak
suretiyle 45.000.000 TL’na artirilmasina ve esas s6zlesmenin 6. Maddesinin tadiline karar verilmis,
sermaye azaltimi ve esanli sermaye artirimi ve esas s6zlesme tadili, 21.08.2015 tarihinde akdedilen
olaganiistii genel kurulda onaylanmis ve 28/09/2015 tarihinde izmir Ticaret Sicil Memurlugu’nca tescil
ettirilmistir.

2. Pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatinma iliskileri Béliimii’ne yazili
olarak iletmis olduklari talepleri:

Boyle bir talep iletilmemistir.

3. Sirketin ortakhk faaliyetlerini 6nemli oOlglide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler hakkinda bilgi:

2015 vyilinda Sirketimizin faaliyetlerini 6nemli Olglide etkileyecek yonetim ve faaliyet
degisiklikleri olmamistir.

28 MART 2016 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN
ACIKLAMALARIMIZ

1. Agclilis ve Toplanti Bagkanhgi’nin segilmesi,

“Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilari hakkinda Giimrik ve
Ticaret Bakanhgi'nin Yonetmeligi (Yonetmelik) hikiimleri cercevesinde Genel Kurul toplantisini
yonetecek Baskan ve Toplanti Baskanligi'nin secimi gerceklestirilecektir.

2. Genel Kurul Toplanti Tutanagi’nin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanligi’'na yetki
verilmesi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin
tutanaga gecirilmesi konusunda, Genel Kurul’'un Toplanti Baskanligi’'na yetki vermesi hususu
oylanacaktir.

3. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2015 yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,
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TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde, Genel Kurul’dan 21 giin 6ncesinden Sirketimiz
Merkezi’'nde ve (www.viking.com.tr) Sirket internet adresinde pay sahiplerimizin incelemesine
sunulan 01.01.2015-31.12.2015 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Genel
Kurul'da okunacak ve muzakere edilecektir. S6z konusu rapora Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu
Aydinlatma Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya sirket internet sitesinden (www.viking.com.tr)
ulasilabilmektedir.

2015 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

01.01.2015-31.12.2015 hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Raporu Genel Kurul'da okunacak
ve miuzakere edilecektir. S6z konusu rapora Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma
Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya sirket internet sitesinden (www.viking.com.tr)
ulasilabilmektedir.

2015 yili hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) mevzuati uyarinca Turkiye Muhasebe Standartlari (TMS) ve
SPK tarafindan belirlenen finansal tablo formatlarina uygun olarak hazirlanan finansal tablolar
okunacak ve Yonetmelik dogrultusunda Genel Kurul'un onayina sunulacaktir. Sirketimiz Finansal
Tablolarina, Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya
sirket internet sitesinden (www.viking.com.tr) ulasilabilmektedir.

Yonetim Kurulu liyelerinin Sirketin 2015 yili faaliyetlerinden dolayi ibra edilmesi,

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri cergevesinde Yénetim Kurulu Uyelerinin 2015 yil faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirii ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢iminin genel kurulun onayina sunulmasi,

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: X, No: 22 "Sermaye Piyasasinda Bagimsiz
Denetim Standartlari Hakkinda Tebligi" cergevesinde, Yonetim Kurulu’nun Denetimden Sorumlu
Komite’nin gorisinl alarak verdigi karar dikkate alinarak konu Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iliye adedinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen liye adedine gore
se¢im yapilmasi, bagimsiz yénetim kurulu iiyelerinin belirlenmesi,

Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde siresi dolan yonetim kurulu Gyeleri yerine yenileri secilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-17.1 Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca, bagimsiz yénetim kurulu
Uyesi secimi gerceklestirilecektir.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

Turk Ticaret Kanunu’nun 408 inci maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu iyelerinin licretleri ile
huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi,

Ucret Politikamiz kapsaminda ydnetim kurulu liyelerine 6denecek aylik iicret belirlenecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12. maddesi uyarinca;
Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilmis gelir ve menfaatler hususunda pay sahiplerine bilgi sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi 12. maddesi uyarinca;
Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkindaki
bilgiye 31.12.2015 tarihli finansal tablolarimizin 27 no’lu dipnot maddesinde yer verilmistir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca hazirlanmis olan Bagis Politikasinin genel kurulun onayina
sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1I-17.1 sayil Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin ekinde yer alan Kurumsal
Yénetim ilkeleri’nin 1.3.10 numaral ilkesi kapsaminda hazirlanan “Bagis ve Yardimlara iliskin
Politika” genel kurulun onayina sunulmaktadir. Hazirlanan Bagis Politikasi ekte (Ek-1) yer
almaktadir.

Yil igcinde yapilan bagislara iliskin pay sahiplerine bilgi sunulmasi ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
kapsaminda belirlenen bagis sinirinin genel kurulun onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi 6. maddesinin 2. fikrasi uyarinca, yil
icinde Sirketimiz tarafindan yapilan bagislar Genel Kurul’'un bilgisine sunulacaktir. Sirketimizin
2015 yilinda cesitli kurum ve kuruluslara yaptigi bagislar toplami 46.725 TL'dir. Bu kapsamda
verilecek olan bilgi genel kurulun onayinailiskin olmayip, sadece bilgi verme amacini tagimaktadir.

Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi 6. maddesinin 1. fikrasi geregi
2016 yilinda yapilacak bagisin siniri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 10.04.2014 tarih ve 11/352 sayili karari geregince, SPK'nin -
14.1 Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi ve SPK tarafindan
belirlenen formatlara uygun olarak hazirlanmig 31.12.2015 tarihli bilangomuz dikkate alinarak,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun (TTK) 376'nci maddesinin 1'inci fikrasi uyarinca, konunun genel
kurulun bilgisine sunulmasi,

Sirketimizin 31.12.2015 tarihi itibariyle 6zkaynaklari tutarn 16.558.302 TL oldugundan, konu TTK
376/1 maddesi kapsaminda Genel Kurul gindemine alinmistir.

Yil kari konusunda miizakere ve karar,

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11.14-1 sayili Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi ile uyumlu olarak hazirlanan ve Yontem Yeminli Mali Musavirlik Ve Bagimsiz
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Denetim A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2015-31.12.2015 hesap donemine ait finansal
tablolarimiza gore, 2015 yili faaliyetlerimiz 21.951.369 TL net donem zarari ile sonuglanmistir.

Sirketimizin 4 Mart 2016 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda;

Yonetim Kurulumuz, 2015 yil faaliyetlerinin zarar ile sonuglanmis olmasi nedeniyle kar dagitimi
yapilmamasinin Olagan Genel Kurul'un tasvibine sunulmasina, karar vermistir.

15. Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerine gore islem
yapmalarina izin verilmesi,

Yénetim Kurulu tiyelerimizin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasagi” baglikli 395
ve “Rekabet Yasagl” baslikh 396’inci maddeleri ¢ercevesinde islem yapabilmeleri icin yetki

verilmesi hususu Genel Kurul’un onayina sunulmaktadir.

16. Dilek ve goriigler.

EKLER:

EK-1 BAGIS POLITIKASI
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EK-1
Bagis Politikasi

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 19 uncu maddesinin 5 inci fikrasinda, “Halka acgik ortakhklar
tarafindan bagis yapilabilmesi veya pay sahibi disindaki kisilere kdardan pay dagitilabilmesi icin esas
sozlesmede hikim bulunmasi sarttir. Yapilacak bagisin siniri halka agik ortaklik genel kurulunca
belirlenir. Sermaye Piyasasi Kurulu, bagis tutarina st sinir getirmeye yetkilidir. Ortakliklarin ilgili mali
yil icinde yapmis oldugu bagislar, dagitilabilir kar matrahina eklenir” hiikm yer almaktadir. Sirketimiz
Esas Sozlesmesi’'nin “Sirketin Amag ve Konusu” baslikli 3 Gnclii maddesinin (e) bendinde yardim ve
bagislara iliskin husus asagidaki sekilde yer almaktadir.

“Sermaye Piyasasi Kanunu’'nun konu ile ilgili diizenlemelerinin ¢izdigi sinirlar ¢ercevesinde cesitli
amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagista bulunulabilir veya kardan
pay ayrilabilir.”
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