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ESKİ METİNLER 
 
Madde 7: SERMAYE 

 
Şirket’in sermayesi 31.916.695 TL (Otuzbir milyon dokuzyüzonaltıbin altıyüzdoksanbeş 
Türk Lirası)’ dır. İşbu sermaye, beheri 1 TL nominal değerde olmak üzere tamamı nama 
yazılı 31.916.695 (Otuzbir milyon dokuzyüzonaltıbin altıyüzdoksanbeş) adet paya 

bölünmüştür.  
 
Şirketin 16.802.326 TL (Onaltı milyon sekizyüzikibin üçyüzyirmialtı Türk Lirası) 
sermayesinin tamamı ortaklarca muvazaadan ari olarak ödenmiş ve karşılanmıştır. 

 
Bu kez artırılan 15.114.369 TL (Onbeş milyon yüzondörtbin üçyüzaltmışdokuz Türk 
Lirası) olağanüstü yedeklerde yer alan enflasyon düzeltme farklarının devredilmesi 
suretiyle karşılanmıştır.  

 
Sermaye taahhüt borçlarının ödeme zamanları, Yönetim Kurulu’nun alacağı kararlar 
çerçevesinde belirlenecektir. Bununla birlikte, Yönetim Kurulu, alacağı karar 
çerçevesinde daha önce belirlemiş olduğu tarihten önce de pay sahiplerinden sermaye 

taahhüt borçlarını ödemelerini isteyebilir. Sermaye taahhüt borçlarını zamanında 
ödemeyen pay sahipleri, ilgili mevzuatta öngörülen en yüksek oranda temerrüt faizi 
ödemekle yükümlü olacaktır. Bunun yanı sıra, talep edilen taksitlerin zamanında 
ödenmemesi halinde Yönetim Kurulu, Türk Ticaret Kanunu’nda yazılı diğer müeyyideleri 

uygulamaya yetkili olacaktır. Bazı pay sahiplerinin rüçhan haklarını kullanmaması 
durumunda rüçhan haklarını kullanmak istemeyen pay sahipleri tarafından alınmayan 
paylar, diğer pay sahiplerine payları oranında teklif edilecektir. İşbu Esas Sözleşme’ deki 
diğer düzenlemeler saklı kalmak kaydıyla, pay sahibi tarafından kullanılmayan rüçhan 

haklarına ilişkin karar alma yetkisi Yönetim Kurulu’na aittir. 
 
Şirketin payları nama yazılıdır. Bedelleri tamamen ödenmemiş veya ödenmiş olmakla 
beraber henüz pay senetleri basılmamış olan payların devri, yazılı devir beyanı ile olur. 

 
Birden fazla payı temsilen pay senedi çıkarılabilir. Bedeli tamamen ödenmedikçe yeni 
pay senedi çıkarılamaz. 
 

Madde 10: ŞİRKETİN KENDİ PAYLARINI REHİN OLARAK KABUL ETMESİ VEYA 
DEVRALMASI 

 
Şirket, Bankacılık Düzenleme ve Denetleme Kurumu’nun uygunluk görüşünü almak 

kaydıyla, Türk Ticaret Kanununun ilgili maddeleri ve sair mevzuata uygun olarak kendi 
paylarını ivazlı şekilde rehin olarak kabul ve/veya iktisap edebilir.  
 

Şirket’in kendi paylarını talep etmesi halinde, Yönetim Kurulu, 2013-2017 yılları arasında 

beş yıllık dönem için her biri 1 TL nominal değerde toplam 3.100.000 TL tutarında Şirket 
paylarının, ilgili paylara ilişkin olarak Şirket ile doğrudan ve dolaylı olarak sermaye ve 
yönetim ilişkisi bulunmayan, bağımsız denetim kuruluşları, bu kuruluşların üyelik 
anlaşmasına sahip olduğu yabancı şirketlerle yapılan lisans, know-how ve benzeri 

sözleşmeler çerçevesinde faaliyette bulunan danışmanlık şirketleri, halka arza aracılık 
ve yatırım danışmanlığı yetki belgesinin her ikisine birlikte sahip olan aracı kurumlar 
veya mevduat kabul etmeyen bankalardan herhangi birinin belirleyeceği fiyatın en az 
%90’ı ile en fazla %105’i arasında bir bedel karşılığında Şirket tarafından rehin olarak 
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kabul ve/veya iktisap edilebilmesi için gerekli tüm işlemlerin yapılması bakımından 
yetkilidir.  
 

Yukarıda belirtilen beş yıllık sürenin sona ermesini takiben, Genel Kurul, Yönetim 
Kurulu’nu, Kanun’da belirtilen oranda Şirket paylarının Şirket tarafından rehin olarak 
kabul edilebilmesi veya iktisap edilebilmesi için en fazla beş yıllık bir süre için iktisap 
veya rehin olarak kabul edilecek payların itibarî değer sayılarını, toplam itibarî değerlerini 

ve söz konusu paylara ödenebilecek bedelin alt ve üst sınırını göstermek suretiyle 
yetkilendirilebilir.  
 
Bununla birlikte, Şirket tarafından işbu Maddede belirtildiği şekilde iktisap edilecek 

payların bedelleri düşüldükten sonra, kalan şirket net aktifi, en az çıkarılmış sermaye ile 
kanun ve esas sözleşme uyarınca dağıtılmasına izin verilmeyen yedek akçelerin toplamı 
kadar olmalıdır. Ayrıca, Şirket sadece bedellerinin tümü ödenmiş bulunan Şirket 
paylarını iktisap edebilir.  
 
YENİ METİNLER 
 
Madde 7: SERMAYE 

 
Şirket’in sermayesi 130.000.000 TL’ dır. İşbu sermaye, beheri 1 TL nominal değerde 
olmak üzere tamamı nama yazılı 130.000.000 adet paya bölünmüştür.  
 

Şirketin 31.916.695 TL sermayesinin tamamı ortaklarca muvazaadan ari olarak ödenmiş 
ve karşılanmıştır.  
 
Bu kez arttırılan 98.083.305TL’nin 97.223.256,20 TL’si sermaye yedeklerinden ve 

860.048,80 TL’si ise olağanüstü yedeklerden karşılanmıştır.  
 
Sermaye taahhüt borçlarının ödeme zamanları, Yönetim Kurulu’nun alacağı kararlar 
çerçevesinde belirlenecektir. Bununla birlikte, Yönetim Kurulu, alacağı karar 

çerçevesinde daha önce belirlemiş olduğu tarihten önce de pay sahiplerinden sermaye 
taahhüt borçlarını ödemelerini isteyebilir. Sermaye taahhüt borçlarını zamanında 
ödemeyen pay sahipleri, ilgili mevzuatta öngörülen en yüksek oranda temerrüt faizi 
ödemekle yükümlü olacaktır. Bunun yanı sıra, talep edilen taksitlerin zamanında 

ödenmemesi halinde Yönetim Kurulu, Türk Ticaret Kanunu’nda yazılı diğer müeyyideleri 
uygulamaya yetkili olacaktır. Bazı pay sahiplerinin rüçhan haklarını kullanmaması 
durumunda rüçhan haklarını kullanmak istemeyen pay sahipleri tarafından alınmayan 
paylar, diğer pay sahiplerine payları oranında teklif edilecektir. İşbu Esas Sözleşme’ deki 

diğer düzenlemeler saklı kalmak kaydıyla, pay sahibi tarafından kullanılmayan rüçhan 
haklarına ilişkin karar alma yetkisi Yönetim Kurulu’na aittir. 
 
Şirketin payları nama yazılıdır. Bedelleri tamamen ödenmemiş veya ödenmiş olmakla 

beraber henüz pay senetleri basılmamış olan payların devri, yazılı devir beyanı ile olur. 
 
Birden fazla payı temsilen pay senedi çıkarılabilir. Bedeli tamamen ödenmedikçe yeni 
pay senedi çıkarılamaz. 
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Madde 10: ŞİRKETİN KENDİ PAYLARINI REHİN OLARAK KABUL ETMESİ VEYA 

DEVRALMASI 

 
Şirket, Bankacılık Düzenleme ve Denetleme Kurumu’nun uygunluk görüşünü almak 
kaydıyla, Türk Ticaret Kanununun ilgili maddeleri ve sair mevzuata uygun olarak kendi 
paylarını ivazlı şekilde rehin olarak kabul ve/veya iktisap edebilir.  
 

Şirket’in kendi paylarını talep etmesi halinde, Yönetim Kurulu, 2021-2025 yılları arasında 
5 (Beş) yıllık dönem için sermayenin %10’una kadar tutarda Şirket paylarının, ilgili 
paylara ilişkin olarak Şirket ile doğrudan ve dolaylı olarak sermaye ve yönetim ilişkisi 

bulunmayan, bağımsız denetim kuruluşları, bu kuruluşların üyelik anlaşmasına sahip 
olduğu yabancı şirketlerle yapılan lisans, know-how ve benzeri sözleşmeler 
çerçevesinde faaliyette bulunan danışmanlık şirketleri, halka arza aracılık ve yatırım 
danışmanlığı yetki belgesinin her ikisine birlikte sahip olan aracı kurumlar veya mevduat 

kabul etmeyen bankalardan herhangi birinin belirleyeceği fiyatın en az %90’ı ile en fazla 
%105’i arasında bir bedel karşılığında Şirket tarafından rehin olarak kabul ve/veya 
iktisap edilebilmesi için gerekli tüm işlemlerin yapılması bakımından yetkilidir.  
 

Yukarıda belirtilen beş yıllık sürenin sona ermesini takiben, Genel Kurul, Yönetim 
Kurulu’nu, Kanun’da belirtilen oranda Şirket paylarının Şirket tarafından rehin olarak 
kabul edilebilmesi veya iktisap edilebilmesi için en fazla beş yıllık bir süre için iktisap 
veya rehin olarak kabul edilecek payların itibarî değer sayılarını, toplam itibarî değerlerini 

ve söz konusu paylara ödenebilecek bedelin alt ve üst sınırını göstermek suretiyle 
yetkilendirilebilir.  
 
Bununla birlikte, Şirket tarafından işbu Maddede belirtildiği şekilde iktisap edilecek 

payların bedelleri düşüldükten sonra, kalan şirket net aktifi, en az çıkarılmış sermaye ile 
kanun ve esas sözleşme uyarınca dağıtılmasına izin verilmeyen yedek akçelerin toplamı 
kadar olmalıdır. Ayrıca, Şirket sadece bedellerinin tümü ödenmiş bulunan Şirket 
paylarını iktisap edebilir.  
 

 


