CONSUS ENERJi iSLETMECILiGi VE HiZMETLERi ANONiM SiRKETi
DENETIM KOMITESI GOREV VE CALISMA ESASLARI

1. AMAC

Denetim Komitesi’nin (‘Komite’) kurulus amaci; Consus Eneriji isletmeciligi ve Hizmetleri Anonim
Sirketi ve bagl ortakliklarinin ve istiraklerinin (hepsi birlikte ‘Sirket’ veya ‘Consus’ olarak
anilacaktir) muhasebe sisteminin, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasinin, bagimsiz
denetiminin ve Sirket’in i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gdzetimini
saglamaktir.

2. YETKi VE KAPSAM
a) Denetim Komitesi, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir.
b) Denetim Komitesi’nin gérev alanlari ve galisma esaslari Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

¢) Tiark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sirket Esas Sozlesmesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu (“SPK”) ikincil diizenlemeleri ile bu kapsamda “Kurumsal Yénetim ilkeleri”nde yer alan
dizenleme, hiikim ve prensipler ¢cercevesinde kurulan Denetim Komitesi, Yonetim Kurulu’na
bagli olarak faaliyetlerini stirdirmektedir.

d) Denetim Komitesi, kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket eder ve Yénetim Kurulu’na
tavsiyelerde bulunur.

3. KOMITENIN YAPISI
a) Komite, Sirket esas sdzlesmesine uygun olarak olusturulur.

b) Komite en az iki tiyeden olusur. Uyelerin tamaminin bagimsiz Yénetim Kurulu {iyeleri arasindan
secilmesi esastir.

c) Komite’de, icra Baskani/ Genel Mudir gibi dogrudan icra fonksiyonu ustlenen kisiler gérev
alamaz.

d) Denetim Komitesi Uyelerinden en az birinin denetim/muhasebe ve finans konusunda en az 5
yil tecriibeye sahip olmasi gerekir.

e) Gerek duyuldugunda Komite konusunda uzman kisilerin gorislerinden yararlanabilir.
Komite’nin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli Sirket tarafindan karsilanir.
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f) Komite lyeleri, her Olagan Genel Kurul toplantisindan sonra yapilacak ilk Yonetim Kurulu
toplantisinda tekrar belirlenir. Yerine yenisi segilinceye kadar, eski komite Gyelerinin gérevleri
devam eder.

g) Komite, lUye sayisinin yaridan bir fazlasinin katilimi ile toplanir, gogunlugu ile karar alir.

h) Komite’nin sekreterya islemleri Yatirimci iliskileri Bélimii tarafindan yerine getirilir.

4, CALISMA ESASLARI VE RAPORLAMA
a) Denetim Komitesi en az li¢ ayda bir toplanir ve toplanti sonuglarini Yonetim Kurulu’na sunar.

b) Komite, yetki ve sorumluluk alanina giren konulardaki tespit ve onerileri hakkinda Yonetim
Kurulu’nun bilgilendirilmis olmasini saglar.

c) Komite’'nin kararlari Yonetim Kurulu’na tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar
mercii Yonetim Kurulu’dur.

d) Komite toplantilarinin fiilen ya da fiilen bir araya gelmeksizin elektronik yontemler vasitasiyla
(elektronik ortamda veya konferans goérismesi ile) yapilmasi mimkindur. Fiili toplantilar
Sirket merkezinde veya Komite Uyelerinin erisiminin kolay oldugu baska bir yerde yapilabilir.
Fillen bir araya gelmeksizin elektronik yontemler vasitasiyla yapilan toplantilara iliskin
tutanaklar Denetim Komitesi Uyeleri tarafindan imzalanir. Ayrica, Komite kararlarinin elden
dolastirma yoluyla da alinmasi mimkiin olup, Uyelerin timua tarafindan ayni veya farkh
kagitlarda imzalanan kararlar gecerlidir.

e) Komite toplantilarinda alinan kararlar Yatirimci iliskileri Bélimii tarafindan yazili hale getirilir.
Komite Uyeleri tarafindan imzalanan kararlar arsivlenir.

5. GOREV VE SORUMLULUKLAR
Denetim Komitesinin gorev ve sorumluluklari asagida belirtilmistir.

a) Denetim Komitesi; sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya agiklanmasi,
bagimsiz denetimi ve i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gdzetimini yapar.
Bagimsiz denetim kurulusunun secimi, bagimsiz denetim soézlesmelerinin hazirlanarak
bagimsiz denetim siirecinin baslatilmasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki
calismalari Denetim Komitesi'nin gozetiminde gerceklestirilir.

b) Sirketin hizmet alacagi bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak hizmetler
Denetim Komitesi tarafindan belirlenir ve Yonetim Kurulu’nun onayina sunulur.

c) Bagimsiz denetim kurulusu; Sirketin muhasebe politikasi ve uygulamalariyla ilgili 6nemli
hususlari, daha once Sirket’in yonetimine ilettigi Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun muhasebe
standartlari ile muhasebe ilkeleri cercevesinde alternatif uygulama ve kamuya aciklama
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seceneklerini, bunlarin muhtemel sonuglarini ve uygulama o6nerisini, Sirket yonetimiyle
yaptig énemli yazismalari, derhal Denetim Komitesine yazili olarak bildirir.

d) Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak Sirket’e ulasan
sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, sirket calisanlarinin, sirketin muhasebe ve
bagimsiz  denetim  konularindaki  bildirimlerinin  gizlilik ilkesi ¢ergevesinde
degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterler Denetim Komitesi
tarafindan belirlenir.

e) Denetim Komitesi, kamuya aciklanacak yillik ve ara dénem finansal tablolarin, Sirket’in
izledigi muhasebe ilkelerine, gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin
degerlendirmelerini, Sirket’in sorumlu yoneticileri ve bagimsiz denetim kurulusunun
gorislerini alarak kendi degerlendirmeleriyle birlikte Yonetim Kuruluna yazih olarak
bildirir.

6. YURURLUK

Denetim Komitesi’nin gorev ve ¢alisma esaslarina iliskin bu diizenleme ve buna iliskin degisiklikler
Yonetim Kurulu karari ile yirarlage girer.
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