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Bir Bakista
Hitit

Dinyanin 3. en buyiik
havayolu rezervasyon
sistemi saglayicisi

%

En kicuglinden en
blyuglne tim
havayollarina uygun
tek bir entegre ¢c6zim

Bulut tabanl, |

modern ve esnek )

teknoloji altyapisiyla i
dinya capinda

; Olceklenme

Covid 6ncesi
yolcu ve gelir
seviyesini asan

performans




‘ % Crane Pa rther Tum diinyada farkli is modellerindeki

Partnerlerin ihtiyacglarini karsiliyoruz

Toplulugu
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Hitit’in Crane Grin ve
¢ozlimlerinden yararlaniyor

65

PARTNER




Diunyanin dort bir kosesinde
havaciligin kalbi Hitit ile atiyor
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Dinyanin dort bir kosesinde
havaciligin kalbi Hitit ile atiyor
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Rakamlarla
Hitit

%40

FAVOK Marii
2022 1Coranla- %14

+%64

Yolcu sayisi artisi
2022 1Coranla

6,3M USD

2023 1C itibariyle
Toplam Satis Geliri
2022 1C oranla + %67

65

Partner
2023 yili 1C icinde

+1 yeni Partner
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Rakamlarla
Hitit

84

Ulkenin sinir ve gtimriik
sistemleriyle veri alisverisi

60+

Farkli banka ve alternatif
odeme sistemiyle
entegrasyon

700+

Havalimanina
Crane DCS Uzerinden
ucus duizenleniyor

$4.5
milyar

2022 yilinda Hitit
altyapisindan
gerceklesen satis hacmi
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Finansal ve Diger
Onemli Gelismeler

Yenilikci Teknoloji Yatirimlari

Teknokent mevzuati ¢ercevesinde yuritilmekte olan
projelere bagli olarak 2023-1.Ceyrek sonu itibariyle 2.1 min
dolarhk Ar-Ge yatirimi ile 200bin dolarlik lisans, donanim ve
demirbas yatirimi yapildi.

Yapay Zeka Platformumuz kuruldu. Daha iyi mdusteri
deneyimi, operasyonel mikemmellik ve gelir artiric
faaliyetler olarak 3 alan belirlendi. Hava durumu ile gecikme
tahminlemesi, dinamik fiyatlama ve kisisellestirme alaninda
calismalar devam etmektedir.

Dinyanin 6nde gelen bulut altyapi saglayicilari ile isbirliklerin
artirllmasi yoniinde ¢alismalar strdurilmektedir.

S6z konusu yatirimlarin maliyetlerimizde azaltici,
gelirlerimizde artirici etkileri 2023 - 3. geyrekten itibaren
gozlemlenecektir.

1.015

51.41%

149.16

23.30

Guclt Nakit Durumu

3 Mart 2022 tarihinde sonuclanan halka arz sonrasi 2023-1.Ceyrek sonu
itibariyle nakit ve nakit benzerleri toplami 17.4 min dolardir. Ayni dénem igin
banka kredileri ve finansal kiralama ytuktumlualikleri hari¢ nakit tutari 16.9 min
dolar seviyesindedir.
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2023-1.Ceyrek sonu
itibariyle satis gelirleri bir
onceki yilin ayni donemine
kiyasla %67 artarak 6,3
mlin dolara ulasti.

2023-1.Ceyrek sonu itibariyle
SaaSs gelirlerinin temeli olan
yolcu sayilari bir dnceki yilin
ayni donemine gore %64 artis
gosterdi. Bu artista yeni
kazanilanlarin yani sira
mevcut partnerlerin is
hacimlerindeki artis etkili
oldu.

2023-1. Ceyrek sonunda ciro ve
FAVOK 2022 seviyesini asti.

Finansal Gelisim
(USD Fonksiyonel Para Birimi Uyarinca Raporlama)

FAVOK tutari bir énceki yilin ayni dénemine kiyasla %23 artarak
2,5m USD’ye ulasti. FAVOK marji ise dnceki yilin ayni dénemine
kiyasla blylk oranda UFRS 15 uygulamasi ve makro degerler
kaynakh -%14 azalisla %40 olarak gerceklesti.

Gelirler %76’s1 doviz, %24’G TL bazinda, yurtdisi / yurtici
porsiyonu ise sirasiyla %61 ve %39 olarak gergeklesti.

Yeni Kilit Partner Kazanimlari

Turk Hava Yolllari ile Anadolujet markasinin kullanimi igin
Crane PSS basta olmak Uzere Hitit havayolu ¢6ziim ailesi icin
anlasma imzalandi.

Kanada’da yeni bir Crane PSS musterisi kazanildi.

2023 1. Ceyrek itibariyle 6 kitada 47 llkede 65 Partner’e
hizmet olarak yazilim ihracati gerceklestirilmektedir.



lleriye Déniik Beklentiler

Sirket, bluylime stratejisi dogrultusunda stirdirdigi trin ve hizmet Uretimi ile
satis ve pazarlama faaliyetleri yani sira, hedeflerini gerceklestirmek lizere
yatirimlarina devam etmektedir. Bu ¢cercevede 2023 sonu itibariyle USD
bazinda;

Ciroda %33 ile %38 @ FAVOK'te %43 ile %48 Net Karda %25 ile %30 ® Yatinm / Ciro orani
i |I araliginda biyime IR araliginda mar;j IR> araliginda marj P %30 ile %35 araliginda
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ongorilmektedir. Sirket, yukarida anons ettigi dngortlerine dair gelismeleri
titizlikle takip etmektedir. Gerekli durumlarda s6z konusu gelismelere dair
glncellemeleri yayimlayacaktir.

OoOr
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Fl na nsal OZEt Sirket’in fonksiyonel para birimi 01.01.2020 tarihi

itibariyle USD olarak belirlenmistir.

@ 2022 2023
(o)
- %71 200 %54 %40
] I
Net Satislar (milyon USD) Briit Kar FAVOK Ozkaynaklar
(milyon USD) (milyon USD) (milyon USD)

31 Mart 2023 itibariyla 16.9 milyon USD tutarinda net nakit

(*) Amortisman harig satislarin maliyeti dikkate alinarak hesaplanmistir.
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Finansal Ozet

2022-3A 2023-3A

Ciro Kirthmi (USD) usD %

Saa$S 2,252 59%
Yazilim Gelistirme ve Bakim 829 22%
laasS ve Projeler 712 19%
Toplam 3,793 100%

laa$: Infrastructure-as-a-Service

Saas: Software as-a-Service

Kur kinlimi (2023)

® usD

@ EWR
TL

usD

3,627

1,863

854

Satislarin yaklasik %76’ini yabanci para cinsinden
gelirler (USD veya EUR) olusturmaktadir

%

57%

29%

13%

Saas payi (%)

PSS ADS
82% 11%

Cografi kinlim (2023)

B vurt Disi
Yurt igi

Diger
7%



Finansal ézet Maliyetlerin yaklasik %60’i

TL cinsindendir

Maliyet kirihmi? Maliyet kirilimi?2
2023 Mart itibariyle USD 4,756k 2023 Mart itibariyle USD 4,756k
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@ Satislarin maliyeti @ Personel [ Danismanlik
Satig & pazarlama Amortisman @ Kira
@ Genel yonetim @ Yazilm destegi Diger 3

(1) Maliyet dagilimina amortizasyon dahildir.
(2) Personel maliyetine personel maliyetlerinden dogan amortizasyon dahildir.
12 (3) Satis prim giderleri, reklam, tanitim ve pazarlama giderleri, seyahat & konaklama giderleri, ofis giderleri gibi kalemlerden olusmaktadir.

Doviz dagilimi

2023 itibariyle

. @ Eur
@ usD Diger
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One Cikan Gelismeler

2023 1. Ceyrekte Kritik Partner
Kazanimlari ve Gelismeler

Yeni Partner Gelismeleri

Turk Hava Yollari ile Anadolujet markasinin kullanimiigin Crane PSS
Rezervasyon ve Yolcu Hizmetleri Sistemi basta olmak lizere gesitli Hitit havayolu
¢ozimlerinin 5 yil siireyle Hizmet Olarak Yazilim modelinde sunulmasi icin
anlagsmaya varildi ve kurulum g¢alismalari basladi.

Kanada’da pilot proje sonucunda yeni bir Crane PSS partneri kazanildi.

Bulut Mimarisi Calismalari

Birden fazla bulut sistemi lizerinde senkronize olarak
calismayl saglayan “coklu  bulut” mimarisinin
gelistirilmesi icin farkli bulut saglayicilar ile goriisme
ve pilot projeler yuritiltyor.

Teklif ve Siparis Yonetim Sistemi (OOMS)

En glincel IATA veri standartlarina ve Hitit’in kendi piyasa ve
trend analizlerine gore sekillendirilmis olan, ve yakin-orta
gelecekte kiresel pazarda PSS’in yaninda kritik tamamlayici
bir rol tstlenmesi beklenen OOMS ¢6zim icin yuritulen
gelistirme ¢alismalarinda hedeflenen 6n asamalar katedilmis
ve devam eden gelistirmelere hiz verilmistir.
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Sektorel Makro

Degisim Trendleri (%)

Gostergeler

2019-2023 @ 2022-2023

Ucretli Yolcu Kilometresi (RPK)
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0%
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-50%

-100%

Kaynak: IATA Economics — Air Passenger Market Analysis March 2023
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Kaynak: IATA Economics — Air Passenger Market Analysis March 2023
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Bilanco

Bilango (USD ‘000) 31.12.2022 31.03.2023
Nakit ve nakit benzerleri 3,056 4,034
Finansal varliklar 14,104 10,021
Ticarialacaklar 4,456 5,603
Pesin 6denmis giderler 1,710 1,967
Cari donem vergisiyle ilgili varlklar = 5
Diger donen varliklar 1,296 1,257
Toplam donen varliklar 24,623 22,881
Maddi duran varlklar 3,590 3,730
Maddi olmayan duran varliklar 20,860 22,080
Finansal varliklar 3,269 3,321
Ertelenmis vergi varliklari 69 178
Pesin 6denmis giderler 1,933 2,099
Diger duran varliklar 56 56
Toplam duran varliklar 29,777 31,465
Toplam varliklar 54,400 54,346
Ticariborglar 1,404 836
Banka kredileri 1,250 5
Finansal kiralama ylikimlulukleri 1,027 517
Donem kari vergi yukumliltkleri = -
Ertelenmis gelirler 917 963
Diger kisa vadeliyiiktimlGlikler 947 1,103

Toplam kisa vadeli yukamlaliikler
Finansal kiralama yiktumlaltkleri - i

Ertelenmis gelirler 2,107 2,250
Uzun vadeli karsiliklar (galisanlara saglanan faydalar) 331 347
Toplam uzun vadeli yikiimlalikler

Sermaye 18,812 18,812
Paylarailiskin primler 20,879 20,879
Yasal yedekler 194 194
Tanimlanmig emeklilik fayda planlarindaki vergi sonrasi kayiplar (132) (132)
Yabanci para gevirim farklari (234) (234)
Net donem kari 3,639 1,912
Gegmis yillar karlari 3,258 6,897
Toplam 6zkaynak 46,417 48,329

Toplam yikiimlulikler ve 6zkaynak 54,400 54,346
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Gelir Tablosu

Gelir Tablosu (USD ‘000) 1 Ocak-31 Mart 2022 1 Ocak- 31 Mart 2023
Net satislar 3,793 6,343
SMM (-) (1,607) (3,206)
Amortisman éncesi brit kar 2,699 3,819
Amortisman 513 681
Amortisman sonrasi brit kar 2,186 3,138
Briit kar marji 58% 49%
Satis ve pazarlama giderleri (-) (423) (603)
Genel yonetim giderleri (-) (553) (947)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 295 247
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) (184) (290)
Esas faaliyet kari 1,321 1,572
Yatirim faaliyetlerinden gelirler 210 255
Finansman giderleri (-) (852) (6)
Finansman gelirleri 26 13
Vergi oncesi kar 705 1,803
Vergi gideri 36 109
Net Kar 741 1,912
Amortisman (748) (952)
FAVOK 2,056 2,529
FAVOK mariji 54% 40%
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Kiresel bir oyuncu olma yolunda topluma karsi sosyal
sorumluluk bilinciyle hareket etmek Hitit icin
vazgecilmez bir konudur.

Sosyal Sorumluluk ve
Surdurilebilirlik Projeleri

)

B Cinsiyet Esitligi

Teknoloji sektoriinde kadinlari desteklemek
icin mentorluk saglanmasi

Cevre

Su kithgini 6nlemek icin vakiflara bagis
yapilmasi

Egitim
Burslar ve staj imkanlari ile 6grencilere destek
olunmasi

Saglik

Pakistan’da 6zel tedavi ihtiyaci olan ¢ocuklara
yonelik saglik hizmetlerinin desteklenmesi

370

Ogretmen

140.000

Ogrenci

“Ucan Raketler”; Hitit sponsorlugu ve
organizasyonuyla imkanlari kisitli
cocuklar arasinda hareketsizligi ve
sagliksiz yasam tarzlarini 6nlemek icin
diizenlenen bir sosyal sorumluluk
projesidir.

Turkiye genelinde spora alismak
icin genellikle yeterli egitim veya
kisitl imkana sahip cocuklari
sporla tanistirmayi
amaclamaktadir.

Eylil 2018'de hayata gecirilen Ucan
Raketler projesi ile Corum, Isparta,
Trabzon, Sanliurfa ve Sakarya’da 355
okula, 370 6gretmene ve 140 bin
cocuga ulasildi.




Ekler

Ortaklik
Yapisi
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Kurumsal
Yapl ve
Guncel
Degerler

Crane Cozum
Ailesi

Fon Kullanim
Oranlari
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Yap|5| | 31 Mart 2023 itibariyle

%36,82 %23,19 %4,71 %26,596
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Pegasus HlaUva Fatma Nur Dilek Hakan Ozkan Halka
Ta§';“gc' '8l Gokman Ovacik Unli Dilger Acik

21
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Kurumsal Yapi ve Guincel Degerler

Genel Yonetim

L

Sistem

Uriin Ulastirma

Stratejisi

Altyap1 &
isletim

Teslim

Teknoloji

Gozumleri

Toplam Calisan Sayisi* Cinsiyet

2023 Q1

Kadin

2022 374
2021

2020 Erkek

Ust Yonetim & 5 & 3

2019

2018

* Kadrolu ¢alisan ve sézlesmeli danismanlarin toplamidir.

insan
Kaynaklari

Satis & Maliisler &
Pazarlama Satin Alma

Egitim

@ Bilgisayar Miihendisligi @ Ekonomi/isletme
. Diger Miihendislik Diger

Havacilik / Turizm
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X YﬁkSEk Ca|l§an Kldemi ve Sektor ortalamasinin tzerinde ¢alisan
Memnuniyeti

kidemi ve aidiyeti

Kidemli Bilisim Calisanlari

= “ "_f _ .. 2023 yili LinkedIn verileri gore Turkiye'deki en buylk 10 yazilim

4,5 yildir.

2023 1. CEYREK

23

sirketinde ortalama kidem stiresi 3,1 yil iken bu rakam Hitit calisanlarinda

Yuksek Calisan Memnuniyeti ve Aidiyeti
2022 yili WTW verilerine gore bilisim firmalarinda
devir orani (¢alisan kaybi) ortalamada %18 iken
ayni oran Hitit’de %9,8 dlizeyindedir.

Deneyimli Yonetim Kadrosu

Orta ve Ust duzey yoneticilerde ortalama kidem
suresi 9,6 yila ctkmakta, dolayisiyla Hitit’in faaliyet
alaninda zor kazanilan uzmanliklar ve kurumsal
hafizanin korunmasi ve aktarilmasi saglanmaktadir.
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Hava tasimaciliginin her adimiigin
anahtar teslim ¢6ziimler sunuyoruz.

Crane Cozum Ailesi

Rezervasyon ve Yolcu Hizmetleri (“PSS”)

Havayollari tarafindan kullanilan, rezervasyon, biletleme, check-in, internet ve mobil rezervasyon, kalkis kontroli, sadakat
programi ve musteri hizmetlerini kapsayan bir dizi kritik sistem

Rezervasyon ve Biletleme

. lletisim Yonetim Modl{ - Bagaj Eslestirme Sistemi
Internet Rezervasyon Motoru
_ . Kalkis Kontrol Sistemi - Sadakat Katmani
Mobil Uygulama o _
. Agirlik ve Denge Modiili - Mdsteri Hizmetleri Katmani
Charter Yonetim Sistemi
Operasyonel Cozumler Seyahat Cozumleri
I »  Tarife Planlama «  Kabin Ekibi Planlama - internet Uzerinden Seyahat Acentesi
Operasyon Kontrol «  Acente Portal Uygulamasi
Sanal Magazacilk Hava Kargo

Yerel Kargo Hizmetleri

»  Havayolu Sanal Magazacilig _ _
Rezervasyon ve Kargo Hizmetleri

Muhasebe Cozimleri

I - Gelir Muhasebesi +  Gider Muhasebesi - Is Performansi Endeksi



‘ Fon Kullanimi oranlari

Yurtdisi
yatirimlari

Farkli pazarlara paralel olarak
drtnlerin altyapi ve
yazilimlarinin gelistirilmesi

Yeni is birimlerinin
gelistirilmesi

2023 1. CEYREK

Bulut mimarisine gecis icin altyapi,
26 gelistirme ve iyilestirmeler



S Hitit

TESEKKURLER

Resitpasa Mah. Katar Cad. No: 4/1 ARI Teknokent 2
ic Kapi No: 601 34469 Maslak, istanbul, Tiirkiye
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