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MLP Saglik Hizmetleri A.S. (“MLP Care”)

Tarkiye’nin lider 6zel saghk hizmetleri saglayicisi MLP Saglik Hizmetleri A.S. (BIST: MPARK) bugiin 2022 yilina ait
finansal sonuglarini agikladi.

(Bu bilgilendirme notundaki tiim rakamlar aksi belirtiimedik¢e UFRS 16 etkisi dGhil olarak verilmistir.)

Ozet Finansallar

(milyon TL) 2022 2021 Degisim 4C 2022 4C 2021 Degisim
| Hasilat 9.837 5.796 %69,7 2.944 1.756 %67,7
FAVOK! 2.346 1.353 %73,3 716 359 %99,5
FAVOK mariji (%) %23,8 %23,3 50p %24,3 %20,4 388p
Vergi Oncesi Kar/(zarar) 1.304 372 %250,8 265 37 %621,7
Net Kar/(Zarar) 1.675 355 %371,5 595 140 %325,4
Net Kar/(Zarar) ana ortakiik
paylari 1.619 290 %457,6 581 125 %363,0
Serbest Nakit Akisi 608 689 (%11,7) 175 115 %52,2
Yatirim Harcamalari 871 493 %76,5 408 248 %64,2
Net Borg 2.053 2.069 (%0,8) 2.053 2.069 (%0,8)
Net Borg / FAVOK 0,9x 1,5x

1 Briit kardan genel yénetim giderleri gikarilip amortisman ve itfa giderleri eklenerek hesaplanan FAVOK ve FAVOK mariji

Finansal Baslklar

v\ 4C 2022’de toplam hasilat %68 artarak 2.944 milyon TL (4C 2021: 1.756 milyon TL) oldu, devredilen
hastaneler hari¢ olarak bakildiginda toplam hasilat %93 artti. Yabanci saglk turizmi ve o6zel saglik
sigortasi hasilati en yiksek bliyiime segmentleri oldu. Boylece, 2022’'de hasilat %70 artarak 9.837 milyon
TLoldu (2021: 5.796 milyon TL), devredilen hastaneler harig olarak bakildiginda toplam hasilat %91 artti.

v' 4C 2022’de FAVOK %99 artarak 716 milyon TL’ye, devredilen hastaneler harig olarak bakildiginda ise
%133 artarak 713 milyon TLye yiikseldi. 4C 2022’de FAVOK marji 388 baz puan artarak %24,3 olarak
gerceklesti. 2022'de FAVOK %73 artarak 2.346 milyon Tl'ye yiikselirken, FAVOK marji 50 baz puan
artarak %23,8’e yiikseldi. Devredilen hastaneler haric olarak bakildiginda FAVOK ise %90 artti.

v" Net kér 4C 2022’de %325 artarak 595 milyon TL'ye (4C 2021: 140 milyon TL) yikseldi. Ana ortaklik
paylarina iliskin net kar ise 4C 2022’de %363 biiyliyerek 581 milyon TL’ye ylkseldi (4C 2021: 125 milyon
TL). 2022’de net kadr %371 artisla 1.675 milyon TL'ye yukseldi (2021: 355 milyon TL). Devredilen
hastaneler hari¢ olarak bakildiginda net kar ise %485 artigla 1.488 milyon TL'ye yikseldi. Net karin
iyilesmesi operasyonel performanstaki iyilesme, finansal kaldiracin azaltilmasiyla finansman giderlerinin
dismesi ve ertelenmis vergi geliri sayesinde gergeklesti.

v" Net bor¢/FAVOK orani 2021'de 1,5x’'iken, 2022’de giicli nakit akisi ve diisiik performans gdsteren
hastanelerin devredilmesiyle elde edilen nakit girisinin yardimiyla 0,9x’e geriledi.
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Operasyonel Bagliklar

v' Ozel saglik sigortasi segmenti tamamlayici saghk sigortasinin devam eden biiyiimesi sayesinde 4C
2022'de %96, 2022'de %91 oraninda buyudi.

v" Yabanci Saglhk Turizmi (YST) hasilati 4C 2022’de %113, 2022’de %146 biiyiime gésterdi. Bu biiyiimenin
4C 2022'de %67, 2022'de %87’lik kismi yabanci para birimlerinin TL karsisinda deger kazanmis
olmasindan ve kalan kismi ise efektif reklam ve tanitim ¢alismalariyla olusan hacim/fiyat artisindan geldi.

v' MLP Care, es zamanl iki hisse transferi islemi ile Sentez istirakindeki %56’lik hissesini devrederek, MS
Saghk Hizmetleri Ticaret A.S. (“MS Saghk”) istirakindeki hissesini %75’ten %100’e ¢ikardi. MLP Care and
MP Saglik ve Ticaret A.S. (“MP Saglik”) arasinda iki istirakin (“Sentez” ve MS Saglk”) hisse devirlerine
iliskin olarak 16 Mart 2022 tarihinde imzalanan s6zlesmeye istinaden baslayan siire¢ 20 Mayis 2022 giinii
tamamlandi.

o Sentez istiraki altinda {i¢ hastane (izmir, Gaziantep ve Batman) isletiimektedir.
o MS Saglik istiraki altinda Liv Hospital Ankara isletilmektedir.

o Islemden elde edilen nakit gelirlerin uzun vadeli biiylime stratejilerimiz dogrultusunda yeni hastane
alimi, yurt disi yatinmlari, hisse geri alimi ve mevcut tesislerde kapasite artirimi i¢in kullaniimasi
planlanmaktadir.

v" MLP Care Yénetim Kurulu, 25 Mayis 2022 tarihindeki toplantisinda éniimiizdeki on iki ay icinde %10’a
kadar halka agik hissenin satin alinmasina iliskin bir hisse geri alim programi baslatmaya karar verdi. Bu
islemin gerekgesi saglikh hisse fiyati olusumunu desteklemektir. Program kapsaminda 31 Aralik 2022
itibariyle sermayenin %3,5332’sine denk gelen 7.350.458 TL nominal degerli pay geri alindi. 8 Mart 2023
itibariyle alinan paylarin sermayeye orani %4,4770 ve nominal degeri 9.313.805 TL'dir.

v' Azerbaycan Bakii’deki Bona Dea Limited Liability Company ile 29 Haziran 2022 tarihinde on yil siireli
hastane yénetim hizmeti sézlesmesi imzalandi. Toplam 37.500 m?¥ye yakin kapal alani, 156 yatak
kapasitesi ve 28 yogun bakim Unitesi bulunan Liv Bona Dea Hospital’in tim igletme haklari MLP Care’e
devroldu.

v" Metropollerde biiyik 6lcekli hastanelerle biiyiime stratejisi dogrultusunda portféy verimliligini artirmak
lizere 1 Temmuz 2022 tarihinde Medical Park Tarsus Hastanesi ve 5 Eylll 2022 tarihinde Medical Park
Elazig Hastanesi devredildi.

v' 23 Kasim 2022 tarihinde Adana’da faaliyette bulunan 2 hastane ve 1 hastane ile 1 tip merkezi ruhsati
devralindi. Boylece Medical Park Seyhan Hastanesi ve Medical Park Adana Hastanesi sirasiyla 164 ve 158
yatak kapasitesi ile Adana’da hizmet verilmeye baslandi.

v' 8 Subat 2022 ve 25 Agustos 2022 tarihleri itibariyle Saghk Uygulama Tebligi (SUT) fiyat listesi iki defa
revize edildi. Agustos ayindaki revizyondan kaynaklanan fiyat artisi 2022’nin son 4 ayinda etkili oldu.
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MLP Care CEO ve Yonetim Kurulu Baskani Dr. Muharrem Usta’nin Degerlendirmesi:

“Subat ayinin basinda meydana gelen Kahramanmaras merkezli ve 11 ilde biiyiik yikima neden olan deprem
nedeniyle sevdiklerini kaybeden tiim ailelere bassagligi dileyerek sézlerime baslamak istiyorum. On binlerce
vatandasimiz hayatini kaybetti. Depremden etkilenen herkesin acilarini paylasiyor ve rahmetle aniyorum.

Depremin ilk gliniinden itibaren basta bélgedekiler olmak lizere tiim lilkedeki hastanelerimizde, yaralilarimiza sifa
olmaya odaklandik. Saglik personelimizle depremden etkilenen hastalari bélgede géniillii olarak tedavi ettik. Grup
olarak ihtiyag sahiplerine yardim etmek icin 6nemli miktarda badista bulunduk.

2022 yilinda hem operasyonel hem de finansal olarak basarili bir yil gegirdik. Hasilatimizi ve FAVOK’iimiizii
enflasyonun (izerinde artirmayi basardik. Etkin maliyet yénetimi sayesinde FAVOK marjimizi artirdik. 2022 yilinda
Siirdiirtilebilirlik calismalarimiza hiz verdik ve bununla birlikte Borsa istanbul (BIST) Siirdiiriilebilirlik Endeksi’ne
girdik. Kadinin Giigclenmesi Prensipleri’nin (Women's Empowerment Principles — WEPs) Tiirkiye'deki ilk
imzacilarindan biri olduk. Saglikli fiyat olusumunun desteklenmesi amaciyla ézsermayemizin %10°’una kadar geri
alim yapilacak sekilde 12 aylik geri alim programini agikladik. Grubumuzun ilk yurt disi hastanesini Bakii’de actik.
Tlirkiye’nin en biiyiik dérdiincii sehri olan Adana’da 2 hastane, 1 hastane ruhsati ve 1 tip merkezi ruhsati devir
alarak iilke capindaki biiyiimemizi siirdiirdiik.

Gelecek yillarda, hem yurt icinde hem de yurt disinda biiyiime firsatlarini degerlendirerek yatirimcilarimiz igin
dedger yaratmaya devam ediyor olacagiz.”

Hasilat

2022 2021 Degisim 42022 4G 2021 Degisim

Toplam Hasilat (milyon TL) 9.837 5.796 %69,7 2.944 1.756 %67,7
Yurt i¢i Hasta Hasllat 7.779 4.905 %58,6 2.318 1.448 %60,1
Yatan Hasta Hasilat 4.339 2.857 %51,8 1.257 824 %52,5

Ayaktan Hasta Hasilati 3.440 2.047 %68,0 1.061 623 %70,2

Yabanci Saglik Turizmi Hasllati 1.754 712 %146,4 536 252 %113,0
Diger Yan is Kollar 304 179 %69,8 90 57 %58,2

Yurt i¢i Hasta Hasilati: Yurt ici hasta hasilati, yatan hasta sayisindaki artis ve hem yatan hem de ayaktan hasta
ortalama fiyatlarindaki artis sayesinde 4C 2022’de %60,1, 2022’de ise %58,6 artti. Yatan hasta hasilati 4C 2022’de
%52,5, 2022’de %51,8 blylidi. Ayaktan hasta hasilati ise 4C 2022'de %70,2, 2022’de %68,0 biyudd.

Yabanci Saglik Turizmi (YST) Hasilati: YST hasilati 4C 2022'de TL bazinda %113,0, ABD dolari bazinda %27,4 artti.
2022’de ise TL bazinda %146,4, ABD dolari bazinda %31,8 artti. YST hasilati toplam hasilatin 4C 2022'de
%18,2’sini, 2022'de ise %17,8’ini olusturdu (4C 2021: %14,3, 2021: %12,3). YST hasilati 4C 2022’de 29 milyon ABD
dolari, 2022’de 106 milyon ABD dolari olarak gergeklesti.

Diger Yan is Kollari: Diger yan is kollarindan elde edilen hasilat 4C 2022'de %58,2, 2022’de ise %69,8 biiyiime
gosterdi. Bu bliyme, Universite hastanelerinden ve Liv Bona Dea Hospital’dan elde edilen yénetim danismanhgi
gelirleri sayesinde gercgeklesti. Yonetim danismanhgi gelirleri 4C 2022'de %61,2 artarak 68 milyon TL, 2022’de
%99,9 buylyerek 234 milyon TL oldu (Halihazirda, 3'U ile yénetim hizmeti s6zlesmemiz bulunan, 6 Universite
hastanemiz vardir).
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Satislarin Maliyeti ve Giderler (Hastaneler ve Yan is Kollari Dahil)

2022 2021 Degisim (p) 4C2022 4C2021  Degisim (p)
(Hasilata orani - %) %76,2 %76,7 (50) %75,7 %79,6 (388)
Malzeme %17,3 %18,1 (80) %17,1 %17,4 (31)
Doktor %21,3 %21,7 (37) %21,9 %21,1 80
Personel %16,3 %15,8 50 %15,7 %14,6 113
Kira %1,1 %0,9 16 %0,8 %0,9 (10)
Disaridan saglanan hizmet alimlari %7,0 %8,4 (140) %6,8 %9,3 (252)
Diger tum giderler %13,2 %11,8 141 %13,4 %16,3 (288)

Malzeme giderlerinin hasilata orani etkin stok yonetimi sayesinde artan maliyetlerin etkisinin gecikmeli olarak
gorilmesinden dolayi 4C 2022’de 31 baz puan, 2022’de 80 baz puan azaldi.

Doktor giderlerinin toplam hasilata orani yeni devralinan hastaneler nedeniyle 4C 2022’de 80 baz puan artti.
2022'de ise gligli hastane geliri bliylimesi ve yil iginde yapilan hastane portfoylindeki degisim nedeniyle 37 baz
puan azaldi.

Personel giderlerinin toplam hasilata orani asgari icrete 2022 yilinda iki kez yapilan zam ile beraber personele
yapilan maas artislarindan dolayi 4C 2022’de 113 baz puan artarak %15,7, 2022’de 50 baz puan artarak %16,3
oldu.

Diger yan is kollarindaki giderler olan laboratuvar, goriintiileme, temizlik, yemek, glivenlik gibi disaridan saglanan
hizmet alimlarinin toplam hasilata orani PCR testlerindeki is hacminin azalmasi dolayisiyla 4C 2022’de 252 baz
puan azalarak %6,8, 2022'de ise 140 baz puan azalarak %7,0 oldu.

Diger tiim giderlerin (eneriji, yurt igi ve yurt disi pazarlama giderleri, vb.) toplam hasilata orani 4¢ 2022'de 2021
yilina ait tek sefere mahsus Libya siipheli alacak giderinin olusturdugu baz etkisinden dolayi 288 baz puan azalarak
%13,4 oldu. 2022’de ise 6zellikle artan YST hasilati ile baglantili pazarlama giderlerindeki artis ve hizmet (elektrik,
su ve dogalgaz) giderlerinin enflasyon oraninin tzerindeki artisindan dolayl 141 baz puan artarak %13,2’'ye
yukseldi.

FAVOK

FAVOK 4C 2022’de %99,5 artarak 716 milyon TL'ye, 2022’de %73,3 artarak 2.346 milyon TLye yiikseldi. FAVOK
marji ise 4C 2022’de 388 baz puan artarak %24,3, 2022’de 50 baz puan artarak %23,8 oldu. FAVOK marji 2022’de
PCR testlerindeki is hacminin azalmasindan, etkin stok yonetimi sayesinde ve bunlara ek olarak Libya stipheli
alacak giderinin olusturdugu baz etkisinden dolayi artti.

Nakit Akisi

Operasyonel nakit akisi, giiclii FAVOK biiylimesi sayesinde 4C 2022’de %64,6 artarak 598 milyon TL, 2022’de
%25,7 artarak 1.498 milyon TL oldu (4C 2021: 363 milyon TL, 2021: 1.191 milyon TL). Boylece operasyonel nakit
akisin FAVOK’e orani 4C 2022’de %83,5, 2022’de %63,9 oldu (4C 2021: %101,2, 2021: %88,0).

Serbest nakit akisi, 4C 2022'de %52,2 artarak 175 milyon TL, 2022’de %11,7 azalarak 608 milyon TL oldu (4C 2021:
115 milyon TL, 2021: 689 milyon TL). Bdylece serbest nakit akisin FAVOK’e orani 4C 2022’de %24,4, 2022'de
%25,9 olarak gergeklesti (4C 2021: %32,0, 2021: %50,9).

Bakim ve onarim igin yapilan yatirim harcamalarinin hasilata orani 4C 2022’de %5,6, 2022’de %4,2 seviyesinde
gerceklesti (4C 2021: %7,1, 2021: %4,0). Toplam yatirim harcamalarinin hasilata orani 4C 2022'de %13,9, 2022'de
%8,9 oldu (4C 2021: %14,1, 2021: %8,5).
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Donem Kari/(Zaran)

Net kar 4C 2022’de %325,4 artarak 595 milyon TL'ye, 2022’de ise %371,5 artisla 1.675 milyon TL'ye yikseldi.
2022’de devredilen hastaneler harig olarak bakildiginda net kar ise %485,4 artisla 1.488 milyon TL'ye yukseldi.
Net karin iyilesmesi operasyonel performanstaki iyilesme, finansman giderlerinin basarili yonetimi ve sabit
kiymet yeniden degerlemesi sonucu olusan ertelenmis vergi geliri sayesinde gergeklesti.

Sirket bagli ortakliklarinin elde ettikleri karlar nedeniyle kontrol glicii olmayan paylara ait net kar 4C 2022’de 14
milyon TL, 2022’de 55 milyon TL oldu (4C 2021: 14 milyon TL, 2021: 65 milyon TL). Bdylece ana ortaklik paylarina
diisen net kar 4C 2022'de %363,0 artarak 581 milyon TL'ye, 2022’'de %457,6 artarak 1.619 milyon TL'ye yikseldi
(4¢ 2021: 125 milyon TL, 2021: 290 milyon TL).

Borglar
Dikey Dikey
Para birimi bazinda net borg (milyon TL) 2022 Oran 2021 Oran Degisim
TL 1.272 %62 1.364 %66 (%6,7)
ABD Dolari + Avro (*) (485) (%24) (187) (%9) %158,6
Toplam kredi, finansal kiralama 787 %38 1.176 %57 (%33,1)
TL (UFRS 16) 1.170 %57 813 %39 %44,0
ABD Dolari + Avro (UFRS 16) 95 %5 80 %4 %19,0
Toplam kiralama ytkimliiligi (UFRS16) 1.265 %62 893 %43 %41,7
Toplam net borg 2.053 %100 2.069 %100 (%0,8)

(*) Agustos-Eyliil 2022'de 214,2 milyon TL (11,0 milyon Avro) tutarinda Kur Korumali Mevduat islemi yapiimis ve
finansal yatirimlar altinda kaydedilmistir. islem tarihinde ilgili Avro bakiyesi TL'ye cevrilmis, yukarida belirtilen
yabanci para pozisyonuna dahil edilmemistir. Kur Korumal Mevduat bakiyesi de dikkate alindiginda, yabanci para
cinsinden 37,9 milyon Avro tutarinda net uzun pozisyon bulunmaktadir.

Net borg/FAVOK orani 2021’de 1,5x’iken, 2022’de Sentez hastanelerinin devir isleminden saglanan nakit ve giicli
faaliyet performansi sayesinde toplam borcun azalmasiyla basarili sekilde 0,9x’e dusurildi.

2022’de net borg TFRS 16 kapsamindaki kiralama yiktmlilikleri hari¢ bakildiginda 389 milyon TL azalarak 787
milyon TLl'ye diistii (2021: 1.176 milyon TL). Net borg/FAVOK orani 2021’de 1,1x’iken, 2022’de 0,4x’e disiirildi.

Toplam net borg TFRS 16 kapsamindaki kiralama yukumliliikleri dahil bakildiginda ise 16 milyon TL azalarak 2.053
milyon TLye diisti (2021: 2.069 milyon TL).
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FAVOK MUTABAKATI

Milyon TL 2022 2021 4C2022 4G 2021
Hasilat 9.837 5.796 2.944 1.756
Satislarin maliyeti (-) (6.992) (4.217) (2.054) (1.248)
Briit kar 2.845 1.579 890 508
Genel yonetim giderleri (945) (561) (303) (247)
Amortisman ve itfa giderleri (Satislarin maliyeti) 409 314 116 91
Amortisman ve itfa giderleri (Genel yonetim giderleri) 36 22 12 6
FAVOK! 2.346 1.353 716 359
FAVOK mariji (%) %23,8 %23,3 %24,3 %20,4

1 Briit kardan genel yénetim giderleri gikarilip amortisman ve itfa giderleri eklenerek hesaplanan FAVOK ve FAVOK marji
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OZET KONSOLIDE GELIR TABLOSU

Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden Denetimden Denetimden
Gegmis Gegmis Gegmemis Geg¢memis
Milyon TL 2022 2021 Degisim (%)  4C 2022 4C 2021  Degisim (%)
Hasilat 9.837 5.796 %69,7 2.944 1.756 %67,7
Satislarin maliyeti (-) (6.992) (4.217) %65,8 (2.054) (1.248) %64,6
Brit kar 2.845 1.579 %80,2 890 508 %75,2
Genel yonetim giderleri (-) (945) (561) %68,2 (303) (247) %22,5
Esas faaliyetlerden diger gelirler 417 544 (%23,3) 87 292 (%70,0)
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) (480) (546) (%12,2) (127) (297) (%57,3)
Esas faaliyet kari / (zaran) 1.838 1.016 %81,0 548 256 %114,1
Yatinim faaliyetlerinden gelirler 162 10 %1.542,9 33 7 %370,3
Yatinim faaliyetlerden giderler(-) (104) (1) %9.865,5 (91) (1) %9.429,5
FVOK 1.896 1.024 %85,1 491 262 %87,2
FVOK marji %19,3 %17,7 160p %16,7 %14,9 174p
Faiz (giderleri) / geliri, net (-) (534) (553) (%3,5) (2112) (149) %41,1
Net kur farki (gideri) / geliri (kur
sabitleme giderleri dahil) (58) (99) (%41,7) (15) (76) (%80,2)
Vergi 6ncesi kar / (zarar) 1.304 372 %250,8 265 37 %621,7
Vergi geliri / (gideri) 370 (17) a.d. 330 103 %220,0
Net kar / (zarar) 1.675 355 %371,5 595 140 %325,4
Net kar / (zarar) kontrol giicii olmayan
paylar 55 65 (%14,5) 14 14 (%0,2)
Net kar / (zarar) ana ortaklik paylari 1.619 290 %457,6 581 125 %363,0
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OZET KONSOLIDE BiLANCO

Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gegmis Gegmis
Milyon TL 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Nakit ve nakit benzerleri 766 680
Finansal yatirimlar 214 -
Ticari alacaklar 1.455 1.318
Stoklar 661 285
Diger donen varliklar 701 458
Donen varliklar 3.798 2.741
Maddi ve maddi olmayan duran varhklar 2.368 1.716
Varlik kullanim hakki 932 539
Ertelenmis vergi varhgi 740 422
Diger duran varlklar 599 329
Duran varlhklar 4.638 3.007
Toplam varliklar 8.436 5.748
Ticari borglar 2.398 1.546
Diger kisa vadeli borglar 746 498
Kisa vadeli bor¢clanmalar (finansal ve operasyonel kiralama
yukamlilikleri dahil) 1.646 1.274
Kisa vadeli yiikiimlulikler 4.790 3.318
Uzun vadeli diger yiktumlalukler 424 149
Ertelenmis vergi ylikimlGluga 28 136
Uzun vadeli yiktumliltkler (finansal ve operasyonel
kiralama yukuamlilikleri dahil) 1.386 1.475
Uzun vadeli yukiamlulikler 1.838 1.761
Ana ortakliga ait 6zkaynaklar 1.805 539
Kontrol glicii olmayan paylar 2 131
Ozkaynaklar 1.807 669
Toplam yiikiimlialikler ve 6zkaynaklar 8.436 5.748
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MLPCARE HAKKINDA

Sirket, raporlama ginu itibariyle Tiirkiye’de 13 ilde ve Azerbaycan Bakii’de faaliyet gosteren, 5.600 civarinda
yatak kapasiteli, toplam 28 adet 6zel hastane ile hastane, yatak ve cografi kapsama alani olarak Tirkiye’de hizmet
veren en yaygin 6zel saglik hizmet saglayicisidir. Jinekolojiden kardiyolojiye, onkolojiden ortopediye, organ ve
kemik iligi nakli gibi karmasik islemlerin yogun bakim hizmetlerine kadar pek ¢ok alanda hizmet sunulmaktadir.
Tim hastaneler 2.500’Uinden fazlasi doktor olmak lizere 18 binden fazla personel ile, sirket saha operasyonlarini
entegre eden, stratejileri belirleyen ve performansi gercek zamanl izleyen bir st yonetim ekibi tarafindan
yonetilmektedir.

iLERIYE DONUK BEYANLARA iLiSKiN NOT

Bu bilgilendirme notu gelecekteki performansimiza iligkin ileriye donik birtakim beyanlar igermekte olup Sirket’in
gelecege dair iyi niyetli varsayimlari olarak kabul edilmelidir. Gelecege yonelik bu beyanlar yénetimin giincel
verilere dayanan beklentilerini yansitmaktadir. MLP Care’in gercek sonuglari, Sirket’in performansini énemli
derecede etkileyebilecek olan gelecekte meydana gelecek olaylara ve belirsizliklere baghdir.

iLETiSiM
Finansal raporlar ve MLP Care hakkinda ek bilgiler igin http://investor.mlpcare.com/ adresindeki internet
sitemizi ziyaret edebilir veya asagidaki yetkilimizle iletisim kurabilirsiniz;

Dr. Deniz Can Yiicel

Strateji ve Yatinimci iliskileri Direktori
T +90 212 227 5555 (Dahili: 1148)

E deniz.yucel@mlpcare.com
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