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MLP Saghk Hizmetleri A.S. 26 Nisan 2023 Tarihinde Yapilacak olan 2022 Yili Olagan
Genel Kurul Toplantis1 Giindemi

Agcilis ve Toplant1 Baskanligi’nin olusturulmast,

Genel Kurul Toplanti Tutanagi ve Hazir Bulunanlar Listesi’nin imzalanmasi hususunda
Toplant: Bagkanligi’na yetki verilmesi,

Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2022 Yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakere
edilmesi,

2022 y1l1 hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi,

Sermaye Piyasast Mevzuati uyarinca hazirlanan 2022 yilina iligkin Finansal Tablolarin
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Yonetim Kurulu tyelerinin Sirket’in 2022 yili faaliyetlerinden ve islemlerinden dolay1 ayri
ayr1 ibralar1 hakkinda karar verilmesi,

Yonetim Kurulu’nun kar dagitimu ile ilgili teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 25.05.2022 tarihli toplantisinda MPARK hissesinin pay
piyasasindaki saglikli fiyat olusumunun desteklenmesi, hisse fiyatinin istikrar1 ve gercek
degerine uygun olusumuna katki saglanmasi, pay sahiplerini koruyarak onlara daha cazip uzun
vadeli bir yatirim imkan1 sunulmasi amaciyla;

a) Sermaye Piyasasit Kurulu'nun II-22.1 sayili Geri Alinan Paylar Tebligi ile konuya iliskin
21.07.2016 ve 25.07.2016 tarihli duyurulan gercevesinde 1 yil siire ile pay geri alimi
yapilmasina,

b) Geri alima konu edilebilecek azami pay sayisinin, Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinin
%10'una karsilik gelen 20.803.720,00- Tiirk Lirasi nominal (her biri 1 Tiirk Lirast
nominal degerinde 20.803.720,00- adet pay) olarak belirlenmesine,

¢) Geri alim i¢in ayrilacak fonun 650.000.000,00- Tirk Lirasi olarak belirlenmesine

iligkin alinan geri alim islemi kararinin pay sahiplerinin bilgi ve onayina sunulmast,

Sirket Esas S6zlesmesi’nin Sirket Sermayesi baglikli 8. Maddesi’nin, Sermaye Piyasasi Kurulu
“Kayitlt Sermaye Sistemi Tebligi”nin (II-18-1) (“Teblig”) 5. Maddesi’nin 4. Fikrasi’na uygun
olarak kayith sermaye tavanina iligkin iist limitin mevcut 875.000.000-TL’den 5.740.000.000-
TL’ye artiritlmasina ve Teblig’in 6. Maddesi’nin 2. Fikras1 uyarinca gecerlilik siiresinin 2023-
2027 wyillarmi kapsayacak sekilde uzatilmasina yonelik Esas Sozlesme degisikliginin
onaylanmasi,

2023 yili faaliyet ve hesaplarimi incelemek iizere Sirket Mali Tablo ve Raporlari’nin 6102
sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi, Sirket Esas Sozlesmesi’nin 24. Maddesi ve
6362 sayili Sermaye Piyasast1 Kanunu’nun ilgili diizenlemeleri geregince denetimi igin
Bagimsiz Denetc¢i’nin se¢ilmesi,
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Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde, Sirket Esas S6zlesmesi’nin 4. Maddesi
uyarinca; 2022 yilinda yapilan bagislar hakkinda Genel Kurul’un bilgilendirilmesi; 2023 yili
hesap donemi basindan itibaren olmak iizere, 2023 yili bagis smirmin tespitine yonelik
Yonetim Kurulu teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri g¢ercevesinde, Sirket tarafindan 3. kisiler lehine
verilmis olan Teminat, Rehin ve Ipotekler ile Sirket’in elde etmis oldugu gelir veya menfaat
hakkinda Genel Kurul’un bilgilendirilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yoénetim Tebligi 1.3.6 sayili ilkesi
geregi; Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin,
idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin; Sirket veya bagl ortakliklan ile ¢ikar catigmasina neden olabilecek onemli bir
islem yapmasi ya da ayni tiir ticari iglerle ugrasan bir bagka sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla girmesiyle ilgili olarak 2022 faaliyet yili igerisinde gergeklestirilen islemler hakkinda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyeleri’ne, Sirket’in konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya
bagkalar1 adina yapmalar1 veya bu gesit isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger
islemleri yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregi
izin verilmesi,

Dilek ve Temenniler.



