ESKi METIN

YENi METIN

SIRKETIN AMAC VE KONUSU

MADDE 3

Sirket Sermaye Piyasasi Mevzuati'na ve diger ilgili
mevzuata aykirt olmamak ve gerekli hallerde,
yatirnmcilarin  aydmlatilmasini  teminen 6zel haller
kapsaminda Sermaye Piyasast Kurulu’'nca aranacak
gerekli aciklamalar1 yapmak kaydiyla Sirket gayelerinin
olusmasini teminen asagida yazili islerle istigal etmek
tizere kurulmustur.

A)  Sirket’in baslica istigal konulari sunlardir:

1. Her nevi gida maddelerini, her nevi mesrubat ve
icecekleri, her nevi dayanikli tiiketim mallarini,
her nevi tekstil ve konfeksiyon iiriinlerini,
giyecekleri, hali ve kiirkleri, deri ve deriden
mamul esyay1, ayakkabi, terlik ve c¢antalari,
biiro ve aile ihtiyagc maddeleri ile her tiirlii
tiketim  mallarini, elektrik, elektronik,
elektromekanik, her tiirlii teknolojik {irtinler, her
tirlii kat1 yakit, ev ve biiro cihazlarini, saglik,
temizlik, spor malzeme maddelerini, siis, taki ve
bijuteriyi, optik alet araglari, hirdavat
malzemesi, oyuncaklari, iiriin, emtia ve yedek
par¢ayr toptan ve perakende olarak satin
alabilir, hazirlayabilir, ambalajlayabilir,
depolayabilir, toptan ve perakende satigini
yapabilir, her tiirli gida ve gida harici mallar
satabilir, toz ve likit seker, cay toptan ve
perakende alim ve satimi yapabilir, iginde
solvent bulunan temizlik malzemesi alim ve
satimi yapabilir, Yurti¢inde ve yurtdisinda, yas
meyve ve sebze dahil, her ¢esit gida ve aile
ihtiya¢ maddelerini, sinai, zirai ve ticari her
¢esit lirlin ve hizmetleri perakende ve toptan
olarak alabilir, satabilir, ithal edebilir, ihrag
edebilir, iiretebilir, lrettirebilir ve bu islemleri
yapmak i¢in sehir ve ilgelerin sebze ve meyve
hallerinde alim satim yerleri agabilir, Tiitiin ve
Tiitin Mamulleri Pazarlama ve Dagitim Isi
yapabilir.

2. Sirket; alkollii i¢ki, domuz ve domuz iiriinii
ihtiva eden mamiillerin, toptan ve perakende
alimini, satimini, dagitimini, bilfiil ya da fason
olarak iretimini, depolamasim, ithalat ve
ihracatin1 yapamaz. Isbu maddede yer alan
hiikiimler ancak biitiin pay sahiplerinin ittifaki
ile tadil ya da iptal edilebilir.

3. Kendi misterileri lehine kredi kartlar
¢ikartabilir ve yukarida belirtilen alanlardaki
faaliyetleri yiiriitmek iizere magazalar zinciri
kurabilir,

4. Her nevi gida ve ihtiyag maddelerinin
tiretimden tiiketicinin eline ulasincaya kadar
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olan safhalarda bunlarla istigal edenlere her
tiirlii teknik yardimlarda bulunabilir.

Ilgili makam ve kuruluslardan gerekli izni
almak sartiyla franchise hakki alabilir, verebilir.
Her nevi gida ve ihtiyag maddelerinin cins,
evsaf ve c¢esitlerini standardize ederek
tiketicilere saglikli, temiz ve hijyenik {irtinler
pazarlayabilir, Sirket uygun goérdiigii takdirde
nakliyecilik, depolama, ambalajlama, ithalat ve
ihracat yapabilir ve

Her nevi gida ve ihtiya¢ maddeleri iireten veya
satan yerli ve yabancit firmalarla isbirligi
yapabilir.

B) Sirket yukaridaki amag¢ ve konular1 gerceklestirmek

1.

i¢in;

Gayrimenkul ve tesisler satin alabilir, satabilir,
insa edebilir, ettirebilir, insa sonrasi bunlari
satabilir, kiraya verebilir, gayrimenkulleri
lehine  ipotek edebilir, rehin alabilir,
gayrimenkul iizerinde her tiirlii ayni haklari
tesis edebilir ve kaldirabilir.

Sirket faaliyetlerini yiiritmek i¢in subeler
acabilir. Sirket faaliyet konusu ile ilgili olarak
yurti¢inde ve yurtdiginda acentalik,
miimessillikler ve  bayilikler  verebilir,
komisyoncular tayin edebilir, konusuna giren
islerle ugrasan yerli ve yabanci sirket kisi ve
miiesseselerle ortaklik, igbirligi yapabilir.
Bunlarin miimessilligini alabilir.

Yukarida belirtilen istigal konular ile ilgili
ithalat ve ihracat, dahili ticaret ve dahili ve
harici komisyonculuk, miimessillik, bayilik,
taahhiidat, distribiitorlik ve acentelik isleri
yapabilir. Her nevi dahili ticaret yapabilir,
mithendislik, imalat, taahhiit ve etid isleri
yapabilir, sube agip isletebilir, pazarlama
faaliyetlerinde bulunabilir.

Calisma konular1 ile mamul, yar1 mamul,
hammadde, arag, makina, tesis, kalip, cihaz,
alet ve edevatin ithali, ihraci, nakli, imali,
dahili alim satim ve ihracini yapabilir ve
kiralayabilir.

Sirket’in igleri i¢in i¢ ve dis piyasalardan,
yurtigi yurtdisi bankalar, finans kurumlari, mali
piyasalar, emtia borsalar1 ve benzeri kurulus,
miiessese borsa ve piyasalardan uzun, orta ve
kisa vadeli, nakdi ve gayrinakdi istikrazlar
akdedebilir, krediler temin edebilir, aval ve
kefalet kredileri, akreditif, yatirim kredileri ve
acik krediler alabilir; bu maddede sayilanlar ve
benzeri kredileri dahili ve harici finansman
kurumlartyla yerli ve yabanci kurulug ve
isletmelerden temin edebilir; bu kredilere
karsilik borg senetleri verebilir, teminat olarak
gayrimenkullerini ipotek ve rehin verebilir,
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menkul ve alacaklar1 devir ve temlik edebilir,
hak ve alacaklarmin tahsilini teminat altina
almak i¢in ipotek ve rehin alabilir, gerektiginde
bu ipotek ve rehinleri fek edebilir, tadil, devir
ve temlik edebilir.

Konusu ile ilgili marka, patent, ihtira berati,
alamet-i farika, lisans, teknik yardim, gayri
maddi fikri haklar alabilir, ihdas edebilir, bu
haklar1 devredebilir, devralabilir, serbest ticaret
bolgelerinde faaliyet gosterebilir.

Konusu ile ilgili resmi ve 06zel ihalelere
katilabilir, bunlar ile ilgili ipotek, senet, banka
teminat mektubu verebilir veya alabilir, acilmis
ihalelere miinferiden ya da 3. sahislarla
miistereken katilabilir, ihalelerden ¢ekilebilir,
aldig1 ihaleleri 3. sahislara devredebilir veya 3.
sahislardan devir alabilir.

Aracilik ve komisyonculuk yapmamak ve ilgili
mevzuata riayet etmek kayd ile 6zel hukuk ve
kamu hukuk tiizel kisileri tarafindan ihrag
olunan paylar, tahviller, kurucu ve intifa
senetleri gibi yiriirliikteki mevzuat hiikiimleri
cergevesinde ¢ikartilan menkul kiymetleri,
hazine bonosu ve devlet tahvillerini, devlet i¢
bor¢lanma  senetlerini,  gelir  ortaklif1
senetlerini, benzeri menkul kiymetleri ve diger
sermaye piyasast araclarii satin alabilir;
aracilik ve komisyonculuk yapmamak kaydiyla
bunlar1 devredebilir, satabilir, teminat olarak
gosterebilir, intifasindan yararlanabilir ve
yararlandirabilir, ilgili mevzuata riayet etmek
kaydiyla bankalar nezdinde repo, ters repo ve
hedging islemleri yapabilir.

Yukaridaki fikralarda yazili islerle ilgili
menkul ve gayrimenkul mallar ve bunlara
miiteallik  haklarin iktisabi, tasarrufu,
gayrimenkul ve tesislerin satin alinmasi, insa
edilmesi veya ettirilmesi, kiralanmasi, icabinda
bunlarin bagkalarina satilmasi ve baskalarina
kiralanmas1 veya gerek Sirket gerek baska
sahislar icin Sermaye Piyasasi mevzuatina
uygun olmak kaydiyla alacakli veya alacaklinin
gosterecegi liclinci kisiler lehine menkul ve
gayrimenkuller tizerinde rehin, kullanim hakki,
ipotek ve bunlarla sinirli olmaksizin her tiirli
sair hak tesisi, teminat olarak verilmesi ve
bunlarin fekki; baskalarina ait gayrimenkuller
iizerinde ipotek kabulii ve fekki hak veya
alacaklarinin tahsili veya temini igin ayni ve
nakdi her tiirlii teminat1 alabilir ve maksat ve
mevzuunun ger¢eklesmesi i¢in ayni ve nakdi
her tiirli teminati verebilir, teminat amaci
dahilinde gerekli her tiirlii etiit ve projeleri ve
danismanlik hizmetlerini yiiriitebilir, Sermaye
Piyasasi mevzuatina uygun olmak kaydiyla
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kaydiyla bankalar nezdinde repo, ters repo ve
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menkul ve gayrimenkul mallar ve bunlara
miiteallik  haklarin iktisabi, tasarrufu,
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bunlarin bagkalarina satilmasi ve baskalarina
kiralanmas1 veya gerek Sirket gerek bagka
sahislar i¢in Sermaye Piyasasi mevzuatina
uygun olmak kaydiyla alacakli veya alacaklinin
gosterecegi liclincii kisiler lehine menkul ve
gayrimenkuller {izerinde rehin, kullanim hakki,
ipotek ve bunlarla sinirli olmaksizin her tiirli
sair hak tesisi, teminat olarak verilmesi ve
bunlarin fekki; baskalarina ait gayrimenkuller
tizerinde ipotek kabulii ve fekki hak veya
alacaklarinin tahsili veya temini igin ayni ve
nakdi her tiirli teminat1 alabilir ve maksat ve
mevzuunun ger¢eklesmesi icin ayni ve nakdi
her tiirlii teminati verebilir, teminat amaci
dahilinde gerekli her tiirlii etiit ve projeleri ve
danmigmanlik hizmetlerini yiiriitebilir, Sermaye
Piyasasi mevzuatina uygun olmak kaydiyla




10.

11.

12.

13.

14.

gerek Sirket’in gerekse baska sahis ve
sirketlerin borglarinin teminati1 olarak ipotek,
kefalet ve garanti verebilir, miisterek borclu ve
miiteselsil kefil olmak veya yalnizca kefil
olabilir.

Gayrimenkule miiteallik, tevhit, ifraz, terk,

irtifak hakki tesisi ve maliki oldugu
gayrimenkullerde  cins  tashihi  islemleri
yaptirabilir, gayrimenkul satis vaadinde

bulunabilir veya bu haklar1 kabul edebilir; kat
miilkiyeti kurabilir; yatirnmcilari veya tigiincii
sahislarin  aydinlatilmasina iliskin Sermaye
Piyasas1 mevzuati kosullarini yerine getirilmesi
sarti ile miilkiyeti Sirkete veya {iclincii
sahislara ait gayrimenkuller iizerinde Sermaye
Piyasas1 mevzuatina uygun olmak kaydiyla
gerek Sirket’in gerekse baska sahis ve
sirketlerin bor¢larinin teminati olarak basta
ipotek olmak {iizere her tiirlii ayni veya sahsi
haklar tesis edebilir, bunlar1 fek edebilir;
benzeri tiim islemleri yapabilir sirketin leh ve
aleyhine ayni haklar tesis edebilir.

Sirket faaliyetleri ile ilgili olarak veya bilciimle
nedenlerle yerli ve yabanci teknik yardim,
bilgi, patent, ihtira berati, lisans, marka,
ruhsatname, know-how, imtiyaz ve sair
bilumum gayri maddi haklarla ilgili her tiirli
tasarruflarda  bulunabilir ve bu haklan
kiralayabilir, kiraya verebilir, alabilir, satabilir,
bunlar iizerinde yeni haklar kurabilir ve yeni
haklar alabilir.

Hak veya alacaklarinin tahsili veya temini igin
ayni ve nakdi her tiirlii teminatlar alabilir, ve
maksat ve mevzuunun ger¢eklesmesi i¢in ayni
ve nakdi her tiirli teminatlar verebilir, Sirket’in
amact dahilinde gerekli her tiirli etiit ve
projeleri  ve  damigsmanlik  hizmetlerini
yiiriitebilir.

Her tiirlii tasit ve makineleri alabilir satabilir,
iktisap edebilir, kiralayabilir, devredebilir ve
bunlar {izerinde her tiirlii tasarrufta bulunabilir.
Yukaridaki fikralarda yazili islerle ilgili her
tirli tasit ve makineleri alip, satabilir, iktisap
edebilir, kiralayabilir, devredebilir ve bunlar
iizerinde her tiirlii tasarrufta bulunabilir, Sirket
faaliyetlerini devam ettirebilmek igin agmis
oldugu satiy magazalarini, depolarini, 6zel
ve/veya resmi, 6zel ve/veya tiizel kisiler kurum
ve kuruluglar ve bunlara ait depolari, ve/veya
dagitim merkezleri arasinda maliki bulundugu
ve/veya kiraladig1 ve/veya finansal kiralama
yoluyla zilyedi bulundugu her tiirli 6zel
techizatli ve/veya techizatsiz kara, hava ve
deniz nakil vasitalari ile kuru ve/veya yas sebze
meyve, et ve et lrlinleri, siit ve siit lirlinleri ve
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Hak veya alacaklarinin tahsili veya temini igin
ayni ve nakdi her tiirlii teminatlar alabilir, ve
maksat ve mevzuunun ger¢eklesmesi icin ayni
ve nakdi her tiirlii teminatlar verebilir, Sirket’in
amact dahilinde gerekli her tiirli etiit ve
projeleri  ve  damigsmanlik  hizmetlerini
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Her tiirlii tasit ve makineleri alabilir satabilir,
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Yukaridaki fikralarda yazili islerle ilgili her
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ve/veya resmi, Ozel ve/veya tiizel kisiler kurum
ve kuruluslar ve bunlara ait depolari, ve/veya
dagitim merkezleri arasinda maliki bulundugu
ve/veya kiraladig1 ve/veya finansal kiralama
yoluyla zilyedi bulundugu her tiirli 6zel
techizatli ve/veya techizatsiz kara, hava ve
deniz nakil vasitalari ile kuru ve/veya yas sebze
meyve, et ve et iriinleri, siit ve siit {irlinleri ve




15.

16.

17.

18.

19.

20.

bunlarla sinirli olmaksizin her tirli gida
maddesi ile bozulabilir veya bozulmaz nitelikte
her tiirli ticari emtianin sehir i¢i ve
sehirleraras1 nakliyesini, bosaltma ve yiikleme
ile dagitim i¢in gerekli benzer islerini yapabilir
ve/veya yaptirabilir. Sirket bilciimle mallarini
veya bagkalarina ait mallar1 nakledebilir, genel
manada yurtigi ve yurt disinda nakliyecilik
yapabilir. Bu amagla ve diger maksatlarla
motorlu, motorsuz, frigorifik, 6zel techizatli,
techizatsiz kara, deniz, hava nakil araclarini ve
bu araglarin her tiirlii teghizat ve aksamini satin
alabilir, kullanabilir, satabilir, kiralayabilir,
kiraya verebilir, finansal kiralama konusu
yapabilir, ithal edebilir.

Her tiirli gergcek ve tiizel kisi ile bu arada
devlet tesekkiilleri ile her seviyeden belediye
kuruluslari, 6zel girisimciler, birlikler,
komisyon ve komitelerle isbirligi yapabilir.
Sirket’in dokiimanlarim1 ve fonlarin1 emin
olarak saklamak iizere resmi veya Ozel
kuruluslara tevdi edebilir ve bunlarin iadesini
isteyebilir.

Her tiirli dava ve icrai takip muamelesini
baslatabilir, her tiirlii davaya davaci veya
davali sifatryla istirak edebilir, davadan
vazgecebilir, davadan feragat veya davayi
kabul edebilir, sulh olabilir, mahkeme
kararlarimi temyiz edebilir, kararlar1
uygulayabilir ve bunlarla ilgili her tirli
hakkini1 bu arada hakeme basvurma, hakemleri
atama ve reddetme hakkini ileri siirebilir ve her
tiirlii davay1 basaril bir sekilde sonuglandirmak
icin gerekli gordiigii her yasal yola, olanaga ve
yonteme basvurabilir.

Ihtiyac duyulmas1 halinde yabanci personel
istihdam edebilir, yurt icinde ve diginda
personel  egitebilir ve  bunlarla ilgili
faaliyetlerde bulunabilir, kurulacak tesislerin
ihtiyacit olan yerli, yabanci teknik ve uzman
kisi ve gruplart ile hizmet anlasmalar
yapabilir, c¢alisma izinlerinin alinmast ve
maaslarinin yurt disina transferini yapabilir.
Sirket, SPKn. md. 15/son hiikmiine aykirihk
teskil etmemesi, gerekli 6zel durum
aciklamalarinin Borsa biilteninde ilan edilmesi
ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda

ortaklarin  bilgisine  sunulmasi  kaydiyla
Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak,
sosyal amaclhi kurulus olan vakiflara,

derneklere, {iniversitelere ve benzeri kuruluslar
ile kamu tiizel kisilerine yardim ve bagista
bulunabilir.

Ilgili almak

mercilerden  izin sartiyla,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

bunlarla smnirli olmaksizin her tiirlii gida
maddesi ile bozulabilir veya bozulmaz nitelikte
her tiirli ticari emtianin sehir i¢i ve
sehirlerarast nakliyesini, bosaltma ve yiikleme
ile dagitim i¢in gerekli benzer iglerini yapabilir
ve/veya yaptirabilir. Sirket bilclimle mallarimi
veya baskalarina ait mallar1 nakledebilir, genel
manada yurti¢gi ve yurt disinda nakliyecilik
yapabilir. Bu amagla ve diger maksatlarla
motorlu, motorsuz, frigorifik, 6zel techizatli,
techizatsiz kara, deniz, hava nakil araclarini ve
bu araglarin her tiirlii teghizat ve aksamin satin
alabilir, kullanabilir, satabilir, kiralayabilir,
kiraya verebilir, finansal kiralama konusu
yapabilir, ithal edebilir.

Her tiirli gergek ve tiizel kisi ile bu arada
devlet tesekkiilleri ile her seviyeden belediye
kuruluslari, 6zel girisimciler, birlikler,
komisyon ve komitelerle isgbirligi yapabilir.
Sirket’in dokiimanlarimi ve fonlarin1 emin
olarak saklamak iizere resmi veya Ozel
kuruluglara tevdi edebilir ve bunlarin iadesini
isteyebilir.

Her tiirli dava ve icrai takip muamelesini
baglatabilir, her tiirli davaya davacit veya
davali sifatiyla istirak edebilir, davadan
vazgegebilir, davadan feragat veya davayi
kabul edebilir, sulh olabilir, mahkeme
kararlarimi temyiz edebilir, kararlart
uygulayabilir ve bunlarla ilgili her tirli
hakkini1 bu arada hakeme basvurma, hakemleri
atama ve reddetme hakkini ileri siirebilir ve her
tirlii davay1 basarilt bir sekilde sonuglandirmak
icin gerekli gordiigli her yasal yola, olanaga ve
yonteme basvurabilir.

Ihtiyagc duyulmas: halinde yabanci personel
istihdam edebilir, yurt icinde ve diginda
personel  egitebilir ve  bunlarla ilgili
faaliyetlerde bulunabilir, kurulacak tesislerin
ihtiyacit olan yerli, yabanci teknik ve uzman
kisi ve gruplart ile hizmet anlagmalari
yapabilir, c¢aligma izinlerinin alinmast ve
maaglarinin yurt disina transferini yapabilir.
Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Kurul diizenlemelerine
aykiriik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum
aciklamalarinin Borsa biilteninde ilan edilmesi
ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda

ortaklarin  bilgisine  sunulmasi  kaydiyla
Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak,
sosyal amaclh kurulus olan vakiflara,

derneklere, liniversitelere ve benzeri kuruluslar
ile kamu tiizel kisilerine yardim ve bagista
bulunabilir.

flgili mercilerden izin

almak sartiyla,




21.

22.

23.

24.

25.

tlkemizde kurulmus ve kurulacak serbest
bolgelerde, ileri teknoloji bolgelerinde ve
benzeri diger bolgelerde her tiirlii faaliyette
bulunabilir.

Sirket istigal konusu ile ilgili yurt icinde ve
disinda  gerceklestirilen  fuar, sergi ve
konferanslara  katilabilir ve  bu  tir

organizasyonlar diizenleyebilir.

Istigal konusuna giren her tiirli hammadde,
mamul ve maddelerin gerek yurticinde ve
gerekse yurtdiginda depolanmasi ve saklanmasi
konusunda gerekirse soguk hava tesisi olmak
iizere her tiirlii depolama tesisi kurabilir ve bu
tesisleri isletebilir.

Sirket istigal konusu ile ilgili mallar1 kendi
markast ya da lisans yoluyla kiraladig:
markalarla fason olarak iiretimini yapabilir ya
da bu mallann fason olarak bagkalarina
irettirebilir.

2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu madde
15/son  hiikkmii sakh kalmak kaydiyla
Sermaye Piyasasi mevzuati ile diizenlenen
aracilik faaliyeti, menkul kiymet portfoy
isletmeciligi ve yatirim danigmanligi faaliyeti
niteliginde olmamak iizere ve yiirtirliikteki tiim
mevzuat yikiimliiliikleri ile 6ncelikle Sermaye
Piyasas1 Kurulu izni olmak iizere gerekli
kilinan tiim yasal izinleri almak sartiyla girket
faaliyetleri ile ilgili olarak veya bilciimle
nedenlerle yerli ve/veya yabanci gergek
ve/veya tlizel kisilerle sirket ve ortaklik
kurabilir, ortakliklara katilabilir, mevcut veya
kurulacak sirketlere ve yonetimlerine istirak
edebilir, mevcut veya kurulacak sirketlerin
paylarint satin alabilir, bilciimle iktisap ettigi
degerleri gerektiginde amacina uygun olarak
elden ¢ikarabilir, sirket ve ortakliklarin
paylarint satin alabilir ve iktisap edebilir veya
bu paylar iizerinde rehin ve intifa hakki gibi
miilkiyet harici haklar1 iktisap edebilir.

Yurt icinde ve yurt disinda gercgek ve tiizel

kisilere satilmak iizere Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve
yiiriirliikteki sair mevzuat hiikiimlerine

uygun olarak her tiirlii tahvil, kira istirakli
tahvil, pay ile degistirilebilir tahvil,
doniistiiriilebilir  tahvil, varant, oydan
yoksun pay, katilma intifa senetleri, kar-
zarar ortakhi@1 belgesi ve sermaye piyasasi
mevzuatina uygun diger tiim sermaye
piyasasi araci, menkul kiymeti ve kiymetli
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22.

23.

24.

25.

tilkemizde kurulmus ve kurulacak serbest
bolgelerde, ileri teknoloji bolgelerinde ve
benzeri diger bolgelerde her tiirlii faaliyette
bulunabilir.

Sirket istigal konusu ile ilgili yurt icinde ve
disinda  gergeklestirilen  fuar, sergi ve
konferanslara  katilabilir ve  bu  tiir

organizasyonlar diizenleyebilir.

Istigal konusuna giren her tiirli hammadde,
mamul ve maddelerin gerek yurticinde ve
gerekse yurtdisinda depolanmasi ve saklanmasi
konusunda gerekirse soguk hava tesisi olmak
iizere her tiirlii depolama tesisi kurabilir ve bu
tesisleri isletebilir.

Sirket istigal konusu ile ilgili mallar1 kendi
markast ya da lisans yoluyla kiraladig
markalarla fason olarak iiretimini yapabilir ya
da bu mallarnn fason olarak bagkalarina
irettirebilir.

Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Sermeye
Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine aykirihk
teskil etmemek kaydiyla Sermaye Piyasasi
mevzuati ile diizenlenen aracilik faaliyeti,
menkul kiymet portfoy isletmeciligi ve yatirim
danismanligt faaliyeti niteliginde olmamak
iizere ve  ylrlirlikteki tim  mevzuat
yiikiimliiliikleri ile oncelikle Sermaye Piyasasi
Kurulu izni olmak iizere gerekli kilinan tiim
yasal izinleri almak sartiyla sirket faaliyetleri
ile ilgili olarak veya bilciimle nedenlerle yerli
ve/veya yabanci gercek ve/veya tiizel kisilerle
sirket ve ortaklik kurabilir, ortakliklara
katilabilir, mevcut veya kurulacak sirketlere ve
yonetimlerine istirak edebilir, mevcut veya
kurulacak sirketlerin paylarini satin alabilir,
bilciimle iktisap ettigi degerleri gerektiginde
amacina uygun olarak elden ¢ikarabilir, sirket
ve ortakliklarin paylarint satin alabilir ve
iktisap edebilir veya bu paylar {izerinde rehin
ve intifa hakki gibi miilkiyet harici haklarn
iktisap edebilir.

Sermaye Piyasast mevzuatina aykin
olmamak kaydiyla, sirket konusuna giren
her tiirlii ticari ve sinai is ve islemleri kendi
ortaklari veya Yonetim Kurulu iiyeleri ile de
yapabilir.




evraki ihra¢c edebilir. Sirket Yonetim
Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 13.
maddesi cercevesinde tahvil, finansman
bonosu ve diger bor¢clanma araglarim ihrac
yetkisine sahiptir. Bu durumda Tiirk
Ticaret  Kanunuw’nun  423.  maddesi
uygulanmaz. Ayrica, Sirket Yonetim
Kurulu, oydan yoksun pay ihracina da
karar vermeye yetkilidir.

26. Sermaye Piyasas1 mevzuatina aykir
olmamak kaydiyla, sirket konusuna giren
her tiirlii ticari ve sinai is ve islemleri kendi
ortaklari veya Yonetim Kurulu iiyeleri ile de
yapabilir.

27. Faaliyet konular ile ilgili olarak yerli ve/veya
yabanci sirketler ile anlagsmalar yapip, yurtici
veya yurtdisinda ihalelere girebilir ve taahhiitte
bulunabilir.

28. Sirket, yukaridaki islerle ilgili maksat ve
mevzuunu gergeklestirmek igin her tiirlii idari,
mali ve ticari faaliyetlerde bulunabilir.

Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet,
teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis
etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati
cergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Yukarida gosterilen konulardan baska ileride sirket icin
faydali ve lizumlu goriilecek baska islere girisilmek
istendigi  takdirde; Yonetim Kurulunun onayina
sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra Sirket bu
isleri de yapabilecektir.

26. Faaliyet konular ile ilgili olarak yerli ve/veya
yabanci sirketler ile anlagmalar yapip, yurtici
veya yurtdisinda ihalelere girebilir ve taahhiitte
bulunabilir.

27. Sirket, yukaridaki islerle ilgili maksat ve
mevzuunu gergeklestirmek igin her tiirlii idari,
mali ve ticari faaliyetlerde bulunabilir.

Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet,
teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis
etmesi hususlarinda Sermaye Piyasast mevzuati
cergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Yukarida gosterilen konulardan bagka ileride sirket icin
faydali ve lizumlu goriilecek baska islere girisilmek
istendigi  takdirde; Yonetim Kurulunun onayina
sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra Sirket bu
isleri de yapabilecektir.

SIRKETIN SERMAYESI

MADDE 6

Sirket, 2499 sayili Sermaye Piyasast Kanunu
hiikkiimlerine gore, Sermaye Piyasast Kurulu’nun

29.12.2010 tarihli ve 38/1152 sayili izniyle kayith
sermaye sistemini kabul etmig ve kayitli sermaye
sistemine ge¢mistir.

Kayithh sermaye tavanit dahilinde, Yonetim Kurulu
cikarilmig sermayeyi artirmaya yetkilidir. Sirket’in
kayith sermaye tavan1 100.000.000 TL (yiizmilyon Tiirk
Lirasi) olup; cikarilmis sermayesi beheri 1 TL itibari
degerde 40.000.000 (kirkmilyon) paya boliinmiis
40.000.000 TL’dir (kirkmilyon Tiirk Lirasrt).

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinin tamami ddenmistir.
Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayith sermaye
tavani izni, 2011 - 2015 yillar1 (5 yil) igin gegerlidir.
2015 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2015 yilindan sonra Yonetim
Kurulunun sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 igin
Sermaye Piyasas1 Kurulundan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayitli

SIRKETIN SERMAYESIi

MADDE 6

Sirket, 2499 sayili Sermaye Piyasast Kanunu
hiikimlerine gdre, Sermaye Piyasast Kurulu’nun

29.12.2010 tarihli ve 38/1152 sayili izniyle kayitl
sermaye sistemini kabul etmig ve kayitli sermaye
sistemine ge¢cmistir.

Kayith sermaye tavant dahilinde, Yonetim Kurulu
cikarilmig sermayeyi artirmaya yetkilidir. Sirket’in
kayith sermaye tavani 100.000.000 TL (yiizmilyon Tiirk
Lirast) olup; cikarilmis sermayesi beheri 1 TL itibari
degerde 40.000.000 (kirkmilyon) paya boliinmiis
40.000.000 TL’dir (kirkmilyon Tiirk Lirasi).

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesinin tamami ddenmistir.
Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayith sermaye
tavani izni, 2011 - 2015 yillart (5 yil) i¢in gegerlidir.
2015 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2015 yilindan sonra Yonetim
Kurulunun sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 igin
Sermaye Piyasas1 Kurulundan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasit durumunda Sirket kayitli




sermaye sisteminden ¢ikmis sayilacaktir.

Kayith sermaye esaslarina gore sermaye artirimlarinda
Yonetim Kurulu, nominal degerinin {izerinde (primli)
pay cikartmaya, pay sahiplerinin haklarmi kisitlayici
nitelikte karar almaya yetkilidir. Yonetim Kurulunun
yeni pay alma haklarin1 kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.
Sirket paylarinin devri Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 mevzuatt ve igbu ana sdzlesme hiikiimlerinin
sakl1 tutulmasi kaydiyla serbesttir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda, Genel Kurulun veya
Yonetim Kurulunun aksine karar1 olmadik¢a ortaklar,
Tiirk Ticaret Kanunu madde 394 hiikmii ¢ercevesinde
mevcut paylart oraninda riichan hakkina sahiptirler.
Riichan haklarinin kullanimindan sonra kalan paylar
diger pay sahiplerine veya yeni pay sahibi olacak gercek
veya tiizel kisilere satilabilir. Riichan haklarinin
kullanilmasindan sonra kalan paylarin halka arz edilmesi
s0z konusu oldugu takdirde ilgili islemler Sermaye
Piyasas1 mevzuati ¢cergevesinde yapilir.

sermaye sisteminden ¢ikmis sayilacaktir.

Kayith sermaye esaslarina gore sermaye artirimlarinda
Yonetim Kurulu, nominal degerinin {izerinde (primli)
pay cikartmaya, pay sahiplerinin haklarmi kisitlayici
nitelikte karar almaya yetkilidir. Yonetim Kurulunun
yeni pay alma haklarmi kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.
Sirket paylarinin devri Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 mevzuat1 ve igbu ana sdzlesme hiikiimlerinin
sakl1 tutulmasi kaydiyla serbesttir.

Yapilacak sermaye artirnmlarinda, Genel Kurulun veya
Yonetim Kurulunun aksine karari olmadik¢a ortaklar,
Tiirk Ticaret Kanunu madde 461 hiikmii ¢ercevesinde
mevcut paylart oraninda riichan hakkina sahiptirler.
Riichan haklarinin kullanimindan sonra kalan paylar
diger pay sahiplerine veya yeni pay sahibi olacak gercek
veya tlizel kisilere satilabilir. Riichan haklarinin
kullanilmasindan sonra kalan paylarin halka arz edilmesi
s0z konusu oldugu takdirde ilgili islemler Sermaye
Piyasas1 mevzuati ¢cergevesinde yapilir.

SERMAYE PIYASASI ARACLARI IHRACI

MADDE 8

Sirket yurt icinde ve yurt disinda gercek ve tiizel
kisilere satilmak amaciyla Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve yiiriirliikteki sair
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her tiirlii tahvil,
kira istirakli tahvil, pay ile degistirilebilir tahvil,
doniistiiriilebilir tahvil, varant, oydan yoksun pay,
katilma intifa senetleri, kir-zarar ortakhg: belgesi ve
Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun diger tiim
sermaye piyasasi araci, menkul kiymeti ve kiymetli
evraki ihrac edebilir. Ihra¢ edilecek bor¢lanma
senetlerinin ihra¢ limitleri hususunda Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine
uyulur.

Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 13. maddesi cercevesinde tahvil,
finansman bonosu ve diger borc¢clanma araclarim
ihrac¢ yetkisine sahiptir. Bu durumda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 423. maddesi uygulanmaz.

SERMAYE PIYASASI ARACLARI IHRACI

MADDE 8
Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
31. maddesi cercevesinde, borclanma araci

niteligindeki her tiirlii sermaye piyasasi aracini ihrag
yetkisine siiresiz olarak sahiptir.

Bu durumda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 504.maddesi
hiikmii uygulanmaz.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 10

a) Yonetim Kurulu, Sirket’in faaliyetlerinin gerektirdigi
zamanlarda toplanir. Planlanan toplanti tarihinden en az
3 takvim gilinii Once biitiin iyelere yazili ihbarda
bulunulmast ve bu ihbarda toplanti glindeminin
belirtilmesi gerekmektedir. Yonetim Kurulu tiyelerinden
herhangi biri Yonetim Kurulu Bagkanindan veya
Yonetim  Kurulu Bagkan  Vekilinden  Yonetim
Kurulu'nun toplantiya ¢agirilmasini  isteyebilir, bu
durumda Yonetim Kurulu Bagkant Yonetim Kurulu'nu
toplantiya ¢agirmakla yiikiimlidiir.

b) Tiirk Ticaret Kanunu madde 330/2 uyarinca Yonetim

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 10

a) Yonetim Kurulu, Sirket’in faaliyetlerinin gerektirdigi
zamanlarda toplanir. Planlanan toplant1 tarihinden en az
3 takvim gilinii Once biitlin iiyelere yazili ihbarda
bulunulmast ve bu ihbarda toplanti glindeminin
belirtilmesi gerekmektedir. Yonetim Kurulu tiyelerinden
herhangi biri Yonetim Kurulu Bagkanindan veya
Yonetim  Kurulu Bagkan  Vekilinden  Yonetim
Kurulu'nun toplantiya c¢agirilmasimi  isteyebilir, bu
durumda Yonetim Kurulu Bagkant Yonetim Kurulu’nu
toplantiya ¢agirmakla yiikiimlidiir.

b) Tiirk Ticaret Kanunu madde 390/4 uyarinca Ydnetim




Kurulu kararlari, iiyelerden birinin yazili olarak yaptigi
teklifin her bir Yonetim Kurulu iiyesine sunulmasi ve
hicbir iiyenin bu teklif i¢in toplanti talep etmemesi sarti
ile toplant1 yapilmaksizin da alinabilir.

¢) Yonetim Kurulu, iiye tam sayisinin yarisindan bir
fazlast ile toplanip; toplantiya katilan {yelerin
cogunlugunun olumlu oyu ile karar alacaktir.

Kurulu kararlari, iiyelerden birinin yazili olarak yaptigi
teklifin her bir Yonetim Kurulu iiyesine sunulmasi ve
hicbir iiyenin bu teklif icin toplanti talep etmemesi sarti
ile, iiye tam sayisinin yarisindan bir fazlasi ile toplanti
yapilmaksizin da alinabilir.

¢) Yonetim Kurulu, {iye tam sayisinin yarisindan bir
fazlasi1 ile toplanip; toplantiya katilan iyelerin
¢ogunlugunun olumlu oyu ile karar alacaktir.

SIRKETIN TEMSIL VE ILZAMI, YONETIM
KURULU UYELERININ GOREV TAKSIiMi
MADDE 12

Isbu esas sozlesmenin Kurumsal Yonetim Ilkelerine
Uyum baslikli 29. Maddesi sakli kalmak kaydiyla,
Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri asagidaki gibidir

Sirket’in yoOnetimi ile iiclincii sahislara karst temsili
Yonetim Kurulu’na aittir. Yonetim Kurulu idare iglerinin
Yonetim Kurulu iiyeleri arasinda ne sekilde ve hangi
esaslar dairesinde taksim edilecegini tespit eder.

Yonetim Kurulu temsil yetkisinin ve ydnetim islerinin
hepsini veya bir kismin1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun
319. maddesi uyarinca iiyeleri arasinda dagitabilecegi
gibi, murahhas aza sifati ile bir veya birden fazla iiyeye
devredebilir; pay sahibi olan veya olmayan miidiir veya
miidiirlere birakabilir. Ancak bu durumda dahi, Sirket’in
temsil ve ilzami hususunda en az bir Yonetim Kurulu
iyesi de yetkili olacaktir. Miidiirler Yonetim Kurulu
iiyelerinin vazife siirelerini agan bir zaman igin tayin
edilebilirler. Yonetim Kurulu islerin yiiriitiilmesi igin
komite ve komisyonlar kurabilir.

Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar verilmedikge
Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin, kiymetli
evrakin, yapilacak sozlesmelerin gecerli olmasi igin
bunlarin Sirket unvani altina Yonetim Kurulu baskani
veya Yonetim Kurulu bagkan vekili ile herhangi bir
Yonetim Kurulu iiyesinin miisterek imzasini tagimasi
gereklidir.

SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI, YONETIM
KURULU UYELERININ GOREV TAKSIiMi
MADDE 12

Isbu esas sozlesmenin Kurumsal Yonetim Ilkelerine
Uyum basghkli 29. Maddesi sakli kalmak kaydiyla,
Yonetim Kurulunun gérev ve yetkileri asagidaki gibidir

Sirket’in yoOnetimi ile iiclincii sahislara karst temsili
Yonetim Kurulu’na aittir. Yonetim Kurulu idare iglerinin
Yonetim Kurulu iiyeleri arasinda ne sekilde ve hangi
esaslar dairesinde taksim edilecegini tespit eder.

Yonetim Kurulu temsil yetkisinin ve yonetim islerinin
hepsini veya bir kismini Tiirk Ticaret Kanunu’nun
367. maddesi uyarinca iiyeleri arasinda dagitabilecegi
gibi, murahhas aza sifati ile bir veya birden fazla liyeye
devredebilir; pay sahibi olan veya olmayan miidiir veya
miidiirlere birakabilir. Ancak bu durumda dahi, Sirket’in
temsil ve ilzami hususunda en az bir Yonetim Kurulu
iyesi de yetkili olacaktir. Miidiirler Yonetim Kurulu
iiyelerinin vazife siirelerini agan bir zaman igin tayin
edilebilirler. Yonetim Kurulu islerin yiiriitiilmesi igin
komite ve komisyonlar kurabilir.

Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar verilmedikce
Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin, kiymetli
evrakin, yapilacak sozlesmelerin gecerli olmasi igin
bunlarin Sirket unvani altina Yonetim Kurulu baskani
veya Yonetim Kurulu baskan vekili ile herhangi bir
Yonetim Kurulu {iyesinin miisterek imzasini tagimasi
gereklidir.

DENETCILER VE GOREVLERI

MADDE 13

Genel Kurul gerek ortaklar arasindan gerekse
disaridan, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri uyarinca gerekli o6zellikleri
haiz, en az bir en fazla ii¢ denetciyi, en ¢ok ii¢ yil i¢cin
secer. Gorev siireleri biten denetcilerin tekrar
secilmeleri  caizdir. Denetciler Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 353-357. maddelerinde sayilan gorevleri
yapmakla yiikiimliidiir. Denetcilerin iicretleri Sirket
Genel Kurullarn tarafindan belirlenir.

Denetgiler, gerekli goriildiigii takdirde Denetim
Komitesi’nin cagrilarma uyarak komitenin
toplantilarina katihp istenen bilgi ve belgeleri
verirler. Denetcilerden her biri digerinden bagimsiz

DENETCILER VE GOREVLERI

MADDE 13

Sirketin denetimi, Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve tebliglerine gore Genel Kurul
tarafindan secilecek denetci tarafindan
gerceklestirilir. Denet¢inin se¢cimi, gorevden alinmasi,
sozlesmesinin feshi, sirket denetimin usul ve esaslari
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuati hiikiimlerine uyulur.




olarak gorevlerini yerine getirmek ve yetkilerini
kullanmakla yiikiimliidiir.

GENEL KURUL
TOPLANTI SEKLIi

MADDE:14
Genel kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanir.

GENEL KURUL
TOPLANTI SEKLI

MADDE:14
Genel kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanir.

Bu toplantilara davet hususunda Tirk Ticaret | Bu toplantilara davet hususunda Tirk Ticaret
Kanununun 355-365, 366 ve 368. maddeleri hiikiimleri | Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanir.

uygulanir.

ILANLAR ILANLAR

MADDE 17 MADDE 17

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 37.
maddesinin 4.fikras1 hiikiimleri sakli kalmak sartiyla
Sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’nda
belirtilen siirelere uymak kaydiyla yapilir. Genel
Kurulun toplantiya c¢agrilmasina ait ilanlar da dahil
olmak iizere tiim ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimleri uyarinca yapilir.

Genel Kurul toplantt ilani, mevzuat ile Ongoriilen
usullerin yan1 sira, miimkiin olan en fazla pay sahibine
ulagsmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her
tirli iletisim vasitasi ile genel kurul toplant1 tarihinden
asgari ii¢ hafta 6nce yapilir. Sirketin Internet sitesinde,
genel kurul toplanti ilani ile birlikte, sirketin mevzuat
geregi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yant
sira, Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yo6netim
ilkelerince belirlenen hususlar dikkat ¢ekecek sekilde
pay sahiplerine duyurulur.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 370. maddesi hiikkmii uyarinca
biitiin pay sahipleri veya temsilcilerinin hazir bulunmasi
halinde ve aralarindan biri itirazda bulunmadig takdirde,
Genel Kurul toplantilarina iligkin diger hiikiimler sakli
kalmak sartiyla, Genel Kurul toplantilarina davet
hakkindaki merasime riayet edilmeksizin Genel Kurul
toplanabilir.

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 35.
maddesinin 4.fikras1 hiikiimleri sakli kalmak sartiyla
Sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda
belirtilen siirelere uymak kaydiyla yapilir. Genel
Kurulun toplantiya c¢agrilmasina ait ilanlar da dahil
olmak iizere tiim ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimleri uyarinca yapilir.

Genel Kurul toplantt ilani, mevzuat ile Ongoriilen
usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla pay sahibine
ulagsmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her
tirlil iletisim vasitast ile genel kurul toplant1 tarihinden
asgari ii¢ hafta 6nce yapilir. Sirketin Internet sitesinde,
genel kurul toplant1 ilani ile birlikte, sirketin mevzuat
geregi yapmast gereken bildirim ve agiklamalarin yani
sira, Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim
ilkelerince belirlenen hususlar dikkat ¢ekecek sekilde
pay sahiplerine duyurulur.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 416. maddesi hitkkmii uyarinca
biitiin pay sahipleri veya temsilcilerinin hazir bulunmasi
halinde ve aralarindan biri itirazda bulunmadig takdirde,
Genel Kurul toplantilarina iligkin diger hiikiimler sakli
kalmak sartiyla, Genel Kurul toplantilarina davet
hakkindaki merasime riayet edilmeksizin Genel Kurul
toplanabilir.

OY VERME VE VEKIL TAYINi

MADDE 18

Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir
bulunan ortaklarin veya vekillerin bir pay i¢in bir oyu
vardir. Genel Kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini
diger ortaklar veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitasi ile temsil ettirebilirler. Sirkete ortak olan vekiller
kendi oylarindan baska temsil ettikleri ortagin sahip
olduklar1 oyu kullanmaya yetkilidirler.

Vekaleten oy kullanmaya iliskin Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur. Yetki

OY VERME VE VEKIL TAYINi

MADDE 18

Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir
bulunan ortaklarin veya vekillerin bir pay icin bir oyu
vardir. Genel Kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini
diger ortaklar veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitasi ile temsil ettirebilirler. Sirkete ortak olan vekiller
kendi oylarindan bagka temsil ettikleri ortagin sahip
olduklart1 oyu kullanmaya yetkilidirler. Vekaleten oy
kullanmaya iliskin Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uyulur. Yetki devreden




devreden ortagin yetki belgesinde belirtilmis olmast
kaydiyla, temsilci oyunu, yetki devredenin istegi
dogrultusunda kullanmak zorundadir.

ortagin yetki belgesinde belirtilmis olmasi kaydiyla,
temsilci oyunu, yetki devredenin istegi dogrultusunda
kullanmak zorundadir. Elektronik Genel Kurul
Sisteminden yapilan temsilci atamalar1 sakh kalmak
kaydiyla, bu konuda verilecek olan vekaletnamenin
yazih sekilde olmasi sarttir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim:

Sirketin genel kurul toplantilarmma katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir.

Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik
hiikiimleri uyarmnca hak sahiplerinin genel kurul
toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina,
gorils aciklamalarina, oneride bulunmalarmna ve oy
kullanmalarmma imkan tamyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amacg¢ icin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
sozlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan
sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarim
kullanabilmesi saglanir.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI
MADDE 22

Sirket kar dagitim konusunda Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’nda yer alan
diizenlemelere uyar.

Sirket’in genel giderleri ile muhtelif amortisman
bedelleri 6denmesi veya tahsisi zaruri olan meblag
sirket senelik gelirinden indirilmesinden sonra geriye
kalan meblag Sirket’in safi karim teskil eder.

Bu suretle tespit olunacak safi kardan 6denmesi
gereken vergiler diisiildiikten sonra kalan miktardan:

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce: Odenmis
sermayenin beste birini buluncaya kadar safi karin
yiizde besi (%5) nispetinde kanuni yedek akce ayrilir.

Birinci Temettii: Safi kardan birinci tertip kanuni
yedek akce diigiildiikten sonra kalan miktardan
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca saptanan oran ve
miktara uygun olarak birinci temettii ayrihr.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI
MADDE 22

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen
gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel Kkisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten
sonra geriye kalan ve yillik bilancoda goriilen donem
kari, varsa gecmis yil zararlarimin diisiilmesinden
sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi

olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5’i kanuni yedek akceye ayrihir.
Birinci Temettii:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin
ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun
olarak birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel
Kurul, kar paymin, yonetim Kkurulu iiyeleri ile




ikinci Temettii: Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer
alan meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismu Genel
Kurul kismen veya tamamen ikinci temettii olarak
dagitmaya, donem sonu Kkar olarak bilangoda
birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akcelere ilave
etmeye veya olaganiistii yedek akce olarak ayirmaya
yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge: Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 466. maddesinin 2. fikras1 3. bendi
geregince; ikinci tertip kanuni yedek akgenin
hesaplanmasinda; safi kardan %35 oraninda kar pay1
diisiildiikten sonra pay sahipleri ile kara istirak eden
diger kimselere dagitilmas1 Kkararlastirilmis olan
kismin onda biri esas alimir ve ikinci tertip kanuni
yedek akce olarak ayrilir.

Yasa hiikmii ile ayrilmas1 gereken yedek akgeler ile
bu ana sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen
birinci temettii ayrilmadik¢a, baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina; temettii
dagitiminda imtiyazhh pay sahiplerine, katilma,
kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, Yénetim
Kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere,
cesitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi
kisi ve/veya kurumlara kar payr dagitilmasina karar
verilemez. Bu  O0demeler Sermaye  Piyasasi
Kanunu’nun 15. maddesinin son fikrasi kapsamina
girebilecek sonucu dogurmayacaktir ve Sermaye
Piyasas1 Kurumu’nun ©6zel durumlarin kamuya
aciklanmasina iliskin diizenlemeleri c¢ercevesinde
gerekli 6zel durum aciklamalar yapilarak kamuya
ilan edilecektir.

Sermaye Piyasas1 Kanunu ve diger ilgili mevzuat
uyarinca pay sahiplerine temettii avansi dagitilabilir.

Temettii hesap donemi itibariyle mevcut paylarin
tiimiine bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkat
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitma sekli ve
zamanl, Yonetim Kurulu’'nun bu konudaki teklifi
iizerine Genel Kurul’ca Kkararlastirlhr. Sermaye
Piyasas1 mevzuati hiikiimlerine uyulur.

memur, miistahdem ve iscilere, cesitli amaclarla
kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki Kkisi ve
kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina
sahiptir.

ikinci Temettii:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c¢) bentlerinde
belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismu,
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii
payr olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca Kendi istegi
ile ayirdig yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere
dagitilmas1 kararlastirlmis olan kisimdan, % 5
oraninda kar payi diisiildiikten sonra bulunan tutarin
onda biri, TTK’min 519’uncu maddesinin 2’nci
fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmas1 gereken yedek akceler
ayrilmadik¢a, esas sozlesmede pay sahipleri icin
belirlenen kar pay1 dagitilmadik¢a; baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kiar aktarilmasina ve kar payi,
yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve
iscilere, cesitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve
bu gibi kisi ve/veya kurumlara kir pay1 dagitilmasina
karar verilemez.

Kar payl, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin
tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve
zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
iizerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul
tarafindan verilen kar dagitim karar: geri almamaz.

IHTIYAT AKCESI
MADDE 23
Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akceleri hakkinda

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466—467. maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

IHTIYAT AKCESI
MADDE 23

TTK 521. maddesi uyarinca, yillik kérin yiizde
besinden fazla bir tutar yedek akce olarak ayrilabilir
ve yedek akce 6denmis sermayenin yiizde yirmisini
asabilir.




