BMS Birlesik Metal Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketinin 30/04/2024 Tarihinde Yapilan Olagan
Genel Kurul Toplanti1 Tutanag:

BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul
toplantis1 30/04/2024 tarihinde, saat 14:00 de, Sahrayicedit Mahallesi, Buhurbaba cad. Batman Sokak
No:4 Hilton Istanbul Kozyatagi Kadikdy / ISTANBUL adresinde, istanbul Ticaret il Miidiirliigi'
tarafindan 26/04/2024 tarihli ve 96226092 say1l1 yazisi ile gorevlendlrllen Bakanlik Temsilcisi Neriman
Yaman’in gozetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait davet 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunun ilgili madde hiikiimleri 6362 say1li Sermaye
Piyasa Kanunun ve sirket esas sozlesmede ongoriildiigli gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde,
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 8 Nisan 2024 tarih ve 11060 sayil1 niishasinda ilan edilmek suretiyle,
Kamu Aydinlatma Platformunda, sirketin internet sitesinde ve merkezi kayit kurulusunun elektronik
genel kurul sisteminde ilan edilmek suretiyle siiresi icinde yapilmistir. Ayriyeten pay sahiplerine iadeli
taahhiitlii mektupla bildirim yapilmistir.

Anonim Sirketler Genel Kurul Toplantilarinin usul ve esaslari ile bu toplantida bulunacak Glimriik
ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri hakkinda yonetmeligin 15.maddesi geregi toplantida hazir bulunmasi
gereken evraklar dahil sirket esas sozlesmesi ve pay defterinin toplanti mahallinde hazir oldugu ve
yonetim kurulu tiyelerinden Mustafa Zontur, Ali Zontur, Hasan Zontur’un, Unal Gékmen’in ve ibrahim
Kose’nin, ayrica Ata Uluslararast Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim
Sirketini temsilen Fatma Zehra Ave toplantida hazir bulundugu,

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, sirket paylarinin 73.050.000-TL toplam itibari degeri olan
73.050.000 payin; toplam itibari degeri 4.645.576- TL olan, 4.645.576 pay1 vekaleten, toplam itibari
degeri.44.269.875- TL olan 44.269.875 payin asaleten olmak {izere toplantida temsil edildigi, Elektronik
ortamda genel kurula katilan 3,00-TL sermayeye karsilik 3 adet hisse ile pay sahibi bulundugu EGKS
sistemi {izerinde alinan hazir bulunanlar listesinden tespit edilmistir. Gerek kanun gerekse esas
sozlesmede On goriilen asgari toplant1 nisabinin mevcut oldugu tespit edilmistir.

Tiirk Ticaret Kanunun 1527 madde hiikmii geregince sirketin elektronik genel kurul hazirliklarini
yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirildigi belirtilmistir. Elektronik genel kurulu sistemini
kullanmak tizere sirketin Yatirimer iliskileri miidiirii Tagmag¢ Cuhadar gorevlendirilmistir.

1 - Toplanti acilis1 yapildi ve giindem okundu. Sirket pay sahibi BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret
A.S$’nin toplant1 bagkani olarak gorev yapmak lizere Yonetim Kurulu Bagkanit Sn. Mustafa ZONTUR
tarafindan Senay SIK’1 teklif edilmistir. Baska bir 6neri olmamistir. Yapilan oylama sonucu divan
baskanligina Senay SIK oybirligi ile kabul edildi. 48.915.451 pay sahibi tarafindan , 96.915.451 oy ile
oylama kabul edilmistir.Divan Bagkani, tutanak yazmani olarak Sn.Tagma¢ Cuhadar’i, Oy Toplama
Memuru olarak, Sn Alparel Sen’i atad.

2 — Genel Kurul Toplanti Tutanagimin pay sahipleri adina imzalanmasi1 hususunda Toplanti
Baskanhgi'na yetki verilmesi onerilmis olup teklif oylamaya sunulmustur. Oylama sonucu teklif
oybirligi ile kabul edilmistir. 48.915.451 pay sahibi tarafindan, 96.915.451 oy ile oylama kabul
edilmistir.

3 - 2023 Yih Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresine gecilmis olup,

tutanak yazmani tarafindan pay sahibi BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A.$’ nin giindem maddesi
ile 1lgili sundugu 6neri okundu.

Sirketin 2023 Yili yonetim kurulu faaliyet raporu internet sitesinde elektronik genel kurul sisteminde
sirket merkezinde genel kurul tarihinden Once pay sahiplerinin incelenmesine sunuldugu i¢in okundu
sayllmasi onerilmistir.



Yapilan oylama sonucunda yonetim faaliyet raporunun okunmus sayilmasi toplantiya katilanlarin
oybirligi ile kabul edilerek karar verildi. Yonetim Faaliyet raporu miizakereye acildi, konu ile ilgili
herhangi bir s6z alan olmadi toplanti baskan tarafindan teklif oylamaya sunuldu. Yapilan oylamada
teklif oybirligi ile kabul edildi. 48.915.451 pay sahibi tarafindan, 96.915.451 oy ile oylama kabul
edilmistir.

4 - 2023 Y1l hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu okundu ve genel kurula bilgi verildi.

2023 yil1 hesap donemine iligkin Bagimsiz Denetim Raporu sirket internet sitesinde, elektronik genel
kurul sisteminde sirket merkezinde genel kurul tarihinden Once ilan edilmis olmas1 sebebiyle okundu
sayllmasi Onerilmigtir. Bagkaca bir teklifin olup olmadigi sorulmustur. Basgkaca bir teklif ve
degerlendirme olmadigindan oylamaya gecilmistir. Yapilan oylama sonucundan bagimsiz denetim
raporunun okunmus sayilmasina toplantiya katilanlarin oy birligi ile kabul edilerek karar verildi.
Toplantiya katilan hissedarlardan herhangi bir goriis veya soru bulunmadigindan giindem sona
erdirilmistir. 48.915.451 pay sahibi tarafindan, 96.915.451 oy ile oylama kabul edilmistir.

5 - 2023 Y1l Finansal Tablolarin okunmasi ve miizakeresine ve onaylanmasina ge¢ilmistir. Tutanak
yazman tarafindan pay sahibi BMS Birlesik Metal Sanayi ve Ticaret A.S’ nin giindem maddesi ile ilgili
sundugu dneri okundu.

Sirketin 2023 Yili finansal raporlar1 internet sitesinde elektronik genel kurul sisteminde sirket
merkezinde genel kurul tarihinden 6nce pay sahiplerinin incelenmesine sunuldugu i¢in okundu sayilmasi
onerilmistir.

Yapilan oylama sonucunda finansal raporlarin okunmus sayilmasi toplantiya katilanlarin oybirligi ile
kabul edilerek karar verildi 48.915.451 pay sahibi tarafidan oylama kabul edilmistir

Finansal raporalar miizakereye acildi, konu ile ilgili herhangi bir s6z alan olmadi toplant1 baskani
tarafindan teklif oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, Finansal Tablolar oy birligi ile tasdik

edildi. 48.915.451 pay sahibi tarafindan, 96.915.451 oy ile oylama kabul edilmistir.

6 — Yonetim kurulu iiyelerinin ibra edilmeleri hususu gériisiildii. Yapilan oylama sonucunda 2023
yili hesap doneminde gorev yapan tiim Yoénetim Kurulu Uyeleri Sirketin 2023 hesap yih doneminin
tamamindaki faaliyet ve islemlerinden dolay: oy ¢coklugu ile ayr1 ayri ibra edilmislerdir.

Emrah OZBAY (1 pay adeti) ; “Yo6netim Kurulu iiyeliginde kadin YK {iyesi neden yok?” sorusu ile
muhalefet serhini sunmustur.

Yonetim Kurulu bagkan1 Mustafa Zontur s6z alarak; “Biz de bu hususta kadin YK iiyesinin
gorevlendirilmesini arzuluyoruz, calisma ve arastirmalarimiz devam ediyor bu anlamda ilk firsatta kadin
YK iiyesinin mevcudiyetini saglamaya ¢alistyoruz.” Dedi.

TTK’nin 436.Sayili Hiikiimleri goz oniine alinarak Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Mustafa Zontur’un
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile ibrasina karar verilmistir. 26.788.238 pay sahibi tarafindan ,
50.788.238 oy ile oylama kabul edilmistir.

TTK’nin 436.Sayili Hiikkiimleri géz 6niine alinarak Yo6netim Kurulu Bagkan Yard. Sn. Ali ZONTUR’un
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile ibrasina karar verilmistir. 26.788.238 pay sahibi tarafindan |,
50.788.238 oy ile oylama kabul edilmistir.



TTK’nin 436.Sayili Hiikiimleri géz oniine almarak Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Hasan ZONTUR’un

toplantiya katilanlarin oy c¢oklugu ile ibrasina karar verilmistir. 48.915.450 pay sahibi tarafindan,
96.915.450 oy ile oylama kabul edilmistir

Ibrahim KOSE katilanlarin oy ¢oklugu ile ibrasina karar verilmistir. 48.915.450 pay sahibi tarafindan,
96.915.450 oy ile oylama kabul edilmistir

Unal GOKMEN katilanlarim oy ¢oklugu ile ibrasina karar verilmistir. 48.915.451 pay sahibi tarafindan,
96.915.450 oy ile oylama kabul edilmistir

Yonetim Kurulu tiyeleri, TTK nin oydan yoksunluk hiikiimleri dikkate alinarak kendi paylarindan dogan
oy haklarini kendi ibrasinda oy kullanmamuistir.

7 — Yonetim Kurulunun 2023 yili karmin dagitilmas1 ve kar dagitimi tarihi goriisiilmesine
gecilmistir. Giinden maddesine iliskin Sirket Yonetim Kurlu karar1 ve kar dagitim onerisi
muhasebe miidiirii tarafindan okunmustur.

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan toplam alinan kararla iiretim kapasitesini artirmak i¢in yapilacak
olan yeni yatirimlar nedeniyle 2023 yilina ait dagitilabilir karin dagitilmamasi teklifi Genel Kurulun
onayma sunulmustur. Bagka bir teklifin olup olmadigi sorulmustur. Hazirundan baska bir teklif
gelmemigtir. Kar dagitmama karar1 teklifi oylamaya sunulmustur. Teklif oy birligi ile kabul edilmistir.
48.915.451 pay sahibi tarafindan, 96.915.451 oy ile oylama kabul edilmistir.

8- Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363'iincii maddesine gore yil icerisinde Yonetim Kurulu iiyeliklerinde
yapilan degisikliklerin onaylanmasinin goriisiilmesi,

23.10.2023 tarihinde Sirket Yonetim Kurulu'ndaki gorevinden istifa eden Yonetim kurulu Baskani ve
iiyesi Sn. Ahmet Rauf Mollaoglu'nun istifasi lizerine Y 6netim Kurulu'nun mevcut siiresi igerisinde gorev
yapmak tizere Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesine uygun olarak atanan Ydnetim Kurulu icrac
tiyesi olarak Sn. Hasan Zontur’un segilmesine yonelik Yonetim Kurulu’nun 23/10/2023 Giin ve 2023/33
say1l1 karar1t TTK m.363 uyarinca genel kurul onayma sunulmus, hakkinda sz isteyen olup olmadigi
sorulmustur.

Emrah OZBAY (1 pay adeti) ; “Y6netim Kurulu iiyeliginde kadin YK {iyesi neden yok?” sorusu ile
muhalefet serhini sunmustur.

Yonetim Kurulu baskan1 Mustafa Zontur soz alarak; “Biz de bu hususta kadin YK {iyesinin
gorevlendirilmesini arzuluyoruz, g¢alisma ve arastirmalarimiz devam ediyor bu anlamda sirkete
maksimum faydayi saglayacak, ilk firsatta kadin YK tiyesinin mevcudiyetini saglayacagiz.” Dedi.

Olmadiginin anlagilmasi {izerine oylama yapilmistir. istifa eden Yénetim Kurulu Baskani ve iiyesi Sn.
Ahmet Rauf Mollaoglu’nun ibrasi ile Ahmet Rauf Mollaoglu’nun yerine Tiirk Ticaret Kanununun 363.
Maddesine uygun olarak atanan Sn. Hasan Zontur’un atanmasinin onaylanmasi oycoklugu ile kabul
edilmistir. 48.915.450 pay sahibi tarafindan, 96.915.450 oy ile oylama kabul edilmistir.

9- Yonetim Kurulu iiyelerinin secimi, gorev siirelerinin belirlenmesi,

Sirketimiz Yonetim Kurulu tiyeliklerine 3 yil siire ile gorev yapmak iizere;



1) T.C. kimlik numaral1 Mustafa ZONTUR’un adaylig: teklif edilmis, adayligi hakkinda
yapilan oylamada 48.915.450 Adet olumlu oygoklugu ile Yonetim Kurulu iiyeligine
se¢imi kabul edildi.

2) T.C. kimlik numarali Ali ZONTUR ’un adayligi adaylig: teklif edilmis, adayligi hakkinda
yapilan oylamada 48.915.450 Adet olumlu oygoklugu ile Yonetim Kurulu iiyeligine
se¢imi kabul edildi.

3) T.C. kimlik numarali Hasan ZONTUR’un adayligi teklif edilmis, adayligi adayligi
hakkinda yapilan oylamada 48.915.450 Adet olumlu oyg¢oklugu ile Yonetim Kurulu
iiyeligine se¢imi kabul edildi.

Sirketimiz Bagimsiz Y6netim Kurulu iiyeliklerine

4) T.C. kimlik numarali Unal GOKMEN’in adayligi teklif edilmis, adayligi adayligi
hakkinda yapilan oylamada 48.915.450 Adet olumlu oygoklugu ile Yoénetim Kurulu
iiyeligine se¢imi kabul edildi.

5) T.C. kimlik numarali Ibrahim KOSE’nin adayhg: teklif edilmis, adayligi adayligi
hakkinda yapilan oylamada 48.915.450 Adet olumlu oygoklugu ile Yoénetim Kurulu
iiyeligine se¢imi kabul edildi.

Haziruna baska bir teklifin olup olmadigi sorulmustur. Teklif ve goriis sunulmamaistir.

Emrah OZBAY (1 pay adeti) ; “Y&netim Kurulu iiyeliginde kadin YK iiyesi neden yok?” sorusu ile
mubhalefet serhini sunmustur.

Yonetim Kurulu bagkani Mustafa Zontur soz alarak; “Biz de bu hususta kadin YK iiyesinin
gorevlendirilmesini arzuluyoruz, ¢calisma ve arastirmalarimiz devam ediyor bu anlamda ilk firsatta kadin
YK iiyesinin mevcudiyetini saglamaya calisiyoruz. Su anda gerekli hizmeti verecek kadin YK iiyesi
bulunamadigindan eklenememistir. Calismaya devam ediyoruz” Dedi.

10 - Yonetim Kurulu ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur haklar iicretlerinin tespit
edilmesine gecilmistir. Giindem maddesine iliskin Sirket Yonetim Kurulu karari muhasebe
miidiirii tarafindan okunmustur.

Yo6netim Kurulu; Yonetim kurulu Baskani ve Bagkan vekiline Ocak 2024 tarihinden gegerli olmak {izere
aylik net 160.000TL, Yonetim kurulu iiyesine Ocak 2024 tarihinden gecerli olmak {lizere Aylik net
60.000TL , Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine Ocak 2024 tarihinden gegerli olmak iizere aylik net
60.000 TL huzur hakki 6denmesi teklif etmistir. Toplant1 baskani tarafindan baskaca bir teklif olup
olmadig1 sorulmus olup, baska bir oneri ve teklif olmadigindan toplanti baskani tarafindan teklif
onaylanmaya sunuldu. Yapilan oylama sonucu huzur hakki rakamlar1 oy birligi ile kabul edilmistir.
48.915.451 pay sahibi tarafindan 96.915.451 oy ile oylama kabul edilmistir.

Yine;Giindem maddesine iliskin Sirket Y 6netim Kurulu karart muhasebe miidiirii tarafindan okunmustur.
2023 yili karindan karsilanmak {izere sirket ¢alisanlarina ,Yonetim Kurulu Uyeleri Hari¢ olmak iizere
5.000.0000-(Bes milyonTiirk Liras1) TL’ye kadar prim dagitilmasina, prim dagitim tarihi ve sekli
konusunda yonetim kuruluna yetki verilmesi teklif edilmistir.

Toplant1 bagkani tarafindan baskaca bir teklif olup olmadigi sorulmus olup, baska bir &neri ve teklif
olmadigindan toplanti baskani tarafindan teklif onaylanmaya sunuldu. Yapilan oylama sonucu prim
dagitilmas teklifi oy birligi ile kabul edilmistir. 48.915.451 pay sahibi tarafindan, 96.915.451 oy ile
oylama kabul edilmistir.



11 — Sirketin 2023 hesap donemi bagimsiz denetim firmasinin gorevlendirme goriismeleri baslamis
olup, giinden maddesine iliskin Sirket Y6netim Kurulu karar1 muhasebe miidiirii tarafindan okunmustur.
Yonetim Kurulu toplantisinda; Sirketimizin 2023 yili hesap donemindeki finansal raporlariin
denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri yiiriitmek iizere
bagimsiz denetim firmasinin se¢imi husus goriisiildii.

Neticede;

a- Sirketimizin 2024 yili hesap donemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ile kanunlardaki ilgili
diizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri yiiriitmek {izere Istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigii'ne 477507-
0 Sicil Numarasi ile bagli, 0920249928 Vergi Kimlik numarali ve 0092024992800016 MERSIS numarali
Ata Uluslararas1i Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.'nin secilmesine ve

b-Yapilan se¢imin Olagan Genel Kurul toplantisinda ortaklarimizin onayina sunulmasina oy birligi ile
karar verilmistir.

Toplant1 bagkani tarafindan bu konuda baska bir 6neri olup olmadig1 sorulmustur. Bagka bir Oneri
olmadigindan yonetim kurulu bagimsiz denetci teklifi 6nerisi oylamaya sunulmustur.

Yapilan oylama sonucunda Ata Uluslararas1 Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.S.'nin katilanlarin oybirligi ile kabul edilmesine karar verilmistir.

2024 yili hesap donemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ile kanunlardaki ilgili diizenlemeler
kapsaminda diger faaliyetleri yiirlitmek tizere 19 Mayis Caddesi No:4 Nova Baran Plaza K:21 Sisli-
Istanbul adresinde mukim Ata Uluslararas1 Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.S.'nin segilmesine oy birligi ile karar verilmistir. 48.915.451 pay sahibi tarafindan, 96.915.451 oy ile
oylama kabul edilmistir.

12 - Sirketin 2023 yilinda yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi
goriismelerine baglanmis olup; 2023 yilinda 733.280TL bagis yapildig: bilgilendirilmesi yapilmistir.

2024 Yilinda yapilacak bagis ve yardim tutarinn iist sinirinin giindem maddesine iliskin Sirket Y6netim
Kurulu karar1 muhasebe miidiirii tarafindan okunmustur. 2024 yilinda yapilacak bagis ve yardim tutarinin
iist smirmin 1.000.000,00-TL olarak belirlenmesi ve bu konuda Yo6netim Kuruluna yetki verilmesi
toplant1 Bagkani tarafindan oylamaya sunulmustur.

2024 yilinda yapilacak bagis ve yardim tutarmin iist sinirinin 1.000.000-TL olarak oylamaya katilanlarin
oybirligi ile kabul edilmistir. 48.915.451 pay sahibi tarafindan 96.915.451 oy ile oylama kabul edilmistir.

13- SPK diizenlemeleri geregince 2023 yilinda iiciincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirket’in Dilovas1 / Kocaeli’de bulunan fabrika binasi iizerinde banka kredilerine teminat olmasi
amaciyla Tirkiye Vakiflar Bankasi T.A.O. lehine verilen toplam 150.000.000 TL tutarinda ipotek
bulunmaktadir.

Sirket’in, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle bankalardan almis oldugu, tedarikgiler ve gesitli kurumlara
verdigi teminat mektubu tutar1 297.818.472 TL dir.



Kosullu Yiikimliilikler

31 Aralk 2023 tarihi itibariyla, Sirket’in teminat / rehin / ipotek / kefalet (“TRIK™) pozisyonuna iliskin
tablosu agagidaki gibidir:

31.12.2023

Toplam TI
Sirket tarafindan verilen TRIK 'ler TL Tutar __ USD Tutar _Euro Tutar Kargiligi

A. Kendi Tiizel Kisiligi Adina Vermis Olduu TRIK'lerin Toplam

Tutan 168.271.769  3.750.000 S88.000 297.818.472

- Ipotek 150.000.000 - = 150.000.000
X cl 18.271.769  3.750.000 388000 47818472

o
Vermis Old, TRIK'lerin Toplam Tutan

C. Olagan Ticari Faalivetlerinin Yiiriitiilmesi Amaciyla Diger 3.

Kisilerin Borcunu Temin Amaciyla Vermis Oldugu TRI'lerin Toplam

Toplam 168 271.769  3.750.000 588000 297 818 472

Haziruna bu hususta bilgilendirme yapildi. Soru ve agiklama isteyen olmadi.

14- SPK diizenlemeleri geregince 2022 yihnda Kurumsal Yénetim Tebligi cercevesine giren iliskili
Taraflar ile yapilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

2023 yilinda Grup i¢in iliskili taraflar tanimina uyan Sirket’lere iliskin 6zet bilgiler asagidaki gibidir:

BMS Celik Hasir Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

17 Agustos 2004 tarihinde kurulmustur. Sirket’in ana faaliyet konusu, ¢elik hasir, soguk ¢ekilmis ¢ubuk
demir, yiiksek karbonlu celik tel, soguk ¢ekilmis kangal, galvanizli tel, orgii teli fens teli, etriye, ¢iroz ve
hazir demir mamiillerinin imalat1 ve ticaretini gerceklestirmektir.

BMS Demir Celik Insaat Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

1995 yilinda kurulan Firat Demir Celik Insaat Sanayi Ticaret Ltd. Sti’nin 2004 yilinda ticaret unvani
BMS Demir Celik Insaat Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti. olarak degismistir. Sirket’in ana faaliyet

konusu,-yurticinde ve yurtdisinda demir ¢elik ve demir ¢elik Uiriinleri imalati, alim1 satimi, pazarlamast,
ithalat1 ve ithracatin1 yapmaktir.

Zontur Demir Celik A.S.

1988 yilinda Hatay / Dortyol’da kurulmustur. Sirket’in ana faaliyet konusu, demir/gelikten bar ve
cubuklarin, profillerin, levha kaziklarmin, tiip ve borularin toptan ticareti, pazarlamasini ve depolamasi
yapmaktir.



i) lliskili taraflardan alacak ve borglar:
a) Diger alacaklar igensinde ver alan iligkili taraf bakrvelen agagdaki pibidic (Mot 7):

31122023 31122022

BMSE Celik Hasir Sanayvi ve Ticaret A 5. 152,107 140 336

152.107 1403536

b} Diger borglar altinda simanan iligkili taraflara diger borglann detav asagdaks gibidie (Not 7):

31122023 31122022

Ahmet Ranl Mollsoglu - 116 864

- 116 R

i) Tligkili taraflara vapilan satislar, almlar ve islemler:
a) Hasmilat igerisindeki iligkili taral iglemlert agsagdaks gibadir (Mot 221

01.01.- 01.01.-
31122023 31122022

BMS Celik Hasir Sanayvi ve Ticaret A 5. 2297211 18.624 575

2297211 18.624 575

b} Satislanin maliyveti igerisindeki iligkili taraf islemler asafdaka gibidir (Wot 22.2)

01.01.- 01.01.-
31122023 31.12.2022

BMS Celik Hasir Sanayvi ve Ticaret A 5. B9 548 82728

B9.548 B2728
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c) Esas falivetlerden gehrler igensindek ihghal taral iglemlen agafdaki gibidir (Mot 25 1)

01.01 - 01.01-
31.12.2023 31.12.2022

BMS Cehk Hasir Sanayvi ve Ticaret A S 301586 #3.736

391586 #3.736

d) Yabinm Faaliyvetlerinden gelirler iperisindeka iligkil taral iglemlen agafmdaks gibidir (Mot 26.1)

01.01 .- 01.01.-
31122023 31122022

Ahmet Raul Mollsoglu - 587063
BMS Celik Hasr Sanavi ve Ticaret A5 - 2707
- 589770

) Yaunm fhalivetlerinden giderler igenisindeki iligkili tarafl islemlen asagdaks gibadir (Mot 26.2)

01.01 - 01.01 -
31122023 31122022

Zomtur Demir Celik Sanavi ve A5 - 445093
BMS Demir Celik Insant Sanayi ve Ticaret Lid. 5o - (639453
BMS Celik Hasir Sanayi ve Ticaret A § - 261,970

- 1,346,516

Tligkili tarafardan sailanan finansman amagh kayvnaklara édenen faz giderlennden olugmakiadr,
[y Ust diteey wéneticilere saglanan ticret ve benzeri favdalann detry aga@daks gibidir:

01.01 - 01.01 -
31122023 31122022

(alizanlara saglanan kisa vadeli favdalar lo4e. 111 7431863

1o 046,111 7431863

Sirket, Gst dizey voneticiler kapsamina; vinetim kurulu bagkan ve iyvelen, genel midin, genel miidic

vardimeisy, tiretim midiiri, finansman misdiiri ve muhasebe midirlenni dahil etmistir.

Bilgilendirme haziruna yapildi. Divan bagkani, baskaca bir sorusu olanin, aciklama talep edenin olup
olmadigini sormustur. Hazirunda herhangi bir soru ve agiklama talep eden olmamustir.

15 - Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin ve pay sahibi diger Yonetim Kurulu
Uyelerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarm es ve iigiincii dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin;
2023 yil1 igerisinde, Sirket veya bagli ortakliklari ile kendisi veya baskasi adina ¢ikar ¢atismasina neden
olabilecek nitelikte yaptiklar1 iglemler hususunda bilgi verilmesi ve Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde bahsi gegen iznin verilmesi goriismelerine baslamis olup
muhasebe miidiirii s6z alarak bu maddenin sadece bilgi amagli oldugunu oylama yapilmayacagini belirtti.

Yoénetim kurulu iiyelerimizin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirket Borglanma Yasag:’ baslikli 395
inci maddesinin birinci fikrasi ve ‘Rekabet Yasagi’ baslikli 396’nc1 maddeleri cergevesinde islem

yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onay1 ile miimkiindiir.



SPK’nin 1.3.6 nolu zorunlu Kurumsal Y&netim Ilkesi uyarinca, yonetim hakimiyetini elinde bulunduran
pay sahiplerinin, Yo6netim Kurulu tliyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, Sirket veya bagl ortakliklari ile ¢ikar ¢atigmasina neden
olabilecek 6nemli bir islem yapabilmeleri ve rekabet edebilmeleri i¢in Genel Kurul tarafindan 6nceden
onay verilmeli ve s6z konusu islemler hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilmelidir 2023 y1l1 igerisinde bu
kapsamda gerceklestirilmis bir islem bulunmamaktadir.

Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddelerinde bahsi gecen iznin
verilmesi oylamaya sunulmus olup TTK’nin 395. ve 396. Maddeleri geregi katilanlarin oygoklugu ile
kabul edilmistir. 48.915.449 pay sahibi tarafindan, 96.915.449 oy ile oylama oy ¢oklugu ile kabul
edilmisgtir.

16- Sermaye Piyasasi1 Kurul Karar Organr’ mn i-SPK.22.7 (14.02.2023 tarih ve 9/177 s.k) duyurusu
cergevesinde 525.000 adet Payin Geri Alim Karar1 ve Geri Alim Kararinin Sonlandirilmasi Karari
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi konusu goriisiilmesi lizerine Sirket Yonetim Kurulu karari
muhasebe miidiirii tarafindan okunmustur.

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 15.02.2023 tarihli karar ile baslatilan pay geri alim islemleri kapsaminda;

Toplam 365.000 adet pay geri alinmis ve program 15.02.2023 tarihli kararimizda belirttigimiz iizere
15.05.2023 tarihinde sonlanmistir. Toplam geri alinan paylarin sermayeye orani %0,999'dur.

Tagmag CUHADAR so6z alarak; “Sirket boliinmesinden dolay1 lotun 730.000 adet oldugunu” belirtmistir.
Divan Bagkani, bagkaca bir s6z alan olup olmadigini, sorusu olan olup olmadigini sormustur. S6z alan
olmamustir.Baska bir goriisiin ve sorunun olup olmadig1 sorulmustur. Hazirunda baskaca bir goriis ve soru
bulunmamastir.

17- Ahmet Rauf Mollaoglu’nun Yoénetim Kurulu iiyesi olarak secildigi ve istifa ettigi 23/10/2023
tarihine kadar faaliyetlerinin ibra edilmesine iliskin Genel Kurul Giindemi;

Divan Bagkani; Yonetim Kurulu baskani Mustafa Zontur’un teklifi ile Ahmet Rauf Mollaoglu’nun
Yonetim Kurulu tiyesi olarak secildigi ve istifa ettigi 23/10/2023 tarihine kadar ki faaliyetlerinin ibra
edilmesi teklifini oylamaya sundu. Baskaca bir teklif olup olmadigimi sordu. Teklif olmadigindan
oylamaya gegildi.

Ahmet Rauf Mollaoglu’nun Yonetim Kurulu iiyesi olarak secildigi ve istifa ettigi 23/10/2023 tarihine
kadar ki faaliyetlerinin ibra edilmesi teklifi oybirligi ile kabul edilmistir. 44.269.875 pay sahibi tarafindan,
92.269.875 oylama oy c¢oklugu ile kabul edilmistir.

18 - Dilek ve Temenniler boliimiinde;

S6z alan olmadi , Yonetim Kurulu Bagkani ve tiyeleri ile tiim hazirun yeni yilin bereketli gegmesini
temenni etti. Yonetim Kurulu Bagskani1 Sn.Mustafa Zontur haziruna tesekkiir etti. Toplant1 Bagkani1 ise 2024
yilinin basarili gegmesini dileyerek toplantiy1 sona erdirmistir.

Toplant1 Baskam Bakanlhk Temsilcisi Tutanak Yazmam Oy Toplama Memuru
Senay SIK Neriman YAMAN Tagma¢ CUHADAR Alperel Sen



