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BILGILENDIRME DOKUMANI

15 MAYIS 2024 TARIHLI 2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI’NA DAVET

Sirketimizin 2023 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida belirtilen
giindemi gorisiip karara baglamak iizere 15 Mayis 2024 Carsamba gund, Saat
10.00°da Kennedy Caddesi No: 34 Kalyon Otel Sultanahmet, Fatih/Istanbul
adresinde kamuya agik olarak yapilacaktir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi’na pay sahipleri fiziki ortamda veya
elektronik ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla
da katilabilmektedirler. Genel Kurul’a elektronik ortamda katilim, pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Bu
nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde (EGKS) islem yapacak pay
sahiplerinin oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi
Portali’na kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmeleri ve ayrica guvenli
elektronik imzaya da sahip olmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portali’na
kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurul’a katilmalar1 miimkiin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarth ve 28395 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara Iliskin Y&netmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak
Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yukumlaltklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Fiziki ortamda Genel Kurul’a sahsen katilmak isteyen pay sahiplerimiz, MKK
sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi’nde kayith olan paylarina iliskin
haklarin1 kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.
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Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek
olan pay sahiplerinin vekaletlerini Genel Kurul Cagrisi’ndaki 6rnege uygun
olarak diizenlemeleri veya vekalet formu Orne§ini www.turcas.com.tr
adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve 24 Aralik 2013 tarih ve
28861 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1-30-
1 numarali “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmast
Tebligi’nde 6ngdriilen hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini, kendi imzalarini tasiyan Vekaletname Formu’na ekleyerek
ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi (zerinden
elektronik yontemle atanmis olan vekilin, vekalet belgesi ibraz etmesi gerekli
degildir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda Glindem Maddelerinin oylanmasina iligkin
elektronik ortamda oy kullanma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla el kaldirma
usulii ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

6102 say1ili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415. maddesinin 4. fikras1 ve 6362 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30. maddesinin 1. fikrasi uyarinca, Genel
Kurul’a katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina
baglanamayacaktir. Bu g¢er¢evede, ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi'na
katilmak istemeleri durumunda, paylarim1 bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin
bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu
bilgileri Sirketimiz tarafindan gorillemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul
Toplantisi'na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci
kuruluglara miiracaat etmeleri ve en ge¢ Genel Kurul toplantisindan bir giin
once (14 Mayis 2024 Sali1) saat 16.30’a kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki
paylara iligkin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin”
kaldirilmas1 gerekmektedir.

Konu hakkinda Sirket merkezimizdeki “Yatirimer Iliskileri Birimi”nden gerekli
bilgiler alinabilir.

Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ve T.C. Ticaret
Bakanligi’nin ilgili mevzuat hiikiimleri c¢er¢evesinde hazirlanan 2023 Yili
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Finansal
Tablolar, Kar Dagitimina Iliskin Teklif ile Giindem Maddeleri’ne iliskin
zorunlu Kurumsal Yé&netim Ilkeleri cercevesinde gerekli agiklamalari ve ilgili
belgeleri igceren ayrintili Bilgilendirme Dokiimani, toplantidan en ge¢ 21 gun
once kanuni siiresi i¢cinde www.turcas.com.tr adresindeki Sirket internet
sitesinde ve Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Pay Sahiplerimizin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sayin Pay Sahipleri’ne saygi ile duyurulur.

TURCAS PETROL A.S.
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15 MAYIS 2024 TARIHLi 2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE ILISKIN
ACIKLAMALARIMIZ

. Acihis ve Baskanhik Divam Secimi,

“Tirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul Ve Esaslart ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret
Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” (“°Yonetmelik™) ve Sirket Genel
Kurulu’nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonergesi’nin 7. maddesinin
hiikiimleri c¢er¢evesinde Genel Kurul toplantisint yonetecek Bagkan ve
Baskanlik Divani’nin se¢imi gergeklestirilecektir.

. Baskanlk Divani’na Genel Kurul Toplanti Tutanagr’nin imzalanmasi icin
yetki verilmesi,

TTK ve Sirket Genel Kurulu'nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢
Yonergesi’nin 13. maddesinin hiikiimleri ¢er¢evesinde Genel Kurul Toplanti
Tutanagi’nin imzalanmasi i¢in Bagkanlik Divani’na yetki verilmesi hususu pay
sahiplerimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

. 2023 y1h Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, goriisiilmesi ve
onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler
cercevesinde kanuni sireler icerisinde kurumsal internet sitemizde
(www.turcas.com.tr), Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”)’nda ve Genel
Kurul toplantisindan 21 giin 6nce MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda
pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulan 2023 yil1 Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilecektir. S6z konusu rapor, pay
sahiplerimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

. 2023 yih hesap doénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin
okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler
cercevesinde kanuni sireler icerisinde kurumsal internet sitemizde
(www.turcas.com.tr), Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”)’nda ve Genel
Kurul toplantisindan 21 giin 6nce MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda
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pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulan ve TMS 29 Enflasyon
Muhasebesi Diizenlemesi’ne gore diizeltilmis 2023 yili Bagimsiz Denetim
Rapor Ozeti hakkinda bilgi verilecektir. S6z konusu rapor, pay sahiplerimizin
goriisiine ve onayina sunulacaktir.

5. 2023 yiln hesap donemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi
ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler
cercevesinde kanuni sureler igerisinde kurumsal internet sitemizde
(www.turcas.com.tr), Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”)’nda ve Genel
Kurul toplantisindan 21 giin 6nce MKK nin Elektronik Genel Kurul portalinda
pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulan ve TMS 29 Enflasyon
Muhasebesi Diizenlemesi’ne gore diizeltilmis 2023 yili finansal tablolari
hakkinda bilgi verilecektir. S6z konusu tablolar, pay sahiplerimizin goriisiine
ve onayina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu’nun 2023 yih kir dagitimina iliskin dnerisinin
goriisiilmesi ve onaylanmasi,

Sirket Yonetim Kurulu’nun 22 Nisan 2024 tarih ve 2024/08 sayili karari ile
kamuoyunun da bilgisine sunulan Kar Dagitimi o6nerisi, Genel Kurul’un
onayma sunulacaktir. 2023 y1l1 Kar Dagitim Tablosu’nun detaylar1 EK-1"de yer
almaktadir.

7. Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Sirket’in 2023 yili faaliyetlerinden dolay ayr
ayri ibra edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik hiiktimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Gyelerimizin 2023
yili faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayri ibra edilmeleri hususu pay
sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

8. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Emre Derman’in mevzuat
cercevesinde izin verilen azami gorev siiresinin tamamlanacak olmasi
nedeniyle yerine yeni Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi secilmesi ve gorev
suresinin belirlenmesi,

Sirketimiz bagimsiz yonetim kurulu tiyelerinden Sn. Emre Derman’in mevzuat
cercevesinde izin verilen azami gorev siiresinin tamamlanacak olmasi
nedeniyle, Yonetim Kurulumuza yeni bir bagimsiz yonetim kurulu iiyesinin
atanmas1 mecburiyeti hasil olmustur.
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Bu kapsamda, Kurumsal Yonetim Komitesi (Aday Gosterme Komitesi Yerine)
goriisii tizerine Yonetim Kurulu’nun 12.03.2024 tarih ve 2024/02 sayil1 karari
ile bagimsiz yonetim kurulu adayr olarak SPK’ya sunulan ve SPK’nin
25.03.2024 tarih E-29833736-110.07.07-51827 sayili yazis1 ile adayligina
iligkin olumsuz goriis bildirilmeyen Saym Markus Christian Slevogt, Yonetim
Kurulu’nun 29.03.2024 Tarih ve 2024/04 sayili karar1 ile mevcut yonetim
kurulu iyelerinin gorev siiresi bitimine kadar gérev yapmak iizere Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi adayr olarak Genel Kurul’a sunulacak ve bu suretle
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi se¢imi yapilacaktir.

Sayin Markus Christian Slevogt’un kisa 6zgegmisi Ek-2’de ve bagimsizlik
beyan1 Ek-3’te yer almaktadir.

9. Yénetim Kurulu Uyeleri’nin iicretleri ile huzur hakkinin belirlenmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda, 2024
yilinda Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri’ne toplam yillik briit 5.279.224,80-
TL iicret ddenmesi; diger Yonetim Kurulu Uyeleri’ne ise toplam yillik briit
22.755.896,32- TL huzur hakki ve/veya Ucret 6denmesi ve bu Ucretlerin de
Sirket genelinde verilebilecek ara enflasyon zammina tabi olmalar1 hususu
Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

10.Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati uyarinca,
2024 yih finansal tablo ve raporlarinin denetlenmesi icin Sirket Denetim
Komitesi’nin ilgili raporu dogrultusunda Yonetim Kurulu tarafindan
onerilen Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun onaylanmasi,

TTK, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat ile Yo6netim Kurulumuzun 22
Nisan 2024 tarih ve 2024/09 sayili karar1 uyarinca, Denetim Komitesi’nin de
olumlu goriisii dogrultusunda, 2024 yil1 hesap déneminde finansal raporlarin
bagimsiz denetimini gerceklestirmek lizere BDO Denet Bagimsiz Denetim ve
Danigmanlik A.S.’nin se¢imi teklifi, pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

11.2023 yil igerisinde yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi,

Sirketimiz, 2023 y1l1 iginde 616.030,05 TL bagis gerceklestirmistir..
12.2023 yih iginde iiciincii kisiler lehine verilmis olan, teminat, rehin, ipotekler

ve elde edilmis olan gelir ve menfaatler hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi,
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Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin
12°nci maddesi uyarinca, Sirketimiz ve/veya Bagli Ortakliklar1 tarafindan
ticlincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen
gelir veya menfaatlere Olagan Genel Kurul Toplantis1 giindeminde ayri bir
madde olarak yer verilmesi gerekmekte olup 31.12.2023 tarihli Bagimsiz
Denetim Raporu’nun 13 numarali dipnotunda bu hususta bilgi verilmistir.

13. Sermaye Piyasasi1 Kurulu, I1.17.1 no’lu Kurumsal Yénetim Tebligi Ek-1;
1.3.6 ve 1.3.7 ilkelerinde belirtilen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi,

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran Pay Sahiplerine, Yonetim Kurulu
Uyelerine, Ust Diizey Yéneticilerine ve bunlarm es ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri yakinlarina; Sirket veya Bagli Ortakliklar ile ¢ikar ¢atigmasina
neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri ve rekabet edebilmeleri
hususunda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete
Bor¢clanma Yasag1” basglikli 395. ve “ Rekabet Yasagi” bashikli 396’nc1
maddeleri ¢ergevesinde ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun I1.17.1 no’lu
Kurumsal Yonetim Tebligi geregi islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un
onay1 ile miimkiin oldugundan, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da
ortaklarimizin onaymna sunulacak (15 numarali madde) ve Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili maddesi uyarinca 20 Haziran 2023 tarihinde yapilan Olagan
Genel Kurul’da verilen izin kapsaminda yapilan islem olup olmadig1 konusunda
bilgi verilecektir.

14. 2023 yili igerisinde liskili Taraflarla yapilan islemlerle ilgili olarak Genel
Kurul’a bilgi verilmesi,

2023 Yili igerisinde Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri g¢ercevesinde
iliskili taraflarla yapilan islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecek olup,
bahsi gegen islemlere iliskin bilgilere 31.12.2023 tarihli Bagimsiz Denetim
Raporu’nun 27 numarali dipnotunda yer verilmistir.

15. Yénetim Kurulu Bagkani ve Uyeleri’ne, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395.
ve 396. maddelerinde yazihi islemleri yapabilmelerine izin verilmesi,

Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyelerimizin Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle
Islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag1” baslikli 395. ve “Rekabet Yasag:”
baslikli 396’nc1 maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel
Kurul’un onayi ile miimkiin oldugundan, s6z konusu iznin verilmesi Genel
Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.
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16. Pay Sahipleri tarafindan yoneltilen sorularin cevaplanmasi.

Gilindem sonunda Pay Sahipleri tarafindan yoneltilen sorular oldugunda
yetkililer tarafindan gerekli agiklamalar yapilacaktir.

3) SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

A-) Sirketimiz ortaklik yapisi/Ov hakki/Ovda imtivaz

Turcas Petrol A.S. Ortakhik Yapisi*

Ortagin Ticaret Sermayedeki Pay1 | Sermayedeki Ov Hakki Oy Hakki
Unvani/Adi Soyadi (TL) Pay1 (%) y Oram (%)
Sl ol 139.175.892 5445|  139.175.802 54,45

Enerji ve Turizm A.S.

BIST’de Islem Goren 91.175.278 35,67 91.175.278 35,67
Turcas Petrol A.S.

(BIST'de Islem Géren) 71.336 0,03 71.336 0,03
Diger Gergek ve Tizel 25.177.494 9,85|  25.177.494 9,85
Kisiler

TOPLAM 255.600.000 100,00 255.600.000 100,00

*22 Nisan 2024 tarihi itibariyle

Sermayeyi Temsil Eden Paylara iliskin Bilgi

Beher )
- Payu_l Toplam Sermayeye |; quggda Islem

Grubu [Nama/Hamiline [Nominal ~ |Nominal Deger Oram (%) Imtiyaz Tiirii quup

Degeri (TL) Gormedigi

(TL)
A NAMA 1,00 230.422.468,53 | 0,90 IMTiYAZSIZ | GORUYOR
A NAMA 1,00 25.177.381,47 |0,10 IMTIYAZS1Z | GORMUYOR
B NAMA 1,00 112,50 0,00 IMTIYAZLI | GORMUYOR
C NAMA 1,00 37,50 0,00 IMTiYAZLI | GORMUYOR

TOPLAM | 255.600.000,00 | 100,00

A Grubu hisselerinin ¢ogunlugu Aksoy Girisimcilik Enerji ve Turizm A.S.’ye aittir.
Ayrica C Grubu hisselerinin tamami da Aksoy Girisimcilik Enerji ve Turizm A.S.’ye
aittir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 29. Maddesi geregi Genel Kurul toplantilarina katilan her
pay sahibinin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 434. Maddesine gore her pay i¢in bir oy
hakki bulunmaktadir.
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Imtiyazin Kapsamu:

Sirket Esas Sozlesmenin 13. maddesi geregi B ve C Grubu Hisse sahiplerinin Y6netim
Kurulu Uyesi aday belirleme imtiyazi1 vardir.

Sirket Esas S6zlesmesi’nin 15. maddesi Geregi, Y onetim Kurulu toplanti nisab1 toplam
bes liyenin mevcudiyeti ile olusur. Her Yonetim Kurulu {iyesinin bir oy hakki vardir.
Kararlar hazir bulunan tyelerin c¢ogunlugu ile wverilir. Sadece Sirket Esas
Sozlesmesi’nin 15. maddesi’nde belirtilen 6nemli Kararlarda C Grup Paylarin
sahiplerinin aday gdstermis oldugu en az bir Yonetim Kurulu Uyesinin olumlu oy
kullanmasi sarttir.

B-) Sirketimizin ve Bagh Ortakhklarimizin faalivetlerini 2023 vyili hesap
doneminde veya gelecek hesap doéneminde dnemli Olciide etkileyen/etkileyecek
yonetim ve faalivet degisiklikleri:

2023 yili ilk yarisinda %30 oranindaki istirakimiz RWE & Turcas Guney Elektrik
Uretim A.S.’nin sahibi ve isletmecisi konumunda oldugu 800 MW kurulu giiciindeki
dogalgaz kombine c¢evrim santralinin 10 yilda bir yapilan biiyiik bakimi basari ile
gerceklestirilmistir.

2023 il dgiincii ¢eyreginde, %30 oranindaki istirakimiz RWE & Turcas Giiney
Elektrik Uretim A.S., sahibi ve isletmecisi oldugu Denizli Dogal Gaz Kombine Cevrim
Elektrik Santrali sahasinda 20 MW'a kadar hibrit giines enerjisi santrali yatirimi i¢in 6n
fizibilite ¢alismas1 yapma karar1 almustir. I1gili is gelistirme calismalart ile birlikte resmi
kurumlar nezdinde izin stireclerinin yiratilmesi hedeflenmektedir. Alinan karar sadece
s6z konusu yatirim i¢in fizibilite calismast yapilmasini icermekte olup herhangi bir
nihai yatirim karari bu dokiiman tarihi itibariyle heniiz verilmemistir.

Sirketimiz ile Albioma SA arasinda Turcas Petrol A.S.'nin Turcas Kuyucak Jeotermal
Elektrik Uretim A.S.'de sahip oldugu hisselerinin tamaminin satisina iliskin 21/12/2021
tarihinde Hisse Alim Sozlesmesi imzalanan ve s6z konusu hisse devrinin 14/02/2022
tarihinde gerceklestigi isleme iliskin olarak Sirketimiz tarafindan Albioma SA’dan
2023 yilinda ilave bir tahsilat yapilmistir. Hisse Alim Sozlesmesi’ne gore; Alici
tarafindan ayni ruhsat sahasi i¢inde gerceklestirilmesi planlanan potansiyel kapasite
artis (yeni santral) yatirnmina iligkin sartlarin gergeklesme durumuna gore ve bu
sartlarin gerceklestigi tarihte hisse satig bedeline ilave olarak toplami 4.500.000 USD
seviyesinde olabilecek ilave ddemelerin de Sirketimize ileriki yillarda yapilabilecegi
diizenlenmistir. Bu konuya iligkin olarak Hisse Alim Sozlesmesi'nde belirtilen prim
mekanizmas1 kapsaminda 2.000.000 USD tutarinda 6deme Turcas Petrol A.S.
tarafindan hak edilmis olup s6z konusu tutar 2023 y1il1 son ¢eyreginde tahsil edilmistir.
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Turcas Petrol’in konsolide kredi bakiyesi 2022 yil sonunda 21,2 Milyon EUR
seviyesindeyken 2023 yil1 igerisinde gerceklestirilen ihtiyari erken kredi geri 6demeleri
de dahil toplam 8,9 Milyon EUR kredi 6demesiyle birlikte 12,3 Milyon EUR seviyesine
gerilemistir. 2024 yilinda gerceklestirilen 6,1 Milyon EUR seviyesinde ihtiyari erken
kredi geri 6demesi ile birlikte 02/04/2024 tarihi itibariyle kredi bakiyesi 6,2 Milyon
EUR seviyesine gerilemistir.

C-) Pay sahipleri, SPK ve diger kamu otoritelerinin giindeme madde konulmasina
iliskin talepleri:

YOKTUR.

D-) Genel Kkurul toplanti giindeminde vonetim Kurulu iivelerinin azli,
degistirilmesi veya secimi varsa; azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu
iiveligi adavhgl ortakhga iletilen Kisilerin; 6zgecmisleri, son on vil icerisinde
virittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortakhik ve ortakhigin iliskili taraflari ile
iliskisinin niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadig
ve bu Kisilerin yonetim Kurulu iivesi secilmesi durumunda, ortakhk faalivetlerini
etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi’nin 8 numarali giindeminde gerekgeleri
aciklandigr sekilde, Sirketimiz bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinden Sn. Emre
Derman’in mevzuat c¢ercevesinde izin verilen azami gorev siiresinin tamamlanacak
olmas1 nedeniyle, Yonetim Kurulumuza yeni bir bagimsiz yonetim kurulu {iyesinin
atanmas1 mecburiyeti hasil olmustur. Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye aday1 Sn. Markus
Christian Slevogt’un 6zge¢misi EK-2’de yer almaktadir. Sn. Markus Christian
Slevogt’un son 10 yilda istlendigi gorevler esas itibariyle ilgili 6zge¢misinde
aciklanmis olup, Yonetim Kurulu Uyesi se¢ilmesi durumunda SPK Kurumsal Y6netim
Ilkeleri uyarinca Sirket faaliyetlerini olumsuz olarak etkileyebilecek bir husus
bulunmamaktadir. Sn. Markus Christian Slevogt’un son 5 yilda Sirket ve Sirket’in
iligkili taraflari ile bir is iliskisi olmamistir ve kendisi SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri
uyarmca bagimsizlik niteligine sahiptir. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi aday: Sn.
Markus Christian Slevogt’un bagimsizlik beyani EK-3’te yer almaktadir.
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EK-1 Kar Dagitim Tablosu

TURCAS PETROL A.S. 2023 Yili Kar Pay1 Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarlmis Sermaye 255.600.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 39.311.954,06
Esas Sozlesme uyarinca kar dagitimnda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi Yoktur|
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. |[Dénem Kan 333.114.379,00 213.198.613,55
4. [Odenecek Vergiler ( -) -35.974.242,00 0,00
5. [Net Dénem Kan (=) 369.088.621,00 213.198.613,55
6. [Ge¢mis Yillar Zararlan ( -) 0,00 -379.328.176,02
7. |Genel Kanuni Yedek Akge ( -) - -

8. INET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 369.088.621,00 -166.129.562,47

9. [ Yl icinde yapilan bagislar ( +) -

10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kan 369.088.621,00
Ortaklara Birinci Kar Pay1 0,00
- Nakit 0,00
11 -
- Bedelsiz 0,00
- Toplam 0,00
12. [imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00

Dagitilan Diger Kar Payr
-Yonetim Kurulu Uyeleri'ne,

1. -Cahsanlara 0,00
-Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14, |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay 0,00
15. |Ortaklara ikinci Kar Pay1 0,00
16.|Genel Kanuni Yedek Akge 0,00
17.|Statii Yedekleri 0,00
18. [Ozel Yedekler 0,00
19. [OLAGANUSTU YEDEK 0,00 0,00
20. | Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00
-Gecmis Yillar Karlan 0,00 0,00

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

- TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI /NET 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA ISABET
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYL(TL) |, ¢ TILABILIR DONEM KARI (TL) EDEN KAR PAYI
GRUBU
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI ORAN
AO 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
NET B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
TOPLAM 0,00) 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00

(1) Halka agik olan hisselerden ve halka agik olmayan diger hisselerden olusmaktadir. Hisse sahiplerinin "dar miikellef, tam miikellef, tiizel kisi veya gergek kisi" olup
olmadiklari bilgisine haiz olunmadigindan, bu hisseler igin net kar payi hesaplamasi bu gruptaki hisse sahiplerinin tiiminin stopaja tabi oldugu varsayimiyla
hazirlanmisgtir.
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EK-2 Sn. Markus Christian Slevogt’un Kisa Ozgecmisi

1995 yilinda Kent Universitesi (Ingiltere) Iktisat Lisans programindan mezun olan
Markus Slevogt, 1997 yilinda Philipps Universitesi’nde (Almanya) MBA Programi’ni
tamamlamistir. Ayrica, 2005 yilinda ESMT European School for Management &
Technology (Almanya)’dan Isletme alaninda Lisansiistii diplomasini almistir ve 2008
yilinda Philipps Universitesi’nde (Almanya) Bankacilik ve Finans Doktora programini
tamamlamistir.

Kariyerine 1997 yilinda Deutsche Bank Grubu’nda baslayan Markus Slevogt, 1999 —
2002 yillart arasinda Deutsche Bank AG Tiirkiye Temsilcisi ve 2002 — 2008 yillari
arasinda da Deutsche Bank AG Tiirkiye Kidemli Temsilcisi rollerinde bulunmustur.
2008 yilinda, ING Isvigre’ye Direktdr olarak transfer olmus, 2010 yilma kadar bu
gorevde calismis ve sonrasinda da 2010 — 2012 yillar1 arasinda ING Bank Tiirkiye’de
Varlik Y6netimi’nden sorumlu Yonetici Direktor olarak gorev almistir.

2012 yilindan itibaren kariyerine girisimci olarak devam eden Markus Slevogt’un
gecmiste listlendigi ve su anda iistlenmekte oldugu Yonetim Kurulu tiyelikleri asagida
belirtilmistir:

e 2012 — 2015: Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi, Tiirk Demir Dokiim A.S.
(Vaillant Grup), Turkiye

e 2012 — 2017: Yonetim Kurulu Uyesi, BSH - Bosch Siemens Ev Aletleri,
Tarkiye

e 2013 — 2018: Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi, Organik Holding A.S.,
Turkiye

e 2015 —2021: Yonetim Kurulu Uyesi, Erciyas Grup, Tirkiye

e 2014’den bu yana: Yonetim Kurulu Uyesi, Amarkon Grup A.S., Tiirkiye

e 2018’den bu yana: Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi, Ak¢ansa A.S. (JV
Heidelberg Materials/Sabanci Holding Ortak Girisimi), Ttirkiye

e 2022°den bu yana: Denetleyici Yonetim Kurulu Uyesi, Aquila Capital
Investmentgesellschaft mbH, Almanya

e 2023’den bu yana: Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisit & Yonetim Kurulu
Uyesi, Union Investment Real Estate — Forum Mersin & Forum Kayseri
Aligveris Merkezleri, Tiirkiye

Markus Slevogt, dayanikl: tiiketim mallari, 6zel kimyasallar, {iretim sirketleri, mobilite
ve yenilenebilir enerji alanlarinda ve stratejik yonetim, yonetim kurullar1 ve yonetisim,
aile sirketleri, portfdy yonetimi ve cok uluslu sirketler konularinda kapsamli bir
tecriibeye sahiptir. Yonetim Kurulu tyeligi yaptig1 sirketlerde Denetim Komitesi,
Kurumsal Yonetim Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi bagkanliklar1 ve
iyelikleri de yapmustir.

Universitelerde de egitim veren Markus Slevogt, 2015 — 2021 yillar1 arasinda BAU
Bahgesehir Universitesi Isletme Yiiksek Lisans Okulu’nda Yénetim Kurulu iyeligi




yapmustir. 2022 yilindan bu yana ayni iiniversitenin iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Uluslararas1 Finans Boliimiinde yardimer dogent olarak gorev yapmaktadir. Ayrica,

yine 2022 yilindan bu yana Kog Universitesi’nde Stratejik & Aile Isletmeleri Yonetimi
dersi vermektedir.

Slevogt, 2003 — 2022 yillar1 arasinda Alman-Tiirk Ticaret ve Sanayi Odasi’nda ve 2003
— 2013 yillar1 arasinda TUSIAD’da énemli gorevler iistlenmistir. 2023 yilindan beri
Avrupa Tiirk Ticaret ve Yatirim Konseyi ‘nin es-kurucu ve baskanlik gorevlerini
yuratmektedir. Ayrica, 2001 yilindan beri istanbul Rotary Kuliibii Dernegi iiyesidir.

Slevogt Alman vatandasi olup, Tiirkiye’de yasamaktadir.
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EK-3 Sn. Markus Christian Slevogt Bagimsizlik Beyani

BAGIMSIZLIK BEYANI

Turcas Petrol A.S. Yonetim Kurulu Baskanhgi’na,

Turcas Petrol A.S. (“Sirket”) Yonetim Kurulu’nda, yiirtirliikteki kanunlar,
mevzuat, esas soOzlesme ve Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan ilan edilen
Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirtilen kriterler kapsaminda “Bagimsiz Uye”
olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu
ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli
derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim
arasinda; son bes yil iginde onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %S5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini
ya da 6nemli nitelikte ticari iligki kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim,
i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve danigsmanligi olmak {izere, yapilan
anlagmalar ¢ercevesinde sirketin 6nemli 6l¢lide hizmet veya tirlin satin aldig1 veya
sattig1 sirketlerde, hizmet veya {iriin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak
(%5 ve Uzeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda
calismadigimi veya yonetim kurulu iiyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi
gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, iiniversite ogretim iiyeligi harig, liye olarak se¢ildikten
sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanl ¢aligmayacagimu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore
Tiirkiye’de yerlesik sayildigimu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri
arasindaki ¢ikar ¢atigsmalarinda tarafsizli§imi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin
haklarin1 dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giilii etik standartlara, mesleki
itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin
gereklerini tam olarak yerine getirebilecek Olgiide sirket islerine zaman
ayirabilecegimi,
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g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu
iyeligi yapmadigima,

h) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem
goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev

almiyor oldugumu,

1) Yonetim Kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis
oldugumu,

Beyan ederim.

Saygilarimla

Dr. Markus Christian Slevogt
27 Subat 2024




