ISBIR HOLDING A.S. ESA5 SOZLESME TADIL TASARISI

- UNVAN !
- Madde 2. - UNVAN 5
| Sirketin unvami ISBIR HOLDING ANONIM Madde 2. |
| SIRKETI'dir. girketinunvani ISBIR  HOLDING ANONIM |
H | SIRKETI'dir. Bu esas sozlesmede kisaca J
! | HOLDING kelimesi ile ifade edilmistir. |

GAYESI VE MEVZUU | GAYES| VE MEVZUU !

Madde 3. Madde 3. ‘

{
ISBIR HOLDING A.$./nin kurulus gayesi ve !
mevzuu sunlardir. i
GAYESI: ’
A-Tlrkiye'nin kalkinmasina hizmet etme gayesi ile ;
yurt diginda calisan iscilerimizin tasarruflann ve |
yurdumuzdaki kiglik tasarruf ve sermaye sahipleri || yurdumuzdaki kiguk tasarruf ve sermavye sahiplerj |
ile yabanci sermayenin birlesmesini temin ve tesvik | ile yabanci sermayenin birlesmesini temin ve tesvik l
" ederek, her nevi ticari, sinai, zirai, iktisadi ve mali ] ederek, her nevi ticari, sinai, zirai, iktisadi ve mali
\

I$BIR HOLDING A.$.'nin kurulus gayesi ve
mevzuu sunlardir.

GAYESI:

A-Tirkiye'nin kalkinmasina hizmet etmek gayesi ile
yurt disinda calisan isgilerimizin tasarruflarini ve

fsahalarda degerlendirmek, halkin genis &lciide | sahalarda degerlendirmek, halkin genis &lciide
L istirak edecegi bdyiik tesebbislere, misait | (istirak  edecegi biyuk tesebbiislere misait
! - sirketlerin kuruimasina yardimci olmak ve gercek | sirketlerin kurulmasina yardimci olmak ve gercek |
. sermaye dizeninin saglam hir pl"TSIaHaz?EklfﬂﬁJsermaye duzeninin saglam bir piyasa seklinde
tecellisini saglamak. | , tecellisini saglamak.
[ B-Her cesit sahada planlama esaslarina uygun i B-Her cesit sahada planlama esaslarina uygun
| yaunmlar yapmak, ortakliklar kurmak, kurul i$-r-yatinmlar yapmak, ortakliklar kurmak, kurulmus
| ortaklikiara katilmak, menkul kiymet Fﬁf ’iorTakllklara katiimak, menkul kiymet portfdy |
isletmeciligi ve aracilik faaliyet ve (fe-tfgfﬁde |5Ietma\|hg| ve aracilik faaliyet ve niteliginde
olmamak sartiyla kuruluslara ait hlsgfé sene}ig:m ﬁflm ‘thizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
almak ve satmak, bu sekilde t§t|rak et’.g i ﬁy arnak: sartiyla, kurulusliara ait hisse senetieri
kurdugu sirketlerin kendi calisma a‘iaraiaifm ngafmak ve satmak, bu sekilde istirak ettigi ve
basarilarinin idame ve arttirimasi icin ty;rq y(‘}ngi;e' é&urdugu sirketlerin  kendi calisma alanlarindaki
desteklemek ve devamliliklarini saglamak. \ 3 ‘-ba;amiarlmn idame ve arttirlmasi icin her yénde
C-Bu sirketlerin  calismalarinda  ginin  ileri “desteklemek ve devamliliklarini saglamak.
goruslerinin - gerektirdigi organizasyon teknigi, - C-Bu sirketlerin calismalarinda  giinin ilen1
yuksek randiman ve rantabilite temini gayesi ile  gorislerinin gerektirdigi  organizasyon teknigi, |
idari, mali ve teknik teskilat kurmak ve misterek ! yuksek randiman ve rantabilite temini gayesi ile *
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hizmet sahalarinin mali kilfetlerini daha yaygin bir | idari, mali ve teknik teskilat kurmak ve mgG}WIRAN D)
 kitlenin istiraki ile  hafifletmek, bu amacla | hizmet sahalarinin mali kiilfetlerini daha ya 4
HOLDING'in gayelerini benimseyen ve | kitlenin istiraki ile  hafifletmek, bu amatid "‘*‘*‘4.« :
gerceklesmesine, emekleri dokunanlara  iimi, " HOLDING'in gayelerini benimseyen'.. v g |

[: kaltdrel, teknik ve sosyal gayret gosterenleri de | gerceklesmesine  emekleri dokunanlara;- rlmu,é-\\ .
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ileriki zamanlarda planli olarak sermayeye istirak = kilturel, teknik ve sosyal gayret gosterenlan el |
zamantarda  planh  olarak sermayeye~ st

ettirmeyi  gaye edinmek ve Holdln&e ‘g "%ﬁﬁ
sirketlerin - karina  halkin istirakini s 5ﬁzqk 2.

béylelikle kurulacak modern ve genis agletm@f’eﬂn i
halkla beraber dogusunu hazirlamak, dolayisiyla bir |
kosede degersiz ve degeri noksan olarak kalmis

 ettirmeyi  gaye edinmek ve Holding'e  bagh
: | sirketlerin - karina  halkin  istirakini saglamak,
b0yle!|kie kurulacak modern ve genis isletmelerin
J halkla beraber dogusunu hazirlamak, dolayisiyla bir
| kosede degersiz ve degeri noksan olarak kalmus
' para, emek, is ve kabilivet guclerini yurdumuzun
ekonomi piyasasina aktarmak.




D-Yurdumuzdaki her tarli ticari, sinaf, zirai, iktisadi
|| ve mali sahalara istirak etmek, gelistirmek, tesvik
|| etmek, bunlarla ilgili istihsal ve istihlak sahibi halki,

" kurulacak sirketlere istirak ettirmek, blydk sanayi
tes:slen kurdurmak ve bu tesislerde imkanlari

|
f
|

mspetmde ortaklarina is yerleri hazirlamak ve bu |
 tesisleri kurdurmak ve bu tesislerde imkanlar

'igyerlerinde ortaklarint calistirmak gayesi temel

- prensip sayilacak dolayisiyla halk giiciini halka mal |

- etmek.

Cisyerlerinde ortaklarim calhstirmak gayesini teme) |

[ E-Dunya konjonktir dalgatanmalarinin $irketlerin§
| bunyesinde yaratabilecegi sarsintilari, cesitli saha-

|: lardaki faaliyetleri gidermek, memleketin prensip

ve gayelerinde yer alan sosyal adaleti tahakkuk

} ettirecek tedbirleri, genis bir kitleden kuvvet almak

| suretiyle mensuplarina daha az kilfetle daha

Iverimli ve faydall sonuclar kazandiracak sekilde
tahakkuk ettirecek faaliyet gistermek.

‘; F-HOLDING'in istirak ettigi bitin sirketlerde

_lpersonel ortaklar ve kamunun yararlanmasini

I} saglamak icin turistik tesisler, sportif tesisler
kurmak, isletmek, kuran ve isletenlere yardimc

f olmak, gelistirmek, tesvik etmek, finanse etmek.

|

!

|

MEVZUU
! Holding yukarida zikredilen gayeleri |

| kurmak, isletmek, kuran ve isletenlere yardimc

para, emek, is ve kabiliyet giiglerini yurdumuzun |
ekonomi piyasasina aktarmak. |
D-Yurdumuzdaki her tiirli ticari, sinal, zirai, iktisadi
ve mali sahalara istirak etmek, gelistirmek, tesvik
etmek, bunlarla ilgili istihsal ve istihlak sahibi halki,
kurulacak sirketlere istirak ettirmek, blylk sanayi

nispetinde ortaklarina is yerleri hazirlamak ve bu |

prensip saymak, dolayisiyla halkin gicinii halka |
mal etmek. |
E-Dinya konjonktir dalgalanmalarinin sirketlerinj
bunyesinde yaratabilecegi sarsintilari, gesitli saha- |
lardaki faaliyetleri gidermek, memleketin prensip |
ve gayelerinde yer alan sosyal adaleti tahakkuk
ettirecek tedbirleri, genis bir kitleden kuvvet almak
suretivle mensuplarina daha az kilfetle daha
verimli ve faydall sonuclar kazandiracak sekilde
tahakkuk ettirecek faaliyet géstermek.

F-HOLDING'in istirak ettigi  butin sirketlerde
personel, ortaklar ve kamunun vyararlanmasini
saglamak i¢in turistik tesisler, sportif tesisier

olmak, gelistirmek, tesvik etmek, finanse etmek.

gerceklestlrmek icin her nevi sanayi, zirai, ticari ve I MEVZUU
mali maksatlarla kurulmus ve kurulacak butiin ; Holding
tesebbislere Gzel ve resmi kuruluslara, anonim, | gerceklestirmek

yukarida belirtilen gayeleri
i¢in, Sermaye Piyasasi Kanunu

limited ve diger vyerli ve vyabanc g.lrketlenn\{

SPKn)'nun md. 21/1 hitkmi sakh tutulmak kaydiyla

sermayelerine  ve idarelerine  istirak
Yukaridaki gayelere muvazi olarak ve

asagidaki islemleri ya pab? 1 tazran 2013

- SERMAYE VE IDARES|NE IST'RAK £1
I SIRKETLERLE ILGILi OLARAK “ 3
‘ a)Holding, her tiirlG, ticari, sinai, zirai, Ik{l\Sﬂdl vier g
mali batin kuruluglarla, yerli ve yabanc ﬂrmalarla

&

Mevcut sirketlere katilir.

Menkul kiymet portféy isletmeciligi ve aracilik !
faaliyet ve niteliginde olmamak sartiyla, hisse
senetleri satin alr ve satar.

Elinde bulunan hisse senetlerini pesinen veya |

l
l
|
vadeli sattig gibi baska hisse senetleriyle ‘| oimamak sartiyla, hisse senetleri satin alir ve satar..
J% degistirebilir. | Elinde bulunan hisse senetlerini pesmeh \4@7@‘ _'::;;_‘,M
| b)Bu sirketlerin hisse senedi ve tahvil ihraclarinda : vadeli sattigi gibi baska hisse senetleny]e if:: A L
| suskripsiyon islemlerine,  Sermaye Piyasasi f degistirebilir, v g : E
. Kanununda belirtiten ve sermaye piyasasi faaliyeti | b)Bu sirketlerin hisse senedi ve tahwl rhra,r;ka nd ﬁ - t
olan aracilik faaliyeti mahiyetinde olmamak ‘I suskripsiyvon  iglemlerine, Sermavye . Pl' ﬂwl k)

kaydiyla aracilik yapabilir. Bu sirketler icin temett(
ve faiz garantisi gibi hisse senedi ve tahvil satislarin
| kolaylastiracak islemler yapabilir. Bu sirketlerin
tahvillerini alabilir veya diger sekillerde bunlar
finanse edebilir.

‘I c)Bu sirketlerin bankalar veya diger mali

: muesseselerden alacaklar k:g_diler i¢in égrantl
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her tdrl isbirligi yapabilir. Yeni ortakliklar kurar"

eder..

i

g,ene,!l*k@ lwrtt}h"?nus ve kurulacak batiin tesebbiislere dzel ve

I

|

192

] (72
l@r@k Ed:ér Yukaridaki gayelere paralel olarak ve
> ‘5*.)? rLellikle,asagudak Lislemleri yapabilir.

‘olan yatiim  hizmetleri ve faailyetleﬁ\anlhk'\i“

-her nevi sanayi, zirai, ticari ve mali maksatlarla

resmi kt;,ruluyara anonim, limited ve diger yerli ve
nei Sirketlerin sermayelerine ve idarelerine

:" ff

I SFRMAYE VE  IDARESINE
$1"RJ<ETLERLE ILGILi OLARAK
a)Holding, her tiirlt, ticari, sinai, zirai, iktisadi ve
mali butlin kuruluslarla, yerli ve yabanci firmalarla
her tlrld isbirligi yapabilir. Yeni ortakhklar kurar.

Mevcut sirketlere katilr, g(ﬁgﬁégﬁﬁw 901#

Yatirim  hizmetieri ve faaliyetleri

ISTIRAK  ETTIGI

Kanunu'nda belirtilen ve sermaye pwasasv,faalyemm

faaliyeti mahiyetinde olmamak kaydiyla araciiik
yapabilir. Bu sirketler icin temettii ve faiz garantisi | !
gibi hisse senedi ve tahvil satiglarin kolaylastiracak |
islemler yapabilir. Bu sirketlerin tahvillerini alabilir |
veya diger sekillerde bunla_(ﬁ__ftnqnsg. edebilir,
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verebilir ve bunlar lehine giristigi mali taahhitlere
karsilik her nevi teminat alabilir.
d)Bu sirketlerin ve isletmelerinin daha randimanli
olmasini  saglayacak organizasyon tetkikieri
vapabilir veya yaptirabilir. Bu sirketlerin her tarli

- devreye ait temettlleri garanti edebilir.

e)Bu sirketlerin ve sirketlere bagl isletme ve
subelerin ithalat ve ihracatimi, mal
satimini, gmriik, depolama, nakliye, sigortalama,

misterek hizmet lerini ifa edebilir.
fikendi personeli icin T.T.K.'nun 468. maddesi

tesebbusleri idare edebilir ve isletebilir. Bunlar
nam ve hesabina mevcutlarinin en iyi bir sekilde
verimlendirilmesini saglayacak yatinmlara
girisebilir.

I g)Bu sirketlerin ve bunlara bagh miiessese ve
isletmelerin vadeli satiglarina miiteallik senetli ve

miesseselere  devir ve ciro edebilir. Bu
miesseselerin  bayilerine  veya miisterilerine
actiklari kredileri sigorta edebilir veya ettirebilir. Bu
sirketlere yararl diger nevi hizmet ve muameleleri
yapabilir. '

h)Sirket amac ve konusu igindekizcllrgm L3
sahasina giren islerle ilgili olarak, amacin gergekles-
mesi icin her nevi gayrimenkul satin alabilir, insa
edebilir, kiraya verebilir veya satin alma disinda sair
suretle iktisap edebilir, lehine ayni haklar tesjs..
edebilir. ~ Sirket  yatirnmcilarin '
| teminen dzel haller kapsaminda Sermayg;;?‘i\ﬁéé&ﬂ

kaydiyla miilkiyetindeki gayrimenkulleri sirketid
sermayesine istirak ettigi sirketlerin Borglatinin

ha,

Uzerinde 3. sahislar lehine sair ayni haklarstesis |
edebilir,
alabilir,
| Keza dgiinci sahislarin mulkiyetindeki E
gayrimenkuller izerinde sirket lehine tesis edilecek
ipotegi kabul edebilir, ipotek alabilir. Yatirmcilarin ;
aydinlatimasini teminen ¢zel haller kapsaminda |
Sermaye Piyasasi Kurulunca aranacak gerekli ‘,
- aciklamalarin - yapilmasi  kaydiyla sermayesine |
|i§tirak ettigi sirketlerin borglarina kefil olabilir, !

| gerek kendi borglarinin, gerek sermavyesine istirak | teminat olmak (zere ipotek vérebl'_ltiyrf( un - i

| ettigi sirketlerin borclarinin teminatini teskil etmek | (izerinde 3, sahislar lehine sair aﬁ-;wfquh'é‘g wXgsis © o

| iizere  menkul rehni ve ticari isletme rehni | edebilir, ipotek karsihiginda temﬁﬂats;f ﬁggg‘?@?

j sozlesmeleri aktedehilir, | alabilir. \\:b“g xfﬁ

| Sirket her tirll kara, hava ve deniz nakil vasitalar | Keza ugiincu sahislarin milkiyetimdeki

,’ satin alabilir, iktisap edebilir ve satabilir. - gayrimenkuller {izerinde sirket lehine tesis edilecek
H_ﬂer tirld m_upssesegﬁn tesisi, g‘e_rgﬁl‘i toptan ve | ipotegi kabul edebilir, ipq_t_g;_k!aiabi_l__[(; Yat‘nrp_cllar wo

|
F

hesap ve mali kontrollerini deruhte edebilir. Bu |
' sirketlerden isteyenlerle yapabilecegi anlasmalarla |
" bunlarin idarelerini deruhte ve lizumu halinde bir !

alim ve |

tahsilat tediyatlarini mali ve hukuki istisareler gibi |

vechile, vakiflari veya buna benzer sosyal vakif ve |

senetsiz alacaklarini devir alabilir. Bunlari diger |

aydinlatifpiasinig]

Kurulunca aranacak gerekli agiklamalarin japiimas;>

f teminatl olmak (izere ipotek verebih‘r';‘?;:.t_bx_aﬁi:é'rfl;-‘_h.ys??k.et_,;%:ma(; ve konusu icindeki calisma

ipotek karsihginda teminatsiz bdﬁ”‘ﬁf‘%‘*"ﬁr@?{i‘ icin her nevi gayrimenkul satin alabilir,
'~ satabilir, insa edebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, |

i €)Bu girketlerin bankalar veya diger mali

| miesseselerden alacaklar krediler icin garanti
j verebilir ve bunlar lehine giristigi mali taahhitlere |
~karsilik her nevi teminat alabilir. !
d)Bu sirketlerin ve isletmelerinin daha randimanli '
olmasint saglayacak organizasyon tetkikleri |
yapabilir veya yaptirabilir. Bu sirketlerin her tirli ‘
- hesap ve mali kontrollerini Ustlenebilir. Bu |
' sirketlerden isteyenlerle yapabilecegi anlasmalarla {
 bunlarin idarelerini Ustlenebilir ve lizumu halinde |
{ bir devreye ait temettiileri garanti edebilir. |
i e)Bu sirketlerin ve sirketlere bagh isletme ve J
!
\

subelerin ithalat ve ihracatini, mal alim ve
| satimini, glimrik, depolama, nakliye, sigortalama,
tahsilat tediyatlarini mali ve hukuki istisareler gibi
musterek hizmetlerini ifa edebilir.

}f)Bagwlarm Sermaye Piyasasi Kanhunu'nun &rtily
!kazanc aktarimi duzenlemelerine aykinlik teskil
' etmemesi, gerekli ézel  durum aciklamalarinin
| yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel
| kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi, yapilacak
fba§|5lar|n Ust sinirinin - genel kurul tarafindan
belirlenmesi ve yapilan bagislarin dagitilabilir kar
! sartiyla, kendi amag ve
| konusunu  aksatmayacak sekilde, Holding kendi
i personeli icin Tirk Ticaret Kanunu’nun 522. mad-
1 desine gore bir vakif veya kooperatif kurabilir
J veya bunlarin sirdtrdlmesi amaciyla veya bu amaci
- tasiyan kamu tizel kisilerine verilmek iizere yedek
I akce ayirabilir,

' g)Bu sirketlerin ve bunlara bagl miessese ve
gi§letmelerin vadeli satiglarina iliskin senetli ve |
“_‘glap,___"estsiz alacaklarim devir alabilir. Bunlar diger
‘mijesseselere  devir ve ciro edebilir. Bu
'Iiﬁﬂesseg‘iehjeﬁn bayilerine veya misterilerine
’;;ﬂ_i'd‘grl kredileri sigorta edebilir veya ettirebilir. Bu
| “Fkéat[éﬁé yararl diger nevi hizmet ve muameleleri
apabilir. !

! matrahina eklenmesi

wsahasia giren islerle ilgili olarak, amacin gercekles-

finansal kiralama yapabilir veya satin alma disinda
sair suretle iktisap edebilir, lehine ayni haklar tesis |
edebhilir. ~ Sirket  yatinmeilarin aydinlatiimasini |
teminen dzel haller kapsaminda Ser
Kurulunca aranacak gerekli agiklamalaripy

kaydiyla milkiyetindeki gayrimenkpil'éﬁ .‘si'? ti
sermayesine istirak ettigi sirketlerin’ bor
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perakende satis magazalari kiisad mevcut bu nevi |
devir |

miesseselerin - kismen veya tamamen
alinmasi ve bunlara istirak edilmesini deruhte eder.
Mamesillikler, acentelikler, patentler alir ve satar.

. Her tiirli tesis, insaat ve tamirat yaptinr,

i)HOLDING gaye ve meveuu icinde olan

bilumum faaliyetle ilgjli muamelelerin icraati, ticari ;
. anlagmalar akdi, 6diinc para verme isleri hakkinda |

- mevzuat hitkimlerine aykin ofmamak kosuluyla

i verehilirb)Yabanc

|
|

|

i
!
|
|
!
|
i
|
!
[
|
|
!
[
|
|
|
|

ikraz ve istikrazda bulunulmasini ve istikrazlar icin
menkul ve menkullerin rehin ve ipotek edilmesi ve
istikrazlar icin ipotek kabuliini yapar.

| Il SERMAYE VE IDARESINE ISTIRAK ETMEDIGI

SIRKETLERLE iLGILI OLARAK
a)Sirketlerin finansman ihtiyaclarini karsila-

mak maksadr ile tahviller karsthginda avans
ve vyerli Holding’lerle veya
diger

sirketlerle isbirligi veya istirakler kurabilir ve mali
mesuliyet tevziine dayanan anlasmalar yapabilir,

¢)Yurdumuzda yabanci sermayenin celbine tesvike |

medar olacak ve icabinda kendilerine her tarla
emniyet  tedbirlerinin  verilmesini saglayacak
tesebbis, delalet ve istiraklerde bulunabilir,
d)Yukarida yazil mevzularda yerli ve yabanc
sirket ve firmalarla tesviki mesai eder ve bu

mevzularda ihtira berati, alameti farika lisans ve |
imtiyazlar, sinai resim ve modeller, telif haklari, |

ticaret unvanlar iktisap eder, kullanir, alir ve satar
ve isletir ve devreder.

IIl. DIGER ISLER

Holding yukarida sayilanlar disinda  verimli

| olacagina kani oldugu islere idare meclisinin karar ‘
ve genel kurulun tasvibi ile Sermaye Piyasasi Kurulu |

ve Sanayi ve Ticaret Bakanhginin musaadesiyle
girisebilir. s

2 Yl

7 1 Hazran 7013
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*, :.{?;=:;§gﬂ1?guka\ﬁda yazil mevzularda yerli ve yabanc

o= H\\q Jgrket’ Ge firmalarla tesviki mesai eder ve bu |
i TN e, TR T g o R 3 .

L\ 212Amevzularda ihtira berati, alameti farika lisans ve

:.-;;p_.fﬁ?{tiyf@,il&l’, sinal resim ve modeller, telif haklar,

- R iletir ve devreder.

ot Sk

aydinlatimasini teminen &zel haller kapsammdaf
Sermaye Piyasasi Kurulunca aranacak gerekli |
agiklamaiarin - yapilmas; kaydiyla sermayesine \
istirak ettigi sirketlerin borglarina kefil olabilir, |
gerek kendi borglarinin, gerek sermayesine istirak |
ettigi sirketlerin borclarinin teminating teskil etmek |
uzere menkul rehni ve ticari isletme  rehnj ‘
sO0zlesmeieri aktedehilir,
: Holding'in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin '
| hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasas)
mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uyulur,
- 3irket her turlii kara, hava ve deniz nakil vasitalari !
. satin alabilir, iktisap edebilir ve satabilir. "
| Her turli miesseselerin tesisi, gerekli toptan ve |
perakende satis magazalari klUsadi mevcut bu nevi i{
|
|

muesseselerin - kismen veya tamamen devir
alinmasi ve bunlara istirak edilmesini ustlenir. |
' Mimesillikler, acentelikfer, patentler alir ve satar. '
Her tiirlii tesis, insaat ve tamirat yaptinr,
| iJHOLDING gaye ve mevzuu icinde olan g
| bilumum faalivetle ilgili muamelelerin icraati, ticari |
| anlasmalar akdi, 6diing para verme isleri hakkinda
mevzuat hukdmlerine aykiri olmamak kosuluyla
tkraz ve istikrazda bulunulmasini ve istikrazlar icin
menkul ve gayrimenkullerin rehin ve ipotek
edilmesi ve istikrazlar icin ipotek kabuliin yapar.

| I SERMAYE VE IDARESINE |STIRAK ETMEDIGi
- SIRKETLERLE iLGILi OLARAK
alsirketlerin - finansman ihtivaglarini karsilamak
maksadi ile tahviller karsiliginda avans verebilir.
b)¥abanci ve yerli Holding'lerle veya diger !
i
|

i

sirketlerle ishirligi veya istirakler kurabilir ve mali
mesuliyet tevziine dayanan anlasmalar yapabilir.
Q¥urdumuzda  yabanci  sermayenin  geimesini |
.,f‘:__t‘e$vike yardimel olacak ve icabinda kendilerine her |
LMy emniyet tedbirlerinin verilmesini saglayacak
| tesebhis, aracilik ve istiraklerde bulunabilir.

Fticaret unvanlan iktisap eder, kullanir,

26
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| 1. DIGER iSLER g T
| Holding, yukarida  sayilanlar drs:ana \g@?
- olacagma kani oldugu islere yGnetim k%’nﬁufﬁké ri }f\,,

e g ;oo b D8 P | }.‘
ve genel kurulun tasvibi ile Sermaye Piyasasi Kzg\'%@lﬂ'

girisebilir. Sirketin amac ve konusunda ijfbé;\}"fﬂlihn'p““
yapiimasi halinde Gimrik ve Ticaret Bakanlig !
| Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan gerekli izinlerin ]
| alinmasi gerekmektedir. '

ve Gumruk ve Ticaret Bakanhginin mdﬁ%&pesﬂ?ﬁ@ﬁigi‘ﬁﬁ
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| MERKEZ VE SUBELER]
| Madde 4.
| Sirketin merkezi Ankara’dadir. Adresi Atatiirk

degisikliginde veni adres, Ticaret Siciline tescil ve
Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve

Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat sirkete yapiimis sayilir,
fJ Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina

sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket yurt icinde ve diginda subeler, birolar ve sair
isyerleri agabilir, mubabirlikler ve acentelikler tesis
edebilir. Subelerin agihg ve kapanislar Sanayi ve
- Ticaret Bakanhgi'na bildirilir ve ilgili Ticaret Siciline
l tescil ettirilerek ilan olunur.

E

SERMAYE

Madde 5.

Sirketin  sermayesi 635.040.- (Altiylzotuz-
besbinkirk) Yeni Turk Lirasidir. Bu sermaye

herbiri 1.- (Bir) Yeni Kurus kiymetinde 63.504.000
(Altmisigmilyonbesyiizddrtbin) adet hamiline yazil
paya balinmastir,

Sermayeyi teskil eden 635.040.- (Altiylzotuz-
beshinkirk) Yeni TUrk Lirasinin tamami odenmistir.

|| Yonetim Kurulu birden fazla hisseyi Sermaye
Piyasas:  Kurulu'nun ¢ikardigi tebliglere uygun
olarak birlestirerek cesitli degerde kupirler haiinde
cikarabilir.

? 7 1 fazean 2013

INTIFA SENEDI CIKARILMAS|
Madde 6.
Yonetim kurulunun teklifi ve genel kurulun karar:

- buylmesine hizmeti gegen, 28.05.1987 tarihli ana

sozlesmedeki A ve B grubu olarak belirtilen paylara
sahip ortaklara (kurucu ortaklar hari¢) bedelsiz

- verilmek (izere 10.000 {Onbin) adet intifa senedi

] gikanlmistir, bu intifa senetieri 4.666 (Dért bin alti
j ylz aitmis alt) adedi 28.05.1987 tarihli ana

| sOzlesmede (A) grubu olarak belirtilen pay

i senetlerinin her birine iki adet, 668 (Alti yiiz altmis

olan ve 28.05.1987
grubu

i sekiz) adet tarihli ana

| sGzlesmede  (B)

Llntlfa senetleri_devredilemez ‘mirag yolu ile dahi

ragmen yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmemis |

T ;
b »’é-é-’Holdlﬁzgm sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret
ﬂ(a@unuwe Sermaye Piyasasi Mevzuat: hikimleri
lfxbrr;e\ge&mde artirlabilir veya azaltlabilir.

| le sirketin kurulusundan sonra sirketin gelisip |

olarak belirtilen pay |
. senetlerinin her birine bir adet olarak verilmistir. -

| Madde 4.
Holding'in merkezi Ankara’dadir. Adresi Atatiirk

| Bulvari 169/54 Bakanliklar 06680 Ankara'dir. Adres |

ayrica T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanhg ile Sermaye .

. besbinkirk)

| 6denmedikge, yeni pay ¢ikarilamaz.

|
|
H

kL
- & e ‘;;\

' Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde

f Bu maﬂde iptal edilmistir,
Voo .

MERKEZ VE SUBELER]

Bulvari  169/54 Bakanliklar, Cankaya 06680
Ankara’dir. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret

ilan ettirilir ve ayrica Glmriik ve Ticaret Bakanlgi
ile Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Tescil ve
ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapiimis
sayilir.

Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina :
ragmen yeni adresini siresi icinde tescil ettirmemis |
sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Holding, yurt icinde ve disinda subeler, birolar ve
sair isyerleri acgabilir, mubabirlikler ve acentelikier ’
tesis edebilir. Subelerin  agilis ve kapanislar
Gumrik ve Ticaret Bakanlig’na bildirilir ve ilgili
Ticaret Siciline tescil ettirilerek ilan olunur,

SERMAYE
Madde 5.
Holding'in

{Altiyizotuz-
Bu sermaye herhiri

sermayesi 635.040.-
Tdrk  Lirasidir.
1.- (Bir)  Kurus nominal degerde 63.504.000!
(Altmisigmilyonbesyiizdértbin) adet hamiline yazili |
paya bélunmustar. ’
Bundan dnceki 317.520.- TL sermaye tamamen‘
odenmistir. Bu defa artinfan 317.520.- TL nakden |
karsiianmak suretiyle her tirld muvazadan an!
olarak taahhit edilmis olup, tamamen ddenmistir. |
. Cikanlan  paylar  tamamen satilarak  bedelleri

sermayeyi temsil eden paylar
q‘arn yercevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme




| intikal etmezler.
lintifa  senetleri, sahiplerine
| vermezler. Ancak bu ana

ortakhk

hakki
sozlesmede vyazilt |

' hukiimler dairesinde safi kardan pay afirlar. intifa

; senetlerine ddenecek kar payl, toplam intifa senedj |
| sayisina béliinerek, beher intifa senedine esit kar |

| payi ddenir. intifa senetleri gikarildigi tarihten
itibaren 20 yil streli
. olup, stirenin bitiminde sirkete iade edilirler.

| ¢ikanilabilir.

i

| HISSE SENETLERININ DEVRI

| Madde 7.
’I Hamiline yazili hisse senetlerinin devri, sirket ve
| Ugtineli sahislar bakimindan ancak teslim ile hikim
| ifade eder,

2 1 taiean 7913

|
—

—f |
i

RUCHAN HAKLARININ KULLANDIRILMASI
| Madde 8/1.

Pay sahiplerinin ihdas edilecek paylar Gzerinden
% richan haklar bulunup bulunmayacagina, rigchan
' h
J! sekil ve sartlar, Sermaye Piyasasi Kurulunun bu
| konuya iliskin diizenlemeleri cercevesinde, genel
r kurulca tespit edilir.

' Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve |
- ilgili mevzuat uyarinca genel kurul karari jle her tip |
| ve sekilde ve cesitli haklar veren intifa senetleri
. :

=

’ "";':w-i}éixp t_;}?irak hareket edilir ve gerekli §zel durum

akki kabul edildigi takdirde bu hakkin kullaniima |

|

i
|
|
i
|
|

| PAYLARIN DEVR]
| Madde 6.
%Hamiline yazill paylar, Tirk Ticaret Kanunu ve
| Sermaye Piyasasi Kanunu ve mevzuati hikiimleri
i cercevesinde devredilir.

:Kayden izlenen sermaye  piyasasi  araglar
J‘Uzerindeki haklarin  {cinci kisilere karsi ileri
| surllebilmesinde, Merkezi Kayit  Kurulusu’'na
( Yapilan bildirim tarihi esas alinir.

' Paylarin  devrinin 6102 sayil - kanunun ilgili
!hijkumleri cercevesinde pay defterine kaydinda,
rkezi
Inir,

ilgiliterin basvurusuna gerek kalmaksizin Me
- Kayit Kurulusu nezdinde izlenen kayitlar esas al

e

_ @iﬁ%ﬁm KENDI PAYLARINI iKTISABI VE REHIN
LARAKWABUL ETMESI
E{ELﬁngn};kendi paylarini geri almasi s6z konusy

c@ltrsa Sepyhaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuata

+ aciklamalari yapilir

,’ Bumadde iptal edilmistir,
4
|
I
|

i
[
|




"
| MENKUL KIYMET {HRACI

| Madde 8/2.

| Sirket, degisken veya sabit faizli tahvil, hisse |

| senediyle degistirilebilir tahvil, her tip ve sekilde ve

- ¢esitli haklar veren intifa senedi, kar/zarar ortakligl
| belgesi, finansman bonosu gibi her cesit menkul
!klymE‘ti Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi

Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca genel kurul karari
| ile gikarahilir.

' Genel kurulun tahvil glkarma yetkisi, Sermaye
Piyasasi Kanununun 13. ve 14. maddelerine

devredilmistir.

NOMINAL DEGERININ UZERINDE HISSE SENEDI
JHRAC!

Madde 8/3.

Sirket, Tirk Ticaret Kanununun
mevzuat hitkiimleri cergevesinde itibari degerinden
daha yuksek bedelle hisse senedi ¢ikarabilir.

b e o
|
|

F BOLUM It

YONETIM KURULU

Madde 9.
Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan
T.T.K'nun hiikiimleri  dairesinde  hissedarlar |

yonetim kurulu tarafindan yUrGtalar.
! Yonetim kurulu Gyelerine verilecek hakki

IDARE MECLISI TOPLANTILARI
Madde 11.

{ Idare meclisi sirket isleri ve islemleri gerektirdikce
!toplamr. Ancak ayda en az bir defa toplanmas
i mecburidir.

istinaden ana sozlesmeyle sirket yénetim kuruluna

286.maddesi |
geregince ve Sermaye Piyasasi Kanununun ilgili |

arasindan secilecek YEDI Uyeden teskil olunacak bir |

miktari ve verilis sekli genel kurul taraﬁnﬁém'l‘ayirp.-‘

olunur. 11 teran 2013 ._z;? ¥
#
GOREV SURESI ~ k
| Madde 10. %7 .
idare meclisi dyeleri UG SENE icin secilirler, LT

\

j MENKUL KIYMET [HRACI ;
{ Madde 3,

| Holding, , degisken veya sabit faizli tahvil, pay ile,
" degistirilebilir tahvil, her tip ve sekilde ve cesitli
haklar veren intifa senedi, kar/zarar ortakhg: |
beigesi, finansman bonosu gibi her cesit menkul I
kiymeti Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
| Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca gene! kurul karar
| ile gikarabilir.

‘ Yonetim kurulu borglanma araci niteligindeki
~sermaye piyasasi araci ihrac yetkisine sahiptir.

- NOMINAL DEGERININ UZERINDE  Fa~

i IHRACI

| Madde 1.

| Holding, Tirk Ticaret Kanunu'nun 347. maddesi
| geregince ve Sermaye Piyasasl

I Kanunu'nun ilgili mevzuat hikiimleri cercevesinde,
| Itibari degerinden daha yiiksek bedelle hisse senedi
- pikarabitir,

|

| BOLUM 1

E

- YONETIM KURULU

’ Madde (4,

| Holding in isleri ve idaresi, genel kurul tarafindan
[ Turk Ticaret Kanunu'nun  hakumleri dairesinde
| segilecek en az UG tyeden olusacak bir yonetim |
i kurulu tarafindan y'Lirl'J'thIUr f

w»ti\GRtV SURESJ i
Matide’ \2..

Yaretim Kurulu iyeleri en fazla UC SENE icin
secilirler. !
Genel Kurul gerek goriirse, Tiirk Ticaret Kanunu ve |

]

| Sermaye Piyasas) Kanunu dizenlemelerine uymak |

kaydiyla, yonetim kurulu yelerini her H
degistirebilir. Gorev sliresi biten Uyq.,--.;.g
secilebilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
Maclde 13.

Yonetim  Kurulu, Holding isleri ven {ﬂwleg
gerektirdikge toplanir, Ancak, ayda en az bir-de i
toplanmasi mechuridir.

1
Yonetim Kurulu, iiye tam sayisinin ;:i%gu ile |'

e “’ﬁfﬁ‘ -S:L

»
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|

| SIRKETIN TEMSItI
} Madde 12.

- Sirketin idare ve disariya kargl temsili yonetim
- kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek butun
5 belgelerin ve vyapilacak sozlegmelerin gegerli
olabilmesi icin bunlarin sirketin resmi unvani altina

TT.K nun 319. maddesi vechile Uyeleri arasinda
taksim  edilebilecegi gibi  kendi
kurabilecegi icra komitesine veya murahhas uye
| veya midiirlere tamamen veya kismen birakabilir.

i icra komitesi iiyelerine, murahhas Uyelere ve
midiirlere 6denmesi kararlastirilacak Ucreti veya
aylik maas olarak ddenecek miktarni ve seklini
yonetim kurulu tayin eder, ydnetim kurulu
T.T.K. nun ve bu ana sézlesme ile minhasiran gene|
kurula verilen yetkiler disinda kalan bilumum isler
hakkinda karar vermek ve uygulamakta yetkilidir.

Bu meyanda sirketin istiraki ofan sirketlere elinde
i bulunan mali imkanlar nispetinde veya diger mali

icin karariar alir ve uygular. Yonetim kuruly,
sirketin istiraki olan sirketlere misterek hizmetler
licin giristigi masraflari ve mali hizmet karsiliklarini
bu sirketler arasinda tevzi esaslarina gore ayarlar
ve nispetleriyle miktarin tayin ve tahsil eder.

i 2 1 tediran £yid

B-
ma;.larm’a gbre ayarlar ve nispetleriyle miktarin
ta

Madde 12/1.

dahilinde dizenlenir.

BOLUM i
DENETCILERIN SECiMI

Madde 13.

EGenel kurul hissedarlar arasindan g yil
\f‘ veya iki denetci secer.

e

icin bir

konmus ve sirketi temsile salahiyetli iki kisi
tarafindan imzalanmis olmasi lazimdir.
vonetim kurulu, yonetim ve temsil islerini

arasindan

gkaynaklardan temin edecegi yollarla finansman |
yardiminda bulunmak ve hu yardimlar karsihg)
banka veya mali kaynaklara 6dedigi masraflari veya
benzeri nispette giderlerini ilgili sirketlere aktarmak

VONETIM KURULU RAPORUNUN DUZENLENMESI- . - By

Sirketin yillik ydnetim kurulu raporu Sermaye
| Piyasasi Kurulunca tespit olunan sekil ve esaslar

'top!anlr ve kararlarini, toplantida hazir bulunan
uyelerin cogunlugu ile alir.

| HOLDINGIN TEMSILI VE YONETIMI
| Madde 14.

| Holding'in idare ve disariya karst temsili yonetim |
kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek buttn -
sozlesmelerin - gecerli

belgelerin ve vyapilacak
olabilmesi icin bunlarin, sirketin resmi unvani altina
| konmus ve sirketi temsile yetkili iki kisi tarafindan
. imzalanmis olmasi lazimdir.

Yonetim kurulu, ydénetim yetki ve sorumluluklar
kismen veya tamamen bir veya birden fazla

Tark Ticaret Kanunu'nun 367/1'inci maddesine
uygun bir yonerge diizenler.
Ydnetim Kurulu temsil islerini
maddesine uygun olarak taksim edebilir.

Turk Ticaret Kanunu'nun 371. 374. ve 375.nci
i maddesi hukumleri sakhidir.

Murahhas (yelere ve mdadirlere ddenmesi
kararlastirilacak Ucreti veya ayhk maas olarak
ddenecek miktari ve seklini yonetim kurulu tayin
eder. Yonetim Kurulu Tirk Ticaret Kanunu'nun ve

verilen vyetkiler disinda kalan bilumum
hakkinda karar vermek ve uygulamakta yetkilidir.

Bu meyanda, SPKn'nun md. 21/1 hikmd sakl
tutulmak kaydiyla sirketin istiraki olan sirketlere
elinde hulunan mali imkanlar nispetinde veya diger
mali  kaynaklardan temin edecegi
finansman yardiminda bulunmak ve bu yardimlar
karsiigi banka veya mali kaynaklara odedigi
masraflart veya benzeri nispette giderlerini ilgili
sirketlere aktarmak igin kararlar alir ve uygular.
| Yonetim kurulu, sirketin istiraki olan sirketlere
rﬁm;r&gerek hizmetler icin giristigi masraflari ve mali
'y Bizme karsiliklarini bu girketler arasinda tevzi

‘{IﬁVE.‘. t§ah5|l eder,

u madde iptal edilmistir.

L BOLOM 11

i Bu madde iptal edilmistir.

- T
e

R RRGTT

yonetim kurulu Uyesine veya ugUncl bir kisiye
devretmeye yetkilidir, Bu durumda, yonetim <uruiu

TTK'nun 370, |

bu esas sézlesme ile minhasiran genel kurulai
isler |

yollarla |

S Rl SR e e v S
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MURAKIPLARIN GOREVLERI
Madde 14.
Murakiplar T.T.K.’nun 353. maddesinde sayilan

korunmasi hususunda lizumlu gérecekleri butin
tedbirlerin alinmasi icin idare meclisine teklifte

- DENETIM

adevlerin ifasiyla gdrevli olmaktan baska sirketin iyi ‘ Tiirkiye Denetim Standartlari’na gore denetlenir.

sekilde idaresinin temini ve sirket menfaatinin

Madde V5.
Holding'in finansal tablolar ve yillik faaliyet raporu,

Holding Genel Kurulu denetciyi, faaliyet déneminin
ilk ug¢ ayr sonuna kadar, Turk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas) Kanunu diizenlemelerine uygun

bulunmaya ve icap ettigi takdirde genel kurulu | olarak secmekle yikumlididir.

toplantiya ¢agirmaya ve toplanti gindemini Yonetim Kurulu, bagimsiz denetginin yani sira, Trk
" tayine, kanunun 354. maddesinde yazil rapor?Ticaret Kanunu'nun 366. maddesi uyarinca i¢
| tanzime salahiyetli ve vazifelidirler. ?denetlm amaciyla kendisine bagh i¢ denetim

| Miihim ve acele sebepler husule geldigi takdirde duzeni kurahifir.

murakiplar yetkilerini derhal kullanmak \ Sirketin ve TTK, sermaye piyasasl mevzuati ve sair
! zorundadirlar, Murakiplar T.T.K'nu ve bu ana | mevzuatta dngorilen diger hususlarin denetiminde
s sozlesmeyle  kendilerine verilen vazifeleri iyi TTK ve sermaye piyasasi mevzuatimin ilgili

! yapmamaktan dolay miiteselsilen sorumludurlar.  maddeleri uygulanir.
Denetci ve denetgiler raporunun Sermaye Piyasasi
Kurulunca tespit olunan sekil ve esaslar dahilinde
| duzenlenmesi zorunludur.

ODENEK

Madde 15.

Murakiplara verilecek hakki huzur genel kurul
tarafindan tayin olunur.

Bu madde iptal edilmistir.

BOLUM IV an“té:lm v
\‘
GENEL KURUL oo L KluRUL
Madde 16. '§ dde 16
Genel kurul ya adi veya olaganisti olarakﬁopJamr; G/aner &urul olagan veya olaganustli olarak

Holding'in hesap

devresinin sonundan itibaren UG AY iginde ve
Jf—s}‘:—:nede en az bir defa topianir. Bu toplantida Tdrk
Ticaret  Kanunu'nun 413, maddesine gdre |
belirienen gindem gérisilerek gerekli kararlar |
alimir.  Genel  kurul toplantilannda  ve bu
toplantilardaki karar nisabinda TTK ve sermaye
piyasasi mevzuatl hikamlerine uyulur. Olagandistu
genel kurul, Holding islerinin icap ettirdigi hallerde
ve zamanlarda, kanun ve bu esas sézlesmede yazih
hikimlere gére toplanir ve gereken kararlari alir.
Genel Kurul toplanty ilani, Turk Ticaret Kanunu ve i
. Sermaye Piyasasi Mevzuati ite duzenlenen sekil |
yvaninda Holding'in internet sitesinde,

Zil
aydinlatma platformunda ve Tirkiye Ticag(QJH;Q‘“"i ‘AN 20’3

Gazetesi'nde yayinlanan ilanla, genel kurul* topla,rm

Adi genel kurul sirketin hesap devresinin- sgorfundan ktonlamj Olagan Genel Kurul,
itibaren UG AY icinde ve senede en az bir. defa
toplanir. Bu toplantida T.T.Knun 369. maddé&"
sinde vyazili hususlar incelenerek gerekli kararlar
verilir. Olagan(sti genel kurul sirket islerinin icap
ettirdigi hallerde ve zamaniarda kanun ve bu ana
sozlesmede vyazill hikiimlere gdére toplanir ve
gereken kararlari alir.

2 1 Hazran fyi3

tarihinden en az ug hafta dnceden yaplllr _ '
| TOPLANTI YERI TOPLANTI YERI
Madde 17. ! Madde (# B g :
' Genel kurul toplantilar sirketin merkezinde veya | Genel kurul toplantilari Holding'in mé\?ké}?jf‘iﬁ};,,,.f

| zaruri hallerde idare meclisi karariyla sirket mer- bulundugu yerde veya gerektiginde, yonetim

 kuralu karariyla, Holding merkezinin bulu

I foh e
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l.
i
|

Y
3
|

kezinin bulundugu ilde bagka hir adreste
| yapilabilir.
| Ayrica Balikesir'de, istanbul’da ve Izmir'de de
yapilabilir.

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMAS!I

. Madde 18.
| Gerek olagan gerekse olaganustu genel kurul

. toplantilarinda Ticaret Bakanhiginin  komiserinin

i
i

bulunmasi  ve toplanti tutanaklarini ilgililerle

birlikte imza etmesi sarttir. Komiserin giyabinda |

yapilacak genel

i
I

kurul

| tutanaklari gegerli degildir.

OYLAMA
| Madde 20.
Olagan ve olaganisti genel kurul toplantilarinda

hazir bulunan pay sahipierinin veya vekillerinin her !

pay igin bir oy hakki vardir.
Yonetim ve denetim kurulu Uye seciminde oylarin
bir veya birden fazla aday igin birikimli olarak
kultanilmasi  mimkdndir.  Sermaye  Piyasasi
Kurulunun  birikimli oy kullanimina  iliskin
dizenlemelerine uyulur.z1 Hazican 20 id

|
f

VEKIL TAYINI
Madde 21.
Genel kurul toplantilarinda ortaklar \ken’dll"é

toplantilarinda  alinacak |
{ kararlar ve komiserin imzasim tagimayan toplants

baska bir yverde yapihr. Teplanti yeri, vapilacak

davetierde ve ilanlarda belirtilir.

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCISININ
BULUNMASI

Madde [¥.

Gerek olagan gerekse olaganistt genel kurul
toplantilarinda  Gimriik wve Ticaret
temsilcisinin bulunmasi ve toplanti tutanakiarim

ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Bakanhk
Temsilcisi'nin  giyabinda  yapilacak genel kurul
toplantilarinda  alinacak kararlar ve Bakanlik
Temsilcisi'nin ~ imzasini tagimayan  toplant

tutanaklari gecerli degildir.

OYLAMA HAKKI VE OYLARIN VERILME SEKLI
Madde =%

Olagan ve olaganlstl genel kurul toplantilaninda
hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin her
pay i¢in bir oy hakki vardir.

Genel Kurulda oylar agik olarak ve el kaldirmak
suretiyle kullanilir. Ancak, genel kurul gizli oylama

' yapiimasina karar verebilir.

olan vekiiler, kendi oylarindan bagka temsil ettikleri |

ortagin sahip aldugu oylan da kullanmaya E ettikleri ortagin sahip oldugu oylar: da kullanmaya
yetkilidirler. | vetkilidirler.

Vekaletnamenin  seklini  Sermaye  Piyasasi | Vekaletnamenin seklini  Sermaye  Piyasasi
Kurulu'nun  bu  konuya iliskin - duzenlemeleri | Kurulu'nun  bu  konuya iliskin  dizenlemeleri |

gergeve-sinde yonetim kurulu tayin ve ilan eder.

Sermaye Piyasast Kurulu'nun vekaleten oy vermeye = Vekaleten oy kullamminda,

iliskin diizenlemeleri saklidir,

Genel kurulda oy kullaniminda Tirk Ticaret
.Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger

i mevzuat hikimlerine uyulur.

g
ene} kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini

i diger ortaklar veya harigten tayin edecekan vekul ~d|g_er ortaklara veya harigten tayin edecekleri
vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay sah1b|f vekile temsil cttirebilirter.

Holding'te pay sahibi

olan vekiller, kendi oylarindan baska, temsil

! cercevesinde yonetim kurulu tayin ve ilan eder.

Sermaye

- Kurulu'nun ilgiti diizenlemelerine uyulur.

BILANCO, KAR/ZARAR CETVELI VE DENETG!
- RAPORUNUN iLANI
Madde 22.

bilanco ve kar/zarar cetveli ile denetim raporu,
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenecek

| sekil ve esaslar dahilinde ilan olunur.

!

‘ Sirketin genel kurulca kabul edilip kesin seklini alan |

|
|
I
|

| Bu madde iptal edilmistir.
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Piyasasl

milki idare birimi sinirlart icinde kalmak kayduyla, |

Bakanhg |




| Madde 22/1.

DIGER ILANLAR

Ortakhga ait ilanlar, T.T.K.'nun 37. maddesinin 4.
fikrasi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun konuya
itiskin diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla enaz 20
gun evvel yapilir, Mahallinde gazete yayinlanmadig
takdirde ilan en yakin yerdeki gazete ile yapilir.
Ancak genel kurulun toplantiya cagrilmasina ait |
ilanlar T.T.K/nun  368. maddesi hikimleri
geregince ilan ve toplanti giinleri haric olmak tzere
en az iki hafta evvel yapiimasi zorunludur.

Genel kurul toptantilarina iliskin ilanlarda birikimli |
oy kullanma yodntemine iliskin agiklamalara ver |
verilir. !
Sermayenin azaltiimasina ve tasfiyeye ait ilanlar
icin 397. ve 438. maddeleri hikkiimleri uygulanir.

ANASOZLESME DEGISIKLIGI

Madde 23.

Bu ana sdzlesmede meydana gelecek degisik-
liklerin tekemmul ve uygulanmasi Sanayi ve Ticaret |
Bakanhg ile Sermaye Piyasasi Kurulunun iznine |
baghdir. Bu husustaki degisiklikler usultine uygun
tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra |

o
f
\
|
i

| Madde 2.

- Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine

{LANLAR

Holding'e ait ilanlar, Tlrk Ticaret Kanunu'nun 35.
maddesinin 4, fikrasi ile Sermaye Piyasas!
Kurulu'nun  konuya iliskin  diizenlemeleri sakfi |
kalmak kaydiyla en az (i hafta evvel yapilr. |
Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar |
icin Turk Ticaret Kanunu'nun 474, ve 532,
maddeleri hitkimleri uygulanir.

Holding tarafindan yapiacak itanlarda Tirk Ticaret

ve ilgili mevzuat hikumlerine uyulur.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI

Madde 23,

Esas sOzlesme degigikligine, Sermaye Piyasasi
Kurulu ile Gimrik ve Ticaret Bakanhgi'ndan izin
alindiktan  sonra, Kanun ve esas sozlesme
hikiimlerine uygun olarak davet edilecek genel
kurulda, Kanun, Kurul mevzuati ve esas sdzlesmede |

muteber olur. belirtilen hiikiimler cercevesinde karar verilir.
| Bu husustaki degisiklikler, usuliine uygun tasdik ve
2 1 Yadran Ly i3 .J.nicaret Sicili'ne tescil ettirildikten sonra gegerli

f f:_"_“j‘
| OYLAMA SEKLI -
| Madde 24. > \%’
| Genel kurulda oylama agik oyla yapilir. Ancak haﬁ?;
‘ bulunan hissedarlarin temsil ettikleri sermayé"ﬁi{),__"-' e |
| onda birine sahip bulunanlann talebi Gzerine gizfiFs=we"
| oylamaya bagvurulur. |

| Yonetim kurulu dyeleri ve denetgilerin seciminde

usul gizli oylamadir. Genel kurul isterse acik oylama |

' yapilmasina da karar verebilir, !
' Birikimli ay, yazil oy pusulalari ile kullanilir. %
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Madde 25. i
Bu madde iptal edilmistir.

BOLOM VI | BOLOMY
SENELIK HESAPLAR " SENELIK HESAPLAR
| Madde 26. Madde 2.

J Sirketin  hesap senesi  NISAN ayinin  birinci | Holding'in hesap senesi NISAN ayimin  birinci

. guniinden baslayarak miteakip senenin MART | gininden baslayarak miteakip senenin MART |

| ayinin sonuncu glind biter, 7 ayinin sonuncu gund biter. '
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KARIN TAKSIMI

Madde 257

Holding'in faaliyet donemi sonunda tespit edilen
gelirlerden, Holding’in genel giderleri ile muhtelif

KARIN TAKSIMI

. Madde 27,

Sirketin giderleri ile amaortisman bedelleri gibi
sirketce  0denmesi ve ayrimasi zoruniu olan |

‘ meblaglar ile sirket tizel kigiligi tarafindan : amortisman  gibi Holding'ce odenmesi veya
E adenmesi zorunlu vergiler, hesap dénemi sonunda ' aynimasi zorunlu olan miktarlar ile Holding tizel
| tespit edilen gelirden indirildikten sonra geriye kisiligi tarafindan ddenmesi  zorunlu vergiler

| kalan ve yillik bilangoda gérilen safi kar, sirasi ile dusuldiikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda
~ asagida gosterilen sekilde tevziolunur. ~gorulen dénem kary, varsa gegmis yil zararlarinin |
. A)Yizde bes umumi (kanuni) yedek akgeye dustlmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen
Cayrilir. sekilde tevzi alunur:

B) Kalandan; Genel Kanuni Yedek Akge:
a)Sermaye Piyasasi Kurulunca saptanan oran ve | @)% 5'i kanuni yvedek akceye ayrihir.
i miktarda birinci temetti ayrilir. " Birinci Temetti:

b)Birinci temetttie halel gelmemek sartiyla intifa = b)Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin |
senetlerine ylzde 10’'a kadar ayrilir. ilavesi ile bulunacak meblag Gzerinden, Tirk
! ¢)Birinci temettie halel gelmemek sartiyla Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuatina
vonetim Kurulu Uyeleri arasinda esit dagitilmak | uygun olarak birinci temettd ayrilr.

iizere % 4 (ylizde ddrt) Yonetim Kurulu kar pay ¢) Birinci temettiie halel gelmemek sartiyla
ayrihir. yénetim Kurulu Uyeleri arasinda esit dagitimak |
C)Yukardaki ayrimlar yapildiktan sonra kafani | lizere % 4 (yuzde dért) Yonetim Kurulu kar pay!

kismen veya tamamen ikinci temettti olarak | ayrilr.

dagitmaya, kanun ve ana sdzlesmeyle ayrlan yedek
akcelere ilave etmeye, fevkalade yedek akce olarak
ayirmaya veya gegmis yil kari olarak bilangoda
| birakmaya genel kurul yetkilidir. T.T.K. md. 466/f2-

d)Yukaridaki indirimler vyapildiktan sonra, Genel
Kurul, kar payinin, memur, mistahdem ve iscilere,
cesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer !
nitelikteki kisi ve kurumlara dagitiimasina karar

i 3 hikmi sakhdir. verme hakkina sahiptir.
D)Yasa hikmu ile ayrilmasi gereken yedek akceler | ] [kinci Temettu:
ile esas sozlesmede pay sahipleri igin bglm"eﬁenie) Net ddnem karindan,
birinci temettli ayrilmadikgca bagka yédeiq' akga" De‘ntlerlnde belirtilen meblaglar dustiikten sonra
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarllmasma ve' birmp é<alar} kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen
temettl dagitilmadikga ydnetim kur,ulu uyefgf’l |Ig«*\at€mm temettii payl olarak dagitmaya veya Tirk
memur, mistahdem ve iscilere | it kar&;an\\g.afy#ﬁ:aret Kanunu’'nun 521 inci maddesi uyarinca
dagitilmasina karar verilemez. a‘ 2 kend| istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya
g yetkd;dlr
_‘;,__Yasa hukmu ile ayrilmasi gereken yedek akgeler
ayrilmadikca, esas sézlesmede pay sahipleri igin
! belirlenen kar payr nakden ve/veya hisse senedi
biciminde dagitilmadikga; baska yedek akge
ayriimasina, ertesi yila kar aktariimasina ve kar payi
Cdagiiminda yonetim kurulu Gyeleri ile memur,
miistahdem ve iscilere, ¢esitli amaglarla kurulmus
- olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar
~ pay! dagitilmasina karar verilemez.
Kar payl, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin
9 F HA.f'RAN Mtumtme bunlarin ihrac ve iktisap tarihleri dikkate
. alinmaksizin esit olarak dagitilir,
| Dagitilmasina karar verilen kann dagitim sekli ve
ézamanl yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
1 | izerine genel kurulca kararlastinlir,
© /| Bu esas sézlesme hikimlerine gore genel kurul |
i tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz. |

(@), (b), (c) ve (d)
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IHTIYAT AKCESI

Madde 28.

' Her yil sati kann yirmide biri 6denmis esas

' sermayenin % 25'ine (yiizde yirmibes) varincaya

kadar umumi yedek akce olarak ayrilir. Turk Ticaret
| Kanununun 467. maddesi huktUmleri mahfuzdur.
Umumi yedek akge herhangi bir sebeple odenmis

' YARDIM SANDIKLARI
| Madde 29.

esas sermayenin % 25'inin (ylzde yirmibes) altina
dismiis ise, % 25e (ylzde yirmibes) varincaya
kadar yeniden umumi yedek akge ayriimasina
devam edilir.

Umumi yedek akce toplami esas sermayenin

yarisini gegmedikge bu yedek akgeler ortakligin |

zararlarinin kapatilmasi veya ortaklik islerinin iyi
gitmedigi zamanlarda isletmeyi devama ve issizligin
onlenmesi veya sonuglannin hafifletilmesi icin
uygun dnlemler alinmasinda kullanilabilir.

ﬁ"‘%

‘a;_..
Sirketin memur, dim
sandiklar ve benzeri yardim teskilatlan kurula

T.T.K nun 468. maddesi geregince bu'" tegkﬂatg
icin gerekli i¢ tuzilkleri idare meclisi haz1r!ar vey

genel kurulun tasvibine sunar.

21 taan 2013

mustahdem ve iscilerii u;,m yé dim_|

KAR PAYI AVANSI
- Madde 2¢.

j Genel Kurul, Sermaye Piyasasi Kurulu
| dizenlemeleri ve ilgili mevzuat cercevesinde, pay
' sahiplerine kar pay! avansi dagtilmasina karar
i verehilir.

 Bir dnceki yilin kar pay! avanslari tamamen mahsup
edilmedikce, ek bir kar payi avansi verilemez ve kar
| Payi dagitilamaz.

YEDEK AKCE

Madde 2

Her yil safi kann vyirmide biri ddenmis esas
- sermayenin % 25'ine (ylzde yirmibes) varincaya
kadar genel kanuni yedek akge olarak ayrihir. Turk

| Ticaret Kanununun 521. maddesi hiikmi saklidir .

Genel kanuni yedek akge herhangi bir sebeple
odenmis esas sermayenin % 25inin  (yiizde
yirmibeg) altina dismus ise, % 25e (ylzde

yirmibes) varincaya kadar yeniden umumi yedek |

akce ayrnilmasina devam edilir.

| Genel kanuni yedek akge toplami esas sermayenin
yarisint gecmedikge bu yedek akgeler, ortakhigim
zararlanimin kapatiimasinda veya ortaklik islerinin
iyi gitmedigi zamanlarda isletmeyi devama ve

| issizligin dnlenmesi veya sonuglarinin hafifletiimesi |
L igin uygun dnlemler alinmasinda kullanilabilir.

YARDIM SANDIKLARI

;Madc&u

Bag |§laP\?\ Sermaye Piyasast Kanunu'nun grtiill
@c aktaﬂml diizenlemelerine aykirilik teskil

,JEIIJ\E‘TTIES[ gerekli dzel durum agiklamalarinin

yamimés ve yil icinde yapilan bagislarin genel

ﬁuruﬁda Portaklarin bilgisine sunulmasi, yapilacak

“"‘E_pdgwfarm ust sinrinin genel kurul tarafindan

belirlenmesi ve yapilan bagislarin dagitilabilir kar
matrahina eklenmesi sartiyla, kendi amac ve
konusunu aksatmayacak sekilde, Holding,  kendi
personeli igin Tirk Ticaret Kanunu'nun 522.
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Madde 30. =
Sirket bu ana soOzlesmeyi bastlraraﬁ"'isteyen
hissedarlara verebilecegi gibi bir nishasini Sanayi
ve Ticaret Bakanhgina ve bir niishasini da Sermaye
Piyasas) Kuruluna gonderecektir.

esi uyarinca bir vakif veya kooperatif kurabilir
Y y bunlarn sirdiriilmesi amaciyla veya bu amaci
tayyan kamu tuzel kisilerine veritmek Gzere yedek
| akce ayirabilir.
i Bu teskilatlar icin gerekli i¢ tuzGkleri Y&netim

gxl Kurulu hazirlar ve genel kuruiun tasvibine sunar.

g BAKANLIGA GONDERILECEK SOZLESME
- Madde 4.

| Holding, bu esas sozlesmeyi bastirarak isteyen
; hissedarlara verebilecegi gibi bir nishasini Gumriik
! ve Ticaret Bakanligi'na ve bir niishasini da Sermaye
' Piyasasl Kurulu'na génderecektir.




' SERMAYE  PIYASAS| KURULUNA GONDERILECEK  KAMUYA ACIKLANACAK BELGELER

| BELGELER | Madde 3 .

l Madde 30/1. . Sermaye  Piyasasi  Kurulu'nca dizenlenmesi
!l Sermaye  Piyasasi  Kurulunca  diizenlenmesi | dngérulen mali tablo ve raporlar ile, bagimsiz
ongorilen mali tablo ve raporlar ile, bagimsiz ’ denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz | denetim raporu, Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili

H
denetim raporu, Sermaye  Piyasasi Kurulu!hijkumleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun

tarafindan belirlenen usul ve esaslar dahilinde ' ongorduglu  duzenlemeler  uyarinca  kamuya
Sermaye Piyasasi Kuruluna génderilir ve kamuya | agiklanir.
 duyuruiur. 5

| GECiCi MADDE 1
Hisselerin nominal degerleri 1.500.- (Binbesyuz) | Bu madde iptal edilmistir.
Turk Lirast iken, T.T.K.'da degisiklik yapilmasina dair
{ 5274 sayih kanun kapsaminda 1.- (Bir) Yeni Kurus
| olarak degistirilmistir. Bu degisim sebebi ile toplam ,
pay sayisi azalmig olup, 10.000.- (Onbin) Tlrk Liralik ‘ |
pay karsilginda 1.- (Bir) Yeni Kurusluk 1 (Bir) adet |
pay verilecektir.
| Bu islem nedeniyle, sirketin mevcut sermayesini |
temsil eden 4., 5., 6. ve 7. tertip hisse senetleri 8. ;
tertip olarak birlestirilmistir.

| S0z konusu degisim ile ilgili clarak ortaklarin sahip
oldugu paylardan dogan haklar saklidir.




