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KAPLAMIN AMBALAJ SAN. VE TiC. A.S.’NIN
) 2014 YILINA AIT 24 HAZIRAN 2015 TARIHLI o
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKIN BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2014 yil ile ilgili Olagan Genel Kurul Toplantisi, 24 Haziran 2015 Carsamba guni saat
14.00’de, asagidaki gindem maddelerini gérismek ve karara baglamak Uzere, Kemalpasa OSB
mahallesi izmir-Ankara Asfaltt No:75 Kemalpasa/iZMIR adresindeki Genel Merkezi'mizde
yapilacaktir.

Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu ile Bilango ve Kar-Zarar hesaplari
toplanti giiniinden 3 hafta 6nce genel merkezimizde ve www.kaplaminambalaj.com adresindeki
Sirket internet sitesinde sayin ortaklarimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Genel Kurula Turk Ticaret Kanunu’nun 417. Maddesi geredi kayden izlenen paylarin sahipleri
katilabilir. Sirketin genel kurul toplantisina katilma hakki bulunan hak sahipleri, toplantiya Turk Ticaret
Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamdan da katilabilirler. Oy hakki sahipleri, oy
haklarini vekil tayin ettikleri kigiler araciligiyla da kullanabilirler. Sayin ortaklarimizin Genel Kurul'da
hazir bulunmalarini, elektronik ortamda katiimak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin ise 28
Adustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurula iliskin Yénetmelik(EGKS)” ve 29 Adustos 2012 tarih ve 28396 sayli
Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel
Kurul Sistemi Hakkinda Tebli§g” hdkimlerine uygun olarak ylkumlultklerini yerine getirmelerini rica
ederiz. Ortaklarimiz Elektronik Genel Kurul ile ilgili detayh bilgi i¢cin www.mkk.com.tr internet adresini

inceleyebilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri
icin vekaletnamelerini, asagidaki 6érnege uygun olarak duzenlemeleri veya vekalet formu Ornegini
Sirket Merkezimiz ile www.kaplaminambalaj.com adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri
ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet

Toplanmasi Tebligi’nde &6ngorilen hususlari  yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini Sirket Merkezine ibraz etmeleri gerekmektedir.

Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Tark Ticaret Kanunun 1527. maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gergek Kisi
pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gostermeleri, tuzel kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde
kendileri icin gdsterilmis yerleri imzalamalari gereklidir.
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SPK DUZENLEMELERI VE KURUMSAL YONETIM ILKELERI 1.3.1 MADDESI
KAPSAMINDA YAPILAN EK ACIKLAMALAR
SPK’nun 11-17.1 sayilli “Kurumsal Yonetim Tebligi® uyarinca, yapilmasi gereken ek aciklamalar
asagida sunulmustur. Gindem maddeleri ile ilgili agiklamalar ise ilgili gindem maddesine goére
hazirlanmistir.

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar:

A grubu ve B grubu nama yazili imtiyazli paylar ile C grubu hamiline yazili (BiST 'te igslem gdren)
paylar olmak Uzere ¢ pay grubu mevcuttur. Sirket hisselerinin beher degeri 0,01 TL (1 kurusg) olup,
20.000.000 TL olan sirket sermayesindeki pay adedi 2.000.000.000(iki milyar)’dir.

Sirketin A Grubu ve B grubu paylari imtiyazlidir. Sirket esas sézlesmesinin 15. Maddesi geregi; Genel
Kurullarda, A grubu ve B grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin 15(on bes) oy hakki, C grubu pay
sahiplerinin veya vekillerinin 1 (bir) oy hakki mevcuttur. (6102 sayili TTK ‘nin 479. Maddesi geregi oy
hakki, 25.06.2013 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurulda 50’den 15'e duslrdlmuistir.) Esas
s6zlesmenin 10. Maddesi'ne gore, yonetim kurulu tyelerinin, A ve B grubu pay sahiplerinin énerecegi
adaylar arasindan secilmesi zorunludur. Ayrica B grubu pay sahiplerinin Esas s6zlesmenin 25.
Maddesinden dogan haklari mevcuttur.

PAY SAHIBI PAY GRUBU PAY TUTARI PAY ORANI

SINAI VE MALI YATIRIMLAR HOLDING A.S. |A 9.088.080,81 TL |45,44%

DS SMITH PACKAGING INTERNATIONAL |B-A

B.V. 5.833.245,83 TL [29,17%

Halka Acik (BIST) C 3.333.333,33 TL [16,67%

Diger A 1.745.340,03 TL |8,73%
20.000.000,00

TOPLAM TL 100,00%

2. Sirketimiz veya Onemli istirak ve Bagh Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

Yukarida belirtildigi sekilde sirket faaliyetlerini dnemli dl¢clide etkileyecek yonetim ve faaliyet Degisikligi
durumu s6z konusu olmamistir.

Yonetim ve faaliyet organizasyonunda onemli bir degisikligin s6z konusu olmasi halinde, mevzuat
dahilinde kamuya agiklama yapilmaktadir.
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3. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina iligskin
Talepleri Hakkinda Bilgi:

2014 yili faaliyetlerinin gorusulecegi Olagan Genel Kurul toplantisi icin Gindem ilan tarihine kadar
Sirketimize bdyle bir talep iletiimemigtir.

4. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu iyelerinin ve ust
diizey yoneticilerin Sirketle islem yapmasina ve rekabet etmesine iliskin agiklama:

Yl icerisinde yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahipleri, yonetim kurulu Gyeleri, Ust dizey
yoneticiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlari, girket veya bagl ortakliklari
ile ¢ikar gatismasina neden olabilecek nitelikte herhangi bir islem yapmamis, sirketin veya bagl
ortakliklarin isletme konusuna giren ticari is tlrinden bir islemi kendisi veya baskasi hesabina
yapmamis veya ayni tar ticari islerle ugrasan bir bagka sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla
girmemigtir.

5. Giindemde Esas so6zlesme degisikligi olmasi halinde degisikligin eski ve yeni sekilleri ve
yonetim kurulu karari:
2014 yili olagan genel kurulu gindemimizde esas so6zlesme degisikligi yoktur.

24/06/2015 TARIHLI 2014 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTIS| GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN AGIKLAMALARIMIZ

1. Toplanti Bagkanhigr’nin olusturulmasi ve Genel Kurul Toplanti Tutanagini imzalamak uzere
Toplanti Bagkanligi’na yetki verilmesi,
Yoénetim Kurulu Baskaninca Genel Kurul toplantisi agilisi yapilir, Hazirun Cetveli tetkik edilerek
toplanti nisabi saglanmis ise; Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Baskani se¢imi yapilir.
Toplanti Baskani tarafindan en az bir Tutanak Yazmani ve sayim memuru goérevlendirilir. Toplanti
Baskanligina Genel Kurul adina Toplanti Tutanaklarini imzalamasi igin yetki verilmesi oylanir.

2. Sirket Yonetim Kurulu’'nca hazirlanan 2014 yilina ait Yilhik Faaliyet Raporunun okunmasi,
miuzakeresi ve onaylanmasi,
Genel Kurul toplantisindan ¢ hafta énce Genel Merkezimizde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul
portalinda, KAP’ta ve www.kaplaminambalaj.com adresindeki internet sitemizde ortaklarimizin
incelemesine sunulan TTK, Yoénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler
cercevesinde hazirlanan Kurumsal Yonetim Uyum Raporunun da yer aldigi 2014 Yil Faaliyet Raporu
hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin gérusune ve onayina sunulacaktir.

3. Sirketin 2014 yilina ait Finansal Tablolar ile Denet¢i Raporunun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,
Genel Kurul toplantisindan ¢ hafta énce Genel Merkezimizde, MKK’'nin Elektronik Genel Kurul
portalinda, KAP’ta ve www.kaplaminambalaj.com adresindeki internet sitemizde ortaklarimizin
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incelemesine sunulan TTK ile Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri uyarinca hazirlanan
Bagimsiz Denetim Raporu 6zeti okunarak Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

Yukarida belirtildigi gibi ilgili mevzuat hikumleri cercevesinde Finansal raporlarimiz ve Yasal Mali
Tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin gérisine ve onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu uyelerinin ibra edilmesi,
TTK ve Yonetmelik hiikkimleri gercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2014 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6turd, ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu uyelerinin se¢imi, gorev suresinin ve ucretlerinin belirlenmesi,

TTK ve Yonetmelik hikimleri ile Esas S6zlesmemizde yer alan esaslar ¢ercevesinde Yoénetim Kurulu
dyelerinin aylik brut UGcretleri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir ve Ydnetim Kurulu Gyelerinin
secimi Genel kurulun onayina sunulacaktir.

2014 yih faaliyet donemi kar-zarar’inin goristlilup karara baglanmasi,
Yonetim Kurulumuzun olugan dénem zarari ile ilgili teklifi okunacak ve Genel Kurulun onayina
sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri ve diger ilgili mevzuat cergevesinde Yonetim
Kurulunca 2015 yil igin segilen Bagimsiz Denetim Kurulusunun onaylanmasi konusunun
karara baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)nun 1.14.1 sayih “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
iliskin Esaslar Tebligi” hiikimlerine gére hazirlanacak 2015 yilina iligkin finansal tablolarin bagimsiz
denetimlerinin yapilmasina yonelik bir yillik bagimsiz denetim sdzlesmesi imzalanmasi hususu Genel

kurulun onayina sunulacaktir.

Bilgilendirme Politikasinin belirlenmesi,
Bilgilendirme politikasinin revize edilmis sekli, KAP’ta ve www.kaplaminambalaj.com internet
sitemizde ilan edilmis olup Genel Kurulun onayina sunulacaktir. (EK-4)

2014 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi, 2015 yil igin
bagis ust sinirinin belirlenmesi,

Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu Tebligi, ilke Kararlari ve
diger duzenlemeler kapsaminda olusturulan “Bagis Politikasi” esaslari dogrultusunda, sosyal yardim
amaciyla egitim kurumlarina, vakif ve derneklere 2014 yilinda yaptid1 bagis ve yardimlar, Genel
Kurul'un bilgisine sunulacaktir.
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2014 yih igerisinde iligkili taraflarla yapilan islemler hakkinda bilgi verilmesi,

SPK’nin Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca , TTK ve diger mevzuat hikimlerince 2014 yilinda iligkili
Taraflarla (Yénetim-Denetim Kurulu Uyeleri, Gist diizey yéneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri yakinlari ve Grup sirketleri) yapilan bir islem olup olmadidi bilgisi verilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12/4 maddesi

kapsaminda, Sirketin 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde
edilen gelir veya menfaatler hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11.17.1 sayili Kurumsal Y6netim Teblig hikimleri uyarinca, 2014 yilinda
sirketin 3. kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda ortaklara bilgi veriimesi;
Sirketin olagan ticari faaliyetlerinin yarttilmesi maksadiyla diger 3. kisilerin borcunu temin amaciyla
vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkindaki bilgiye, 31.12.2014 tarihli Finansal
Tablolarimizin dipnotlarinda yer verilmis olup, s6z konusu madde Genel Kurulun onayina iligkin
olmayip, sadece bilgilendirme amacini tagimaktadir.

Yonetim Kurulu tliyelerine, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddelerinin
ongordugu izinlerin verilmesi hususunun miizakeresi,
Yénetim Kurulu Uyelerimizin TTK’'nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma yasagi” baslikli
395’inci maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396'nci maddeleri ¢ergevesinde islem

yapabilmeleri ancak Genel Kurul'un onayi ile mimkundur.

SPK’nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, yénetim hakimiyetini elinde bulunduran
pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Gyelerinin, Gst dlizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri yakinlarinin, girket veya bagli ortakliklari ile ¢ikar ¢catismasina neden olabilecek
onemli nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi i¢cin Genel Kurul tarafindan énceden onay

verilmeli ve s6z konusu iglemler hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilmelidir.
Dilek ve Temenniler

EKLER:

EK-1 2014 Yil Karinin Dagitimina iligkin Yénetim Kurulu Kar Dagitim Teklifi
EK-2 Vekaletname Ornegi

EK-3 Yénetim Kurulu Uyeleri Ozgecmisleri

EK-4 Bilgilendirme Politikasi

EK-5 Bagimsizlik Beyanlari
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EK-1

KAPLAMIN AMBALAJ SAN. VE TiC. A.S.
2014 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

1. Odenmis / Cikarilmis Sermaye 20.000.000,00

2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 5.452.737,00

|. Temettl dagitildiktan sonra kalan net karin

Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise sdzkonusu %10'u_kurucu intifa senetlerine kar payi

imtiyaza iligkin bilgi

olarak ayrilir.

SPK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. Dénem Kari ~2.331.431) -2.666.215.09
4. Vergiler (-) 455.573,00
5. Net Dénem Kari (=) -1.875.858,00 -2.666.215,09
6. Gegmis Y1l Zararlari (-) -5.091.378 -5.937.855,16
7. Genel Kanuni Yedek Akge (-)
8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) | 0,00 0,00
9. Yil iginde Yapilan Bagislar (+)
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir 0,00

Dénem Kari

11. Ortaklara Birinci Kar Payi -

-Nakit -

-Bedelsiz -

-Toplam -

12. imtiyazl Pay Sahiplerine Dagitilan Kar )

Payi

13.Dagitilan Diger Kar  Pay
- Yoénetim Kurulu Uyelerine | _
- Calisanlara

- Pay Sahibi Digindaki Kisilere

14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar |
Payi

15. Ortaklara Ikinci Kar Payi -

16. Genel Kanuni Yedek Akge -

17. Statli Yedekleri - _

18. Ozel Yedekler - -

19. OLAGANUSTU YEDEK - -

20.Dagitiimasi Ongérillen Diger Kaynaklar
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KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
° B 1 TL  NOMINAL
R . TOPLAM  DAGITILAN | DEGERLI PAYA
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI KAR PAYl | NET|[SABET EDEN KAR
DAGITILABILIR PAYI
DONEM KARI
; ; TUTAR
GRUBU NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI % ) ORANI(%)
A 0,00000
B 0,00000
C 0,00000
TOPLAM 0,00 0,00 0,00000
EK-2
VEKALETNAME

KAPLAMIN AMBALAJ SANAYi VE TICARET A.S.

Kaplamin Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.$.'nin 24 Haziran 2015 Carsamba gunu, saat 14:00 'da
Kemalpasa OSB mahallesi izmir-Ankara Asfalti No:75 Kemalpasa-iZMIiR adresinde yapilacak 2014
Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda asagida belirttigim gérusler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayl
olarak tanitilan ... 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin (*) ;

Adi Soyadi/Ticaret Unvani ...,

TC Kimlik No e

Vergi No P

Ticaret Sicili ve MERSIS numarasi: ............cc..cccvven. [,
(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bélimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek
temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gortisiu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secgilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin kargisinda verilen segeneklerden birini
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isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Muhalefet

Glindem Maddesi(*) Kabul [Red Serhi

1. Toplanti Baskanligrnin olusturulmasi ve Genel Kurul
Toplanti Tutanagini imzalamak Uzere Toplanti Baskanligrna
yetki verilmesi,

2. Sirket Yonetim Kurulu'nca hazirlanan 2014 yilina ait Yillk
Faaliyet Raporunun okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi,

3. Sirketin 2014 yilina ait Finansal Tablolar ile Denetgi
Raporunun okunmasi, muzakeresi ve onaylanmasi,

4. Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmesi,

5. YOnetim Kurulu Uyelerinin segimi, goérev suresinin ve
Ucretlerinin belirlenmesi,

6. 2014 yili faaliyet donemi kar-zarar'inin goérusulip karara
baglanmasi,

7. Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemeleri ve diger ilgili
mevzuat cercevesinde Yonetim Kurulunca 2015 yili igin secilen
Bagimsiz Denetim Kurulusunun onaylanmasi konusunun
karara baglanmasi,

8. Bilgilendirme Politikasinin belirlenmesi,

9. 2014 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin okunmasi,
muzakeresi ve onaylanmasi, 2015 yili i¢in bagis Ust sinirinin
belirlenmesi,

10. 2014 Yih igerisinde iligkili taraflarla yapilan iglemler
hakkinda bilgi verilmesi,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [I-17.1 sayih "Kurumsal
Yonetim Tebligi'nin" 12/4 maddesi kapsaminda, Sirketin 3.
kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve kefaletler
ile elde edilen gelir veya menfaatler hususunda Genel Kurul'a
bilgi verilmesi,

12. Yonetim Kurulu udyelerine, 6102 sayili Tark Ticaret
Kanunu'’nun 395. ve 396. Maddelerinin 6ngordugu izinlerin
verilmesi hususunun muizakeresi,

13. Dilek ve Temenniler.

(*) Genel Kurul gindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayn bir karar taslagi
varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:
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a) Vekil kendi gortisu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki segceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi

paylari belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:* P
b) Numarasi/Grubu:™ .. ...,
c) Adet-Nominal degeri: © ........coviiiiiiiiiiie,
¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi: : .........coooeieiiinnn..

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:* : ..........................

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul gininden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula

katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin tiiminiin vekil tarafindan
temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*) @ coovevuiiiieennieeeeeeeneeeeeeennnnns
TC Kimlik No/Vergi NO: .......ocoveiiiiiiiiiiieeen

Ticaret Sicili NO © ...,

MERSIS No e

Adresi L e et eteeeteeeeeeaeeteieeteaeereneiaean

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI
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Yénetim Kurulu Uyelerinin Ozgecmisleri:

Fikri SADI GUCUM (Yénetim Kurulu Baskani)

1949 yilinda istanbul'da dogan Giiciim, Orta ve lise 6grenimini Sank Georg Avusturya Lisesi' nde tamamladi.
Universite hayatina Robert Koleji Milhendislik Bélimi'nde basladi. Robert Koleji 'nin Bogazigi Universitesi'ne
doénUstiglu yil Makina Mlhendisi olarak mezun oldu. Lisansiusti 6grenimini ABD 'deki Bradley University ile
Columbia University 'de siirdiirdii ve Endistri Mihendisligi dalinda master derecesi aldi. is hayatina 1974
yillinda bagladi. Cukurova Holding A.S.'ye bagh sirketlerde Ust duzey yoneticilik yapmaktadir.

Engin DENIZMEN (Yénetim Kurulu Baskan Vekili - Murahhas Uye)

1942 yilinda dodan Engin Denizmen, 1965' de Robert Kolej Yiksek Okulu Mihendislik fakiltesinden Kimya
Miihendisligi B.S. derecesini, daha sonra Manchester Universitesi, Institute of Science and Technology 'den
M.S. derecesini aldi. 1976 yillinda Cukurova Grubu'nda galismaya baslayan Denizmen, ilk olarak Manisa
Organize Sanayi Bolgesi'nde Cukurova Kimya Endustrisi'ni kurdu. Daha sonralari grubun diger sirketlerinde de
cesitli gérevlerde bulundu. Grubun sirketlerinde yonetim kurulu Gyeligi gorevleri bulunmaktadir.

Jean LIENHARDT (Yénetim Kurulu Uyesi)

Fransiz isletme okulu ESSEC 'den mezun olduktan sonra GM Fransa ’'da is denetgisi olarak 4 vyil calisti. 1994
yiinda DS SMITH ’e bdlgesel finans direktorii olarak katilmadan once sirasiyla Hatmann Fransa ‘da finans
direktori, Macrodyne Inc. ‘de genel midir, Hager Electro ‘da finans direktdri olarak goérev aldi. Ekim 2006
tarininden bu yana orta Avrupa ve litalya ‘dan sorumlu Bélgesel Yonetim Direktdrii olarak galismaktadir. Av.
Cagdas KARABAS (Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi)

15.08.1975 tarihinde Konya’da dogmustur. ilk, orta ve lise dgrenimini babasinin devlet memuru olmasi
nedeniyle cesitli illerde tamamlamistir. 1997 yilinda Dokuz Eylil Universitesi Hukuk Fakiltesinden mezun
olduktan sonra Cagdtirk Ortak Avukatlik Blrosu'nu kurmustur. 2009 yili basindan itibaren Cagdas Hukuk
Biirosu’nu kurmus ve meslegine bagimsiz avukat olarak devam etmektedir. Ticaret Hukuk, icra iflas Hukuku ve
is Hukuku davalarinda uzmanlagmistir. 13.06.2012 tarihinden beri sirketimizde Bagimsiz Ydénetim Kurulu Gyesi
olarak gérev yapmaktadir.

Erhan GUR (Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi)

14 Haziran 1969'da istanbul’da dogmustur. ilk, orta ve lise egitimini TED Ankara Kolejinde tamamladiktan
sonra Ege Universitesi Mihendislik Fakiltesi Gida Muhendisligi Bolimani kazanmistir. 1991 yilinda lisans
egimimi tamamladiktan sonra ayni fakultenin Kalite Kontrol Béliminde ylksek lisansa baslamis ve 1994 yilinda
yiksek lisansini tamamlamistir. is hayatina 1992 yili Mayis ayinda Ege Universitesi Gida Miihendisligi
Bolimiinde arastirma gorevlisi olarak baslayan Gir, ylksek lisans ve doktora ¢alismalarinin yani sira derslere
egitim asistani olarak katilmis, konusunda birgok arastirma ve makale yayinlamistir. 1997 yilinin Ocak ayinda
Ege Universitesinden, izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Miihendislik Fakiiltesi Gida Mihendisligi Béliimiine
Uzman olarak atanmistir. Burada, bdlim laboratuvarlarinin kurulmasi, labaratuvar organizasyonlarinin
yapilmasi, ekipmanlarin ve kimyasal maddelerin teknik sartnamelerinin hazirlanmasi ve kabull gibi gérevlerde
bulunmustur.

2000 yilinda izmir Ege Serbest Bélgesi'nde bulunan Safe Spice firmasinda Kalite Giivence Miidirii olarak
calismaya baslayan Gur, 2003 yilinda ayni firmada Fabrika Mudurid olarak goérev yapmistir.

2005 yil baginda kendi adina bir egitim, denetim ve danismanlik firmasi kurmustur. Bu firma, Kalite yonetim
sistemi, gida guvenligi ydonetim sistemleri ve yonetim danismanhgi gibi konularda egitimler vermektedir. Ayrica
uluslararasi denetim ve belgelendirme kuruluglar ile anlagsmalar yaparak onlar adina sistem belgelendirme
denetimleri yapmakta ve cgesitli konularda egitmenligini yiritmektedir. 13.06.2012 tarihinden beri sirketimizde
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.
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EK-4

KAPLAMIN AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S. BILGILENDIRME POLITIKASI

Amacg ve Kapsam

Bilgilendirme politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgi ve
aciklamalarin, pay sahipleri, c¢alisanlar, musteriler, alacakhlar ve ilgili diger taraflara
zamaninda, dogru, eksiksiz, anlagilabilir, kolay ve en dusuk maliyetle ulasilabilir olarak esgit
kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Kaplamin Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. , is bu Bilgilendirme Politikasi cercevesinde,
Sermaye Piyasasi Mevzuati hukumleri, Kurumsal Yénetim llkeleri, TTK ve diger mevzuat ile
Sirket ana s6zlesmesi hukumleri’ ne uyumlu olarak tam ve zamaninda kamuyu bilgilendirir.

Sirket, mesru ¢ikarlarina zarar gelebilecek durumlarda, mevzuatta belirlenen esaslara uymak
kaydiyla, bilginin kamuya agiklanmasini erteleyebilir.  Bilgilendirme Politikasi, Kaplamin
Ambalaj A.S., bagli ortakliklari ve ¢alisanlarini kapsar.

Yetki ve Sorumluluk

Sirketimizin  Bilgilendirme Politikasinin, olusturulmasi, uygulanmasi ve guncellenmesi
Yonetim Kurulu’nun yetkisindedir. Bilgilendirme politikasi ve politikada yapilacak degisiklikler,
Yonetim Kurulu’nun kararini takiben Sirketin internet sitesinde yayimlanir.

Kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirli hususu gdzetmek ve izlemek Yatirmci iligkileri
BAlumU’nun gorevidir. S6z konusu gorev, Yonetim Kurulu, Kurumsal Yonetim Komitesi ve
Denetim Komitesi ile yakin igbirligi icinde yerine getirilir.

Bilgilendirme Yontem ve Araclari

ilgili mevzuat, Sirket ana sdzlesmesi ve is bu Bilgilendirme Politikasi cercevesinde kullanilan
ve kullanilabilecek bilgilendirme yontem ve araglari asagida belirtilmistir.

- Periyodik olarak agiklanan finansal tablolar, bagimsiz denetgi raporu ve beyanlar

- Yillik ve ara dénem faaliyet raporlari

- Sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde hazirlanan kamuyu aydinlatma
dokumani

- Sirketin kurumsal internet sitesi (www.kaplaminambalaj.com)
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- Elektronik ortamda Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)'da yapilan 6zel durum agiklamalari
- Ticaret Sicil Gazetesi araciligi ile yapilan ilan ve duyurular

- Gazete Ilanlari

- Veri dagitim kuruluslarina yapilan agiklamalar

- Telekonferans, telefon, e-posta, faks gibi iletisim araclariyla yapilan iletisim yéntemleri

- Sosyal Medya

Bilgilendirme amacli sunum ve raporlara iligkin esaslar

Pay sahipleri, yatinmcilar ve analistlerden Sirkete iletilen bilgi talepleri, kamuya agiklanmig
bilgiler cercevesinde Yonetim Kurulu ve/veya Yatirimci iligkileri Bélimi tarafindan dogru,
eksiksiz ve esitlik ilkesi gozetilerek yazili, s6zlU ya da bilgilendirme toplantilari vasitasiyla
yanitlanir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler de dahil olmak Uzere 6zel durumlara konu hususlarin
kamuya duyurulmasinda basin-yayin organlari, basin toplantisi ve/veya basin bultenlerinden
veya diger iletisim yollarindan da yararlanilabilir. Bu duyurularin éncesinde veya es zamanl
olarak KAP’ta da acgiklama yapilir ve Sirket internet sitesinde de ayrica yer verilir.

Sirket yetkilileri, zaman zaman, yatirnrmcilar ve analistlerle bilgi paylasmak amaciyla ulusal ve
uluslararasi dizeyde konferanslara veya toplantilara istirak edebilirler. Bu kullanilan
sunumlar da Sirketin internet sitesinde yayinlanabilir.

Sirket hakkinda basin-yayin organlarinda veya internet sitelerinde yer alan haber ve
soylentilerin takibi ile buna iligkin agiklamalarin yapiima esaslari,

Onceden kamuya duyurulmus bilgilerden farkli icerikteki haber veya soylentilerin varligi
halinde; Sirket paylarinin degerini, fiyatini veya yatirrmcilarin yatinm kararlarina etkisini
degerlendirir ve gerekli gordugu hallerde, erteleme karari alinmis olsa dahi bunlarin dogru
veya yeterli olup olmadigi konusunda derhal sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen
esaslar ¢cergcevesinde kamuya acgiklama yapilir.

Basin-yayin organlarinda c¢ikan ancak 06zel durum agiklamasi yapilmasi yukumlulagua
dogurmayan haber ve sodylentilere iliskin agiklama yapilabilir. Bu agiklamalar basinla yazil
veya s6zIu iletisim seklinde olabilecegi gibi Sirketin internet sitesi
(www.kaplaminambalaj.com) araciligiyla da kamuya duyurulabilir.

Basin ve yayin organlari ve diger iletigsim yollari ile, kamuya aciklanmis bilgilere dayali olarak
yapilan yorum, analiz, degerlendirme ve tahminlere iliskin olarak, bunlarin yeterliligi ve
dogruluguna iligkin Sirket tarafindan kamuya aciklama yapilmak zorunlulugu yoktur.

idari sorumlulugu bulunan kisilerin belirlenmesinde kullanilan esaslar

Sermaye Piyasasi Mevzuati gercevesinde, “idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler’, Sirketin
Yoénetim Kurulu uyelerini, Yonetim Kurulu Uyesi olmadigi halde, Sirketin i¢sel bilgilerine
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dogrudan ya da dolayl olarak duzenli bir sekilde erigsen ve Sirketin gelecekteki gelisimini ve
ticari hedeflerini etkileyen idari kararlari verme yetkisi olan kisiler olarak tanimlanmistir.

idari sorumlulugu bulunan kisiler, yukarida bahsedilen tanim kapsaminda Ydnetim Kurulu
tarafindan belirlenmektedir.

Ozel durumlarin kamuya agiklanmasina kadar gizliliginin saglanmasina yonelik alinan
tedbirler,

icsel bilgi veya siirekli bilgilere sahip olan kisilerin veya s6z konusu kisilerin esleri, cocuklari
ya da ayni evde yasadiklari Kigiler, Sirket tarafindan duzenlenen finansal tablo ve raporlar ile
bagimsiz denetim raporlarinin hazirlandigi hesap doneminin bitimini izleyen ginden so6z
konusu tablo ve raporlarin mevzuata uygun sekilde kamuya duyurulmasina kadar gegen sire
icerisinde, Sirket paylarinda veya bu paylara dayali sermaye piyasasi aracglarinda islem
yapamazlar.

Sirketin bagl ortakliklarinin yoneticileri ile Sirket ile bagh ortakliklarinda pay sahibi olmalari
nedeniyle i¢sel bilgi veya surekli bilgilere sahip olan kigiler de bu yasak kapsamindadir.

idari sorumlulugu bulunan kisilerin belirlenmesinde kullanilan esaslar

Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde, “Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler’, Sirketin
Yoénetim Kurulu uyelerini, Yonetim Kurulu Uyesi olmadigi halde, Sirketin i¢sel bilgilerine
dogrudan ya da dolayl olarak duzenli bir sekilde erisen ve Sirketin gelecekteki gelisimini ve
ticari hedeflerini etkileyen idari kararlari verme yetkisi olan kisiler olarak tanimlanmistir.

idari sorumlulugu bulunan kisiler, yukarida bahsedilen tanim kapsaminda Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenmektedir.

Gelecege yonelik degerlendirmelerin agiklanmasina iligkin esaslar

Gelecege iliskin i¢sel bilgi niteligindeki plan ve tahminleri iceren veya yatirrmcilara ihragginin
gelecekteki faaliyetleri ile finansal durumu ve performansi hakkinda fikir veren
degerlendirmeler sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen esaslar cergevesinde, kamuya
aciklanabilir. Gelecede yonelik degerlendirmeler, makul varsayim ve tahminlere
dayandirilirlar ve ongorulemeyen riskler ve gelismeler dolayisiyla sapma durumunda, daha
once kamuya aciklanan hususlar ile gergeklesmeler arasinda 6nemli odlgtide bir farkhlik
bulunmasi halinde, bu farklihklarin nedenlerine de yer verilmek suretiyle kamuya agiklama
yapilir. Kamuyu bilgilendirme yetkisine haiz olan yoOneticiler tarafindan, beklentilerin
aciklanmasinda Yoénetim Kurulunca Karara baglanmamis sirket faaliyetlerini ve stratejilerini
iceren konularin bulunmamasina dikkat edilir. Sirket Yonetim Kurulu'nca Sirketin gelecege
yonelik degerlendirmeleri agiklamaya Sirketin ticari faaliyetleri, beklentileri ve glincel konular
ile ilgili gerek yil icerisinde dnemli gelismelere paralel olarak gerekse periyodik olarak yapilan
tum yazil ve gorsel basin agiklamalarini yazili ve gorsel medyaya ve veri dagitim kanallarina
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yapmaya sadece Yoénetim Kurulu Uyeleri, Genel Mudiir ve Genel Mudur Yardimcilari yetkili
kilinmistir.

Bu politikanin uygulama esas ve usuliine iliskin tim sorular, Yatirnmci lligkileri Bolimi'ne
yoneltilmelidir.

EK-5

Bagimsizlik Beyani
Kaplamin Ambalaj San. ve Tic. A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas s6zlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige giren Kurumsal Yonetim
Tebligi (11-17.1)'nde belirtilen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirlenen kriterlere gére
“Bagimsiz Uye” olarak gdrev yapmaya aday oldugumu belirtim.
Bu kapsamda;
a) Sirkette, Turkiye Finansal Raporlama Standartlari 10’a gore sirketin yonetim kontroll ya da Tirkiye Muhasebe
Standartlar 28’e gére 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolini elinde
bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrolline sahip
oldudu tizel kigiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde
onemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya
oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olmadigimi ya da énemli
nitelikte ticari iliskide bulunmadigimi,
b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dabhil),
derecelendiriimesi ve danismanhgdi olmak Uzere, yapilan anlagsmalar gergevesinde sirketin énemli élglide hizmet
veya urln satin aldigi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya uriin satin alindidi veya satildigi dénemlerde, ortak (%5
ve uzeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek ydnetici pozisyonunda ¢alismadigimi ve/veya ydnetim kurulu
Uyesi olarak gérev almadigimi,
c) Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam nedeniyle Ustlenecedim gdrevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,
¢) Bagh olduklar mevzuata uygun olmasi sartiyla, Gniversite 6gretim tyeligi harig, halen/iye olarak secildikten
sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanl ¢alismadigimi/calismayacagimi,
d) 31 Aralik 1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na goére Turkiye'de yerlesik oldugumu,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giglu etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,
f) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gdrevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek odlcude sirket islerine ve Yoénetim Kurulu tarafindan gérevlendirildigim sirket adina temsil gérevlerine
zaman ayiracagimi,
g) Sirketin yénetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu Uyeligi yapmadigimi,
g) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolinu elinde bulunduran ortaklarin ydnetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin
Ucten fazlasinda ve toplamda borsada islem gdéren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu tyesi
olarak gérev yapmadigimi beyan ederim.
Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.
Cagdas Karabas
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Bagimsizlik Beyani
Kaplamin Ambalaj San. ve Tic. A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas s6zlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren Kurumsal Yonetim
Tebligi (11-17.1)'nde belirtilen Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yoénetim ilkelerinde belirlenen kriterlere gére
“Bagimsiz Uye” olarak gdérev yapmaya aday oldugumu belirtim.
Bu kapsamda,;
a) Sirkette, Turkiye Finansal Raporlama Standartlari 10’a gore sirketin ydnetim kontroll ya da Turkiye Muhasebe
Standartlari 28’e gére dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolini elinde
bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin ydnetim kontroline sahip
oldugu tizel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde
onemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya
oy haklarinin veya imtiyazl paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olmadigimi ya da 6nemli
nitelikte ticari iliskide bulunmadigimi,
b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danismanli§i olmak lzere, yapilan anlasmalar gergevesinde sirketin énemli élglide hizmet
veya Uriin satin aldidi veya sattidi sirketlerde, hizmet veya Uriin satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak (%5
ve lzeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadigimi ve/veya yonetim kurulu
Uyesi olarak gorev almadigimi,
c) Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam nedeniyle stlenecegim gorevleri geregdi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,
¢) Bagh olduklar mevzuata uygun olmasi sartiyla, tGniversite 6gretim Gyeligi harig, halen/lye olarak segildikten
sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanlh galismadigimi/galismayacagimi,
d) 31 Aralik 1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)na gore Turkiye'de yerlesik oldugumu,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek glgli etik
standartlara, mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,
f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gdrevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlgcude sirket islerine ve Yonetim Kurulu tarafindan géreviendirildigim sirket adina temsil gbrevlerine
zaman ayiracagimi,
g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla ydénetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,
g) Sirketin veya sirketin ydnetim kontrolinu elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontrolliine sahip oldugu sirketlerin
Ucten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Gyesi
olarak gérev yapmadigimi beyan ederim.
Yoénetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.
Erhan Gir
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