“KAPLAMIN AMBALAJ SANAYIi VE TICARET A.S.” ESAS SOZLESME DEGISIKLIK TASLAGIDIR.

ESKi METIN

YENi METIN

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
Madde 4-

Sirketin merkezi izmir ili Kemalpasa ilcesindedir. Adresi
Kemalpasa OSB Mah. izmir —Ankara Asfalti No:75
Kemalpasa — iZMiR’dir. Adres degisikliginde yeni adres,
ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica T.C. Gumrik ve
Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir.
Ayni sicil bolgesinde olmak kaydiyla yalniz adres
degisikligi icin esas sozlesmede degisiklik yapmak
zorunlu degildir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini
suresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih
sebebi sayilir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
Madde 4-

Sirketin merkezi izmir ili Kemalpasa ilgesindedir. Adresi
Kemalpasa OSB Mahallesi izmir—Ankara Asfalti Caddesi
Dis Kapi No:75 i¢ Kapi No:1 Kemalpasa / iZMIR'dir.
Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve
Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve ayrica
T.C. GUmrik ve Ticaret Bakanhg ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bildirilir. Ayni sicil bolgesinde olmak kaydiyla
yalniz adres degisikligi icin esas sdzlesmede degisiklik
yapmak zorunlu degildir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini siresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu
durum fesih sebebi sayilir.

SERMAYENIN ARTIRILIP AZALTILMASI
MADDE 7-

Sirketin sermayesi Tirk Ticaret Kanunu ile Sermaye
Piyasasi Kanunu we—bunra—ek—mevzuat—hitkimleri

Jairesinde, L S5al in 25 inei desi

hikimlerine uygun olarak artirihp azaltilabilir.

SERMAYENIN ARTIRILIP AZALTILMASI
MADDE 7-

Sirketin sermayesi Tirk Ticaret Kanunu ile Sermaye
Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak artirilip
azaltilabilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
Madde 11-

Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri lizum
gosterdikce toplanir. Ancak en az yilda 4 defa
toplanilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulu toplantilari, Gyelerin sahsen katilimi ile
Tirkiye Cumbhuriyeti sinirlari iginde yapilr.

Toplantiya davetler, toplanti tarihinden en az 14 giin
once telefon, faks veya elektronik posta ile yapilir.
Telefonla yapilan davetlerin, elektronik posta ile teyid
edilmesi gerekir.

Yonetim Kurulu kararlarini toplanti yoluyla alabilecegi
gibi Tlrk Ticaret Kanunu’nun 390. maddesi hiikmine
gore de karar alabilir.

Yonetim Kurulu’'nda her Giyenin 1 oy hakki vardir.
Yonetim Kurulu toplanti ve karar nisabi bu—Esas
S&zl pin—25_inci desi_hikmii_sakh_kalmal
kaydile Turk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan

YONETiIM KURULU TOPLANTILARI
Madde 11-

Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri lizum
gosterdikce toplanir. Ancak en az yilda 4 defa
toplanilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulu toplantilari, Gyelerin sahsen katihmi ile
Tirkiye Cumbhuriyeti sinirlari iginde yapilr.

Toplantiya davetler, toplanti tarihinden en az 14 giin
once telefon, faks veya elektronik posta ile yapilir.
Telefonla yapilan davetlerin, elektronik posta ile teyid
edilmesi gerekir.

Yonetim Kurulu kararlarini toplanti yoluyla alabilecegi
gibi Tlrk Ticaret Kanunu’nun 390. maddesi hiikmiine
gore de karar alabilir.

Yonetim Kurulu’nda her tiyenin 1 oy hakki vardir.
Yonetim Kurulu toplanti ve karar nisabi Tirk Ticaret

Kanunu hikimlerine tabidir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan
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onemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tirli
iliskili taraf islemlerinde ve (glinci kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasas! Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yénetim
kurulu kararlari gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri
sayllir.

onemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tirli
iliskili taraf islemlerinde ve (Uglnci kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasas! Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim
kurulu kararlari gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri
sayilir.

YONETIM KURULUNA MUTEALLIK HUKUMLER
MADDE 13-

Kanunda ve bu Ane S6zlesme’de miinhasiran Genel
Kurul’a verilmis yetkiler disinda kalan biitiin isler
hakkinda karar almaya Yénetim Kurulu yetkilidir.

YONETIM KURULUNA MUTEALLIK HUKUMLER
MADDE 13-

Kanunda ve bu Esas Sézlesme’de miinhasiran Genel
Kurul’a verilmis yetkiler disinda kalan bliitiin isler
hakkinda karar almaya Yénetim Kurulu yetkilidir.

GENEL KURUL
Madde 15-

a Gagrinin Sekli: Genel Kurullar, Olagan ve
Olaganusti olarak fiziki katihm ile ve/veya
elektronik ortamda toplanir. Bu—teplantilara
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b. Toplanti Zamani: Olagan Genel Kurul, Sirketin
her faaliyet dénemi sonundan itibaren Ug¢ ay
icerisinde ve senede en az bir defa, Olaganisti
Genel Kurullar ise Sirket islerinin icap ettirdigi
hallerde ve zamanlarda toplanir.

c¢. Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve
Olaganistii Genel Kurul toplantilarinda A veya B
Grubu her pay, sahibine veya onun vekiline 15
(onbes) oy, C Grubu her pay da sahibine veya
onun vekiline 1 (Bir) oy verir. Genel Kurul
toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger
pay sahipleri veya harigcten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sermaye
Piyasasi  Kurulu'nun halka agik anonim
ortakliklarda vekaleten temsil etmeye iliskin
diizenlemelerine uyulur. Fork—TFicaretKanunt

GENEL KURUL
Madde 15-

a. Cagrinin Sekli: Genel Kurullar, Olagan ve

Olaganustli olarak fiziki katihm ile ve/veya
elektronik ortamda toplanir.
Genel kurul toplantiya, sirketin internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla ¢agirihr. Bu ¢agr, ilan ve
toplanti giinleri hari¢ olmak {izere toplanti
tarihinden en az 3 hafta 6nce yapilir

b. Toplanti Zamani: Olagan Genel Kurul, Sirketin
her faaliyet donemi sonundan itibaren lg¢ ay
icerisinde ve senede en az bir defa, Olaganisti
Genel Kurullar ise Sirket islerinin icap ettirdigi
hallerde ve zamanlarda toplanir.

c. Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve
Olaganistii Genel Kurul toplantilarinda A veya B
her pay, sahibine veya onun vekiline 15 (onbes)
oy, C Grubu her pay da sahibine veya onun
vekiline 1 (Bir) oy verir. Genel Kurul
toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger
pay sahipleri veya haricten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sermaye
Piyasasi  Kurulu'nun halka agik anonim
ortakliklarda vekaleten temsil etmeye iliskin
dizenlemelerine uyulur. Tirk Ticaret Kanunu
1527. maddesinin 2. fikra hiikimleri saklidir.
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d. Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Sirket
Genel Kurul toplantilarinda, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 409. maddesinde yazili hususlar ile
gindem miuzakere edilerek gerekli kararlar
alinir. Genel Kurul toplantilari ve toplantilardaki
karar nisabl bu—Esas—Sézlesmelnin—25%nei

Jdesi_hikimleri héuz kalmak_kavdiil

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hikimlerine tabidir.

e. Toplanti Yeri: Genel Kurul'lar Sirketin yonetim
merkezi binasinda veya Yonetim Kurulu’'nca
alinacak karar tizerine uygun goriilen bir yerde
toplanir.

f. Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda
Katilm: Sirketin genel kurul toplantilarina
katilma hakki bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, Turk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik hikimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goéris agiklamalarina, Oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
tim  genel kurul toplantilarinda  esas
sozlesmenin bu hikmi uyarinca, kurulmus olan
sistem  lzerinden hak sahiplerinin  ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik htikimlerinde
belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Genel Kurul toplantisini, genel kurul tarafindan segilen,
pay sahibi sifatini tasimasi sart olmayan bir baskan
yonetir. Baskan tutanak yazmani ile gerek goriirse oy
toplama memurunu belirleyerek baskanligi olusturur.

Sirket yonetim kurulu, genel kurul ¢alismalarinin esas ve
usullerine iliskin kurallari iceren bir i¢ yonerge hazirlar
ve genel kurulun onayindan sonra yiirirliige koyar. ig
yonerge, genel kurulun onay tarihinden itibaren onbes
giin icinde ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir. Ic
yonergede yapilacak degisikliklerde de ayni usul izlenir.

d. Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Sirket
Genel Kurul toplantilarinda, Tark Ticaret
Kanunu’nun 409. maddesinde yazili hususlar ile
gindem miuzakere edilerek gerekli kararlar
alinir. Genel Kurul toplantilari ve toplantilardaki
karar nisabi Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu hikiimlerine tabidir.

e. Toplanti Yeri: Genel Kurul'lar Sirketin yonetim
merkezi binasinda veya Yonetim Kurulu’'nca
alinacak karar tzerine uygun gorilen bir yerde
toplanir.

f. Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda
Katilm: Sirketin genel kurul toplantilarina
katilma hakki bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, Turk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik hikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goéris agiklamalarina, Oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
tim  genel  kurul toplantilarinda  esas
sozlesmenin bu hiikmi uyarinca, kurulmus olan
sistem  Gzerinden hak sahiplerinin  ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Genel Kurul toplantisini, genel kurul tarafindan segilen,
pay sahibi sifatini tasimasi sart olmayan bir baskan
yonetir. Baskan tutanak yazmani ile gerek goriirse oy
toplama memurunu belirleyerek baskanligi olusturur.

Sirket yonetim kurulu, genel kurul calismalarinin esas ve
usullerine iliskin kurallari iceren bir i¢ yonerge hazirlar
ve genel kurulun onayindan sonra yirirliige koyar. ig
yonerge, genel kurulun onay tarihinden itibaren onbes
giin icinde ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir. ig
yonergede yapilacak degisikliklerde de ayni usul izlenir.
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ANA SOZLESME DEGISIKLIGI
Madde 17-

Bu Ana Sozlesme'de degisiklik yapilmasi veya
uygulanmasi Ana-Sézlesme nin-25-—maddesi-hitkiimleri
wyarheca-alnacak Genel Kurul kararina, ilgili Bakanlk ve

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun iznine baghdir.

By ki desisiklikl . laral
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ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI
Madde 17-

Bu Esas Sozlesme’de degisiklik yapilmasi veya
uygulanmasi Genel Kurul kararina, ilgili Bakanlk ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun iznine baghdir.

Esas sozlesmenin degistiriimesine iliskin genel kurul
karari, yonetim kurulu tarafindan, sirket merkezinin ve
subelerin bulundugu yerin ticaret siciline tescil edilir;
ayrica ilana bagh hususlar ilan ettirilir; tescil ve ilan
edilen karar sirket internet sitesine konulur.
Degistirme karan liglincii kisilere karsi tescilden 6nce
hiikiim ifade etmez

KARIN DAGITILMA ZAMANI
Madde 23-

Yilhk karin hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacagi
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili teblig hikimleri
dikkate alinarak Yonetim Kurulunun teklifi lzerine bu
£ Sal in_25_inci desi_hiikenii

oelarak Genel Kurulca kararlastirilir. Bu Esas Sozlesme
hikimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz.
Ancak Sermaye Piyasasi Kanununun ve ilgili mevzuatin
buna dair hikamleri sakhdir

KARIN DAGITILMA ZAMANI
Madde 23-

Yillk karin hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacagi
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili teblig hikimleri
dikkate alinarak Yonetim Kurulunun teklifi Uzerine
Genel Kurulca kararlagtinilir.  Bu Esas Sozlesme
hikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz.
Ancak Sermaye Piyasasi Kanununun ve ilgili mevzuatin
buna dair hikimleri saklidir

ONEMLI KARARLAR
Madde 25

Asagida yazili hususlarda, yerine gére, Sirket Genel
Kurul’'u veya Yénetim Kurulu’nun karar almasi zorunlu
olup, bu hususlarda karar alinabilmesi icin Genel
Kurul’da B Grubu Hissedarlardan en az birinin ve
Yénetim Kurulu’'nda B Grubu pay sahibi tlzel kisi
Yénetim Kurulu (yelerinden en az birinin olumlu oy
vermesi gerekir:

a. Sirketin  6nceden  mutabik  kalinmis  yillik
biit¢esinde 6ngdriilen harcamalarin disinda,  s6z
konusu hesap yili icinde Sirket 6zvarligi toplaminin
%10’unu asan tutarda harcama yapilmasi;

“Sirket Ozvarligi”, Sirketin 6denmis sermayesi, her tiirlii
kanuni ve yedek akgelerin, yeniden degderleme fonlari
ve Sirketin bagimsiz dis denetleme firmasi tarafindan
denetlenmis en son yila ait mali tablolarinda gésterilen
kar ve zarar hesaplarinin, B Grubu pay sahibi tiizel kisi
Yénetim Kurulu liyesinin talebi halinde séz konusu
hesaplarda son bilangco tarihinden itibaren meydana
gelmis menfi degisikliklerin de yansitilmasi suretiyle
bulunacak toplam meblagdir.

Kaldirilmustir.
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b. Sirketin  kayitl ve ¢ikarilmis sermayesinin
artirilmasi veya azaltiimasi ve Sirket hisselerine taalluk
eden haklarinda dedisiklik yapilmasi,

C. Hisselerin, isletmelerin ve  her  tlrli
malvarhiginin; 1995 ve miiteakip hesap yillari siiresince
Sirket Ozvarli§inin %15 (yiizde onbes)’ine; esit veya bu
oranlari  asan bir bedel mukabilinde satiimasi,
tzerlerinde tasarrufta bulunulmasi veya iktisap
edilmesi,

d. Sirketin islerinin yapisinda ve istigal konusunda
6nemli degisiklik yapiimasi,

e. Denetginin segimi ve degistirilmesi,
f. Sirket Esas Sézlesmesi’nin degistirilmesi,
g. Sirket karinin dagitilmasi usuli, daditilacak

miktarin ve dagitim tarihinin tesbit edilmesi,

h. Sirket  Yénetim  Kurulu  Uye  sayisinin
degistirilmesi,
I Sirketin ve DS Smith Sirketler Grubu ’‘ndaki

sirketlerden herhangi birinin istigal konusunda rekabet
eden herhangi bir gercek veya tiizel kisi ile ortakhk veya
konsorsiyum yapilmasi,

J. Sirket ile Sirketin sermayesinin %10’dan
fazlasini temsil eden hisselere sahip olan hissedarlar
veya Yénetim Kurulu lyeleri ve sé6z konusu hissedarlarin
veya bunlarin ve Sirketin yan kuruluslari ve bagli
kuruluslarinin kendi Yénetim Kurulu (yeleri ile her tiirlii
islem yapilmasi veya sézlesme akdedilmesi,

k. Sirket hisselerinin halka arz edilmek suretiyle
Menkul Kiymetler Borsasi’nda satisa ~ sunulmasi,

l Siiresi boyunca Sirket O6zvarhginin %10’unu
asan miktarda mevcut veya ileride dogabilecek bir
taahhlidii iceren finansal kira, adi kira, alim, satim ve
sair benzeri taahhiit ve sézlesmelerin akdedilmesi ve
akdedilmis olanlarinin hiikiimlerinin degistirilmesi,

m. Sirketin mutad ticari teamiiller ¢ergevesi disinda
herhangi bir sézlesme akdetmesi,

n. Sirketin fesih ve tasfiye edilmesi,

o. Sermaye  Piyasasi  Mevzuati  ¢ercevesinde
belirlenen esaslara aykiri olmamak lizere, Sirketin her
tirlii malvarlhidi lzerinde, rehin, ipotek ve sair ayni veya
sahsi takyidat tesis edilmesi, Sirketin  lg¢lincl kisilerin
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edimlerini taahhiit etmesi, garanti vermesi veya kefil

olmasi,
KANUNI HUKUMLER KANUNI HUKUMLER
Madde 26- Madde 25-

isbu Esas Sézlesme’de yazili olmayan hususlar hakkinda
Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkeleri
ve ilgili diger mevzuat uygulanir.

Isbu Esas Sézlesme’de yazili olmayan hususlar hakkinda
Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkeleri
ve ilgili diger mevzuat uygulanir.




