2022 YILINA AIT 11/07/2023 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN BILGILENDIRME NOTU

1. 11/07/2023 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2022 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, giindemdeki maddeleri goriisiip karara baglamak icin 11
Temmuz 2023 tarihinde Saat 14:00°de Four Points by Sheraton Hotel, Cinarli Mah.Ankara Asfalti Cad. No :17/A
35110 Konak/Izmir Kat:10 Cesme Salonu adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri ve diger hak sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina fiziki ortamda veya elektronik
ortamda sahsen veya temsilcileri aracilifiyla katilabileceklerdir. Toplantiya bizzat katilacak gergek kisi pay
sahiplerinin, toplantiya girerken T.C. Niifus Ciizdanlarin1 ibraz etmeleri yeterlidir. Tiizel kisi temsilcilerinin ise ayrica
vekaletname ibraz etmeleri sarttir. Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan
pay sahiplerinin vekaletnamelerini asagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri ve s6z konusu temsilcilerin Sermaye
Piyasas1t Kurulu’nun 11I-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”’nde
Ongoriilen hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis veya ekinde noter huzurunda diizenlenmis imza
beyani bulunan vekaletnameleri, genel kurulda ibraz etmeleri gerekmektedir.

6102 sayili Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415'inci maddesinin 4 {incii fikrasi ve Sermaye Piyasast Kanunu'nun 30.
Maddesi'nin 1'inci fikrasi uyarinca, pay sahiplerinin Genel Kurul Toplantisina katilmak istemeleri durumunda paylarini
bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Ancak kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligskin bilgilerin
Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri sirketimiz tarafindan goriilmeyen pay
sahiplerinin, genel kurul toplantisina istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluglara
miiracaat etmeleri ve en geg genel kurul toplantisinda bir giin 6nce saat 16.00'a kadar kimliklerinin ve hesaplarindaki
paylara iligkin bilgilerin sirketimize bildirilmesini engelleyen "kisitlamanin" kaldirilmasini saglamalar1 gerekmektedir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395
saylli Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iligkin
Yonetmelik ” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
ylkimliliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir. Toplantiya elektronik ortamda katilma, temsilci tayin etme,
oneride bulunma, goriis agiklama ve oy verme islemleri, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) tarafindan saglanan
Elektronik Genel Kurul Sistemi (“EGKS”) iizerinden yapilacaktir. Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Bu nedenle EGKS’de islem yapacak pay
sahiplerinin Oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini
kaydetmelerinin yaninda ayrica giivenli elektronik imzaya da sahip olmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina
kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel
Kurula katilmalart miimkiin degildir.

Sermaye Piyasast Kanunu’nun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylar1 tevdi edecek olan pay sahiplerinin,
“Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik
Temsilcileri Hakkinda Yo6netmelik™ hiikiimleri dogrultusunda, 6rnekleri yonetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan
Paylara iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bildirim Formu” diizenlenmeleri gerekmektedir. Yetkilendirme elektronik
genel kurul sistemi {izerinden de yapilabilir.

2022 faaliyet yilma ait yonetim kurulu faaliyet raporu, bagimsiz denetleme kurulusu raporlari, Sirketimiz ana
sOzlesmesinin son hali, kar dagitim politikamizin da igerisinde bulundugu kurumsal yonetim ilkelerine uyum raporu,
2022 yil1 bilango ve kar/zarar hesaplar1 ve yonetim kurulunun kar dagitim 6nerisi ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-
17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda yayimlanmasi gerekli Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani
toplantidan dnceki ii¢ hafta siiresince Cinarli Mah. Ankara Asfalti Cad. No:15/202, Konak/Izmir adresindeki Sirket
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merkezimizde ve https://mistralgyo.com.tr/ adresindeki Sirket internet sitesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir
bulundurulacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,

MISTRAL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SiRKETI
2. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 3 Ocak 2014 tarihinde yiiriirlige giren II-17.1 sayili “Kurumsal Yo6netim Tebligi”
uyarinca yapilmasi gereken ek aciklamalardan gliindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde
yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

2.1. Ortakhk Yapis1 ve Oy Haklari, Ortaklik Sermayesinde Imtiyazh Pay Bulunuyorsa Her Bir imtiyazh Pay
Grubunu Temsil Eden Pay Sayisi ve Oy Hakki ile imtiyazlarin Niteligi Hakkinda Bilgi

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi tamamen 6denmis 134.219.462,34- TL ’dir. Cikarilmis sermaye her biri 1 TL (Bir Tiirk
Lirasi) itibari degerde 134.219.462,34 adet paya bolinmiistiir.

Her bir payin bir adet oy hakki bulunmaktadir.

Sirketimizin nama ve hamiline yazili olmak {izere 2 (iki) farkl: tiirde hisse senedi bulunmaktadir. Sirketimiz hisse
senetleri A grubu nama yazili 67.109.734,61 adet hisseden ve B grubu hamiline yazili 67.109.727,73 adet hisseden
olusmaktadir.

Sirketimizin ortaklik yapisi ve pay sahiplerimizin oy haklar1 agagidaki tabloda yer almaktadir:

Hissedar Hisse Tutar1 (TL) Sefmaye Oy Hakka  OY Hakks
_ Orani (%) Orani (%)
Onder Turkkani 40.448.785,28 30,14 40.448.785,28 30,14
Haydar 1na(; 33.093.212,25 24,66 33.093.212,25 24,66
Diger * 60.677.464,81 45,2 60.677.464,81 45,2
TOplam 134.219.462,34 100 134.219.462,34 100

(*) Sermayedeki pay1 % 5’ in altinda kalanlar hissedarlar1 gostermektedir.

Sirketimizin 31.12.2022 tarihi itibariyle fiili dolasimdaki pay orani1 % 26,39 olup, halka agik paylar yukaridaki tabloda
“Diger” baslikli kismin i¢inde yer almaktadir.

Sirketimizin Esas S6zlesmesi’nin 15. maddesinin 5. fikras1 uyarinca;

“A grubu paylarin yonetim kurulu iiyelerinin se¢iminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim kurulu tiyelerinin 6
adedi A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan olmak tizere, genel kurul tarafindan segilir.”


https://mistralgyo.com/

2.2. Sirketimiz veya Bagh Ortakliklarimzin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek
Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri:

Ortakligimizin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladigi ortaklik
faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri bulunmamaktadir.

2.3. Genel Kurul Toplant1 Giindeminde Yonetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi Veya
Secimi Varsa; Azil Ve Degistirme Gerekgeleri Hususlar1 Hakkinda Bilgi:

Gilindemde bulunmamaktadir.
2.4. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina fliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2022 yihi faaliyetlerinin gorisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde
konulmasina iliskin Yatirrmer Iligkileri birimine yazili herhangi bir talep iletilmemistir.

3. 11 Temmuz 2023 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acihs ve Genel Kurul Toplanti Baskanhgi’nin olusturulmasi,

“6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri hakkinda Y&netmelik” (“Y&netmelik”) ve Genel Kurul ¢
Yonergesinin 7. maddesinin hiikiimleri ¢ergevesinde Genel Kurul toplantisim1 yonetecek Toplanti Bagkani se¢imi
yapilir. Toplant: Bagkam tarafindan Genel Kurul I¢ Yonergesine uygun olarak bir Oy Toplama Gérevlisi ve Tutanak
Yazmani gorevlendirilir.

2. 2022 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,
TTK Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nceki

iic hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde ve subemizde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda, KAP’ta ve
https://mistralgyo.com.tr/ adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan

kurumsal yonetim uyum raporunun da yer aldig1 2022 Yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin
gorlisline ve onayina sunulacaktir.

3. 2022 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor 6zetinin okunmasi ve miizakeresi,
Genel Kurul toplantisindan 6nceki {i¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde ve subemizde, MKK’nin Elektronik Genel

Kurul portalinda, KAP’ta ve https://mistralgyo.com.tr/ adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan TTK ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu

Ozeti okunarak Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

4. 2022 yil hesap donemine iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-14.1 no.lu Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi’ne gore hazirlanmus finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve Genel
Kurul’un onayina sunulmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ger¢evesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nceki
iic hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda, KAP’ta ve
https://mistralgyo.com.tr/ adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan
finansal raporlarimiz hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin gériisiine ve onayina sunulacaktir.
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5. Yonetim kurulu iiyelerinin 2022 yih faaliyet dénemi icin ayr1 ayri ibra edilmeleri,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde Yonetim Kurulu iiyelerimizin 2022 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan
oOtiirli ayr1 ayr ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

6. Sirketin “Kar Dagitim Politikas1” hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi, Sirket’in Yonetim Kurulu’nun
2022 yih karinin kullanim sekli, dagitilacak kar paylarinin oranlarimin belirlenmesi ve kar dagitim tarihi
konusundaki teklifinin okunmasi, miizakeresi ve Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

TTK ve Yonetmelik hitkiimleri ¢er¢evesinde Sirketin Kar Dagitim Politikas1 hakkinda bilgi verilecektir.

Sirketimiz tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri ¢cergevesinde Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve Sun Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S.
tarafindan denetlenen 01.01.2022 - 31.12.2022 hesap donemine ait finansal tablolarimiza gére 743.784.458 -TL dénem
kart olusmustur. 11-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi ve bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Pay1 Rehberi’nde yer alan Kar
Dagitim Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan kar dagitim onerimize iligskin tablo EK/1°de yer almaktadir. Kar
dagitim onerisi Genel Kurulun bilgisine sunulacaktir. Kar Dagitim dnerimize iligkin tablo Sirketimiz Merkezi’'nde ve
subemizde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve KAP’ta ilan edilmistir.

7. Yonetim kurulu iiyelerinin iicretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin belirlenmesi ve
Yonetim Kurulu iiyelerinin ve iist diizey yoneticilerinin iicretlendirme esaslar1 hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi

TTK veilgili Yonetmelik hiikiimleri ile sirket Esas S6zlesmesi’nde yer alan hiikiimler dikkate alinarak Y 6netim Kurulu
iiyelerine ve Ust Diizey Yoneticiler I¢in Ucret Politikasi’na iliskin bilgi verilecektir. Bu amagla hazirlanan iicret
politikas1 EK/2’ deyer almaktadir.

8. Bagimsiz denetim sirketinin secilmesi,

TTK ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun “Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlar1 Hakkinda Teblig”
hiikiimleri uyarinca, Sirketimizin 2023 yili donemindeki mali tablo ve raporlarinin denetlenmesi i¢in Denetimden
Sorumlu Komitemizin raporu dogrultusunda Yo6netim Kurulumuz tarafindan 6nerilen bagimsiz denetim kurulusunun
se¢imi konusu pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

9. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagh
ortakhiklan ile ¢ikar catismasina neden olabilecek onemli bir islem yapmasi ve/veya ortakhgin veya bagh
ortakhiklarmn isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya baskas1 hesabima yapmasi ya
da aym tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakhiga sorumlulugu smnirsiz ortak sifatiyla girip girmedigi
hususunda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 1.3.6 No.lu uyulmasi zorunlu Kurumsal Y&netim Ilkesi
uyarinca; yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sithri hisimlariin, ortaklik veya bagl ortakliklar:
ile ¢ikar ¢atigsmasina neden olabilecek 6nemli bir igslem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme

konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya baskas1 hesabia yapmasi ya da aym tiir ticari islerle ugrasan
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bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya
iliskin ayrintili bilgi verilmek iizere ayr bir giindem maddesi olarak genel kurul giindemine alimir ve genel kurul
tutanagina islenir.

Kurumsal Yonetim Tebligi’nin yukarida arz edilen kurumsal yonetim ilkesi kapsaminda pay sahiplerine bilgi
verilecektir. Bu madde oya sunulmamakta sadece Genel Kurul’u bilgilendirmek amaci ile giindemde yer almaktadir.

10. Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin ve yetkilerin
verilmesinin miizakeresi ve karar verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerimizin, TTK nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag1” baslhikli 395. maddesinin
birinci fikras1 ve “Rekabet Yasag1” baslikli 396. maddesi ¢ercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un
onay1 ile miimkiindiir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin 2023 yil faaliyet
yili igin verilmesi konusu Genel Kurul’da pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

11. Sirketin bagis ve yardim politikasi ve y1l icinde yapilmis olan bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi
ve 2023 yihnda yapilacak bagislar icin iist simir belirlenmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Tebligi’nin 1.3.10 No.lu Kurumsal Yonetim Ilkesi geregince
2022 yilinda yapilan toplam bagislarla ilgili olarak Genel Kurul’da ortaklarimiza bilgi verilecektir. Ayrica 2023 yilinda
yapilacak bagislar i¢in {ist sinir pay sahipleri tarafindan belirlenecektir.

12. Sirketin 2022 yih icerisinde vermis oldugu Teminat, Rehin ve Ipotekler ve elde edilen gelir ve menfaatler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun diizenlemeleri uyarinca, sirketimizin tigiincii kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin
ve ipotekler ve elde etmis oldugu gelir veya menfaatler Genel Kurul’un bilgisine sunulmak zorundadir. Bu madde oya

sunulmamakta sadece Genel Kurul’u bilgilendirmek amaci ile giindemde yer almaktadir.

13. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda “iliskili Taraflarla” yapilan islemler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Tebligi geregince iliskili Taraflarla yapilan islemler hakkinda Genel
Kurul’da ortaklarimiza bilgi verilecektir.

14. Dilek ve Temenniler



EK/1

MISTRAL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIiM SiRKETiI

2022 Faaliyet Yih Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 134.219.462,34
2. Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 9.302.077,85
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi Imtiyaz Yoktur.
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. | Dénem Kén 743.784.458,00 135.442.972,66
4. | Odenecek Vergiler ( - ) 0,00 0,00
5. | Net Dénem Kar1 (=) 743.784.458,00 135.442.972,66
6. | Gegmis Yillar Zararlar ( -) 0,00 0,00
7. | Birinci Tertip Yasal Yedek ( -) 6.772.148,63 6.772.148,63
8. .
Konsolidasyona Dahil Istirakin(*) Dagitim
Karar1 Alimmams Dagitilabilir Kér Tutar
(-) 0,00 0,00
9. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI
©) 737.012.309,37 128.670.824,03
10. | vy icinde yapilan bagislar ( +) 0,00 0,00
11. | Birinci temettiiniin hesaplanacagi bagislar
eklenmis net dagitilabilir donem kér 737.012.309,37 128.670.824,03
12. | Ortaklara Birinci Temettii
-Nakit 64.335.412,01 64.335.412,01
-Bedelsiz
- Toplam 64.335.412,01 64.335.412,01
13. | imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan
Temettii
14. | Yonetim kurulu iiyelerine, ¢aliganlara vb.'e
temettu
15. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii
16. | Ortaklara Ikinci Temettii
17. | ikinci Tertip Yasal Yedek Akce
18. | Statii Yedekleri
19. | Ozel Yedekler
20. | OLAGANUSTU YEDEK 672.676.897,36 64.335.412,02
21. | Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar
- Gegmis Y1l Kar
- Olagantstii Yedekler
- Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler




EK/2

Ucretlendirme Esaslari
YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERI iCiN UCRET POLITIKASI
)] Yonetim Kurulu Uyeleri

Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyeleri’nin iicretleri, y1llik olagan Genel Kurul’da belirlenir. Ucret belirlenirken, iiyelerin
bagimsiz veya icraci olmalari, aldiklar1 sorumluluk, ¢alisma siiresi, sahip olduklar1 bilgi, beceri, deneyim gibi unsurlar
dikkate alinir.

Yénetim Kurulu Uyeleri’nin iicretlendirme esaslarinin belirlenmesi ve iicretlere iliskin dnerilerin olusturulmasinda,
ayrica, Sirketin uzun vadeli hedefleri ile benzer sirketlerin yonetim kurulu iiyelerinin iicret diizeyleri de gbz dniinde
bulundurulur.

Yonetim Kurulu Uyeleri’nin, gérevleri geregi yaptiklari masraflar sirket tarafindan karsilanir. Yonetim Kurulu
Uyeleri’ne borg verilmez, kredi kullandirilmaz.

1)) Ust Diizey Yoneticiler ve Cahsanlar;

Sirketimizin Ust Diizey Yoneticilerine Yénetim Kurulu tarafindan onaylanan tutarda iicret ddenir. Ust Diizey
Yoneticilere, ayrica, yilsonlarinda, Sirket’in finansal performansi ve yoneticilerin buna katkilar1 dikkate alinarak,
Yonetim Kurulu tarafindan uygun goriilen tutarda prim 6denebilir.

Sirketimiz’de “Ust Diizey Yonetici Ucret Politikas1” belirlenirken; Sirket’in iiretim ve satis faaliyetlerinin boyutu,
faaliyet alaninin yayginhigi, yurtdisi faaliyetleri, calisan sayisi, istirakleri ve bunlarin toplamdaki agirligi, faaliyetlerin
stirdiiriilmesi i¢in sahip olunmasi gereken bilgi seviyesi, bulunulan sektoriin 6zellikleri, rekabet kosullar1 ve benzer
firmalarin ticret diizeyi dikkate alinir.

Ust Diizey Yonetici iicretleri, Sirketin faaliyet cesitliligi ve hacmi cercevesinde gorevin gerektirdigi bilgi, beceri,
deneyim seviyesi, sorumluluk kapsami v.b. yonetim Olgiitleri dikkate alinarak belirlenir. Boylece, Sirket igerisinde
adil, piyasada rekabet¢i bir ticretlendirme sistemi ve uygulamasi kurulmustur.

Ucretin tiim unsurlar1 kisiye 6zel ve gizlidir. Sadece galisanin kendisi, yoneticileri ve Insan Kaynaklar1 Departmani’nin
bilgisindedir. Calisanin gizlilik konusuna azami 6zen gdstermesi ve bu bilgileri diger Sirket Calisanlar1 ve tiglincii
kisilerle paylagmamasi esastir.



EK/3
VEKALETNAME
MISTRAL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIiRKETI

Mistral Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi’nin 11 Temmuz 2023 Saat:14:00°de Four Points by Sheraton
Hotel, Cinarli Mah. Ankara Asfalt1 Cad. No :17/A 35110 Konak/izmir Kat:10 Cesme Salonu adresinde yapilacak
olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte

b

bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak {izere asagida detayli olarak tanitilan 1

vekil tayin ediyorum.

Vekilin (*);
Adi1 Soyadi/Ticaret Unvant:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali boliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkimin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi
1. Agcilis ve Genel Kurul Toplantt Bagkanligi’nin

olusturulmasi

2. 2022 yilma ait Yonetim Kurulu Faaliyet

Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

3. 2022 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz

Denetim Rapor &zetinin okunmasi, miizakeresi,

4. 2022 yili hesap donemine iligkin Sermaye
Piyasast Kurulu'nun II-14.1 no.lu Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin
Esaslar Tebligi’ne gore hazirlanmig finansal

tablolarin okunmasi, miizakeresi ve Genel

Kurul’un onayina sunulmasi,




Yonetim kurulu iiyelerinin 2022 yili faaliyet

donemi i¢in ayr1 ayr1 ibra edilmeleri,

Sirketin “Kar Dagitim Politikas1” hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi, Yo6netim Kurulu’nun
2022 yili karinin kullanim sekli, dagitilacak kar
paylarinin oranlarmin belirlenmesi ve kar
dagitim tarihi konusundaki teklifinin okunmast,
miizakeresi ve Genel Kurul’un onayma

sunulmasi,

Yonetim kurulu iiyelerinin iicretleri ile huzur
hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin
belirlenmesi ve Yonetim kurulu tiyelerinin ve
iist diizey yoneticilerinin ticretlendirme esaslar1

hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Bagimsiz denetim sirketinin secilmesi,

Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoéneticilerin ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarmin, ortaklik veya bagl ortakliklari ile
¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek Gnemli bir
islem yapmast ve/veya ortakligin veya bagl
ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is
tiiriinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina
yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugragan bir
bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla  girip  girmedigi hususunda pay

sahiplerine bilgi verilmesi,

10.

Yonetim Kurulu iyelerine Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca
izin ve yetkilerin verilmesinin miizakeresi ve

karar verilmesi,

11.

Sirketin bagis ve yardim politikasi ve yil i¢inde
yapilmis olan bagislar hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi ve 2023 yilinda yapilacak

bagislar i¢in {ist sinir belirlenmesi,

12.

Sirketin 2022 yili igerisinde vermis oldugu
Teminat, Rehin ve Ipotekler ve elde edilen gelir
ve menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi

verilmesi,




13. Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri
kapsaminda “Iliskili Taraflarla” yapilan islemler

hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

14. Dilek ve temenniler.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralamir. Azhigin ayri bir karar taslagi varsa bu
da vekéleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve o6zellikle azhk haklarinin
kullamilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek dzel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numaras/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadigr:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin dnce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine

iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayltyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI/UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI
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EK/4

TEVDi OLUNAN PAYLARA iLiSKiN TEMSIL BELGESiI ORNEGI

A) TEVDI EDEN

(1) Ad Soyad/Unvan:

(2) Vatandaglik Numarasi/Vergi
Kimlik/MERSIS Numarast:
(3)Adres:

B) TEVDI EDILEN

(4) Ad Soyad/Unvan:

(5) Vergi Kimlik/MERSIS Numarasi:
(6) Adres:

(7) Tevdi Edilen Paylarin Sayisi ve
Toplam tibari Degeri:

Tevdi edilen nezdinde yukarida belirtilen paydan/pay senetlerinden dogan genel kurul toplantilarina katilma ve

tevdi eden tarafindan her genel kurul oncesinde verilecek talimatlar ¢ergevesinde genel kurul giindem maddelerine
iliskin oy kullanma konusunda tevdi edilen yetkilendirilmistir. (Tarih)

Tevdi Eden Tevdi Edilen
Kase/Imza Kase/Imza

Aciklamalar:
1) Payn sahibi yazilacaktir.

2)Pay sahibi Tiirkiye Cumhuriyeti vatandag1 gercek kisi ise TC kimlik numarasi, tiizel kisi ise vergi kimlik

numarasi (Giimriik ve Ticaret Bakanliginin Merkezi Sicil Kayit Sistemi uygulamaya gectiginde MERSIS numaras)
yazilacaktir. Pay sahibi yabanci ise yabanci kimlik numarasi veya vergi kimlik numaralarindan biri yazilacaktir.

3) Adres bilgisi yazilacaktir.

4) Paylarin tevdi edildigi kisinin ad soyadi veya araci kurulusun unvani yazilacaktir.

5) Tevdi edilenin vergi numarasi veya MERSIS numarasi yazilacaktir.

6) Tevdi edilenin adresi yazilacaktir.

7) Tevdi edilen pay sayisi ve toplam itibari degeri yazilacaktir. Ancak, Sermaye Piyasasi Kanununun 10/A

maddesi uyarinca kayden izlenen paylarin tevdi edildigi durumda, bu alana paylarin bulundugu araci kurulustaki hesap
numarasi yazilarak da belirleme yapilabilecektir.
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EKI/5

TALIMAT BIiLDiRiM FORMU ORNEGI

(I) GENEL KURUL

Genel Kurul Toplantist
Yapacak Sirket
Genel Kurul Tarihi

(I1) GUNDEM MADDELERINE ILISKIN TALIMATLAR

Gilindem Kullanilacak Oy | Agiklama (**)

No(*)

1 KABUL O
RED m

2 KABUL m
RED i

3 KABUL m
RED o

4 KABUL O
RED o

5 KABUL m
RED i

6 KABUL m
RED o

7 KABUL O
RED o

8 KABUL m
RED o

9 KABUL m
RED o

10 KABUL O
RED o

11 KABUL O
RED o

12 KABUL m
RED o

13 KABUL O
RED o

14 KABUL O
RED o

(*) Form giindem sayisini igerecek sekilde hazirlanacaktir. Eksik hazirlanmasi veya kullanilacak oya iliskin
verilmis talimatin yazilmamis olmasi halinde Yonetmeligin 46 nc1 maddesinin ikinci fikrasina uygun sekilde hareket
edilir.

(**) Tevdi eden ilgili glindeme iliskin varsa ag¢iklamalarini bu béliime yazabilecektir. Eger “red” oyu kullanma
talimati ile birlikte tutanaga muhalefet serhi de yazdirilmak isteniyorsa, bu husus agiklama kismina yazilacaktir.
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