) BIiRIKiM VARLIK YONETIM A.S.
DENETIMDEN SORUMLU KOMITE GOREV VE GALISMA ESASLARI

1. KURULUS

Sirketimizin - 24.04.2023 tarihli Yoénetim Kurulu toplantisinda, Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemelerinde yer alan hikimler kapsaminda Denetimden Sorumlu Komite kurulmasina karar
verilmigtir.

2. DAYANAK

Bu diizenleme 6361 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 2-17.1 no.lu
Kurumsal Yonetim Tebligi ve Seri X-22 no.lu “Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlari

Hakkinda Teblig’de yer alan hukimler cergevesinde olusturulmustur. 6102 no.lu Tark Ticaret
Kanunu’nun ilgili hiikiimleri saklidir.

3. AMAG

Denetimden Sorumlu Komite’nin (Komite) kurulug amaci, Birikim Varlik Yonetim A.$.’nin (“Sirket” veya
“Birikim Varlik”) muhasebe ve raporlama sistemlerinin ilgili kanun ve dizenlemeler gergevesinde
isleyisinin, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasinin, bagimsiz denetim ve i¢ kontrol sisteminin
isleyisinin ve etkinliginin gdzetimini yapmaktir.

4. YETKi VE KAPSAM

Denetimden Sorumlu Komite, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir. Denetimden
Sorumlu Komite’nin gérev alanlari ve ¢alisma esaslari Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Denetimden
Sorumlu Komite faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gérdigl konularda bagimsiz uzman gérusglerinden
yararlanabilir ve ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli Sirket tarafindan karsilanir.

Sermaye Piyasasi mevzuati gergevesinde kurulan Denetimden Sorumlu Komite, Yonetim Kurulu’na
bagli olarak faaliyetlerini sirdirmektedir. Denetimden Sorumlu Komite, kendi yetki ve sorumlulugu
dahilinde hareket eder ve Yonetim Kurulu'na tavsiyelerde bulunur; ancak nihai karar sorumlulugu her
zaman Yonetim Kurulu’na aittir.

5. KOMITENIN YAPISI VE UYELIK KRITERLERI

1. Denetimden Sorumlu Komite en az iki Uyeden olusur. Komite baskani ve Uyelerinin tamami bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan segilir. Komite Uyelerinden en az birinin denetim/muhasebe ve finans
konusunda 5 yillik tecriibeye sahip olmasi gerekmektedir.

2. icra Bagkani/Genel Midiir, Denetimden Sorumlu Komite’de gérev alamaz.

3. Gorev slresi sona eren Uyelerinin yerine Genel Kurul tarafindan yeni Uyelerin segilmesini takip eden
ilk Yonetim Kurulu toplantisinda, Yonetim Kurulu gérev sirelerine paralel olarak Komite tyelerini belirler.
Komite Uyeligi, Yénetim Kurulu Gyeligi sona erdigi tarihte otomatik olarak ortadan kalkar.

4. Komitenin gorevlerini yerine getirmesi igin gereken her turli kaynak ve destek Yoénetim Kurulu
tarafindan saglanir.

5. Denetimden Sorumlu Komite, gerekli gérdiigu yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve gorislerini
alabilir.

6. Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati hiktumleri saklidir.



6. GOREV VE SORUMLULUKLAR

Denetimden Sorumlu Komite her tirll ic ve bagimsiz denetimin yeterli ve seffaf bir sekilde yapilmasi
igin gerekli tim tedbirlerin alinmasinin gézetiminden sorumlu olup 6zellikle asagida belirtilen hususlarin
gerceklestiriimesinden gorevli ve sorumludur:

1. Sirket'in hizmet alacadi bagdimsiz denetim kurulusunun secimi, bagimsiz denetim kurulusundan
alinacak hizmetlerin kapsamini belirlemek ve genel kurulun onayina sunulmak uzere yénetim kuruluna
bildirmek,

2. Bagimsiz denetim sdzlesmelerini hazirlanmasi ve bagimsiz denetim sirecini basglatiimasi, bagimsiz
denetim kurulugunun etkin calismasinin saglanmasi faaliyetlerinde goézetim goérevini ifa etmek

3. Bagimsiz denetginin bagimsizlik kriterleri karsisindaki durumunu, bagimsizlik beyanini ve bagimsiz
denetim kurulusundan alinabilecek ilave hizmetleri dederlendirmek,

4. Bagimsiz denetim kurulusu tarafindan Komite'ye iletilen bagimsiz denetim kapsaminda ulasilacak
tespitleri, ortakhdin muhasebe politikasi ve uygulamalariyla ilgili énemli hususlari; bagimsiz denetgi
tarafindan daha 6nce Sirket yonetimine iletilen SPK’'nin muhasebe standartlari ile muhasebe ilkeleri
cergevesinde alternatif uygulama ve kamuya agiklama secgeneklerini; bunlarin muhtemel sonuglarini ve
uygulama dnerisini; ortaklik yénetimiyle arasinda gerceklestirilien dnemli yazismalari degerlendirmek,

5. Sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetimi ve ortakligin i¢
kontrol sisteminin igleyisini ve etkinligini Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati ¢ergevesinde gézetmek,

6. Sirketin muhasebe, raporlama ve i¢ kontrol sistemleri ile bagimsiz denetim siregleri ile ilgili olarak
Sirkete ulasan sikayetleri incelemek, sonuca baglamak; Sirket ¢calisanlarinin, muhasebe, raporlama, i¢
kontrol ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi ¢cercevesinde degerlendiriimesi
konularinda uygulanacak yéntem ve kriterleri belirlemek,

7. Kamuya agiklanacak yillik ve ara dénem finansal tablolarin, Sirketin izledigi muhasebe ilkelerine,
gergcede uygunluguna ve dogruluguna iligkin olarak Sirketin sorumlu yoneticileri ve bagimsiz
denetcilerinin gorislerini alarak, kendi degderlendirmeleriyle birlikte Yonetim Kurulu'na yazili olarak
bildirmek,

8. Faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gérdugu konularda maliyeti sirket tarafindan karsilanacak sekilde
bagimsiz uzman gérislerinden yararlanmak,

9. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Tirk Ticaret Kanunu ile Komiteye verilen/verilecek diger
gorevleri yerine getirmektir.

Komite yukaridaki konularda Yonetim Kurulu'na degerlendirmelerini ve tavsiyelerini yazili olarak bildirir.
8. KOMITE TOPLANTILARI VE RAPORLAMA

1. Denetimden Sorumlu Komite; en az Ui¢ ayda bir olmak Uzere yilda en az dort kere toplanir ve toplanti
sonuglari tutanaga baglanarak Yonetim Kurulu’na sunulur.

2. Komite kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastigi tespit ve énerileri Yonetim Kurulu'na
yazili olarak bildirir.

3. Komitenin kararlari Yonetim Kurulu’'na tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar mercii
Yoénetim Kurulu'dur.

4. Komite, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda Ydénetim Kurulu'nun bilgilendirilmis olmasini
saglar.

5. Toplanti ve karar nisabi komite Gye toplam sayisinin salt gogunlugudur.

6. Komite toplantilarinin filen ya da fillen bir araya gelmeksizin elektronik yontemler vasitasiyla
(elektronik ortamda veya konferans gorismesi ile) yapilmasi mumkindir. Fiili toplantilar Sirket
merkezinde veya komite Uyelerinin erisiminin kolay oldugu bagka bir yerde yapilabilir. Fiilen bir araya
gelmeksizin elektronik ydontemler vasitasiyla yapilan toplantilara iliskin tutanaklar Denetimden Sorumlu



Komite Uyeleri tarafindan imzalanir. Ayrica, komite kararlarinin elden dolastirma yoluyla da alinmasi
muUmkdin olup, Uyelerin timu tarafindan ayni veya farkh kagitlarda imzalanan kararlar gecerlidir.

7. Komite toplantilarinda alinan kararlar yazili hale getirilir, Komite Uyeleri tarafindan imzalanir ve
duzenli bir sekilde saklanir.

8. Komitenin gerekli gérdigu kararlar Yénetim Kurulu’na sunulur.

9. YORURLUK

Denetimden Sorumlu Komite’nin isbu gérev ve galisma esaslari 28.04.2023 tarihli Yonetim Kurulu Karari
ile onaylanmistir. Komitenin goérev ve calisma esaslarina iliskin bu dizenleme ve buna iligkin
degisiklikler, Yonetim Kurulu'nun onayiyla yurirlige girer.



