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BOSSA TİCARET VE SANAYİ TÜRK ANONİM ŞİRKETİ 

İZAHNAME 
 

Bu izahname, Sermaye Piyasası Kurulu (Kurul)’unca …..….../….….../……..... tarihinde 

onaylanmıştır. 

 
Ortaklığımızın  çıkarılmış sermayesinin 33.012.768,50 TL’den 62.000.000 TL’ye 

çıkarılması nedeniyle artırılacak 28.987.231,50 TL nominal değerli paylarının halka arzına 

ilişkin izahnamedir.  

 
İzahnamenin onaylanması, izahnamede yer alan bilgilerin doğru olduğunun Kurulca 

tekeffülü anlamına gelmeyeceği gibi, paylara ilişkin bir tavsiye olarak da kabul edilemez. 

Ayrıca halka arz edilecek payların fiyatının belirlenmesinde Kurulun herhangi bir takdir ya 

da onay yetkisi yoktur. 

 
Halka arz edilecek paylara ilişkin yatırım kararları izahnamenin bir bütün olarak 

değerlendirilmesi sonucu verilmelidir. 

 
Bu izahname, ortaklığımızın www.bossa.com.tr ve halka arzda satışa aracılık edecek 

Ak Yatırım Menkul Değerler A.Ş.’nin www.akyatirim.com.tr adresli internet siteleri ile 

Kamuyu Aydınlatma Platformu (KAP)’da (www.kap.org.tr) yayımlanmıştır. Ayrıca başvuru 

yerlerinde incelemeye açık tutulmaktadır. 

 
Sermaye Piyasası Kanunu (SPKn.)’nun 10’uncu maddesi uyarınca, izahnamede ve 

izahnamenin eklerinde yer alan yanlış, yanıltıcı ve eksik bilgilerden kaynaklanan 
zararlardan ihraççı sorumludur. Zararın ihraççıdan tazmin edilememesi veya 
edilemeyeceğinin açıkça belli olması halinde; halka arz edenler, ihraca aracılık eden lider 
yetkili kuruluş, varsa garantör ve ihraççının yönetim kurulu üyeleri kusurlarına ve durumun 
gereklerine göre zararlar kendilerine yükletilebildiği ölçüde sorumludur. Ancak, 
izahnamenin diğer kısımları ile birlikte okunduğu takdirde özetin yanıltıcı, hatalı veya 
tutarsız olması durumu hariç olmak üzere, sadece özete bağlı olarak ilgililere herhangi bir 
hukuki sorumluluk yüklenemez. Bağımsız denetim, derecelendirme ve değerleme 
kuruluşları gibi izahnameyi oluşturan belgelerde yer almak üzere hazırlanan raporları 
hazırlayan kişi ve kurumlar da hazırladıkları raporlarda yer alan yanlış, yanıltıcı ve eksik 
bilgilerden SPKn. hükümleri çerçevesinde sorumludur. 
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GELECEĞE YÖNELİK AÇIKLAMALAR 
 

Bu izahname, “düşünülmektedir”, “planlanmaktadır”, “hedeflenmektedir”, “tahmin 
edilmektedir”, “beklenmektedir” gibi kelimelerle ifade edilen geleceğe yönelik açıklamalar 
içermektedir. Bu tür açıklamalar belirsizlik ve risk içermekte olup, sadece izahnamenin yayım 
tarihindeki öngörüleri ve beklentileri göstermektedir. Birçok faktör, ihraççının geleceğe 
yönelik açıklamalarının öngörülenden çok daha farklı sonuçlanmasına yol açabilecektir. 
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KISALTMA VE TANIMLAR 
 

 

A.Ş. : Anonim Şirket 

BIST/BİAŞ : Borsa İstanbul A.Ş. 

EUR,EURO,Avro : Avrupa Birliği Para Birimi 

KAP : Kamuyu Aydınlatma Platformu 

MKK : Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. 

MKS : Merkezi Kaydi Sistem 

SPK : Sermaye Piyasası Kurulu 

SPKn. : Sermaye Piyasası Kanunu 

Şirket/İhraççı : Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri T.A.Ş. 

Hakim Ortak                 : İsrafil Uçurum – Yusuf Uçurum 

Güney SMMM : Güney Bağımsız Denetim ve SMMM A.Ş. 

TL : Türk Lirası 

TTKn. : Türk Ticaret Kanunu 

TMS : Türkiye Muhasebe Standartları 

UMS : Uluslararası Muhasebe Standartları 

USD, Amerikan Doları : Amerika Birleşik Devletleri Para Birimi 

VUK : Vergi Usul Kanunu 

Vb.  : Ve benzeri 

Md.                                                          : Madde 
GVK                                                         : Gelir Vergisi Kanunu 
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I. BORSA GÖRÜŞÜ: 
 

Yoktur. 
 

II. DİĞER KURUMLARDAN ALINAN GÖRÜŞ VE ONAYLAR: 
 

Yoktur. 
 
 

1. İZAHNAMENİN SORUMLULUĞUNU YÜKLENEN KİŞİLER 
 

Bu izahname ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip olduğumuz tüm bilgiler çerçevesinde, 
gerçeğe uygun olduğunu ve izahnamede bu bilgilerin anlamını değiştirecek nitelikte bir 
eksiklik bulunmaması için her türlü makul özenin gösterilmiş olduğunu beyan ederiz.  
 

 

İhraççı 

BOSSA TİCARET VE SANAYİ İŞLETMELERİ T.A.Ş. 
Sorumlu Olduğu Kısım: 

İsrafil UÇURUM 

Yönetim Kurulu Başkanı 

 
İZAHNAMENİN TAMAMI 

 

Tarih: 30.11.2018 

 

 
 
 

Halka Arza Aracılık Eden Yetkili Kuruluş  

AK YATIRIM MENKUL DEĞERLER A.Ş. 
Sorumlu Olduğu Kısım: 

 

Onur DİRİM 

Müdür 

 

Uğur KAYRAN 

Yönetici 
İZAHNAMENİN TAMAMI 

Tarih: 30.11.2018 
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İzahnamenin bir parçası olan bu raporda yer alan bilgilerin, sahip olduğumuz tüm bilgiler 
çerçevesinde, gerçeğe uygun olduğunu ve bu bilgilerin anlamını değiştirecek nitelikte bir 
eksiklik bulunmaması için her türlü makul özenin gösterilmiş olduğunu beyan ederiz. 
 
İmzalı sorumluluk beyanları izahname ekinde yer almaktadır. 
 
 
 

İLGİLİ DENETİM RAPORLARINI HAZIRLAYAN 
KURULUŞ 

 

Sorumlu Olduğu Kısım: 

 

GÜNEY BAĞIMSIZ DENETİM VE SERBEST 

MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLİK A.Ş. 

Necati Tolga KIRELLİ, SMMM 

Sorumlu Denetçi 2016-2017-30.06.2018 

 

 

 

İLGİLİ RAPOR 
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2. ÖZET 
 

Bu bölüm izahnamenin özeti olup, sermaye piyasası araçlarına ilişkin yatırım kararları 
izahnamenin bütün olarak değerlendirilmesi sonucu verilmelidir. 
 

A—GİRİŞ VE UYARILAR 

 Başlık Açıklama Yükümlülüğü 

A.1 Giriş ve uyarılar  Bu özet izahnameye giriş olarak okunmalıdır.  

 Sermaye piyasası araçlarına ilişkin yatırım kararları 
izahnamenin bir bütün olarak değerlendirilmesi sonucu 
verilmelidir. 

 İzahnamede yer alan bilgilere ilişkin iddiaların mahkemeye 
taşınması durumunda, davacı yatırımcı, halka arzın 
gerçekleştiği ülkenin yasal düzenlemeleri çerçevesinde, 
izahnamenin çevirisine ilişkin maliyetlere yasal süreçler 
başlatılmadan önce katlanmak zorunda kalabilir. 

 Özete bağlı olarak (çevirisi dahil olmak üzere) ilgililerin 
hukuki sorumluluğuna ancak özetin izahnamenin diğer 
kısımları ile birlikte okunduğu takdirde yanıltıcı, hatalı veya 
tutarsız olması veya yatırımcıların yatırım kararını 
vermesine yardımcı olacak önemli bilgileri sağlamaması 
durumunda gidilir. 

A.2 İzahnamenin sonraki 
kullanımına ilişkin 
bilgi 

Yoktur. 

 

B—İHRAÇÇI 

B.1 İhraççının ticaret 
unvanı ve işletme adı 

Şirketin ticari unvanı “Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri Türk 
Anonim Şirketi” olup, ticaret siciline tescil edilen herhangi bir 
işletme ad yoktur. 

B.2 İhraççının hukuki 
statüsü, tabi olduğu 
mevzuat, kurulduğu 
ülke ve adresi  

 

Hukuki Statüsü : Anonim Şirket 

Tabi Olduğu 
Mevzuat  

: T.C. Kanunları (TTKn., SPK, VUK 
vb.) 

Kurulduğu Ülke : Türkiye 

Adresi  : Acıdere OSB Mah. Celal Bayar 
Bulvarı No:3 Sarıçam / ADANA 

İnternet Adresi : http://www.bossa.com.tr 

Telefon ve Faks No : 322-3552000 / 322-3467554 
 

B.3 Ana ürün/hizmet 
kategorilerini de 
içerecek şekilde 
ihraççının mevcut 
faaliyetlerinin ve 
faaliyetlerine etki 
eden önemli 
faktörlerin tanımı ile 
faaliyet gösterilen 
sektörler/pazarlar 
hakkında bilgi   

Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri Türk Anonim Şirketi, tekstil 
ürünleri üretip satmak amacıyla 1951 yılında Adana ilinde 
kurulmuştur. Şirket’in ana gelir kalemlerini yurt içi ve yurt dışı 
pazarlara gerçekleştirilen kumaş satışları oluşturmaktadır. 
Şirket’in önemli gider kalemleri hammadde, işçilik ve enerjidir. 
 
Şirket tekstil sektöründe faaliyet göstermektedir. Satış gelirlerini 
denim ve spor giyim kumaş oluşturmakta olup, ağırlıklı olarak 
yurt dışı pazarlara yönelik çalışılmaktadır. 
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B.4 İhraççıyı ve faaliyet 
gösterdiği sektörü 
etkileyen önemli en 
son eğilimler 
hakkında bilgi 

İhracat, istihdam ve yatırım açılarından 
değerlendirildiğinde tekstil sektörü Türkiye ekonomisi için 
büyük önem arz etmektedir. Bossa, tekstil sektöründe 
faaliyet göstermekte olup bugünkü kapasitesi ile 
Türkiye’nin en büyük entegre tekstil kuruluşlarından 
biridir. 
 
Döviz kurlarındaki artış, dövizli satışların ağırlıkta olması 
sebebiyle satış hasılatı üzerinde olumlu etki gösterirken, 
pamuk ve boya kimyevi gibi ithal girdi kalemlerinin 
maliyetleri de artmaktadır. Ayrıca tekstil sektöründeki 
değişken maliyetlerin önemli bir kısmını oluşturan 
doğalgaz ve elektrik maliyetlerindeki olası değişiklikler de 
ürün maliyetlerini etkilemektedir. 
 
Döviz kurlarındaki artışlar aynı zamanda ithal makine 
teçhizat yatırımlarını da doğrudan etkilemektedir. Küresel 
ticaret savaşları ve bağlantılı siyasi/ekonomik krizler 
piyasaları etkilemekte ve talep daralmaları meydana 
gelmektedir. 
 
Faiz oranlarında yaşanan artışlar şirketin finansal 
durumunu doğrudan etkilemektedir. Ayrıca, enflasyon 
oranlarında meydana gelen değişiklikler işçilik başta olmak 
üzere tüm gider kalemlerini etkilemektedir. Maliyetlerde 
meydana gelen bu artışların, aynı hızla satış fiyatlarına 
yansıtılamaması karlılığı etkilemektedir. 
   

B.5 İhraççının dahil 
olduğu grup ve grup 
içindeki yeri  

Şirketimizin hakim ortakları olan İsrafil Uçurum ve Yusuf 
Uçurum’un sahip olduğu şirketlerle ilgili bilgiler aşağıdadır: 
 
Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. Adana Hacı Sabancı 
Organize Sanayi Bölgesinde faaliyet göstermekte olup 
kumaş üretimi gerçekleştirmektedir. İlgili şirkette İsrafil 
Uçurum ve Yusuf Uçurum’un ortaklığı bulunmaktadır. 
 
Arifoğlu Dokuma Tekstil San. Tic. A.Ş. Adana Hacı Sabancı 
Organize Sanayi Bölgesinde faaliyet göstermekte olup iplik 
üretimi gerçekleştirmektedir. İlgili şirkette İsrafil Uçurum 
ve Yusuf Uçurum’un ortaklığı bulunmaktadır. 
 
İsrafil Uçurum; Bossa’nın %64,47’sine, Oğuz Tekstil 
A.Ş.’nin %41’ine, Arifoğlu Dokuma A.Ş.’nin %42’sine 
sahiptir.  Yusuf Uçurum; Bossa’nın %21,49’una, Oğuz 
Tekstil A.Ş.’nin %14’üne, Arifoğlu Dokuma A.Ş.’nin 
%15’ine sahiptir. 
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B.6 Sermayedeki veya 
toplam oy hakkı 
içindeki payları 
doğrudan veya dolaylı 
olarak %5 ve fazlası 
olan kişilerin 
isimleri/unvanları ile 
her birinin pay 
sahipliği hakkında 
bilgi  
 
İhraççının hakim 
ortaklarının farklı oy 
haklarına sahip olup 
olmadıkları hakkında 
bilgi 
 
Varsa doğrudan veya 
dolaylı olarak 
ihraççının yönetim 
hakimiyetine sahip 
olanların ya da 
ihraççıyı kontrol 
edenlerin 
isimleri/unvanları ile 
bu kontrolün kaynağı 
hakkında bilgi  
 
 

Ortaklığımızın yönetim kontrolü İsrafil Uçurum ve Yusuf 
Uçurum’a ait olup, söz konusu kontrol, hisselerin çoğunluğuna 
sahip olma suretiyle sağlanmaktadır. 
 
Ortaklığımızın 33.012.768,50 TL tutarındaki mevcut 
sermayesindeki ve toplam oy hakkı içindeki doğrudan %5 ve 
daha fazla payı olan nihai ortakların pay oranı ve tutarı İsrafil 
Uçurum isimli ortak için %64,47 ve 21.283.744,08 TL, Yusuf 
Uçurum isimli ortak için ise %21,49 ve 7.094.581,40 TL’dir. 
Bundan başka, Ortaklığımızın 33.012.768,50 TL tutarındaki 
mevcut sermayesindeki ve toplam oy hakkı içindeki doğrudan  
%5 ve daha fazla olan kişi veya kurum bulunmamaktadır. 
 
İhraççının hakim ortakları farklı oy haklarına sahip değildirler. 
 
Ortaklığımızın 33.012.768,50 TL tutarındaki mevcut 
sermayesindeki ve toplam oy hakkı içindeki ortakların pay oranı 
ve tutarı aşağıdaki tabloda verilmiştir: 
 

Ortağın Adı –  
Soyadı 

Sermayedeki 
Payı 

Sermayedeki 
Payı(%) 

İsrafil UÇURUM 21.283.744,08 64,47 

Yusuf UÇURUM 7.094.581,40 21,49 

Diğer 4.634.443,02 14,04 

Toplam 33.012.768,50 100,00 

 
Ortaklığımızın mevcut sermayesini temsil eden paylarda grup ve 
imtiyaz bulunmamaktadır. 
 

B.7 Seçilmiş finansal 
bilgiler ile ihraççının 
finansal durumunda 
ve faaliyet 
sonuçlarında 
meydana gelen 
önemli değişiklikler 
 

Şirketin 30.06.2018, 31.12.2017 ve 31.12.2016 dönemlerine 
ilişkin KAP’ta ve internet sitesinde yayınlanan finansal durum 
tablolarından seçilen önemli finansal kalemler aşağıda yer 
almaktadır. 
 

Finansal Durum 
Tablosu 

30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016 

Dönen Varlıklar 280.318.458 213.513.392 205.968.124 

Duran Varlıklar 372.959.225 325.436.887 268.402.469 

Kısa Vadeli 
Yükümlülükler 

289.568.672 213.953.447 254.153.300 

Uzun Vadeli 
Yükümlülükler 

306.171.642 263.690.182 168.923.892 

Özsermaye 57.537.369 61.306.650 51.293.581 

 
Dönen Varlıklar:  
Şirket’in dönen varlıkları; 2017 yılına göre 30.06.2018 
döneminde %31 artış göstermiştir. 2017 yılında ise 2016 yılına 
göre %4 artış göstermiştir.  Dönen Varlıklar kalemindeki 
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artışların sebebi; ticari alacaklardaki ve stoklardaki artışlardır. 
 
Duran Varlıklar:  
Şirketin duran varlıkları; 2017 yılına göre 30.06.2018 döneminde 
%15 artış göstermiştir. 2017 yılında ise 2016 yılına göre %6 artış 
göstermiştir. Duran Varlıklar kalemindeki artışların sebebi; 
yapılan yatırımlardır. 
  
Kısa Vadeli Yükümlülükler: 
Şirketin kısa vadeli yükümlülükleri; 2017 yılına göre 30.06.2018 
döneminde %35 artış göstermiştir. 2017 yılında ise 2016 yılına 
göre %16 azalış göstermiştir. Kısa Vadeli Yükümlülükler 
kalemindeki artışın sebebi; işletme sermayesi ihtiyacı ve yapılan 
yatırımlardır. Azalışın sebebi ise; yıl içinde tahvil itfa edilmesidir. 
 
Uzun Vadeli Yükümlülükler: 
Şirketin uzun vadeli yükümlülükleri; 2017 yılına göre 30.06.2018 
döneminde %16 artış göstermiştir. 2017 yılında ise 2016 yılına 
göre %56 artış göstermiştir. Uzun Vadeli Yükümlülükler 
kalemindeki artışların sebebi; yatırımlar için kullanılan uzun 
vadeli banka kredileri ve kısa vadeli kredilerin uzun vadeli 
kredilerle yenilenmesidir. 
 
Özsermaye: 
Şirketin özsermayesi; 2017 yılına göre 30.06.2018 döneminde 
%6 azalış göstermiştir. 2017 yılında ise 2016 yılına göre %20 
artış göstermiştir. Gayrimenkul değerleme, net dönem karı ve 
geri alınmış paylar kalemleri değişimlerde önemli etki 
göstermiştir. 
 

Gelir Tablosu 30.06.2018 30.06.2017 Değişim 

Hasılat 236.588.516 173.573.438 %36 

Brüt Kar 86.486.354 41.470.612 %109 

Esas Faaliyet Karı 67.942.318 13.491.735 %404 

Net Dönem Karı 4.437.322 (8.820.727) %150 

 
Satışlar: 
30.06.2018 döneminde, 30.06.2017 dönemine göre satışlar 
miktarsal olarak %9 artmıştır. Satışların önemli bir bölüm döviz 
bazlı olduğundan, ilgili dönemde gerçekleşen kur artışının da 
etkisiyle, cirodaki artış %36 seviyesinde gerçekleşmiştir. 
 
Brüt Kar: 
Üretim giderlerinde gerçekleştirilen iyileştirme çalışmaları ve 
maliyet unsurları içerisinde TL bazlı kalemlerin kur artışından 
etkilenmemesi nedeniyle, maliyetlerdeki artış %14 seviyesinde 
kalmıştır. Sonuç olarak, 30.06.2018 döneminde, 30.06.2017 
dönemine göre Brüt Kar %109 artış göstermiştir. 
 
Esas Faaliyet Karı: 
Yukarıda bahsi geçen brüt kar gelişiminin yanı sıra Genel 
yönetim giderlerinde gerçekleştirilen iyileştirme çalışmalarının 
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da etkisiyle esas faaliyet karında önemli bir artış 
gözlemlenmiştir. Sonuç olarak, 30.06.2018 döneminde, 
30.06.2017 dönemine göre Esas Faaliyet Karı %404 artış 
göstermiştir. 
 
Net Dönem Karı: 
30.06.2018 döneminde 4,4 milyon TL net dönem karı, 
30.06.2017 döneminde ise 8,8 milyon TL net dönem zararı 
oluşmuştur. 
 
Genel olarak bakıldığında kur artışının, üretim ve genel yönetim 
giderlerindeki iyileştirme çalışmalarının ve kur artışından 
kaynaklanan finansman giderlerinin gelir tabloları üzerinde 
önemli etkileri olmuştur.  
 
Şirket’in ayrıntılı finansal tabloları ve bunlara ilişkin bağımsız 
denetim raporları www.bossa.com.tr ve www.kap.org.tr 
internet sitelerinde yer almaktadır. 
 

B.8 Seçilmiş önemli 
proforma finansal 
bilgiler 

Yoktur. 
 

B.9 Kar tahmini ve 
beklentileri 

Yoktur. 
 

B.10 İzahnamede yer alan 
finansal tablolara 
ilişkin denetim 
raporlarındaki olumlu 
görüş dışındaki 
hususların içeriği  

İzahnamede yer alan diğer finansal tablolara ilişkin 
denetim/sınırlı inceleme raporlarında olumlu görüş dışında bir 
husus yoktur. 

B.11 İhraççının işletme 
sermayesinin mevcut 
yükümlülüklerini 
karşılayamaması  

Şirket net işletme sermayesini (Dönen Varlıklar-Kısa Vadeli 
Yükümlülükler)aşağıdaki tabloda hesaplamıştır. 
 

Açıklama/ 
Dönem 

30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016 

Dönen 
Varlıklar 

280.318.458 213.513.392 205.968.124 

Kısa Vadeli 
Yükümlükler 

289.568.672 213.953.447 254.153.300 

Net İşletme 
Sermayesi 

(9.250.214) (440.055) (48.185.176) 

 
Yukarıdaki tabloda görüldüğü üzere, 30.06.2018 tarihi itibariyle 
net işletme sermayesi (9.250.214) TL olup, 31.12.2016 tarihine 
kıyasla daha iyi bir düzeye ulaşmıştır. 
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C—SERMAYE PİYASASI ARACI 

C.1 İhraç edilecek ve/veya 
borsada işlem görecek 
sermaye piyasası 
aracının menkul kıymet 
tanımlama numarası 
(ISIN) dahil tür ve 
gruplarına ilişkin bilgi 
 

Ortaklığımızın 33.012.768,50 TL tutarındaki mevcut sermayesi 
28.987.231,50 TL tutarında bedelli olarak artırılmak suretiyle 
toplam 62.000.000 TL’ye artırılacaktır. Nakit karşılığı artırılan 
28.987.231,50 TL tutarındaki sermayeyi temsil eden paylar halka 
arz edilecektir 
Ana ortaklarımız İsrafil Uçurum ve Yusuf Uçurum’un şirketimize 
21 Eylül 2018 tarihinde transfer ettikleri 25.000.000 TL tutar 
bedelli sermaye artırımında kullanılacaktır. 
 
Bu sermaye artırımında yeni pay alma hakları kısıtlanmamış 
olup, tüm ortaklarımızın %87,80612 oranında yeni pay alma 
hakkı bulunmaktadır. Payların ISIN Kodu: TRABOSSA91B5‘tir.  
 
İhraç edilecek yeni paylarda grup ve imtiyaz bulunmamaktadır. 
Yeni pay alma haklarının kullanımından sonra kalan paylar 
Borsa’da satılacaktır. 
 

Pay 
Grubu 

Nama/ 

İmti-
yazlar 

Pay 
Sayısı 

Bir Payın Toplam 
 

Sermayeye 
Oranı  

Hamiline Nominal (TL) (%) 

Olduğu Değeri      

  (TL)     

        

- Hamiline Yok 2.898.723.150 0,01 28.987.231,50 87,80612 
 

C.2 Sermaye piyasası 
aracının ihraç edileceği 
para birimi 

Paylar Türk Lirası cinsinden satışa sunulacaktır. 
 

C.3 İhraç edilmiş ve 
bedelleri tamamen 
ödenmiş pay sayısı ile 
varsa bedeli tam 
ödenmemiş pay sayısı 
 
Her bir payın nominal 
değeri 

Ortaklığımızın mevcut çıkarılmış sermayesi 33.012.768,50 TL 
olup, beher payının nominal değeri 0,01 TL’dir. 
 
Ödenmemiş pay sayısı yoktur. 
 
Şirketin çıkarılmış sermayesi 33.012.768,50 TL olup, 
muvazaadan ari şekilde tamamı ödenmiştir. Bu sermaye miktarı 
her biri 1 kuruş itibari değerde hamiline yazılı 3.301.276.850 
adet hisseye bölünmüştür.  

C.4 Sermaye piyasası 
aracının sağladığı haklar 
hakkında bilgi 
 

- Kârdan Pay Alma Hakkı (SPKn.md.19-TTKn. md.507) 
- Yeni Pay Alma Hakkı (TTKn. md. 461, kayıtlı sermaye 

sistemindeki ortaklıklar için SPKn.md.18) 
- Bedelsiz Pay Alma Hakkı (SPKn.md.19-TTKn. md.462) 
- Ortaklıktan Ayrılma Hakkı (SPKn.md.24) 
- Satma Hakkı (SPKn.md.27) 
- Tasfiyeden Pay Alma Hakkı (TTKn.md.507) 
- Genel Kurula Davet ve Katılma Hakkı (SPKn.md. 29,30, 

TTKn. md. 414, 415, 419, 425, 1527) 
- Oy Hakkı (SPKn.md.30, TTKn.md.432,433,434,435,436) 
- İptal Davası Açma Hakkı (TTKn. md. 445-451, SPKn. md. 

18/6, 20/2) 
- Azınlık Hakları (TTKn. md.411, 412,420,439) 
- Özel Denetim İsteme Hakkı (TTKn. md.438,439) 
- Bilgi Alma ve İnceleme Hakkı (SPKn. md. 14, TTKn. md. 437) 
- İtfa/Geri Satma Hakkı (İzahname ve İhraç Belgesi Tebliği 
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Seri-No:II.5.1) 
- Dönüştürme Hakkı (İzahname ve İhraç Belgesi Tebliği Seri-

No:II.5.1) 

C.5 Sermaye piyasası 
aracının devir ve 
tedavülünü kısıtlayıcı 
hususlar hakkında bilgi 

Mevcut payların üzerinde, Türkiye İş Bankası A.Ş. lehine rehin 
bulunmakta olup, sermaye artışı sebebiyle oluşacak payların 
devir ve tedavülünü kısıtlayıcı veya pay sahibinin haklarını 
kullanmasına engel olacak hususlar bulunmamaktadır. 

C.6 Halka arz edilen 
sermaye piyasası 
araçlarının borsada 
işlem görmesi için 
başvuru yapılıp 
yapılmadığı veya yapılıp 
yapılmayacağı hususu 
ile işlem görülecek 
pazara ilişkin bilgi 

Şirketimizin mevcut payları 21.08.1995 tarihinden beri Borsa 
İstanbul A.Ş.‘ye kote edilmiş olup, “BOSSA” kodu ile Borsa 
İstanbul Ana Pazar’ da işlem görmektedir.  
 
Kotasyon Yönergesinin 41. maddesine göre, Şirketimizin bedelli 
sermaye artırımı nedeniyle ihraç edeceği paylar, sermaye 
artırımı sonucu oluşan yeni sermayenin ticaret Siciline tescil 
edildiğinin Borsa İstanbul’a bildirilmesini takiben başka bir işlem 
ve karar tesis edilmesine gerek kalmaksızın Borsa kotuna alınır 
ve işlem görmeye başlar. 

C.7 Kar dağıtım politikası 
hakkında bilgi 

Şirketimizin kar dağıtım politikası 10.09.2014 tarihinde yapılan 
Olağan Genel Kurul toplantısında Genel Kurul’un onayına 
sunulmuş ve kabul edilmiştir. 
 
Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri T.A.Ş. Kar Dağıtım Politikası, 
Türk Ticaret Kanunu Hükümleri, Sermaye Piyasası Mevzuatı ve 
diğer ilgili mevzuat ile Esas Sözleşmemizin kar dağıtımı ile ilgili 
maddesi çerçevesinde; Bossa’nın orta ve uzun vadeli stratejileri 
ile yatırım ve finansal planları doğrultusunda, ülke ekonomisinin 
ve sektörün durumu da göz önünde bulundurulmak ve pay 
sahiplerinin beklentileri ve Bossa’nın ihtiyaçları arasındaki denge 
gözetilmek suretiyle belirlenmiştir. 
 
Genel Kurul’da alınan karar doğrultusunda dağıtılacak kar payı 
miktarının belirlenmesi esası benimsenmiş olmakla beraber; kar 
dağıtımında pay sahiplerine dağıtılabilir karın asgari %20’si 
oranında nakit kar payı dağıtılması prensip olarak 
benimsenmiştir.  
 
Kar payları, mevcut payların tamamına, bunların ihraç ve iktisap 
tarihlerine bakılmaksızın eşit olarak, en kısa sürede dağıtılması 
kabul edilmekle birlikte, belirlenmiş yasal süreler içerisinde 
Genel Kurul onayını takiben Genel Kurul’un tespit ettiği tarihte 
pay sahiplerine dağıtılacaktır. Esas Sözleşmemizin ilgili 33. 
maddesine istinaden Genel Kurul tarafından yetki verilmesi 
halinde Yönetim Kurulu Kararı ile ortaklara temettü avansı 
dağıtılması da imkan dahilindedir. 
 
Genel Kurul, net karın bir kısmını veya tamamını olağanüstü 
yedek akçeye nakledebilir. Bossa Yönetim Kurulu’nun, Genel 
Kurul’a karın dağıtılmamasını teklif etmesi halinde, bu durumun 
nedenleri ile dağıtılmayan karın kullanım şekline ilişkin olarak 
Genel Kurul Toplantısı’nda pay sahiplerine bilgi verilir. Aynı 
şekilde bu bilgilere, faaliyet raporu ve internet sitesinde de yer 
verilerek kamuoyu ile paylaşılır.  
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Kar dağıtım politikası Genel Kurul Toplantısı’nda pay sahiplerinin 
onayına sunulur. Bu politika, ulusal ve küresel ekonomik 
şartlarda herhangi bir olumsuzluk olması, gündemdeki projelerin 
ve fonların durumuna göre Yönetim Kurulu tarafından her yıl 
gözden geçirilmektedir. Bu politikada yapılan değişiklikler de, 
değişiklikten sonraki ilk genel kurul toplantısında pay 
sahiplerinin onayına sunulur ve internet sitesinde kamuoyuna 
açıklanır. 

 
D—RİSKLER 

D.1 İhraççıya, faaliyetlerine 
ve içinde bulunduğu 
sektöre ilişkin önemli 
risk faktörleri hakkında 
bilgi 

Şirket, yurt içi ve yurt dışı piyasalara kumaş üretimi yapmaktadır. 
Bu sektörde yaşanacak talep daralmaları şirketin en temel 
riskidir.  Genel olarak değerlendirildiğinde; döviz kurlarıyla ilgili 
riskler, tekstil sektöründe meydana gelebilecek riskler, yurtiçi 
kaynaklı muhtemel siyasi/ekonomik riskler, Avrupa ülkeleri 
kaynaklı muhtemel siyasi/ekonomik riskler ve hammadde 
fiyatlarında oluşabilecek riskler Şirketin kârlılığını önemli ölçüde 
olumsuz yönde etkileyebilir.  
 
Kredi Riski: Kredi riski, nakit ve nakit benzeri değerlerden, 
bankalarda tutulan mevduatlardan ve tahsil edilmemiş 
alacakları kapsayan kredi riskine maruz kalan müşterilerden 
oluşmaktadır.  Şirket yönetimi tahsil edilmemiş alacakları için, 
her anlaşmada bulunan karşı taraf için ortalama riski kısıtlayarak 
ve gerektiği takdirde teminat alarak karşılamaktadır. 
 
Faiz Riski: Şirket, faiz oranlarındaki değişmelerin faiz getiren 
varlık ve yükümlülükler üzerindeki etkisinden dolayı faiz oranı 
riskine maruz kalmaktadır. Şirketin gelirleri ve faaliyetlerden 
kaynaklanan nakit akımları büyük oranda piyasa faiz 
oranlarındaki değişikliklerden bağımsızdır. Şirket’in faiz oranı 
riski sabit oranlı kısa vadeli krediler kullanarak borçlanmadan 
kaynaklanmaktadır. Şirket söz konusu faiz oranı riskini en aza 
indirmek için en uygun koşullardaki oranlardan borçlanmayı 
sağlamaya yönelik çalışmalar yürütmektedir. 
 
Likidite Riski: İhtiyatlı likidite riski yönetimi, yeterli miktarda 
nakit ve menkul kıymet sağlamak, yeterli kredi imkanları yoluyla 
fonlamayı mümkün kılmak ve açık pozisyonu kapatabilme 
yeteneğinden oluşmaktadır. Şirket, iş ortamının dinamik 
içeriğinden dolayı, kredi yollarının hazır tutulması yoluyla 
fonlamada esnekliği amaçlamıştır.  
 
Siyasi / Ekonomik Riskler: Avrupa’daki ekonomik daralmanın 
tüketici talebini kısıtlaması, Bossa’nın yurtdışı satış hacmi ve 
karlılığı üzerinde bir baskı unsuru olarak göze çarpmaktadır. 
Bunun yanı sıra gerek Türkiye ile olan ilişkiler, gerekse Avrupa 
ülkelerinin siyasi tansiyonunun yüksekliği ana ihracat pazarı 
Avrupa ülkeleri olan tekstil sektörü üzerinde başka bir baskı 
unsurudur. 
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Fiyat Riskleri: Çin ve Brezilya’nın pamuk stokları, pamuk üretim 
ve ticaretiyle ilgili alacakları kararlar yakın gelecekte dünya 
pamuk fiyatları üzerinde belirleyici olacaktır. Ana hammadde 
girdisi pamuk olan denim sektörü söz konusu gelişmelerden 
mamul fiyatlama ve karlılık konularında doğrudan etkilenecektir. 
 
Satın alma Gücü Riski: Tüketici satın alma gücündeki düşüşler, 
temel ihtiyaçlar harici harcama kalemleri içerisinde olan giyim 
sektöründe talebin daralması, var olan talepte fiyat baskısı ve 
dolayısıyla toplam karlılık ve kar marjlarında daralma riski 
yaratmaktadır.  
 
Kar payı gelirine ilişkin riskler: Şirketlerin yılsonunda elde 
ettikleri kârın dağıtılmasından elde edilen gelirdir. Borsa 
şirketleri karını nakden veya kar payının sermayeye ilavesi 
suretiyle pay ihraç ederek dağıtabilir. Şirket’in finansal riskler ve 
zarar riski gerçekleştiği ölçüde beklenen karın elde edilememesi 
veya genel kurulca kârın dağıtılmamasına karar verilmesi 
sonucunda kâr dağıtılamaması riski vardır. Şirketin zarar ettiği 
dönemlerde ortakların kar payı geliri elde edememe riski vardır. 
Ayrıca kar oluşsa bile Şirketin geçmiş yıllar zararı bulunduğunda, 
bu zararlar mahsup edilinceye kadar Şirket kar dağıtımı 
yapamayacaktır. Ayrıca dağıtılabilir kar olsa bile sermaye 
piyasası mevzuatı uyarınca kar dağıtımı zorunlu değilse ortaklar 
genel kurulu kar dağıtıp dağıtmama konusunda karar verebilir. 
Bu durumda genel kurul kar dağıtmama kararı alırsa ortakların 
kar payı almama riski vardır. Türk Lirası değerindeki 
dalgalanmalar Şirketin paylarına ilişkin ödeyeceği kar payı 
tutarını önemli ölçüde etkileyebilir. 
 
Sermaye kazancına ilişkin riskler: Zaman içinde payın değerinde 
meydana gelen artıştan elde edilen gelirdir. Global ekonomik ve 
finansal krizler, jeopolitik riskler, sektörel riskler, Şirket’in 
finansal performansının beklentilerin altında oluşması veya 
sermaye piyasalarında yaşanacak olumsuzluklar nedeniyle pay 
fiyatı düşebilir. Paylar ihraç edildikten sonra, ekonomideki, 
sermaye piyasalarındaki ve/veya Şirketin mali yapısındaki 
gelişmelere bağlı olarak payların fiyatı piyasada değişkenlik 
gösterebilecektir. Şirketin finansal performansının beklentilerin 
altında kalması ve/veya sermaye piyasası koşullarının 
kötüleşmesi durumunda Şirket paylarının fiyatı düşebilir. 
Payların BIST’de oluşan piyasa değerindeki olası düşüşler 
sonrasında elde edilen çıkarılması yatırımcıların zarar etmesine 
neden olabilir. 
 
Kur Riskleri: Ana pazarı Avrupa olan ve dolayısıyla gelirleri genel 
olarak Euro olan, ancak pamuk gibi bazı ana girdileri Amerikan 
Doları üzerinden fiyatlanan sektör; hem Euro ve Amerikan 
Dolarının Türk Lirası karşısındaki değerinden, hem de Eur/Usd 
parite dalgalanma riskine açıktır. 
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Vade Riski: Makroekonomik gelişmeler ve genel olarak tüm 
piyasalarda gözlemlenen likidite sorunu diğer sektörlerde 
olduğu gibi tekstil sektöründe de satış vadelerinin uzamasıyla 
sonuçlanmaktadır. 
 

D.3 Sermaye piyasası 
aracına ilişkin önemli 
risk faktörleri hakkında 
bilgi 

İhraç edilecek paylara ilişkin riskler: 
Kar payı gelirine ilişkin riskler şirketlerin yılsonunda elde ettikleri 
kârın dağıtılmasından elde edilen gelirdir. Borsa şirketleri karını 
nakden veya kar payının sermayeye ilavesi suretiyle pay ihraç 
ederek dağıtabilir. Şirket’in finansal riskler ve zarar riski 
gerçekleştiği ölçüde beklenen karın elde edilememesi veya 
genel kurulca kârın dağıtılmamasına karar verilmesi sonucunda 
kâr dağıtılamaması riski vardır. 
 
Sermaye kazancına ilişkin riskler zaman içinde payın değerinde 
meydana gelen artıştan elde edilen gelirdir. Global riskler, 
ekonomik krizler, jeopolitik riskler ve sektörel riskler ve Şirket’in 
finansal performansının beklentilerin altında oluşması veya 
sermaye piyasalarında yaşanacak olumsuzluklar sebepleriyle pay 
fiyatı düşebilir. Sonuç olarak, pay sahibi Şirket’in karına veya 
zararına ortak olmaktadır. 
 

E—HALKA ARZ 

E.1 Halka arza ilişkin 
ihraççının/halka arz 
edenin elde edeceği net 
gelir ile katlanacağı 
tahmini toplam maliyet 
ve talepte bulunan 
yatırımcılardan talep 
edilecek tahmini 
maliyetler hakkında 
bilgi 

Mevcut ortakların yeni pay alma haklarını tamamen kullanmaları 
durumunda, Şirketin nakit sermaye artışı sonucu sağlayacağı 
tahmini Brüt nakit girişi: 28.987.231,50 TL, 
Halka arzla ilgili tahmini toplam maliyet: 135.000 TL. 
Sermaye artışı sonucunda sağlanacak olan tahmini net nakit 
girişi: 28.852.231,50 TL’dir. 
 
Tahmini Maliyetler (TL) 
 

SPK Kurul Ücreti  
(Payların İhraç değeri üzerinden % 0,2) 

57.974 

BİAŞ Kayıt Ücreti % 0,03 8.696 

MKK İhraççı Hizmet Bedeli % 0,005 1.450 

Rekabeti Koruma Fonu % 0,04 11.595 

Aracı Kuruluş Ücreti 52.500 

İlan ve Diğer Giderler (Tahmini) 2.785 

TOPLAM 135.000 

1 TL Nominal Değerli Payların Toplamı 28.987.231,50 

Pay Başına Tahmini Maliyet 0,0047 

 
Şirket tarafından bedelli sermaye artırımı yoluyla çıkarılacak 
payların ortaklara yeni pay alma hakları kullandırılarak satılması, 
yeni pay alma haklarının kullanılmaması durumunda kalan 
payların “BİAŞ” Birincil Piyasada satılması şeklinde 
değerlendirilmek suretiyle gerçekleştirilecektir. 
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Yeni pay alma haklarının kullanılmasından sonra kalan pay 
bulunması halinde, bu paylar BİAŞ Birincil Piyasasında nominal 
değerin üzerinde satışa sunulacağından satış fiyatı ile nominal 
değer arasındaki fark kadar emisyon primi oluşacak, dolayısı ile 
satıştan elde edilecek net gelir artacağından pay başına maliyet 
düşecektir. 
 
Şirket ortakları/yatırımcılar, Şirkette sahip oldukları payları 
oranında ve nominal bedel üzerinden 15 gün boyunca yeni pay 
alma hakkını kullanması ve yeni pay alma haklarının 
kullanılmasından sonra kalan payların BİAŞ birincil piyasada satış 
işlemlerinde alım emirlerinin iletimine aracılık sırasında ilgili 
aracı kurumların kendi ücretlendirme politikasına tabi olacaktır. 
 
Aracı kurumlar; yeni pay alma haklarının kullanılması, mevcut 
pay sahipleri tarafından kullanılmak istenmeyen yeni pay alma 
haklarının Borsa İstanbul Rüçhan Hakkı Kupon Pazarı’nda 
satılması, tüm bu işlemler sonrasında kalan payların birincil 
piyasada halka arz edilmesi işlemlerinde aracılık yapacakları için 
söz konusu işlemleri yapan yatırımcılardan komisyon, hesap 
açma, virman ücreti, vergi ve diğer ücret taleplerinde 
bulunabilirler. 
 

E.2 Halka arzın gerekçesi, 
halka arz gelirlerinin 
kullanım yerleri ve elde 
edilecek tahmini net 
gelir hakkında bilgi  

Şirket Yönetim Kurulu’nun 15.11.2018 tarih ve 893 sayılı 

kararıyla,  Şirket sermayesinin 33.012.768,50 TL’den 62.000.000 

TL’ye artırılmasına karar vermiştir. Mevcut ortaklarımızın yeni 

pay alma haklarını tamamen kullanmaları durumunda sermaye 

artışı ile sağlanacak brüt fon 28.987.231,50 TL, net fon ise 

28.852.231,50 TL’dir. Bu fon Şirket’in banka kredilerinin anapara 

ödemelerinde kullanılacaktır.  

E.3 Halka arza ilişkin bilgiler 
ve koşulları 

Halka arz edilen payların nominal değeri 28.987.231,50 TL’dir. 
Yeni pay alma haklarının kullanılmasından sonra kalan paylar 
tasarruf sahiplerine arz edilecektir. 
 
Paylar, yeni pay alma hakkının kullanımında 1 TL nominal 
değere denk (1 lot/100 adet pay) pay için 1 TL değerden, yeni 
pay alma haklarının kullanımından sonra kalan paylar için 
nominal değerin altında kalmamak kaydıyla “BİAŞ” Birincil 
Piyasada oluşacak fiyattan satılacaktır. 
 
Yeni pay alma haklarının kullanılmasına izahnamenin ilanından 
itibaren en geç 10 gün içinde başlanacak olup yeni pay alma 
kullanım hakkı 15 gün olacaktır. 
 
Pay bedelleri Türkiye İş Bankası Adana Ticari Şubesi (6070) 
nezdindeki bu sermaye artırımında kullanılmak üzere açılan 
29641 no.lu (IBAN: TR870006400000160700029641) hesaba 
yatırılacaktır. Ödeme nakit, banka içi havale ve EFT yoluyla 
yapılabilecektir. 
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Yeni pay alma haklarının kullanılmasından sonra kalan paylar ise, 
nominal değerinin altında olmamak üzere SPK düzenlemeleri 
çerçevesinde BİAŞ Birincil Piyasada oluşan fiyattan 
satılacağından belirlenmiş bir halka arz fiyatı bulunmamaktadır. 
 
Artırılacak sermayeyi temsil eden paylardan satılmayanlar 
olması halinde, İsrafil Uçurum %75 ve Yusuf Uçurum %25 
oranında söz konusu bu payların tamamını, satış süresinin bitiş 
tarihinden itibaren 3 iş günü içerisinde halka arz fiyatının 
ortalamasından aşağı olmamak üzere bedellerini tam olarak ve 
nakden ödeyerek satın almayı taahhüt etmiştir. 
 
Bu sermaye artırımında yeni pay alma haklarının kullanımından 
sonra kalan paylardan pay almak suretiyle ortak olmak isteyen 
tasarruf sahiplerinin duyurulacak satış süresi içinde BİAŞ‘ta işlem 
yapmaya yetkili borsa üyesi aracı kuruluşlardan birine 
başvurmaları gerekmektedir. 
 
BİAŞ’ta işlem yapmaya yetkili kuruluşların listesi BİAŞ 
(www.borsaistanbul.com) ve TSPB (www.tspb.org.tr) internet 
sitesinde yer almaktadır. 
 
Yeni pay alma hakkı kullanım süresinin başlangıç ve bitiş tarihleri 
KAP aracılığı ile kamuoyuna duyurulacaktır. Satışa sunulacak 
payların nominal tutarı ve halka arz tarihleri tasarruf sahiplerine 
satış duyurusu ile Şirketin internet sitesinde, KAP’ta ve Ak 
Yatırım’ın internet sitesinde ilan edilecektir. 

 
E.4 

Çatışan menfaatler de 
dahil olmak üzere halka 
arza ilişkin ilgili kişilerin 
önemli menfaatleri 
 

Şirket Paylarının ihraç ve halka arzı ile Şirket’in sermayesi 
artacak olup, aracılık hizmeti veren Ak Yatırım aracılık ücreti 
alacaktır. Bunun dışında halka arza ilişkin ilgili kişilerin önemli 
menfaati bulunmamaktadır. 
 

E.5 Sermaye piyasası 
aracını halka arz eden 
kişinin/ihraççının 
ismi/unvanı  
 
Kim tarafından ve ne 
kadar süre ile taahhüt 
verildiği hususlarını 
içerecek şekilde 
dolaşımdaki pay 
miktarının 
artırılmamasına ilişkin 
verilen taahhütler 
hakkında bilgi  

İhraççı: Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri Türk Anonim Şirketi 
 
 
 
 
Yoktur. 
 
 

E.6 Halka arzdan 
kaynaklanan sulanma 
etkisinin miktarı ve 
yüzdesi  
 
Yeni pay alma hakkı 
kullanımının söz konusu 
olması durumunda, 

Mevcut hissedarların halka arzda yeni pay alma haklarını %100 
oranında kullanmaları varsayımı ile, mevcut ortaklar için 0,01 
nominal değerli 100 adet paydan oluşan bir lot pay için sulanma 
etkisinin tutarı -0,34950 TL ve yüzdesi % -20,053’dir. 
 
Mevcut hissedarların halka arzda yeni pay alma haklarını 
kullanmamaları varsayımı ile, mevcut ortaklar için 1 TL nominal 
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mevcut hissedarların 
halka arzdan pay 
almamaları durumunda 
sulanma etkisinin 
miktarı ve yüzdesi  

değerli paylar için sulanma etkisinin tutarı -0,1321 TL ve yüzdesi 
% -0,0758, yeni ortaklar için ise 1 TL nominal değerli pay için 
sulanma etkisinin tutarı -1,7693 TL ve yüzdesi % -0,5234’dür. 

E.7 Talepte bulunan 
yatırımcılardan talep 
edilecek tahmini 
maliyetler hakkında 
bilgi  

Talepte bulunan yatırımcılar başvurdukları aracı kurumların 
ücretlendirme politikalarına tabi olacaklardır. 
 
Aracı kurumlar yeni pay alma haklarının kullanılması, mevcut 
pay sahipleri tarafından kullanılmak istenmeyen yeni pay alma 
haklarının rüçhan hakkı pazarında satılması, tüm bu işlemler 
ertesinde kalan payların birincil piyasada halka arz edilmesi 
işlemlerinde aracılık yapacakları için söz konusu işlemleri yapan 
yatırımcılardan ücret, komisyon ve benzeri taleplerde 
bulunabilirler. 
 
Talepte bulunan yatırımcılar başvurdukları aracı kurumların 
aracılık komisyonu, masraf, hizmet ücreti gibi ücretlendirme 
politikalarına tabi olacaklardır.  
 
Merkezi Kayıt Kuruluşu tarafından bedelli sermaye artırımı 
işlemleri neticesinde aracı kuruluşlara tahakkuk ettirilen hizmet 
bedeli aracı kuruluşların uygulamalarına bağlı olarak 
yatırımcılardan da tahsil edilebilir.  

 
 
 
3. BAĞIMSIZ DENETÇİLER 
 
 

3.1. İzahnamede yer alan finansal tablo dönemleri itibariyle ihraççının bağımsız denetim 
kuruluşlarının ticaret unvanları ile adresleri (üye oldukları profesyonel meslek kuruluşları 
ile birlikte): 
 
 

Dönem 
Bağımsız Denetim 

Şirketi 
Sorumlu 
Denetçi 

Üyesi Olunan 
Meslek Kuruluşu 

Adres 

30.06.2018 
Güney Bağımsız Denetim ve 

Serbest Muhasebeci Mali 
Müşavirlik A.Ş 

Necati 
Tolga 

KIRELLİ 

Ankara Serbest 
Muhasebeci Mali 
Müşavirler Odası 

Maslak Mahallesi Eski 
Büyükdere Cad. Orjin Maslak 

Plaza No:27 Sarıyer 34485 
İstanbul, Türkiye 

2017 
Güney Bağımsız Denetim ve 

Serbest Muhasebeci Mali 
Müşavirlik A.Ş 

Necati 
Tolga 

KIRELLİ 

Ankara Serbest 
Muhasebeci Mali 
Müşavirler Odası 

Maslak Mahallesi Eski 
Büyükdere Cad. Orjin Maslak 

Plaza No:27 Sarıyer 34485 
İstanbul, Türkiye 

2016 
Güney Bağımsız Denetim ve 

Serbest Muhasebeci Mali 
Müşavirlik A.Ş 

Necati 
Tolga 

KIRELLİ 

Ankara Serbest 
Muhasebeci Mali 
Müşavirler Odası 

Maslak Mahallesi Eski 
Büyükdere Cad. Orjin Maslak 

Plaza No:27 Sarıyer 34485 
İstanbul, Türkiye 

 

 



20 
 

 

3.2. Bağımsız denetim kuruluşlarının/sorumlu ortak baş denetçinin görevden 
alınması, görevden çekilmesi ya da değişmesine ilişkin bilgi: 
 

Yoktur. 
 
 
 
 

4. SEÇİLMİŞ FİNANSAL BİLGİLER 
 
 
Şirketin bağımsız denetimden geçmiş bilançoları aşağıdadır. 
 
 
 
 

BİLANÇO 30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016 

Nakit ve Nakit Benzerleri 18.199.732 12.970.185 18.803.590 

Ticari Alacaklar 146.170.735 105.943.733 73.270.067 

Diğer Alacaklar 7.584.403 3.487.197 1.826.546 

Stoklar 99.663.690 81.494.835 66.792.839 

Peşin Ödenmiş Giderler 4.037.761 2.931.277 3.155.385 

Cari Dön.Verg.İlgili Varlıklar 0 1.385.160 2.070.425 

Diğer Dönen Varlıklar 4.662.137 5.301.005 2.182.669 

Satış Amaçlı Gayrimenkuller 0 0 37.866.603 

DÖNEN VARLIKLAR TOPLAMI 280.318.458 213.513.392 205.968.124 

Yatırım Amaçlı Gayrimenkuller 145.040.232 145.040.232 87.228.000 

Maddi Duran Varlıklar 216.121.021 170.873.579 168.123.810 

Maddi Olmayan Duran Varlıklar 11.232.927 8.781.817 11.498.813 

Peşin Ödenmiş Giderler 565.045 741.259 1.552.026 

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 372.959.225 325.436.887 268.402.649 

        

TOPLAM VARLIKLAR 653.277.683 538.950.279 474.370.773 
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BİLANÇO 30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016 

Banka Kredileri 150.416.755 97.324.350 86.454.204 

Finansal Kiralama İşlem.Borçlar 3.456.536 3.386.424 2.432.285 

İhraç Edilmiş Borçlanma Araçları 0 0 41.379.795 

Ticari Borçlar 118.005.141 95.147.403 104.598.892 

Çalışanlara Sağ.Fayd.Kaps.Borçlar 5.873.559 5.620.813 7.082.506 

Diğer Borçlar 15.928 13.547 344.308 

Ertelenmiş Gelirler 2.573.291 2.557.153 2.290.969 

Devlet Teşvik ve Yardımları 204.791 215.013 269.760 

Diğer Kısa Vadeli Karşılıklar 3.479.378 4.029.454 3.552.733 

Çalışanlara Sağ.Fayd.İlişkin Karşılıklar 1.940.509 1.481.189 956.083 

Diğer Kısa Vadeli Yükümlülükler 3.602.784 4.178.101 4.791.765 

KISA VADELİ BORÇLAR TOPLAMI 289.568.672 213.953.447 254.153.300 

Banka Kredileri 273.112.109 229.945.118 136.454.946 

Finansal Kiralama İşlem.Borçlar 1.175.008 2.398.905 2.801.275 

Devlet Teşvik ve Yardımları 334.649 351.303 209.162 

Çalışanlara Sağ.Fayd.İlişkin Karşılıklar 11.598.369 10.563.118 11.138.546 

Ertelenmiş Vergi Yükümlülüğü 18.434.173 18.359.814 14.895.682 

Diğer Uzun Vadeli Yükümlülükler 1.517.334 2.071.924 3.424.281 

UZUN VADELİ BORÇLAR TOPLAMI 306.171.642 263.690.182 168.923.892 

Ödenmiş Sermaye 33.012.769 33.012.769 108.000.000 

Sermaye Düzeltme Farkları 0 0 149.104.739 

Geri Alınmış Paylar -1.310.000 0 0 

Ortak Kont.Tabi Teş.İşl.Birleşme Etkisi -187.490.570 -187.490.570 -178.866.382 

Paylara İlişkin Primler 0 0 3.435 

Yasal Yedekler 0 0 32.093.020 

Serm.Ekl.G.Menkul İşt.Sat.Kazancı 0 0 9.532.977 

Diğer Yedekler 0 10.001.274 140.707 

Maddi Duran Varlık Yen.Değ.Artışları 151.456.991 151.796.455 146.917.072 

Tanım.Fayda Plan.Yen.Ölçüm Kayıpları -23.668.655 -22.344.146 -17.317.404 

Geçmiş Yıllar Karları 81.099.512 68.658.765 -151.080.121 

Net Dönem Karı 4.437.322 7.672.103 -47.234.462 

ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI 57.537.369 61.306.650 51.293.581 

        

TOPLAM KAYNAKLAR 653.277.683 538.950.279 474.370.773 
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Şirketin bağımsız denetimden geçmiş Gelir Tabloları aşağıdadır. 
 
 

GELİR TABLOSU 30.06.2018 30.06.2017 

Net Satışlar 236.588.516 173.573.438 

Satışların Maliyeti -150.102.162 -132.102.826 

BRÜT KAR 86.486.354 41.470.612 

Genel Yönetim Giderleri -8.450.417 -14.597.285 

Pazarlama Giderleri -15.245.484 -14.664.692 

Esas Faal.Diğer Gelirler 39.396.145 28.333.855 

Esas Faal.Diğer Giderler -34.244.280 -27.050.755 

ESAS FAALİYET KARI 67.942.318 13.491.735 

Yatırım Faal. Gelirler 1.558.988 2.350.918 

FİN.GİD.ÖNC.FAALİYET KARI 69.501.306 15.842.653 

Finansman Gelirleri 4.463.864 3.813.271 

Finansman Giderleri -69.122.361 -28.499.056 

VERGİ ÖNCESİ KAR 4.842.809 -8.843.132 

Vergi Geliri/Gideri -405.487 22.405 

NET DÖNEM KARI 4.437.322 -8.820.727 

   
Diğer Kapsamlı Gider -1.324.509 -2.856.629 

Toplam Kapsamlı Gelir 3.112.813 -11.677.356 

Pay Başına Kazanç (Kr) 0,0013 -0,0008 
 
 

Yatırımcı, yatırım kararını vermeden önce ihraççının finansal durum ve faaliyet sonuçlarına 
ilişkin ayrıntılı bilgilerin yer aldığı işbu izahnamenin 10 ve 24 no’lu bölümlerini de dikkate 
almalıdır.  
 
 

5. RİSK FAKTÖRLERİ 
 
5.1. İhraççıya ve faaliyetlerine ilişkin riskler: 
 

Şirket, yurt içi ve yurt dışı piyasalara kumaş üretimi yapmaktadır. Bu sektörde yaşanacak 
talep daralmaları şirketin en temel riskidir.   
 
Genel olarak değerlendirildiğinde; döviz kurlarıyla ilgili riskler, tekstil sektöründe meydana 
gelebilecek riskler, yurtiçi kaynaklı muhtemel siyasi/ekonomik riskler, Avrupa ülkeleri 
kaynaklı muhtemel siyasi/ekonomik riskler ve hammadde fiyatlarında oluşabilecek riskler 
Şirketin kârlılığını önemli ölçüde olumsuz yönde etkileyebilir.  
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5.1.1. Kredi Riski: 
 

Kredi riski, nakit ve nakit benzeri değerlerden, bankalarda tutulan mevduatlardan ve tahsil 
edilmemiş alacakları kapsayan kredi riskine maruz kalan müşterilerden oluşmaktadır.  
 
Şirket yönetimi tahsil edilmemiş alacakları için, her anlaşmada bulunan karşı taraf (ilişkili 
taraflar hariç) için ortalama riski kısıtlayarak ve gerektiği takdirde teminat alarak 
karşılamaktadır 
 
5.1.2. Faiz Riski: 
 
Şirket, faiz oranlarındaki değişmelerin faiz getiren varlık ve yükümlülükler üzerindeki 
etkisinden dolayı faiz oranı riskine maruz kalmaktadır. Şirket, elinde bulundurduğu ve 
kullanmadığı nakit varlıklarını vadeli mevduat olarak değerlendirmektedir. Bunlar haricindeki 
gelirleri ve faaliyetlerden kaynaklanan nakit akımları büyük oranda piyasa faiz oranlarındaki 
değişikliklerden bağımsızdır. Şirket’in faiz oranı riski sabit oranlı kısa vadeli krediler 
kullanarak borçlanmadan kaynaklanmaktadır. Şirket söz konusu faiz oranı riskini en aza 
indirmek için en uygun koşullardaki oranlardan borçlanmayı sağlamaya yönelik çalışmalar 
yürütmektedir. 
 
5.1.3. Likidite Riski: 
 
İhtiyatlı likidite riski yönetimi, yeterli miktarda nakit ve menkul kıymet sağlamak, yeterli kredi 
imkanları yoluyla fonlamayı mümkün kılmak ve açık pozisyonu kapatabilme yeteneğinden 
oluşmaktadır. Şirket, iş ortamının dinamik içeriğinden dolayı, kredi yollarının hazır tutulması 
yoluyla fonlamada esnekliği amaçlamıştır.  
 
5.2. İhraççının içinde bulunduğu sektöre ilişkin riskler: 
 
5.2.1 Siyasi / Ekonomik Riskler: 
 
Avrupa’daki ekonomik daralmanın tüketici talebini kısıtlaması, Bossa’nın yurtdışı satış hacmi ve 
karlılığı üzerinde bir baskı unsuru olarak göze çarpmaktadır. Bunun yanı sıra gerek Türkiye ile olan 
ilişkiler, gerekse Avrupa ülkelerinin siyasi tansiyonunun yüksekliği ana ihracat pazarı Avrupa ülkeleri 
olan tekstil sektörü üzerinde başka bir baskı unsurudur. 
 

5.2.2 Fiyat Riskleri: 
 
Çin ve Brezilya’nın pamuk stokları, pamuk üretim ve ticaretiyle ilgili alacakları kararlar yakın gelecekte 
dünya pamuk fiyatları üzerinde belirleyici olacaktır. Ana hammadde girdisi pamuk olan denim sektörü 
söz konusu gelişmelerden mamul fiyatlama ve karlılık konularında doğrudan etkilenecektir. 
 

5.2.3 Satın Alma Gücü Riski: 
 
Tüketici satın alma gücündeki düşüşler, temel ihtiyaçlar harici harcama kalemleri içerisinde olan giyim 
sektöründe talebin daralması, var olan talepte fiyat baskısı ve dolayısıyla toplam karlılık ve kar 
marjlarında daralma riski yaratmaktadır.  
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5.3. İhraç edilecek paylara ilişkin riskler: 
 

Pay sahipleri temel olarak iki tür gelir elde ederler: Bu iki tür gelire ilişkin riskler aşağıda 
açıklanmaktadır. 
 

5.3.1. Kar payı gelirine ilişkin riskler:  
 
Şirketlerin yılsonunda elde ettikleri kârın dağıtılmasından elde edilen gelirdir. Borsa şirketleri 
karını nakden veya kar payının sermayeye ilavesi suretiyle pay ihraç ederek dağıtabilir. 
Şirket’in finansal riskler ve zarar riski gerçekleştiği ölçüde beklenen karın elde edilememesi 
veya genel kurulca kârın dağıtılmamasına karar verilmesi sonucunda kâr dağıtılamaması riski 
vardır. 
 
Şirketin zarar ettiği dönemlerde ortakların kar payı geliri elde edememe riski vardır. Ayrıca 
kar oluşsa bile Şirketin geçmiş yıllar zararı bulunduğunda, bu zararlar mahsup edilinceye 
kadar Şirket kar dağıtımı yapamayacaktır. Ayrıca dağıtılabilir kar olsa bile sermaye piyasası 
mevzuatı uyarınca kar dağıtımı zorunlu değilse ortaklar genel kurulu kar dağıtıp dağıtmama 
konusunda karar verir. Bu durumda genel kurul kar dağıtmama kararı alırsa ortakların kar 
payı almama riski vardır. 
 
Türk Lirası değerindeki dalgalanmalar Şirketin paylarına ilişkin ödeyeceği kar payı tutarını 
önemli ölçüde etkileyebilir. 
 
5.3.2. Sermaye kazancına ilişkin riskler:  
 
Zaman içinde payın değerinde meydana gelen artıştan elde edilen gelirdir. Global ekonomik 
ve finansal krizler, jeopolitik riskler, sektörel riskler, Şirket’in finansal performansının 
beklentilerin altında oluşması veya sermaye piyasalarında yaşanacak olumsuzluklar 
nedeniyle pay fiyatı düşebilir.  
 
Paylar ihraç edildikten sonra, ekonomideki, sermaye piyasalarındaki ve/veya Şirketin mali 
yapısındaki gelişmelere bağlı olarak payların fiyatı piyasada değişkenlik gösterebilecektir. 
Şirketin finansal performansının beklentilerin altında kalması ve/veya sermaye piyasası 
koşullarının kötüleşmesi durumunda Şirket paylarının fiyatı düşebilir. 
 
Payların BIST’de oluşan piyasa değerindeki olası düşüşler sonrasında elde edilen çıkarılması 
yatırımcıların zarar etmesine neden olabilir. 
 
5.4. Diğer riskler: 
 

5.4.1 Kur Riskleri: 
 
Ana pazarı Avrupa olan ve dolayısıyla gelirleri genel olarak Euro olan, ancak pamuk gibi bazı ana 
girdileri Amerikan Doları üzerinden fiyatlanan sektör; hem Euro ve Amerikan Dolarının Türk Lirası 
karşısındaki değerinden, hem de EUR/USD parite dalgalanma riskine açıktır. 
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5.4.2 Vade Riski: 
 
Makroekonomik gelişmeler ve genel olarak tüm piyasalarda gözlemlenen likidite sorunu diğer 
sektörlerde olduğu gibi tekstil sektöründe de satış vadelerinin uzamasıyla sonuçlanmaktadır. 
 

6. İHRAÇÇI HAKKINDA BİLGİLER 
 

6.1. İhraççı hakkında genel bilgi: 
 

1951 yılında Sabancı Ailesi tarafından kurulan Bossa, Adana’da tekstil sektöründe faaliyet 
göstermekte olup yaklaşık 1.400 kişi istihdam etmektedir. Bugün itibariyle yıllık 40 milyon 
metre kumaş üretim kapasitesine sahip olan Bossa, Türkiye’nin en büyük entegre kumaş 
üreticilerinden biridir. 
 
Bossa, uluslararası marka değerlendirme kuruluşu Brand Finance’in Haziran 2018’de 
yayınladığı raporda, Türkiye’nin en değerli 80. markası olarak açıklanmış ve “A” marka 
derecesiyle kumaş üretiminde faaliyet gösteren en değerli marka olmayı başarmıştır. 
 
Bossa, Türkiye İhracatçılar Meclisi’nin Haziran 2018 tarihinde yayınladığı “İhracatta ilk 1000” 
listesinde ve İstanbul Sanayi Odası tarafından hazırlanan Türkiye’nin “İlk 500 Büyük Sanayi 
Kuruluşu” arasında yıllardır yer almaktadır. 
 
Şirket, Adana Hacı Sabancı Organize Sanayi Bölgesindeki 198.935 m²alan üzerinde kurulu 
üretim tesisleri ile Türkiye’nin en büyük entegre tekstil kuruluşlarından biri olup; iplik, 
dokuma, boyama ve terbiye prosesleriyle pazara yüksek kalitede mamul kumaş sunmaktadır. 
 
Bossa 2016 yılında 30 milyon metre, 2017 yılında 26 milyon metre ve 2018 ilk yarıyılda ise 14 
milyon metre kumaş üretim ve satışı gerçekleştirmiştir. 
 
Şirket’in ana gelir kalemlerini yurt içi ve yurt dışı pazarlara gerçekleştirilen kumaş satışları 
oluşturmaktadır. Şirket tekstil sektöründe faaliyet göstermektedir. Satış gelirlerini denim ve 
spor giyim kumaş oluşturmakta olup, ağırlıklı olarak yurt dışı pazarlara yönelik 
çalışılmaktadır. 
 
Bossa’nın payları mevcut durum itibariyle Borsa İstanbul Ana Pazar’da işlem görmektedir.  
 
6.1.1. İhraççının ticaret unvanı ve işletme adı: 
 

İhraççının unvanı Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri Türk Anonim Şirketi olup, ticaret siciline 
tescil edilen bir işletme adı yoktur. 
 
6.1.2. İhraççının kayıtlı olduğu ticaret sicili ve sicil numarası: 
 
Merkez Adresi: Acıdere OSB Mah. Celal Bayar Bul. No:3 Sarıçam - Adana 
Ticaret Sicil Müdürlüğü: Adana Ticaret Sicili Müdürlüğü  
Ticaret Sicil Numarası:1327 
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6.1.3. İhraççının kuruluş tarihi ve süresi: 
 
24.03.1951 / Süresiz 
 

6.1.4. İhraççının hukuki statüsü, tabi olduğu mevzuat, ihraççının kurulduğu ülke, kayıtlı 
merkezinin ve fiili yönetim merkezinin adresi, internet adresi ve telefon ve faks 
numaraları:  
 

Hukuki Statüsü : Anonim Şirket 

Tabi Olduğu Mevzuat  : T.C. Kanunları (TTKn., SPK, VUK  vb.) 

Kurulduğu Ülke : Türkiye 

Adresi : AcıdereOSB Mah. Celal Bayar Bul. No:3 Sarıçam - Adana 

İnternet Adresi : http://www.bossa.com.tr 

Telefon ve Faks No : 322-3552000 / 322-3467554 

 
 
 
6.1.5. İhraççı faaliyetlerinin gelişiminde önemli olaylar 
 

• 1951 - Bossa T.A.Ş. kuruldu.  
• 1974 – Bossa Dış Giyim Fabrikası kuruldu.  
• 1979 - Kahramanmaraş fabrikası satın alındı.  
• 1986 - Bossa indigo jean tesisi kuruldu.  
• 1990 - Bossa İndigo Jean Adana Organize Sanayi bölgesine taşındı. 
• 1993 - Teksa şirketi, Bossa’ya devredildi. 
• 1994 - Kriz zamanında en yüksek kar ve satış gerçekleştirildi.  
• 1995 - Halka açılma gerçekleşti.  
• 1996 - ÜR-GE departmanı kuruldu.  
• 2006 - TURQUALITY sertifikası alındı.  
• 2007 - %100 ekolojik olan GOTS sertifikalı RE-SET geliştirildi. 
• 2008 - Sabancı Holding, Bossa’da bulunan hisselerini Akkardan A.Ş.’ye devretti. 
• 2011 - Bossa BIST şirketleri arasındaki en karlı tekstil şirketi oldu. 
• 2012 - Brand Finance, Bossa’yı Türkiye’nin en değerli 100 markası arasında gösterdi 

ve ‘’A’’ marka derecesiyle kumaş üretiminde faaliyet gösteren en değerli marka 
olarak değerlendirdi. 

• 2013 - Dış Ticaret Sermaye Şirketi unvanı alındı.  
• 2014 - Üst üste ikinci yıl yeniden Dış Ticaret Sermaye Şirketi unvanı elde edildi. 
• 2014 - JCR Eurasia Rating, Bossa’yı ulusal düzeyde yatırım yapılabilir kategorisinde 

değerlendirdi. 
• 2017 - Bossa’nın ana ortağı olan Akkardan A.Ş. hisseleri, İsrafil Uçurum ve Yusuf 

Uçurum tarafından satın alındı. 
• 2017 - Bossa ana ortağı olan Akkardan A.Ş. ile birleşme işlemini gerçekleştirdi. Yeni 

yönetim kapasite arttırma ile birlikte Ar-Ge Merkezi olma yönünde karar aldı. 
• 2018 - Ar-Ge merkezi faaliyetlerine başladı. 
• 2018 - Kapasite artışı ve yenileme yatırımlarına hız verildi. 
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6.1.6. Depo sertifikasını ihraç eden hakkındaki bilgiler 
 
Yoktur. 
 
6.2. Yatırımlar: 
 

6.2.1. İzahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle ihraççının önemli 
yatırımları ve bu yatırımların finansman şekilleri hakkında bilgi: 
 

Şirket, satış gelirlerini artırmak, maliyetlerini azaltmak, teknolojik gelişmelere uyum sağlamak 
ve üretimde verimliği sağlamak amacıyla kapasite artışı, yenileme ve modernizasyon 
yatırımlarına hız vermiştir. Söz konusu yatırımlar ağırlıklı olarak banka kredisi ile finanse 
edilmiştir. 
 
Şirketimizin izahnamede yer alan finansal tablo dönemleri itibariyle önemli yatırımları 
aşağıda listelenmiştir.  
 

 2016 2017 30.06.2018 

Yatırımlar 40.184.839 15.116.826 55.379.614 

 
Ağırlıklı 2018 yılında olmak üzere son 3 yılda hem üretim kapasitemizi artırmak hem de 
mevcut makine parkının modernizasyonu amacıyla iplik, dokuma ve terbiye tesislerinde 
makine-teçhizat yatırımları yapılmıştır. 
 
2018 yılında gerçekleştirilen önemli yatırımlar arasında olan iplik, dokuma ve halat boya 
yatırımları toplamı 12 milyon USD seviyesindedir. İlgili yatırımların montaj ve inşaat 
çalışmaları devam etmektedir. 
 

6.2.2. İhraççı tarafından yapılmakta olan yatırımlarının niteliği, tamamlanma derecesi, 
coğrafi dağılımı ve finansman şekli hakkında bilgi: 
 

Yukarıdaki kısımda adı geçen iplik, dokuma ve halat boya yatırımlarına ait inşaatlar devam 
etmekte olup, 2019 yılı ilk çeyrekte bitirilmesi planlanmaktadır. Ağırlıklı olarak banka 
kredileri ile fonlanan ilgili yatırımların yaklaşık %80’i bitirilmiştir. 
 
Sermaye Piyasası Kurulu'nun VII-128.1 sayılı Pay Tebliği'nin 33. maddesinin 1. fıkrasına 
istinaden hazırlanan ve Şirketimizin 21.11.2018 tarihli ve 894 no’lu Yönetim Kurulu kararı ile 
onaylanan "Bedelli Sermaye Artırımından Elde Edilecek Fonun  Kullanımına İlişkin Rapor"da 
da belirtildiği üzere; Şirket sermayesinin 33.012.768,50 TL’den 62.000.000 TL’ye artırılması 
ile sağlanacak fon, Şirket’in banka kredilerinin anapara ödemelerinde kullanılacaktır.  
 
6.2.3. İhraççının yönetim organı tarafından geleceğe yönelik önemli yatırımlar hakkında 
ihraççıyı bağlayıcı olarak alınan kararlar, yapılan sözleşmeler ve diğer girişimler hakkında 
bilgi: 
 

Yoktur. 
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6.2.4. İhraççıyla ilgili teşvik ve sübvansiyonlar vb. ile bunların koşulları hakkında bilgi: 
 
Şirket, devlet destekli markalaşma programı olan Turquality Programı’na, Bossa markasıyla 
kabul edilmiş ve Turquality sertifikası almaya hak kazanmıştır. 2006 yılından günümüze 
Turquality Teşvik Sisteminde faaliyetlerine devam etmektedir. 
 
Bossa’ya 2018 yılı başından geçerli olmak üzere, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 
tarafından Ar-Ge Merkezi Belgesi verilmesi uygun bulunmuştur. Böylece Şirket, 5746 sayılı 
kanun kapsamında Ar-Ge Merkezlerine sağlanan teşvik ve muafiyetlerden yararlanmaya hak 
kazanmıştır. 
 
Şirketimizin 30.06.2018 tarihi itibariyle faal Yatırım Teşvik Belgeleri mevcuttur. 
 
 
7. FAALİYETLER HAKKINDA GENEL BİLGİLER  
 

7.1. Ana faaliyet alanları: 
 

7.1.1. İzahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle ana ürün/hizmet 
kategorilerini de içerecek şekilde ihraççı faaliyetleri hakkında bilgi: 
 

30.06.2018, 2017 ve 2016 dönemlerindeki üretim ve satış miktarları aşağıdaki gibidir: 
 

 30.06.2018 2017 2016 

Üretim (milyon metre) 14 26 31 

Satış (milyon metre) 14 25 30 

Net Satışlar (milyon TL) 237 373 361 

 
Şirket 2016, 2017 ve 30.06.2018 dönemlerinde denim ve spor giyim kumaş üretimi ve satışı 
gerçekleştirmiştir. 
 

7.1.2. Araştırma ve geliştirme süreci devam eden önemli nitelikte ürün ve hizmetler ile söz 
konusu ürün ve hizmetlere ilişkin araştırma ve geliştirme sürecinde gelinen aşama 
hakkında ticari sırrı açığa çıkarmayacak nitelikte kamuya duyurulmuş bilgi: 
 

Yoktur. 
 
7.2. Başlıca sektörler/pazarlar: 
 

7.2.1. Faaliyet gösterilen sektörler/pazarlar ve ihraççının bu sektörlerdeki/pazarlardaki yeri 
ile avantaj ve dezavantajları hakkında bilgi: 
 
Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri Türk Anonim Şirketi, tekstil ürünleri üretip satmak 
amacıyla 1951 yılında Adana ilinde kurulmuştur. Şirket’in ana gelir kalemlerini yurt içi ve yurt 
dışı pazarlara gerçekleştirilen kumaş satışları oluşturmaktadır. Şirket’in önemli gider 
kalemleri hammadde, işçilik ve enerjidir. 
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Şirket, Adana Hacı Sabancı Organize Sanayi Bölgesindeki 198.935 m² alan üzerinde kurulu 
üretim tesisleri ile Türkiye’nin en büyük entegre tekstil kuruluşlarından biri olup; iplik, 
dokuma, boyama ve terbiye prosesleriyle pazara yüksek kalitede mamul kumaş sunmaktadır 
 

Şirket tekstil sektöründe faaliyet göstermektedir. Satış gelirlerini denim ve spor giyim kumaş 
oluşturmakta olup, ağırlıklı olarak yurt dışı pazarlara yönelik çalışılmaktadır. 
 
İhracat, istihdam ve yatırım açılarından değerlendirildiğinde tekstil sektörü Türkiye 
ekonomisi için büyük önem arz etmektedir. Bossa, tekstil sektöründe faaliyet göstermekte 
olup bugünkü kapasitesi ile Türkiye’nin en büyük entegre tekstil kuruluşlarından biridir. 
 
Bossa, Uluslararası Marka Değerlendirme Kuruluşu Brand Finance’in Haziran 2018’de 
yayınladığı raporda, Türkiye’nin en değerli 80. Markası olarak açıklanmış ve “A” marka 
derecesiyle kumaş üretiminde faaliyet gösteren en değerli marka olmayı başarmıştır. 
 
2006’dan beri Turquality sertifikası sahibi olan Bossa, bir yandan yurtdışında Türk tekstilini 
temsil ederken, diğer yandan da ülkenin marka değerini artırmaya devam etmektedir.  
 
Bossa’ya 2018 yılı başından geçerli olmak üzere, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 
tarafından Ar-Ge Merkezi Belgesi verilmesi uygun bulunmuştur. Böylece Şirket, 5746 sayılı 
kanun kapsamında Ar-Ge Merkezlerine sağlanan teşvik ve muafiyetlerden yararlanmaya hak 
kazanmıştır. 
 

7.2.2. İzahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle ihraççının net 
satış tutarının faaliyet alanına ve pazarın coğrafi yapısına göre dağılımı hakkında bilgi: 
 
Satışların Yurt İçi ve Yurt Dışı Ayırımı aşağıdaki tabloda verilmiştir: 
 

Satışlar 

30.06.2018 2017 2016 

TL % TL % TL % 

Yurt İçi 145.897.225 62 233.996.749 63 200.219.091 56 

Yurt Dışı 90.691.291 38 139.264.450 37 160.981.142 44 

Toplam 236.588.516 100 373.261.199 100 361.200.233 100 

 
Şirket tekstil sektöründe faaliyet göstermektedir. Satış gelirlerini denim ve spor giyim kumaş 
oluşturmakta olup, ağırlıklı olarak yurt dışı pazarlara yönelik çalışılmaktadır. 
 
Şirketin ilgili yıllarda ihracat gerçekleştirdiği ülkeler aşağıdadır: 
 
Almanya, İtalya, İspanya, İsveç, ABD, Danimarka, Hollanda, Fransa, İngiltere, Portekiz, Güney 
Kore, Norveç, Tunus, İsviçre. 
 
7.3. Madde 7.1.1. ve 7.2.’de sayılan bilgilerin olağanüstü unsurlardan etkilenme durumu 
hakkında bilgi: 
 

İzahnamenin 5. bölümünde detaylı olarak bahsedilen riskler ve olağanüstü durumlar (sel, 
yangın, deprem, savaş vb.) kapsamında Şirket faaliyetleri olumsuz etkilenebilir. 



30 
 

 

7.4. İhraççının ticari faaliyetleri ve karlılığı açısından önemli olan patent, lisans, sınai-ticari, 
finansal vb. anlaşmalar ile ihraççının faaliyetlerinin ve finansal durumunun ne ölçüde bu 
anlaşmalara bağlı olduğuna ya da yeni üretim süreçlerine ilişkin özet bilgi: 
 

Ortaklığın faaliyetlerini doğrudan etkileyen herhangi bir patent, lisans, sınai, ticari, vb. 
anlaşma bulunmamaktadır. 
 
Bossa’nın ticari ve finansal anlaşmaları, şirketin ticari hayatının idamesi için olağan akışa 
uygun olarak düzenlenmiş olup, söz konusu anlaşmalarda herhangi bir sonuçla alakalı bir 
taahhüt, kısıtlama vb. durum bulunmamaktadır. 
 
Bossa hisseleri, Türkiye İş Bankası A.Ş. ile imzalanmış olan kredi sözleşmeleri ile bankadan 
kullanılan/kullanılacak olan kredilerden doğmuş/doğacak borçlarının teminatı olarak 
verilmiştir. Şirket taşınmazları üzerine Türkiye İş Bankası A.Ş. lehine tesis edilen 65.000.000 
Avro ve 60.000.000 TL tutarındaki ipotek konmuş olup, bu ipotekler kredi sözleşmesince 
belirlenen Kredi/Net İpotek teminat yüzdesini korumak koşuluyla kredi geri ödemeleri 
paralelinde çözülebilecektir. 
 
7.5. İhraççının rekabet konumuna ilişkin olarak yaptığı açıklamaların dayanağı: 
 
Sektörle ilgili en sağlıklı ve bağımsız veriler İstanbul Tekstil ve Konfeksiyon İhracatçı 
Birlikleri’nden (İTKİB) elde edilebilmektedir.  
 
7.6. Personelin ihraççıya fon sağlamasını mümkün kılan her türlü anlaşma hakkında bilgi: 
 
Yoktur. 
 
7.7. Son 12 ayda finansal durumu önemli ölçüde etkilemiş veya etkileyebilecek, işe ara 
verme haline ilişkin bilgiler: 
 
Yoktur. 
 
8. GRUP HAKKINDA BİLGİLER 
 

8.1. İhraççının dâhil olduğu grup hakkında özet bilgi, grup şirketlerinin faaliyet konuları, 
ihraççıyla olan ilişkileri ve ihraççının grup içindeki yeri: 
 

Şirketimizin hakim ortakları olan İsrafil Uçurum ve Yusuf Uçurum’un sahip olduğu şirketlerle 
ilgili bilgiler aşağıdadır: 
 
Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. Adana Hacı Sabancı Organize Sanayi Bölgesinde faaliyet 
göstermekte olup kumaş üretimi gerçekleştirmektedir. İlgili şirkette İsrafil Uçurum ve Yusuf 
Uçurum’un ortaklığı bulunmaktadır. 
 
Arifoğlu Dokuma Tekstil San. Tic. A.Ş. Adana Hacı Sabancı Organize Sanayi Bölgesinde faaliyet 
göstermekte olup iplik üretimi gerçekleştirmektedir. İlgili şirkette İsrafil Uçurum ve Yusuf 
Uçurum’un ortaklığı bulunmaktadır. 
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İsrafil Uçurum; Bossa’nın %64,47’sine, Oğuz Tekstil A.Ş.’nin %41’ine, Arifoğlu Dokuma 
A.Ş.’nin %42’sine sahiptir. Yusuf Uçurum; Bossa’nın %21,49’una, Oğuz Tekstil A.Ş.’nin 
%14’üne, Arifoğlu Dokuma A.Ş.’nin %15’ine sahiptir. 
 
Bossa’nın ilişkili şirketlerle arasında 30.06.2018, 31.12.2017 ve 31.12.2016 tarihleriyle 
itibariyle gerçekleştirdiği işlemler aşağıdaki şekildedir. 
 

 
İlişkili taraflardan alacaklar: 30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016 
Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. 14.050 20.882 - 
 
 
İlişkili taraflardan borçlar: 30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016 
Arifoğlu Dokuma Tekstil San.Tic.A.Ş. 71.561 13.717 - 
 
 
İlişkili taraflardan mal ve hizmet alımları 30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016 
Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. 281.974 43.429 - 
Arifoğlu Dokuma Tekstil San.İpl.Tic.A.Ş. 209.650 57.010 - 
 

 
İlişkili taraflara mal ve hizmet satışları 30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016 
Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. 81.417 102.780 - 

 
Şirketimizin ilişkili taraflarla yaptığı işlemlerin niteliği aşağıdadır. 
 

- Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. ile fason üretim işleri,  
- Arifoğlu Dokuma Tekstil San.Tic.A.Ş.’den iplik alımı.  

 
 

8.2. İhraççının doğrudan veya dolaylı önemli bağlı ortaklıklarının dökümü: 
 
Yoktur. 
 
 
9. MADDİ DURAN VARLIKLAR HAKKINDA BİLGİLER 
 
 

9.1. İzahnamede yer alması gereken son finansal tablo tarihi itibariyle ihraççının finansal 
kiralama yolu ile edinilmiş bulunanlar dahil olmak üzere sahip olduğu ve yönetim kurulu 
kararı uyarınca ihraççı tarafından edinilmesi planlanan önemli maddi duran varlıklara 
ilişkin bilgi: 
 
Bossa’nın maddi duran varlıkları 30.06.2018 tarihi itibariyle aşağıdaki gibi olup, finansal 
kiralama yoluyla edinilmiş taşınmaz bulunmamaktadır. Şirket tarafından edinilmesi planlanan 
maddi duran varlık yoktur. 
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30.06.2018 itibariye Maddi Duran Varlıklar: 
 

Cinsi 
Edinildiği 

Yıl 
m

2
 Mevkii 

Net Defter 
Değeri (TL) 

Kullanım 
Amacı 

Kiraya Verildi 
ise Kiralayan 
Kişi/Kurum 

 
Kira 

Yıllık Kira 
Tutarı 

(TL) Dönemi 

Arazi ve arsalar 1990 198.935 m2 
Adana 

OSB 
37.082.151 

Fabrika 
sahası 

- - - 

Binalar Muhtelif 114.460 m2 
Adana 

OSB 
55.498.007 

Fabrika 
binaları 

- - - 

Yeraltı ve yerüstü 
düzenlemeleri 

Muhtelif - 
Adana 

OSB 
2.588.557 Üretim - - - 

Makine, tesis ve 
cihazlar 

Muhtelif - 
Adana 

OSB 
56.121.386 Üretim - - - 

Döşeme ve 
demirbaşlar 

Muhtelif - 
Adana 

OSB 
1.632.302 Üretim - - - 

Yapılmakta olan 
yatırımlar 

Muhtelif - 
Adana 

OSB 
63.198.618 Üretim - - - 

      TOPLAM 216.121.021         

 
 
 

30.06.2018 itibariye Yatırım Amaçlı Gayrimenkuller: 
 

Cinsi 
Edinildiği 

Yıl 
m

2
 Mevkii 

Net Defter 
Değeri (TL) 

Kullanım 
Amacı 

Kiraya 
Verildi ise 
Kiralayan 

Kişi/Kurum 

 
Kira 

Yıllık Kira 
Tutarı 

(TL) Dönemi 

Arazi ve arsalar 1993 140.266 m2  
Adana-
Seyhan 

44.885.251 
Yatırım 
Amaçlı 

- - - 

Binalar Muhtelif 78.541 m2  
Adana-
Seyhan 

7.986.563 
Yatırım 
Amaçlı 

- - - 

Arazi ve arsalar 1974 232.875 m2 
Adana-
Yüregir 

82.670.664 
Yatırım 
Amaçlı 

- - - 

Binalar Muhtelif 72.318 m2 
Adana-
Yüregir 

9.497.754 
Yatırım 
Amaçlı 

- - - 

      TOPLAM 145.040.232         

 

Edinilmesi Planlanan Maddi Duran Varlıklara İlişkin Bilgiler: 
Yoktur  
 

Finansal ya da Faaliyet Kiralaması Yoluyla Edinilen Maddi Duran Varlıklara İlişkin Bilgiler: 
Yoktur  
 

9.2. İhraççının maddi duran varlıklarının kullanımını etkileyecek çevre ile ilgili tüm hususlar 
hakkında bilgi: 
 

Şirketin maddi duran varlıklarının kullanımını etkileyecek çevre ile ilgili tüm hususlar 
aşağıdaki tablolarda sunulmuştur. 
 

TESİS ADI  ÇEVRE İZİN TARİHİ ÇEVRE İZİN SAYISI 

Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri T.A.Ş. 30.10.2017 2917 
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9.3. Maddi duran varlıklar üzerinde yer alan kısıtlamalar, ayni haklar ve ipotek tutarları 
hakkında bilgi: 
 

Bossa’nın maddi duran varlıkları üzerindeki ipotekler aşağıdadır: 

 

CİNSİ 
KISITLAMANIN 

TÜRÜ 
KİMİN 
LEHİNE 

NEDENİ 
VERİLİŞ 
TARİHİ 

TUTARI 
(Milyon TL) 

Mevcut 
Fabrika 

Gayrimenkul 
ipoteği 

İş Bankası 
Kredi 

sözleşmesi 
2015 112 

Eski Dış Giyim 
Fabrikası 

Gayrimenkul 
ipoteği 

İş Bankası 
Kredi 

sözleşmesi 
2015 169  

Eski Gömleklik 
Fabrikası 

Gayrimenkul 
ipoteği 

İş Bankası 
Kredi 

sözleşmesi 
2015 124  

 
 

9.4. Maddi duran varlıkların rayiç/gerçeğe uygun değerinin bilinmesi halinde rayiç değer ve 
dayandığı değer tespit raporu hakkında bilgi:  
 
Bossa’nın maddi duran varlıklarının gerçeğe uygun değerleri ve Harmoni Gayrimenkul Değerleme ve 

Danışmanlık A.Ş.’den alınan değerleme rapor bilgileri aşağıdadır: 

 

Maddi Duran 
Varlık Cinsi 

Edinme 
Tarihi 

Ekspertiz 
Değeri 

(Milyon TL) 

Ekspertiz 
Raporu 
Tarihi 

Ve No’su 

Sınıflandırılması 

MDV Değerleme Fon 
Tutarı/Değer 

Düşüklüğü Tutarı 
(Milyon TL) 

Mevcut 
Fabrika 

1990 94 
16.01.2018 

17_400_440 
Kullanım 
Amaçlı 

- 

Eski Dış Giyim 
Fabrikası 

1974 92  
18.01.2018 

17_400_439 
Yatırım 
Amaçlı 

- 

Eski Gömleklik 
Fabrikası 

1993 55  
16.01.2018 

17_400_441 
Yatırım 
Amaçlı 

- 

 
TOPLAM 241  

 
- 

 
 
10. FAALİYETLERE VE FİNANSAL DURUMA İLİŞKİN DEĞERLENDİRMELER 
 

10.1. Finansal durum: 

10.1.1. İhraççının izahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle 
finansal durumu, finansal durumunda yıldan yıla meydana gelen değişiklikler ve bu 
değişikliklerin nedenleri: 

 
Şirketimizin 30.06.2018, 31.12.2017 ve 31.12.2016 tarihli bilançosunun önemli kalemleri 
karşılaştırmalı olarak aşağıda yer almaktadır: 
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BİLANÇO 30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016 2018/2017 2017/2016 

DÖNEN VARLIKLAR 280.318.458 213.513.392 205.968.124 31% 4% 

DURAN VARLIKLAR 372.959.225 325.436.887 268.402.649 15% 21% 

TOPLAM VARLIKLAR 653.277.683 538.950.279 474.370.773 21% 14% 

KISA VADELİ BORÇLAR 289.568.672 213.953.447 254.153.300 35% -16% 

UZUN VADELİ BORÇLAR 306.171.642 263.690.182 168.923.892 16% 56% 

ÖZKAYNAKLAR 57.537.369 61.306.650 51.293.581 -6% 20% 

TOPLAM KAYNAKLAR 653.277.683 538.950.279 474.370.773 21% 14% 

 
 

 Dönen Varlıklar kalemindeki artışın sebebi; ticari alacaklardaki ve stoklardaki 
artışlardır. 

 Duran Varlıklar kalemindeki artışın sebebi; yapılan yatırımlardır. 

 2017 yılında Kısa Vadeli Borçlar kalemindeki azalışın sebebi; yıl içinde tahvil itfa 
edilmesidir.  

 2018 yılında Kısa Vadeli Borçlar kalemindeki artışın sebebi ise; işletme sermayesi 
ihtiyacı ve yapılan yatırımlardır. Uzun Vadeli Borçlar kalemindeki artışın sebebi; 
yatırımlar için kullanılan uzun vadeli banka kredileridir.  

 2017 yılında Uzun Vadeli Yükümlülükler kalemindeki artışların sebebi; yatırımlar 
için kullanılan uzun vadeli banka kredileri ve kısa vadeli kredilerin uzun vadeli 
kredilerle yenilenmesidir. 

 Özsermaye kalemindeki değişimlerin sebebi;  gayrimenkul değerleme, net dönem 
karı ve geri alınmış paylardır. 

 Diğer Bilanço kalemlerinde önemli oranlarda artış/azalış bulunmamaktadır. 

  
 
Şirketin mali oranları 2018,2017 ve 2016 yılı için aşağıdaki tabloda verilmiştir: 
 
 

MALİ ORANLAR 30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016 

Cari Oran 1,0  1,0  0,8  

Borçlar / Aktifler 91% 89% 89% 

 
 

MALİ ORANLAR 30.06.2018 30.06.2017 

Brüt Kar Marjı 37% 24% 

Faaliyet Kar Marjı 29% 8% 

Net Kar Marjı 2% -5% 
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10.2. Faaliyet sonuçları: 

10.2.1. İhraççının izahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle 
faaliyet sonuçlarına ilişkin bilgi: 

Şirketimizin 30.06.2018 ve 30.06.2017 tarihli Gelir Tablosu önemli kalemleri karşılaştırmalı 
olarak aşağıda yer almaktadır.  

  

GELİR TABLOSU 30.06.2018 30.06.2017 Değişim 

NET SATIŞLAR 236.588.516 173.573.438 36% 

BRÜT KAR 86.486.354 41.470.612 109% 

ESAS FAALİYET KARI 67.942.318 13.491.735 404% 

VERGİ ÖNCESİ KAR 4.842.809 -8.843.132 155% 

NET DÖNEM KARI 4.437.322 -8.820.727 150% 

 

Satışlar: 
30.06.2018 döneminde, 30.06.2017 dönemine göre satışlar miktarsal olarak %9 artmıştır. 
Satışların önemli bir bölüm döviz bazlı olduğundan, ilgili dönemde gerçekleşen kur artışının 
da etkisiyle, cirodaki artış %36 seviyesinde gerçekleşmiştir. 
 

Brüt Kar: 
Üretim giderlerinde gerçekleştirilen iyileştirme çalışmaları ve maliyet unsurları içerisinde TL 
bazlı kalemlerin kur artışından etkilenmemesi nedeniyle, maliyetlerdeki artış %14 seviyesinde 
kalmıştır. Sonuç olarak, 30.06.2018 döneminde, 30.06.2017 dönemine göre Brüt Kar %109 
artış göstermiştir. 
 
Esas Faaliyet Karı: 
Yukarıda bahsi geçen brüt kar gelişiminin yanı sıra Genel yönetim giderlerinde 
gerçekleştirilen iyileştirme çalışmalarının da etkisiyle esas faaliyet karında önemli bir artış 
gözlemlenmiştir. Sonuç olarak, 30.06.2018 döneminde, 30.06.2017 dönemine göre Esas 
Faaliyet Karı %404 artış göstermiştir. 
 
Net Dönem Karı: 
30.06.2018 döneminde 4,4 milyon TL net dönem karı, 30.06.2017 döneminde ise 8,8 milyon 
TL net dönem zararı oluşmuştur. 
 
Genel olarak bakıldığında kur artışının, üretim ve genel yönetim giderlerindeki iyileştirme 
çalışmalarının ve finansman giderlerinin gelir tablosu üzerinde önemli etkileri olmuştur.  
 

10.2.2. Net satışlar veya gelirlerde meydana gelen önemli değişiklikler ile bu değişikliklerin 
nedenlerine ilişkin açıklama: 
 

2016 yılında 30 milyon metre olan satışlar, 2017 yılında 25 milyon metre olarak 
gerçekleşmiştir. Satış miktarının 2017 yılında %16 düşmesinin nedeni, Dış Giyim ve Gömleklik 
kumaş üretimine son verilip Denim kumaş üretimine yoğunlaşılmasıdır. 2018 yılı ilkyarısında 
ise satışlar 14 milyon metre olarak gerçekleşmiştir. 
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Satışların ağırlığı Euro olarak gerçekleştirildiğinden aynı dönemde kurun da etkisiyle 
satışlarda TL bazında %36 civarında artış gözlemlenmektedir. 
 
Şirket’in yatırımlar için kullanmış olduğu döviz kredileri nedeniyle finansman giderlerinde 
artış gözlemlenmiştir. 
 
10.2.3. İhraççının, izahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle 
meydana gelen faaliyetlerini doğrudan veya dolaylı olarak önemli derecede etkilemiş veya 
etkileyebilecek kamusal, ekonomik, finansal veya parasal politikalar hakkında bilgiler: 
 

2018 ilk yarı yılsonunda 2017 yılsonuna göre USD kur artışı %21, EURO kur artışı ise %17 
olarak gerçekleşmiştir.  
 
Şirketimizin yatırımları için kullanılan krediler döviz bazlı olup, 2018 ilk yarıyılda yukarıda 
bahsedilen kur artışı finansman giderlerini yükseltmiştir. 
 
2017 yılında, Bossa’nın hakim ortağı olan Akkardan Sanayi ve Ticaret A.Ş.’nin ilgili mevzuat 
hükümleri uyarınca bütün aktif ve pasif malvarlığı unsurlarıyla bir bütün olarak devralması 
suretiyle Şirket bünyesinde birleşilmiş, sermaye 108.000.000 TL’den 33.012.768,50 TL’ye 
indirilmiştir. Bahsi geçen birleşmenin etkisi bilanço özkaynaklarının altında bulunan 
“Birleşme Etkisi” kısmında negatif olarak yer almaktadır.  
 
10.3. İhraççının borçluluk durumu 
 

Şirketimizin 30.06.2018 tarihi itibari ile borçluluk durumu aşağıdaki gibidir: 
 
Borçluluk Durumu Tutar (TL) 

Kısa vadeli yükümlülükler 289.568.672 

Garantili - 

Teminatlı  35.389.441 

Garantisiz/Teminatsız  254.179.231 

  

Uzun vadeli yükümlülükler 306.171.642 

Garantili - 

Teminatlı   141.557.764 

Garantisiz/Teminatsız  164.613.878 

Kısa ve Uzun Vadeli Yükümlülükler Toplamı 595.740.314 

  

Özkaynaklar 57.537.369 

Ödenmiş/çıkarılmış sermaye 33.012.769 

Yasal yedekler - 

Diğer yedekler 24.524.600 

TOPLAM KAYNAKLAR 653.277.683 

  

Net Borçluluk Durumu Tutar (TL) 

A. Nakit 18.199.732 

B. Nakit Benzerleri - 

C. Alım Satım Amaçlı Finansal Varlıklar - 
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D. Likidite (A+B+C) 18.199.732 

E. Kısa Vadeli Finansal Alacaklar - 

F. Kısa Vadeli Banka Kredileri (150.416.755) 

G. Uzun Vadeli Banka Kredilerinin Kısa Vadeli Kısmı - 

H. Diğer Kısa Vadeli Finansal Borçlar - 

I. Kısa Vadeli Finansal Borçlar (F+G+H) (150.416.755) 

J. Kısa Vadeli Net Finansal Borçluluk (I-E-D) (132.217.023) 

K. Uzun Vadeli Banka Kredileri (273.112.109) 

L. Tahviller - 

M. Diğer Uzun Vadeli Krediler  - 

N. Uzun Vadeli Finansal Borçluluk (K+L+M) (273.112.109) 

O. Net Finansal Borçluluk (J+N) (405.329.132) 
 

 
11. İHRAÇÇININ FON KAYNAKLARI 
 

11.1. İhraççının kısa ve uzun vadeli fon kaynakları hakkında bilgi:  
 

Bossa’nın kısa ve uzun fon kaynakları İş Bankası ve Eximbank’tan kullanılan banka 
kredileridir. Banka kredilerinin tamamı, Euro ve USD para biriminden oluşmakta olup TL 
borçlanma bulunmamaktadır. Eximbank kredileri kısa vadeli olup, İş Bankası kredileri ise 
uzun vadelidir. 

 
11.2. Nakit akımlarına ilişkin değerlendirme: 
 
Bossa’nın faaliyet kaynaklı nakit girişleri yurt içi ve yurt dışı satışlarından doğan ticari 
alacaklarının tahsilatından oluşmaktadır. Ticari alacaklarının önemli kısmı Euro bazlıdır. 
Bossa’nın faaliyet kaynaklı nakit çıkışları ise hammadde, yardımcı madde, enerji ve personel 
ödemelerinden oluşmaktadır. Ticari borçlar içerisinde önemli bir tutar olan hammadde ve 
yardımcı madde borçları döviz bazlı olup, enerji ve personel ödemeleri TL bazlıdır.   

 
11.3. Fon durumu ve borçlanma ihtiyacı hakkında değerlendirme: 
 
Bossa’nın finansal borçlarının ise yaklaşık %35’i kısa vadeli, kalan kısmı ise uzun vadeli 
finansal borçlanmadan oluşmaktadır.  Bossa’nın cari durum itibariyle ve mevcut koşullar 
çerçevesinde ilave borçlanma ihtiyacı bulunmamaktadır. 
 

11.4. İşletme sermayesi beyanı: 
 

Şirketimiz net işletme sermayesini (Dönen Varlıklar - Kısa vadeli yükümlükler) şeklinde 
hesaplamakta olup, 30.06.2018, 31.12.2017 ve 31.12.2016 yıllık hesap dönemleri finansal 
tablolarına göre net işletme sermayesi tutarlarına aşağıda yer verilmektedir. 
 

Açıklama/Dönem 30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016 

Dönen Varlıklar 280.318.458 213.513.392 205.968.124 

Kısa Vadeli Yükümlükler 289.568.672 213.953.447 254.153.300 

Net İşletme Sermayesi (9.250.214) (440.055) (48.185.176) 
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Şirket’in mevcut durumu itibariyle ve izahname tarihinden itibaren en az on iki aylık dönem 
için cari yükümlülüklerini karşılamak üzere yeterli işletme sermayesi vardır. 
 

11.5. Faaliyetlerini doğrudan veya dolaylı olarak önemli derecede etkilemiş veya 
etkileyebilecek fon kaynaklarının kullanımına ilişkin sınırlamalar hakkında bilgi: 
 
Bossa’nın faaliyetlerini önemli derecede etkilemiş veya etkileyecek fon kaynakları 
kullanımına ilişkin sınırlama yoktur.  

11.6. Yönetim kurulunca karara bağlanmış olan planlanan yatırımlar ile finansal kiralama 
yolu ile edinilmiş bulunanlar dahil olmak üzere mevcut ve edinilmesi planlanan önemli 
maddi duran varlıklar için öngörülen fon kaynakları hakkında bilgi: 
 

Şirket, satış gelirlerini artırmak, maliyetlerini azaltmak, teknolojik gelişmelere uyum sağlamak 
ve üretimde verimliği sağlamak amacıyla kapasite artışı, yenileme ve modernizasyon 
yatırımlarına hız vermiştir.  Söz konusu yatırımlar ağırlıklı olarak banka kredisi ile finanse 
edilmiştir. 
 
Bedelli sermaye artışından elde edilecek fon, Şirket’in banka kredilerinin anapara 
ödemelerinde kullanılacaktır.  
 
12. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME, PATENT VE LİSANSLAR 

12.1. İzahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle ihraççının 
araştırma ve geliştirme politikaları ile sponsorluk yaptığı araştırma ve geliştirme 
etkinlikleri için harcanan tutarlar da dahil olmak üzere bu etkinlikler için yapılan 
ödemeler hakkında bilgi:  
 
Bossa’ya 2018 yılı başından geçerli olmak üzere, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 
tarafından Ar-Ge Merkezi Belgesi verilmesi uygun bulunmuştur. Böylece Şirket, 5746 sayılı 
kanun kapsamında Ar-Ge Merkezlerine sağlanan teşvik ve muafiyetlerden yararlanmaya hak 
kazanmıştır. 
 
13. EĞİLİM BİLGİLERİ 
 

13.1. Üretim, satış, stoklar, maliyetler ve satış fiyatlarında görülen önemli en son eğilimler 
hakkında bilgi: 
 
Tekstil sektöründeki değişken maliyetlerin önemli bir kısmını oluşturan doğalgaz ve elektrik 
maliyetlerindeki olası değişiklikler ürün maliyetlerini değiştirebilir. Döviz kurlarındaki artış 
pamuk ve boya kimyevi gibi ithal kalemleri doğrudan etkilemekte ve maliyetleri 
artırmaktadır.  
 
Küresel ticaret savaşları ve bağlantılı siyasi/ekonomik krizler piyasaları etkilemekte ve talep 
daralmaları meydana gelmektedir. 
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Faiz oranlarında yaşanan artışlar şirketin finansal durumunu doğrudan etkilemektedir. Ayrıca 
enflasyon oranlarında meydana gelen değişiklikler işçilik başta olmak üzere tüm gider 
kalemleri etkilemektedir. 
 
30.06.2018 tarihinden sonra doğalgaz ve elektrik başta olmak üzere maliyetlerde meydana 
gelen artışların, aynı hızla satış fiyatlarına yansıtılamaması karlılığı etkilemektedir. Ayrıca bu 
dönemde meydana gelen kur dalgalanmaları hem ciroyu hem de maliyetleri etkilemektedir.  
 
Yurt dışı kaynaklı tüm olumsuz siyasi/ekonomik gelişmelere rağmen şirket faaliyetleri olumlu 
bir şekilde devam etmektedir. 
  
 
13.2. İhraççının beklentilerini önemli ölçüde etkileyebilecek eğilimler, belirsizlikler, 
talepler, taahhütler veya olaylar hakkında bilgiler: 
 

Kur dalgalanmaları, enflasyon oranı ve faiz verileri incelendiğinde tekstil sektöründe iç 
piyasada durgunluk gözlemlenmesine rağmen yurt dışı talebin artacağı beklenmektedir.  
 
 
14. KÂR TAHMİNLERİ VE BEKLENTİLERİ 
 

14.1. İhraççının kar beklentileri ile içinde bulunulan ya da takip eden hesap dönemlerine 
ilişkin kar tahminleri: 
 

Yoktur. 
 

14.2. İhraççının kar tahminleri ve beklentilerine esas teşkil eden varsayımlar: 
 

Yoktur. 
 

14.3. Kar tahmin ve beklentilerine ilişkin bağımsız güvence raporu: 
 

Yoktur. 
 

14.4. Kâr tahmini veya beklentilerinin, geçmiş finansal bilgilerle karşılaştırılabilecek şekilde 
hazırlandığına ilişkin açıklama: 
 

Yoktur. 
 

14.5. Daha önce yapılmış kar tahminleri ile bu tahminlerin işbu izahname tarihi itibariyle 
hala doğru olup olmadığı hakkında bilgi: 
 

Yoktur. 
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15. İDARİ YAPI, YÖNETİM ORGANLARI VE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLER 
 

15.1. İhraççının genel organizasyon şeması: 
 

 

 
 
15.2. İdari yapı: 
 
15.2.1. İhraççının yönetim kurulu üyeleri hakkında bilgi: 
 

 
Adı 

Soyadı 
 

 
Görevi 

 

Son 5 Yılda 
Şirkette 

Üstlendiği 
Görevler 

Görev Süresi / 
Kalan Görev Süresi 

 

 
Sermaye Payı 

 

(TL) (%) 

İsrafil 
Uçurum 

Yönetim Kurulu 
Başkanı 

Yönetim 
Kurulu 
Başkanı 

21.07.2017 tarihli Genel 
Kurul kararıyla seçilmiş olup, 

görev süresi 2 yıldır ve 
21.07.2019 tarihinde son 

bulacaktır. 

 
21.283.744 

 
64,47 

Yusuf 
Uçurum 

Yönetim Kurulu 
Başkan Vekili 

Yönetim 
Kurulu 

Başkan Vekili 

21.07.2017 tarihli Genel 
Kurul kararıyla seçilmiş olup, 

görev süresi 2 yıldır ve 
21.07.2019 tarihinde son 

bulacaktır. 

 
7.094.581 

 
21,49 

Fatma 
Uçurum 

 

Yönetim Kurulu 
Üyesi 

Yönetim 
Kurulu Üyesi 

21.07.2017 tarihli Genel 
Kurul kararıyla seçilmiş olup, 

görev süresi 2 yıldır ve 
21.07.2019 tarihinde son 

bulacaktır. 

 
0 

 
0 
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Oğuz 
Uçurum 

Yönetim Kurulu 
Üyesi 

Yönetim 
Kurulu Üyesi 

21.07.2017 tarihli Genel 
Kurul kararıyla seçilmiş olup, 

görev süresi 2 yıldır ve 
21.07.2019 tarihinde son 

bulacaktır. 

 
0 

 
0 

Levent 
Uçurum 

Yönetim Kurulu 
Üyesi 

Yönetim 
Kurulu Üyesi 

21.07.2017 tarihli Genel 
Kurul kararıyla seçilmiş olup, 

görev süresi 2 yıldır ve 
21.07.2019 tarihinde son 

bulacaktır. 

 
0 

 
0 

İrfan 
Vural 

Bağımsız Yönetim 
Kurulu Üyesi 

Bağımsız 
Yönetim 

Kurulu Üyesi 

21.07.2017 tarihli Genel 
Kurul kararıyla seçilmiş olup, 

görev süresi 2 yıldır ve 
21.07.2019 tarihinde son 

bulacaktır. 

 
0 

 
0 

Ahmet 
Bora 

Orman 
Kocaman 

Bağımsız Yönetim 
Kurulu Üyesi 

Bağımsız 
Yönetim 

Kurulu Üyesi 

21.08.2017 tarihli Yönetim 
Kurulu kararıyla seçilmiş 

olup, görev süresi 2 yıldır ve 
21.07.2019 tarihinde son 

bulacaktır. 

 
0 
 

 
0 
 

 
 
Yönetim kurulu üyelerinin Şirketimiz dışında yürüttükleri görevler aşağıdadır: 
 
 

Adı Soyadı 
Şirketimizde Yürüttüğü 

Görevler 
Şirketimiz Dışında Yürüttükleri Görevler 

İsrafil Uçurum Yönetim Kurulu Başkanı 
 Oğuz Tekstil A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı, Arifoğlu 
İplik A.Ş. Yönetim Kurulu 2. Başkanı, Adana Sanayi 

Odası Meclis Başkanı 

 
Yusuf Uçurum 

Yönetim Kurulu Başkan 
Vekili 

Oğuz Tekstil A.Ş. Yönetim Kurulu 2. Başkanı, 
Arifoğlu İplik A.Ş. Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcısı, Akdeniz Tekstil ve Hammaddeleri 
İhracatçıları Birliği Yönetim Kurulu Üyesi. 

İrfan Vural 
Yönetim Kurulu 
Bağımsız Üyesi 

Yeminli Mali Müşavir 

Ahmet Bora Orman 
Kocaman 

Yönetim Kurulu 
Bağımsız Üyesi 

Danışman 

Fatma Uçurum 
Yönetim Kurulu 

Üyesi 
Oğuz Tekstil A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi, Arifoğlu 

İplik A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi 

Oğuz Uçurum 
Yönetim Kurulu 

Üyesi 
Oğuz Tekstil A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi, Arifoğlu 

İplik A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi 

Levent Uçurum 
Yönetim Kurulu 

Üyesi 
Oğuz Tekstil A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi, Arifoğlu 

İplik A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi 
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15.2.2. Yönetimde söz sahibi olan personel hakkında bilgi 
 

Adı Soyadı Görevi 
Son 5 Yılda Şirkette 
Üstlendiği Görevler 

Sermaye Payı 

(TL) (%) 

İsrafil Uçurum 
 

Yönetim Kurulu 
Başkanı 

Yönetim Kurulu Başkanı 21.283.744 64,47 

Yusuf Uçurum 
 

Yönetim Kurulu 
Başkan Vekili 

Yönetim Kurulu Başkan 
Vekili 

7.094.581 21,49 

Onur Duru 
 

Genel Müdür Genel Müdür Yardımcısı 0 0 

Fatma Kıvılcım 
İlikçi 

CFO 
CFO/Yönetim Kurulu 

Üyesi 
0 0 

 
 
15.2.3. İhraççı son 5 yıl içerisinde kurulmuş ise ihraççının kurucuları hakkında bilgi: 
 

Şirket 1951 yılında kurulmuştur. 
 
 

15.2.4. İhraççının mevcut yönetim kurulu üyeleri ve yönetimde söz sahibi olan personel ile 
ihraççı son 5 yıl içerisinde kurulmuş ise kurucuların birbiriyle akrabalık ilişkileri hakkında 
bilgi: 
 

Şirket 1951 tarihinde kurulmuş olup, mevcut yönetim kurulu üyeleri ve mevcut yönetimde 
söz sahibi olan personelin akrabalık ilişkileri aşağıdaki verilmiştir.  
 

Adı Soyadı Görevi Akrabalık 

İsrafil Uçurum Yönetim Kurulu Başkanı Yusuf Uçurum’un kardeşidir. 

Yusuf Uçurum Yönetim Kurulu Başkan Vekili İsrafil Uçurum’un kardeşidir. 

Fatma Uçurum Yönetim Kurulu Üyesi İsrafil Uçurum’un kızıdır. 

Oğuz Uçurum Yönetim Kurulu Üyesi İsrafil Uçurum’un oğludur. 

Levent Uçurum Yönetim Kurulu Üyesi Yusuf Uçurum’un oğludur. 

İrfan Vural Yönetim Kurulu Bağımsız Üyesi - 

Ahmet Bora Orman Kocaman Yönetim Kurulu Bağımsız Üyesi - 

Onur Duru Genel Müdür - 

Fatma Kıvılcım İlikçi CFO - 

 
15.3. İhraççının yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olan personelin yönetim ve 
uzmanlık deneyimleri hakkında bilgi: 
 

İsrafil Uçurum - Yönetim Kurulu Başkanı 

1962 yılında Kayseri’de doğmuştur. 40. Yılını geride bırakan Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret 
A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanlığını ve ailenin diğer şirketlerinde Yönetim Kurulu Üyeliğini 
sürdürmektedir. Sivil toplum kuruluşlarından olan Adana Hacı Sabancı Organize Sanayi 
Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanlığını yapmıştır. Halen Adana Sanayi Odası Meclis Başkanlığı 
görevini yürütmektedir. Evli ve üç çocuk babasıdır. 
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Yusuf Uçurum - Yönetim Kurulu Başkan Vekili  

1964 yılında Kayseri’de doğmuştur. Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcılığını ve Arifoğlu İplik A.Ş. Yönetim Kurulu Üyeliğini sürdürmektedir. Sivil 
toplum kuruluşlarından olan Akdeniz Tekstil ve Hammaddeleri İhracatçıları Birliği Yönetim 
Kurulu Üyeliği görevini yürütmektedir. Evli ve dört çocuk babasıdır. 

Fatma Uçurum - Yönetim Kurulu Üyesi 

1987 yılında Kayseri’de doğmuştur. 2010 yılında İktisat Bölümünü bitirmesinin ardından 
yurtdışında eğitimine devam etmiş ve Pazarlama alanında yüksek lisans yapmıştır. Hızlı 
tüketim malları ve pazar araştırma sektöründe iş tecrübesine sahiptir. Halen Oğuz Tekstil 
Sanayi ve Ticaret A.Ş. Yönetim Kurulu Üyeliği görevini sürdürmektedir. 

Oğuz Uçurum – Yönetim Kurulu Üyesi  

1989 yılında Kayseri’de doğmuştur. Endüstri ve Sistem Mühendisliği Bölümünü 
bitirmesinin ardından yüksek lisansını İşletme Yönetimi alanında yapmıştır. Halen Oğuz 
Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. Üretim ve Planlamadan sorumlu Yönetim Kurulu Üyeliği ve 
Arifoğlu İplik A.Ş. Yönetim Kurulu Üyeliği görevlerini sürdürmektedir. 

Levent Uçurum – Yönetim Kurulu Üyesi 
 
1991 yılında Adana’da doğmuştur. 2014 yılında İstanbul Teknik Üniversitesi (İTÜ) Kimya 
Mühendisliği Bölümünü bitirmesinin ardından İngiltere’de Oxford Brookes Üniversitesi 
İşletme Yönetimi yüksek lisans programını tamamlamıştır. Uluslararası firmaların yurtiçi ve 
yurtdışı merkezlerinde iş tecrübesine sahiptir. Halen Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. 
Yönetim Kurulu Üyeliği görevini sürdürmektedir. 
 
İrfan Vural - Yönetim Kurulu Üyesi 

1977 yılında Ankara’da doğmuştur. 1998 yılında Hacettepe Üniversitesi İİBF Maliye 
Bölümünden mezun olmuştur. Yükseköğretim kurumlarında çeşitli görevlerde bulunmuştur. 
Yeminli Mali Müşavir ve Bağımsız Denetçi olarak mesleki hayatına devam etmektedir. Evli ve 
iki çocuk babasıdır. 

Ahmet Bora Orman Kocaman - Yönetim Kurulu Üyesi 
 
1972 yılında Ankara’da doğmuştur. 1995 Yılında Dokuz Eylül Üniversitesi İşletme Fakültesi 
İngilizce İşletme Bölümünden mezun olmuştur. Özel Sektör ve Sivil Toplum Örgütlerinde 
çeşitli görevlerde bulunmaktadır. Evli ve bir çocuk babasıdır. 
 
Onur Duru – Genel Müdür 

 
1973 yılında Mersin’de doğmuştur. İTÜ Tekstil mühendisliğini bitirdikten sonra Çukurova 
Üniversitesi tekstil mühendisliğinde yüksek lisans yapmıştır. 2000 yılından beri Bossa 
T.A.Ş.’de çeşitli kademelerde çalışmakta olup, 2017 yılından bugüne kadar Genel Müdür 
olarak görev yapmaktadır. 
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Fatma Kıvılcım İlikçi - CFO 
 
1973 tarihinde Mersin’de doğan Fatma Kıvılcım İlikçi, Boğaziçi Üniversitesi İktisat Bölümünü 
ve Bilgi Üniversitesi e-MBA programını bitirmiştir. Bossa T.A.Ş.’de çeşitli kademelerde 
yöneticilik yapmıştır. Halen Bossa T.A.Ş.’de CFO görevini yürütmektedir. 
 
15.4. Yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olan personelin son durum da dahil 
olmak üzere son beş yılda, yönetim ve denetim kurullarında bulunduğu veya ortağı olduğu 
bütün şirketlerin unvanları, bu şirketlerdeki sermaye payları ve bu yönetim ve denetim 
kurullarındaki üyeliğinin veya ortaklığının halen devam edip etmediğine dair bilgi: 
 

Adı Soyadı 
Son 5 Yılda Görev 

Aldığı Şirketler 
Son 5 Yılda Görev Aldığı 

Şirketlerde Üstlendiği Görevler 
Sermayedeki 

Payları (%) 
Son Durumu 

İsrafil Uçurum 

Bossa Tic.San.İşl.T.A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı 64,47 Devam ediyor 

Oğuz Tekstil A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı 41 Devam ediyor 

Arifoğlu İplik A.Ş. 
Yönetim Kurulu 

2. Başkanı 
42 Devam ediyor 

Yusuf Uçurum 

Bossa Tic.San.İşl.T.A.Ş. 
Yönetim Kurulu  

Başkan Vekili 
21,49 Devam ediyor 

Oğuz Tekstil A.Ş. Yönetim Kurulu Başkan Vekili 14 Devam ediyor 

Arifoğlu İplik A.Ş. Yönetim Kurulu Başkan Vekili 15 Devam ediyor 

Fatma 
Uçurum 

Bossa Tic.San.İşl.T.A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi - Devam ediyor 

Oğuz Tekstil A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi 3 Devam ediyor 

Arifoğlu İplik A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi 3 Devam ediyor 

Oğuz Uçurum 

Bossa Tic.San.İşl.T.A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi - Devam ediyor 

Oğuz Tekstil A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi 3 Devam ediyor 

Arifoğlu İplik A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi 3 Devam ediyor 

Levent 
Uçurum 

Bossa Tic.San.İşl.T.A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi - Devam ediyor 

Oğuz Tekstil A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi 1 Devam ediyor 

Arifoğlu İplik A.Ş. Yönetim Kurulu Üyesi 1 Devam ediyor 

İrfan Vural Bossa Tic.San.İşl.T.A.Ş. 
Yönetim Kurulu 
Bağımsız Üyesi 

- Devam ediyor 

Ahmet Bora 
Orman 

Kocaman 
Bossa Tic.San.İşl.T.A.Ş. 

Yönetim Kurulu 
Bağımsız Üyesi 

- Devam ediyor 

Onur Duru Bossa Tic.San.İşl.T.A.Ş. Genel Müdür - Devam ediyor 

Fatma Kıvılcım 
İlikçi 

Bossa Tic.San.İşl.T.A.Ş. CFO - Devam ediyor 

 
15.5. Son 5 yılda, ihraççının yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde yetkili olan personelden 
alınan, ilgili kişiler hakkında sermaye piyasası mevzuatı, 5411 sayılı Bankacılık Kanunu 
ve/veya Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; 
kasten işlenen bir suçtan dolayı beş yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da 
zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli 
iflas, ihaleye fesat karıştırma, verileri yok etme veya değiştirme, banka veya kredi 
kartlarının kötüye kullanılması, kaçakçılık, vergi kaçakçılığı veya haksız mal edinme 
suçlarından dolayı alınmış cezai kovuşturma ve/veya hükümlülüğünün ve ortaklık işleri ile 
ilgili olarak taraf olunan dava konusu hukuki uyuşmazlık ve/veya kesinleşmiş hüküm 
bulunup bulunmadığına dair bilgi: 
 

Yoktur. 
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15.6. Son 5 yılda, ihraççının mevcut yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olan 
personele ilişkin yargı makamlarınca, kamu idarelerince veya meslek kuruluşlarınca 
kamuya duyurulmuş davalar/suç duyuruları ve yaptırımlar hakkında bilgi: 
 

Yoktur. 
 

15.7. Son 5 yılda, ortaklığın mevcut yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olan 
personelin, yönetim ve denetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olduğu şirketlerin 
iflas, kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkında ayrıntılı bilgi: 
 

Yoktur. 
 
15.8. Son 5 yılda, ortaklığın mevcut yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olan 
personelin herhangi bir ortaklıktaki yönetim ve denetim kurulu üyeliğine veya ihraççıdaki 
diğer yönetim görevlerine, mahkemeler veya kamu otoriteleri tarafından son verilip 
verilmediğine dair ayrıntılı bilgi: 
 

Yoktur. 
 

15.9. Yönetim kurulu üyeleri, yönetimde söz sahibi personel ile ihraççı son 5 yıl içerisinde 
kurulmuş ise kurucuların ihraççıya karşı görevleri ile şahsi çıkarları arasındaki çıkar 
çatışmalarına ilişkin bilgi: 
 

Yoktur. 
 

15.9.1. Yönetim kurulu üyeleri, yönetimde söz sahibi personel ile ihraççı son 5 yıl içerisinde 
kurulmuş ise kurucuların yönetim kurulunda veya üst yönetimde görev almaları için, ana 
hissedarlar, müşteriler, tedarikçiler veya başka kişilerle yapılan anlaşmalar hakkında bilgi: 
 

Yoktur. 
 
15.9.2. İhraççının çıkardığı ve yönetim kurulu üyeleri, yönetimde söz sahibi personel ile 
ihraççı son 5 yıl içerisinde kurulmuş ise kurucuların sahip olduğu sermaye piyasası 
araçlarının satışı konusunda belirli bir süre için bu kişilere getirilmiş sınırlamalar hakkında 
ayrıntılı bilgi: 
 

Yoktur. 
 
16. ÜCRET VE BENZERİ MENFAATLER 
 

16.1. Son yıllık hesap dönemi itibariyle ihraççının yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz 
sahibi personelinin; ihraççı ve bağlı ortaklıklarına verdikleri her türlü hizmetler için söz 
konusu kişilere ödenen ücretler (şarta bağlı veya ertelenmiş ödemeler dahil) ve sağlanan 
benzeri menfaatler: 
 

Son yıllık hesap dönemi itibariyle Yönetim Kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi personele; 
Şirketimize verdikleri hizmetler için ödenen ücretler ve sağlanan benzeri menfaatlerin 
toplamı 31.12.2017 yılı için 2.693.192 TL tutarındadır.  
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İlgili tutar, maaş, primler, Sosyal Güvenlik Kurumu işveren primi, işsizlik işveren primi ile 
yönetim kurulu üyelerine ödenen huzur hakkını içermektedir. 
 

16.2. Son yıllık hesap dönemi itibariyle ihraççının yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz 
sahibi personeline emeklilik aylığı, kıdem tazminatı veya benzeri menfaatleri ödeyebilmek 
için ihraççının veya bağlı ortaklıklarının ayırmış olduğu veya tahakkuk ettirdikleri toplam 
tutarlar: 
 

Yönetimde söz sahibi personel ve Yönetim Kurulu Üyeleri için 209.650 TL tutarında kıdem 
tazminatı karşılığı ayrılmıştır.  
 
17. YÖNETİM KURULU UYGULAMALARI 
 

17.1. İhraççının yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi olan personelin görev 
süresi ile bu görevde bulunduğu döneme ilişkin bilgiler: 
 

Adı Soyadı 

Son 5 Yılda 
İhraççıda 
Üstlendiği 
Görevler 

Görev Süresi/Kalan 
Görev Süresi 

Y.K Üyeliği Yanında 
Yönetim Görevini Kaç 

Yıldır Yaptığı Süresi 

İsrafil Uçurum 
Yönetim Kurulu 

Başkanı 

21.07.2017 tarihli Genel Kurul kararıyla 
seçilmiş olup, görev süresi 2 yıldır ve 
21.07.2019 tarihinde son bulacaktır. 

- 

Yusuf Uçurum 
Yönetim Kurulu 

Başkan Vekili 

21.07.2017 tarihli Genel Kurul kararıyla 
seçilmiş olup, görev süresi 2 yıldır ve 
21.07.2019 tarihinde son bulacaktır. 

- 

Fatma Uçurum 
Yönetim Kurulu 

Üyesi 

21.07.2017 tarihli Genel Kurul kararıyla 
seçilmiş olup, görev süresi 2 yıldır ve 
21.07.2019 tarihinde son bulacaktır. 

- 

Oğuz Uçurum 
Yönetim Kurulu 

Üyesi 

21.07.2017 tarihli Genel Kurul kararıyla 
seçilmiş olup, görev süresi 2 yıldır ve 
21.07.2019 tarihinde son bulacaktır. 

- 

Levent Uçurum 
Yönetim Kurulu 

Üyesi 

21.07.2017 tarihli Genel Kurul kararıyla 
seçilmiş olup, görev süresi 2 yıldır ve 
21.07.2019 tarihinde son bulacaktır. 

- 

İrfan Vural 
Yönetim Kurulu 
Bağımsız Üyesi 

21.07.2017 tarihli Genel Kurul kararıyla 
seçilmiş olup, görev süresi 2 yıldır ve 
21.07.2019 tarihinde son bulacaktır. 

- 

Ahmet Bora Orman 
Kocaman 

Yönetim Kurulu 
Bağımsız Üyesi 

21.08.2017 tarihli Yönetim Kurulu 
kararıyla seçilmiş olup, görev süresi 2 

yıldır ve 21.07.2019 tarihinde son 
bulacaktır. 

- 

 
Şirketin yönetimde söz sahibi diğer personel tablosu aşağıda verilmiştir: 
 

Adı Soyadı Görevi Son 5 Yılda İhraççıda 
Üstlendiği Görevler 

Görev Süresi 

İsrafil Uçurum Yönetim Kurulu Başkanı Yönetim Kurulu Üyesi 2 Yıl 
Yusuf Uçurum Yönetim Kurulu Baş.Vek. Yönetim Kurulu Üyesi 2 Yıl 

Onur Duru Genel Müdür Genel Müdür Yardımcısı - 
Fatma Kıvılcım İlikçi CFO CFO/Yönetim Kurulu Üyesi - 
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17.2. Tamamlanan son finansal tablo dönemi itibariyle ihraççı ve bağlı ortaklıkları 
tarafından, yönetim kurulu üyelerine ve yönetimde söz sahibi personele, iş ilişkisi sona 
erdirildiğinde yapılacak ödemelere/sağlanacak faydalara ilişkin sözleşmeler hakkında bilgi 
veya bulunmadığına dair ifade: 
 

Yönetim Kurulu Üyelerine ve yönetimde söz sahibi personele 4857 sayılı İş Kanunu’nun 11. 
Maddesi gereği belirsiz süreli iş akdi yapılmış olup, iş akdinin işveren tarafından fesih 
edilmesi halinde sadece ihbar ve kıdem ödemesi yapılacaktır. Birikmiş kıdem tazminat yükü 
30.06.2018 tarihi itibariyle 209.650 TL’dir. 
 
 
17.3. İhraççının denetimden sorumlu komite üyeleri ile diğer komite üyelerinin adı, soyadı 
ve bu komitelerin görev tanımları: 
 

Denetimden Sorumlu Komite: 
 

İrfan Vural Başkan Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Ahmet Bora Orman Kocaman Üye Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

 

Denetimden Sorumlu Komite, Yönetim Kurulu’na şirketin, finansal tablolarının bütünlüğü, 
Şirketin yasal ve düzenleyici gerekliliklere uyumu, Bağımsız Denetim Şirketinin yeterliliği ve 
bağımsızlığı, şirketin iç denetim fonksiyonu ve bağımsız denetçilerinin performansları 
hakkında bilgi vermek ve Yönetim Kurulu’na gözetim fonksiyonunu yerine getirmesine 
yardımcı olmakla görevlidir. 
  
Denetimden Sorumlu Komite’nin ana işlevi; mali raporların anlaşılır, şeffaf ve güvenilir 
olmasının sağlanması, iç kontrollerinin değerlendirilmesi, iç denetimin etkili kullanımı, 
bağımsız denetimin gözetimi ve bağımsız denetim kuruluşunun seçimi için Yönetim Kurulu’na 
görüş vermektir. Sermaye Piyasası Kurulu Mevzuatı olmak üzere ilgili yasa ve kanunlara, 
kurumsal yönetim ilkelerine etik kurallara uyum konularındaki çalışmalara destek olmak ve 
adı geçen konularla ilgili gözetim işlevini yerine getirmekle sorumludur. 
 
Denetimden Sorumlu Komite, asgari üç ayda bir olmak üzere yılda en az dört kere toplanır. 
Komite Üyeleri’nin görev süresi, Yönetim Kurulu Üyeleri’nin görev süresiyle aynıdır. Yönetim 
Kurulu’nun yeniden seçilmesini takiben, yeni Komite Başkanı ve Üyeleri, Yönetim Kurulu’nca 
belirlenir. 
 

Yönetim Kurulu Üyeliği herhangi bir nedenle sona eren Üyenin, Komite Üyeliği de sona erer. 
Bu durumda Yönetim Kurulu, ilk toplantısında boşalan üyelik için atama yapar. 
 

Kurumsal Yönetim Komitesi: 
 

Ahmet Bora Orman Kocaman Başkan Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

İrfan Vural Üye Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Sencer Doğru Üye Yatırımcı İlişkileri Yöneticisi 
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Kurumsal Yönetim Komitesi, şirketin kurumsal yönetim ilkelerine uyumunu izlemek, bu 
konuda iyileştirme çalışmalarında bulunmak ve Yönetim Kurulu’na önerilerde bulunmak 
amacı ile oluşturulmuştur. Komite, pay sahipleri ile olan ilişkilerin yürütülmesi amacıyla 
kurulan, Yatırımcı İlişkileri Birimi’nin çalışmalarını gözetir. 
 

Komite üyelerinin görev süresi, Yönetim Kurulu Üyeleri’nin görev süresiyle paraleldir. 
Kurumsal Yönetim Komitesi, Yönetim Kurulu Üyelerinin seçimini takiben yeniden oluşturulur. 
Kurumsal Yönetim Komitesi toplantıları, Başkan’ın uygun göreceği yerde ve tarihte yılda en 
az dört defa yapılır. 
 

Riskin Erken Saptanması Komitesi: 
 

İrfan Vural Başkan Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

Fatma Uçurum Üye Yönetim Kurulu Üyesi 

 
Riskin Erken Saptanması Komitesinin temel görevleri, Bossa T.A.Ş.’nin varlığını, gelişmesini ve 
devamını tehlikeye düşürebilecek risklerin erken teşhisi, tespit edilen riskler ile ilgili gerekli 
önlemlerin uygulanması ve riskin yönetilmesi amacıyla çalışmalar yaparak Yönetim Kurulu’na 
öneri ve tavsiyelerde bulunmaktır. 
 
17.4. İhraççının Kurulun kurumsal yönetim ilkeleri karşısındaki durumunun 
değerlendirilmesi hakkında açıklama: 
 

Bossa T.A.Ş. Sermaye Piyasası Kurulu tarafından belirlenen, Kurumsal Yönetim Tebliğinin 
uygulanmasına yönelik gruplandırmada, 3. Grup Şirketler arasında bulunmaktadır. 
 

Bossa T.A.Ş. Sermaye Piyasası Kurulu tarafından yayınlanan “Kurumsal Yönetim İlkeleri” ne 
uymak için düzenli olarak bu yöndeki çalışmaları sürdürmektedir. Bu bağlamda 03.01.2014 
tarihinde yayınlanarak yürürlüğe giren Kurumsal Yönetim Tebliği (II-17.1) uyarınca zorunlu 
ilkelere uyum çalışmaları tamamlanmış ve zorunlu olmayan diğer hükümlere ise büyük 
çoğunlukla uyulmaktadır.  
 
Kurumsal yönetim ilkelerine uyum ile ilgili değerlendirme ve açıklamalara Kamuyu 
Aydınlatma Platformu (KAP’ta)  www.kap.org.tr, şirketin www.bossa.com.tr internet 
sitesinde yayımlanan faaliyet raporlarında yer verilmiştir. 
 
17.5. Kurul düzenlemeleri uyarınca kurulması zorunlu olan ihraççının pay sahipleri ile 
ilişkiler biriminin faaliyetleri ile bu birimin yöneticisi hakkında bilgi: 
 

Şirketimizde, Ortaklar Genel Kurul toplantılarının yapılması, pay sahipliği haklarının 
kullanılması ve pay senedi işlemleri ile hissedarların bilgi taleplerinin karşılanması amacıyla, 
görevlendirmeler yapılmıştır. Bu konuda sorumlu personelimiz, sermaye piyasası 
düzenlemelerinin takibi ile pay sahipleriyle ilişkilerin sağlanması doğrultusunda, sermaye 
artışlarından pay sahiplerine ilişkin kayıtların tutulmasına kadar, mevzuat kapsamında 
kamunun aydınlatılması ve pay sahiplerinin internet sitesi dâhil Şirket ile ilgili bilgi 
taleplerinin karşılanması gibi hususlarda görev yapar. 
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Pay sahiplerinin sermaye artırımı, kar payı dağıtımları, Genel Kurul toplantılarına katılımına 
ilişkin soruları, gizli ve ticari sır kapsamına giren bilgiler dışında yazılı, sözlü veya e-mail ile 
cevaplandırılmaktadır. Yatırımcıların Şirket faaliyetleri ile ilgili daha düzenli bilgi alabilmeleri 
ve Şirket ile ilgili her türlü veriye ulaşabilmeleri için İnternet Sitesi yenilenmiştir. 
Yatırımcılardan gelen yazılı veya sözlü tüm bilgi taleplerine cevap verilmiştir. Söz konusu 
birimde görev alanlar ve iletişim bilgileri aşağıda verilmiştir. 
 
Finans Müdürü - Yatırımcı İlişkileri Bölüm Üyesi; 
 
Adı Soyadı : Soner Sakın  
Öğrenim Durumu : Hacettepe Üniversitesi İşletme Bölümü 
Görevlendirilme Tarihi : 02.09.2013 
Telefon-Faks : 0 (322) 355 20 50 
E-Posta Adresi : ssakin@bossa.com.tr 
Adres : Acıdere OSB Mah. Celal Bayar Bulvarı No:3 Sarıçam - Adana 
Sahip Olduğu Lisanslar : Kurumsal Yönetim Derecelendirme Lisansı (Belge No: 702963) 
   Kredi Derecelendirme Lisansı (Belge No: 603330) 
 
Yatırımcı İlişkileri Bölümü Yöneticisi; 
 
Adı Soyadı : Sencer Doğru 
Öğrenim Durumu : Çukurova Üniversitesi İşletme Bölümü  

Görevlendirilme Tarihi : 10.12.2007 
Telefon-Faks : 0 (322) 355 20 55 
E-Posta Adresi : sdogru@bossa.com.tr 
Adres : Acıdere OSB Mah. Celal Bayar Bulvarı No:3 Sarıçam - Adana 
Sahip Olduğu Lisanslar : Sermaye Piyasası Faaliyetleri Düzey 3 Lisansı (Belge No: 206679) 
    Kurumsal Yönetim Derecelendirme Lisansı (Belge No:  700294) 
 
 
18. PERSONEL HAKKINDA BİLGİLER  
 

18.1. İzahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle personel sayısı, 
belli başlı faaliyet alanları ve coğrafi bölge itibariyle dağılımı ile bu sayıda görülen önemli 
değişiklikler hakkında açıklama: 
 
Bossa Tic. San. İşl. T.A.Ş. Personel Sayıları 
 

Faaliyet Alanları 30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016 

Adana 1.326 1.458 1.807 

İstanbul 20 22 27 

TOPLAM 1.346 1.480 1.834 
 

Dış Giyim ve Gömleklik kumaş üretimlerine son verildiğinden son iki dönemde personel 
mevcudunda azalma meydana gelmiştir. 
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18.2. Pay sahipliği ve pay opsiyonları: 
 

18.2.1. Yönetim kurulu üyelerinin ihraççının paylarına yönelik sahip oldukları opsiyonlar 
hakkında bilgi: 
 

Yoktur. 
 
18.2.2. Yönetimde söz sahibi olan personelin ihraççının paylarına yönelik sahip oldukları 
opsiyonlar hakkında bilgi: 
 

Yoktur. 
 

18.2.3. Personelin ihraççıya fon sağlamasını mümkün kılan her türlü anlaşma hakkında 
bilgi: 
 

Yoktur. 
 
19. ANA PAY SAHİPLERİ 
 

19.1. Son genel kurul toplantısı ve son durum itibariyle sermayedeki veya toplam oy hakkı 
içindeki payları doğrudan veya dolaylı olarak %5 ve fazlası olan gerçek ve tüzel kişiler ayrı 
olarak gösterilmek kaydıyla ortaklık yapısı: 
 

Doğrudan Pay Sahipliğine İlişkin Bilgi 

Ortağın; Sermaye Payı / Oy Hakkı 

Ticaret Unvanı/ 
Adı Soyadı 

30.11.2018 19.06.2018 

(TL) (%) (TL) (%) 

İsrafil Uçurum 21.283.744 64,47 21.283.744 64,47 

Yusuf Uçurum 7.094.581 21,49 7.094.581 21,49 

Diğer 4.634.443 14,04 4.634.443 14,04 

TOPLAM 33.012.768,50 100,00 33.012.768,50 100,00 

 

19.2. Sermayedeki veya toplam oy hakkı içindeki doğrudan payları %5 ve fazlası olan 
gerçek ve tüzel kişi ortakların sahip oldukları farklı oy haklarına ilişkin bilgi veya 
bulunmadığına dair ifade: 
 
Sermayedeki veya toplam oy hakkı içindeki doğrudan payları %5 ve fazlası olan gerçek ve 
tüzel kişi ortakların sahip oldukları farklı oy hakları yoktur. 
 
 19.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkında bilgi: 
 

Grubu 
Nama/ 

Hamiline 
Olduğu 

İmtiyazların türü 
(Kimin sahip olduğu) 

Bir Payın 
Nominal 

Değeri (TL) 

Toplam 
(TL) 

Sermayeye 
Oranı 

(%) 

- Hamiline İmtiyaz yoktur. 1 33.012.768,50 100 
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19.4. İhraççının bilgisi dahilinde doğrudan veya dolaylı olarak ihraççının yönetim 
hakimiyetine sahip olanların ya da ihraççıyı kontrol edenlerin adı, soyadı, ticaret unvanı, 
yönetim hakimiyetinin kaynağı ve bu gücün kötüye kullanılmasını engellemek için alınan 
tedbirler: 
 

Bossa’nın sermayesinin %64,47’sine sahip İsrafil Uçurum ve %21,49’una sahip Yusuf Uçurum 
yönetim hakimiyetine sahiptir.  
 
Sermaye Piyasası Kurulu'nun Kurumsal Yönetim Tebliği gereğince Genel Kurul tarafından 
seçilen Bağımsız Yönetim Kurulu üyeleri ve Şirket'in Tebliğ hükümlerine gösterdiği uyum 
çalışmaları yönetim hakimiyetinin kötüye kullanılmasını engelleyici unsurlar olarak dikkate 
alınabilir. 
 

19.5 İhraççının yönetim hakimiyetinde değişikliğe yol açabilecek anlaşmalar/düzenlemeler 
hakkında bilgi:  
 

Yoktur. 
 
19.6. Sermayedeki veya toplam oy hakkı içindeki doğrudan payları %5 ve fazlası olan 
gerçek kişi ortakların birbiriyle akrabalık ilişkileri: 
 
Şirketimizin ana ortakları olan İsrafil Uçurum ve Yusuf Uçurum kardeştirler. 
 

20. İLİŞKİLİ TARAFLAR VE İLİŞKİLİ TARAFLARLA YAPILAN İŞLEMLER HAKKINDA BİLGİLER 
 

20.1. İzahnamede yer alan hesap dönemleri ve son durum itibariyle ilişkili taraflarla 
yapılan işlemler hakkında UMS 24 çerçevesinde ayrıntılı açıklama: 
 

İlişkili taraflarla yapılan işlemler konusunda, 2016 ve 2017 yıllarına ait finansal tablolara 
ilişkin 29 no’lu dipnotta ve 30.06.2018 dönemine ait finansal tablolara ilişkin 27 no’lu 
dipnotta gerekli bilgiler verilmiş olup, aşağıda belirtilen işlemlerden oluşmaktadır. 
 

- Oğuz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. ile fason üretim işleri,  
- Arifoğlu Dokuma Tekstil San.Tic.A.Ş.’den iplik alımı.  

 
20.2. İlişkili taraflarla yapılan işlerin ihraççının net satış hasılatı içindeki payı hakkında bilgi: 
 

Bossa’nın ilişkili taraflara yapılan satışlarının net satış hasılatı içindeki payı aşağıdaki tabloda 
yer almaktadır. 
 

 
01.01.2018-
30.06.2018 

01.01.2017-
31.12.2017 

01.01.2016-
31.12.2016 

Net Satış Hasılatı 236.588.516 373.261.199 361.200.233 

İlişkili Taraflara Yapılan Satışlar 81.417 102.780 - 

Net Satış Hasılatı İçindeki Payı % 0,03 %0,03 - 
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21. DİĞER BİLGİLER 
 

21.1. Sermaye Hakkında Bilgiler 
 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 33.012.768,50 TL olup, muvazaadan ari şekilde tamamı 
ödenmiştir. Bu sermaye miktarı her biri 1 (Bir) Kuruş itibari değerde 3.301.276.850 adet 
hisseye bölünmüştür. Bu sermayenin tamamı hamiline yazılı hisselerden oluşmaktadır.  
 
21.2. Kayıtlı Sermaye Tavanı: 
 

Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve 
Sermaye Piyasası Kurulu’nun 06.04.1999 tarih ve 32/362 sayılı kararı ile bu sisteme geçmiştir. 
 
Şirketin Kayıtlı Sermayesi 135.000.000 Türk Lirası olup, bu sermaye miktarı her biri 1 (Bir) 
Kuruş itibari değerde 13.500.000.000 hisseye bölünmüştür. 
 
Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı sermaye tavanı izni, 2016 yılından 2020 yılı 
sonuna kadar 5 yıl süreyle geçerlidir. 
 
21.3. Dönem başı ve dönem sonundaki fiili dolaşımdaki pay sayısının mutabakatı ve 
izahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle sermayenin % 10’undan 
fazlası ayni olarak ödenmişse konu hakkında bilgi: 
 

 30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016 

Fiili Dolaşımdaki Paylar 4.619.159 4.619.159 6.737.452 

Toplam Sermaye 33.012.768,50 33.012.768,50 108.000.000 

Fiili Dolaşımdaki Pay Oranı %13,99 %13,99 %6,24 

 

Şirketin ayni sermaye ödemesi yoktur. 
 

21.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayısı ve niteliği 
hakkında bilgi: 
 

Yoktur. 
 
21.5. İhraççının paylarından, kendisi tarafından bizzat tutulan veya onun adına tutulan 
veya bağlı ortaklıklarının sahip oldukları ihraççı paylarının adedi, defter değeri ve nominal 
değeri: 
 
Şirket’in güncel durum itibariyle iktisap etmiş olduğu kendi payı 1.400.000 adettir. Bu 
hisseler sermayenin %4,24’üne denk gelmektedir. 
 
21.6. Varantlı sermaye piyasası araçları, paya dönüştürülebilir tahvil, pay ile değiştirilebilir 
tahvil vb. sermaye piyasası araçlarının miktarı ve dönüştürme, değişim veya talep edilme 
esaslarına ilişkin bilgi: 
 

Yoktur. 
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21.7. Grup şirketlerinin opsiyona konu olan veya koşullu ya da koşulsuz bir anlaşma ile 
opsiyona konu olması kararlaştırılmış sermaye piyasası araçları ve söz konusu opsiyon 
hakkında ilişkili kişileri de içeren bilgi: 
 

Yoktur. 
 

21.8. İzahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle yapılan sermaye 
artırımları ve kaynakları ile sermaye azaltımları, yaratılan/iptal edilen pay grupları ve pay 
sayısında değişikliğe yol açan diğer işlemlere ilişkin bilgi: 
 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-23.2 sayılı Birleşme ve Bölünme Tebliği, 6102 sayılı Türk 
Ticaret Kanunu’nun 136 ve devamı maddeleri ile Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 17 ila 20. 
maddelerinde düzenlenen birleşme hükümleri ile ilgili diğer mevzuat hükümlerine göre 
bütün aktif ve pasifleriyle birlikte külliyen devralma suretiyle şirketimiz ile birleşen Adana 
Ticaret Sicil Müdürlüğü nezdinde 75483 ticaret sicil numarası ile kayıtlı Akkardan Sanayi ve 
Ticaret Anonim Şirketi unvanlı şirketin ortakları birleşme nedeniyle şirketimizde pay sahibi 
olmuşlardır. PwC Yönetim Danışmanlığı Anonim Şirketi tarafından hazırlanan 19.10.2017 
tarihli Uzman Kuruluş Raporu çerçevesinde şirket sermayesi 74.987.231,5 TL azaltılmak 
suretiyle 33.012.768,5 TL’ye indirilmiştir.  
 
Yukarıda bahsi geçen birleşme işlemi neticesinde Şirket'te azınlık payı bulunan küçük 
yatırımcıların korunması adına, şirketin sermayesinin halka açık kısmını temsil eden azınlık 
pay sahiplerinin sahip olduğu payların adedinde herhangi bir azaltıma gidilmemiş olup, 
azaltılan tutarın tamamı İsrafil Uçurum ve Yusuf Uçurum’un sahip olduğu paylardan 
gerçekleştirilmiştir. 
 
21.9. İhraççının son on iki ay içinde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatırımcıya satış 
suretiyle pay ihracının bulunması halinde, bu işlemlerin niteliğine, bu işlemlere konu olan 
payların tutarı ve niteliklerine ilişkin açıklamalar: 
 

Yoktur. 
 
21.10. İhraççının mevcut durum itibariyle paylarının borsada işlem görmesi durumunda 
hangi payların borsada işlem gördüğüne veya bu hususlara ilişkin bir başvurusunun 
bulunup bulunmadığına ilişkin bilgi: 
 

Şirketin payları Borsa İstanbul A.Ş. Ana Pazar'ında işlem görmektedir. İş bu izahname 
kapsamında ihraç edilecek paylar için de Borsa İstanbul A.Ş. Ana Pazar'ında işlem görmek 
üzere ilave kotasyon başvurusu yapılacaktır. 
 

21.11. İzahnamenin hazırlandığı yıl ve bir önceki yılda eğer ihraççı halihazırda halka açık bir 
ortaklık ise ihraççının payları üzerinde üçüncü kişiler tarafından gerçekleştirilen ele 
geçirme teklifleri ile söz konusu tekliflerin fiyat ve sonuçları hakkında bilgi: 
 

Yoktur. 
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21.12. Esas sözleşme ve iç yönergeye ilişkin önemli bilgiler: 
 

Şirketimiz Esas Sözleşmesi ile Genel Kurul Çalışma Esas ve Usulleri Hakkında İç Yönerge’ ye 
www.kap.org.tr adresinden ulaşılabilir. 
 

21.13. Esas sözleşmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihraççının amaç ve 
faaliyetleri: 
 

Şirketimizin amaç ve faaliyetleri Esas Sözleşmemizin "Maksat ve Program" başlıklı 
4.maddesinde düzenlenmiştir. Şirketin kuruluş amacı ve çalışma konusu şunlardır.                                                                                            
 

A - SANAYİCİLİK 
 
Şirketin esaslı gayelerinden biri, memlekette yetişen belli başlı mahsüllerin imal ve yarı imal 
suretiyle değerlendirilmesi; binnetice, memlekete fazla döviz girmesini temin veya hiç 
olmazsa fuzuli döviz çıkışını önlemek hususunda memleketçe girişilen gayretlere katılmaktır. 
Bu maksada varmak için şirketin meşgul olacağı sanayi şubeleri - tahdidi olmaksızın - aşağıda 
sayılmıştır. 
 
I - PAMUK, İPLİK VE DOKUMA SANAYİİ KURMAK VE İŞLETMEK  
 
a) Adana’da Karşıyaka’da köprü başında bulunan ve tapunun 137 pafta, 780 adasında, 2, 3, 4, 
parsellerinde kayıtlı (20.994) metre arsa üzerinde kain olan ve (Salih Bosna Fabrikası) adiyle 
tanınan Çırçır ve Un Fabrikasını bütün tesisatı, teferruatı, müştemilatı, makineleri ve tapunun 
Cumhuriyet Mahallesinde 129 pafta, 792 ada,62 parselde kayıtlı (24.875) metre murabbaı 
bahçe yeri arsa ile birlikte satın almak ve işletmek,  

 
b) Bu fabrikada mevcut çırçır tesisatını tevsi ve icabında savcın tesisatı kurmak ve işletmek, 
 
c) Pamukları prese edecek çemberleyecek modern bir pamuk prese tesisatı kurmak ve 
işletmek, 
 
d) Memlekette istihsal olunan veya yabancı memleketlerden ithal edilen tabii veya sun’i 

pamuk, yün, tiftik, ipek, keten, jüt ve benzerlerinden her nev’i iplikler imal ve gerek bu 
suretle imal edilen gerekse yabancı memleketlerden ithal olunan ipliklerden her nev’i 
bezler, kumaşlar, tuhafiye eşyası, ambalaj malzemesi ve emsali eşyayı dokumak veya 
örmek ve bu maksadı temin için gerekli iplik, dokuma ve örme tesisatını kurmak ve 
işletmek,   

 
II - UN VE ÖĞÜTME SANAYİ KURMAK VE İŞLETMEK  
 
a) Her nev’i hububat, bakliyat ile öğütülmesi kabil diğer mevaddan her nev’i unlar, irmik ve 

nişasta istihsal etmek,   
 
b) Gerek bizzat imal edeceği, gerekse hariçten satın alacağı her nev’i unlarla makarna, 

şehriye, besleyici mahlut unlar, bisküvi, peksimet, ekmek ve emsali gıda maddelerini 
yapmak, 
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c) Toz veya mayi halinde ziraat mücadelesine ve bilhassa pamuk kurtları ile mücadeleye ait 

her nev’i ilacı imal veya ithal edilen bu kabil ilaçları kolayca kullanılır hale ifrağ eylemek, 
 
Ve bu maksatların husulünü temin için satın alınacak fabrikada eskiden mevcut olup yanmış 
bulunan un tesisatını yeniden ihya ve lüzumlu ilavelerle takviye eylemek ve işletmek.  
 
III - YAĞ VE SABUN SANAYİİ KURMAK VE İŞLETMEK      
 
a) Gerek memleket dahilinde yetişen ve gerekse yabancı memleketlerden ithal edilen her 

türlü yağlı madde ve tohumlardan her nev’i yağ ve tahan çıkarmak, bunların rafinasyon ve 
idrojenizasyonunu yapmak, Margarin tesisatı kurmak,  

 
b) Katı, mayi veya toz halinde adi veya lüks şekillerde her nev’i sabun yapmak, 
 
c) Yağ ve Sabun Sanayiinin bütün müştakkatile tali maddelerini kıymetlendirmek, 
 
Bu maksadın temini için gerekli makine ve tesisatı kurmak ve işletmek.  
 
IV - ÇELTİK VE BULGUR SANAYİİ KURMAK VE İŞLETMEK 
 
a) Çeltik temizleyerek pirinç yapmak, 
 
b) Bulgur yapmak, 
 
c) Bunlardan mütevellit tali maddeleri kıymetlendirmek, bu maksadı temin edecek makine ve 
alatı kurmak ve işletmek, 
 
V - USARE VE KOKU SANAYİİ KURMAK, İŞLETMEK VE ZİRAİ FAALİYETLERDE BULUNMAK 
 
a) Portakal, Limon, Mandalina, Greyfurt ve emsali narenciye mahsuller ile diğer meyve ve 

sebzeleri yetiştirip satmak, sularını çıkarıp teksif etmek, 
 
b) Narenciye kabuklar ile okaliptüs ve mümasili ağaç yapraklarından ve diğer koku veren 

nebat ve çiçeklerden esanslar imal etmek, 
 
Ve bu maksadın teminine gerekli tesisatı kurmak ve işletmek.    
 
VI - KONSERVE SANAYİİ KURMAK VE İŞLETMEK 
 
a) Et, balık, sebze ve meyve konserveleri yapmak, 
 
b) Et, balık, sebze ve meyvenin taze olarak ihracını mümkün kılacak tesisat ve vesaiti 

hazırlamak,      
 
Ve bu maksadın teminine gerekli tesisatı kurmak ve işletmek.    
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VII - DİĞER SANAYİİ İŞLERİNİ KURMAK VE İŞLETMEK  
 
a) Yurtta yetişen veya yabancı memleketlerden ithal olunan her nev’i hammaddeyi yarı 

mamul veya tam mamul haline sokacak diğer sanayii kurmak ve işletmek, 
 
b) Kendi fabrika ve makineler ile diğer fabrikalara, zirai ve sınai makine motor ve aletlere 

lüzumlu olan yedek parçaları, malzemeyi imal edecek tesisatı kurmak ve işletmek. 
 
Elektrik piyasasına ilişkin 4628 sayılı Kanun ve ilgili mevzuatına uygun olarak, esas itibariyle 
kendi elektrik ve ısı enerjisi ihtiyacını karşılamak üzere otoprodüktör lisansı çerçevesinde 
üretim tesisi kurmak, elektrik ve ısı enerjisi üretmek, üretim fazlası olması halinde söz konusu 
mevzuat çerçevesinde, üretilen elektrik ve ısı enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diğer 
tüzel kişilere ve serbest tüketicilere satmak ve ticari olmamak kaydıyla elektrik üretim 
tesisiyle ilgili tüm teçhizat ve yakıtın temin edilebilmesine ilişkin faaliyette bulunmak. 
 
Denizyolu ile yolcu ve yük taşımacılığı yapmak, kendi ihtiyacı ve yurt dışına ihraç etmek üzere 
gemi bakım onarım ve inşaa konularında faaliyette bulunmak.  
 
Kendi ihtiyacı ve yurt dışına ihraç etmek üzere demiryolu altyapısı inşa etmek, bu altyapı 
üzerinde demiryolu altyapı işletmecisi olmak, ulusal demiryolu altyapı ağı üzerinde demiryolu 
tren işletmecisi olmak.  
 
Şirket, yukarıdaki fıkralarda sayılsın, sayılmasın kanunen yasaklanmamış her türlü ekonomik 
amaç ve konularda çalışmalar yapabileceği, her türlü sanayi işlerini inşa edeceği veya satın 
alacağı veyahut kiralayacağı fabrikalarda gerek kendi özel kaynakları ve vasıtalar ile şahsen, 
gerekse yerli yabancı şahıs ve müessese ve sermayedar gruplar ile işbirliği ve ortaklık yaparak 
ve bilhassa yabancı sermayeden azami derecede faydalanmağı esas tutarak yapabilecektir. 
 
Şirket, yukarıda sıralanan sanayi teşebbüslerini tatbik mevkiine koyarken, en faydalı olanları 
tercih, faydası az veya kurulması uzun zamana ve fazla sermaye tahsisine mutavakkıf olanları 
tehir edebilecektir. 
 
Şirket, sanayi çalışmalarını kendi hesabına yapabileceği gibi İdare Meclisince kararlaştırılacak 
ücret, şekil ve şartlarla başkaları nam ve hesabına da yapabilecektir. 
 
B - TİCARET  
 
Şirketin esaslı gayelerinden birisi de ticaretin bütün şubelerinde çalışmak, muhitine ve 
memlekete bu vadide de faydalı olmaktır. Şirketin meşgul olacağı ticaret işleri - tahdidi 
olmaksızın - aşağıda gösterilmiştir. 
 
I-İthalat, İhracat ve dahili ticarete müteallik her nev’i tacirlik ve komisyonculuk işleri, 
 
II-Ticari mümessillik, ticari vekalet, muhabirlik ve acentelik işleri, 
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III-Resmi, hususi, milli ve beynelmilel her nev’i nafia imar ve inşaat işler ile her çeşit taahhüt 

işleri, 
 
IV-Her nev’i maden arama ve işletme işleri,  
 
V-Kara, deniz, hava nakliyat ve antrepoculuk işleri, 
 
VI-Her manada orman işletmesi, kereste ve diğer orman mahsullerinin istihsal, imal ve 

ticareti işleri, 
 
VII-Kendi sınai teşkilatına lüzumlu olan hammaddeleri istihsal, ithal veya ihraç etmek, 
 
VIII- Yetkisiz acente sıfatıyla sigorta acenteliği ve sigorta aracılık hizmetleri yapmak ve bu 

suretle Türkiye’de mukim Türk ve yabancı sigorta şirketlerinin acenteliğini deruhte 
etmek. 

 
Ve bu maksatla bizzat veya başkalar ile ortak olarak arazi ve çiftlikler isticar ederek, işletmek.  
 
Bu işler şirketin çalışma mevzuunu ve kuruluş maksadını göstermekle beraber, şirketin 
çalışmaları yalnız bunlara inhisar edecek değildir. Yukarıdaki muamelat mevzu ve maksadı 
yani ortaklık programının bazı ana hatlarını saymakta ve fakat tahdit etmemektedir. Diğer bir 
tabirle: Şirket, yukarıda sayılsın, sayılmasın Türkiye Cumhuriyeti Kanunlarının hakiki veya 
hükmi şahıslar tarafından yapılmasına muhalefet etmediği mali, sınai ticari, zirai, iktisadi, 
içtimai, kültürel her nevi iş ve teşebbüsleri yapmak suretiyle kurucularına, muhitine ve 
memlekete faydalı olmak için kurulmuştur. 
 
Şirket, bu işleri yukarıda sanayicilik kısmında da söylendiği gibi, bizzat yapabileceği gibi, bir 
veya müteaddit mevzularda, müesseseler veya şirketler kurmak veya ayni mevzularda daha 
evvel kurulmuş müessese ve şirketlere iştirak etmek veyahut bunları tamamen satın almak 
suretiyle de yapabilecektir. Şirket bu müessese ve şirketleri milli hudutlar dahilinde olduğu 
gibi hariçte yabancı memleketlerde de kurabilecektir. 
 
Şirket yukarıda gösterilen ve tadadi mahiyeti haiz olan muamelelerden başka işlere girişmek 
ister ve fakat girişilecek işler ortaklığın maksat ve gayesine apayrı bir istikamet vermeği icab 
ettirirse, İdare Meclisinin teklifi üzerine keyfiyet Umumi Heyetin tasvibine arz olunacak ve bu 
yolda karar ittihazını müteakip, esas mukavelename tadili mahiyetinde olan bu kararın tatbiki 
Sermaye Piyasası Kurulu ile Sanayi ve Ticaret Bakanlığının müsaadesine bağlı olacaktır. 
 
Şirketin hükmi şahsiyeti mukriz ve mustakriz sıfat ile iş görebileceği gibi, kanuna uygun olarak 
ve mevzuu teşekkülü olan muamelelerin ifası için her türlü emvali gayrimenkule tasarruf 
edebilir ve bunları icar ve isticar edebileceği gibi, bunları alıp satabilir. 
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21.14. Yönetim kuruluna ve komitelere ilişkin önemli hükümlerin özetleri: 
 
 
Esas Sözleşme’nin 14. Maddesi uyarınca,  
 

Şirket, Genel Kurul tarafından Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu hükümleri 
çerçevesinde seçilecek en az 2 bağımsız üye olmak üzere ortak olan veya olmayan en az 5 
üyeden oluşan bir Yönetim Kurulu tarafından yönetilir ve temsil edilir. 
 
Yönetim Kurulu üyeleri en çok üç yıl için seçilirler. Seçim süresi sona eren Yönetim Kurulu 
üyeleri yeniden seçilebilirler. 
 
Bir üyeliğin herhangi bir nedenle boşalması halinde, Yönetim Kurulu boşalan üyelik için yeni 
üye seçerek, Genel Kurul’un ilk toplantısında onaya sunar. Bu üye selefinin kalan süresini 
tamamlar. 
 

Esas Sözleşme’nin 15. Maddesi uyarınca,  
 

Yönetim Kurulu üyeleri, her yıl aralarından bir Başkan ve Başkan bulunmadığı zaman ona 
vekalet etmek üzere bir Başkan Vekili seçerler. 
 
Toplantı günleri ve gündem, başkan veya başkan vekili tarafından düzenlenir. Yönetim Kurulu 
ortaklık işleri gerektirdikçe, başkan veya vekilinin çağrısı üzerine toplanır. Toplantı günü 
Yönetim Kurulu kararı ile de tespit edilebilir. Üyelerden birisinin yazılı isteği üzerine başkan 
veya vekili Yönetim Kurulu’nu toplantıya çağırmazlarsa, üyeler de re’sen çağrı yetkisine haiz 
olurlar. 
 
Üyelerden hiçbiri toplantı yapılması talebinde bulunmadığı takdirde, yönetim kurulu 
kararları, Türk Ticaret Kanunu’nun 390 (4). maddesi uyarınca kurul üyelerinden birinin belirli 
bir hususa dair tüm üyelere yazılı olarak yaptığı öneriye en az üye tam sayısının 
çoğunluğunun yazılı onayları alınmak suretiyle de verilebilir. Aynı önerinin tüm yönetim 
kurulu üyelerine yapılmış olması bu yolla alınacak kararın geçerlilik şartıdır.  
 
Yönetim Kurulu üye tam sayısının çoğunluğu ile toplanır ve kararlarını hazır bulunan 
üyelerin çoğunluğu ile alır. Bu kural Yönetim Kurulu toplantılarının elektronik ortamda 
yapılması halinde de uygulanır.  
 
Esas Sözleşme’nin 16. Maddesi uyarınca,  
 
Yönetim Kurulu; Türk Ticaret Kanunu’nun 370 (2). maddesi uyarınca temsil yetkisini Yönetim 
Kurulu üyesi olan murahhaslara ve/veya görevli üyelere ve/veya yönetim kurulu üyesi 
olmayan müdürlere bırakabilir. Bunlara verilecek ücreti Yönetim Kurulu tespit eder. 
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Esas Sözleşme’nin 17. Maddesi uyarınca,  
 
Şirketin yönetimi ve temsili Yönetim Kuruluna aittir. Yönetim kurulu, yönetim yetki ve 
sorumlulukları kısmen veya tamamen bir veya birden fazla yönetim kurulu üyesine veya 
üçüncü bir kişiye devretmeye yetkilidir. Bu durumda, yönetim kurulu Türk Ticaret 
Kanunu’nun 367/1’inci maddesine uygun bir yönerge düzenler.  
 
Bağımsız yönetim kurulu üyeleri için, Sermaye Piyasası Kurulu’nun düzenlemelerine uyulur. 
 
Yönetim Kurulu’na destek ve tavsiyede bulunmak amacıyla, SPKn. ve ilgili tebliğler uyarınca 
Kurumsal Yönetim Komitesi ve Denetimden Sorumlu Komite ile Türk Ticaret Kanunu uyarınca 
Riskin Erken Saptanması Komitesi kurulmuş olup, toplantı ve çalışmalarını mevzuata uygun 
şekilde sürdürmektedir.  
 
Denetimden Sorumlu Komite: 
 
Denetimden Sorumlu Komite, Yönetim Kurulu’na şirketin, finansal tablolarının bütünlüğü, 
Şirketin yasal ve düzenleyici gerekliliklere uyumu, Bağımsız Denetim Şirketinin yeterliliği ve 
bağımsızlığı, şirketin iç denetim fonksiyonu ve bağımsız denetçilerinin performansları 
hakkında bilgi vermek ve Yönetim Kurulu’na gözetim fonksiyonunu yerine getirmesine 
yardımcı olmakla görevlidir.  
Denetimden Sorumlu Komite’nin ana işlevi; mali raporların anlaşılır, şeffaf ve güvenilir 
olmasının sağlanması, iç kontrollerinin değerlendirilmesi, iç denetimin etkili kullanımı, 
bağımsız denetimin gözetimi ve bağımsız denetim kuruluşunun seçimi için Yönetim Kurulu’na 
görüş vermektir. Sermaye Piyasası Kurulu Mevzuatı olmak üzere ilgili yasa ve kanunlara, 
kurumsal yönetim ilkelerine etik kurallara uyum konularındaki çalışmalara destek olmak ve 
adı geçen konularla ilgili gözetim işlevini yerine getirmekle sorumludur. 
 
Denetimden Sorumlu Komite, asgari üç ayda bir olmak üzere yılda en az dört kere toplanır. 
 
Komite Üyeleri’nin görev süresi, Yönetim Kurulu Üyeleri’nin görev süresiyle aynıdır. Yönetim 
Kurulu’nun yeniden seçilmesini takiben, yeni Komite Başkanı ve Üyeleri, Yönetim Kurulu’nca 
belirlenir. 
 
Yönetim Kurulu Üyeliği herhangi bir nedenle sona eren Üyenin, Komite Üyeliği de sona erer. 
Bu durumda Yönetim Kurulu, ilk toplantısında boşalan üyelik için atama yapar. 
 
Kurumsal Yönetim Komitesi: 
 
Kurumsal Yönetim Komitesi, şirketin kurumsal yönetim ilkelerine uyumunu izlemek, bu 
konuda iyileştirme çalışmalarında bulunmak ve Yönetim Kurulu’na önerilerde bulunmak 
amacı ile oluşturulmuştur. 
 
Komite, pay sahipleri ile olan ilişkilerin yürütülmesi amacıyla kurulan, Yatırımcı İlişkileri 
Birimi’nin çalışmalarını gözetir. 
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Komite üyelerinin görev süresi, Yönetim Kurulu Üyeleri’nin görev süresiyle paraleldir. 
Kurumsal Yönetim Komitesi, Yönetim Kurulu Üyelerinin seçimini takiben yeniden oluşturulur. 
 
Kurumsal Yönetim Komitesi toplantıları, Başkan’ın uygun göreceği yerde ve tarihte yılda en 
az dört defa yapılır. 
 
Riskin Erken Saptanması Komitesi: 
 
Riskin Erken Saptanması Komitesinin temel görevleri, Bossa T.A.Ş.’nin varlığını, gelişmesini ve 
devamını tehlikeye düşürebilecek risklerin erken teşhisi, tespit edilen riskler ile ilgili gerekli 
önlemlerin uygulanması ve riskin yönetilmesi amacıyla çalışmalar yaparak Yönetim Kurulu’na 
öneri ve tavsiyelerde bulunmaktır. 
 
21.15. Her bir pay grubunun sahip olduğu imtiyazlar, bağlam ve sınırlamalar hakkında bilgi: 
 
Yoktur. 
 
21.16. Pay sahiplerinin haklarının ve imtiyazlarının değiştirilmesine ilişkin esaslar: 
 
Yoktur. 
 
21.17. Olağan ve olağanüstü genel kurul toplantısının yapılmasına ilişkin usuller ile 
toplantılara katılım koşulları hakkında bilgi: 
 

Olağan ve Olağanüstü Genel Kurul toplantıları Türk Ticaret Kanunu'na ve sermaye piyasası 
mevzuatına göre yapılır.  
 
Esas Sözleşme’nin 25. Maddesi uyarınca,  
 
Şirketin Genel Kurulu, Esas Sözleşme ve Türk Ticaret Kanunu hükümlerine göre toplanır ve 
bütün pay sahiplerini temsil eder. Genel Kurulda alınan kararlar, muhalifler ve hazır 
bulunmayanlar dahil şirketin bütün pay sahipleri için bağlayıcıdır.  
 
Genel Kurul, olağan ve olağanüstü olarak toplanır. Olağan genel kurul toplantısı Şirket’in 
faaliyet döneminin sonundan itibaren üç ay içerisinde ve en az yılda bir defa yapılır.  
 
Olağan genel kurul toplantısında pay sahipleri Türk Ticaret Kanunu’nun 409. maddesinde 
belirtilen hususları görüşüp karara bağlarlar. Olağanüstü genel kurul şirket işlerinin gerektiği 
hallerde yapılır. Sermaye Piyasası Kanunu md. 29/4 hükmü saklıdır.  
 
Genel Kurul Toplantıları şirket merkezinde veya Yönetim Kurulu’nun uygun görmesi halinde 
şirket merkezinin bulunduğu şehir dahilinde başka bir yerde veya Yönetim Kurulunun uygun 
görmesi halinde İstanbul ili sınırları içerisinde yapabilir.  
  
 
 
 



61 
 

 
21.18. İhraççının yönetim hâkimiyetinin el değiştirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve 
engellemeye neden olabilecek hükümler hakkında bilgi: 
 

Yoktur. 
 

21.19. Payların devrine ilişkin esaslar: 
 

Hisselerin devri Türk Ticaret Kanunu’nun genel hükümleri ile sermaye piyasası mevzuatına 
tabidir. 
 

21.20. Sermayenin artırılmasına ve azaltılmasına ilişkin esas sözleşmede öngörülen 
koşulların yasanın gerektirdiğinden daha ağır olması halinde söz konusu hükümler 
hakkında bilgi: 
 

Yoktur. 
 

22. ÖNEMLİ SÖZLEŞMELER 
 

Şirketin taraf olduğu tüm sözleşmeler olağan ticari faaliyetlerin yürütülmesi ile ilgilidir. 
Ortaklığın faaliyetlerini doğrudan etkileyen herhangi bir patent, lisans, sınai, ticari vb. 
anlaşma bulunmamaktadır. 
 
Şirket 2015 yılında, mevcut tüm banka kredilerini Türkiye İş Bankası A.Ş.’de 8 yıl vadeli olarak 
yeniden yapılandıran kredi refinansman işlemi gerçekleştirmiştir. İlgili bankaya 65.000.000 
Avro ve 60.000.000 TL tutarında gayrimenkul ipoteği verilmiştir. 
 
23. İHRAÇÇININ FİNANSAL DURUMU VE FAALİYET SONUÇLARI HAKKINDA BİLGİLER 
 

Şirketimizin 30.06.2018, 31 Aralık 2017 ve 31 Aralık 2016 itibariyle düzenlenmiş, bağımsız 
denetimden/incelemeden geçmiş finansal tablolarına www.kap.org.tr ve www.bossa.com.tr 
internet sitelerinden ulaşılabilir. 
 
23.1. İhraççının Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartları uyarınca hazırlanan ve 
izahnamede yer alması gereken finansal tabloları ile bunlara ilişkin bağımsız denetim 
raporları: 
 

Şirketimizin bağımsız denetimden geçmiş 30.06.2018, 31 Aralık 2017 ve 31 Aralık 2016 
dönemlerine ilişkin finansal tabloları ve bunlara ilişkin bağımsız denetim raporları, 
www.kap.org.tr adresinde sırasıyla 07.08.2018, 16.03.2018 ve 17.02.2017 tarihlerinde ilan 
edilmiştir. 
 
23.2. İzahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemlerinde bağımsız denetimi 
gerçekleştiren kuruluşların unvanları, bağımsız denetim görüşü ve denetim 
kuruluşunun/sorumlu ortak baş denetçinin değişmiş olması halinde nedenleri hakkında 
bilgi: 
 
İzahname de yer alan finansal tablolarımız aşağıda bilgileri verilen denetim firması tarafından 
denetime tabi tutulmuştur. Bağımsız denetim raporları “olumlu görüş” içermektedir.  



62 
 

 
 
30.06.2018, 31.12.2017 ve 31.12.2016 dönemlerine ilişkin Finansal Tabloların denetimini 
Güney Bağımsız Denetim ve SMMM A.Ş. gerçekleştirmiştir.   
 
 

Dönem  : 01.01.2018-30.06.2018 

Unvan : Güney Bağımsız Denetim ve SMMM A.Ş. 

Bağımsız Denetim Görüşü : Olumlu 

Sorumlu Ortak Başdenetçi : Necati Tolga Kırelli 
 

 

Dönem  : 01.01.2017-31.12.2017 

Unvan : Güney Bağımsız Denetim ve SMMM A.Ş. 

Bağımsız Denetim Görüşü : Olumlu 

Sorumlu Ortak Başdenetçi : Necati Tolga Kırelli 
 

 

Dönem  : 01.01.2016-31.12.2016 

Unvan : Güney Bağımsız Denetim ve SMMM A.Ş. 

Bağımsız Denetim Görüşü : Olumlu 

Sorumlu Ortak Başdenetçi : Necati Tolga Kırelli 

 
 
23.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihraççının ve/veya grubun 
finansal durumu veya ticari konumu üzerinde etkili olabilecek önemli değişiklikler (üretim, 
satış, stoklar, siparişler, maliyet ve satış fiyatları hakkındaki gelişmeleri de içermelidir): 
 

Yoktur. 
 
 
23.4. Proforma finansal bilgiler: 
 

Yoktur. 
 
 

23.5. Proforma finansal bilgilere ilişkin bağımsız güvence raporu: 
 

Yoktur. 
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23.6. İhraççının esas sözleşmesi ile kamuya açıkladığı diğer bilgi ve belgelerde yer alan kar 
payı dağıtım esasları ile izahnamede yer alması gereken finansal tablo dönemleri itibariyle 
kar dağıtımı konusunda almış olduğu kararlara ilişkin bilgi: 
 

Şirketimizin kar dağıtım politikası 10.09.2014 tarihinde yapılan Olağan Genel Kurul 
toplantısında Genel Kurul’un onayına sunulmuş ve kabul edilmiştir. 
 
Şirketimizin kâr dağıtımı konusundaki politikası;  
 
Şirketimizin kar dağıtım politikası 10.09.2014 tarihinde yapılan Olağan Genel Kurul 
toplantısında Genel Kurul’un onayına sunulmuş ve kabul edilmiştir. 
 
Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri T.A.Ş. Kar Dağıtım Politikası, Türk Ticaret Kanunu 
Hükümleri, Sermaye Piyasası Mevzuatı ve diğer ilgili mevzuat ile Esas Sözleşmemizin kar 
dağıtımı ile ilgili maddesi çerçevesinde; Bossa’nın orta ve uzun vadeli stratejileri ile yatırım ve 
finansal planları doğrultusunda, ülke ekonomisinin ve sektörün durumu da göz önünde 
bulundurulmak ve pay sahiplerinin beklentileri ve Bossa’nın ihtiyaçları arasındaki denge 
gözetilmek suretiyle belirlenmiştir. 
 
Genel Kurul’da alınan karar doğrultusunda dağıtılacak kar payı miktarının belirlenmesi esası 
benimsenmiş olmakla beraber; kar dağıtımında pay sahiplerine dağıtılabilir karın asgari 
%20’si oranında nakit kar payı dağıtılması prensip olarak benimsenmiştir.  
 
Kar payları, mevcut payların tamamına, bunların ihraç ve iktisap tarihlerine bakılmaksızın eşit 
olarak, en kısa sürede dağıtılması kabul edilmekle birlikte, belirlenmiş yasal süreler içerisinde 
Genel Kurul onayını takiben Genel Kurul’un tespit ettiği tarihte pay sahiplerine dağıtılacaktır. 
Esas Sözleşmemizin ilgili 33. maddesine istinaden Genel Kurul tarafından yetki verilmesi 
halinde Yönetim Kurulu Kararı ile ortaklara temettü avansı dağıtılması da imkan dahilindedir. 
 
Genel Kurul, net karın bir kısmını veya tamamını olağanüstü yedek akçeye nakledebilir. Bossa 
Yönetim Kurulu’nun, Genel Kurul’a karın dağıtılmamasını teklif etmesi halinde, bu durumun 
nedenleri ile dağıtılmayan karın kullanım şekline ilişkin olarak Genel Kurul Toplantısı’nda pay 
sahiplerine bilgi verilir. Aynı şekilde bu bilgilere, faaliyet raporu ve internet sitesinde de yer 
verilerek kamuoyu ile paylaşılır.  
 
Kar dağıtım politikası Genel Kurul Toplantısı’nda pay sahiplerinin onayına sunulur. Bu 
politika, ulusal ve küresel ekonomik şartlarda herhangi bir olumsuzluk olması, gündemdeki 
projelerin ve fonların durumuna göre Yönetim Kurulu tarafından her yıl gözden 
geçirilmektedir. Bu politikada yapılan değişiklikler de, değişiklikten sonraki ilk genel kurul 
toplantısında pay sahiplerinin onayına sunulur ve internet sitesinde kamuoyuna açıklanır. 
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2017 yılına ait Kar Dağıtım Tablosu ve Genel Kurul’da alınan karar aşağıdaki gibidir: 
 

 
 
 
Genel Kurul Kararı: 
 
Şirket Yönetim Kurulu’nun kar dağıtımı yapılmaması yönündeki teklifi müzakereye açıldı. Söz 
alan olmadı. Yapılan müzakere neticesinde, 2017 yılına ait dönem karından, şirketin sorumlu 
olduğu bütün mali mükellefiyetler indirildikten, Türk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesine 
göre kanuni ihtiyata gerekli tahsisler yapıldıktan sonra bakiye karın olağanüstü yedeklere 
alınmasına, Şirketimizin 2017 yılı hesap dönemine ait dağıtılabilir karının, Şirketin öz 
kaynaklarını güçlendirmek ve devam eden yatırımların kaynak ihtiyacını karşılamak amacıyla 
dağıtılmayıp Şirket bünyesinde bırakılmasına Genel Kurul’a katılanların oybirliği ile karar 
verildi. 
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2016 yılına ait Kar Dağıtım Tablosu ve Genel Kurul’da alınan karar aşağıdaki gibidir: 
 

 
 
Genel Kurul Kararı: 
 
Şirket Yönetim Kurulu’nun kar dağıtımı yapılmaması yönündeki teklifine istinaden; Sermaye 
Piyasası Kanunu hükümlerine göre oluşan 8.662.577.-TL tutarındaki dönem zararının geçmiş 
yıl zararları hesabına alınmasını, Vergi Usul Kanunu hükümlerine göre oluşan kardan, şirketin 
sorumlu olduğu bütün mali mükellefiyetler indirildikten, Türk Ticaret Kanunu’nun 519. 
Maddesine göre kanuni ihtiyata gerekli tahsisler yapıldıktan sonra bakiye karın olağanüstü 
yedeklere alınmasını, Sermaye Piyasası Kurulu’nun Seri 11-14.1 tebliği hükümlerine uygun 
olarak hazırlanmış 2016 yılı finansal tablolarında net dönem zararı bulunması nedeniyle, kar 
dağıtımı yapılmaması müzakereye açıldı. Söz alan olmadı. Yapılan oylamada Genel Kurul’a 
katılanların oybirliği ile karar verildi. 
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23.7. Son 12 ayda ihraççının ve/veya grubun finansal durumu veya karlılığı üzerinde önemli 
etkisi olmuş veya izleyen dönemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar ve tahkim 
işlemleri: 
 
Yoktur. 
 

23.8. İzahnamede yer verilen denetime tabi tutulmuş diğer bilgiler: 
 
Yoktur. 
 

24. İHRAÇ VE HALKA ARZ EDİLECEK PAYLARA İLİŞKİN BİLGİLER 
 

24.1. İhraç edilecek ve/veya borsada işlem görecek payların ISIN (uluslararası menkul 
kıymet tanımlama numarası) veya başka benzer tanımlama kodu bilgisi dahil tür ve 
gruplarına ilişkin bilgi: 

 
 

Grubu 
Nama/ 

Hamiline 
Olduğu 

İmtiyazlar Pay Sayısı 

Pay 
Sayısının 
Grup Pay 
Sayısına 

Oranı (%) 

Bir Payın 
Nominal 
Değeri 

(TL) 

Toplam 
(TL) 

Sermayeye 
Oranı 

(%) 

- Hamiline Yok 2.898.723.150 87,80612 0,01 28.987.231,50 87,80612 

 

Şirketin 33.012.768,50 TL olan çıkarılmış sermayesinin tamamı nakden karşılanmak üzere 
%87,80612 artış ile 62.000.000 TL’ye çıkarılması planlanmaktadır. İhraç edilecek 
28.987.231,50 TL nominal değerli payların toplam pay sayısına oranı %87,80612’dir. 
(28.987.231,50 / 33.012.768,50= %87,80612)  
 
Ana ortaklarımız İsrafil Uçurum ve Yusuf Uçurum’un şirketimize 21 Eylül 2018 tarihinde 
transfer ettikleri 25.000.000 TL tutar bedelli sermaye artırımında kullanılacaktır. 
 
Sermaye artırımında yeni pay alma hakları kısıtlanmamış olup, mevcut ortaklarımızın 
%87,80612 oranında yeni pay alma hakkı bulunmaktadır. Payların ISIN Kodu: 
TRABOSSA91B5’tir. 
 
a) İç kaynaklardan yapılan sermaye artırımının kaynakları hakkında bilgi: 
 

Yoktur. 
 

b) İç kaynaklardan artırılarak bedelsiz olarak mevcut ortaklara dağıtılacak paylar ile ilgili 
bilgi: 
 

Yoktur. 
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c) Bedelsiz olarak verilecek payların dağıtım esasları: 
 

Yoktur. 
 

24.2. Payların hangi mevzuata göre oluşturulduğu: 
 

Paylar, Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat kapsamında oluşturulacaktır. 
 

24.3. Payların kaydileştirilip kaydileştirilmediği hakkında bilgi: 
 

Ortaklığımız payları kaydileştirme esasları çerçevesinde MKK nezdinde kaydi olarak 
tutulmaktadır. 
 

24.4. Payların hangi para birimine göre ihraç edildiği hakkında bilgi: 
 

Paylar Türk Lirası cinsinden satışa sunulacaktır. 
 

24.5. Kısıtlamalar da dahil olmak üzere paylara ilişkin haklar ve bu hakları kullanma 
prosedürü hakkında bilgi: 
 

İhraç edilecek paylar, ilgili mevzuat uyarınca pay sahiplerine aşağıdaki hakları sağlamaktadır: 
 
a. Kardan Pay Alma Hakkı (SPKn. Md.19): 
 

-  Hak kazanılan tarih: 
 

Halka açık ortaklıklarda kar payı, dağıtım tarihi itibariyle mevcut payların tümüne, bunların 
ihraç ve iktisap tarihleri dikkate alınmaksızın eşit olarak dağıtılır. Yatırımcılar kar payı dağıtım 
riskinin farkında olarak yatırım kararı almalıdır. 
 

-  Zaman aşımı: 
 

Ortaklar ve kara katılan diğer kimseler tarafından tahsil edilmeyen kar payı bedelleri ile 
ortaklar tarafından tahsil edilmeyen kar payı avansı bedelleri dağıtım tarihinden itibaren beş 
yılda zaman aşımına uğrar. Zaman aşımına uğrayan kar payı ve kar payı avansı bedelleri 
hakkında 2308 sayılı Şirketlerin Müruru Zamana Uğrayan Kupon Tahvilat ve Hisse Senedi 
Bedellerinin Hazineye İntikali Hakkında Kanun hükümleri uygulanır. Bedelsiz olarak dağıtılan 
paylarda zamanaşımı bulunmamaktadır. 
 

- Hakkın kullanımına ilişkin sınırlamalar ve bu hakkın yurt dışında yerleşik pay sahipleri 
tarafından kullanım prosedürü: 
 

Hak kullanımına ilişkin herhangi bir sınırlama bulunmamaktadır. Hak kullanım prosedürü, 
yurt dışında ve yurt içinde yerleşik pay sahipleri için aynıdır. Payları, MKK nezdinde ve Yatırım 
Kuruluşları altındaki yatırımcı hesaplarında kayden saklamada bulunan ortakların kar payı 
ödemeleri MKK aracılığı ile ortaklarımızın hesaplarına aktarılmaktadır. 
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Tam ve dar mükellef tüzel kişiler, kar payı almak üzere yapacakları müracaatta mükellefiyet 
bilgilerini ibraz etmekle yükümlüdürler. Kar dağıtımında, Sermaye Piyasası Mevzuatı ile 
belirlenen süreçlere uyulur. Kurul'un II-19.1 sayılı Kar Payı Tebliği uyarınca kar payı dağıtım 
işlemlerine en geç dağıtım kararı verilen genel kurul toplantısının yapıldığı hesap dönemi 
sonu itibariyle başlanması gerekmektedir. 
 
 

b. Yeni Pay Alma Hakkı (TTKn. md.461, kayıtlı sermaye sistemindeki ortaklıklar için SPKn. 
md.18): 
 

Her pay sahibi, yeni çıkarılan payları, mevcut payların sermayeye oranına göre, alma hakkına 
sahiptir. 
 
 

c. Tasfiyeden Pay Alma Hakkı (TTKn. md.507) 
 

Şirketin sona ermesi halinde her pay sahibi, esas sözleşmede sona eren şirketin mal varlığının 
kullanılmasına ilişkin, başka bir hüküm bulunmadığı takdirde, tasfiye sonucunda kalan tutara 
payı oranında katılır.  
 
 

d. Oy Hakkı (SPKn. md.30, TTKn. md.434) 
 

Her pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az bir oy hakkını haizdir. Pay sahipleri oy 
haklarını genel kurulda, paylarının toplam itibari değeriyle orantılı olarak kullanır. 
 
 
e. İtfa Geri Satma Hakkı (İzahname ve İhraç Belgesi Tebliği Seri-No: II.5.1) 
 
Pay sahiplerinin itfa/geri satma hakkı söz konusu değildir. 
 
 
f. Dönüştürme Hakkı (İzahname ve İhraç Belgesi Tebliği Seri-No: II.5.1) 
 
Pay sahiplerinin dönüştürme hakkı söz konusu değildir. 
 
 
g. Bedelsiz Pay Alma Hakkı (SPKn.md.19) 
 

Şirketin sermaye artırımlarında, bedelsiz paylar artırım tarihindeki mevcut paylara dağıtılır. 
 
 
h. Ortaklıktan Ayrılma Hakkı (SPKn. md.24) 
 

Önemli nitelikteki işlemlere ilişkin genel kurul toplantısına katılıp da olumsuz oy kullanan ve 
muhalefet şerhini toplantı tutanağına işleten pay sahipleri, SPK’nın ilgili düzenlemelerince 
mümkün olması halinde paylarını Şirkete satarak ayrılma hakkına sahiptir. 
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i. Satma Hakkı (SPK md.27) 
 

Pay alım teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de dahil olmak üzere başka bir şekilde 
sahip olunan payların Şirketin oy haklarının Kurulca belirlenen orana (2017 yılı için %97, 01 
Ocak 2018 den itibaren %98) veya daha fazlasına ulaşması durumunda, paya sahip olan bu 
kişiler açısından azınlıkta kalan pay sahipleri Şirketten çıkarma hakkı doğar. Bu kişiler, SPK 
tarafından belirlenen süre içerisinde azınlıkta kalan ortakların paylarının iptalini ve bunlar 
karşılığı çıkarılacak yeni payların kendilerine satılmasını Şirketten talep edebilirler. 
 
Ortaklıktan çıkarma hakkının doğduğu durumlarda azınlıkta kalan pay sahipleri açısından 
satma hakkı doğar. Bu pay sahipleri SPK tarafından belirlenen süre içinde, paylarının adil bir 
bedel karşılığında satın alınmasını oy haklarının SPK tarafından belirlenen orana veya daha 
fazlasına sahip olan gerçek veya tüzel kişilerden ve bunlarla birlikte hareket edenlerden talep 
edebilirler. 
 
j. Genel Kurula Davet ve Katılma Hakkı (SPKn. md.29, 30, TTKn. md. 414, 415, 419, 425, 
1527, Vekaleten Oy Kullanılması ve Çağrı Yoluyla Vekalet Toplanması Tebliği Seri No II-
30.1) 
 

Genel Kurul toplantısına çağrı, esas sözleşmede gösterilen şekilde, Şirketin internet sitesinde 
ve Türkiye Ticaret Sicil Gazetesinde yayınlanan ilanla çağrılır. Bu çağrı, ilan ve toplantı günleri 
hariç olmak üzere, toplantı tarihinden en az üç hafta önce yapılır. Pay defterinde yazılı pay 
sahipleri ile önceden şirkete pay senedi veya pay sahipliğini ispatlayıcı belge vererek 
adreslerini bildiren pay sahiplerine toplantı günü ile gündem ve ilanının çıktığı veya çıkacağı 
gazeteler, iadeli taahhütlü mektupla bildirilir. 
 
Tebliğ No.II-17.1 gereğince Genel Kurul, Şirket’ in kurumsal internet sitesinde ve KAP’ ta, 
Genel Kurul toplantı ilanı ile birlikte, ilan ve toplantı günleri hariç olmak üzere Genel Kurul 
toplantı tarihinden en az üç hafta önce TTKn.’nın 437.maddesi çerçevesinde pay sahiplerinin 
incelemesine hazır bulundurulacak belgeler ile ortaklığın ilgili mevzuat gereği yapması 
gereken bildirim ve açıklamaların yanı sıra, aşağıdaki hususlar dikkati çekecek şekilde 
yatırımcılara ayrıca duyurulur. 
 
(a) Açıklamanın yapılacağı tarih itibarıyla şirketin ortaklık yapısını yansıtan toplam pay sayısı 
ve oy hakkı, ortaklık sermayesinde imtiyazlı pay bulunuyorsa her bir imtiyazlı pay grubunu 
temsil eden pay sayısı ve oy hakkı ile imtiyazların niteliği hakkında bilgi 
 
(b) Şirketin ve bağlı ortaklıklarının geçmiş hesap döneminde gerçekleşen veya gelecek hesap 
dönemlerinde planladığı ortaklık faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek yönetim ve 
faaliyetlerindeki değişiklikler ve bu değişikliklerin gerekçeleri hakkında bilgi 
 
(c) Genel Kurul toplantı gündeminde yönetim kurulu üyelerinin azli, değiştirilmesi veya 
seçimi varsa; azil ve değiştirme gerekçeleri, yönetim kurulu üyeliği adaylığı şirkete iletilen 
kişilerin özgeçmişleri, son on yıl içerisinde yürüttüğü görevler ve ayrılma nedenleri, şirket ve 
şirketin ilişkili tarafları ile ilişkisinin niteliği ve önemlilik düzeyi, bağımsızlık niteliğine sahip 
olup olmadığı ve bu kişilerin yönetim kurulu üyesi seçilmesi durumunda, şirket faaliyetlerini 
etkileyebilecek benzeri hususlar hakkında bilgi 
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(d) Şirket pay sahiplerinin gündeme madde konulmasına ilişkin Yatırımcı İlişkileri Bölümü’ne 
yazılı olarak iletmiş oldukları talepleri, yönetim kurulunun ortakların gündem önerilerini 
kabul etmediği hallerde, kabul görmeyen öneriler ile ret gerekçeleri 
 
(e) Gündemde esas sözleşme değişikliği olması durumunda ilgili yönetim kurulu kararı ile 
birlikte, esas sözleşme değişikliklerinin eski ve yeni şekilleri 
 
TTKn. madde 415 uyarınca Genel Kurul Toplantısına, yönetim kurulu tarafından düzenlenen 
Hazır Bulunanlar Listesi’nde adı bulunan pay sahipleri katılabilir. Gerçek kişilerin kimlik 
göstermeleri, tüzel kişilerin temsilcilerin vekaletname ibraz etmeleri şarttır.  
 
TTKn. madde 419 uyarınca, esas sözleşmede aksine bir düzenleme yoksa toplantıyı genel 
kurul tarafından seçilen, pay sahibi sıfatını şart olmayan bir başkan yönetir.  Başkan tutanak 
yazmanı ile gerek görürse oy toplama memurunu belirleyerek başkanlığı oluşturur.  
 
Ancak şirketin Esas Sözleşmesinin “Genel Kurul Toplantı Usulü” 18.Maddesine göre, Genel 
Kurul Toplantılarına, Yönetim Kurulu Başkanı veya onun hazır bulunmaması veya başkanlık 
edememesi halinde Genel Kurul'ca Yönetim Kurulu üyeleri arasından seçilecek bir üye 
başkanlık eder. Toplantı başkanı, hissedar olması şart olmayan bir katip ile hissedarlar 
arasından bir oy toplama memuru seçer. 
 
TTKn. madde 425 uyarınca, pay sahibi, paylarından doğan haklarını kullanmak için Genel 
Kurula kendisi katılabileceği gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kişiyi de temsilcisi olarak 
Genel Kurula yollayabilir. Temsilcinin pay sahibi olmasını öngören Esas Sözleşme hükmü 
geçersizdir.  
 
TTKn. madde 1527 uyarınca: 
 
(a) Şirket sözleşmesinde veya esas sözleşmede düzenlenmiş olması şartıyla, sermaye 
şirketlerinde yönetim kurulu ve müdürler kurulu tamamen elektronik ortamda yapılabileceği 
gibi, bazı üyelerin fiziken mevcut bulundukları bir toplantıya bir kısım üyelerin elektronik 
ortamda katılması yoluyla da icra edilebilir. Bu hallerde TTKn. ‘ da veya şirket sözleşmesinde 
ve esas sözleşmede öngörülen toplantı ile karar nisaplarına ilişkin hükümler aynen uygulanır. 
(b) Şirket, elektronik ortamda oy kullanabilmek için, bu amaca özgülenmiş bir internet 
sitesine sahiptir. 
 
(c) Şirket genel kurullarına elektronik ortamda katılma, öneride bulunma, görüş açıklama ve 
oy verme, fiziki katılmanın ve oy vermenin bütün hukuki sonuçlarını doğurur. 
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k. Genel Kurul’ da Müzakerelere Katılma Hakkı (TTKn. Madde 407, Madde 469, Madde 417) 
 
TTKn. madde 417 uyarınca; Yönetim Kurulu SPK’ n madde 30 (mülga 2499 sayılı SPK’ nın 
10/A) uyarınca Genel Kurula katılabilecek kayden izlenen payların sahiplerine ilişkin listeyi, 
Merkezi Kayıt Kuruluşundan sağlayacağı Pay Sahipleri Çizelgesi’ ne göre düzenler. Bu 
maddenin birinci ve ikinci fıkralarına göre düzenlenecek Genel Kurula katılabilecekler listesi 
Yönetim Kurulu Başkanına imzalatılır. Toplantıdan önce Genel Kurulun yapılacağı yerde 
bulundurulur. Listede özellikle pay sahiplerinin ad ve soyadları veya unvanları, adresleri, 
sahip oldukları pay miktarı, payların itibari değerleri, şirketin çıkarılmış sermayesi ve 
toplantıya aslen ve temsil yoluyla katılacakların imza yerleri gösterilir. 
 
Şirket Genel Kurulları olağan ve olağanüstü toplanır. Olağan toplantı her faaliyet dönemi 
sonundan itibaren üç ay içinde yapılır. Bu toplantılarda, organların seçimine, finansal 
tablolara yönetim kurulunun yıllık raporuna, karın kullanım şekline, dağıtılacak kar veya 
kazanç paylarının oranlarının belirlenmesine, yönetim kurulu üyelerinin ibraları ile faaliyet 
dönemini ilgilendiren ve gerekli görülen diğer konulara ilişkin müzakere yapılır ve karar alınır. 
Gerektiği takdirde genel kurul olağanüstü toplantıya çağrılır. Genel Kurul toplantıları şirket 
merkezinde veya yönetim kurulunun uygun görmesi halinde, şirket merkezinin bulunduğu il 
sınırları içerisinde başka bir yerde yapılabilir. 
 
l. İptal Davası Açma Hakkı (TTKn. md. 445-451, SPKn. md. 18/6, 20/2) 
 

Yönetim Kurulu’ nun kayıtlı sermaye sistemine ilişkin esaslar çerçevesinde aldığı kararlar 
aleyhine, genel kurul kararlarının iptaline ilişkin hükümler çerçevesinde yönetim kurulu 
üyeleri veya hakları ihlal edilen pay sahipleri, kararın ilanından itibaren otuz gün içinde 
ortaklık merkezinin bulunduğu yer ticaret mahkemesinde iptal davası açabilirler. 
 
Kusurlarına ve durumun gereklerine göre zararlar şahsen kendilerine yükletilebildiği ölçüde 
yönetim kurulu üyeleri ve hazırladıkları raporlarla sınırlı olarak bağımsız denetimi yapanlar, 
ara dönem finansal tablolarının gerçeği dürüst bir şekilde yansıtmamasından veya mevzuat 
ile muhasebe ilke ve kurallarına uygun olarak düzenlenmemiş olması nedeniyle dağıtılan kâr 
payı avansının doğru olmamasından doğan zararlar için ortaklığa, pay sahiplerine, ortaklık 
alacaklılarına ve ayrıca doğrudan doğruya olmak üzere kar payı avansının kararlaştırıldığı 
veya ödendiği hesap dönemi içinde pay iktisap etmiş bulunan kişilere karşı sorumludurlar. 
Hukuki sorumluluk doğuran hallerin varlığı halinde, pay sahipleri ve yönetim kurulu üyeleri 
tarafından kararın ilanından itibaren otuz gün içinde, iptal davası açılabilir.  
 
Genel kurul toplantısında hazır bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini 
tutanağa geçirten, toplantıda hazır bulunsun veya bulunmasın, olumsuz oy kullanmış olsun 
ya da olmasın; çağrının usulüne göre yapılmadığını, gündemin gereği gibi ilan edilmediğini 
genel kurula katılıma yetkisi bulunmayan kişilerin veya temsilcilerinin toplantıya katılıp oy 
kullandıklarını, genel kurula katılmasına ve oy kullanmasına haksız olarak izin verilmediğini ve 
yukarıda sayılan aykırılıkların genel kurul kararının alınmasında etkili olduğunu ileri süren pay 
sahipleri, kanun veya esas sözleşme hükümlerine ve özellikle dürüstlük kuralına aykırı olan 
genel kurul kararları aleyhine, karar tarihinden itibaren üç ay içinde iptal davası açabilirler. 
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m. Azınlık Hakları (TTKn. md.411, 412, 439) 
 

Sermayenin en az yirmide birini oluşturan pay sahipleri, yönetim kurulundan, yazılı olarak 
gerektirici sebepleri ve gündemi belirterek, genel kurulu toplantıya çağırmasını veya genel 
kurul zaten toplanacak ise, karara bağlanmasını istedikleri konuları gündeme koymasını 
isteyebilirler. Pay sahiplerinin çağrı veya gündeme madde konulmasına ilişkin istemleri 
yönetim kurulu tarafından reddedildiği veya isteme yedi iş günü içinde olumlu cevap 
verilmediği takdirde aynı pay sahiplerinin başvurusu üzerine, genel kurulun toplantıya 
çağırılmasına Şirket merkezinin bulunduğu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verebilir. 
 
n. Özel Denetim İsteme Hakkı (TTKn. md.438): 
 

Her pay sahibi, pay sahipliği haklarının kullanılabilmesi için gerekli olduğu takdirde ve bilgi 
alma veya inceleme hakkı daha önce kullanılmışsa, belirli olayların özel bir denetimle açıklığa 
kavuşturulmasını, gündemde yer almasa bile genel kuruldan isteyebilir. 
 

Genel kurul istemi onaylarsa, Şirket veya her bir pay sahibi otuz gün içinde, Şirket merkezinin 
bulunduğu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden bir özel denetçi atanmasını isteyebilir. 
 

Genel kurulun özel denetim istemini reddetmesi halinde, sermayenin en az yirmide birini 
oluşturan pay sahipleri üç ay içinde şirket merkezinin bulunduğu yer asliye ticaret 
mahkemesinden özel denetçi atanmasını isteyebilir. 
 
o. Bilgi Alma ve İnceleme Hakkı (SPKn. md.14, TTKn. md. 437): 
 

Finansal tablolar, yönetim kurulunun yıllık faaliyet raporu, denetleme raporları ve yönetim 
kurulunun kar dağıtım önerisi, genel kurulun toplantısından en az üç hafta önce, Şirketin 
merkez ve şubelerinde, pay sahiplerinin incelemesine hazır bulundurulur. Bunlardan finansal 
tablolar bir yıl süre ile merkezde ve şubelerde pay sahiplerinin bilgi edinmelerine açık tutulur. 
Her pay sahibi, gideri şirkete ait olmak üzere finansal tabloların bir suretini isteyebilir. Pay 
sahibi genel kurulda, yönetim kurulundan, Şirketin işleri; denetçilerden denetimin yapılma 
şekli ve sonuçları hakkında bilgi isteyebilir. Bilgi verme yükümlülüğü şirketin bağlı şirketlerini 
de kapsar. Verilecek bilgiler, hesap verme ve dürüstlük ilkeleri bakımından özenli ve gerçeğe 
uygun olmalıdır. 
 
24.6. Payların ihracına ilişkin yetkili organ kararları:  
 

Şirketimiz Yönetim Kurulu’nun 15.11.2018 tarih ve 893 sayılı kararı; 
 

1. Şirketimizin 135.000.000 TL olan kayıtlı sermaye tavanı içerisinde; 33.012.768,50 TL 
olan çıkarılmış sermayesinin tamamı nakden karşılanmak suretiyle 28.987.231,50 TL 
nakit (bedelli) olarak (%87,80612 oranında) artırılarak 62.000.000 TL'ye çıkarılmasına,  

 
2. Mevcut ortakların yeni pay alma haklarının (rüçhan hakkı) kısıtlanmamasına ve 

sermaye artışının payların nominal değeri (0,01 TL) üzerinden bedelli olarak 
yapılmasına, 
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3. Ana ortaklarımız İsrafil Uçurum ve Yusuf Uçurum’un şirketimize 21 Eylül 2018 tarihinde 

transfer ettikleri 25.000.000 TL tutarın bedelli sermaye artırımında kullanılmasına, 
 

4. Yapılacak bedelli sermaye artırımında tüm pay sahiplerine hamiline pay verilmesine, 
 
5. Yeni pay alma hakkı (rüçhan hakkı) kullanım süresinin 15 gün olarak belirlenmesine ve 

bu sürenin son gününün resmi tatile rastlaması halinde, yeni pay alma hakkının 
kullanım süresinin izleyen iş günü akşamı sona ermesine, 

 
6. Yeni pay alma haklarının (rüçhan hakkı) kullandırılmasından sonra kalan payların, 2 iş 

günü süreyle nominal değerden düşük olmamak üzere Borsa’da oluşacak fiyattan, 
Borsa İstanbul Birincil Piyasa’da satılmasına, 

 
7. Tasarruf sahiplerine satıştan sonra pay kalması durumunda, bu payların satış sürecinin 

bitiş tarihinden 3 işgünü içinde ana ortaklarımız İsrafil Uçurum ve Yusuf Uçurum 
tarafından taahhüt edildiği üzere, halka arz fiyatının ortalamasından aşağı olmamak 
üzere ve bedelleri tam ve nakden ödenmek suretiyle satın alınmasına, 

 
8. Bedelli sermaye artırımı işlemi için; SPK, Borsa İstanbul, MKK, Takasbank ve diğer tüm 

kamu/özel kurum ve kuruluşlar nezdinde yürütülecek işlemlerin gerçekleştirilmesi ve 
sürecin yürütülmesi konularında CFO Ofis’e yetki verilmesine oybirliği ile karar 
verilmiştir. 

 
Şirketimiz Yönetim Kurulu’nun 21.11.2018 tarih ve 894 sayılı kararı; 
 
Yönetim Kuruluna sunulmuş bulunan 20.11.2018 tarihli “Bedelli Sermaye Artırımından Elde 
Edilecek Fonun Kullanımına İlişkin Rapor” un kabul edilmesine ve sermayenin %87,80612 
oranında nakit olarak artırılması ile elde edilecek fonun, Şirket’in banka kredilerinin anapara 
ödemelerinde kullanılmasına oybirliğiyle karar verilmiştir. 
                                                               
24.7. Halka arz edilecek paylar üzerinde, payların devir ve tedavülünü kısıtlayıcı veya pay 
sahibinin haklarını kullanmasına engel olacak kayıtların bulunup bulunmadığına ilişkin 
bilgi: 
 

Mevcut payların üzerinde, Türkiye İş Bankası A.Ş. lehine rehin bulunmakta olup, sermaye 
artışı sebebiyle oluşacak payların devir ve tedavülünü kısıtlayıcı veya pay sahibinin haklarını 
kullanmasına engel olacak hususlar bulunmamaktadır. 
 

24.8. İhraç edilecek paylara ilişkin zorunlu pay alım teklifi, satın alma ve/veya satma 
haklarına ilişkin kurallar hakkında bilgi: 

 
Halka açık ortaklıklarda yönetim kontrolünü sağlayan payların veya oy haklarının iktisap 
edilmesi hâlinde diğer ortakların paylarını satın almak üzere teklif yapılması zorunlu olup, 
halka açık anonim ortaklıkların pay sahiplerine yapılacak pay alım teklifine ilişkin esaslar 
Kurul’un pay alım teklifine ilişkin düzenlemelerinde yer almaktadır.  
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Pay alım teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de dâhil olmak üzere başka bir şekilde 
sahip olunan payların halka açık ortaklığın oy haklarının Kurulca belirlenen orana veya daha 
fazlasına ulaşması durumunda, söz konusu paylara sahip olan bu kişiler açısından azınlıkta 
kalan pay sahiplerini ortaklıktan çıkarma hakkı doğar. Bu kişiler, Kurulca belirlenen süre 
içinde, azınlıkta kalan ortakların paylarının iptalini ve bunlar karşılığı çıkarılacak yeni payların 
kendilerine satılmasını ortaklıktan talep edebilirler. Satım bedeli, SPKn.’nun 24 üncü maddesi 
çerçevesinde belirlenir.  
 
Yukarıda yer alan şartlar çerçevesinde ortaklıktan çıkarma hakkının doğduğu durumlarda, 
azınlıkta kalan pay sahipleri açısından satma hakkı doğar. Bu pay sahipleri Kurulca belirlenen 
süre içinde, paylarının adil bir bedel karşılığında satın alınmasını oy haklarının Kurulca 
belirlenen orana veya daha fazlasına sahip olan gerçek veya tüzel kişilerden ve bunlarla 
birlikte hareket edenlerden talep edebilirler. TTKn.’nın 208 inci maddesi halka açık 
ortaklıklara uygulanmaz. 
 
SPKn.’nun 23. maddesinde yer alan önemli nitelikteki işlemlere ilişkin genel kurul 
toplantısına katılıp da olumsuz oy kullanan ve muhalefet şerhini toplantı tutanağına işleten 
pay sahipleri, paylarını halka açık ortaklığa satarak ayrılma hakkına sahiptir. Halka açık 
ortaklık bu payları pay sahibinin talebi üzerine, söz konusu önemli nitelikteki işlemin kamuya 
açıklandığı tarihten önceki otuz gün içinde borsada oluşan ağırlıklı ortalama fiyatların 
ortalamasından satın almakla yükümlüdür.  
 
Pay sahibinin SPKn.’nun 23. maddesinde belirtilen önemli nitelikteki işlemlere ilişkin genel 
kurul toplantısına katılmasına haksız bir biçimde engel olunması, genel kurul toplantısına 
usulüne uygun davet yapılmaması veya gündemin usulüne uygun bir biçimde ilan edilmemesi 
hâllerinde, genel kurul kararlarına muhalif kalma ve muhalefet şerhini tutanağa kaydettirme 
şartı aranmaksızın bir önceki paragraftaki açıklama geçerlidir. 
 
Önemli nitelikteki işlemlerin görüşüleceği genel kurul toplantısının gündeminde, bu kararlara 
muhalefet oyu kullanacak pay sahiplerinin ortaklıktan ayrılma hakkının bulunduğu hususu ile 
bu hakkın kullanılması durumunda payların ortaklık tarafından satın alınacağı bedel yer alır.  

 

24.9. Cari yıl ve bir önceki yılda ihraççının payları üzerinde üçüncü kişiler tarafından 
gerçekleştirilen ele geçirme teklifleri ile söz konusu tekliflerin fiyat ve sonuçları hakkında 
bilgi: 
 

Yoktur. 
 

25. HALKA ARZA İLİŞKİN HUSUSLAR 
 

25.1. Halka arzın koşulları, halka arza ilişkin bilgiler, tahmini halka arz takvimi ve halka arza 
katılmak için yapılması gerekenler: 
 
25.1.1. Halka arzın tabi olduğu koşullar: 
 

Sermaye Piyasası Kurulu dışında müracaat edilecek başka bir kurum yoktur. 
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25.1.2. Halka arz edilen payların nominal değeri: 
 

Halka arz edilen payların nominal değeri 28.987.231,50 TL olup, sermayeye oranı %87,80612 

’dir. Yeni pay alma haklarının kullanılmasından sonra kalan paylar tasarruf sahiplerine arz 
edilecektir. Bu tutar ayrıca sermaye piyasası mevzuatı ile belirlenen şekilde KAP’a ait 
www.kap.org.tr ve/veya Bossa T.A.Ş.’nin www.bossa.com.tr adreslerindeki internet 
sitelerinden kamuya açıklanacaktır. 
 

Grubu 
Nama/ 

Hamiline 
Olduğu 

Satışa 
Sunulacak 
Bir Payın 
Nominal 
Değeri 

(TL) 

Pay Sayısı 

Nominal 
Değerleri 
Toplamı 

(TL) 

Şirket 
Sermayesi 

Arttırılan 
Tutarın 

Sermayeye 
Oranı % 

- Hamiline 0,01 2.898.723.150 28.987.231,50 33.012.768,50 87,80612 

 
 

25.1.3. Halka arz süresi ile halka arza katılım hakkında bilgi 
 

25.1.3.1. Halka arz süresi ve tahmini halka arz takvimi: 
 

Yeni pay alma haklarının kullanılmasına izahnamenin ilanından itibaren en geç 10 gün içinde 
başlanacak olup yeni pay alma kullanım hakkı 15 gün olacaktır. Yeni pay alma hakkı kullanım 
tarihleri için 25.1.10.d bölümüne bakınız. 
 

Yeni pay alma hakları kullanıldıktan sonra kalan payların tasarruf sahiplerine satış süresi 2 iş 
günüdür. Bu sürenin başlangıç ve bitiş tarihleri ilan edilecek tasarruf sahiplerine satış 
duyurusunda veya özel durum açıklamasında belirtilecektir. 
 

Tasarruf sahiplerine satıştan sonra pay kalması durumunda, bu paylar satış süresinin bitiş 
tarihinden itibaren 3 işgünü içinde İsrafil Uçurum ve Yusuf Uçurum tarafından taahhüt 
edildiği üzere satın alınacaktır. 
 

Yeni pay alma hakları (rüçhan hakkı) kullanıldıktan sonra kalan payların halka arzının Aralık 
2018 ayı içinde gerçekleşmesi planlanmaktadır. 
 
 

25.1.3.2. Halka arza başvuru süreci 
 

a) Satış yöntemi ve başvuru şekli: 
 

Paylar, yeni pay alma hakkının kullanımında nominal değer üzerinden (1 TL nominal değerli 
paylar için 1 TL değerden), yeni pay alma haklarının kullanımından sonra kalan paylar için 
nominal değerin altında kalmamak kaydıyla “BİAŞ” Birincil Piyasada oluşacak fiyattan 
satılacaktır. Borsa’da işlem birimi 1 TL/1 lot’tur. Şirket için 1 lot 100 adet paya denk 
gelmektedir. 
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Tasarruf sahiplerine satışta, Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-5.2 sayılı Sermaye Piyasası 
Araçlarının Satışı Tebliği’nde yer alan “Borsa’da satış” yöntemi kullanılacaktır. Bu sermaye 
artırımında pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satış süresi içinde 
Borsa İstanbul’da işlem yapmaya yetkili kuruluşlardan oluşan borsa üyelerinden birine 
başvurmaları gerekmektedir. BİAŞ’ta işlem yapmaya yetkili aracı kurumların listesi BİAŞ 
(www.borsaistanbul.com) ve TSPB (www.tspb.org.tr) internet sitelerindeki “Üyeler” başlıklı 
bölümde yer almaktadır. 
 

b) Pay bedellerinin ödenme yeri, şekli ve süresine ilişkin bilgi: 

 

Pay bedelleri Türkiye İş Bankası A.Ş.  Adana Ticari Şubesi  (6070) nezdindeki bu sermaye 
artırımında kullanılmak üzere açılan 29641 no.lu (IBAN:TR870006400000160700029641) 
hesaba yatırılacaktır.  
 

Yeni pay alma haklarını kullanmak isteyen ve payları MKS’de aracı kurum/kuruluşlar 
nezdinde yatırım hesaplarında muhafaza ve takip edilen ortaklarımız, yeni pay tutarını,  
yukarıda belirtilen banka şubesinde Şirket adına ve hesabına açılan hesaba MKK tarafından 
ödenmek üzere (yeni pay alma hakkı kullanım süresi içinde) tam ve nakit olarak aracı 
kurum/kuruluşlar nezdindeki yatırım hesaplarına yatıracaklardır. 
 
Bu sermaye artırımında yeni pay alma hakkını kullanmak istemeyen ortaklarımız bu haklarını 
yeni pay alma hakkı süresi içinde satabilirler. Yeni pay alma (rüçhan) hakkının alınıp 
satılabilmesi için Borsaca belirlenecek süre içinde “R” özellik koduyla rüçhan hakkı kupon 
sıraları işleme açılır. Rüçhan hakkı kuponları pay piyasasında geçerli olan kurallarla işlem 
görür. Rüçhan hakkı kupon pazarının açılış günü rüçhan hakkı kullanımının başlangıç 
günüdür. Rüçhan hakkı kupon pazarının kapanış (son işlem) günü ise rüçhan hakkı kullanma 
süresi sonundan önceki beşinci iş günüdür. 
 
Yeni pay alma haklarının kullanımından artan pay olursa, bu paylar için “Borsa ‘da Satış” 
yöntemi kullanılacak ve paylar BIST Birincil Piyasa ‘da nominal değerin altında olmamak 
üzere Pay Piyasasında oluşacak fiyattan 2 iş günü süreyle satışa sunulacaktır. Satışa sunulacak 
payların 2 iş gününden önce tamamının satılması halinde satış sona erdirilecektir. 
 
Bu sermaye artırımında pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satış 
süresi içinde Borsa İstanbul’da işlem yapmaya yetkili kuruluşlardan oluşan borsa üyelerinden 
birine başvurmaları gerekmektedir. Pay bedelleri tahsil edildikçe MKK tarafından Türkiye İş 
Bankası A.Ş.  Adana Ticari Şubesi  (6070) nezdindeki bu sermaye artırımında kullanılmak 
üzere açılan 29641 no.lu (IBAN: TR870006400000160700029641) ihraççı şirket hesabına 
yatırılacaktır.  
 
c) Başvuru yerleri: 
 

Bu sermaye artırımında yeni pay alma haklarını kullanmak isteyen ve payları MKS’de yetkili 
kuruluşlar nezdinde yatırım hesaplarında muhafaza ve takip edilen ortaklarımız, yeni pay 
alma hakkı kullanım süresi içinde yatırım hesaplarının bulunduğu aracı kurumlara başvurarak 
yeni pay alma bedellerini yatıracaklardır.  
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Yeni pay alma haklarının kullanımından sonra kalan paylardan pay almak suretiyle ortak 
olmak isteyen tasarruf sahiplerinin ise, halka arz süresi içinde Borsa İstanbul A.Ş.’de işlem 
yapmaya yetkili borsa üyesi aracı kurumlardan birine başvurmaları gerekmektedir. Borsa 
İstanbul A.Ş.’de işlem yapmaya yetkili aracı kurumların listesine www.borsaistanbul.com ve 
www.tspb.org.tr adresli internet sitelerinden ulaşılabilir. 
 

d) Payların dağıtım zamanı ve yeri: 
 

Halka arzdan pay alan ortaklarımızın söz konusu payları Sermaye Piyasası Mevzuatı 
çerçevesinde MKK nezdinde hak sahipleri bazında kayden izlenmeye başlanacaktır. 
 
25.1.4. Halka arzın ne zaman ve hangi şartlar altında iptal edilebileceği veya 
ertelenebileceği ile satış başladıktan sonra iptalin mümkün olup olmadığına dair açıklama: 
 

Halka arzın iptali veya ertelenmesi; yasama, yürütme organları, sermaye piyasaları veya 
bankalar ile ilgili karar almaya yetkili organlar ve diğer resmi kurum kuruluşlar tarafından 
yapılan düzenlemeler nedeniyle Ak Yatırım’ın ve/veya Şirketin aracılık sözleşmesi 
kapsamındaki yükümlülüklerini yerine getirmesini imkansız kılacak veya önemli ölçüde 
güçleştirecek hukuki düzenlemeler yapılması, Şirket, Şirket ortakları, Şirket bağlı ortaklıkları 
ve iştirakleri, Şirket Yönetim Kurulu üyeleri, Şirket’in ilişkili tarafları ve Yönetimde söz sahibi 
personeli hakkında payların halka arzını etkileyecek, olay, dava veya soruşturma ortaya 
çıkmış olması, sermaye artırımı süresi içinde Şirket’in mali durumunda meydana gelen ve 
izahnamede yer alan bilgilerin bundan böyle gerçeğe aykırı hale gelmesi sonucunda doğacak 
olumsuz değişikliklerin ortaya çıkması gibi olağanüstü koşulların oluşması hallerinde halka 
arzın iptal edilmesi veya ertelenmesi mümkündür.  
 

Ayrıca SPK'nın "İzahname ve İhraç Belgesi Tebliği"nin (II- 5.1) 24. maddesi hükmü gereği, 
izahname ile kamuya açıklanan bilgilerde satışa başlamadan önce veya satış süresi içerisinde 
yatırımcının yatırım kararını etkileyebilecek değişikliklerin veya yeni hususların ortaya çıkması 
halinde, bu durum ihraççı veya halka arz eden tarafından yazılı olarak derhal Kurul’a bildirilir. 
 

Değişiklik gerektiren veya yeni hususların ortaya çıkması halinde, ihraççı, halka arz eden veya 
bunların uygun görüşü üzerine yetkili kuruluşlar tarafından satış süreci durdurulabilir. Bu 
durum yazılı olarak derhal Kurula bildirilir. Satış süreci ihraççı, halka arz eden veya yetkili 
kuruluşlar tarafından durdurulmaz ise, gerekli görülmesi durumunda Kurulca satış sürecinin 
durdurulmasına karar verilebilir. 
 
 
25.1.5. Karşılanamayan taleplere ait bedeller ile yatırımcılar tarafından satış fiyatının 
üzerinde ödenen tutarların iade şekli hakkında bilgi: 
 

Yoktur. 
 
25.1.6. Talep edilebilecek asgari ve/veya azami pay miktarları hakkında bilgi: 
 

Pay sahipleri herhangi bir kısıtlamaya tabi olmaksızın yeni pay alma haklarını tamamen veya 
kısmen kullanabileceklerdir. 
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Yeni pay alma haklarının kullanılmasından sonra kalan payların halka arzında yatırımcılar 1 
lot ve katları şeklinde pay alabileceklerdir. Şirket payları açısından 1 lot 100 adet paya denk 
gelmektedir. 
 
25.1.7. Yatırımcıların satın alma taleplerinden vazgeçme haklarına ilişkin bilgi: 
 

SPK’nın 8. maddesi uyarınca, izahname ile kamuya açıklanan bilgilerde, satışa başlamadan 
önce veya satış süresi içinde yatırımcıların yatırım kararını etkileyebilecek değişiklik veya yeni 
hususların ortaya çıkması hâlinde durum ihraççı veya halka arz eden tarafından en uygun 
haberleşme vasıtasıyla derhal Kurula bildirilir. 
 

Değişiklik gerektiren veya yeni hususların ortaya çıkması halinde, satış süreci durdurulabilir. 
 

Değiştirilecek veya yeni eklenecek hususlar bildirim tarihinden itibaren 7 iş günü içinde 
Sermaye Piyasası Kanunu’nda yer alan esaslar çerçevesinde Kurulca onaylanır ve 
izahnamenin değişen veya yeni eklenen hususlara ilişkin kısmı yayımlanır. 
 

Değişiklik veya yeni hususların yayımlanmasından önce pay satın almak için talepte 
bulunmuş olan yatırımcılar, izahname de yapılan ek ve değişikliklerin yayımlanmasından 
itibaren 2 iş günü içinde taleplerini geri alma hakkına sahiptirler. 
 
25.1.8. Payları teslim yöntemi ve süresi:  
 
İhraç edilecek paylar kaydileştirme esasları çerçevesinde MKK tarafından hak sahipleri 
bazında kayden izlenecek olup, payların fiziki teslimi yapılmayacaktır. Kaydi paylar hak 
kullanım süresi boyunca, hak kullanımı işleminin yapıldığı günü takiben MKK düzenlemeleri 
çerçevesinde kayden teslim edilecektir. 
 
Yeni pay alma haklarının kullanımından sonra kalan payların halka arz yoluyla alınması 
durumunda ise paylar, işlem tarihinden iki iş günü (T+2) sonra, takas işleminin Takasbank A.Ş. 
nezdinde gerçekleştirilmesini müteakip, yatırımcıların MKK nezdindeki hesaplarına 
aktarılacaktır. 
 
25.1.9. Halka arz sonuçlarının ne şekilde kamuya duyurulacağı hakkında bilgi: 
 

Halka arz sonuçları, Kurulun sermaye piyasası araçlarının satışına ilişkin düzenlemelerinde 
yer alan esaslar çerçevesinde dağıtım listesinin kesinleştiği günü takip eden 2 iş günü 
içerisinde Kurul’un özel durumların kamuya açıklanmasına ilişkin düzenlemeleri uyarınca 
kamuya duyurulur. 
 

25.1.10. Yeni Pay Alma Hakkına İlişkin Bilgiler: 
 

a) Yeni pay alma haklarının kısıtlanıp kısıtlanmadığı, kısıtlandıysa kısıtlanma nedenlerine 
ilişkin bilgi: 
 

Yeni pay alma hakları kısıtlanmamıştır. 
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b) Belli kişilere tahsis edilen payların ayrı ayrı nominal değer ve sayısı: 
 

Yoktur. 
 

c)   Yeni pay alma hakkının kullanılmasından sonra kalan paylar için tahsis kararı alınıp 
alınmadığı: 
 

Yeni pay alma hakkının kullanılmasından sonra kalan paylar için tahsis kararı alınmamış olup, 
kalan paylar halka arz edilecektir. 
 

d)   Yeni pay alma hakları, aşağıda belirtilen başvuru yerlerinde Şirket tarafından daha 
sonra KAP (www.kap.org.tr) aracılığıyla kamuya duyurulacak tarihler arasında, 15 gün 
süreyle kullandırılacaktır. Bu sürenin son gününün resmi tatile rastlaması halinde, yeni pay 
alma hakkı kullanım süresi, izleyen iş günü akşamı sona erecektir. 
 

Bir payın nominal değeri 0,01 TL olup, 1 lot (100 Adet) pay, 1,00 TL'den satışa sunulacaktır. 
 

e)  Ortakların, ödenmiş/çıkarılmış sermayedeki mevcut paylarına göre yeni pay alma oranı: 
 

Yeni pay alma oranı %87,80612’dir. 
 

f) Pay bedellerinin ödenme yeri ve şekline ilişkin bilgi: 
 

Pay bedelleri Türkiye İş Bankası A.Ş.  Adana Ticari Şubesi (6070) nezdindeki bu sermaye 
artırımında kullanılmak üzere açılan 29641 no.lu (IBAN: TR870006400000160700029641) 
hesaba yatırılacaktır.  
 
Yeni Pay alma haklarını kullanmak isteyen ve payları MKS’de aracı kurum / kuruluşlar 
nezdinde yatırım hesaplarında muhafaza ve takip edilen ortaklarımız, payların bulunduğu 
aracı kurum/banka nezdindeki hesaplarına hak kullanım bedellerini yatırmak ve haklarını 
kullanmak suretiyle yeni paylarını alabileceklerdir. 
 
g) Başvuru şekli ve payların dağıtım zamanı ve yeri: 
 

i) Yeni pay alma haklarını kullanmak isteyen ortaklarımızdan, 
 

a. Payları dolaşımda olmayanlar yeni pay tutarını hesaplarının bulunduğu aracı 
kurumlar veya ihraççı aracılığıyla, 

 

b. Payları dolaşımda olanlar ise yeni pay tutarını hesaplarının bulunduğu aracı 
kurumlar aracılığıyla, 

 

Yeni pay alma hakkı kullanım süresi içinde tam ve nakit olarak yatıracaklardır. 
 

ii) Belirtilen yeni pay alma hakkı kullanım süresi içinde pay bedellerinin ödenmemesi 
halinde, yeni pay alma hakkı kullanılamayacaktır. 
 
iii) Bu sermaye artırımında yeni pay alma hakkını kullanmak istemeyen ortaklarımız, 
yeni pay alma hakkı kullanım süresi içinde bu hakkını satabilirler. 
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h) Kullanılmayan yeni pay alma haklarının nasıl değerlendirileceğine ilişkin bilgi: 

 
Bu sermaye artırımında yeni pay alma hakkını kullanmak istemeyen ortaklarımız bu haklarını 
yeni pay alma hakkı süresi içinde satabilirler. Yeni pay alma (rüçhan) hakkının alınıp 
satılabilmesi için Borsaca belirlenecek süre içinde “R” özellik koduyla rüçhan hakkı kupon 
sıraları işleme açılır. Rüçhan hakkı kuponları pay piyasasında geçerli olan kurallarla işlem 
görür. Rüçhan hakkı kupon pazarının açılış günü rüçhan hakkı kullanımının başlangıç 
günüdür. Rüçhan hakkı kupon pazarının kapanış (son işlem) günü ise rüçhan hakkı kullanma 
süresi sonundan önceki beşinci iş günüdür. 

 
25.1.11. Satın alma taahhüdünde bulunan gerçek ve/veya tüzel kişilerin adı, iş adresleri ve 
bir payın satın alma fiyatı ile bu kişilerin ihraççı ile olan ilişkisi hakkında bilgi: 
 

Satın Alma Taahhüdünde Bulunan: İsrafil Uçurum / Yusuf Uçurum 
 

Adresi: Acıdere OSB Mah. Celal Bayar Bulvarı No:3 Sarıçam - Adana 
 

Bir Payın Satın Alma Fiyatı: Artırılacak sermayeyi temsil eden paylardan satılmayanlar olması 
halinde, İsrafil Uçurum %75 ve Yusuf Uçurum %25 oranlarında olmak üzere söz konusu bu 
payların tamamını, satış süresinin bitiş tarihinden itibaren 3 iş günü içerisinde halka arz 
fiyatının ortalamasından aşağı olmamak üzere bedellerini tam olarak ve nakden ödeyerek 
satın almayı taahhüt etmiştir. 
 

Taahhütte bulunanların Şirket ile olan ilişkisi:  
 
Satın alma taahhüdünde bulunan ve aşağıda isimleri yer alan kişiler Bossa T.A.Ş.’nin hakim 
ortaklarıdır. 
 
İsrafil Uçurum – Yönetim Kurulu Başkanı -  Şirketteki hissesi %64,47 
Yusuf Uçurum – Yönetim Kurulu Başkan Vekili -  Şirketteki hissesi %21,49 
 

25.1.12. Varsa tasarruf sahiplerine satış duyurusunun ilan edileceği gazeteler:  
 
Tasarruf sahiplerine satış duyurusu, Kamuyu Aydınlatma Platformu (www.kap.org.tr), Bossa 
Ticaret ve Sanayi İşletmeleri T.A.Ş.  internet sitesi (www.bossa.com.tr ), Ak Yatırım Menkul 
Değerler A.Ş.’nin internet sitesinde (www.akyatirim.com.tr) ilan edilecektir. Tasarruf 
sahiplerine satış duyurusu ayrıca gazetelerde ilan edilmeyecektir. 
 
SPK'nın II-5.1 sayılı İzahname ve İhraç Belgesi Tebliği’nin 15. Maddesinin 2 no’lu alt bendinde 
"Halka açık ortakların gerçekleştirdikleri sermaye artırımlarında yeni pay alma haklarının 
kullanılmasından sonra kalan payların nominal değerinin toplamının 199.000 TL'nin veya 
oran olarak satışa sunulan paylarının nominal değerinin yüzde birinin altında kalması 
durumunda, bu ortaklıklar Kuruldan onay almadan özel durum açıklaması yapmak suretiyle 
tasarruf sahiplerine satış duyurusu yayımlamayabilirler" hükmü yer almaktadır. 
 

Şirketimiz bu hükümden yararlanabilir ve tasarruf sahiplerine satış duyurusu ilanı yerine özel 
durum açıklaması yapabilir. 
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25.1.13. Halka arz nedeniyle toplanan bedellerin nemalandırılıp nemalandırılmayacağı, 
nemalandırılacaksa esasları: 
 

Nemalandırılmayacaktır. 
 
 

25.1.14. Halka arzda içsel bilgiye ulaşabilecek konumdaki kişilerin listesi 
  

Adı Soyadı Kurum Adı Unvanı 

İsrafil Uçurum Bossa Yönetim Kurulu Başkanı 

Yusuf Uçurum Bossa Yönetim Kurulu Başkan Vekili 

Fatma Uçurum Bossa Yönetim Kurulu Üyesi 

Oğuz Uçurum Bossa Yönetim Kurulu Üyesi 

Levent Uçurum Bossa Yönetim Kurulu Üyesi 

İrfan Vural Bossa Yönetim Kurulu Bağımsız Üye 

Ahmet Bora Orman Kocaman Bossa Yönetim Kurulu Bağımsız Üye 

Onur Duru Bossa Genel Müdür 

Fatma Kıvılcım İlikçi Bossa CFO 

Tayfun Akbay Bossa Genel Müdür Yardımcısı (Satış ve Pazarlama) 

Soner Sakın Bossa Finans Müdürü 

Mustafa Kemal İlikçi Bossa Muhasebe Müdürü 

Sencer Doğru Bossa Yatırımcı İlişkileri Şefi 

Necati Tolga Kırelli Güney SMMM Sorumlu Ortak Baş Denetçi 

Hayati ÖZTORNACI Ak Yatırım Bölüm Başkanı 

Onur DİRİM Ak Yatırım Müdür 

Uğur KAYRAN Ak Yatırım Yönetici 

 
25.2. Dağıtım ve tahsis planı: 
 

25.2.1. Halka arzın birden fazla ülkede aynı anda yapıldığı durumlarda, bu ülkelerden 
birine belli bir oranda tahsisat yapılmışsa buna ilişkin bilgi: 
 

Yoktur. 
 

25.2.2. İhraççının bildiği ölçüde, ihraççının ana hissedarları veya yönetim kurulu üyeleri ile 
yönetimde söz sahibi kişilerin yapılacak halka arzda iştirak taahhüdünde bulunma niyetinin 
olup olmadığı veya herhangi bir kişinin halka arz edilecek payların yüzde beşinden fazlasına 
taahhütte bulunmaya niyetli olup olmadığına ilişkin bilgi:  
 
İzahnamenin 25.1.11. maddesinde belirtildiği üzere İsrafil Uçurum ve Yusuf Uçurum’un satın 
alma taahhüdü bulunmaktadır. 
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25.2.3. Halka arzda yatırımcılara tahsis ve dağıtım esasları: 
 
Yoktur. 
 

25.2.4. Talepte bulunan yatırımcılara, halka arzdan aldıkları kesinleşmiş pay miktarının 
bildirilme süreci hakkında bilgi: 
 

Yeni pay alma haklarının kullanılmasından sonra kalan payların halka arzında talepte bulunan 
yatırımcılar, halka arzdan aldıkları kesinleşmiş pay miktarını başvurmuş oldukları ilgili aracı 
kurumdan öğrenebileceklerdir. 
 

25.2.5. Ek satış işlemlerine ilişkin bilgi: 
 
Yoktur. 
 
 
25.3. Payların fiyatının tespitine ilişkin bilgi: 
 

25.3.1.  1 TL nominal değerli bir payın satış fiyatı ile talepte bulunan yatırımcının 
katlanacağı maliyetler hakkında bilgi: 
 

Yeni pay alma hakları, 1 TL nominal değerli 1 lot (1 lot= 100 pay) pay için 1 TL olarak 
kullandırılacaktır. Talepte bulunan yatırımcılar başvurdukları aracı kurumların aracılık 
komisyonu, masraf, hizmet ücreti gibi ücretlendirme politikalarına tabi olacaklardır. 
 
Yeni pay alma haklarının kullanım süresi 15 gündür. Bu sürenin son gününün resmi tatile 
rastlaması halinde, yeni pay alma hakkı kullanım süresi, izleyen iş günü akşamı sona 
erecektir. Yeni pay alma haklarının kullanılmasından sonra kalan paylar yeni pay alma için 
saptanan sürenin bitimini takip eden 2 iş günü içinde nominal değerin altında olmamak üzere 
Borsa’da oluşacak fiyattan halka arz edilecektir. Halka arzın başlangıç ve bitiş tarihleri Şirket 
tarafından daha sonra KAP (www.kap.org.tr) aracılığıyla kamuya duyurulacaktır. 
 

Aracı kurumlar yeni pay alma haklarının kullanılması, mevcut pay sahipleri tarafından 
kullanılmak istenmeyen yeni pay alma haklarının rüçhan hakkı pazarında satılması, tüm bu 
işlemler ertesinde kalan payların birincil piyasada halka arz edilmesi işlemlerinde aracılık 
yapacakları için söz konusu işlemleri yapan yatırımcılardan ücret, komisyon ve benzeri 
taleplerde bulunabilirler. 
 

Merkezi Kayıt Kuruluşu tarafından bedelli sermaye artırımı işlemleri neticesinde aracı 
kuruluşlara tahakkuk ettirilen hizmet bedeli aracı kuruluşların uygulamalarına bağlı olarak 
yatırımcılardan da tahsil edilebilir. 
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25.3.2. Halka arz fiyatının tespitinde kullanılan yöntemler ile satış fiyatının belirli olmaması 
durumunda halka arz fiyatının kamuya duyurulması süreci ile halka arz fiyatının veya fiyat 
tespitindeki kriterlerin belirlenmesinde kimin sorumlu olduğuna dair bilgi: 
 

Yeni pay alma hakları 1 TL nominal değere denk (1 lot) paylar için 1 TL’dir. Yeni pay alma 
haklarının kullanılmasından sonra kalan paylar BİAŞ Birincil Piyasada 2 iş günü süre ile 
nominal değerin altında olmamak kaydıyla Borsa’da oluşacak fiyattan Borsa İstanbul’da 
satılacağından belirlenmiş bir halka arz fiyatı yoktur. 
  
Bu sürenin başlangıç ve bitiş tarihleri KAP’ta (www.kap.org.tr), Şirket’in kurumsal internet 
sitesi (www.bossa.com.tr) ve Ak Yatırım Menkul Değerler A.Ş. (www.akyatirim.com.tr) 
internet sitesinde ilan edilecek Tasarruf Sahiplerine Satış Duyurusu’nda belirtilecektir. 
 

25.3.3. Yeni pay alma hakkı kısıtlanmışsa yeni pay alma hakkının kısıtlanmasından dolayı 
menfaat sağlayanlar hakkında bilgi: 
 

Yoktur. 
 

25.3.4. İhraççının yönetim kurulu üyeleri ile yönetimde söz sahibi kişilerin veya ilişkili 
kişilerin (bunların eşleri ile birinci derecede kan ve sıhri hısımları) geçmiş yıl ile içerisinde 
bulunulan yıl içerisinde iktisap ettiği veya iktisap etme hakkına sahip oldukları ihraççı 
payları için ödedikleri veya ödeyecekleri fiyat ile halka arz fiyatının karşılaştırılması: 
 
Yoktur. 
 
25.4. Aracılık Yüklenimi ve Halka Arza Aracılık 
 

25.4.1. Halka arza aracılık edecek yetkili kuruluşlar hakkında bilgi: 
 

Şirketimiz ile Ak Yatırım Menkul Değerler A.Ş. arasında 03 Ekim 2018 tarihinde imzalanan 
aracılık sözleşmesi gereğince aşağıda bilgileri yazılı Ak Yatırım Menkul Değerler A.Ş. halka 
arza aracılık edecektir. 
 
Adres: Sabancı Center Kule: 2 Kat: 3 34330 4. Levent/İstanbul 
Telefon: 0 (212) 334 94 94 
 

25.4.2. Halka arzın yapılacağı ülkelerde yer alan saklama ve ödeme kuruluşlarının isimleri: 
 

Türkiye Cumhuriyeti dışında herhangi bir ihraç söz konusu değildir. 
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25.4.3. Aracılık türü hakkında bilgi: 
 

 
Yüklenimde Bulunulan 

 Payların 
Yüklenimde Bulunulmayan 

Payların 

Yetkili 
Kuruluş 

Oluşturulmuşsa 
Konsorsiyumdaki 

Pozisyonu 

Aracılığın 
Türü 

Nominal 
Değeri 

(TL) 

Halka Arz 
Edilen Paylara 

Oranı (%) 

Nominal 
Değeri (TL) 

Halka Arz 
Edilen 

Paylara 
Oranı (%) 

Ak Yatırım 
Menkul 
Değerler 

A.Ş. 

- 
En İyi 

Gayret 
Aracılığı 

- - 28.987.231,50 100 

 

25.4.4. Aracılık sözleşmesi hakkında bilgi 
 

Ak Yatırım Menkul Değerler A.Ş. ile 03 Ekim 2018 tarihinde “Bedelli Sermaye Artırımı Aracılık 
Sözleşmesi” imzalanmıştır. Sermaye artırım süresi içerisinde ortaklarca kullanılmayan yeni 
pay alma haklarının BİAŞ' ta satışı Borsa İstanbul A.Ş. (“Borsa”) Birincil Piyasa’da satışına 
aracılık edilmesi hizmetlerine ilişkin esas ve usulleri kapsamında aracı kurum tarafından 
gerçekleştirilecektir. Aracılık sözleşmesinde, “En İyi Gayret” aracılığına ilişkin standart 
ifadelere yer verilmekte olup, başkaca özellik arz eden herhangi bir husus bulunmamaktadır. 
 

25.5. Halka arza ilişkin ilgili gerçek ve tüzel kişilerin menfaatleri: 
 

Halka arzdan önemli tutarda menfaati olan gerçek veya tüzel kişi yoktur. Şirket paylarının 
halka arzından, Şirket özkaynak, aracılık hizmeti veren Ak Yatırım Menkul Değerler A.Ş. ise 
aracılık komisyonu elde edecektir.  İhraççı Şirket, yeni pay alma hakkı kullanımı sonrası kalan 
payların Borsa Birincil Piyasada satışına aracılık için toplam satış tutarı üzerinden % 0,2 
oranında komisyon + BSMV ödeyecektir.  
 
Ak Yatırım Menkul Değerler dışında, halka arzdan önemli menfaati olan danışmanlar 
bulunmamaktadır. Sermaye artırımının tarafları arasında çatışan herhangi bir menfaat 
bulunmamaktadır. Yetkili kuruluşun sermaye artırımı nedeniyle elde edeceği komisyon hariç, 
doğrudan ya da dolaylı olarak sermaye artımının başarısına bağlanmış bir ekonomik çıkarı 
bulunmamaktadır. Yetkili kuruluş ile ihraççının sermayesinin %5 ve daha fazlasına sahip pay 
sahipleriyle aralarında herhangi bir anlaşma bulunmamaktadır.  
 
26. BORSADA İŞLEM GÖRMEYE İLİŞKİN BİLGİLER 
 

26.1. Payların Borsada işlem görme tarihleri: 
 

Şirket’in payları BİAŞ’ta Ana Pazar piyasasında işlem görmektedir. Sermaye artırımında ihraç 
edilen paylar, yeni pay alma haklarının kullanılmasını veya halka arz süresi içerisinde satın 
alınmasını takiben Borsa düzenlemeleri çerçevesinde Borsa İstanbul’da işlem görmeye 
başlayacaktır. Sermaye artırımı ile halka arz edilecek payların işlem görme tarihleri Sermaye 
Piyasası mevzuatı çerçevesinde Şirket’in internet adresinde (www.bossa.com.tr), yetkili 
kuruluş Ak Yatırım Menkul Değerler A.Ş. (www.akyatirim.com.tr ) ve KAP’ta (www.kap.org.tr) 
ilan edilecektir. 
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26.2. İhraççının aynı grup paylarının borsaya kote olup olmadığına/borsada işlem görüp 
görmediğine veya bu hususlara ilişkin bir başvurusunun bulunup bulunmadığına ilişkin 
bilgi: 
 

Şirket’in mevcut payları Borsa İstanbul A.Ş. Ana Pazar’da işlem görmektedir. İşbu izahname 
konusu sermaye artırımına ilişkin paylar da Borsa İstanbul A.Ş. Ana Pazar’da işlem görecektir. 
 

26.3. Borsada işlem görmesi amaçlanan paylarla eş zamanlı olarak; 
 

- Söz konusu paylarla aynı grupta yer alanların tahsisli/nitelikli yatırımcılara satışa 
konu edilmesi veya satın alınmasının taahhüt edilmesi veya, 

- İhraççının başka bir grup payının veya sermaye piyasası araçlarının tahsisli/nitelikli 
yatırımcılara satışa ya da halka arza konu edilmesi durumunda, bu işlemlerin mahiyeti ve 
bu işlemlerin ait olduğu sermaye piyasası araçlarının sayısı, nominal değeri ve özellikleri 
hakkında ayrıntılı bilgi: 
 

Yoktur. 
 

26.4. Piyasa yapıcı ve piyasa yapıcılığın esasları: 
 

Yoktur. 
 

26.5. Fiyat istikrarı işlemlerinin planlanıp planlanmadığı: 
 

Yoktur. 
 

27. MEVCUT PAYLARIN SATIŞINA İLİŞKİN BİLGİLER İLE TAAHHÜTLER 
 

27.1. Paylarını halka arz edecek ortak/ortaklar hakkında bilgi: 
 
Yoktur. 
 
27.2. Paylarını halka arz edecek ortakların satışa sunduğu payların nominal değeri 
 
Yoktur. 
 
27.3. Halka arzdan sonra dolaşımdaki pay miktarının artırılmamasına ilişkin taahhütler: 
 

a) İhraççı tarafından verilen taahhüt: 
Yoktur. 
 

b) Ortaklar tarafından verilen taahhütler: 
Yoktur. 

  
c) Sermaye piyasası mevzuatı kapsamında verilen taahhütler: 

           Yoktur. 
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 d) Yetkili kuruluşlar tarafından verilen taahhütler: 
    Yoktur. 

 
e) Taahhütlerde yer alan diğer önemli hususlar: 

  Yoktur. 
 
 
28. HALKA ARZ GELİRİ VE MALİYETLERİ 
 

28.1. Halka arza ilişkin ihraççının elde edeceği net gelir ile katlanacağı tahmini toplam ve 
pay başına maliyet: 
 

Mevcut ortaklarımızın yeni pay alma haklarını tamamen kullanmaları durumunda, ihraç 
maliyetleri düşüldükten sonra, sermaye artırım sonucunda sağlanacak tahmini nakit girişi 
yaklaşık 28.852.231,50 TL’dir. 
 

Halka arza ilişkin Şirket’in katlanacağı tahmini maliyetler aşağıdaki gibidir (TL); 
  

SPK Kurul Ücreti (Payların İhraç değeri üzerinden % 0,2) 57.974 

BİAŞ Kayıt Ücreti % 0,03 8.696 

MKK İhraççı Hizmet Bedeli % 0,005 1.450 

Rekabeti Koruma Fonu % 0,04 11.595 

Aracı Kuruluş Ücreti 52.500 

İlan, Tescil ve Diğer Giderleri (Tahmini) 2.785 

TOPLAM 135.000 

1 TL Nominal Değerli Payların Toplamı 28.987.231,50 

Pay Başına Tahmini Maliyet 0,0047 

 
Yeni pay alma haklarının kullanılmasından sonra kalan pay bulunması halinde, bu paylar BİAŞ 
Birincil Piyasasında nominal değerin üzerinde satışa sunulacağından satış fiyatı ile nominal 
değer arasındaki fark kadar emisyon primi oluşacak, dolayısı ile satıştan elde edilecek net 
gelir artacağından pay başına maliyet düşecektir. 
 
28.2. Halka arzın gerekçesi ve halka arz gelirlerinin kullanım yerleri: 
 

Şirket sermayesinin 33.012.768,50 TL’den, 62.000.000 TL’ye artırılması ile sağlanacak 
28.987.231,50 TL’lik fon, Şirket’in banka kredilerinin anapara ödemelerinde kullanılacaktır.  
 

Ayrıca, 21.11.2018 tarih ve 894sayılı Yönetim Kurulu Kararı ile kabul edilen “Bedelli Sermaye 
Artırımından Elde Edilecek Fonun Kullanımına İlişkin Rapor” 21.11.2018 tarihinde KAP’ta özel 
durum açıklaması ekinde duyurulmuştur. 
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29. SULANMA ETKİSİ  
 

29.1. Halka arzdan kaynaklanan sulanma etkisinin miktarı ve yüzdesi: 
 
%100 Katılım Halinde: 
 
Mevcut hissedarların halka arzda yeni pay alma haklarını %100 oranında kullanmaları 
varsayımı ile sulanma etkisinin miktarı ve yüzdesinin hesaplanmasına ilişkin bilgiler aşağıda 
sunulmaktadır. Mevcut ortaklar için 0,01 nominal değerli 100 adet paydan oluşan bir lot pay 
için sulanma etkisinin tutarı -0,3495 TL ve yüzdesi % -20,053’dir. 
 

 
Halka Arz Öncesi 

(30.06.2018) 
Halka Arz Sonrası 

%100 Katılım 

Özkaynaklar  57.537.369 86.389.600 

Halka Arz Geliri  28.987.231 

Halka Arz Maliyeti  135.000 

Sermaye 33.012.769 62.000.000 

Pay Başına Defter Değeri 1,74288 1,39338 

Mevcut Ortaklar İçin Sulanma Etkisi (TL)  -0,3495 

Mevcut Ortaklar İçin Sulanma Etkisi (%)  -20,053% 
 

Hesaplamalar yukarıdaki varsayımlar/veriler ışığında yapılmış olup, gerçek verilerin ortaya 

çıkmasından sonra yapılacak hesaplamalarda bazı farklılıklar olabilecektir. 
  

29.2. Mevcut hissedarların halka arzdan pay almamaları durumunda (yeni pay alma 
haklarını kullanmamaları durumunda) sulanma etkisinin tutarı ve yüzdesi: 
 
Mevcut hissedarların halka arzda yeni pay alma haklarını kullanmamaları varsayımı ile, 
mevcut ortaklar için 1 TL nominal değerli paylar için sulanma etkisinin tutarı -0,1321 TL ve 
yüzdesi % -0,0758, yeni ortaklar için ise 1 TL nominal değerli pay için sulanma etkisinin tutarı 
-1,7693 TL ve yüzdesi % -0,5234’dür.  Sulanma etkisinin tutarı ve yüzdesinin hesaplanmasına 
ilişkin çalışma aşağıda yer almaktadır.  
 

 Halka Arz Öncesi 
(30.06.2018) 

Halka Arz Sonrası 
%0 Katılım (*) 

Özkaynak(Defter Değeri) 57.537.369 57.537.369 

Nakit Sermaye Artışı  28.987.231 

Halka Arz Hisse Fiyatı  3,38 

Hisse Senedi İhraç Primi  13.476.841 

Sermaye Artırım Masrafları  135.000 

Özkaynak (Defter Değeri)  99.866.441 

Sermaye 33.012.769 62.000.000 

Pay Başına Defter Değeri 1,74288 1,61075 

Mevcut Ortaklar İçin Sulanma Etkisi  -0,1321 

Mevcut Ortaklar İçin Sulanma Etkisi%  -0,0758 

Yeni Ortaklar İçin Sulanma Etkisi  -1,7693 

Yeni Ortaklar İçin Sulanma Etkisi%  -0,5234 
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(*) Sermaye avansı olarak ortaklar tarafından verilen 25.000.000 TL’nin kullanıldığı, diğer 
yatırımcıların rüçhan haklarını hiç kullanmadığı varsayılmıştır. 
 
Bossa’nın 20.11.2018 tarihli kapanış fiyatı olan 5,47 TL üzerinden yapılan referans fiyat 
çalışması ((5,47+(1*0,8780612))/(1+0,8780612) ile bedelli sermaye artırımı sonrası fiyatın 
3,38 TL olacağı hesaplanmıştır. 3.987.231 TL nominal değerli payların (28.987.231 – 
25.000.000) Borsa İstanbul Birincil Piyasa’da düzeltilmiş fiyat olan 3,38 TL’den satılacağı 
varsayılmıştır.  
 
Hesaplamalar yukarıdaki varsayımlar/veriler ışığında yapılmış olup, mevcut hissedarların yeni 
pay alma haklarında herhangi bir kısıtlama yoktur. Yeni pay alma hakları tamamen 
kullanılabileceği gibi kısmen kullanım da olabileceği için, gerçek verilerin ortaya çıkmasından 
sonra yapılacak hesaplamalarda bazı farklılıklar olabilecektir. 
 
 
30. UZMAN RAPORLARI VE ÜÇÜNCÜ KİŞİLERDEN ALINAN BİLGİLER 
 

30.1. Halka arz sürecinde ihraççıya danışmanlık yapanlar hakkında bilgiler: 
 

Ak Yatırım Menkul Değerler A.Ş., Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri T.A.Ş.’ye sermaye 
artırımı ve halka arzla ilgili olarak aracılık hizmeti vermektedir. 
 

30.2. Uzman ve bağımsız denetim raporları ile üçüncü kişilerden alınan bilgiler: 
 

İzahnamede yer alan finansal tablolarımız aşağıda bilgileri verilen bağımsız denetim firmaları 
tarafından denetime tabi tutulmuştur. Finansal tablolara ait bilgiler, bağımsız denetim 
raporlarından aynen alınmış olup, aşağıdaki tabloda yer almaktadır.  
 

Dönemi Görüş Ticaret Unvanı 
Sorumlu Ortak 

Baş Denetçi 
Adresi 

30.06.2018 Olumlu 
Güney Bağımsız Denetim ve 

Serbest Muhasebeci Mali 
Müşavirlik A.Ş 

Necati Tolga 
Kırelli 

Maslak Mahallesi Eski Büyükdere 
Cad. Orjin Maslak Plaza No:27 
Sarıyer 34485 İstanbul, Türkiye 

31.12.2017 Olumlu 
Güney Bağımsız Denetim ve 

Serbest Muhasebeci Mali 
Müşavirlik A.Ş 

Necati Tolga 
Kırelli 

Maslak Mahallesi Eski Büyükdere 
Cad. Orjin Maslak Plaza No:27 
Sarıyer 34485 İstanbul, Türkiye 

31.12.2016 Olumlu 
Güney Bağımsız Denetim ve 

Serbest Muhasebeci Mali 
Müşavirlik A.Ş 

Necati Tolga 
Kırelli 

Maslak Mahallesi Eski Büyükdere 
Cad. Orjin Maslak Plaza No:27 
Sarıyer 34485 İstanbul, Türkiye 

 
30.06.2018 tarihli Bağımsız Denetçi Raporu Görüş Özeti: 
 
Sınırlı denetimimize göre ilişikteki ara dönem finansal tabloların, şirketin 30 Haziran 2018 
tarihi itibariyle finansal durumunun, finansal performansının ve aynı tarihte sona eren 6 aylık 
döneme dönemine ilişkin nakit akışlarının Türkiye Muhasebe Standartlarına uygun olarak, 
tüm önemli yönleriyle gerçeğe uygun bir biçimde sunmadığı kanaatine varmamıza sebep 
olacak herhangi bir husus dikkatimizi çekmemiştir.  
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31.12.2017 tarihli Bağımsız Denetçi Raporu Görüş Özeti: 
 
“Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri T.A.Ş. (“Şirket”) 31 Aralık 2017 tarihli finansal durum 
tablosu ile aynı tarihte sona eren hesap dönemine ait; kâr veya zarar ve diğer kapsamlı gelir 
tablosu, özkaynak değişim tablosu ve nakit akış tablosu ile önemli muhasebe politikalarının 
özeti de dâhil olmak üzere finansal tablo dipnotlarından oluşan finansal tablolarını 
denetlemiş bulunuyoruz. Görüşümüze göre ilişikteki finansal tablolar, Şirketin 31 Aralık 2017 
tarihi itibarıyla finansal durumunu ve aynı tarihte sona eren hesap dönemine ait finansal 
performansını ve nakit akışlarını, Türkiye Muhasebe Standartlarına (TMS’lere) uygun olarak 
tüm önemli yönleriyle gerçeğe uygun bir biçimde sunmaktadır.” şeklindedir.  
 
31.12.2016 tarihli Bağımsız Denetçi Raporu Görüş Özeti: 
 
“Bossa Ticaret ve Sanayi İşletmeleri T.A.Ş. (“Şirket”) 31 Aralık 2017 tarihli finansal durum 
tablosu ile aynı tarihte sona eren hesap dönemine ait; kâr veya zarar ve diğer kapsamlı gelir 
tablosu, özkaynak değişim tablosu ve nakit akış tablosu ile önemli muhasebe politikalarının 
özeti de dâhil olmak üzere finansal tablo dipnotlarından oluşan finansal tablolarını 
denetlemiş bulunuyoruz. Görüşümüze göre ilişikteki finansal tablolar, Şirketin 31 Aralık 2017 
tarihi itibarıyla finansal durumunu ve aynı tarihte sona eren hesap dönemine ait finansal 
performansını ve nakit akışlarını, Türkiye Muhasebe Standartlarına (TMS’lere) uygun olarak 
tüm önemli yönleriyle gerçeğe uygun bir biçimde sunmaktadır.” şeklindedir.  
 
31. İŞTİRAKLER HAKKINDA BİLGİLER 
 

31.1. Konsolidasyona dahil edilenler hariç olmak üzere ihraççının finansal yatırımları 
hakkında bilgi: 
 
Şirketin iştiraki bulunmamaktadır. 
 
32. PAYLAR İLE İLGİLİ VERGİLENDİRME ESASLARI 
 

32.1. Pay satın alanların vergilendirilmesi 
 

32.1.1. Payların elden çıkarılması karşılığında sağlanan kazançların vergilendirilmesi 
 

GVK’nin Geçici 67. Maddesinin (1) numaralı fıkrasına göre; 31 Aralık 2015 tarihine kadar 
uygulanmak üzere, sermaye piyasalarında bankalar ve aracı kurumlar vasıtasıyla yapılan pay 
alım- satım işlemlerinden doğan kazançlar, tam ve dar mükellef gerçek kişi ve kurumlar için 
%0 oranında tevkifat suretiyle vergilendirilmektedir. (2010/926 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı 
ile değişik, 2006/10731 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı, Md.1/a). Tevkifatın sorumlusu, 
durumuna göre işleme aracılık eden bankalar, aracı kurumlar veya saklamacı kuruluşlar 
olabilmektedir. Tevkifat, takvim yılının üçer aylık dönemleri itibarıyla yapılmaktadır. Pay 
senetleri değişik tarihlerde alındıktan sonra bir kısmının elden çıkarılması halinde tevkifat 
matrahının tespitinde dikkate alınacak alış bedelinin belirlenmesinde ilk giren ilk çıkar 
metodu esas alınacaktır. Pay senetlerinin alımından önce elden çıkarılması durumunda, 
elden çıkarılma tarihinden sonra yapılan ilk alım işlemi esas alınarak üzerinden tevkifat 
yapılacak tutar tespit edilir. 
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Aynı gün içinde birden fazla alım satım yapılması halinde o gün içindeki alış maliyetinin 
tespitinde ağırlıklı ortalama yöntemi uygulanabilecektir. Alış ve satış işlemleri dolayısıyla 
ödenen komisyonlar ile Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi tevkifat matrahının tespitinde 
dikkate alınır. Üçer aylık dönem içerisinden birden fazla pay alım satım işlemi yapılması 
halinde tevkifatın gerçekleştirilmesinde bu işlemler tek bir işlem olarak dikkate alınır. Diğer 
bir deyişle, üç aylık dönem sonunda, dönem boyunca aynı tür menkul kıymetlerden 
kaynaklanan kazanç ve zararlar, topluca dikkate alınmaktadır.  
 
Pay alım satımından doğan zararlar takvim yılı aşılmamak kaydıyla izleyen dönemlerin 
tevkifat matrahından mahsup edilebilecektir. Tam mükellef kurumlara ait olup, Borsa 
İstanbul A.Ş.’de (BİAŞ) işlem gören ve 1 (bir) yıldan fazla süreyle elde tutulan pay senetlerinin 
elden çıkarılmasında tevkifat uygulanmaz. Ayrıca, tam mükellef kurumlara ait olup, BİAŞ’ta 
işlem gören ve 1 (bir) yıldan fazla süreyle elde tutulan pay senetlerinin elden çıkarılmasından 
elde edilen gelirler için GVK’nın mükerrer 80. maddesi hükümleri uygulanmayacaktır. 
Tevkifata tabi tutulan pay alım satım kazançları için gerçek kişilerce yıllık veya münferit 
beyanname verilmez. Diğer gelirler dolayısıyla verilecek yıllık beyannameye bu gelirler dahil 
edilmez.  
 
Ticari faaliyet kapsamında elde edilen gelirler ticari kazanç hükümleri çerçevesinde kazancın 
tespitinde dikkate alınır ve tevkif suretiyle ödenmiş olan vergiler, GVK madde 94 kapsamında 
tevkif edilen vergilerin tabi olduğu hükümler çerçevesinde tevkifata tabi kazançların beyan 
edildiği beyannamelerde hesaplanan vergiden mahsup edilir. Aynı şekilde, kurumlar vergisi 
mükelleflerince elde edilen alım -satım kazançları da kurumlar vergisi matrahına dahil 
edilecek ve kesinti yoluyla ödenen vergiler mahsup edilebilecektir. 
 
32.2. Hisse Senetleri Kar Paylarının ve Temettü Avanslarının Vergilendirilmesi 
 

32.2.1. Gerçek Kişiler 
 

32.2.1.1. Tam Mükellef Gerçek Kişiler 
 

GVK’nın 94. maddesinin 1. fıkrasının (6) numaralı bendinin (b) alt bendinde 4842 sayılı 
Kanunla yapılan değişiklikle, tevkifat karın dağıtılması aşamasına bırakılmıştır. Bu kapsamda 
GVK’nın 4842 sayılı kanunla değişik (94/6-b) maddesi uyarınca, tam mükellef kurumlarca; 
“tam mükellef gerçek kişilere, gelir ve kurumlar vergisi mükellefi olmayanlara ve bu vergiden 
muaf olanlara, dar mükellef gerçek kişilere, dar mükellef kurumlara ve gelir ve kurumlar 
vergisinden muaf olan dar mükelleflere dağıtılan kar payları üzerinden Bakanlar Kurulu’nca 
belirlenen oranlarda tevkifat yapılacaktır. Halen bu oran % 15’tir. Ancak, KVK’nın 5/1-d 
maddesinde kurumlar vergisinden istisna edilmiş olan ve aynı kanunun 15/3 maddesi 
uyarınca, dağıtılsın veya dağıtılmasın kurum bünyesinde kesintiye tabi tutulan kazançların 
ortaklara dağıtımı halinde, kar payı dağıtımına bağlı tevkifat yapılmayacaktır (Kurumlar 
Vergisi 1 Numaralı Genel Tebliği, Bölüm 15.3.9). GVK’ya 4842 sayılı Kanun’la eklenen 22. 
maddenin 2. fıkrasına göre tam mükellef kurumlardan elde edilen, GVK’nın 75. maddesinin 2. 
fıkrasının (1), (2) ve (3) numaralı bentlerinde yazılı “kar paylarının yarısı” gelir vergisinden 
müstesnadır. Vergiye tabi kar paylarının belli bir haddi aşmış olması halinde (2016 yılı için bu 
had 30.000 TL’dir), bu kar paylarının yıllık beyanname ile beyan edilmesi ve varsa kar payının 
tamamı üzerinden kesinti yoluyla ödenmiş olan vergilerin beyanname üzerinden hesaplanan 
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vergiye mahsubundan sonra kalan tutarın vergi dairesine ödenmesi gerekmektedir. Diğer 
taraftan, kurum kazançlarının sermayeye eklenmesi nedeniyle gerçek kişi ortaklara bedelsiz 
pay verilmesi kar dağıtımı sayılmadığı için tevkifata tabi olmadığı gibi, bedelsiz hisse edinimi 
gerçek kişi ortaklar yönünden menkul sermaye iradı sayılmadığından, bunların beyan 
edilmesi söz konusu değildir. Temettü avansları da kar payları ile aynı esaslarda 
vergilendirilmektedir. 
 
32.2.1.2. Dar Mükellef Gerçek Kişiler 
 

Dar mükellef gerçek kişilere yapılan kar payı ödemelerinin tevkifat yoluyla vergilendirilmesi, 
tam mükellef gerçek kişiler için yapılan açıklamalar çerçevesinde yürütülmektedir. Dar 
mükellef gerçek kişilerin tevkifat yoluyla vergilendirilmiş menkul sermaye iratlarının 
Türkiye’de beyan edilmesine gerek bulunmamaktadır (GVK, Md. 86/2). Vergisi tevkif 
suretiyle alınmamış menkul sermaye iratlarının ise münferit beyanname ile 15 gün içinde 
vergi dairesine bildirmesi gerekmektedir (GVK, Md. 101/5). 
 
32.2.2. Kurumlar 
 

32.2.2.1. Tam Mükellef Kurumlar ile Hisse Senetlerini Türkiye’deki Bir İşyeri veya Daimi 
Temsilcisi Vasıtasıyla Elinde Bulunduran Dar Mükellef Kurumlar 
 

Adı geçen kurumlara, diğer bir tam mükellef kurum tarafından yapılan kar payı ödemeleri 
tevkifata tabi değildir (KVK, Md. 15/2 ve Md.30/3). Bu kurumların, diğer tam mükellef bir 
kurumdan aldıkları kar payları, iştirak kazancı olarak kurumlar vergisinden istisnadır (KVK, 
Md.5/1-a-1). Ancak, iştirak kazancı istisnası, yatırım fon ve ortaklıklarından alınan kar payları 
için geçerli değildir. Bu nedenle, gayrimenkul yatırım fon ve ortaklıkları dahil olmak üzere 
yatırım fon ve ortaklarından alınan kar paylarının kurum kazancına dahil edilerek kurumlar 
vergisine tabi tutulması gerekmektedir. Kurumlar vergisi matrahına dahil edilen bu kar 
payları için, dağıtımı yapan yatırım fon ve ortaklığı bünyesinde ödenmiş olan vergi, alınan kar 
payına isabet ettiği tutarda, yıllık beyannamede hesaplanan kurumlar vergisinden mahsup 
edilebilir (KVK, Md. 34/2). Mahsup edilecek bu vergi, yatırım fon veya ortaklığından alınan 
net kar payının geçerli kesinti oranı kullanılarak brütleştirilmesi suretiyle hesaplanmalıdır. 
 

32.2.2.2. Diğer Dar Mükellef Kurumlar 
 

Pay senetlerini Türkiye’de bir işyeri veya daimi temsilcisi vasıtasıyla olmaksızın elinde 
bulunduran dar mükellef kurumlara yapılan kar payı ödemeleri, tam mükellef gerçek kişilere 
ödenen kar paylarına ilişkin yapılan açıklamalar çerçevesinde tevkifat uygulamasına konu 
olacaktır. Menkul sermaye iratları üzerinden tevkif suretiyle alınmış vergiler, dar mükellef 
kurumlar açısından nihai vergi olup (KVK, Md. 30/9), vergisi tevkif yoluyla alınmamış menkul 
sermaye iratlarının beyan yoluyla vergilendirilmesi gerekmektedir. 
 

32.2.3. Vergi tevkifatının ihraççı tarafından kesilmesi sorumluluğuna ilişkin açıklama: 
 

Vergi mevzuatı uyarınca 1 Ocak 2006 – 31 Aralık 2020 döneminde ise pay senetlerinin elden 
çıkartılması karşılığında elde edilen kazançlar için tevkifat bankalar, aracı kurumlarca veya 
saklamacı kuruluşlarca, kar payları için tevkifat ise kar dağıtan kurum tarafından kesilecektir. 
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33. İHRAÇÇI VEYA HALKA ARZ EDEN TARAFINDAN VERİLEN İZİN HAKKINDA BİLGİ 
 
33.1. İhraççı veya halka arz eden tarafından izahnamenin kullanılmasına ilişkin verilen izin 
ve izin verilen herhangi bir yetkili kuruluşun payların sonradan tekrar satışına dair 
kullandığı izahnamenin içeriğinden de ilgili kişilerin sorumlu olmayı kabul ettiklerine dair 
beyanları: 
 
Yoktur. 
 
33.2. İzahnamenin kullanımına izin verilen süre hakkında bilgi: 
 
Yoktur. 
 
33.3. Payların yetkili kuruluşlarca sonradan tekrar satışa sunulabileceği dönem hakkında 
bilgi: 
 
Yoktur. 
 
33.4. Payların yetkili kuruluşlarca sonradan tekrar satışa sunulması kapsamında 
izahnamenin kullanılabileceği ülkeler hakkında bilgi: 
Yoktur. 
 
33.5. İzahname kullanım izninin verilmesinin şartı olan diğer açık ve objektif koşullar 
hakkında bilgi: 
 
Yoktur. 
 
33.6. Yetkili kuruluşlarca payların sonradan tekrar satışının gerçekleştirilmesi durumunda, 
satışın koşullarına ilişkin bilgilerin yetkili kuruluş tarafından satış esnasında yatırımcılara 
sunulacağına dair koyu harflerle yazılmış uyarı notu: 
 
Yoktur. 
 
33A İZAHNAME KULLANIM İZNİNİN BELİRLENEN BİR VEYA DAHA FAZLA YETKİLİ KURULUŞA 
VERİLMESİ DURUMUNDA VERİLECEK İLAVE BİLGİLER 
 
33A.1 İzahname kullanım izni verilen yetkili kuruluşların listesi ve kimlik bilgileri (ticaret 
unvanları ve adresleri): 
 
Yoktur. 
 
33A.2 İzahname, arz programı izahnamesi veya arz programı sirküleri onay tarihi itibariyle 
yetkili kuruluşlara dair belli olmayan yeni bilgilerin kamuya nasıl duyurulacağı ve ilgili 
bilgiye nereden ulaşılabileceği hakkında açıklama: 
 
Yoktur. 
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33B İZAHNAME KULLANIM İZNİNİN TÜM YETKİLİ KURULUŞA VERİLMESİ DURUMUNDA 
VERİLECEK İLAVE BİLGİLER 
 
İzahnameyi kullanacak her bir yetkili kuruluşun kendi internet sitelerinde izahnameyi 
verilen izin ve koşullar dahilinde kullandıklarına dair beyanlarına yer vermeleri gerektiğine 
dair koyu harflerle yazılmış uyarı: 
 
Yoktur. 
 
34. İNCELEMEYE AÇIK BELGELER 
 

Aşağıdaki belgeler AcıdereOSB Mahallesi Celal Bayar Bulvarı No:3 Sarıçam – Adana 
adresindeki ihraççının merkezi ile ihraççının internet sitesi (www.bossa.com.tr) ile Kamuyu 
Aydınlatma Platformunda (KAP) (www.kap.org.tr) tasarruf sahiplerinin incelemesine açık 
tutulmaktadır: 
 

1) İzahnamede yer alan bilgilerin dayanağını oluşturan her türlü rapor, bilgi ve belgeler: 
 
a) Esas Sözleşme 
b) Bağımsız Denetim Raporları 
c) Faaliyet Raporları 
  

2) Şirketin 30.06.2018, 31.12.2017 ve 31.12.2016 tarihi itibarıyla hazırlanan finansal 
tabloları 

 

35. EKLER 
 
EK 1: Güney Bağımsız Denetim ve SMMM A.Ş. Sorumluluk Beyanı 
 
 


