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1. RAPORUMUZ HAKKINDA

Bu rapor, Bossa’nin ekonomik, ¢evresel ve sosyal performansini rnek uygulamalari
ile yansitan raporudur. Bu rapor aracihigiyla, musterilerimiz, hissedarlarimiz,
calisanlarimiz ve yatinmcilar basta olmak Uzere kilit paydaslarimiza, faaliyetlerimiz
sonucunda ortaya ¢ikan etkilerimizi ve bu etkilerin yonetimi konusunda yaptigimiz
Olgme, izleme ve iyilestirme calismalarimizi aktariyoruz.

Kapsami ve Konularin Sinirlari

Bu raporda yer alan bilgiler, Bossa'nin 1 Ocak
2022 - 31 Aralik 2022 tarihleri arasindaki tim
faaliyetlerini hi¢cbir kisitlama olmadan kapsiyor.
Trendlerin takibi acgisindan 2020 ve 2021
verilerine de yer veriyoruz.
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Rapor Dongiisti

Yillk  olarak  hazirlamayr  planladigimiz

surdurulebilirlik raporlarimizi her yilin
ceyreginde yayinlamayi hedefliyoruz.
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2.YONETIM KURULU
BASKANI’NIN MESAJI

Degerli Paydaslarimiz,

Bossa  olarak  iretimimiz, satislatmmiz = ve
stirdiirtilebilirligimizi destekleyen yatirirmlarimizla
basarili bir yihi daha geride biraktik.

2022 yilinda...

* 2,6 milyar ciro ve 565 milyon TL faaliyet kar1
elde ettik.

+ Odenmis sermayemizi 356 milyon TLye yiikselttik.

* Uluslararas1 marka degerlendirme kurulusu
Brand Finance’in son aragtirmasinda, Ttrkiye nin
en degerli 100 markas: arasinda yer aldik ve “A”
marka derecesiyle kumag Uretiminde faaliyet
gosteren en degerli marka olmay1 basardik.

* Uluslararas1 kredi derecelendirme kurulusu JCR
Eurasia Rating, Sirketimizi yatirim yapilabilir
seviyede degerlendirerek; Uzun Vadeli Ulusal
Notunu “A” olarak acikladi.

. istanbul Sanayi Odasi'nin hazirladigi Tirkiye nin
“Ilk 500 Biuyiik Sanayi Kurulusu” listesinde
ve Tirkiye Ihracatgilar Meclisinin hazirladig
“Ihracatta Ik 1000 listesinde yer aldik.

Yatirimlar...

Strdurlebilirlik hedeflerimiz cercevesinde;
maliyetlerimizi azaltmak, teknolojik geligmelere uyum
saglamak ve Uretimde verimligi saglamak amaciyla
yatirimlarimizi her y1l dizenli olarak siirdiirmekteyiz.

Uretim...

Adana Hac1 Sabanci Organize Sanayi Bolgesi'ndeki
modern liretim tesislerimizde yillik 50 milyon metre
kumasg tiretim kapasitesiyle caligmaktayiz.

Enerji...

2022 yih Agustos ayinda devreye aldigimiz yatirimla
birlikte, toplamda 11.700 KWp kapasiteli fabrika cat1
tzeri Glines Enerjisi Santralimiz ile elektrik tiretimini
stirdiirmekteyiz.

Ihracat...

Dig pazarlardaki etkinligimiz devam etmekte olup,
basta Avrupa olmak tzere 30 tilkede temsilcimiz
bulunmaktadir. Toplamda 50 tlkeye satig yaparak,
her yil katma degerli trtinlerle ihracat gelirlerimizi
artinyor ve  llke ekonomisine  destegimizi
strdriyoruz.

Turquality...

2006’dan beri Turquality sertifikasi sahibi olan Bossa,
bir yandan yurtdisinda Ttirk tekstilini bagariyla temsil
ederken, diger yandan da tlkenin marka degerini
artirmaya devam etmektedir.

Ar-Ge...

Uzun yillardir Ur-Ge ve Ar-Ge ¢calismalarini basariyla
stirdiiren Sirketimize 2018 yih basinda Sanayi ve
Teknoloji Bakanhg tarafindan Ar-Ge Merkezi Belgesi
verilmistir. Boylece Sirketimiz, Ar-Ge Merkezlerine
saglanan tegvik ve muafiyetlerden yararlanmaya hak
kazanmugtir.

Sturdirilebilirlik...

Cevre bilinci, déngtisel ekonomi, su tasarrufu ve sifir
atik sektériimiiziin en énemli gindem maddeleridir.
Tiim caligmalarimizin odak noktasinda stirdtirtlebilir
urtinler yer aliyor. “Saveblue” konseptindeki tirtinlerle
boyamada %92 su tasarrufu saghyoruz. “Post
Consumer Denim” projesiyle kullanilmig pantolonlari
tiketiciden toplayip geri doéntisime kazandirarak
yeniden Uiretim prosesine dahil ediyoruz.

72. yilmizda gelecege umutla bakiyoruz...

Misteri beklentilerini tam manasiyla karsilayan
koleksiyonlarimiz ve giiclii tasarim ekibimiz ile Diinya
denim tretiminde Ttrkiye'yi bagar ile temsil etmeye
devam edecegiz.

Bossanin sektoriindeki konumunu saglamlastiran
cahisanlarimiza, bizi her zaman destekleyen
paydaglarimiza, sirketimize duyduklar gtivenden
dolay1 miusterilerimize, tedarikcilerimize ve tiim
paydaslarimiza tesekkiir ederim.

Saygilarimla,

ISRAFIL UCURUM
Yonetim Kurulu Baskani

Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022 Ce ’ 2223



3.Kurumsal
Profilimiz
GG

Hazir giyim ve moda sektorinidn onemli
oyunculari olan musterilerimizin
beklentilerini kesintisiz karsilama

vizyonumuzla, denim alanindaki yenilikgi

urun yelpazemiz ve toplam kalite ve is
mukemmelligi hedefimizle, dinamik bir
moda tedarikgisi olarak 72 yildir faaliyet

gosteriyoruz.
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Haci Omer Sabanci’nin
kurdugu ilk sirketlerden
biri olan Bossa tekstil
fabrikasi faaliyete gecti.

Bossa dokuma
fabrikasi kuruldu.

Denim Kumas (indigo jean)
tiretim tesisi kuruldu.

Teksa A.S. Bossa'ya
devredildi.

Bossa fabrikasinda
irtin gelistirme
boliimu kuruldu.

Bossa istanbul
Ofisi acildi.
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3.1 Kilometre Taslari
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Bossa basma
fabrikasi kuruldu.

Kahramanmaras iplik
fabrikasi satin alindi.

Bossa biinyesindeki denim kumas
tiretim tesisi Adana Haci Sabanci
Organize Sanayi bolgesine tasindi
ve kapasite artisina baslandi.
(Bossa 4)

Halka arz gerceklesti, hisseleri istanbul
Menkul Kiymetler Borsasi'nda islem
gormeye basladi.

I1SO 9001 belgesi alindi.

Bossa, Turquality
programina katildi.

%100 ekolojik olan GOTS
sertifikali Re-Set {iriin grubu 00

gelistirildi.

€)

istanbul Menkul Kiymetler Borsasi
sirketleri arasinda en karl tekstil
sirketi oldu.

2

Bossa, ingilizmarka degerlendirme
danismanlig sirketi Brand Finance'in
yayinladigi “Tiirkiye'nin En Degerli
100 Markasi 2014"” raporunda
73.sirada yer aldi.

2

Bossa

denim endiistrisi icin diinya capinda
cok onemli bir fuar organizasyonu olan
Kingpins'de En Surdiiriilebilir Denim
Fabrikasi secildi.

Bossa hisseleri, israfil Ugurum ve
Yusuf Ucurum tarafindan satin
alind.

®

Giines Enerjisi Santrali devreye alindi.
Fabrika genisleme plani kapsaminda
Adana Organize Sanayi Bolgesi'nde
64.000 m2 biiytikliglinde arsa satin
alind.

)

Bossa, 2012 ve 2019'dan sonra ingiliz

marka degerlendirme danismanligi

sirketi Brand Finance'in yayinladigi
“Tlirkiye'nin En Degerli 100 Markasi 2020”
raporunda, “A” marka derecesiyle 3.kez kumas
tiretiminde faaliyet gosteren en degerli marka
olmayi basardi. Fortune Dergisinin Tiirkiye'nin
en biiyuk 500 sirketi listesinde yer aldi.
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Sabanci Holding'in
Bossa’daki hisseleri
Akkardan A.S!ye
devredildi.

Bossa Cares Surdiiriilebilir Denim
Programi kapsaminda gelistirilen
Re-Set Koleksiyonuyla diinyada
%100 geri dontisumlii kumas
tireten ilk tekstil sirketi oldu.

Ust tiste ikinci yil Dis Ticaret
Sermaye Sirketi unvani alindi.

Bossa, ingiliz marka degerlendirme
danismanligi sirketi Brand Finance'in
yayinladigi “Turkiye’nin En Degerli
100 Markasi 2015” raporunda
69.sirada yer aldi.

Bossa Ar-Ge bolimui Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi tarafindan
Ar-Ge Merkezi Belgesi aldi.
Kapasite artisi ve yenileme
yatirnmlarina hiz verildi.

Kapasite artirma ve modernizasyonu
kapsaminda iplik ve dokuma yatirimlari,
sifir atik hedefi dogrultusunda cevreye
duyarli geri donuisiim tesisi ve ilave glines
enerjisi santrali yatinmlari yapildi.

Bossa Ingiliz marka degerlendirme danismanhg
sirketi Brand Finance’in yayinladigi

“Turkiye’'nin En Degerli 100 Markasi 2022 "
raporunda“A” marka derecesiyle 4. Kez kumas
uretiminde faaliyet gosteren en degerli marka
olmayi basardi.”

2022 yilinda BOSSA CATI GES 11.7 MWp olmustur.
Sermaye 356 milyon TL'ye cikariimistir.

Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022 . 9
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32 SIRKETIMIZ VE PAZARLARIMIZ A.B.D. POLONYA ARNAVUTLUK FINLANDIYA SLOVAKYA
' INGILTERE BELCIKA B.A.E. ROMANYA SRI-LANKA
Bossa olarak, denim endiistrisi icin bir bilgi, fikir ve yenilik agiyiz ve uluslararasi ALMANYA AVUSTRALYA BANGLADES SIRBISTAN TAYLAND
denim toplulugu icin bir forum sagliyoruz. 2004 yilinda New York’ta baslattigimiz ilk ITALYA ISVICRE BULGARISTAN MEKSIKA TUNUS
kot tedarik zinciri fuarimizdan bu yana, toplulugu birbirine baglama misyonumuzu ISPANYA AVUSTURYA ENDONEZYA PAKISTAN VIETNAM
biyuttiik ve konseptimizi diinyanin her yerine tasidik. FRANSA CIiN ESTONYA MAURITIUS YUNANISTAN
9 inda kurulan B Adanadaki tesisi ‘ | Kabetcl fivatl | CEKYA ARJANTIN GUNEY KORE KANADA MACARISTAN
1951 yilinda }Jru a[l ‘oslsa., anal a i tesisi ve pazar “onum"anma5| ve re.a etgl Xat arl‘m.lza |SVEC DAN|MARKA H|ND|STAN KOLOMB|YA MAKEDONYA
1534 calisani ile Turkiye'nin en blylk entegre yarattigimiz yiksek memnuniyetle sektordeki lider )
tekstil kuruluslarindan biridir. konumumuzu sirdiriyoruz. Toplam 50 Ulkeye HOLLANDA FAS !"ON.G KONG LITVANYA KAMBOCYA
satis yapiyor ve ihracatimizin %70'ini Avrupa PORTEKIZ JAPONYA ISRAIL NORVEC MISIR

Musterilerimize sundugumuz farklilik yaratan Ulkelerine gerceklestiriyoruz.
yuksek kaliteli ve yenilik¢i Grin kompozisyonu,
misteri odakli 6zel hizmet, hizh servis,
yapilandirilmis yaygin pazarlama agdi, dogru

Ana Muisteri Ulkesine Gore
En Blylk Pazarlarimiz

% 80

ABD VE AVRUPA

44444 @ Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022 Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022 @ [ 3333%
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3.3. DEGER YARATMA iS MODELIMIz

TAAHHUDUMUZ SERMAYE GIRDILER
S — — S —

ﬁﬁ 264 bin m2 alana
ﬁ sahip entegre Uretim

tesisimiz
URETILMis
SERMAYE 50 milyon metre
Uretim kapasitemiz
1534 Kisi
Calisanimiz
0 0o
'n'n‘n' 190 Kisi
ISKUR istihdam
iNSAN o1 K
i isi
SERRAIES AR-GE Ekibimiz
10.488 Saat

ISG Egitimlerimiz

12 Sevgi Evi Ziyareti
(2022)

Hissedarlarimiz, I ~\ Staj imkani
calisanlarimiz, %
2 Musterimizle

miisterilerimiz ve SOSYAL S Satim Projes
tedarikgilerimiz SERMAYE

icin siirdiirtilebilir 50 ihracat
deger yaratmak Yaptigimiz Ulke

Dogal Renkli
Pamuk Projesi

525,7 Bin USD
AR-GE
Harcamalarimiz

FiKRi
SERMAYE
50 AR-GE
Merkezi Projeleri
Sayisi (2018-2022)
383 Milyon Litre
Yeniden
Kullandigimiz
‘ p Sogutma Suyu
. Miktar
DOGAL
SERMAYE
9,3 Milyon USD
Glnes Enerji
Santrali

Yatirimlarimizin
Tutan (2020- 2022)

(4444 m\ Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022

o BOSSA ENTEGRE
DEGER_YARATMA iS MODELI
SURECI CIKTILARI
Yiiksek Uretim
Kapasitemiz
Hammadde Tedarik
Guvenligi
Operasyonel
Mikemmellik
Calisan Memnuniyet
Anlayisimiz
Egitim ve Geligsim Kumas Uretimimiz
Programlari 40 Milyon m/yil

Adil ve Guvenli
Calisma Ortami

HiZMETLERIMiZ
VE COZUMLERIMiZ

Yasalara Uyum

Sektorel Is Birlikleri
Ar-Ge ile Yenilikgi,

A~I-(tlf !(uru‘m§a| Cevre Dostu ve
Uitz Surdirilebilir
Miisteri Uriinler, Markalar
Memnuniyeti ve Teknikler
Anlayisimiz

Dongusel Ekonomi
Cozumlerimiz

Politikalarimiz 20+ Surdurulebilir
Uriin ve Uretim
AR-GE Sertifikalarimizin

Galismalarimiz e —

ve Is Birliklerimiz Y

ileri Bilgi Sistemleri
Teknolojileri ve ATIKLARIMIZ

Performans izleme 1594 TON TOPLAM

Sistemlerimiz ATIK

Cevre Dostu Uriin
Sertifikalandirma

ve Denetim
Streglerimiz
Yenilenebilir Enerji
Uretimi 59.221Ton CO2e
Yatirimlarimiz Toplam Sera Gaz
Emisyonu
Veri Dogrulama (Kapsam 1-2)
Sureclerimiz

YARATTIGIMIZ
DEGER
e —

2.614.671.126 TL
Toplam Satis
Gelirimiz

% 5.6 istihdam
Devir Oranimiz

7,95 Yl (Beyaz Yaka )
11,98 Yil (Mavi Yaka )
Ortalama Calisma Siiresi

874 iSG Egitimi Alan
Calisan Sayimiz

Sevgi Evindeki 50
Cocugumuzun
Hayatina Dokunduk

147 Kisiye Staj
imkani Sagladik

680 Proje ile Destek
_Verilen Hassas Tarim
Iscilerinin Sayisi (2022)

%100 Miisteri
Memnuniyeti Oranimiz

6 ciftci 1400 dekar
190 ton pamuk

29.466.830 Milyon
USD. Ar-Ge Calismalari
ile Gelistirilen ve
Ticarilesen Uriinlerden
Elde Ettigimiz
Kazancimiz

37 Patent Basvurulari
Sayisi 32 Marka 10
Tasarim

% 4,64 Su Yogunlugu
Azaltim Oranlarimiz
(2021-2022)

10,5 Milyon kwh
Urettigimiz yenilenebilir
enerji miktari

6806 ton CO2e GES
yatirrmimiz ile
kagindimiz sera gazi
emisyonu

Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022 |13
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4. Yonetim
Yaklasimimiz

&6

Bossa'da yonetim anlayisimizin temelini, etkin
risk yonetimimiz, etik ilkelere bagli olarak
dinyanin modaya yon veren markalari ile
gerceklestirdigimiz is birlikleri, sektordeki
trend belirleyici rolimuzu giglendiren Ar-Ge
calismalarimiz ve pazar trendlerini yakalayan,
yenilikgi, onci ve misteri odakli is modelimiz

olusturuyor.




4.1. YONETIM KURULU VE YONETISIM YAPISI

Sirketimizin en Ust dlzey stratejik karar alma ve kontrol organi Yonetim
Kurulu'dur. Yonetim Kurulu CSY oncelikli konularin, risklerin ve firsatlarin
belirlenmesinde ve buna uygun CSY politikalarinin olusturulmasinda ve
yatirnm kararlarinin alinmasinda aktif rol oynar.

Yonetim Kurulu Uyeleri, secildigi andan itibaren
belirli sirelerde gorev yapmakla yukimlidir.
Yonetim Kurulu, gorev yukiumlualtklerini, kurumsal
yonetim ilkeleri dogrultusunda sirket cikarlarini
g6z oOnilnde tutarak seffaf, hesap verilebilir,
adil ve sorumlu bir sekilde yerine getirmekten
sorumludur.

Bossa Yonetim Kurulu, ikisi bagimsiz tye olan

toplam sekiz kisiden olusuyor. Bagimsiz Uyeler
ayni zamanda, Yonetim Kurulu'na bagh olarak

il

I,:j. o)
i |

iSRAFIL YUSUF FATMA oGuz
UCURUM UCURUM UGURUM UGCURUM
Bagkan Bagkan Vekili Uye Uye

(444 @ Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022

olusturulan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi,

Denetim Komitesi ve Kurumsal Yonetim
Komitelerinde de gérev almaktadirlar.
Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Kamuyu

aydinlatma Platformunda yayinlanmaktadir.

LEVENT ONUR iRFAN BORA
UCURUM UCURUM VURAL KOCAMAN
Uye Uye Bagimsiz Uye Bagimsiz Uye
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4.2.1S ETIGI YONETIMI

Bossa olarak mevcut calisanlara ve ise yeni
alinan personele bu Prosediiriin yayimlanmasi,
duyurulmasi, icerigindekinormlarin tanitiimasi,
egitimi her calisana verilir.

Bossa T.A.S. olarak, etik kurallarimizin
surdirdlebilir bir sekilde uygulanmasi ve
benimsenmesini, saglam etik davranis
kaltirimuzid korumak adina onceliklerimiz
arasinda tutmaktayiz. Calisanlarimizin hicbir
misilleme veya magduriyete maruz kalmadan,
gizlilik esasinda, iyi niyetle tespit ettikleri veya
suphelendikleri yasal, politika veya etik kural
ihlallerini bildirmeleriicin rehberlik etmekteyiz.

Etik Kurul asagidaki listeden olusur.

Baskan Bossa T.A.S. Genel Mudr(

Ayrica ilk kez 2016 yilinda yayinlanan ve 22
Ocak 2019’ da giincellenmis olup Ust Yénetim
tarafindan onaylanan Risvet ve Yolsuzlukla
Micadele Politikamiz mevcuttur.

ihbar bildiriminin ~ hizh  ve  verimli
arastinlabilmesiicin olabildigince ayrintili bilgi
verilmelidir. ihbar bildirimi isim belirtmeden
etik@bossa.com.tr  adresine  yapilabilir.
ihbarlarin isim belirtilerek yapilmasi, ihtiyac
halinde kaynakla iletisime gecilerek iddianin
daha hizli ve verimli bir sekilde arastirilmasini
saglamaktadir.

Uye Bossa T.A.S. Strateji Is Gelistirme Direktérii

Uye Danisman Bossa T.A.S. Personel ve idari isler Sefi

2022 yilinda tim beyaz yaka calisanlarimizdan 170 kisi Turkiye Etik ve itibar Dernegi tarafindan
hazirlanan iki saatlik etik egitimini cevrim ici olarak izlediler.

oy

@»NH



4.3. RISK YONETIMI

Bossa olarak risk yonetimi kiiresel denim tekstil piyasasi durumu, kiiresel
ekonomik trendler, lilkemiz mevzuat degisiklikleri, iklimsel degisiklikleri
gozlemleyerek yiiritiyoruz. World Economic Forum’un tespit ettigi sosyal ve
cevresel risklerin yani sira uluslararasi ve yerel mevzuatlardaki degisim risklerine
yonelik aksiyonlarimizi belirledik.

Bossa Risk Yonetim Politikasi tim potansiyel riskleri inceleyip gerceklesmeleri
durumunda proaktif olarak 6nlem alinmasi anlayisi ile calismaktayiz. Risk degerlendirme
ekibi gerek Bossa dahilinde goriismeler yaptigi gibi Bossa haricinde de sektorel bazli
raporlar ve AB kararlarina gore risk anlayisini giincellemektedir.

2022 WEF Diinya Ekonomik Forumu Risk Algisi Arastirmasi

Bossa olarak, kuresel riskleri ve sektérimuze olasi etkilerini, sektorel trendleri ve
mevzuat degisiklikleri de dahil tiim dis etkenleri g6z 6niinde bulundurarak risk yonetimi
calismalarimizi ylratuyoruz.

WEF arastirmasinda belirlenen en etkili ¢evresel ve toplumsal bes riskin dordu
faaliyetlerimizile dogrudaniiliskilidir. Bu riskleri nasil yonettigimiz ile ilgili agiklamalarimiz
asagida yer ahyor.

iklim eylemi sorunlari
Asiri hava olaylari
Biyocesitlilik kaybi
Sosyal uyum erozyonu

Gegim kaynad krizleri

Bulasici hastaliklar
insanlarin cevreye verdigi zarar il
Dogal kaynak krizleri -

Borg krizleri

® ¢ 6 6 O O O O 0

Jeo-ekonomik gerginlik

Kaynak: WEF Diinya Ekonomik Forumu Ktiresel Risk Raporu 2022
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WEF Cevresel
Riskler

iklim Eylemi

Stratejik
Siirdurilebilirlik Bossa’da Aldigimiz Aksiyonlar
Onceligimiz

2020'den  itibaren  Gunes  Enerji  Santrali
yatinmlarimiza basladik. Mevcut 11.700 KWP olan
glicimuzii 2023 yilinda 17.000 KWP’a sonrasinda
yeni satin alinan arsalarimiza yatirm ile 2024
sonunda 47.000 KWP’a ¢ikarmay1 hedefliyoruz.

Enerji ve Emisyon
Yénetimi

Asiri Hava
olaylari

Bossa su yonetimi 360 derece olarak ele almaktadir.
Sektorin her asamasinda az su kullanimi icin projeler
yapmaktayiz.

Ana hammaddemiz olan pamukta az su kullanilan
anlasmal pamuk yetistiriciligi projelerini
Su Yonetimi desteklemek.

Bossa da kumas uretirken kapali sistem su kullanimi
yapma projemiz.

Denim yikamada su kullanimini disirmek icin
su tasarrufu yapilan ozon ve lazere uygun kumas
gelistirmesi yapmak.

Dogal kaynak

Pamuk cok su tiiketen bir bitkidir. Uriinlerimizde
Kuraklik ve su krizi daha az su kullanmak icin geri donisturilmus

krizi pamuk elyafi kullanimini arttirmak.
Bivocesitlilik GDO'suz pamuk Uretimini desteklemek. GMO
yoses Pamuk kullanimi Free Turkish Cotton projesi ile Uretilen pamuklari
Kaybi
desteklemek.
. Yeni yatinm yaptigimiz geri donusim tesisi ile
Insanlarin Lo .. . :
Kullanilmig giysilerin kullanim sonunda ¢Ope giden tekstil atiklarini
cevreye verdigi A .. e .
Jarar geri donlisimi kullanilabilir ~ elyafa ~ donustlrerek  yeniden

ekonomiye kazandirmayi 6ngoriiyoruz.

Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022 @ ’ 2223



WEF Sosyal
Riskler

Sosyal uyum
erozyonu

Stratejik
Sirdiirilebilirlik
Onceligimiz

Bossa’da Aldigimiz Aksiyonlar

Pamuk tarlasinda calisan kisilerin esit ise esit Uicret
anlayisi ile 6demelerinden sosyal sartlarina kadar
her tirli konularini denetlemek, raporlamak ve de
gelisimi icin caba gostermek

Sag Salim projemiz

Diger Risk
Alanlari

Orta vadede
(1-3) sirket
icin risk
olusturabilecek
alanlar

Rusya — Ukrayna
savasl

Gok degisken
pamuk fiyatlari

Doviz kurlarinin
degisimi

Kisisel Verilerin
Korunmasi
Kanunu

Bossa'da Aldigimiz Aksiyonlar

Pazar Riski:
Pandemi sonrasinda degisen tedarik zincirine gore yapilanmamizi saglamak.

Enerji Riski:
Artan fiyatlar konusunda piyasaya gore davranmak ve glines yatirimina devam
ederek maliyet avantaji saglamak

Kiiresel Ekonomik Darbogaz:
Genis musteri ve Pazar agi ile risklerimizi dagitarak daha fazla misteriye
ulasmak.

Savas dolayisi ile bozulan pazar kaybini kapatmak icin Uzakdogu gibi pazarlara
yonelmek.

Bossa'da fiyat dalgalanmalarindan az etkilenmek icin tedarikgilerimizle uzun
vadeli kontratlar yapiyoruz. Hammadde fiyatlari arttikca kumas fiyatlarimiz da
artiyor. Fiyat glincellemelerini agiklamak lizere guincel piyasa durumu hakkinda
mdsterilerimizi bilgilendiriyoruz.

Bossa'da satislarimizin ¢ok buyik boélimund doviz tabanh olarak yaptigimiz
icin kur dalgalanmalari 6nemli bir risk olusturmuyor.

Bossa yeni kisisel verilerin korunmasi kanununa uyum siirecini tamamladi ve iK
ekibimiz guincel yasalar ile uyum diizenlemelerini yapti.

(444 @ Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022

4.4. AR-GE VE ISBIRLIKLERI

Ar-Ge Harcamalari (USD)

Ticarilesen Projelerden Elde
Edilen Kazang (USD)

Cevresel Fayda Saglayan
Ar-Ge Harcamalarinin Tutari
(USD)

Cevresel Fayda Saglayan
Ar-Ge Harcamalarinin
Payi (%)

582.075

3.685.728

369.517

63,48 %

470.224

14.462.551

365.304

77,69 %

574.399

21.463.217

310.268

54,02 %

531.313

29.466.830

302.849

57 %
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AR-GE ve is Birlikleri Ar-Ge balimiimiiz, 2018 yili
basinda Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan
Ar-Ge Merkezi Belgesi almaya hak kazandik.

2022 yihinda cevresel fayda saglayan Ar-Ge
harcamalarinin  toplam Ar-Ge harcamalari
icindeki payimiz %57 oldu.

Kuruldugu giinden bugiine teknik ve teknolojik
bilgisini yenilik¢i ve katma degerli uygulama,
Uretim sirecleri ve (rinlere donstiren Ar-
Ge bolimimiz, 2018 yili basinda Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi tarafindan Ar-Ge Merkezi
Belgesi almaya ve bu sayede Ar-Ge Merkezlerine
saglanan tesvik ve muafiyetlerden yararlanmaya
hak kazandi.

Buglin itibariyla Ar-Ge Merkezimiz 29'u
arastirmaci, 17'si  teknisyen ve 5 destek
personel olmak tzere 51 kisilik gliclu bir ekip ile
calismalarimiza devam ediyoruz.

Bugiline dek Ar-Ge Merkezi kurum ici projesi
olarak baslattigimiz 50 projenin 36 tanesi
basari ile tamamlandik. 14 tanesi halen devam
etmektedir. Bunlaraekolarak ikiTUBITAK TEYDEB
projesini tamamlandik. Yiksek lisans yapan
calisanimizin Universite ile ylruttigu Bilimsel
Arastirma Projesi tamamlandi. 2244 Sanayi-
Doktora Projemiz, devam etmektedir. Bossa
olarak bugiine dek 37 adet patent basvurusunda
bulunduk.

Ar-Ge Merkezinde proje sahibi calisanimiza,
proje hakem onayindan sonra, gerceklesen
harcamanin binde ikisi kadar tesvik veriyoruz.

is Birligi Baslangig is Birligi
Tarihi Tamamlanma Tarihi

is Birligi Yaptigimiz

Kurumlar Is Birliginin Amaci / Konusu

Denim Uriinlerin Cevre Dostu Muamelesi
icin Nano Bubble ve Ozon Uygulanmasi
(TEYDEB)

Uludag

L .. 01.09.2020
Universitesi

31.03.2022

Cevre kirliliginde tekstil sektortiniin oynadigi buyik rol, dogal hayatin korunabilmesi, kaynaklarin suirdirilebilmesi,
cevre hukuku ile ilgili gelismeler ve rakiplerin ¢cogalmasi Bossa'ya bircok sorumluluk ytkliyor. Bunlardan biri daha az
su, daha az kimyasal, boyarmadde, enerji ve daha az zaman kullanarak amaca uygun ve cevreye daha saygil Uriinler
Uretmektir. Proje ile ortaya ¢ikacak alternatif Urlin benzerlerine gore gevreci oldugundan i¢ ve dis piyasada tercih
edilmesini bekliyoruz. Global pazarda Bossa’nin rekabet avantajini artiracak bu proje kapsaminda ihtiya¢ duyulan
kumasi, dogaya daha az zarar vererek daha diisiik maliyetle Giretebilme vizyonu ile proses gelistirme calismalarimiz
basari ile 2022 yilinda tamamlanmistir.

Denim Uriinlerin Cevre Dostu Muamelesi

Komonteks icin Nano Bubble ve Ozon Uygulanmasi 01.09.2020 31.03.2022
(TEYDEB)
Komonteks firmasi ile TEYDEB Ozon ve Nano Bubble Projesi kapsaminda ortak calismalar yapilmistir.
; . Yenilik¢ci Boyama Recgeteleri Kullanilarak
Istanbul Teknik siirdiiriilebilir ve Cevre Dostu Denim 01.04.2020 31.03.2022
Universitesi L i q
Uretiminin Gelistirilmesi

Bu projede civit otu bitkisinin dogal boyarmadde kaynadi olarak ¢6zgli ve kumaslarin renklendirilmesinde
kullanilip kullanilamayacagini arastiriyoruz. Bu kapsamda ¢alismalarimiz basari ile tamamlanmistir.

Denim ve Spor Giyim Uriin Grubunda
Soya Elyafinin Kullanimi ve Performansi
(SAN-TEZ Projesi)

Cukurova

. . 10.04.2020
Universitesi

10.04.2023

Tiiketici beklentilerinin degismesi ile denim (retiminde farkh liflerin kullanimi artti. Cukurova Universitesi ile
yurattigimuiz projede soya lifi kullanarak denim ve spor giyim kumas Uretimi literatiiriine katkida bulunulmustur.
Ozellikle fiziksel konfor istenen durumlarda ve anti bakteriyel tekstil tretiminde soya lifinin tercih edildigi baska
calismalar da gorilmdsti. Soya lifinin denim ve spor giyim kumasa bu yonde verebilecegdi katki bu proje ile ortaya
koyulmustur. Soya lifli denim ve spor giyim kumas ile Uretilen kiyafetlerde, soya lifinin sahip oldugu yumusaklik hissinin
fiziksel bir konfor sagladigi goralmistir.

Denim Kumas Uretimi Yapan Bir
Tekstil Fabrikasinda Temiz Uretim
Uygulamalarinin Su Ayak izine ve

Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedeflerine
Katkisinin Arastirilmasi (2244 Sanayi-
Doktora Projesi)

Cukurova

Universitesi 01.10.2020

30.04.2022

Hedefledigimiz proje ciktisi, cevreye zarar vermeden, kaynaklari daha az tiiketerek Gretim yapmaktir. Ayrica proje
sonucunda musteri memnuniyetini artirarak rekabet avantaji saglamay planhyoruz. Diinyaca Gnli markalarin da
giindeminde olan siirdirulebilir kumas Gretimimizin Griin kalitesi de g6z 6éniinde bulunduruldugunda uluslararasi
pazarda yerli marka degerini artirmasini bekliyoruz. Bu projede amag urliniin su ihtiyacinin ve sera gazi etkilerinin
dusurilmesidir. %20 su azaltimi sayesinde atik suda kullanilan silfiirik asit orani da azalacaktir. Calismalarimiza devam
ediyoruz.

Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022 rm PErrr
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AR-GE Merkezi Diger isbirlikleri

Alparslan Turkes Bilim ve Teknoloji
Universitesi

Akademi-Sanayi isbirligini arttirabilmek icin protokol imzalanmistir.

Cukurova Universitesi

Akademi-Sanayi isbirligini arttirabilmek icin protokol imzalanmistir.

Korkut Ata Universitesi

Akademi-Sanayi isbirligini arttirabilmek icin protokol imzalanmistir.

Kahramanmaras Siitcu imam
Universitesi

Pamuk lifinin tekrarli geri donulstiirme potansiyelinin arastiriimasi
ve stireg gelistirilmesi Teydeb 1505 basvurusu yapilmistir.

1

b
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4.5. SEKTOREL iS BiRLIKLERI

4.5.1. Dogal Renkli Pamuk Uretimi Projemizin
Gelisimi;

Bossa olarak 2020'den giinimiize dogal renkli
pamuk  Gretimi, tohumunun  gelistirilmesi,
miktarinin  arttinlmasi,  Uretilen  pamudun
Ulkemizde ve vyurtdisinda tanitimi, glincel
koleksiyon hazirlayarak diinya markalarina satis
yapma hedeflerimiz vardir. Hedeflerimiz ile ilgili
gelismeler siiregelmektedir;

Dogu Akdeniz Tarimsal Arastirma Enstitlsi ile
Adana'da renkli pamuk Gretmek icin is birligi
yaptik. 2022'de 190.000 kg 2 renk olarak dogal
renkli pamuk Uretimi yaptik. Gerek elyaf kalitesini
gelistirme, gerekse de yeni renkler gelistirme
konusunda Arastirma Enstitlsi ile birlikteligimiz
devam etmektedir. Calismalarimizin sonucunda
aclk ve koyu kahverengine ilave olarak yesil, acik
kirmizi  calismalarimizi  birka¢ sezon icerisinde
bitirmeye

calisiyoruz.

2022 senesi icerisinde Adana Valiliginin 6n ayak
olmasi ile Adana da 6 ciftci ile birlikte 1.400
dekar ekim yapildi ve yaklasik 190 ton pamuk
hasat edildi. 2023 yilinda yapilan goériismeler
sonucunda projeye devam etme karar aldik.
Valilikte yapilan toplanti neticesinde 2023 yilindaki
hedefimiz pamuklari daha sirdirtlebilir olan BCI
standartlarinda uretilmesi yoniinde olmustur.

-
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Bossa koleksiyonlarinda gelistirilen Griinler son 1
senedir diinyanin en dnemli fuarlarinin hepsinde
tanitiip  gosterildi.  Kingpins, Denim by PV,
Munich Fabric Start... Dogal surdurulebilir boya
kullanilmayan driinlere talep artmaktadir. Ayrica
uretilen bu kumasin isik ve renk hashgi cok yuksek
oldugundan daha uzun siireli eskimeden kullanima
uygundur.

Bossa sadece dokuma kumas yapabilen bir
isletmedir. Gelismesinde 6nemli katkisi oldugumuz
bu projenin dokuma harici diger tekstil alanlarinda
da  kullanilmasini  hedeflemekteyiz.  Coziim
ortagimiz Yesim Tekstil ile birlikte 6rme olarak da
degerlendirme firsatini yakaladik. Bossa Yesim
Tekstil'in istedigi kalinhk ve harmanda ipligi
uretmektedir. Uretilen ipliklerde Yesim &érme
koleksiyonu gelistirmistir. Birlikten glic dogdar
anlayisi ile ¢ahsmalarimiza devam etmekteyiz.
Projenin Gelecek Planlari; Denimin rengi mavidir.
En bilyik hedefimiz dogal renkli pamukta mavi
rengine ulasabilmektir.

e
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4.5.2. Geri Déniisiimden Uretilmis Uriinler

Dinya dogal kaynaklarini ¢ok hizli tikettigimiz,
tekstil atiklarimizin  gerek yeryliziinde gerek
okyanuslarda bir ¢evre kirliligine neden oldugunu
cok asikardir. Bu konu (izerinde konusup vakit
kaybetmek yerine hizli bir sekilde aksiyon almalyiz.
Bossa olarak aldigimiz aksiyonlar cesitli bashklar
altinda siralanmistir;

Geri Déntstiime Uygun Uriin Uretmek;

Geri donusimdeki en 6nemli handikaplarin basinda
arindn icerisinde kullanilan dogdal olmayanlar
elyaflar olmaktadir. Polyester, elastomer iplik gibi
Urtnler geri donlstirilmias Grinlerin  kalitesini
olumsuz etkilemektedir. Bunun icin Bossa maksimum
%3 oranin polyester ve elastomer kullanmaya 6zen
gostermektedir. Her ne kadar bizler pantolon Ureticisi
olmasak da enddstriye ilham vermek amac ile
Uretim asamasinin diger kisimlari igin calismalarimiz
vardir. Pantolon Uretiminde kullanilan polyester dikis
iplikleri de geri donitisum icin sorunludur. Polyester
yerine pamuk veya lyocell iplikler kullanarak ¢6ziim
gelistirmektedir. Son kullanilan deri veya plastik
etiketlerde sikinti yaratabilmektedir. Etiketlerimizi
yeniden tasarlayarak geri déniisime uygun etiket
gelistirdik.

Daha Kaliteli Geri Dénuistiiriilmiis Uriin Uretmek;

Pamuk elyaf boyu 29-30 mm, mekanik geri
donistirilmis elyaflarin  elyaf boyu 16-18 mm
dir. Fiziksel degerleri daha kotu olan elyaflardan
kalitesi uygun, mukavemeti yiksek, Griin Uretmek
tim tekstil endustrisinin en 6nemli calismasidir.
Bossa iplik makine teknolojisinde yaptigi 6zel
teknikler ile daha kisa boylu elyaflar kullanilarak
daha iyi iplik yapma konusunda bilylik asama
gostermistir. Dizenli yapilan Ar-Ge ¢alismalari ile geri
donistirilmas elyaf kullanimi konusundaki teknik
zorluklari gidermeye calisiyoruz. Yapilan calismalarda
en buyilk sikintilardan birisinin iyi kalitede ve
harmanda geri donistiiriimus elyafa ulasim oldugu
goOzlemlenmistir. Bossa 2022 sonu itibari ile gerekli
yatirimlari yaparak tiim sireci isletmemizde yapmaya
basladik. Daha kaliteli elyaf Uretmeye baslayarak
toplam kalite sorunumuzu da ¢ézmeye basladik.

(444 @ Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022
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4.5.2.1 Geri Déniistiiriilmiis Kumas Uretimini
Arttirmak

Yesil Mutabakat ve Avrupa Birligi Genisletilmis
Uretici  Sorumlulugu  (Extended  Producer
Responsibility, EPR) kapsaminda geri doniisimli
Uriin Uretilmesini ve satilmasini zorunlu kilmaya
baslayacaktir.

AB (lkeleri kendi EPR standartlarini aciklamaya
basladilar, ayrica dinyanin 6nemli magazalar
zincirleri de dUrlinlerde degisen oranlarda geri
donustirilmis madde kullanimini  destekleyici
standartlar getirmeye basladilar. Bossa olarak
koleksiyonumuzun %60 1 GRS sertifikali Giriinlerden
olusmaktadir. Hedefimiz koleksiyonda kullanim
oraninin arttirmaktir.

4.5.2.2 Geri Doniistimle ilgili Aldigimiz Odiil

Bossa’nin da aralarinda bulundudgu bir ekip ile
buglin moda enddstrisindeki en ilerici girisim
kabul edilen Denim Deal 29 Ekim 2020'de hayata
gegcirildi.

Proje sirasinda, Hollanda'da toplanan ikinci el
giysiler bir makine yardimiyla harmanlarina ve
renklerine ayrilarak Tirkiye ve diger ulkelerde
denimi parcalayip elyaf Uretecek fabrikalara sevk
ediliyor.

Bossa olarak bu kullanilmis denim pantolonlarn
sifany6z (shredding) makinelerinde yeniden elyafa
ceviriyoruz.

Ardindan %20 oraninda eski giysiden Uretilmis
elyaf ile %80 oraninda pamudu karnistirarak
yeni Kuresel  tekstil  endustrisinin  dnemli
cati  Orgutlerinden ITMF'nin  (International
Textile Manufacturers Federation) isvicre’nin
Davos kentinde Swiss Textiles ve isvicre Tekstil
Makinecileri Birligi (swissmem) ev sahipliginde
diizenledigi 2022 ITMF Konferansi'nda ITMF
Odiilleri ilk kez kazananlarla bulustu. Tiirkiye'den
Bossa’'nin da aralarinda bulundugu ¢ok sayida lider
firma ve kurulus, ‘Sirdiirilebilirlik ve inovasyon’ ve
‘Uluslararasi is Birligi’ olmak zere iki kategoride
verilen odulleri almaya hak kazandi.

ITMF Surdurilebilirlik ve inovasyon Odiill, en
kati strdurilebilirlik ve cevreye saygi standartlari
altinda inovasyon, tasarim, gelistirme ve {retime
odaklanarak tekstil endustrisinde surdurulebilir
ve vyenilik¢i basarilari  6dallendirmek amacini
tasiyor. Bu alanda basarilar ise su kriterlere gore
dederlendirildi: secilen yaklasimin deger onerisi,
cevresel etki ve elde edilen sonuclar, inovasyon ve
elde edilen sonuclar (yenilik), sosyo-ekonomik etki
ve ekonomik uygulanabilirlik.
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4.5.3 Hempy Denim Koleksiyonu

Tekstil sektoriinde rahatlik agisindan pamuk daha
fazla tercih edildigi gibi, dogayi ve dogal kaynaklari
korumanin, az su ve az enerji tiketiminin 6nem
kazandigibugtinlerdekenevirénplanacikmaktadir.
Bu iki elyaf ve ozelliklerinin harmanlandig
pamuklastirilmis kenevir ise glinimiizde popiiler
hale gelmistir. Kenevir, pamuktan daha az su,
kimyasal madde ve toprak gerektirdiginden
pamuklastinimis kenevir geleneksel pamuktan ¢ok

daha surdurdlebilir bir secenek haline geliyor.

Fransiz elyaf Ureticisi The Flax Company, 30 yih
askin tecrubesi ile birlikte Marmara Original® adiyla
kendi markasini yaratti. Karisim ayni zamanda
endistride OCACIA organizasyonu tarafindan
resmi strdurilebilirlik sertifikasi alan ilk kenevir
elyafidir. S6zl edilen surdurilebilirlik sertifikas,
pamuk ile ilgili islemlerde boécek ilaci veya ot
ilaci Urlinleri, GDO'lu Urinler ya da sulamanin
kullanilmamasini temin eden Ar-Ge ve tarimsal
taahhutleri kapsiyor.

Marmara Hemp, dogal gui¢ ve dayaniklilik nitelikleri
nedeniyle sadece uzun 6mirli bir Griin degil, ayni
zamanda ¢evre dostu ve verimli bir Griindar.

Biz Bossa olarak Marmara Hemp ile isbirligi
icerisinde bu surdurulebilir ve sertifikali kenevir
elyafini alarak inovatif, stirdiirilebilir yeni Grlinler
gelistirdik. Gelistirdigimiz bu Grinler ile farkl
modellerde bir koleksiyon hazirlamak Uzere de
Endrime markasinin kurucusu denim uzmani,
egitmeni olan Mohsin Sajid ve koleksiyonun
fotograflanmasiicin de esi Sadia Rafique ile isbirligi
yaptik. HEMPY ismini verdigimiz koleksiyonumuzu
Kingpins Amsterdam, Denim by PV gibi katildigimiz
tim fuarlarda misterilerimizin begenisine sunduk.
Ayrica Mohsin Sajid’in moderatorligiinde The Flax
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Company ceosu Denis Druon, strateji ve is
gelistirme direktériimiiz Besim Ozek'in katilhimi
ile bu koleksiyonun ortaya cikisinda elyaftan
nihai Urlne her asamayi anlatan bir webinar
gerceklestirdik. Bu webinart da hem fuar
organizasyon ekibi fuarlarda hem de biz sosyal

medya kanallarimizda yayinladik.

Hempy Denim koleksiyonumuz ¢ok fazla begeni
ve ilgi gordu. Yurtici ve yurtdisi bircok dergi, blog
gibi yayin organlarinda yer verildi.

Bossa olarak surdurdlebilir elyaf kullaniminda
sektorel gelismeleri takip ederek, strdirilebilir
ve yenilik¢i adimlar atma konusunda (izerimize
diseni yapmaya devam ediyoruz.
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4.5.4 ATHIB Dokuma Kumas Tasarim Yarismasi

Akdeniz Tekstil ve Hammaddeleri ihracatcilari Birligi -
tarafindan diizenlenen Dokuma Tasarim yarismasi
tekstil sektoriinde hem hayallerin gerceklesmesi
hem de tasarim kiltlrinin gelistiriimesi icin
yapilan tlkemizin sayili tasarim yarismalari arasinda
yer almaktadir. Bu yil 11!si diizenlenen yarismada
Bossa her yil oldugu gibi mentorluk yaparak :
finalistimize isletme kiltlrinG ve deneyimlerini
aktarmustir. Finalistimizin almis oldugu 2!lik 6duli
ise hepimizi mutlu etmis ve gururlandirmistir.

5. Surdurulebilirlik
Yonetimi

4.5.5 Sevagi Evi Projesi

Adana Haci Sabanc Organize Sanayi Bolgesi Midirligi'yle birlikte “Sanayicilerimiz Sevgi Evleri'ndeki “

Cocuklarimizla Bulusuyor” sosyal sorumluluk projesinde ilk adimi BOSSA T.A.S. olarak atmis olmanin

mutlulugunu yasiyoruz. Kuruldugundan bu yana, calisan sagliginin, dogal
kaynaklarin ve cevrenin korunmasi kapsaminda

Adana Haci Sabanci Organize Sanayi Bblgesi Miidiirliigi'nde bir¢ok firmanin da dahil olmasiyla biiyliyen yasalarin beklentilerinin Gtesinde uygulamalari

sosyal sorumluluk projemiz de sevginin paylasildikca cogaldiginin bilinciyle cocuklarimizin gercek ile sektorinde 6ncillk yapan Bossada bugtin,

ihtiyaclari olan sevgiyi esas aliyor ve her ay duizenli olarak ayni sevgi evindeki cocuklarimizi ziyaret edip kiresel kabul gormis standartlarda yenilikgi

urtinlere, yenilenebilir enerji kaynaklarina ve
dongisel . ekonomiyi destekleyen yatirimlara
uzanan yaklasimimizla surdirulebilirligi entegre

onlarla vakit geciriyoruz.

Bulusmalarimizin bir kismini ¢ocuklarimizin giivenligini ve huzurunu 6n planda tutarak dizenlerini

bozmayacak sekilde tiyatro, sinema, restoranlar veya sirketimizde gerceklestiriyoruz. il e g e yemedy @ e

9
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Bossa’'da siirdiiriilebilirlik kapsamindaki calismalarimizi Yonetim Kurulumuza baglh
olarak calisan Siirdiiriilebilirlik Komitesi ile yiirtutiiyoruz. Surduriilebilirlik Komitesi,
hedeflere yonelik ilerlemeleri siirdiiriilebilirlik koordinasyon gorevini yiiriiten
Strateji ve is Gelistirme Béliimii araciligiyla yillik olarak Yonetim Kuruluna raporlar.

5.1. Suirdiiriilebilirlik Yonetim Yapisi
Bossa'da surdirilebilirlik kapsamindaki

calismalarimizi Yonetim Kurulumuza bagh olarak
calisan Surdurdlebilirlik Komitesi ile yuritiyoruz.

Hedeflere yonelik ilerlemeleri siirdurilebilirlik
koordinasyon goérevini yiriiten Strateji ve s
Gelistirme Bolimu aracihgyla yillik olarak Yonetim
Kuruluna raporlar.

Bu komite  tim bolimlerden secilen
temsilcilerden olusuyor. Stirdurilebilirlik Komitesi,
surdurulebilirlik  hedeflerinin  belirlenmesi, bu

Yonetim Kurulu CSY oncelikli konularini, risklerini
ve firsatlarini belirler ve buna uygun CSY
hedeflerin gerceklesmesi icin gerekli yatirim politikalarini olusturur. S6z konusu politikalarin
kararlarinin ~ alinmasi,  ilgili  uygulamalarin etkin bir bigcimde uygulanmasi bakimindan;
gerceklestirilmesi,  surdurilebilirlik  raporunun  Ortakhk ici yonerge, is prosedirleri vs.
dizenli olarak yayinlanmasi ve paydaslar arasi bilgi hazirlanabilir. Bu politikalar icin Yonetim Kurulu
akisinin saglanmasindan sorumludur. karar alir ve kamuya aciklar.

Komite, rapor hazirhk donemlerinde li¢ haftada
bir ve yilin geri kalaninda ¢ ayda bir olmak
Uzere duzenli olarak toplanir ve gdzden gegirme
gorusmelerini yapar.

BOSSA Siirdiiriilebilirlik Yonetim Organizasyonu

@

YONETIM KURULU UYESI
I (Strdirtlebilirlik Sponsoru)
Levent Ucurum

7
y

(

®

(Stirdiirtlebilirlik Koordinasyon)

| STRATEJi VE |$ GELi§TiRME |
Besim Ozek

2\,

I (Koordinasyon)
Serdal Sirlibag

D O O O O

URETIM J INSAN KAYNAKLARI J MAKINE ENERJI J MALI iSLER J PAZARLAMA
i

>
ol
[a)
m
.

Ugur Bozan Nafi Bilsel Mustafa Deniz Soner Sakin Ozge Ozsoy

J
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5.2. Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclarina Katkimiz

Stratejik onceliklerimiz ve 2020-2022 doneminde devam eden proje, uygulama, Uriin, denetim ve
yatinmlarimiz kapsaminda destekledigimiz SKA'lar asagidaki tabloda yer aliyor.

Surdiiriilebilir

Oncelikli Konumuz

Surdurilebilir Uriin

Kalkinma Amaci ve Projeler
Eﬁ“ﬂ.’ﬁi‘%ﬁ SaveBlue, Dye Art
SKA 6 .
Temiz Su ve Su ve Per-Fit
E . Atik Su Yonetimi Geri Dénusiimden
Sanitasyon -
Uretilmis Urtinler
SKA 7 Per-Fit
Erisilebilir ve Enerji Yonetimi Enerji Verimlilik
Temiz Enerji Projeleri
SABLIK VE
KALITELI YASAM SKA 3
Saghk ve is Saghg ve Guvenligi Sag Salim
A4 Kaliteli Yasam
13 1%
SKA 13 S GES Yatinmi
o . Emisyon Yonetimi Enerji Verimlilik
Iklim Eylemi .
Projeleri
17 AMAGLAR iCiN _ Sag Salim, Re-Set
ORTAKLILAR SKA 17 Is Saghgi ve Glvenligi Renkli Pamuk
Amaclar icin Hammadde ve Sevgi Evi Projesi
Ortakliklar Malzeme Yonetimi Hempy Denim
Koleksiyon
12 %’}%’l‘('k"“aﬂﬂm Renkli Pamuk
SKA 12 Dye Art, Re-Set
e Hammadde ve AN
Sorumlu Tuketim ve e Geri Donusimden
o Malzeme Yonetimi P
Uretim Uretilmis Urtinler

Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022 @ ’ 2223




5.3 SURDURULEBILIRLIK HEDEFLERIMIZz

Oncelikli
Konu

Su Yonetimi

Hammadde
Yonetimi

Malzeme
Yonetimi

Enerji ve
Emisyon
Yonetimi

is saghg
ve
Glvenligi

Egitim ve
Gelisim

Egitim ve
Gelisim

istihdam ve
Calisan
Bagliigi

Hedef ve KPI

Su kullanim yogunlugunu*
azaltmak (It/mt)

Geri donustiirilmas
malzeme kullanim
oranini yikseltmek**

Boyarmadde ve Kimyasal
Kullanim yogunlugunu***
azaltmak (kg/mt.)

Enerji yogunlugnu****
azaltmak (MJ/mt.)

Kaza siklik
oranini
dusirmek

Kisi bagsi egitim
saatini ylkseltmek
(Tam Cahsanlar)

Kisi basi egitim
saatini yikseltmek
(Beyaz Yaka)

Calisan devir
oranini 7’'nin
altinda tutmak

Baz yil 2017
Performansi

80

0,5

284

7,63-2019

Mevcut
degil

Mevcut
degil

8,0 (2019)

2020

Performansi

63,5

0,42

26,9

6,48

Yeni
Hedef

Yeni
Hedef

2021

Performansi

36,18

6,4

0,36

23,28

10,84

5,6

44

Performansi | Hedefi | Hedefi

34,5

7,35

0,34

21,76

8,24

8,5

5,6

15

13

0,33

19,87

10

16

14

20

0,3

17,68

15

24

*  Su yogunlugunu sadece kumas Uretiminde kullandigimiz su miktar Gzerinden hesapladik. (isletme harici
kullanilan sularin sayaclari ayridir.)

**  Geri donUstirilmis malzemelerin icinde tiiketici 6ncesi ve tiiketici sonrasi bitmis Griinler, kumas ve iplikten elde

edilen elyaflar, elastan ve pes dahildir. Toplam iretilen driin agirhgina oranla hesaplanmistir.

¥**  Boyarmadde ve kimyasal kullanim yogunlugu yil boyunca tretimde kullandigimiz kimyasallar, boyarmaddeler,

yardimci kimyasallar ve kostik-soda miktarinin toplami Gizerinden hesaplanmistir.

#**% Enerji

yogunlugu tim sirkette kullanilan dogal gaz, mazot ve elektrik enerjilerinin toplami Uzerinden

hesaplanmistir. Tim toplam veriler ve yogunluk hesaplari raporumuzun Performans Gostergeleri bolimiinde yer

ahyor.

(444 @ Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022

6. Ekonomik
Performans

66

Turkiye'nin en bulyuk 500 sirketi arasina yer alan
Bossa, uluslararasi marka degerlendirme kurulusu
Brand Finance'in son arastirmasinda Turkiye'nin
en degerli 100 markasi arasinda yer aldi.

“A” marka derecesiyle kumas Uretiminde faaliyet
gosteren .en degerli marka olmayi sirdiiren
sirketimizde 2021'den itibaren 45 milyon
dolar degerinde surdirilebilir projeler iceren

yatinmlara basladik.

9




6.1 Ekonomik Gostergeler

Brand Finance

Turkey

100
2022

6.2 Siirdiirtlebilir Yatinnmlar

Bossa olarak, teknolojik gelismelere uyum
saglamak, uretimde verimligi saglamak ve
maliyetleri azaltmak amaciyla yenileme ve
modernizasyon yatirimlarimiza her yil dizenli
olarak devam ediyoruz. Yonetim Kurulumuz toplam
bedeli 45 milyon dolar olan bir yatirnm karari aldi.

Yatirim plani kapsaminda aldigimiz tg¢ ayri Yatirim
Tesvik Belgesi ile ilgili ayrintil bilgi Resmi Gazetede

Bu yatinnmlar:

1. iplik ve dokuma yatinmlari

2. Tum tesislerde modernizasyon ve yenileme
yatirimlar

3. Sifir atik hedefi dogrultusunda geri doniisiim
tesisi ve

4. Gunes enerjisi santrali yatirimlarini igeriyor.

KUMAS URETIMINDE FAALIYET GOSTEREN
EN DEGERLiI MARKA

Bossa, uluslararasi marka degerlendirme kurulusu Brand
Finance’in son arastirmasi sonucunda, Turkiye’nin en degerli
100 markasi arasinda yer almis ve “A” marka derecesiyle
kumas lretiminde faaliyet gésteren en degerli marka
olmayi suardarmuastar.

Bossa olarak 2022 yilinda 6nceki yila gore daha iyi finansal sonuclar elde ettik.
Bunda en onemli etkenlerden biri 2020’'de tiim diinyada tedarik zincirinde
bozulmalara yol acan Covid-19 pandemi sebebiyle global siparislerin 2021'den

baslayarak ve 2022 ilk yarisinda tilkemize kaymasi oldu. 2021 yilini memnuniyet
veren sonuclarla tamamlamamizin arkasindaki ikinci onemli etken de miisteri
odakh UR-GE ve AR-GE faaliyetlerimizi kriz zamanlarinda dahi ara vermeden
surdiirmemizdir.

2.614.671.126

Net Satislar (TL)
1.350.266.817
703.987.557
691.666.743

2019 2020 2021 2022

(444 @ Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022

yayinlandi.

Giines Enerjisi Yatirimlan 2021 Sonu
Enerji Hedef degeri (kWh/yil) 9.000.000
Toplam Enerji ihtiyacimiz

Icindeki Payi %9
Toplam Tesis Alani (m2) 200.000
Gunes Paneli Alani (m2) 46.000
Toplam Tesis Alani

icindeki Pay! %23
Yatirim Maliyeti 3.050.000 USD

2022 Sonu 2023 Sonu
15.000.000 21.750.000
%16 %16
200.000 264.000
68.000 93.000
%34 %35
2.950.000 USD 3.300.000 USD .

[}
Siirdiiriilebilirlik'Raporu 2022
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7. Cevresel
Performans

66

Cevresel sirdurulebilirlik calismalarina,
mevzuata ve 1SO 14001 Cevre Yonetim
Sistemine uyum ile basladigimiz Bossa'da
buglin, cevresel etkilerimizi Bossa

Cares Surdurulebilir Denim  Programi
cercevesinde; kaynak ve enerji verimli
uretim, donglsel ekonomiye katki ve
udrin yasam dongusu yaklasimlariyla

yonetiyoruz.

9
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7.1 BOSSA Care Siirdiiriilebilir Denim Programi

C
(N>

GAKES

SUSTAINABLE DENIM PROGRAM

Bossa olarak, entegre kumas Uretim tesisimizin
kuruldugu ilk ginden bu yana c¢evre ve dogal
kaynaklarin  korunmasinda yasal uyumun yani
sira cevresel farkindalk dizeyini artiran proje
ve uygulamalarimizla proaktif olarak faaliyet
gosterdik. 2013 yihindan bu yana da cevresel
etkilerimizi azaltma ve surdirllebilir cevre
dostu Uriin  gelistirme c¢ahsmalarimizi Bossa
Cares Surdurilebilir Denim Programi adi altinda
yonetmeye devam ediyoruz.

Bossa Cares Programi U¢ ©nemli sacayagindan
olusuyor ve bu ayaklari sektorel ve Ar-Ge is birlikleri
ile stirekli gliclendiriyoruz.

Hem sektorel hem de Ar-Ge is birliklerimiz ile
cevresel ve sosyal anlamda surdirilebilir ve ayni
zamanda sirketimize global pazarda rekabet
avantaji saglayan uygulama ve drlinlere imza
atiyoruz.

Bossa Cares kapsaminda aldigimiz uluslararasi
sertifikasyonlar kapsaminda tesisimiz, Uretim
streclerimiz ve Uriinlerimiz diizenli olarak Ug¢linci
taraf denetimlerine tabidir.

Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022

Raporlama doéneminde cevre ile ilgili kanun ve
yonetmeliklere uyumsuzluk sebebiyle hicbir ceza
almadik.

7.2 Kaynak Ve Enerji Verimli Uretim
7.2.1 Kurutma Silindirlerinde Enerji Verimliligi

Yas islem yapan kontini Terbiye makinelerinin
cikisinda silindirli kurutma vardir. Sonraki islemi
disuk sicaklik ve std denim kumaslarimizda
kullanmis oldugumuz apreli kumaslarin Giretiminde
silindirlerin kapali olmasini hedefledik. ilk uzun
uygulamamizda aylk yaklasik 75.000 sm3, Yillik
900.000 sm3 dogalgaz tasarrufu elde etmis
olduk. Bu projeyi destekleyecek birkag calisma ile
verimliligimiz daha da artacaktir.

7.2.2. iplik Fitil Makinesinde Uretimi Artirma
Calismalarn

Fitil makinesinde bukium kaynakli Gretim kayiplarini
azaltmak icin fitil makinesinde kullanilan rotofilde
centik sayisini  degistirerek, fitil kopuslarinda
azalma saglayarak uretimde aylik 179 ton, yilhk
2.142 ton Uretimde artis saglamis olduk.

Daha verimli ve daha az motor gtici ile ayni hava
vakumunu alabilmek amaci ile fan motor giiciinii
degistirerek ve fan motorlarina invetor takarak
Uretim hattinda istenen vakumu yillik 101.376 kw
tasarruf ile saglamis olduk.

7.2.3 Cift Hasil Teknesine Gecilerek Performans
lyilestirme ve Hasil Tilketiminin Azaltilmasi

Slasher-2 makinesinde modernizasyon sonrasi
cift tekne hasila gecilmistir. Cift tekneye gecis
sonrasi hasil recetelerimizde yaklasik %40 azalma
saglanmistir. Bununla birlikte Slasher kismindaki
hasil bolimunde %40 oraninda kimyasal azaltimi
da saglamis olduk.

7.2.4 Slasherda Hasilin Yastan Yasa Yapilmasi

Slasher dairesinde, kurutma isleminden sonra
yapilan hasillama islemini, hasil dncesi baraban
grubu kapatarak hasil teknesine yastan girmeyi ve
bu sayede yillik 576 sm3 buhar tasarrufu saglamis
olduk.

“ ST
T
=

725 Spor Giyim Yikama Makinelerinde Su
Sicakliklarinin Azaltilmasi

Suyu 1sitmak icin kullanilan buhardan elde edilen
tasarruf ile dogalgazdan kazanimi hedefleyerek
yikama makinesinde optimum sicaklk ¢calismasi ile
21.823 m3/yil buhar tasarrufu saglamis olduk.

7.2.6 Germelerde Motor Fan Devirlerinin Cift
Kademeden Tek Kademeye indirilmesi

Baska makinelerde de uygulamis oldugumuz
motor fan devir optimizasyonunu ramoz
makinelerimizde de yaparak elektrikten tasarruf
saglamis olduk. 1.000 mt'lik yapilan Uretimlerde
gorilmustlr ki ortalama 39 kwh elektrik tasarrufu
saglanmistir.

bl

7.2.7. Picanol Summum Nozzle Degisimi

Summum tezgahlarda devir yiikseltilmesi ile birim
zamandaki Uretimin arttinlarak atki maliyetinin
azaltilma calismasi yapilmistir.

Yapilan calismalar sonrasi makinalarda devir %10
arttinlmistir.

7.2.8. Klima Motor Devirlerinin DlsUriImesi

Dokuma salonu iklimlendirme sisteminde calisan
motorlarin hava sartlarina gore devirlerini azaltarak
elektrik tasarrufu saglama calismalari yapilmistir.
Cozgl performanslar  takip edilerek yapilan
calismalarda klima devirleri %5 distralmustdr.
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7.3. Siirdiiriilebilir Markalar, Uriinler ve Teknikler

Bossa'da Ar-Ge Merkezimizin yenilik¢i ve cevre dostu projeleri musterilerimizin talep ettigi markalara
doniistyor. Bu projeler ile zararh kimyasallarin kullaniminin azaltilmasindan, belirgin su-eneriji-iscilik
tasarrufu saglanmasina ve geri donustirilmus malzeme kullanimina kadar pek ¢ok uygulama ve teknik

ile cevresel ve sosyal etkilerimizi en etkin sekilde yonetiyoruz.

ilgili SKA

17 AMACLAR iCiN
ORTAKLIKLAR

B

Uriin Grubu

Baslangi¢

Suirdiiriilebilirlik
Etkisi

Uretim
atiklarinin geri

Aciklamasi

Bossa’nin tamamen ekolojik “Re-Set”
koleksiyonu, her sezon bir adim daha
ilerleyerek gelisti. Organik / BCl pamulk,
CMIA, dogal renkli pamuklu tiketimi,
dogdal kimyasallarin ve boya maddelerinin

ilgili SKA

TEMIZSUVE
SANITASYON

0

Uriin Grubu

Baslangi¢

Surdiriilebilirlik
Etkisi

Aciklamasi

Bossa'nin  sirdurilebilirlik konusunda
yaptigi tum projeleri, Griin gruplarini

2013 Surdurdlebilirlik e, .
kapsayan stirdurilebilir denim programi
logosudur.
% 2013
Laser ve Ozon islemlerine uygun olan
. kaliteleri iceren ve yilkama proseslerinde
Kimyasal ;su kuru islem sprey, tas, hypochlorit gibi
2020 kullaniminin . Sy I P e I o
islemlerin yerine ozon, lazer, ekolojik
azaltilmasi

sprey, yeniden kullanilabilen ekolojik
taslarin kullanildigi konsepttir.

korunmasi

2006 donusturilerek S
e . kullanimi, geri donustirilmus pamuk
1 SORUMLU URETIM yeniden C e . »
VETUKETIM / geri donusumli PET ile %100 geri
kullanilmasi P TP
donustirilmus kot tretimini basarmamiz
‘ N ’ Re-Set ile basladigimiz yolculugun
sonucudur.
TEMIZSUVE
SANITASYON
“Dye Art” projesi ile ¢6zgi boyama
. sisteminde yeni makine tasarimi ile
Kimyasal L : .
mevcut ¢O6zgu boyama sistemlerine
2017 kullaniminin oo L .
1 SORUMLL TN azaltilmasi (Indigo-Sulfur-Reaktif) ek olarak yapilan
wLEL boyama sistemi gelistirdik. Bu sayede
m sulfir kullanimini azalttik.
TEMIZSUVE
SANITASYON
i SAVE Su kavnaklarnin “Saveblue” konseptindeki  Urlnlerle
EE—— 2017 y boyamada ortalama %92 su tasarrufu
SORUMLU URETiM korunmasi :
12 BLUE saglyoruz.
TENZSUVE
SANITASYON
“Per-Fit Projesi” ile mdusterilerimizin
E ylkama  yapmadan giyim  egyasi
FIT 2015 Su kaynaklarinin dikebilecekleri, giyime hazir denim

kumas gelistirdik. Bu kumas boyama
yonetimi ile su, enerji, kimyasal, iscilik ve
zaman tasarrufu saglayarak stirdiirtlebilir
kumas Uretiyoruz.

(444 @ Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022
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7.4. AR-GE Projeleri

Bossa'da Ar-Ge Merkezimizin yenilik¢i ve cevre
dostu projeleri musterilerimizin  talep ettigi
markalara donusiyor. Bu projeler ile zararli
kimyasallarin kullaniminin azaltilmasindan,
belirgin su-enerji-iscilik tasarrufu saglanmasina ve
geri donustirilmis malzeme kullanimina kadar
pek ¢ok uygulama ve teknik ile ¢evresel ve sosyal
etkilerimizi en etkin sekilde yonetiyoruz.

7.4.1. Hava Jetli Dokuma Makinalarinda Enerji
Tuketimin Azaltilmasi;

Sanayilesmenin artmasi ve teknolojinin ilerlemesi,
Ozellikle Uretim sektoriinde enerji tliketiminin
artmasina neden olmustur. Bu durum tiikenebilir
enerji kaynaklarinin tasarruflu kullanimini zorunlu
hale getirmistir. Bu nedenle sanayi tesislerinde
daha disik maliyetli hammadde kullanma, daha
az isglict gereksinimi gibi tedbirlerin yani sira
enerji kullaniminin ve tiiketim miktarlarinin da ¢ok
iyi analiz edilmesi, takip edilmesi ve enerji tasarruf
imkanlarinin surekli arastiriimasi gerekmektedir.

Enerji tuketim miktarinin hava jetli dokuma
tezgahlarinin  oldugu salonlarda daha yiiksek
oranda oldugu bilinmektedir. Hava jetli dokuma,
yuksek devirde calisma avantajiyla son yillarda
en yaygin kumas olusturma metotlarindan biri
olmustur. Bu dokuma makinalarinda rapierli,
mekikli ve kancali atki atma sistemlerinden
farkli olarak agizlik boyunca atki atma islemi
basinch hava yardimiyla gerceklestiriimektedir.
Kaynagi atmosfer oldugu icin hava sonsuz gibi
gorinmektedir, ancak basingli hava elde etmek igin
onemli miktarda enerji harcamak gerekmektedir.
Hava jetli dokuma tezgahlarinda birim havanin
Uretilen Grun kalitesini etkilemeden en verimli
sekilde kullanilmasi saglanarak harcanan 200.000
kWh aylik ortalama enerji miktarini 170.000 kWh
distrilmustir. Yillik bazda Dokuma isletmesi icin
yillik %15 oraninda enerji tasarrufu saglanmistir.

7.4.2. Bitim islemlerinde Flotte ve Enerji Tasarrufu;

Tekstilde; bitim islemlerinde, apre makinesinde
fularda belirli bir flotte miktar ile kumasa emdirme
yontemi ile nifuz etmesi istenen yardimci
kimyasallari kumasa tutundurmak ve sonrasinda
sabitlemek icin ylksek miktarda enerji sarf edildigi
distnllmis ve enerji sarflari icin calismalara
basladik ve bu kapsamda denim kumaslarin bitim
islemlerinde (apre) yaptigimiz optimizasyon
sonrasi kimyasal sarfinin azaltilmasi icin daha
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once uygulamadigimiz sprey yontemi (izerinde
calismalarimizi yogunlastirdik. Su an sadece bir
ramodz makinesi icin almis oldugumuz cihaz ile
su, kimyasal ve dogalgaz sarfinda %30’a varan
azalmalar sagladik.

7.4.3. Halat Acmadaki Kalitesizligin Giderilmesi ve
Verimliligin Arttirlimasi;

Halat acma makineleri teknolojileri geregi her
makinede 1 operator olacak sekilde ¢calismaktadir.
Operatorler cahstiklan ¢ézgude kopus oldugu
durumlarda fark etmek zorunda olup makineyi
durdurmalar gerekmektedir. Bu slire calisan
operatorin refleks ve yetkinligi ile dogru orantilidir.
Bu durum bizim kalite ve randimanimizi dogrudan
etkilediginden dolayr makinelere kopus - kontak
sistemi kurulmustur.

7.4.4. Denimde Enerji Tasarrufu ile Kontinl Efekt
Zenginligi Yaratmak;

Yapilan projede yenilik¢i ve fonksiyonel yonleriyle
one c¢ikan ve gelistirilmesi gereken bir alan olan
farkli konstriksiyonlarda denim kumaslara dair
teknik bilgileri icermektedir. Hasil prosesinde
yapilan farkh hasil maddeleri ile ¢6zgi ipligi
hasillanarak kumas konstriiksiyonunda olusacak
degisiklikler ve gorintiide olusan farkliliklar yeni
tasarim niteliginde kumaslar olusturulmustur.
Projenin devam niteliginde yapilacak farkli numara
iplik, konstriiksiyon ve farklh hasil maddeleri
kullanilarak  cesitli ~ denemeler  planlanarak
devamlilik saglanacaktir.

7.5.Su ve Atik Su Yonetimi

Bossa'da dogal kaynaklarin verimli kullanimi ve su kaynaklarinin
surdirulebilirligi icin su kullanimini azaltmak ve suyu yeniden kullanmak
tzere siirekli projeler gelistiriyor, yeni teknikler deneyerek lrettigimiz metre
basina su kullanimimizi diisiirmeye calisiyoruz.

2017'den bu yana kademeli olarak azalttigimiz su yogunlugumuzu 2021'den
2022'ye %4,64 oraninda diistirmeyi basardik.

79,87 75,97

68,67

63,5
Su yogunlugu
Lt/mt. 36,18 34,5

2017 2018 2019 2020 2021 2022

* Su yogunlugunu sadece kumas Uretiminde kullandigimiz su miktari Gizerinden hesapladik. isletme harici
kullanilan sularin sayaglari ayridir.

Oncelikli Sektorel Bossa'da ilgili Politika
Siirdiiriilebilirlik Etkilerin Bovutu Etki Azaltici ve Yonetim
Konularimiz y Hedeflerimiz Sistemimiz
Bir tekstil Grliniiniin yasam Su tiiketimini 1SO 14001 Makine
dongisiinde su tiiketimi azaltmak, dogal su Cevre Yonetim Bakim,
pamuk tarimi ile basliyor. Ellen kaynaklarina zarar Sistemi ve Enerji,
MacArthur Foundation’in vermeyecek sekilde Politikasi Boya
A New Textiles Economy su kullanmak ve Terbiye
raporuna gore pamuk Uretimi de desarj etmek, suyu ve Ar-Ge
Su ve Atik Su dahil olmak lizere tekstil sektorii geri donlstlirmek Merkezi
Yénetimi yilda 93 milyar metrekiip su ve yeniden
tuketiyor. Su tiiketiminin %85'i kullanmak

de kumasin boyanma suirecinde
gerceklesiyor. World Resource
Institute verilerine gore de kiiresel
su kirliliginin %20'sinin sorumlusu
tekstil sektord.

Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022 @ ’ 2223



Bossa'da denim Uretiminde pamuktan sonra en
onemli girdimiz sudur. Dogal kaynaklarin verimli
kullanimi ve su kaynaklarinin sirdirilebilirligi
icin su kullanimini azaltmak ve suyu yeniden
kullanmak (izere surekli projeler gelistiriyor, yeni
teknikler deneyerek Urettigimiz metre basina
su  kullanimimizi distirmeye calisiyoruz. Girdi
olarak azalttigimiz su sayesinde atik sularimizi da
azaltabiliyoruz.

Urettigimiz metre kumas basina hedefledigimiz
15 litre su kullanimina ulagsmak icin 2025'te su geri
donisimu yatirnmi yapmayi planlyoruz.

Atik Su
Notralizasyonu
kg/mt.

2017

T, \,_
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Atik Su Nétralizasyonu (kg/mt)
(Salfurik Asitin CO2 ile ikame edilmesi)

Bossa Makine Bakim ve Enerji Bolimu tarafindan
on artma tesisinde 2015 yilindan bu yana
siregelen calismalarla CO2 ikamesi ile hem sdilfiirik
asidin cevreye verdigi zararini azalttik hem de
noétralizasyon maliyetlerini dislirdik. OSB atik su
tesisi kriterlerine uygun olarak atik suyumuzun
pH seviyesini 12'den 6,5-10 arasinda bir seviyeye
indirmek icin kullandigimiz H2SO4 yerine daha az
zararli olan CO2 kullanimina gegis yaptik. CO2'nin
tam anlamiyla etkili olabilmesi icin reaksiyon
suresinin artirilmasi gerekti. Suyun daha uzun bir
dolasim saglamasina olanak taniyan yeni bir havuz
insa ettik. Bu H2S04 yerine CO2 kullanarak atik su
antim sistemini degistirdik. Yeni 6n aritma tesisini,
atik su icerisine gaz olarak CO2 dozlama sistemi
otomasyonu ile birlikte kurduk.

2018 2019 2020 2021 2022

7.6. Hammadde ve Malzeme Yonetimi

Bossa’da pamuk ve sudan sonra denim uretiminin en 6nemli girdileri boya
ve kimyasallardir. Kaynaklarin verimli kullanimi ve ¢evrenin korunmasi
amaclariyla tim uretim siireclerimizde malzeme kullanimini azaltmak ve
yeniden kullanmak uzere siirekli arastirmalar yapiyor ve yeni teknikler
gelistirmek Uzere calisiyoruz.

0,503

0,453 0,463
0,419
Boyarmadde ve 0,359
Kimyasal Yogunlugu 0,337
- II " " “

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Bossa'da denim kumas Gretiminde geri donustirilmus elyaf kullanimini her yil artiran Ar-Ge ¢alismalarimiz
sayesinde, geri donisturilmis elyaftan birinci sinif iplik yapmayi basardik. 2019'dan bugiine de tiim tekstil
atiklarimizi Gretimde girdi olarak yeniden kullanabilmek tzere prosesler gelistirdik.

7.6.1. Atik Yonetimi
BOSSA T.A.S/de uretim esnasinda olusan tiim tehlikeli ve tehlikesiz atiklarla ilgili, ISO 9001 Kalite Yonetim
Sistemi’nde kayith olan “Atik Eylem Plani” dogrultusunda, lilkemizde gecerli yasal mevzuatlar, musteri

ihtiyac ve beklentileri de dikkate alinarak, asagida detaylar verilen metotlar ve uygulamalar suirekli olarak
izlenmekte ve glincellenmektedir.

2.168

1.594

Toplam Atik (ton) 1.204 1.204 1.271
Tehlikeli ve Tehlikesiz 1.043

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Tehlikeli Atiklar ve Uygulamalarimiz

- Atiklarin isletmelerden tehlikeli atik gecici
depolama alanina  gonderilmek lzere
hazirlanmasi

- Atklarin tehlikeli atik gecici depolama
alaninda biriktirilmesi

- Atiklarin bertaraf/geri kazanima gonderilmek
Uzere sevkiyata hazirlanmasi

- ECBS'den tasima talebi aciimasi

- Tehlikeli atiklarin kaynaginda azaltilmasi

Atik azaltma eylem planimiz;

Malzeme secimi sirasinda, malzemenin kendisi ve/
veya ambalaji atik hale geldiginde geri donlisim
mimkun, tehlikeli 6zellik arz etmeyen ve en az
atik olusumuna neden olacak malzemeler tercih
ediyoruz.

Bakimi mimkiin olan akulerin kullanim émuirlerini
uzatmak icin duzenli bakimlarinin yapilmasini
saghyoruz.
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)

“ehobiie

Sarj edilebilir pil kullanimi tercih ediyoruz.

Madeni yaglarin kullanim omdirlerini uzatmak
icin makine ve ekipmanin bakimlarinin dizenli
yapilmasi sagliyoruz.

isletmelere giren tehlikesiz naylon, kagit, karton,
plastik, palet, vb. hammadde ve yardimci madde
ambalajlarin  mimkin  oldugunca  yeniden
kullanimini saglhyoruz.

Ofislerde, gerekli olmadik¢ca c¢ikti almiyor ve
kagitlarin her iki yliziiniin de kullanilmasina dikkat
ediyoruz.

Uretim hatalarinin minimize edilmesi ile telef,
ambalaj atigi, calisanlardan kaynaklanan diger
atiklar, vb. azaltilmasina dikkat ediyoruz.

8. Enerji ve Emisyon Yonetimi

Bossa'da bir yandan verimlilik projelerimizle tiikettigimiz enerji miktarini azaltarak karbon emisyonlarimizi
dislrurken, diger yandan temiz enerji Uretiyor ve tesisimizde kullaniyoruz. 2022 yilinda uretilen 10,5
milyon kWh elektrik karsiliginda bir yandan 635 bin dolar kazanc¢ saglarken diger yandan 6806 ton CO2e
emisyondan kaginmis olduk.

Oncelikli ilgili Politika

Siirdiiriilebilirlik Sektorel Etki Azaltia ve Yonetim '
Konularimiz Etkilerin Boyutu Hedeflerimiz Sistemimiz ilgili B6liim

Enerji Kiresel tekstil ve moda Enerjiyi verimli ISO 50001 Makine Bakim ve
Yénetimi sektoriinde enerji kullanmak, enerji Enerji Yonetim Enerji BoIUmU
yogun olarak kumas tUketimini azaltmak, Sistemi ve
Uretimi, konfeksiyon ve ardinlerinin enerji Politikasi
ariinlerin lojistiginde ihtiyacini azaltici
tuketiliyor. calismalar yapmak
Emisyon Ellen Mac Arthur Karbon ve diger sera ISO 14001 Cevre isG
Yonetimi Foundation’in A New gazi emisyonlarini Yonetim Sistemi ve Cevre Bolumu
Textiles Economy hesaplamak ve azaltici Politikasi
raporuna gore, tekstil onlemler almak

Uretimi kaynakli sera
gazi emisyonlarinin
karbon esdegeri 2015'te
1,2 milyar tona ulast.

Bossa'da dogal gazi elektrik ve buhar tretmek icin kullaniyoruz. Dogal gaza ek olarak sirket araglarinda
mazot kullaniyoruz. 2017 yilindan bu yana Urettigimiz metre kumas basina dogal gaz tiiketimimizi her yil
azaltmayi hedefledik.

2934 9766 2690

284
23,28 21,76
Enerji Yogunlugu
(MJ/mt)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

I-rec alimi

Uluslararasi REC Standarti (I-REC), International REC Standard Foundation tarafindan diinyanin herhangi
bir tlkesinde yenilenebilir kaynaklardan tretilen enerjinin kaynagini izlemek ve tiketimini kanitlamak icin
olusturulmus uluslararasi bir standarttir.

Yenilenebilir enerji kaynaklarindan uretilen elektrigin kaydini tutan ve son tuketici adina yenilenebilir
enerji haklarinin kaydedilmesini saglayan yenilenebilir enerji sertifikasi sistem standartidir. Bossa olarak
aylik 1000 Mwh irec alimi gerceklestirmekteyiz.

Siirdiiriilebilirlik Raporu 2022 @ 12233



Giines Enerji Santrali Yatirimi
Kayseri ili Develi ilcesi ‘nde 492.407 m? arazi 700.000 USD bedel ile satin alinmistir.
ilk etapta 10 MW GES santrali basvurusu yapilmis olup, bu basvuru onaylanmistir.

Akabinde 10 MW ilave glic icin bagvuru yapilmis olup, sonrasinda ilave 10 MW daha basvuru yapilacaktir.
2024 yili sonuna kadar toplam 30 MW Arazi GES kurulu gti¢ planlanmaktadir.

Bu 30 MW kurulu GES glictiniin maliyeti 30.000.000 $ ‘dir ve bu kurulu gii¢ yillik 51.000.000 kWh elektrik
Uretimi anlamina gelmektedir.

Hali hazirda 2022 yilinda BOSSA Cati GES 11,7 MWp olup, yeni yapilan iplik tesisine yapilacak GES ile birlikte
2023 yiinda 17 MWp Cati GES gtictine ulasilacaktir. 30 MWp Arazi GES + 17 MWp Cati GES = 51.000.000 +
21.750.000 kWp = 72.750.000 GES (iretimi 6ngoriilmektedir.

Yeni iplik tesisinin devreye alinmasiyla birlikte toplam tiiketimimizin 120.000.000 kWh, {retimimizin ise
72.750.000 kWh olmasi planlanmaktadir. Budurumda tiiketimimizin %60°in1 Glines Enerjisinden karsilanmasi

ongorulmektedir. Bu da yillik 32.200 ton CO2 emisyonunun online gecilmesi anlamina gelmektedir.

BOSSA olarak yenilenebilir enerji yatirimlarina devam edecegiz.

irlik Raporu 2022

Karbon Emisyonu

Bossa, CO2 emisyon yogunlugunu distrmek icin
ge¢misten gunumize bircok calismalar yapmistir.
Cesitli 1s1 geri kazanim projeleri, kondenstop
kontrolleri(buharkacaklarinin tespitive giderilmesi)
1st yalitim uygulamalari ve flas buhar uygulamalari
sayesinde kapsam 1 emisyonu ©6nemli oranda
dismustir. Bu emisyon diisimuni devam ettirme
anlaminda oniimiizdeki donemlerde proseslerde
sicakhk dusiim, proses kisaltma, reporses oranini
azaltma gibi calismalara agirlik verilecektir.

Gectigimiz donemlerde su tiiketimimizi azaltma
konusunda vyapilan calismalar neticesinde su
tiketimimizde ciddi bir azalis saglanmisti, bu
konuda gayretlerimiz devam edecektir).

Bunun neticesinde proseslerde isitilan suyun
azalmasi kaynakli dogalgaz tiiketimimiz azalmis ve

2.184
Emisyon Yogunlugu
(CO2e/mt)
(Kapsam 1 ve Kapsam 2)
2017

bu da kapsam 1 emisyonlarini diistirmemize katki
saglamistir.

2020 yilinda yapmis oldugu 7033 kWp kapasiteli
yatinmi sayesinde Kapsam 2 emisyon yogunlugu
0,847 kg CO2e/mt seviyesinden 0,690 kg CO2e/mt
seviyesine diismustur.

2017 yihnda devre alinan 4.3 MW kapasiteli
kojenerasyon tesisiyle toplam emisyon yogunlugu
azaltilmistir.  GuUnimiz dodalgaz maliyetinden
dolay1 devreden cikartilan kojenerasyon tesisi
maliyetlerin diismesiyle tekrar devreye alindiginda
ve 2022 yilinin 3. ¢eyredinde 4705 kWp ilave GES
yatinmiyla toplam emisyonun daha da dusmesi
beklenmektedir.

2.09 1.989 1.919

I 1597 1470

2018 2019 2020 2021 2022
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9. Sosyal
Performans

66

BOSSA olarak, calisanlarimizin sagligi ve
guvenligi her zaman birinci onceligimizdir.
Bu amacla, Ust Yonetimin de tam destegiyle
birlikte, gerekli tim kaynak ihtiyaglari,

degisen Uulke ve dinya parametreleri de
dikkate alinarak belirlenmekte ve ortaya
¢ikabilecek tim sorun ve eksiklikler ivedilikle

gideriyoruz.
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9.1 is Saghd ve Giivenligi

ISG Politikamizda tanimlanan tiim taahhiitlerimiz
yerine getirilmekte olup, sirekli iyilestirme
mantigi ile her gecen giin, Is Saghgi ve Guvenligi
performansimizi yiikseltmeye calisiyoruz.

Sifir is kazasi, sifir is glni kaybi, sifir yangin;
temel amac ve hedeflerimiz olup, iSG Politikamiz
cercevesinde, rutin ve rutin olmayan tim
faaliyetlerimiz icin calismalarimiz siirekli olarak
gbzden gegiriyoruz.

Ulkemizdeki gecerli olan tim is Saghg ve
Glvenligi mevzuatlari ve musterilerimizin ihtiyag
ve beklentileri dogrultusunda, TSE TS ISO 45001 s
Sagligi ve Guvenligi Yonetim Sistemi catisi altinda,
is Saghg ve Guvenligi Sefligi biinyesinde olan,
yetkin ve tecriibeli is Guvenligi Uzmanlarimizla,
isyeri Hekimlerimizle, Diger Saghk Calisanlarimizla,
itfaiye Elemanlarmiz ve tiim paydaslarmizla
birlikte koordineli bir sekilde ¢alisiyoruz.

“Chahilye

Bukapsamda, calisanlarinisegirislerinden baslamak
Uzere periyodik olarak is saghgr ve guvenligi
egitimleri yapiliyor ve tim calisanlarimizda is
guvenligi bilinci olusturulmaya calisiyoruz.

is Guvenligi Uzmanlanmiz tarafindan yapilan
gunliik, haftalik ve aylk saha gozetimleri ile fabrika
sinirlar icerisinde tespit edilen tim emniyetsiz
durum ve hareketler gideriliyor.

Surekli yapilan risk degerlendirmeleri vasitasiyla,
tim dretim faaliyeti esnasinda, sahada ve
ekipmanlarda tespit edilen her tirli uygunsuzluk,
kabul edilebilir risk seviyesine dusuriluyor.

Calisanlarimizin  saghgi, Is yeri hekimlerimizin
kontroliinde, yetkilendirilmis kuruluslar vasitasiyla;
periyodik saglik taramalari, saglik raporlari, ise
giriste ve periyodik olarak yapilan kan analizleri,
akciger fonksiyon testleri, duyma testleri, EKG
Olcumleri marifetiyle siirekli izleniyor.

Fabrikamizda tam tesekkillii bir Is Saghgi ve
Glvenligi  Birimi olup, tim paydaslarimiza
surekli olarak hizmet ediyoruz. Calisanlarin ise
alinmalarindan baslamak (zere, isletmelerde
saghkli ve glvenli bir ortam olusturulmasi icin
gerekli her turlt 6nlem aliyoruz.

Meydana gelebilecek is kazalari ve meslek
hastaliklarinda isyeri hekimlerimiz, diger saglik
cahsanlarimiz ve yeterli sayida olusturulmus
ilkyardimcr  elemanlarimiz  ile birlikte, kaza
yapan calisanlarimiza en kisa zamanda gerekli
midahaleler yapiliyor ve gerektiginde giivenli bir
sekilde saglik kuruluslarina sevklerini sagliyoruz.

Yil icerisinde, tim calisanlarimizin  katildigi
genel tahliye tatbikatlari, yangin tatbikatlari ve
cevre tatbikatlar ile Acil Durum Prosedirleri
dogrultusunda c¢ahsanlarimizi  acil durumlara
hazirlikh hale getirmeye calisiyoruz. Bu amacla, acil
durum ekipleri olusturuyor ve acil durum ekiplerine
yapacaklari gorevlere gore 6zel egitimler veriyoruz.

A v
g
>

Yetkin ve yetenekli calisanlarimizi Bossa'da uzun
sureliistihdam etmeyi, calisan devir oraninin duisuik
olmasinive tiim ¢calisanlarimiza mutlu ve glivenli bir
calisma ortami saglamay1 nemsiyoruz. Mavi yaka
calisanlarimizin %57'i, beyaz yaka calisanlarimizin
%39'u 10 yiIl ve Ustliinde bir siiredir Bossa'da
kesintisiz hizmet veriyorlar. Yetkin ve yetenekli
calisanlarimizi Bossada uzun sdreli istihdam
etmeyi, calisan devir oraninin diisiik olmasini ve
tim calisanlarimiza mutlu ve giivenli bir ¢alisma
ortami saglamayi énemsiyoruz. insan Kaynaklari
Politikamiz (ic temel unsurdan olusuyor; bunlar
ise Alimda Esitlik Politikasi, Sosyal Sorumluluk
Politikasi ve Dilek ve Sikayet Politikasidir.

insan ve Calisan Haklari
insan ve calisan haklari kapsamindaki tiim bildirim

ve sikayetlerin ¢6ziimiinden Bossa Etik Kurulu
sorumludur.

bl

Toplu is S6zlesmesi

Bossa calisanlarin  sendikalasma  6zgUrluguna
destekliyoruz. Mavi yaka calisanlarimizin %100'U
toplu is s6zlesmesi kapsamindadir.

Bu sdzlesmenin ana unsurlarini; is Saghgi Giivenligi,
Cahsma Kosullari  (ek mesailer dahil), Egitim,
Kariyer Yonetimi ve Calisan Temsilcilerinin Gorev ve
Sorumluluklari olusturur.

Cocuk isciliginin Onlenmesi

Bossa'da hem yasa geregi hem de insan kaynaklari
politikalarimiz cercevesinde zorla calistirma ve
cocuk isciligi s6z konusu dedgildir. Yasal olarak 15
yasini bitirmis ve 16 yasindan giin almis gencler
belirli islerde c¢alisabilir. Bossa olarak yasal
diizenlemelere birebir uygun davranmayi taahhit
ediyoruz.

Ayrimcih@in Onlenmesi

ise alimlarda ve calisma hayatlan siresince
calisanlara, yas, cinsiyet, irk, din, dil, etnik koken,
cinsel yonelim, inang, medeni, sosyal veya
ekonomik durum, engellilik hali, politik goris,
sendikal faaliyetlere katilim ve uyelik, hamilelik ya
da askerlik hizmeti durumu agisindan ayrimcilk
yapilmasinin 6niline gececek etik uyum sireclerine
sahibiz.

Cahisanlara Saglanan Ek Menfaatler

Beyaz yaka calisanlarimiza 6zel grup saglik
sigortasi sunuyoruz. Mavi yaka c¢alisanlarimiz,
toplu is s6zlesmesinde bulunan tiim yan haklardan
faydalaniyorlar. Bunlar, ikramiye, bayram harclig,
izin yol parasi, aile-evlenme-dogum-6lim-tahsil ve
giyim yardimlaridir.

Bossa olarak 2021 Ekim ayindan itibaren tiim beyaz
yaka, mavi yaka ve alt isveren calisanlarimizin
Universitelerin dort yil ve Uzeri lisans (6rgiin
O0gretim) programlarina devam eden cocuklarina
ayhk olarak 06denen Kkarsiliksiz burs vermeye
basladik.
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2022 Performansi

Bossa'da 2022 sonu itibariyla, beyaz yaka calisanlarimizin ortalama calisma siresi yaklasik 7,95 yil,
mavi yaka c¢alisanlarimizin ortalamasi yaklasik 11,98 yildir. Bu siire kadin ¢alisanlarimizda 8,19 yil ve erkek
calisanlarimizda 11,22 yildir. 2022'de calisan devir oranimiz 5,6 olarak gerceklesti.

Ortalama Hizmet Siiresi (Yil)

Beyaz Yaka 7,67

Mavi Yaka 10,45

Ortalama Hizmet Siiresi (Yil)

Kadin 7,75

Erkek 10,1

8,55 8,23 7,95

12,33 11,57 11,98

8,92 8,49 8,19

11,79 11,15 11,22

9.3.Egitim ve Gelisim

Nitelikli calisanlarin, kurumsal strdurilebilirligin
en 6nemli unsurlarindan biri olduguna inaniyoruz.
Tum calisanlarimiza ihtiyaglarina gore, teknik bilgi
ve becerilerini artirmaya yonelik c¢esitli egitimler
sagliyoruz.

Sirket disindan aldigimiz egitimlere ek olarak,
mesleki egitimlerde bolum sefi yoneticilerimizden,
is sagligr ve guvenligi, kalite glvence, bilgi
teknolojileri kapsaminda i¢ egitmenlik destegi de
aliyoruz.

Bossada tiim calisanlarimiza ihtiyaglarina gore,
teknik bilgi ve becerilerini artirmaya yonelik cesitli
egitimler sagliyoruz. Egitimlerimize 2022 yilinda
Tekstil isverenleri Sendikasi, ADASO, Universite
ve AOSB araciligiyla organize edilen ¢evrim ici ve
ylz ylize egitim programlari ile devam ettik ve 16
farkli bashkta egitimle 276 calisanimizin mesleki
gelisimine destek olduk.
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Kisisel gelisim egitimlerini yillik olarak planhyoruz;
talebe bagh olarak anlik olarak organize ettigimiz
egitimler de olabiliyor. 2022 yilinda Tekstil
isverenleri Sendikasi ya da AOSB araciligiyla
organize edilen cevrim i¢i ve yliz yize egitim
programlari ile devam ettik ve calisanlarimizin
mesleki gelisimine destek olduk.

EGITIMIN ADI

ingilizce Egitimi

Dijital Doniistim
Teknolojileri

Sera Gazi
Emisyonlari

ISO 27001:2013
Farkindalik Egitimi

Kurumlarda
Motivasyon

Liderlik

is Kanunu
Egitimi

Liderlik

Losev Kanser ve
Farkindalik Semineri

Takim Koclugu (Ofke Stres
Kontrolii ve ilitesim)

ISO 14064-1:2018 Karbon
Ayak izi Hesaplama

Yalin Yonetim
Egitimi

Tekstil Sektori Siirdiirilebilirlik
Doniisiimi Sertifika Programi

Moda Tedarik Zincirinde
Tehlikeli Kimyasallarin
ikamesi icin Dijital Coziimler
(DSHC)”Bhive Dijital Envanter

ArGe Merkeleri Kapasite
Gelistirme Destegi(mini-MBA
programi) Egitimi

Sureklilikten
Siirdurulebilirlige

Yalin Uretim Egitimi

EGITiMi VEREN

Nokta Dil Kursu

AOSB

AOSB

Kurum ici

Pin Akademi

Pin Akademi

Sistem Global

Pin Akademi

Losev

Pin Akademi

Sagenit

AOSB

ITHIB

Alman Kalkinma
Bakanligi

uiB

Akedom-Mazars
Denge

ADASO

EGITiMi ALANLAR

Mudir / Sef / Uzman

Mudir / Sef / Uzman

Mudiir / Sef / Uzman /
Memur

Sef / Uzman / Memur

Sef / Uzman / Memur

Uzman

Mudir / Sef / Uzman

Uzman

Mdaddr / Sef / Uzman /
Memur

Sef / Uzman / Memur

Sef / Uzman / Memur

Sef / Uzman / Memur

Mudir / Sef / Uzman

Mudir / Sef / Uzman

Sef /Uzman

Mudir / Sef / Uzman

Uzman

KATILIMCI
SAYISI

20

15

17

44

22

17

10

25

37

25

25

10
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10.1. Sertifika ve Denetimlerimiz

Uriin / Uretim Sertifikalari ve Denetimi Yapan Denetimin Hamvrgade AtikSu | IsSaghg istcihiiam Uriin / Uretim Sertifikalari ve Denetimi Yapan Denetimin Hamvne1ade AtikSu | IsSaghg iStcihfam
lari : . < P _ve | veGalisma i : : < P _ve | veGalhsma
Denetimleri / Belgelendirme Firma Sikligi l\\(néarlze?m]e; Yonetimi Giivenligi | Kosullar Denetimleri / Belgelendirme Firma Sikhgi '\Ynt?rlze?irpnei Yonetimi Giivenligi | Kogullan
GOTS Dogrulayic Firma/ |y, v v v REGENERATIF Dogrulayici Firma/ |y, v
Belgelendirme Belgelendirme
0CS chz:’;lea:)él:é:?r:re\a/ Yillik v v v CMIA Belgelendirme Yillik v
Dogrulayici Firma/ Dogrulayici Firma/
OCS BLENDED . Yillik v v v TRACEABLE BCl . v
Belgelendirme Belgelendirme
OCS 100 D%zlr;:zl:;:?r:r;a/ Yillik v v v OEKOTEX STEP Dogrulayici Firma 4Yillik v v v v
RCS Dogrulayici !:lrma/ YVillik v v v
Belgelendirme
y : Uriin / Uretim o . . .
RCS BLENDED Dogrulayic !:lrma/ Yilhk v v v Sertifikalari ve Denetimi !(|m|n Denetlimn o Su‘ . ’f“"?”. Kfm A.tlk. .I'Ener.jl . E.r.msy.on.
Belgelendirme . . Yaptig Sikhgi Yonetimi | Yonetimi | Yonetimi | Yonetimi | Yonetimi
Denetimleri
Dogrulayici Firma/ o
RCS 100 Belgelendirme villik v v v HIGG FEM ey Yillik
Firma
Dogrulayici Firma/
GRS Belgelandi Yillik v v v Uriin / Uretim :
elgelendirme . Denetimi Kimin Denetimin i emxlx W Istihdam ve Calisma
Sertifikalari ve v . Is Sagligi ve Giivenligi
) . Denetimleri Yaptig Sikhigi [ CHIET
OEKO-TEX STD 100 Dogrulayici Firma 3Villik v v v v
HIGG FSLM Dogrulayici Yillik v v
FAIRTRADE Flocert 4Yillik v v v S
SEDEX Dogrulayici Firma Yillik v v
ZDCH Waste Water Dogrulayici Firma Yilhk v v
INDITEX Dogrulayici Firma Yilhk v v v
HM Dogrulayici Firma Yillik v v
SLCP Degerlendirme
Sosyal Uyum Projesi Sistemi villik v v
BCI Belgelendirme v
COTTON USA Belgelendirme v
US COTTON TRUST .
PROTOCOL Belgelendirme v
GS1 .
TURKIYE TESCiL BELGESI Belgelendirme v
GMO FREE TURKISH .
COTTON Belgelendirme v
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10.2 Kurumsal Uyelikler

. . Bossa'nin ya da Bossa
SR ELILCICIH T Temsilcisinin Gorevi / Katkisi

ATO - Adana Ticaret Odasi Uyelik

ADASO - Adana Sanayi Odasi Adana Sanayi Odasi Meclis Baskani

ATB - Adana Ticaret Borsasi Uyelik

ADSIAD - Adana Sanayici ve is Adamlari Dernegi Uyelik

Sektorel Dernek ve Birlikler Bossa’nin ya da Bossa
Temsilcisinin Gorevi / Katkisi

PTSB - Pamuklu Tekstil Sanayi Birligi Yénetim Kurulu Uyeligi

UPK - Ulusal Pamuk Konseyi Yonetim Kurulu Uyeligi (Sekiz yil)

iPUD - Iyi Pamuk Uygulamalari Dernegi Uyelik

AKIB - Akdeniz ihracatg Birlikleri Uyelik

ITHIB - istanbul Tekstil ve Hammaddeleri ihracatcilar Birligi Yénetim Kurulu Uyeligi

TGSD - Tirkiye Giyim Sanayicileri Dernegi Uyelik

Sektorel Girigsimler ve is Birlikleri Bossa'nin ya da Bossa

Temsilcisinin Gorevi / Katkisi

Ellen MacArthur Foundation Sektorel veri paylagimi

Denim Deal Kurulusunda aktif rol
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10.3 Aldigimiz Odiiller

2019-2020-2021 Yillarinda Uludag
Tekstil  ihracatcilan  Birligi(UTIB)
tarafindan  dizenlenen TechXtile
Start-Up Challange programinda
Ar-Ge ve Inovasyon alaninda
gosterdigi basari nedeni ile “Turk
Tekstil inovasyon Ligi” édiiliine layik
gorilda.

2022 ylhnda Adana Organize
Sanayi Verimlilik ve Surdurulebilirlik
Odiilleri, Enerji verimliligi
kategorisinde 1.lik 6dali alinmistir.

2022 yilinda Uludag Hazir Giyim
ve Konfeksiyon ihracatcilar Birligi,
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasli, Bursa
Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi
ve Bursa Teknoloji Koordinasyon
ve Ar-Ge Merkezi proje ortaklig ile
diizenlenen Techxtile inovasyon
Liginde ilk on firma arasinda yer
alinmistir.

2022 yihinda Organize Sanayi
Bolgeleri Ust Kurulusu tarafindan
dizenlenen OSB vyildizlan &dil
toreninde,  Tirkiyede  bulunan
tim OSB'ler icinde en cok stajyer
istihdami  saglayan 8. firma
olmamizdan dolayi 6dil verilmistir.

2022  yilinda Ar-Ge  Merkezi
Turkiye  ihracatcllar  Meclisinin
(TIM)  diizenledigi  inovalig'de
on  degerlendirmeyi  gecmeye
hak kazanmistir. 2022 yilinda Ar-
Ge Merkezi Sanayi Bakanhginin
diizenledigi Verimlilik Proje Odiilleri
yarismasinda 6n degerlendirmeyi
gecmeye hak kazanmistir.

2021 ve 2022 yilinda ATHIB Dokuma
Kumas Tasarim Yarismasinda 2.lik
oduld alinmuistir.

2022 yihinda Bossa ihracattaki
basarisiyla istanbul Textile and Raw
Materials  Exporters  Association
(ITHIB) tarafindan “ 2021 Ihracata
Deger Katanlar” o6dil toreninde
Platin Odiile layik gériilmustir.

Kiresel tekstil endistrisinin 6nemli cati 6rgiitlerinden ITMF'nin
(International Textile Manufacturers Federation) isvicre'nin
Davos kentinde Swiss Textiles ve isvicre Tekstil Makinecileri
Birligi (swissmem) ev sahipliginde dizenledigi 2022 ITMF
Konferansi’'nda ITMF Odiilleri ilk kez kazananlarla bulustu.
Turkiye'den Bossa’nin da aralarinda bulundugu cok sayida lider
firma ve kurulus, ‘Surdirilebilirlik ve inovasyon’ ve ‘Uluslararasi
is Birligi’ olmak Uizere iki kategoride verilen dddilleri almaya hak
kazandi. ITMF Sirdirilebilirlik ve inovasyon Odiili, en Kkati
surdurilebilirlik ve ¢evreye saygi standartlari altinda inovasyon,
tasarim, gelistirme ve Uretime odaklanarak tekstil endistrisinde
surdurulebilir ve yenilikgi basarilar 6dullendirmek amacini
tasiyor.
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10.4 Performans Gostergeleri 10.4.2 Cevresel Performans Gostergeleri

10.4.1. Sosyal Performans Gostergeleri
Cevresel Yatirimlarimiz

istihdam Verileri

Genel Cevre Giderlerimiz (USD)

Toplumsal Cinsiyete Gore

Atik Bertarafi 5.634 3.832 21.823 23.877
Kadin 111 107 117

Atik Geri Doniisiimii 727 1.160 2.338 2.468
Erkek 1.246 1.244 1.417

Emisyon Yonetimi* 21.303 0 18.862 0
Toplam 1.357 1.351 1.534
. o Danismanlik 3.964 5.564 4.854 3.934
Istihdam Tiiriine ve
Toplumsal Cinsiyete Gore

piu insty Toplam 31.629 10.556 47.878 30279

Beyaz Yaka -Kadin 63 62 65 *Emisyon 6l¢climi 2 yilda bir yapilmaktadir.
Beyaz Yaka -Erkek 150 144 154
Mavi Yaka -Kadin 48 45 52 Su Yonetimi Verileri
Toplam 1.357 1.351 1.534 3. Partilerden Alinan

(Sebeke-OSB vb.) 2.361.772.000 2.530.870.000 2.696.452.000 2.025.633.000 1.631.840.000 1572701

Sozlesme Tiiriine ve Toplumsal

Su Desariji (It/yil)

Cinsiyete Gore

3. Partilere Gonderilen

Surekli - Kadin m 107 1z (Kanalizasyon-OSB vb.) | 2.080.091.000 | 2.229.938.000 | 2.312.891.000 | 1.722.340.000 | 1.474.169.000 1307607
Toplam e e e Su Yogunlugu (It/mt) 79,87 75,97 68,67 63,5 36,18 34,5
Yeniden Kullanilan
Calisan Devir Orani* 50 44 56 YenidenKullamm | 70853000 |  88.580.000 107858000 | 178256000 | 303038000 | 383.004000
T T
Tam Calisanlar 11,59 10,95 11,50
e T T
Beyaz Yaka 8,55 8,23 7,95
Mavi Yaka 12,33 11,57 11,98
e
Kadin 8,92 8,49 8,19
Erkek 11,79 11,15 11,22

* Hesaplama formiilii: isten ayrilan personel sayisi / toplam personel sayisi x 100
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Boyarmadde ve
Kimyasal Yogunlugu

Boyarmadde ve Kimyasal

Yogunlugu (kg/mt)

Atik Su Nétralizasyonu

Atik Su Nétralizasyonu
(kg/mt)

Kostik Soda Yogunlugu

Kostik Soda Yogunlugu
(kg/mt)

Yenilenemez Dogrudan
Enerji Kaynaklarindan
Tiiketilmis Enerji

Enerji Yonetimi Verileri

Bertaraf Yontemine
Gore Toplam Atik (Ton)
(Tehlikeli ve Tehlikesiz)

Geri Kazanim (Yeniden

Atik Yonetimi Verileri

kullanim amaglh) 162,3 159 156,05 109,99 58,5 *315,48
Geri Doniisiim 1.965,90 939,24 877,08 812,5 970,02 689
Diizenli Depolama 0,59 0,8 0,67 0,02 0,55 1,82
Enerji Geri Kazanim

(Yeniden kullanim amach) 38,71 105,14 169,6 120,12 241,72 587
Yakma 0,1 0,08 0,09 0,08 0,06 0,08
Toplam 2.167,61 1.204,26 1.203,48 1.042,71 1.270,85 1593,38

* Tehlikesiz atik miktari eklenmistir.
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Dogal Gaz (sm3)
Dogrudan Tiiketilen 11.763.556 | 11.244.264 | 12.916.430 | 10.876.137 13.092.183 | 13.188.318
Dogal Gaz (sm3)
Kojenerasyonda
Kullanilan 1.912.354 6.426.747 6.510.293 3.897.686 4.583.430 2.190.265
Mazot (litre) 40.739 53.708 33.323 29.642 25.044 21.385

Yenilenemez Enerji
Kaynaklarindan Satin
Alinmisg ve Tiiketilmis
Dolayli Enerji

Elektrik (kWh)

Yenilenebilir Enerji
Kaynaklarindan Satin
Alinmis ve Tiiketilmis
Dolayli Enerji

Elektrik (kwWh) (IREC)

Yenilenebilir Enerji

Kaynaklarindan Uretilmis ve
Tiiketilmis Dolayh Enerji

Elektrik (kWh) (GES)

Toplam Elektrik Tiiketimi

Elektrik (kWh)

Enerji Yogunlugu

Enerji Yogunlugu (MJ/mt)

63.135.210

63.135.210

28,4

55.102.307

55.102.307

29,34

63.668.052

63.668.052

27,66

51.600.249

1.600.000

2.500.963

55.701.212

26,9

59.395.295

3.960.000

8.928.806

72.284.101

23,28

60.438.559

12.000.000

10.625.591

83.064.075

21,76
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Kapsam 1 (kg CO2e)

TOPLAM (Dogal gaz, mazot)

Kapsam 2 (kg CO2e)

TOPLAM (Elektrik)

Toplam Kapsam 1 ve
2 (kg CO2e)

TOPLAM

Emisyon Yogunlugu (kg

Emisyon Yonetimi Verileri

27.937.004 | 36.101.046 | 39.618.293 | 30.140.938

29.105.332 | 25.402.164 | 29.350.972 | 23.787.715

57.042.336 | 61.503.210 | 68.969.265 | 53.928.653

36.032.857

27.381.231

63.414.088

31.349.123

27.862.176

59.211.299

CO2e/mt)

Kapsam 1 (kg CO2e/mt) 1,07 1,227 1,142 1,073 0,908 0,78
Kapsam 2 (kg CO2e/mt) 1,114 0,863 0,846 0,847 0,69 0,69
Emisyon Yogunlugu (kg

CO2e/mt) 2,184 2,09 1,989 1,919 1,597 1,47

DEFRA 2021 :Dogal gaz 2,03473 kg CO2e/m3 ve Mazot 2,70553 kg CO2¢/litre
IEA 2017 : Elektrik 0,461 kg CO2e/ kWh
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