NUH CIMENTO SANAYI
ANONIM SIRKETI
ESAS MUKAVELENAMESI

KURULUS:

Madde 1 - Asagida adlari tabiiyetleri ve ikametgahlar1 yazil kurucular arasinda, Tiirk Ticaret
Kanununun (ani) surette kurulmalari hakkindaki hiikiimlerine gére bir Anonim Sirket teskil
edilmistir.

I — T.C.Tebaasindan Nuh Ticaret ve Sanayi A.S.(Ankara Akképrii Iskitler Cadde,Ankara
Makarna Fabrikasi)
2 —T.C.Tebaasindan Ahmet Eskiyapan (Ankara Tandogan Serefli Sokak 5 )
3 — T.C.Tebaasindan Kemal Yurtbilir ( Ankara Bahgelievler 31.Sokak 25 )
4 - T.C. Tebaasindan Muharrem Eskiyapan (Ankara Bahgelievler 40, Sokak 1)
5 - T.C. Tebaasindan Nuh Mehmet Baldoktii ve Ogullari Koll.Sti.(Istanbul Fincancilar 21/1)
6 — Betoncu Kardesler Koll.$ti.Mustafa Arikan ve Ort.(Ankara Ulus,Sanayi Cad.19)
7 — Ahmet Hasknaci (Ankara Sihhiye,Hammeli Sokak 31/5)
8 — Hilmi Haskinaci (Ankara Cikrikgilar Yokusu 5)
9 — Ahmet Parali ( Istanbul Fincancilar Nasir Han 408 )
10 — Nuh Mehmet Kiigiikgalik (Erenkdy Bagdat Cad.294/1 Daire 3 Ist.)
11 — Mehmet Kiigiikcalik (Kayseri,Sehabiye Mahallesi Enstitii Cad.13)
12 — Gobiilik Kardesler Koll.$ti.Saban,ismail,Thsan (istanbul Taksim Sehit Muhtar Cad.42)

SIRKETIN ADI:
Madde 2 - Sirketin Unvani NUH CIMENTO SANAYi ANONIM SIRKETi dir

SIRKETIN MAKSAT VE MEVZUU:

Madde 3 - Yurt Iginde ve Disinda,
a) Her nevi klinker,gimento,alc,'l,kireg,briket,kiremit,etemit,beyaz tugla ve hazir beton ile
lizumlu ham ve iptidai ve yardimci maddeler ve ambalaj malzemesi imali ve satigt igin
fabrikalar, imalathaneler ve liizumlu sair binalar ve yiikleme,bosaltma ve korumalar icin iskele

tesisleri ve depolari kurmak ve isletmek.

b) Cimento,kireg,al¢1 ve sair lizumlu maddelerin temini bunlarla istigal edenlere alet ve makine
tedariki,bu maddeleri imal eden smai isletmelere istirak etmek.
¢) Kurulacak fabrika ve tesisler ve hammadde kaynagi igin liizumlu arazi parcalarini satin almak

ve lizerlerine gerekli sinai tesisler kurmak ve isletmek.




e) Sinai mamulleri,ig ve dis piyasalara satmak ve memleket iginde ve diginda satis acentaliklari
kurmak ve miimessillikler vermek,ic ve dis fuarlara istirak etmek.ic ve dis firmalarin

miimessilliklerini almak.

f) Sirketin istigal mevzulari ile ilgili imalat ve ihracat islerini yapmak, kurulmus veya kurulacak
baska sinai ve ticari tesebbiislere istirak etmek. her tiirlii hisse senedi ve tahvilleri aracilik
faaliyeti ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi kapsaminda olmamak lizere satin almak ve

satmak.

g) Her nevi maden,kum,tas ve istigal konusu ile ilgili ruhsatnameleri almak ve ruhsatnameleri

kullanmak.

h) Sirket ihtiyac igin:

Her nevi bina, arazi ile medeni kanun hiikiimlerine gére gayrimenkul hiikmiinde sayilan
bilumum maddi ve gayri maddi haklan satin alip, icabinda satmak,bu mevzularla ilgili her tiirlii
kredi muamelelerine girmek kira akdi yapmak,orta ve uzun vadeli istikrazlarda bulunmak,bunlar

i¢in ipotek,rehin ve sair sekillerde teminat vermek ve almak ve icabi hallerde bunlari fek

ettirmek.
i) Sirket maksat ve mevzuuna dahil makine ve cihazlar iireten fabrikalar kurmak ve isletmek.

J) Sirket tasarruf ve birikimlerinin degerlendirilmesi amaciyla 6zel finans kurumu kurmak ve

benzer nitelikteki tiim sirketlere kurucu ve ortak olmak.

k) Elektrik piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun olarak, esas itibariyle kendi elektrik
ve 1s1 enetjisi ihtiyacim karsilamak iizere otoprodiiktér lisansi gercevesinde iiretim
tesisi kurmak, elektrik ve 11 enetjisi liretmek, iiretim fazlas; olmast halinde s6z konusu
mevzuat ¢ercevesinde, iiretilen elektrik ve 151 enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi
diger tiizel kisilere ve serbest tiketicilere satmak ve ticari olmamak kaydiyla elektrik
tiretim tesisiyle ilgili tiim techizat ve yakitin temin edilebilmesine iliskin faaliyette

bulunmak.

1) Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 15%inci maddesinin son fikras: kapsamina girebilecek
sonucu dogurmamasi, yil iginde yapilan bagislarin,genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi ve gerekli 6zel durum a¢iklamalarinin yapilmas; suretiyle,cesitli amaglarla
kurulmus olan vaklﬂara,demeklere,iiniversitelere ve benzeri k ruluglara Serma}{

Piyasasi Kurulu mevzuat: ¢ergevesinde yardim ve bagista bulunma




Yukarida gosterilen muamelelerden baska ileride sirket i¢in faydali ve lizumlu goriilecek
baska islere girisilmek istendigi takdirde,idare meclisinin teklifi iizerine keyfiyet umumi
heyetin tasvibine sunulacak ve bu hususta karar alindiktan sonra diledigi isleri
yapabilecektir.Esas mukavele tadili mahiyetinde olan isbu kararin tatbiki i¢in Sanayi ve

Ticaret Bakanhgindan ve gerektiginde Sermaye Piyasas1 Kurulundan gerekli izin alinacaktir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:
Madde 4 — Sirketin Merkezi Istanbul’dadir. Adresi Inénii Caddesi No:102 Kat:6 Kadikéy-

Istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve T. Ticaret Sicil
Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili bakanliga bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmig olmasina ragmen yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis sirket icin
bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket Sermaye Piyasasi Kuruluna ve ilgili bakanhga bilgi

vermek sarti ile yurt iginde ve disinda subeler acabilir.

MUDDET:
Madde 5 — Sirket sinirsiz siirelidir.

SIRKETIN SERMAYESI:
Madde 6 — Sirket sermayesi, beheri BIR Tiirk Lirasi nominal degerde tamami hamiline yazili
150.213.600 hisseye boliinmiis 150.213.600,00 Tiirk Lirasidir. Onceki sermayeyi teskil eden
75.106.800,00 Tirk Liralik sermayenin tamami 6denmistir. Bu defa artirilan hamiline yazili beheri
BIR Tiirk Lirasi nominal degerde 75.106.800 hisseye bsliinmiis 75.106.800,00 Tiirk Liralik
sermayenin;

- 38.575.153 hisseye boliinmiis 38.575.153,00 Tiirk Liralik kismi, 17.12.2003 tarih ve 5024 sayili
Kanunla Vergi Usul Kanunu’na eklenen gegici 25. madde ve degistirilen Miikerrer 298. madde
hiikiimleri uyarinca yapilan enflasyon diizeltme islemleri sonucu Sirket 6denmis sermayesinde ortaya
¢tkan olumlu farktan,

- 36.512.892 hisseye boliinmis 36.512.892,00 Tiirk Lira’lik kismi, Kurumlar Vergisi Kanunu’nun
Gegici 28-a maddesi kapsaminda gergeklestirilen Sirket aktifinde kayith bulunan enerji iiretim tesisi
ve bu tesise iliskin gayrimenkullerin Nuh Enerji Elektrik Uretim Anonim Sirketi’ne ayni sermaye
olarak konmasindan dogan kazangtan ve bu kazanglarin enflasyon diizeltme islemleri sonucu ortaya
¢ikan olumlu farktan,

- 18.755 hisseye boliinmiis 18.755,00 Tiirk Lira’lik kismi, Kurumlar Vergisi Kanunu’nun Gegici
28-a maddesi kapsaminda gergeklestirilen gayrimenkul satisindan dogan kazangtan ve bu kazanglarin
enflasyon diizeltme islemleri sonucu ortaya ¢ikan olumlu farktan karsilanmistir,
Artirillan sermayeyi temsil eden paylar, ortaklarimiza hisseleri oraninda bedelsi
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ergevesinde kayden izleni




YONETIM KURULU VE KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM:

Madde 7 — Sirketin isleri ve yonetimi, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore segilecek en az (5), en ¢ok (11) iiyeden olusan,
¢ogunlugu icraci iiye olmayan bir Yénetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Sirketin yonetiminde Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uygun olmayan iglemler ve Yoénetim Kurulu kararlar
gegersiz olup Esas Sozlesmeye aykiri sayilir.,

Sirket’in kendi adina ve iigiincii kisiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasast mevzuati gercevesinde belirlenen esaslara
uyulur.

Yonetim Kuruluna, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenmis olan Kurumsal Y®&netim
Ilkeleri ile diizenlenen kriterlere uyumlu ve s6z konusu ilkelerde belirtilen en az sayida bagimsiz iiye

sec¢ilmek zorundadir.

Kurumsal Yénetim [lkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikteki islemler ile sirketin her
tirlii iligkili taraf islemlerinde ve iiiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin

Yonetim Kurulu Kararlarinda bagimsiz iiyelerin ¢ogunlugunun onay: aranur.

Onemli nitelikte olan islemlerden, mevzuat geregince Genel Kurul Kararini gerektirmeyenler
hakkindaki Y6netim Kurulu Kararlarinin icra edilebilmesi i¢in bagimsiz iiyelerin ¢ogunlugu tarafindan
onaylanmasi gereklidir. Bagimsiz iiyelerin ¢ogunlugunun muhalefetine ragmen icra edilmek istenen
onemli nitelikteki islemler Genel Kurul onayina sunulmak zorundadir. Genel Kurul onayna sunulmak
zorunda olan bu tiir 6nemli nitelikteki islemler derhal gerekgesi ile birlikte kamuya agiklanr, Sermaye
Piyasasi Kurulu’na bildirilir ve yapilacak Genel Kurul Toplantisinda ortaklarin onayina sunulur.

Onemli nitelikteki islemlere taraf olanlarin, iliskili taraf olmasi durumunda, Genel Kurul

Toplantilarinda iligkili taraf oy kullanmaz.

Bagimsiz Uyelerin ¢ogunlugu tarafindan onaylanmamasi nedeniyle Genel Kurula sunulan énemli
nitelikteki islemlerle ilgili Genel Kurul Toplantisinda toplanti nisabi aranmaz ve karar oy hakki

bulunanlarn adi ¢ogunlugu ile alinir.

Yonetim Kurulu, gérev ve sorumluluklarinin saghklt bir bigimde yerine getirilebilmesini
saglamak iizere Sirketin gereksinimlerini de dikkate alarak Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal
Yonetim Komitesi ile gerektigi takdirde Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda diger komiteleri
olusturur. Komiteleri olusturma kararlarinda gorev ve calisma alanlari isbu Esas Sozlesme hiikiimleri
de dikkate alinarak etrafli olarak belirlenir. Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine
uymak kosuluyla her zaman komitelerin gérev ve ¢alisma alanlarini yeniden belirleyebilecegi gibi
iyeliklerinde de gerekli gordiigii degisiklikleri yapabilir.




YONETIM KURULUNUN SURESI:
Madde 8 — Yénetim Kurulu Uyeleri en ¢ok ii¢ (3) yil igin segilir. Gorev siiresi doldugunda yeniden

secilmeleri miimkiindiir. Genel kurul gerek gérdiigiinde Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman

degistirebilir.

YONETIM KURULUNUN TOPLANTILARI:
Madde 9 — Yoénetim Kurulu; gorevlerini etkin olarak yerine getirebilecegi sikhikta toplamr.
Yénetim kurulunun toplanma sekli, toplant1 ve karar yeter sayisl, oy verilmesi, gorev, hak ve

yetkileri, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu Kurumsal Yénetim ilkeleri ve ilgili

diger mevzuat hiikiimlerine tabidir.

SIRKETIN iDARESI VE TEMSILI:

Madde 10 — Sirket adina islem yapmak Sirketi temsil ve ilzam etmek Yonetim Kuruluna aittir. Sirket
adina yazilan ve verilen biitiin belge ve kagitlarin ve Sirket adina yapilan tiim baglanti ve
sozlesmelerin gegerli olmasi ve sirketi temsil edebilmesi i¢in bunlarin Yénetim Kurulunca derece yer
ve sekilleri tayin ve imza yetkisi verilen ve ne sekilde imza edecekleri usuliine uygun olarak tescil ve

ilan olunan en az iki kisi tarafindan Sirket unvani altinda birlikte imzalanmis olmasi gerekir.

Yonetim Kurulunun bu konudaki Kkararlar tescil ve ilan edilir. Yonetim Kurulu sirket adina
gayrimenkul tasarrufuna dair tiim kararlari alma ve islemleri yapma yetkisine sahiptir. Gayrimenkul
iktisabi, Sirkete ait mallarin rehin ve ipotek edilmesi veya ahara devir ve ferag: sirketlere ve vakiflara
kuruculuk, ortaklik ve iiyelik hususlarinda Yénetim Kurulu karar almaya ve uygulamaya yetkilidir.

YONETIMIN DEVRI:

Madde 11 - Yonetim, devredilmedigi takdirde; Yonetim Kurulunun tiim iiyelerine aittir.
Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanununun ilgili hiikiimleri uyarinca; yonetimi, diizenleyecegi
bir i¢ yonergeye gore, kismen veya tamamen bir veya birkag yénetim kurulu iiyesine veya pay
sahibi olmayan iigiincii kisilere devretmeye yetkilidir.

YONETIM KURULUNUN UCRETI:
Madde 12 — Yonetim Kurulu Uyelerinin ticretleri, ilgili mevzuat hiikiimleri ve Kurumsal Ydnetim

[Ikeleri gercevesinde Genel Kurul tarafindan belirlenir.

MURAKIPLAR
Madde 13 — Genel Kurul tarafindan; Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger

mevzuat hilkiimlerine gére bagimsiz denetim yetkisini haiz kisiler ve/ veya ortaklari bu kisilerden
olusan sermaye sirketleri arasindan, ilgili faaliyet donemi igin Sirketin denetimini gergeklestirmek
tzere Denetgi segilir. Segilen denetgi Tiirk Ticaret Kanununun hiikiimlerine gére tescil ettirilerek ilan

edilir.




MURAKIPLARIN VAZIFELERI:
Madde 14 - Iptal edilmistir

GENEL KURUL:

Madde 15 - Genel Kurul Toplantilari olagan veya olaganiistii olarak yapilir. Olagan Genel Kurul
Toplantisi sirketin hesap déneminin sonundan itibaren 3 ay iginde yapilmak zorundadir. Sirket
islerinin gerekli kilmasi halinde, Genel Kurul her zaman olaganiistii olarak toplanabilir.

Genel Kurul Toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun konuya iliskin diizenlemeleri ile belirlenen usul ve esaslara ve sirketin bu konuya iliskin
i¢ Yonergesine uyulur.

Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda katilim;

Sirketin Genel Kurul Toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri, bu toplantilara Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527.nci maddesi uyarinca, elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uvarinca, hak
sahiplerinin Genel Kurul Toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina,
Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan tamyacak, Elektronik Genel Kurul Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim
Genel Kurul Toplantilarinda esas sézlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden

hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik Hiikiimlerinde belirtilen haklarim

kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTI YERI:
Madde 16 — Genel Kurul toplantilar1 Sirket merkezinin bulundugu Il veya ilgede ya da Sirketin

Hereke’ deki fabrikasinda yapilabilir.

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCiSi BULUNDURULMASI:

Madde 17 — Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda ilgili bakanhk temsilcisinin
bulunmasi ve toplant: tutanaklarim ilgililerle birlikte imzalamas sarttir.

Temsilcinin yoklugunda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve temsilcinin

imzasini icermeyen toplanti tutanaklan gegersizdir.

TOPLANTI NISABI:
Madde 18 — Genel Kurul Toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca belirlenmis olan nisaplara uyulur.

0Y:
Madde 19 - Genel Kurul Toplantilarinda oy kullanabilecek pay sahipleri veya vekillerinin her bir pay

i¢in bir oy haklari vardur.

&

cilnento sahavia



VEKIL TAYINTI:

Madde 20 — Genel Kurul Toplantilarinda pay sahipleri kendilerini, diger pay sahipleri arasindan veya
harigten segecekleri vekiller ile temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller, kendi oylarmdan
bagka, temsil ettikleri pay sahiplerinin oylarim da kullanabilirler. Yetki belgelerinin seklini, Sermaye
Piyasast Kurulu’nun konuya iligkin diizenlemelerine uygun olarak Yénetim Kurulu tayin ve ilan eder.

Vekéleten oy kullanmaya iligkin Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine uyulur.

ILAN:
Madde 21 - Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati ve Sermaye Piyasasi

Kurulunca tayin ve tespit edilen esaslara uygun olarak yapilir.

Ancak Genel Kurulun Toplantiya davetine dair ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri yani sira
miimkiin olan en ¢ok sayida pay sahibine ulasmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirlii

iletisim araci ile ve ilgili mevzuat hiikiimlerinde belirtilen en az siirelere uygun olarak yapilir.

OY KULLANMA SEKLI:
Madde 22 — Genel Kurul Toplantilarinda el kaldirmak sureti ile oy kullanilir. Farkls sekillerde oy

kullanilmas1 hususunda ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI:

Madde 23 - Sirket Esas Sozlesmesinde yapilacak tiim degisiklikler konusunda Sermaye Piyasasi
Kurulu onayt ile ilgili bakanligmn izni alinmak zorundadir. Esas Sozlesme degisikliklerinde Tiirk
Ticaret Kanununun ilgili hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri uygulanir. Bu

husustaki degisiklikler usuliine uygun onaylanarak Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra, ilanlari

tarihinden itibaren gegerli olur.

YILLIK RAPORLAR:

Madde 24 — Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenmesi éngéoriilen finansal raporlar, Bagimsiz
Denetim Raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen usul ve esaslar ¢cercevesinde Kurula
gonderilir ve kamuya duyurulur, sirketin internet sitesinde yaymlamr. Yénetim Kurulu Faaliyet
Raporu, bagimsiz denetim raporu ile bilango, gelir tablosu, genel kurul toplanti1 zapti ve Hazir
Bulunanlar Cetvelinden yeterli sayida niisha toplantida hazir bulunan bakanhk temsilcisine

verilir veya yasal siiresi icinde ilgili bakanhga gonderilir.

YILLIK HESAPLAR:
Madde 25 - Sirketin hesap donemi, Ocak ayinin birinci giiniinden baslayarak, Aralik ayinin sonuncu

glinii biter.




KARIN TAKSIiMi

Madde 26 — Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortismanlar gibi sirketce ddenmesi ve
ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile sirket Tiizel Kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler,hesap senesi sonunda tespit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve
yillik bilangoda goriilen safi ( Net ) kar,varsa gecmis yil zararlarinin  diisiilmesinden
sonra,sirast ile asagidaki sekilde Yonetim Kurulunun teklifi ve Genel Kurulun karari ile ayrilir
ve dagitilir,
a) % 5 kanuni yedek akge ayrilir.(T.T.K.466/1)
b) Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulunca saptanan oran ve miktarlarda birinci temettii ayrilir
ve dagitilir.
¢) Sermaye Piyasast Kurulunca saptanan oran ve miktarlardaki birinci temettiiye halel
gelmemek kaydiyla safi kirdan:
% 5 kanuni yedek akge ayrimindan sonra kalan kardan;sirketin 6denmis sermayesinin % 10°u
ile % 10°dan sonra kalanin % 50’si toplami (b) bendindeki 1. temettii tutarindan:
1 — Az ise,(b) bendindeki I.temettii ile yetinilir ve I1.temettii ayrilmaz.
2 — Cok ise ,aradaki fark (c-b) fark: II.temettii olarak ayrilir ve L.temettii ile birlikte ve ilaveten
dagitilir.
d) Kalan kér'm % 5°i,Yonetim Kurulunun belirleyecegi sekil ve zamanda 6denmek
lizere,sirketimizin kurucusu oldugu Nuh Cimento Sanayi Vakfina bagis olarak ayrilir.
e) Kalan kar kismen veya tamamen dénem sonu kari olarak bilangoda birakilabilir,kanuni
veya ihtiyari yedek akgelere eklenebilir veya ortaklara dagitilabilir.
Tiirk Ticaret Kanunun 466/3 maddesi hiikmii saklidir ve uygulanir.
f) Pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere dagitilmas: kararlastirilmis olan
kisimdan,5denmis sermayenin % 5’i oraninda kar payi diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda
biri Tirk Ticaret Kanununun 466.maddesinin 2.fikrasi 3.bendi uyarinca ikinci tertip kanuni
yedek akge olarak ayrilir,
g) Yasa hiikmii ile ayrilmas:1 gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temettii ayrilmadik¢a baska yedek akge ayrilmasma ertesi yila kar
aktarilmasina ve birinci temettii 6denmedikge yénetim kurulu tiyeleri ile memur, miistahdem
ve is¢ilere kurucu intifa senedi sahiplerine,imtiyazl pay sahiplerine ¢esitli amaglarla kurulmus

olan vakiflara ve benzer nitelikteki kisi/kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

KAR DAGITIMI:
Madde 27 — Yillik kirin pay sahiplerine hangi tarihte ve ne sekilde verilecegi Sermaye Piyasasi

Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konu ile ilgili diizenlemeleri dogrultusunda, Yonetim

Kurulunun teklifi izerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir.



IHTIYAT AKCESI:

Madde 28 — Sirket tarafindan ayrilan adi ihtiyat akgesi sirket sermayesinin % 20’sine varincaya kadar
ayrilir. (467.madde hiikmii mahfuzdur.) Umumi ihtiyat akgesi sermayenin % 20’sine balig olan
miktari herhangi bir sebeple azalacak olursa, bu miktara varincaya kadar yeniden ihtiyat akgesi
ayrilmasina devam olunur. Umumi ihtiyat akgesi esas sermayenin yarisini ge¢gmedik¢e miinhasiran
ziyanlarin kapatilmasina islerin iyi gitmedigi zamanlarda isletmeyi idameye, igsizligin 6niine gegmeye
veya neticelerini hafifletmeye elverisli tedbirler alinmas: i¢in sarf olunabilir. Kanuni ve ihtiyari yedek
akgelerle kanun ve bu esas mukavele hiikiimlerine gore ayrilmasi gereken paralar safi kardan

ayrilmadikea hissedarlara kar dagitilamaz.

HAZIRLIK DEVRESI FAIZi:
Madde 29 - 27.01.1968 tarihli Fevkalade Umumi Heyet toplantisinda kaldirilmstir.

HiSSE SENETLERI:
Madde 30 - 27.01.1968 tarihli Fevkalade Umumi Heyet toplantisinda kaldirilmistir.

SERMAYE ARTTIRIMINDA CIKARILACAK YENI PAYLAR:
Madde 31 — Sermaye artinmina gidildiginde Genel Kurul’un esas sermayenin artirilmasina dair

kararinda aksine sart olmadik¢a ¢ikarilacak yeni paylari o tarihte pay sahibi olan ortaklar sirketteki

paylari nispetinde almakta yeni pay alma hakkina sahiptirler.

NAMA MUHARRER HISSE SENETLERININ DEVRi:
Madde 32 — Kaldirilmistir.

TAHVILAT:
Madde 33 - Sirket:yurt iginde ve yurt diginda gercek ve tiizel kigilere satilmak iizere Tiirk Ticaret

Kanunu,Sermaye Piyasasi Kanunu ve vyiiriirliikteki sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her tiirlii
tahvil,finansman bonosu,katilma intifa senedi.kar ve zarar ortakh belgesi veya Sermaye Pivasasi
Kurulu tarafindan kabul edilecek diger menkul degerler veya kiymetli evrak ihrag edebilir.Bu madde
kapsamindaki menkul kiymetlerden SPK mevzuat uyarinca,Yonetim Kurulu karariyla ihract miimkiin

olanlar Yonetim Kurulu karariyla ihrag edilir.

BAKANLIGA GONDERILECEK MUKAVELE:
Madde 34 - Sirket bu esas mukaveleyi bastirarak, hissedarlara verecegi gibi on niishasini Sanayi ve

Ticaret Bakanligina ve iki niishasini da SPK’na gonderecektir.




KANUNI HUKUMLER:
Madde 35 - Bu Esas Sozlesmede meveut olmayan hususlar hakkinda, Tiirk Ticaret Kanuny hiikiimleri

ile Sermaye Piyasasi mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri uygulanir.

Gegici Madde: Iptal edilmistir.

Gegici Madde: Paylarin nominal degeri 1.000,-TL. iken 6nce 5274 sayilr Tiirk Ticaret
Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1,00 YTL, daha sonra 4 Nisan 2007
tarth ve 2007/11963 sayth Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Tiirk Lirasi ve Yeni Kurus’ta yer
alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde kaldirilmasi nedeniyle 1 TL olarak
degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle, toplam pay sayisi azalmis olup 1.000 TL’lik 1.000 adet
pay karsihiginda 1,00 TL nominal degerli 1 pay verilmistir. S6z konusu degisim ile ilgil
olarak ortaklarin sahip olduklart paylardan dogan haklari saklidir.

Isbu Esas Sozlesmede yer alan “Tiirk Liras;” ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu

Karari uyarinca degistirilmis ibarelerdir.
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