'MEVCUT METIN TASLAK METIN
Kurulus; Kurulus;
MADDE 1) MADDE 1)
Istanbul ~ Ticaret Sicil Memurlugunun | istanbul  Ticaret  Sicil  Memurlugunun

297294/244876 sicil numarasinda kayith
Armada Bilgisayar Sistemleri Sanayi ve
Ticaret Limited Sirketi iinvanh sirketin
meveut aktifi pasifi ve biittin hak ve
vecibeleriyle haklari, Eimited—Sirketin
deiineiisahis] Lankal l !

devam etmek tlizere nev’inin Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 152, maddesi uyarinca
Anonim Sirkete dontisimiine ortaklarin
01/01/1996  tarihinde  1996/1  sayih
toplantisinda oybirligi ile karar verilmis

Asagida adlari, soyadlari, uyruklarn ve
ikametgahlar1  yazilh  kurucular arasinda
Tirk Ticaret Kanunu'nun 152. maddesine
istinaden doniigiim suretiyle ve Tiirk Ticaret
Kanununun  Anonim  Sirketlerin  ani

297294/244876  sicil numarasinda  Kkayith
Armada Bilgisayar Sistemleri Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketi tinvanli sirketin meveut aktifi
pasifi ve biitiin hak ve vecibeleriyle haklari,
devam etmek iizere nev’inin 6762 sayih Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 152. maddesi uyarinca
Anonim  Sirkete  doniigiimiine  ortaklarin
01/01/1996 tarihinde 1996/1 sayili
toplantisinda oybirligi ile karar verilmistir.

Asagida adlar, soyadlari, uyruklan ve
ikametgahlan yazili kurucular arasinda 6762
sayih  Tirk  Ticaret Kanunu'nun  152.
maddesine istinaden doniisiim suretiyle ve 6762
sayih  Tirk Ticaret Kanununun Anonim
Sirketlerin - ani  kuruluguna ait hiikiimleri
dairesinde bir Anonim Sirket kurulmustur.

1) KARMA BILGISAYAR SANAYi VE
TICARET _ LIMITED  SIRKETI  Abidei
Hiirriyet Cad. 286 Sisli Istanbul adresinde
mukim, T.C. uyruklu

(T.C__ Vergi No: MECIDIYEKOY

VD.5249900050)

2) MUSTAFA SULHI GUVEN. Thlamur Yolu
Cimnar Apt. 76/18 Tesvikiye Istanbul adresinde
mukim, T.C. uyruklu (T.C _ Kimlik
No:35078095894)

3) AHMET ZIYAEDDIN TURKES, Erzurum
Sitesi Dadaslar Sokak 8/1 Altunizade istanbul
adresinde mukim, T.C. uyruklu (T.C Kimlik
No:47407273644)

4) MEHMET BETIL, Dr. Faruk Ayanoglu Cad.
Harika Apt. No:30 Fenerbahge Istanbul
adresinde mukim, T.C. uyruklu

(T.C Kimlik No0:24374098906)

5) AHMET UMUR SERTER, Kortel Korusu
No:1/3 Bebek Istanbul adresinde mukim, T.C.

uyruklu (T.C Kimlik No: 19322097148)
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kurulusuna ait hiikiimleri dairesinde bir
Anonim Sirket kurulmustur.

1) KARMA BILGISAYAR SANAYIi VE
TICARET LIMITED SIRKETI Abidei
Hiirriyet Cad. 286 Sisli istanbul adresinde
mukim, T.C. uyruklu

2) MUSTAFA SULHiI GUVEN. Ihlamur
Yolu Cinar Apt. 76/18 Tesvikiye Istanbul
adresinde mukim, T.C. uyruklu

3) AHMET _ZIYAEDDIN TURKES,
Erzurum  Sitesi Dadaglar Sokak 8/1
Altunizade istanbul adresinde mukim, T.C.
uyruklu

4) MEHMET BETIL. Dr. Faruk Ayanoglu
Cad. Harika Apt. No:30 Fenerbahge
Istanbul adresinde mukim, T.C. uyruklu

5) AHMET UMUR SERTER. Kortel
Korusu No:1/3 Bebek istanbul adresinde
mukim, T.C. uyruklu

6) ALVI MAZON. Mediko Sitesi A/S [zzet
Efendi Sok. Ortakoy/istanbul adresinde
mukim,

6) ALVI MAZON. Mediko Sitesi A/5 lzzet
Efendi Sok. Ortakoy/istanbul adresinde mukim,
T.C. uyruklu (T.C Kimlik No: 53569084370)

T.C. uyruklu

MEVCUT METIN o TASLAK METIN

Unvan; Unvan;

MADDE 2) MADDE 2)

Sirketin ~ Ticari  Unvam  “ARMADA | Sirket’'in  Ticari Unvam  “ARMADA
BILGISAYAR SISTEMLERI SANAYI | BILGISAYAR SISTEMLERI SANAYI VE

VE TICARET ANONIM SIRKETIdir.

TICARET ANONIM SIRKETI” olup isbu
Ana_Sozlesme’de bundan béyle “Sirket”

olarak amlacaktir.

MEVCUT METIN

TASLAK METIN

Amag¢ ve Konu;
MADDE 3)

Her tiirlii elektronik, bilgisayar, haberlesme
ve telekomiinikasyon sanayi firiinleri ile
bunlarin {iretiminde kullamlan ilk yan
mamul ve mamul maddelerin, makine,
techizat. yedek pargalarmin alim satimi,
iiretimi,  ithali, ihraci,  pazarlanmasi,
miimessilligi ve taahhiidii igleri:

Amag¢ ve Konu;
MADDE 3)

Sirket’in __amaci  her tiirli  elektronik,

bilgisayar, haberlesme ve telekomiinikasyon

sanayi driinleri ile bunlarin  {iretiminde
kullamilan ilk yarn mamul ve mamul
maddelerin, makine, techizat, yedek

pargalarinin alim satimu, {retimi, ithali, ihraci,
pazarlanmasi, miimessilligi ve taahhidi




Her tiirlii esya sanayiinde kullamilan ilk yan
mamul ve mamullerin  alim  satim,
pazarlama ve miimessilligi ve taahhiidii
isleri;

Plastik ve kauguk maddeler, kimyevi
maddeler., kagit ve kirtasiye, hirdavat
malzemesi, otomotiv  drlinleri, insaat

malzemesi, dayamkl tiiketim mallan, ev
alet, arag ve geregleri, optik alet ve cihazlar
alim satimi ile bilgisayar malzemelerinin
imal, ithal, ihra¢ ve dahili ticareti,
pazarlamasi, miimessilligi;

Sirket konusu ile ilgili makina, techizat, alet
ve edevat pargalarin ve mamul, yar1 mamul
ve hammaddelerin ticareti, ithali ve ihraci,
pazarlanmasi, miimessilligi ve taahhiidii isi:

Konusu ile ilgili her tiirlii komisyon ve
taahhiit isleri ve glimriikleme isleri;

Konusu ile ilgili yurti¢ginde ve yurt disinda
acenta, miimessillik, komisyonculuk ve
distriibiitrliik, lojistik tagimacilik, nakliye,
depolama ve taahhiit iglerine girmek;

Bilgisayar sistemleri ile ilgili dersane, okul,
kurs ve benzeri egitim ve 6gretim kurumlan
agmak. seminerler diizenlemek:

Yukarida yazili islerin tahakkuku igin;

a) Kanuni mevzuatin gerekli  kildig
bilciimle tesebbiis ve merasimi ifa ederek
liizumlu izin ve imtiyazlari, ruhsatnameleri,
patent ve ihtira beratlarini, marka ve know-
how almak ve tescil ettirmek, gerektiginde

bunlari  kismen veva tamamen ahara
devretmek  veya baskalan tarafindan
alinmis  olanlan devralmak. lisans

anlagmalar1 yapmak,

b) Her tiirliit menkul ve gayrimenkul, bina,
arsa, arazi, tesis, makina, alet ve edevat
almak, satmak, insa etmek ve bunlar
iizerinde vesair haklar iktisap etmek,

¢) Sahip oldugu veya baskalarna ait
menkul ve gayrimenkul mallar {zerinde
rehin veya ipotek almak veya vermek ve
bunlan fekkeylemek ve bunlar tizerinde her
tiirlii haklan iktisap etmek,

Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine

faalivetlerinde  bulunulmasidir.

Faalivet

konusu ile ilgili olarak Sirket:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

Her tiirlii esya sanayiinde kullanilan
ilk yart mamul ve mamullerin alim
satim, pazarlama ve miimessilligi ve
taahhiidii isleri yapabilir.

Plastik  ve kauguk  maddeler,
kimyevi  maddeler, kagit ve
kirtasiye,  hirdavat  malzemesi,

otomotiv triinleri, insaat malzemesi,
dayanikli tiikketim mallan, ev alet,
ara¢ ve gerecleri, optik alet ve
cihazlar alim satimi ile bilgisayar
malzemelerinin imal, ithal, ihrag ve
dahili ticareti, pazarlamasi,
miimessilligi yapabilir.

Sirket konusu ile ilgili makina,
techizat, alet ve edevat pargalarin ve
mamul, yari mamul ve
hammaddelerin ticareti, ithali ve
ihraci, pazarlanmasi, miimessilligi
ve taahhiidii isi yapabilir.

Konusu ile ilgili her tiirlii komisyon
ve taahhiit isleri ve glimriikleme
isleri vapabilir.

Konusu ile ilgili yurti¢inde ve vurt

disinda acenta. miimessillik,
komisyonculuk ve distriibiitérliik,
lojistik tasimacilik, naklive,
depolama  ve taahhiit islerine
girebilir.

Bilgisayar  sistemleri ile ilgili
dersane, okul, kurs ve benzeri

egitim ve dgretim kurumlan agmak,
seminerler diizenleyebilir.

Yukarida vazih islerin tahakkuku igin;

a) Kanuni mevzuatin gerekli kildigi bilciimle
tesebbiis ve merasimi ifa ederek lizumlu izin
ve imtiyazlari, ruhsatnameleri, patent ve ihtira
beratlarini, marka ve know-how alabilir ve
tescil ettirebilir, gerektiginde bunlari kismen

veya tamamen ahara devredebilir veya
bagkalar tarafindan almmig  olanlan |

devralabilir, lisans anlagmalar yapabilir.

b) Her tiirlit menkul ve gayrimenkul, bina, arsa,
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garanti, kefalet, teminat vermesi veya
ipotek dahil rehin hakk: tesis etmesi
durumunda Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye  Piyasasi  Kurulu  Kurumsal
Yonetim Ilkeleri ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

d) Kanuni mevzuatin gerekli kildig
hallerde, yukarida yazili hususlar bizzat
veya yerli ve yabanci gergcek ve tiizel
sahislarla miisterek yapmak. Bu maksatla

faydal goriildiigii takdirde araetik—faatiyeti

niteliginde olmamak kaydiyla ortakhiklar
kurmak ve aymi maksatla kurulmus
tesebbiisleri  kismen  veya  tamamen
devralmak. Asaethk—faaliveti—ve—portioy
isletmeettigi niteliginde olmamak sartiyla,
sirket konusu ile ilgili halen mevcut veya
ileride  kurulabilecek olan sirket ve
ortakliklara katilmak, mevcut sirketlerin
hisse senetlerini ve sirket paylarini satin
almak ve satmak.

arazi, tesis, makina., alet ve edevat alabilir,

satabilir, insa edebilir ve bunlar iizerinde
vesair haklar iktisap edebilir.

¢) Sahip oldugu veya baskalarina ait menkul ve
gayrimenkul mallar iizerinde rehin veya ipotek
alabilir veya verebilir ve bunlan fekkeylebilir
ve bunlar iizerinde her tiirlii haklar iktisap
edebilir.

Sirket’in kendi adina ve 3. Kisiler lechine
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin hakk:i tesis etmesi durumunda
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri, Kurumsal Yonetim
[lkeleri ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

d) Kanuni mevzuatin gerekli kildigi hallerde,
yukarida yazih hususlari bizzat veya yerli ve
yabanci gergek ve tiizel sahislarla miisterek
vapabilir. Bu maksatla faydah goriildiigii
takdirde yatirnm hizmetleri ve faalivetleri
niteliginde olmamak kaydiyla ortakliklar
Kurabilir ve aym maksatla kurulmus
tesebbiisleri kismen veya tamamen
devralabilir. Yatirim hizmetleri ve
faalivetleri niteliginde olmamak kaydiyla,
sirket konusu ile ilgili halen mevcut veya
ileride kurulabilecek olan sirket ve ortakliklara
katilabilir, mevcut sirketlerin hisse senetlerini
ve sirket paylarim satin alabilir ve satabilir.
Sermave pivasasi mevzuatimin ortiilii kazanc
aktarimina iliskin diizenlemeleri sakhdir.

¢) Sirket’in isletme konusuna giren isler i¢in

yurtici_ve vurtdisi tesekkiil, miiessese ve

bankalarla uzun, orta ve kisa vadeli kredi
anlasmalari vapabilir, kredi alabilir; yatirnm
hizmetleri _ve  faalivetleri niteliginde
olmamak kavdiyla, Tiirk Ticaret Kanunu,

Sermaye Pivasasi Kanunu ve ilgili mevzuat

hiikiimlerine gore pay senetleri, tahviller,
bor¢lanma _senetleri ve diger menkul

kiymetler, finansal _tiirev enstriimanlari,
vapilandirilmis enstriimanlar: ve/veva diger
sermaye pivasasi _araclar _ihrac¢ _edebilir,
satin_alabilir, satabilir, bunlari_rehin_ve
teminat olarak gosterebilir.

f Sirket isletme konusunun
erceklestirilmesine engel olmayacak tarz ve
olgiide _ve Sermaye Piyasasi _mevzuati
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'MEVCUT METIN

cercevesinde _sosval _amach _vakiflara  ve

derneklere bagis yapabilir.
TASLAK METIN

Sirketin Sermayesi;
MADDE 6)

Sirketin sermayesi
(Yirmidértmilyon) TL. dir.

24.000.000

Bu sermayenin 1.268.261,76 (Birmilyon
ikiylizaltmigsekizbin ikiytizaltmigbir Tiirk
Lirast yetmisalti Kurus) TLlik kismu her
biri 1 (Bir) Kr. nominal degerli 126.826.176
(Yizyirmialumilyon  sekizyiizyirmialtibin
ylizyetmisalu) adet A grubu nama yazl,
geriye kalan 22.731.738,24
(Yirmiikimilyon yediyiizotuzbirbin
yediylizotuzsekiz ~ Tiirk Lirasi yirmidort
Kurug) TL'lik kismi her biri 1 (Bir) Kr.
nominal degerli 2.273.173.824 (Ikimilyar
ikiyiizyetmisiigmilyon yiizyetmisiicbin
sekizylizyirmidért) adet B grubu hamiline
vazili paya béliinmiistiir.

A grubu paylarin yénetim kurulu segiminde
imtiyazi meveut olup, B grubu paylarin
higbir imtiyaz1 yoktur.

Sirketin -~ bundan  6nceki  12.000.000
(Onikimilyon) TL’lik sermayesinin tamami
ddenmistir.

Bu defa artirilan 12.000.000 (Onikimilyon)
TL lik sermayenin, 3.807.847 (Ugmilyon
sekizylizyedibin sekizyiizkirkyedi) TL’lik
kismi 2010 yili net dagitlabilir dénem
karindan, 5.027.484 (Besmilyon
yirmiyedibin  dértyiizseksendort) TL'lik
kismi olaganiistii yedeklerden ve 3.164.669
(Ugmilyon yviizaltmisdértbin
aluytizaltmigdokuz) TL’lik kismi  hisse
senedi ihrag primlerinden karsilanmig olup,
mevceut ortaklara paylan oraninda bedelsiz
pay olarak dagitulmistir.

Sirketin Sermayesi;
MADDE 6)

Sirketin sermayesi
(Yirmidortmilyon) TL dir,
Bu  sermayenin  1.268.261.76  (Birmilyon
ikiytizaltmigsekizbin  ikiyiizaltmigbir — Tiirk
Lirasi yetmisalti Kurus) TL*lik kismi her biri 1
(Bir) Kr. nominal degerli 126.826.176
(Yiizyirmialtimilyon sekizyiizyirmialtibin
yiizyetmisalt)) adet (A) grubu nama yazil.
geriye kalan 22.731.738,24 (Yirmiikimilyon
yediylizotuzbirbin  yediyiizotuzsekiz Tiirk
Lirast yirmidort Kurus) TL’lik kismi her biri 1
(Bir) Kr. nominal degerli 2.273.173.824
(ikimilyar ikiyiizyetmistigmilyon
ylizyetmisiighin - sekizyiizyirmidort) adet (B)
grubu hamiline yazili paya béltiinmiistiir.

24.000.000

(A) grubu paylarin yonetim kurulu segiminde
imtiyaz1 meveut olup, (B) grubu paylarin hicbir
imtiyaz yoktur,

Sirketin bundan oneeki 12.000.000
(Onikimilyon) TL’lik sermayesinin tamami
ddenmistir.

Bu defa artirilan 12.000.000 (Onikimilyon) TL

lik  sermayenin,  3.807.847  (Ugmilyon
sekizylizyedibin  sekizyiizkirkyedi) — TL'lik
kismi 2010 yili net dagitilabilir dénem

karindan, 5.027.484 (Besmilyon yirmiyedibin
dortylizseksendort) TL’lik kismi olaganiistii
yedeklerden ve 3.164.669 (U(,:mi]ynn
ylizaltmigdortbin ~ aluyiizaltmisdokuz) TL'lik
kismi  hisse  senedi ihrag  primlerinden
kargilanmis olup, meveut ortaklara paylari
oraninda bedelsiz pay olarak dagitilmistir.

Cikanlan ___pavlar _tamamen _ satilarak
bedelleri ddenmedikge eni avlar
cikarilamaz.

Sermaye artinmlarinda _(A) grubu pay
karsihginda (A) grubu pay, (B) grubu pay
karsihginda (B) grubu pay _cikarilacaktir.
Pay sahiplerinin_veni pay alma haklarinin

siurlanmasi_halinde, glkarllacgh pavlarin
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citkarihr. Bu __durumda_(A) grubu pay
sahipleri pavlar: oraninda (B) grubu paylari
iktisap edebileceklerdir.

Sermaveyi temsil eden pavlar Merkezi Kavit
Kurulusu nezdinde kavdilestirme esaslari
cercevesinde kavden izlenir.

Sirket’in__sermayesi, _gerektiginde Tiirk
| Ticaret _Kanunu _ve Sermaye Piyasasi
mevzuati hiikiimleri cercevesinde
artirillabilir veva azaltilabilir.

MEVCUT METIN

Paylarin Devri ;
| MADDE 7)
Paylar (A) ve (B) grubuna ayrilmistir. (A)
grubu paylar nama, (B) grubu paylar
hamiline yazihdir. (B) grubu hamiline
yazili paylar Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat

devredilebilir.  (A)—erubu—nama—yazih

hitkkiimlerine  uygun  olarak  serbestge |

' TASLAK METIN

| Paylarmn Devri ;
MADDE 7)

Paylar (A) ve (B) grubuna aynlmigtir. (A)
grubu paylar nama, (B) grubu paylar hamiline
yazihdir.

(B) grubu hamiline yazili paylar Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
serbest¢e devredilebilir.

devredilebilmesi_icin, dncelikle devredilmek
istenen pavlarin mevcut diger (A) grubu pay
sahiplerine satin alinmasi icin teklif edilmesi
zorunludur. Teklif konusu paylarin_devir
bedelinin _belirlenmesinde; Sirket’in_Borsa
Istanbul’da_islem giren pavlarimin, teklif
tarihinden bir_giin _onceki borsa kapanis
fivati dikkate ahimir. Teklifin noter kanahvla
(A) grubu_ nama vazih _pay sahiplerinin
tamamina_resmi_olarak iletilmesi esastir.

herhangi biri teklif tarihinden itibaren otuz
giin_icerisinde _sbz _konusu pavlan_isbu
maddede belirlenen bedel iizerinden satin
almayi kabul etmezse, (A) grubu nama yazih
pavlar_iiciincii _Kkisilere _satilabilir. Teklif
edilen_pavlar _aym_anda birden fazla (A)
orubu pay sahibi_tarafindan satin_alinmak
istenirse, so6z _konusu _paylar _bu _pay
' sahiplerine _esit _adetlerde pavlastirlmak

| suretivle satilir. - e

tamralirrlrlTB)Wgrubu h'ar;lrilivnciy;{l'h pa{ olarak

Teklifi_alan (A) grubu pay sahiplerinden |

(A) grubu nama vazih pavlarin |
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'MEVCUT METIN

TASLAK METIN

Sirketin Temsil ve ilzamy;
MADDE 9)

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili
Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak
sozlesmelerin ~ gegerli  olabilmesi igin.
bunlarin sirketin iinvani altina konmus ve
sirketi ilzama yetkili kisi veya kisilerin
imzasini tasimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu biinyesinde komitelerin
olusturulmasi, komitelerin gérev alanlari,
calisma esaslant Tiirk Ticaret Kanunu,

Sermaye Piyasasit Kanunu. Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
[lkeleri ve diger mevzuat hiikiimlerine
gore gergeklestirilir.

Sirketin Temsil ve ilzami;
MADDE 9)

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili
Yonetim Kuruluna aittir.  Sirket tarafindan
verilecek  biitiin  belgelerin  ve  yapilacak
sozlesmelerin gegerli olabilmesi igin, bunlarin
sirketin iinvani altina konmus ve sirketi ilzama
yetkili kigi veya kisilerin imzasin tagimasi
gereklidir.

Yionetim Kurulu, temsil vetkisini bir veya
daha fazla fazla murahhas iiyeve veva
miidiir_olarak iiciincii_kisilere devredebilir.
Bu_kisilerin gorev_siireleri, yonetim kurulu
iivelerinin_gorev_siirelerine bagh olmayip,

hizmet sézlesmeleri ile belirlenir.

Yonetim  Kurulu biinyesinde komitelerin
olusturulmasi, komitelerin gorev alanlari,
caligma esaslari  Tiirk Ticaret Kanunu,

Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve diger
mevzuat hitkiimlerine gore gergeklestirilir.

MEVCUT METIN

Murakiplar ve Gorevleri;
MADDE 10)

| TASLAK METIN

Denetim

MADDE 10)

Sirket’in_ve mevzuatta ongoriilen diger
hususlarin_denetimi_hakkinda Tiirk Ticaret

Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat’min ilgili maddeleri uygulanir.




MEVCUT METIN

TASLAK METIN

Genel Kurul;
MADDE 11)

*DAVET SEKLI: Genel Kurullar Olagan
ve Olaganiisti  olarak toplamr. Bu
toplantlarda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ile diger mevzuat
hitkiimleri geregince goriisiilmesi gereken
konularin yam sira. pay sahipleri veya
Yonetim  Kurulu'nca iletilen konularda
karar alinir.

Olagan ve Olaganiistii  Genel Kurul
toplantilarina  iligkin  davet ile  bu
toplantilara iliskin yapilacak bildirimler
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu diizenlemelerine uygun olarak ve
miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine
ulasmayi saglayacak elektronik haberlesme
dahil her tiirlii iletisim vasitasi ile Genel
Kurul toplanti tarihinden asgari ii¢ hafta
dnce yapilir.

*TOPLANTI VAKTI: Olagan Genel Kurul
yilda—en—az—bir—defa: Olaganiisti Genel
Kurullar ise sirket islerinin gerektirdigi
hallerde ve zamanlarda toplanir.

*0Y HAKKININ  KULLANILMASI,
HESAPLANMASI. OY VERME VE
VEKIL TAYINI: Olagan ve Olaganiistii
Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan
hissedarlarn veya vekillerinin bir hisse igin
bir oyu vardir. Genel Kurul toplantilarinda
hissedartar kendilerini  diger hissedarlar
veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler.  Sirkette
hissedar olan vekiller kendi oylarindan
baska temsil ettikleri hissedartarm sahip
olduklar oylari kullanmaya yetkilidirler.
Vekaleten temsilde Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
halka agik anonim ortakliklara iligkin
diizenlemelerine uyulur.

Vekaletin ~ geklini  Sermaye  Piyasasi
Kurulu'nun vekaletname ile oy vermeye
iliskin diizenlemeleri ¢er¢evesinde Yonetim

Genel Kurul;
MADDE 11)

*DAVET SEKLI: Genel Kurullar Olagan ve
Olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilarda
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ile diger mevzuat hiikiimleri geregince
goriigiilmesi gereken konularin yani sira, pay
sahipleri veya Yonetim Kurulu’'nca iletilen
konularda karar alinir.

Olagan ve  Olaganiisti  Genel  Kurul
toplantilarina iliskin davet ile bu toplantilara
iliskin yapilacak bildirimler Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi  Kanunu
diizenlemelerine uygun olarak ve miimkiin olan
en fazla sayida pay sahibine ulagmay:
saglayacak elektronik haberlesme dahil her
tirlii iletisim vasitasi ile Genel Kurul toplanti
tarihinden asgari ti¢ hafta 6nce yapilir.

* TOPLANTI VAKTI: Olagan Genel Kurul
toplanti _vaktinin__belirlenmesinde, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermave Pivasasi Kanunu

ve ilgili mevzuat uygulanir. Olaganiistii Genel
Kurullar ise sirket islerinin gerektirdigi hallerde

ve zamanlarda toplanir.

*OY HAKKININ KULLANILMASI.
HESAPLANMASI, OY VERME VE VEKIL
TAYINI: Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul
toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin
veya vekillerinin bir pay i¢in bir oyu vardir.
Genel  Kurul  toplantilarinda  paydaslar
kendilerini diger pavdaslar veya harigten tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.
Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi
oylarindan bagka temsil ettikleri pavdaslarin
sahip olduklar1 oylar1 kullanmaya yetkilidirler.

Vekaleten temsilde Sermaye Piyasasi Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun halka agik
anonim ortakhiklara iliskin diizenlemelerine
uyulur.

Vekaletin seklini Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
vekaletname ile oy  vermeye iliskin
diizenlemeleri gergevesinde Yonetim Kurulu

.
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Kurulu tespit ve ilan eder.

*TOPLANTI VE KARAR NISABI: Genel
Kurul toplantilart ve bu toplantilardaki
karar nisabi Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine
tabidir.

*TOPLANTI ~ YERI:  Genel Kurullar
Sirketin yonetim merkezi binasinda veya
yonetim  merkezinin  bulundugu  gehrin
uygun bir yerinde toplanir.

BUEUNMASE  Gerek  Olagan  gerekse
Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda
ilgiliBakanlik Kemiseriin bulunmasi ve
toplant  zabitlanim  ilgililerle  birlikte
imzalamas1 sarttir. Kemiserin giyabinda
yapilacak  Genel Kurul toplantilarinda
alinacak kararlar ve Kemiserin imzasini
tasimayan toplanti  tutanaklari  gegerli
| degildir.

tespit ve ilan eder.

*TOPLANTI VE KARAR NISABI: Genel
Kurul toplantilart ve bu toplantilardaki karar
nisabi  Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu hiikiimlerine tabidir.

*TOPLANTI YERI: Genel Kurullar Sirketin
yonetim merkezi binasinda veya yonetim
merkezinin bulundugu sehrin uygun bir yerinde
toplanir.

*GENEL KURUL TOPLANTILARINDA
BAKANLIK TEMSILCIiSi BULUNMASI:
Gerek Olagan gerekse Olaganiistii Genel Kurul
toplantilarinda, ilgili Bakanhk Temsilcisinin
bulunmasi ve toplanti zabitlarim ilgililerle
birlikte imzalamas: sarttir. Bakanhk
Temsilcisinin giyabinda yapilacak Genel Kurul
toplantilarinda alinacak kararlar ve Bakanhk
Temsilcisinin imzasini tagimayan toplanti
tutanaklan gegerli degildir.

*IC_YONERGE: Yinetim Kurulu, Tiirk

Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve bu
cercevede cikarilan yonetmelik ve tebliglere
uygun olarak, Genel Kurul’'un ¢ahsma usul
ve_esaslarma iliskin kurallari_iceren bir i¢
yvonerge hazirlar. Hazirlanacak i¢ yonergede
Tiirk _Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri dikkate
alimir. _Genel Kurul toplantilarinda _ilgili
mevzuat disinda i¢ yonerge hiikiimlerine de

uyulur.

MEVCUT METIN

Hesap Donemi;

MADDE 13)

Sirketin hesap-yiht Ocak ayimin birinci giinii
baslar, Aralik aymin sonuncu giinii sona
erer.

TASLAK METIN

Faalivet Déonemi;
MADDE 13)

Sirketin faalivet donemi Ocak ayinin birinci

iinii_baslar, Aralik_avinin_sonuncu_giinii
sona erer.

'MEVCUT METIN

TASLAK METIN

Karmn Dagitimi;

Karm Dagitimi;

SV M



MADDE 14)

Sirketin - umumi—masraflarr—ile  muhtelif

amortisman gibi, Sirketge 6denmesi ve
ayrilmasi zaruri-—olan—meblaglar ile Sirket
tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler hesap-senesi-sonunda-tespit-olunan
gehirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan
ve yillik bilangoda goriilen safi—+net) kar,
varsa ge¢cmis yil zararlarinin diisiilmesinden
sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde
tevzi olunur:

irinei FertinK i Yedek Akee:

a) %5°1 Kanuni yedek akgeye ayrilir,

Bisinei T 4

b) Kalandan Sermaye PivasastKuruhi nea
iktarda_birinei &

avith:

¢) Genel Kurul, yonetim kurulu tiyeleri ile

memur.  mistahdem ve iseitere. cesithi

amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer

nitelikteki kisi veya kurumlara kardan—pay
Jadttabilir.

ikinci Temettii:

d) Safi—kardan a. b ve ¢ bentlerinde
belirtilen meblaglar diistildiikten sonra
kalan kismi Genel Kurul kismen veya
tamamen  ikinei—temetti payr  olarak
dagitmaya veya fevkalade yedek akge
olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinei Tertin K i e,

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagitilmas: kararlastirilmis olan
kisimdan  6denmis  sermayenin  %S5’i
oraninda kar payr digsiildiikten sonra
bulunan tutarin onda biri Tirk Ticaret
Kanunu'nun 466. maddesinin 2. fikrasi

3-bendi uyarinca ikinei-tertip kanuni yedek
akge olarak-ayrihe:

f) Yasa hitkmii ile ayrilmasi gereken yedek
akgeler ayrilmadikca, ana sozlesmede pay

sahipleri igin belirlenen birinei—temettii
nakden ve/veya hisse bigiminde
dagiilmadikga;  bagka  yedek  akge

ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve

MADDE 14)

Sirketin _faalivet donemi sonunda tespit
edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile
muhtelif amortisman gibi sirket¢e ddenmesi
veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile
sirket tiizel kisiligi tarafindan §denmesi zorunlu
vergiler diigtildiikten sonra geriye kalan ve
yillik bilangoda goriilen dénem kari, varsa
geemis yil zararlarimin diisiilmesinden sonra,
sirasiyla agagida gosterilen gekilde tevzi olunur:

a) %5’i genel kanuni yedek akge olarak ayrilir.
b) Kalandan, varsa vil icinde vapilan bags

tutarimin_ilavesi _ile _bulunacak meblag
iizerinden, genel kurul tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikasi

cercevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak kar pavi ayrilir.

¢) Yukanidaki indirimler vapildiktan sonra,
Genel Kurul,_kar payinin, yonetim kurulu

iiveleri ile Sirket calisanlarmma. ¢esitli
amaglarla  kurulmus vakiflara ve benzer

nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina
karar verme hakkina sahiptir.

d) Net donem karindan a. b ve ¢ bentlerinde
belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan
kismi Genel Kurul kismen veya tamamen kar
payr olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521. maddesi uyarmeca kendi
istegi ile avirdign yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagitilmasi Kkararlagtirilmig  olan
kistimdan, %35 oraninda kar pay: diisiildiikten
sonra bulunan tutarin onda biri, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun  519. maddesinin 2. fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

f)Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek
akgeler ayrilmadik¢a, ana sozlesmede pay
sahipleri i¢in belirlenen kar pavi nakden
ve/veya pay bi¢iminde dagitilmadik¢a: baska
yedek akg¢e ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina, yonetim kurulu tiyeleri ile Sirket
cahisanlarina, gesitli amaglarla kurulmus olan
vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar
pay1 dagitilmasina karar verilemez.

ary




sahiplerine;  yonetim kurulu dyeleri ile
memur—mistahdem—ve—iseilere.  gesitli

amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu

gibi kisi ve/veya kurumlara kar payi
dagitilmasina karar verilemez.
¢) Femettii-hesap-donemt itibariyle meveut |

paylarin tiimiine bunlarin ihrag ve iktisap
tarihleri dikkat alinmaksizin esit olarak
dagitihir.

| h) Dagwilmasma karar verilen karin
dagitma  sekli  ve zamam, Yonetim
Kurulu'nun bu konudaki teklifi iizerine
Genel Kurul'ca kararlagtinlir.  Sermaye

Pivasast mevzuati hiikiimlerine uyulur.

¢) Kar pavi dagitim_tarihi itibariyle meveut

paylarin timiine bunlarin ihrag ve iktisap |
olarak |

tarihleri  dikkat alinmaksizin  esit

| dagitilir.

' h) Daginlmasina karar verilen karin dagitma

sekli ve zamani, Yonetim Kurulu'nun bu
konudaki teklifi {izerine Genel Kurul’ca
kararlastirthr,  Sermaye Piyasasi mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

1) Ana sizlesme hiikiimlerine uygun olarak
dagitilan kar geri ahnamaz.

i) Genel Kurul, Sermaye Pivasasi Kurulu
diizenlemeleri ve ilgili mevzuat cercevesinde
pay sahiplerine kar pavi avansi
dagitilmasina karar verebilir.

MEVCUT METIN TASLAK METIN ]

Intivat Akeesi; ihtilaflarin Halli;

MADDE 15) MADDE 15)

Sirket—tarafindan—ayrilan—ithtivet—akeeleri Sirketin gerek faaliyeti ve gerek tasfiyesi

hakksnda Tirk Ticaret Kanununun466ve | csnasinda Sirket islerine ait sirket ile pay

167 maddeler-uyeulantt sahipleri arasinda ¢ikacak ihtilaflar sirket
merkezinin  bulundugu yer mahkemelerinde
goztimlenir.

MEVCUT METIN TASLAK METIN

ihtilaflarin Halli;
MADDE 16)

Sirketin gerek faaliyeti ve gerek tasfiyesi
esnasinda  Sirket islerine ait sirket ile
hissedarlar arasinda gikacak ihtilaflar sirket
merkezinin bulundugu yer mahkemelerinde
goziimlenir.

Kanuni Hiikiimler;
MADDE 16)

Isbu ana sozlesmede bulunmayan hususlar
hakkinda Sermaye Piyasasi Kanunu, Tirk
Ticaret Kanununu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

MEVCUT METIN

TASLAK METIN

Kanuni Hiikiimler;

Tahvil ve Diger Menkul Kiymetler ihract
MADDE 17)




MADDE 17)

isbu ana sozlesmede bulunmayan hususlar
hakkinda Sermaye Piyasasi Kanunu, Tiirk
Ticaret Kanununu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
tahvil, menkul kiymet ve diger sermaye
piyasasi araglari ihrag edebilir.

Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun  31. maddesi ¢ergevesinde,
bor¢lanma _araci__niteligindeki _sermave
pivasasi araclari ihrag yetkisine haizdir.

MEVCUT METIN

TASLAK METIN

Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik
MADDE 18)

Kamunun aydinlatilmas ile ilgili olarak bir
bilgilendirme  politikas1  olusturulur ~ ve
kamuya agiklamr. Kamuya agiklanacak
bilgiler ~zamaninda, dogru,  eksiksiz,
anlagilabilir, yorumlanabilir, erisilebilir ve
esit bir bigimde kamunun kullanimina
sunulur. Bilgilerin kamuya agiklanmasinda
sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine
uyulur.

Sirketin etik kurallari Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir ve Genel Kurulun
bilgisine  sunulur.  Olugturulan etk
kurallar1 ile ilgili uygulamalar kamuya
agiklamr. Sirketin sosyal sorumlulukla ile
ilgili prensipleri de bu kurallarin igerisinde
yer alir.

MEVCUT METIN

TASLAK METIN

Tahvil ve Diger Menkul Kiymetler ihraci
MADDE 19)

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore tahvil, menkul Kkiymet
ve diger sermaye piyasasi araglari ihrag
edebilir. Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum;
MADDE 19)

Bu ana sozlesmede yazih olmayan hususlar
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Piyasasi ~ Kanunu'nun 43 maddesi | Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
cergevesinde tahvil—ve—sermaye—piyasast | uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
araer——niteliginde —dier—borglanma | [lkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
senetlerini ihrag yetkisine haizdir. Bw | uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan
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yonetim kurulu kararlar gegersiz olup esas
sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde
ve Sirket'in énemli nitelikteki iliskili taraf
islemlerinde ve tiglincii kisiler lehine teminat,
rehin ve ipotek verilmesine iligkin islemlerinde
Sermaye  Piyasast  Kurulu'nun  kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz
tiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulunun kurumsal yénetime iligkin
diizenlemelerine gore tespit edilir.

MEVCUT METIN

TASLAK METIN

Kamuyu Aydinlatma ve Seffafik
MADDE 20)

Kamunun aydinlatilmast ile ilgili olarak
bir bilgilendirme politikasi olusturulur
ve kamuya agiklanir.  Kamuya
agiklanacak bilgiler zamaninda. dogru.
eksiksiz, anlagilabilir, yorumlanabilir.
erisilebilir ve esit bir bigimde kamunun
kullanimina sunulur. Bilgilerin kamuya
agiklanmasinda  sermaye  piyasasi
mevzuatl hitkiimlerine uyulur.

Sirketin etik kurallari Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir ve Genel Kurulun
bilgisine sunulur. Olusturulan etk
kurallari ile ilgili uygulamalar kamuya
agiklanir. Sirketin sosyal sorumlulukla
ile ilgili prensipleri de bu kurallarin
igerisinde yer alir.

Madde iptal edilmigtir.

MEVCUT METIN

TASLAK METIN

Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum;
MADDE 21)

Bu ana sozlesmede yazili olmayan hususlar
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Madde iptal edilmistir.
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Sermaye  Piyasasi  Kurulu tarafindan
uygulamasi  zorunlu tutulan ~ Kurumsal
Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan
yonetim kurulu kararlar gegersiz olup esas
sozlesmeye aykir sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan  onemli  nitelikte  sayilan
islemlerde ve sirketin her-tiirki

iliskili taraf islemlerinde ve iigiincii kisiler
lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iliskin islemlerinde ~Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun  kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerine uyulur.

Yénetim kurulunda gorev alacak bagimsiz
iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun kurumsal y&netime
iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.
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