BOSCH FREN SiSTEMLERI SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN

Sirketimiz Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi asagida yazili giindemi gorisiip karara baglamak
Uzere, 24 Mart 2014 guni saat 11:30’da, 8 Numarah Toplant1 Odasi Hilton Oteli Yeni Yalova Yolu
Caddesi No0.347 Osmangazi/Bursa adresinde toplanacaktir. Ortaklarimizin s6z konusu toplanti yeri
ile ilgili olarak Sirket Merkezimizden bilgi almalarini rica ederiz.

Sirketimiz olagan genel kurul toplantisina pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri araciligi da katilabilirler. Genel Kurula elektronik ortamda
katilim pay sahipleri veya temsilcilerinin giivenli imzalar1 ile miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik
Genel Kurul Sistemi’nde islem yapacak pay sahiplerimizin oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S.
(“MKK”) ve e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yani sira ayrica
giivenli elektronik imzaya da sahip olmalar1 gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portali’na kaydolmayan ve
givenli elektronik imzaya sahip olmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel
Kurul’a katilmalar1 miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 29 Agustos 2012
tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yukimlultklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin vekaletlerini ilisikteki 6rnege uygun olarak
diizenlemeleri veya vekalet formu Ornegini Sirket Merkezimiz ile http://www.boschfren.com.tr
adresindeki sirket internet sitesinden temin etmeleri ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28862 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasast Kurulu’nun Seri: 1I-30.1 tebliginde Ongoriilen
hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirket Merkezimize ibraz
etmeleri gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylar1 tevdi edecek pay
sahiplerinin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gilimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca
ornekleri bu Yonetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat
Bildirimi Formu” nu dizenlemeleri gerekmektedir.

2013 Faaliyet Yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bilango, Gelir Tablosu ve Bagimsiz
Denetim Raporu, Sirket Genel Kurul Siiregleri ve isbu giindem maddelerine iligskin zorunlu Kurumsal
Yonetim lkeleri cercevesinde gerekli agiklamalari igeren ayrintili bilgilendirme notu toplantidan 21
giin 6nce kanuni sdresi iginde Sirket Merkezi’nde ve http://www.boschfren.com.tr adresindeki Sirket
internet sitesinde Sayin Hissedarlarimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Kurumsal Y&netim ilkeleri cercevesinde Sirketimiz iigiincii grup sirketler tanimlamasina girmektedir.
Bu dogrultuda Yonetim Kuruluna iki adet bagimsiz yonetim kurulu iiyesi atanmasi gereklidir.
Sirketimiz yonetim kuruluna atanabilecek bagimsiz yonetim kurulu aday isimleri asagida belirtilmekte
olup, ilave bilgiler Sirket internet sitesinde Saymn Hissedarlarimizin incelemelerine hazir
bulundurulacaktir.

ADAY 1: Mehmet Ali Glineysu ADAY 2: Burak Koger
Genel kurul toplantimiza tiim hak ve menfaat sahipleri davetlidir.

Sermaye Piyasas1t Kanunu’nun 29. maddesi uyarinca nama yazili olup borsalarda veya teskilatlanmis
diger piyasalarda devamli islem goren hisse senetleri pay sahiplerine ayrica taahhiitli mektupla
bildirim yapilmayacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,.


http://www.boschfren.com.tr/

VEKALETNAME ORNEGI

BOSCH FREN SISTEMLERI SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
Genel Kurul Bagkanligi’na,

Bosch Fren Sistemleri Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 24 Mart 2014 Pazartesi gilinii, saat
11:30'da, 8 Numaralh Toplanti Odasi1 Hilton Oteli Yeni Yalova Yolu Caddesi No.347
Osmangazi/Bursa adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda asagida belirttigim
goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetkili olmak tizere asagida detayli olarak tanitilan Sn. ..........ccccoceevveieiieiieeieie s vekil tayin
ediyorum.

Vekilin(*);

Ad1 Soyady/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek
temsil yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red) ve red segceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Gundem Maddeleri Kabul Red | Muhalefet Serhi
(*)
1.
2.

3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayr1 bir karar
taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azhik
haklarinin kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.

1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.



a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan
temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(¥)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
IMZASI



SERMAYE PiYASASI KURULU (“SPK”) DUZENLEMELERI KAPSAMINDAKI
EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nin  Seri: II-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup
genel aciklamalar bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

1. Ortakhik Yapisi ve Oy Haklan
Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamamen 6denmis 2.500.000 TL dir.
Cikarllmis sermayeyi temsil eden pay gruplari; A Grubu 92.719,10 adet pay karsiligr 927,19 Tiirk
Lirasi’ndan, B Grubu 6.694,50 adet pay karsilig1 66,95 Tiirk Lirasi’ndan ve C Grubu 249.900.586,40
adet pay karsiligi 2.499.005,86 Tiirk Lirasi’ndan olusmaktadir.
A grubu paylar ve B Grubu paylar nama, C Grubu paylar ise hamiline yazilidir.

2. Sirketimiz veya Onemli Istirak ve Bagh Ortakliklarinmzin Sirket Faaliyetlerini
Onemli Olgluide Etkileyecek Ydnetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

2013 yil1 iginde Sirketimiz veya onemli istirak ve bagli ortakliklarimizin sirket faaliyetlerini 6nemli
ol¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri olmamaistir.

3. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu veya Diger Kamu Kurum ve
Kuruluslarimin Giindeme Madde Konulmasina Iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi

2013 yil1 faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in bdyle bir talep iletilmemistir.



24 Mart 2014 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilig, Toplanti Bagkanhik Divani’nin se¢imi;

Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilar1 hakkinda Giimriik ve
Ticaret Bakanligi’nin yonetmeligi (“Yonetmelik™) hiikiimleri ¢ergevesinde Genel Kurul toplantisini
yonetecek Baskan ve Baskanlik Divani’nin se¢imi gergeklestirilecektir.

2. Baskanlik Divani’na toplanti tutanaklarinin imzalanmasi icin yetki verilmesi

TTK ve Yonetmelik hiikimleri cercevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi
konusunda Bagkanlik Divani’na yetki verilmesi hususu ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

3. 2013 yih Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Dis Denetim Kurulusu
Raporu’nun; Sermaye Piyasas1 mevzuati cercevesinden hazirlanan 2013 yii konsolide
Bilanco ve Gelir Tablosu’nun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi;

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde, Genel Kurul toplantisindan onceki ii¢ hafta siireyle
Sirketimiz Merkezinde ve www.boschfren.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine
sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Konsolide Bilango ve Gelir
Tablosu 6zeti Genel Kurul’da okunarak ortaklarimizin goériis ve onayma sunulacaktir. Sirketimiz
internet sitesinde s6z konusu raporlar, kurumsal yonetim uyum raporu, faaliyet raporu ve ilgili diger
belgeler ortaklarimizin incelemesine sunulmustur.

4, 2013 yih hesap ve faaliyetlerine iliskin Yonetim Kurulu Uyeleri ve Denetcinin ayri ayr
ibralar1 hakkinda karar verilmesi;

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu ve Bagimsiz Denetginin 2013 yili
faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayr1 ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

5. Sirketin 2013 yih karhhk durumunun ve kar dagitihp dagitiimayacagr hususunun
goriigiilmesi;

Sirketimizin kar dagitim politikas1 www.boschfren.com.tr adresinde de ilan edilmistir.

Sirketimiz tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde
Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve Consulta Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miusavirlik A.S. tarafindan denetlenen 31.12.2013 tarihi
itibariyle sona eren hesap doneminde Sirketimizin SPK’nin ilgili mevzuati uyarinca hazirlanmig mali
tablolarinda -36.296.744 TL(VUK mali tablolarinda 34.642.221TL) tutarinda geg¢mis yil zarari
bulunmaktadir. S6z konusu donem itibariyle Sirket’in mali tablolarinda 24.899.200 TL Yasal Yedek
Akge ve Olaganiistii Yedek Akge Enflasyon Diizeltme tutari bulunmaktadir.

Sirketimizin SPK’nin ilgili mevzuatina gdére hazirlanmigs mali tablolara gére 2013 Mali Yilina ait
faaliyetlerden vergi ve sair yasal yiikiimliiliikler ¢ikarilmadan toplam dénem kari 10.785.514 TL dir.;
(vergi usul kanununa gore ilgili kar rakami 10.905.897 TL’dir.). Vergi yiikiimliligi ¢ikarildiginda
toplam, SPK’nin ilgili mevzuatina gore hesaplanan 8.563.922 TL (vergi usul kanununa gore ilgili kar
rakami 8.684.305 TL’dir) tutarinda net kar elde ettigi anlasilmaktadir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda Yasal Yedek Akce ve Olaganiistii Yedek Akce Enflasyon
Diizeltme tutarlarinin Gegmis Y1l Zararlar1 Hesabi‘ndan mahsup edilmesi i¢in genel kurula 6neride
bulunulmasina, net Dénem karinin dagitilmayarak gegmis yillar zararlarina mahsup edilmesine ve
buna iliskin olarak Kar Dagtum Formatina uygun olarak hazirlanan kar dagitim onerisi Ek 1°de
sunulmaktadir.
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6. Sirketin Kar dagitim politikasinin goriisiilmesi

Sirketimizin sermaye piyasasi diizenlemeleri kapsaminda olusturulan kar dagitim politikasi
www.boschfren.com.tr adresinde de ilan edilmis olup Ek’2’de sunulmustur.

1. Sermaye piyasasi diizenlemeleri geregince, Sirketimizin Yoénetim Kurulu Uyeleri ile Ust
Diizey Yoneticiler icin, “Ucret Politikas1” hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi

Kurumsal Yonetim ilkeleri geregi uyarinca yonetim kurulu iyeleri ile {ist diizey yoneticilerin
licretlendirme esaslart yazili olarak belirlenmelidir. Bu amacgla hazirlanan {icret politikasi
www.boschfren.com.tr adresinde de ilan edilmistir.

8. Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek mali haklarin baglanmasi;

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile Ana Sdzlesmemizde yer alan esaslar cercevesinde Ucretlendirme
Politikasina uygun olarak Yonetim Kurulu iiyelerine yapilacak 6deme genel kurul tarafindan
belirlenecektir.

9. Gorev suresi icerisinde istifa eden ydnetim kurulu Gyesinin yerine Turk Ticaret
Kanunu’nun 363. maddesi uyarinca atanan yonetim Kurulu iiyesinin ge¢cmis donem
iiyeliginin onaylanmasi

Turk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesi uyarinca gorevden ayrilan yonetim kurulu {iyesi Sayimn
Mehmed Erol Somersan yerine; Sayin Metin Kartal yonetim kurulu tiyesi olarak atanmustir.

10. Yonetim Kurulu Uye sayisinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen iiye sayisina
gore secim yapilmasi ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin belirlenmesi

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince gorev siiresi dolan Yonetim Kurulu iiyeleri yerine
yenileri segilecektir. Ayrica Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregi bagimsiz yonetim kurulu 0Oyesi
secimleri de yapilacaktir.

Yapilan degerlendirmeler neticesinde Sn. Burak Koger ile Sn. Mehmet Ali Giineysu bagimsiz yonetim
kurulu iiyesi aday1 olarak belirlenmistir.

Yonetim Kurulu adaylarinin 6zgegmisleri Ek-3 sunulmaktadir.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregi, Sirketin 3. Kisiler lehine vermis olduklar:
teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklar1 gelir veya menfaatler konusunda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi

Sermaye Piyasast Kurulunun I1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi geregi Sirketin 3. kisiler lehine
vermis olduklari1 teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklar gelir veya menfaatler konusunda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi gerekmektedir.

Sirketimiz tarafindan bu yonde herhangi bir islem gerceklestirilmemistir.

12. Yonetim Kurulu tarafindan genel kurul onayina sunulmasina kadar verilen Bagimsiz
Denetim Kurulusu’nun tayini;

SPK diizenlemeleri c¢ercevesinde Sirket’in bagimsiz denetimini gergeklestirmek iizere zorunlu
Denetim Komitesinin 0Onerisi Uzerine Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek bagimsiz denetim
kurulusunun se¢imi gergeklestirilecektir.
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13. 2013 yih icerisinde Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim
Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sithri yakinlarma; sirket veya bagh ortakhiklar: ile ¢cikar catiyjmasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri ve/veya sirketin veya bagh
ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi, bizzat veya baskalari
adina yapmalar: ve bu nevi ticari isleri yapan sirketlere sorumlulugu simirsiz ortak
sifatiyla girebilmeleri hususunda gerceklestirilen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca Yonetim Kurulu
tyelerine yetki verilmesi

Yonetim Kurulu iiyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu 395 maddesi geregi Sirketle Islem Yapma, Sirkete
Borglanma yasagi ile Tiirk Ticaret Kanunu 396. Maddesi geregi Rekabet Yasagi ¢ercevesinde islem

yapabilmeleri ancak Genel Kurul izni ile mimkindur.

Ilgili diizenlemelerin geregini yerine getirmek amaci ile s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da
ortaklarin onayina sunulacaktir.

Y1l igerisinde bunun disinda bu ¢ercevede herhangi bir islem olmamustir.
14. 2013 yihi icerisinde yapilan bagislar hakkinda bilgi verilmesi
Sirketimiz bagli bulundugu grup sirketlerinin kurumsal yapisi gergevesinde belirlenen kriterleri
uyumlu hareket etmektedir. 2013 yili igerisinde mali tablolarda da belirtildigi {izere toplam 1.220 TL

tutarinda bagista bulunmustur. 2014 yili icerisinde de mevzuat tarafindan belirlenen usul ve esaslar
cer¢evesinde bagista bulunulabilecektir.

15. Dilek ve temenniler.

EKLER:

EK/1 Kar Dagitim Tablosu
EK/2 Kar Dagitim Politikasi

EK/3 Yodnetim Kurulu tiye adaylar1 6zge¢misleri



EK-1

BOSCH FREN SISTEMLERI SANAYI VE TICARET A.S.

2013 FAALIYET YILI
KAR DAGITIM TABLOSU
SPK’ ya Vergi Usul Kanunu'na
Gore goére
DONEM KARININ DAGITIMI 2.500.000 2.500.000
1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 28.136.750 28.136.750
2. Genel Kanuni Yedek Akce
(Yasal Kayitlara Gore) 8.215.668 8.215.668
3. Donem Kér 10.785.514 10.905.897
4. Vergiler 2.221.592 2.221.592
5. NET DONEM KARI (1) 8.563.922 8.684.305
6. Gecmis Yillar Zararlari (2) -11.397.544 -0.743.021
7. Genel Kanuni Yedek Akce 0 0
8. NET DAGITILABILIR DONEM
KARI -2.833.622 -1.058.716
9. Yil icinde Yapilan Bagslar 1.220 1.220
10. BAGISLAR EKLENMIS NET
DAGITILABILIR DONEM KARI -2.832.402 -1.057.496
11. Ortaklara Birinci Kér pay1 0 0
12. imtiyazh Pay Sahiplerine 0 0
13. Dagitilan Diger Kar Pay1
- Yénetim Kurulu Uyelerine
- Calisanlara
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere 0 0
14. Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan
Kar Pay1 0 0
15. Ortaklara ikinci Kar Pay1 0 0
16. Genel Kanuni Yedek Akge 0 0
17. Statu Yedekleri 0 0
18. Ozel Yedekler 0 0
19. Olaganiistii Yedek 0 0
20. Dagitilmas1 Ongoriilen Diger
Kaynaklar 0 0




EK/2

BOSCH FREN QANAYi VE TICARET A.S.
KAR DAGITIM POLITIiKASI

Sirketin umumi masraflar1 ile muhtelif amortisman gibi sirketce ddenmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile Sirket Tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda tespit
olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) kér varsa
geemis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

Tiirk Ticaret Kanunu geregi % 5 genel kanuni yedek akce ayrilir.
Bakiyeden, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan oran ve miktarda “Birinci Temettii” ayrilir.

Safi kérdan a ve b bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi Genel Kurul
kismen veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitmaya, donem sonu kar olarak bilangoda
birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye veya fevkalade yedek akce olarak
ayirmaya yetkilidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hitkiimleri saklidir.

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan kisimdan
0denmis sermayenin %5 ‘i oraninda kar payi disiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uyarinca genel kanuni yedek akce olarak ayrilir.

Genel Kurul’un yukarida 6ngoriildiigii sekilde hissedarlara ikinci temettii olarak tevziine karar
verdigi meblagin % 10’u kurucu intifa senedi maliklerine tahsis olunur.

Yasa hiikkmi ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Esas Sozlesme’de pay sahipleri igin
belirlenen birinci temettli nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadikca baska yedek
akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, temettii dagitiminda imtiyazli pay sahiplerine,
katilma, kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, Yonetim Kurulu iiyeleri ile, memur, miistahdem
ve iscilere, ¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kardan pay
dagitilmasina karar verilemez.

Temettii hesap donemi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihra¢ ve ihtisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
uzerine genel kurulca kararlagtirtlir. Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan
verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.

Temettiiniin hangi tarihlerde 6denecegini, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili Teblig hiikiimleri
uyarinca Yonetim Kurulunun teklifi iizerine Genel Kurul tespit ve tayin eder.
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YONETIM KURULU UYELERI OZGECMIiSLERI
Friedrich Gotthold Megerle, Yonetim Kurulu Baskant

Sn. Friedrich Gotthold Megerle 1978-1982 yillar1 arasinda Hellbronn’da bulunan Applied Science
Universitesi Makine Miihendisligi béliimiinden mezun oldu. Universite mezuniyeti sonrasinda
Scwieberdigen, Almanya’da bulunan Bosch K1’de Grup Lider’i olarak gorev aldi. 1992 yilina kadar
bu gorevini siirdiirdii. Sonrasinda Immenstadt, Almanya’da bulunan Bosch K1’de Muhendis
Yoneticisi olarak gorev aldi ve bu gorevini 1997 yilina kadar devam ettirdi. 1997-2000 yillar1 arasinda
daha Once gorev aldigi Scwieberdigen, Almanya’da bulunan Bosch K1’de Bolim Miihendis
Yoneticisi olarak hizmet verdi. 2000-2002 yillar1 arasinda ise Bosch Japonya’da Kidemli Genel
Midiir olarak gorev aldi. 2002-2004 yillar1 arasinda gorev alani genisletilerek Bosch Japonya ve
Tayland’da Bolge Baskani olarak atandi. 2005-2009 yillar1 arasinda ilk hizmet bolgesi olan
Almanya’ya donerek, Blaichach’da Teknik Mudur gérevini Ustlendi. 2009-2011 yillar1 arasinda Bosch
Otomotiv’de Sasi Fren Sistemleri boliimiinde iist diizey gorev aldi. 2011°den bu yana Bosch
Otomotiv’de Sasi Fren Sistemleri béliimiinde Uriin Bolgesinde kidemli miidiir olarak gorev
yapmaktadir. Sn. Friedrich Gotthold Megerle ayn1 zamanda Buderus Guss GmbH sirketinde Yo6netim
Kurulu iiyeligi gérevini de stirdiirmektedir.

Steven Young, Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Sn. Steven Young Avustralya'da bulunan Wollongong Universitesi miihendislik fakiiltesinden mezun
olduktan sonra Sidney Teknoloji Universitesi'nde ve ardindan Avustralya Yéneticilik Enstitiisii'nde
egitimine devam etmistir. Ayrica, Avustralya Deakin Universitesinden "Y®énetim" alaninda lisansiistii
derecesi de bulunmaktadir. 1988 yilinda Avustralya Mannesmann’da Ozel Proje Mihendisi gorevini
istlenmigtir. 1994 yilina kadar Avustralya Mannesmann'da gesitli gorevler Ustlenmis olup, 1994
yilinda Mannesmann Rexroth'un Almanya'daki merkezinde goéreve baslamistir. 1995 yilinda yine ayni
sirket blinyesinde Mannesmann Rexroth Tiirkiye'ye Genel Miidiir olarak atanarak géreve baslamustir.
2001 Yilinda Bosch ve Rexroth birlesmesinin ardindan yeni yapilanmada Bosch Rexroth Otomasyon
Sanayi ve Ticaret A.S'nin Genel Miidiirli gérevini devam ettirdi. Sn. Steven Young 1 Temmuz 2011
tarihi itibariyle, halen siirdiirmekte oldugu Bosch Tiirkiye Temsilciligi ve Bosch Sanayi ve Ticaret
A.S.'nin Genel Miidiirlik gorevine atanmistir. Saymn Steven Young ayni zamanda Bosch Rexroth
Otomasyon Sanayi ve Ticaret A.S, Bosch Termoteknik Isitma ve Klima Sanayi Ticaret A.S., BSH Ev
Aletleri Sanayi ve Ticaret A.S. sirketlerinde de Yonetim Kurulu iiyeligi gorevlerini siirdiirmektedir.

Dieter Wohlfarth, Yénetim Kurulu Uyesi

Sn. Dieter Wohlfarth Almanya’da bulunan Stuttgart Universitesi’nden 1987 yilinda mezun olduktan
sonra 1987-1990 yillar1 arasinda Lichtwerk’de Satig gorevini Ustlenmistir. 1990-1994 yillar1 arasinda
Robert Bosch Ltd’de Muhasebe boliimiinde hizmet vermistir. 1994 - 2007 yillar1 arasinda Stuttgart’da
bulunan ETAS GmBH’da Ticari Sorumlu olarak gérev almigtir. 2007 senesinden 30.06.2011 giiniine
kadar Robert Bosch Werk Bari’de gorev almistir. Sn. Dieter Wohlfarth 01.07.2011 tarihinden itibaren
Bosch Sanayi ve Ticaret A.S.’de Ticari Genel Miidiir olarak gorev yapmaktadir.

Mehmet Ali Glneysu, Yonetim Kurulu Uyesi

Sn. Mehmet Ali Giineysu 1987 senesinde Bogazici Universitesi Endiistri Miihendisligi Boliimii’nden
mezun olduktan sonra 1992 yilinda New York Universitesi’nde (Stern School of Business) MBA
egitimini tamamlamistir. 1987-1989 ve 1989-1990 yillar1 arasinda Analist olarak sirasiyla
Interbank’da ve Tiirk Merchant Bank’da (simdiki Deutsche Bank) gorev almustir. 1991 senesinde
Hindistan’da Booz Allen&Hamilton’da Stajyer Danisman olarak hizmet verdikten sonra 1992-1993
yillar1 arasinda T.C.Ziraat Bankasi’nda Miisteri Temsilcisi olarak, 1993-1994 yillar1 arasinda
Finansbank’da Miidiir Yardimcis1 olarak, 1994-1995 yillar1 arasinda Indosuez Eurotiirk Merchant
Bank’da Midiir Yardimcist olarak ve 1995-2006 yillar1 arasinda Kogbank’da Bolim Yoneticisi ve
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Grup Yoneticisi olarak gorev almistir. Sn. Mehmet Ali Giineysu 2006-2011 yillar1 arasinda Reform
Kurumsal Danismanlik ve Yo6netim Hizmetleri’nde Kidemli Danisman olarak hizmet verdikten sonra
2011 senesinde Egeli&Co. Tarim Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi’'nda ve Egeli&Co. Yatirim
Holding’de Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi gorevini iistlenmis, bu gorevlere 3 Eyliil 2013 tarihine
kadar devam etmistir. Buna ek olarak 2011 yilindan 30 Eyliil 2013 tarihine kadar Sn. Mehmet Ali
Giineysu Istanbul Erkek Liseliler Egitim Vakfi Genel Miidiirliigii yapmistir.

Burak Koger, Yénetim Kurulu Uyesi

Sn. Burak Koger lisans egitimini 1998 senesinde Istanbul Universitesi Isletme Fakultesi’nde
tamamlamistir. 1999-2000 yillari arasinda Ball State Universitesi’'nde MBA yiiksek lisans egitimini ve
2001-2005 yillar1 arasinda Istanbul Universitesi’nde Doktora egitimini tamamlamustir. 1998 ve 2004
yillar1 arasinda Istanbul Universitesi ve Bilgi Universitesi’nde Arastirma Gorevlisi olarak hizmet
vermistir. 2004-2007 yillar1 arasinda Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi’nde Koordinator Yardimcist
olarak gérev aldiktan sonra 2007 senesinden 2009 senesine kadar Hergiiner Bilgen Ozeke Avukatlik
Ortakligi’nda Finans ve Is Gelistirme Miidiirii, 2009 senesinden 2011 senesine kadar P-Solve
Danmigmanlik Ltd’de Kurumsal Yonetim ve Raporlama Direktorii olarak hizmet vermistir. Halen Egeli
& Co. Kurumsal Destek Hizmetleri A.S.’de Genel Miidiirlitk goérevinin yan1 sira Egeli & Co. Yatirim
Holding A.S’de yénetim kurulu iiyeligi ve Federal Mogul Izmit Piston ve Pim Uretim Tesisleri
A.S.’de bagimsiz yénetim kurulu iiyeligi gorevlerine devam etmektedir. SPK Ileri Diizey ve Kurumsal
Yonetim Derecelendirme Uzmanlig lisanslarina sahip olan Burak Koger, Almanca, Ingilizce ve orta
diizeyde Yunanca bilmektedir.

Metin Kartal, Yonetim Kurulu Uyesi

Sn.Metin Kartal, ODTU-Havacilik boliimiinden 1989 yilinda mezun olduktan sonra ayni yil Yiiksek
Lisansa bagladi. 1990-94 yillar igerisinde Tiirk havacilik sektoriinde CASA CN-235 ugaklariin
imalatinda gorev aldi . 1994 kasim ayinda daha sonra Bosch Fren olacak olan Transtirk Fren
Donanim firmasma iiretim sorumlusu olarak katildi. Bosch Fren sistemleri igerisinde Uretim
Sefligi,Lojistik ve Planlama Md., SAP Proje Md. gibi gorevlerde bulundu. 1998 yilinda 6 ay Bosch
Fransa ve 2011-2012 yillar1 arasinda 1,5 y1l Bosch Hindistan Fabrikalarinda gorev yapti. Mayis 2012
yilinda Bosch Fren Sistemleri Fabrika Midiirligiine atandi. Halen ayn1 gorevi sirdiirmektedir.
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