BOSCH FREN SISTEMLERI SANAY VE TICARET ANONIM SiRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN

Sirketimiz Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi asagida yazili glindemi goriisiip karara baglamak
tizere, 21 Mart 2018 giinii saat 11:00’de, Crowne Plaza Bursa Convention Center & Thermal Spa
Ziimriit Salonu Odunluk Mahallesi Akpinar Caddesi No:17 16110 Niliifer/Bursa adresinde
toplanacaktir. Ortaklarimizin s6z konusu toplanti yeri ile ilgili olarak Sirket Merkezimizden bilgi
almalarini rica ederiz.

Sirketimiz olagan genel kurul toplantisina pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda
bizzat Kkendileri katilabildikleri gibi temsilcileri aracih@1 da katilabilirler. Genel Kurula
elektronik ortamda katilm pay sahipleri veya temsilcilerinin giivenli imzalar: ile miimkiindiir.
Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde islem yapacak pay sahiplerimizin oncelikle
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) ve e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini
kaydetmelerinin yani sira ayrica giivenli elektronik imzaya da sahip olmalar1 gerekmektedir. E-
MKK Bilgi Portali’na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzaya sahip olmayan pay sahipleri
veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurul’a katilmalar1 miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 29 Agustos 2012
tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yiikiimliiliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin vekaletlerini ilisikteki Ornege uygun olarak
diizenlemeleri veya vekalet formu Ornegini Sirket Merkezimiz ile http:/www.boschfren.com.tr
adresindeki sirket internet sitesinden temin etmeleri ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28862 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: I1-30.1 tebliginde oOngoriilen
hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirket Merkezimize ibraz
etmeleri gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylar1 tevdi edecek pay
sahiplerinin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gilimriik ve Ticaret Bakanlhigi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca
ornekleri bu Yénetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat
Bildirimi Formu” nu diizenlemeleri gerekmektedir.

2017 Faaliyet Yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bilanco, Gelir Tablosu ve Bagimsiz
Denetim Raporu, Sirket Genel Kurul Siiregleri ve isbu giindem maddelerine iligkin zorunlu Kurumsal
Yénetim Ilkeleri gergevesinde gerekli agiklamalari igeren ayrintili bilgilendirme notu toplantidan 21
giin once kanuni siiresi i¢inde Sirket Merkezi’nde ve http://www.boschfren.com.tr adresindeki Sirket
internet sitesinde Saym Hissedarlarimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Genel kurul toplantimiza tiim hak ve menfaat sahipleri davetlidir.

Sermaye Piyasast Kanunu’nun 29. maddesi uyarinca nama yazili olup borsalarda veya teskilatlanmig
diger piyasalarda devamli islem goren hisse senetleri pay sahiplerine ayrica taahhiitlii mektupla
bildirim yapilmayacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,



VEKALETNAME ORNEGI

BOSCH FREN SiISTEMLERI SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI
Genel Kurul Bagkanligi’na,

Bosch Fren Sistemleri Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 21 Mart 2018 Carsamba giinii, saat
11:00'de, Crowne Plaza Bursa Convention Center & Thermal Spa Ziimriit Salonu Odunluk
Mahallesi Akpmar Caddesi No:17 16110 Niliifer/Bursa adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul
Toplantisi'nda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya
ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak {izere asagida detayli olarak tanitilan Sn.
........................................................ vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi1 Soyadi/Ticaret Unvant:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numaras:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSiNIiN KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek
temsil yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri Kabul Red | Muhalefet Serhi
()
1.
2.

3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayri bir karar
taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ézellikle azhk
haklarinin kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR,; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.



1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazil1 oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan
temsilini onayhyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(¥)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
IMZASI



BOSCH FREN SISTEMLERI SANAY VE TICARET ANONIM SiRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN

SERMAYE PiYASASI KURULU (“SPK”) DUZENLEMELERI KAPSAMINDAKI{
EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nin  Seri: II-17.1 sayihh “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem maddesinde yapilmis olup
genel aciklamalar bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar
Sirketin ¢gikarilmis sermayesi tamamen 6denmis 2.500.000 TL’dir.
Cikarllmis sermayeyi temsil eden pay gruplari; A Grubu 92.719 adet pay karsilign 927,19 Tiirk
Lirasi’ndan, B Grubu 6.695 adet pay karsilig1 66,95 Tiirk Lirasi’'ndan ve C Grubu 249.900.586 adet
pay karsilig1 2.499.005,86 Tiirk Lirasi’ndan olugsmaktadir.

A grubu paylar ve B Grubu paylar nama, C Grubu paylar ise hamiline yazilidir.

2. Sirketimiz veya Onemli istirak ve Bagh Ortakliklarimzin Sirket Faaliyetlerini
Onemli Olgciide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

2017 yili i¢inde Sirketimiz veya 6nemli istirak ve bagli ortakliklarimizin sirket faaliyetlerini 6nemli
Olciide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri olmamistir.

3. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasas1i Kurulu veya Diger Kamu Kurum ve
Kuruluslarinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi

2017 yili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in bdyle bir talep iletilmemistir.



21 Mart 2018 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilig, Toplanti Baskanhk Divani’nin se¢imi;

Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilar1 hakkinda Giimriik ve
Ticaret Bakanligi’nin yonetmeligi (“Yonetmelik”) hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul toplantisini
yonetecek Baskan ve Baskanlik Divani’nin secimi gergeklestirilecektir.

2. Baskanhk Divani’na toplant1 tutanaklarimin imzalanmasi icin yetki verilmesi

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi
konusunda Bagkanlik Divani’na yetki verilmesi hususu ortaklarimizin onayimna sunulacaktir.

3. 2017 yih Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Dis Denetim Kurulusu
Raporu’nun; Sermaye Piyasasi mevzuati cercevesinden hazirlanan 2017 yih konsolide
Bilango ve Gelir Tablosu’nun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi;

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan Onceki ii¢ hafta siireyle
Sirketimiz Merkezinde ve www.boschfren.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Konsolide Bilango
ve Gelir Tablosu 6zeti Genel Kurul’da okunarak ortaklarimizin goriis ve onaymna sunulacaktir.
Sirketimiz internet sitesinde s6z konusu raporlar, kurumsal y6netim uyum raporu, yonetim kurulu
faaliyet raporu ve ilgili diger belgeler ortaklarimizin incelemesine sunulmustur.

4. 2017 yih hesap ve faaliyetlerine iliskin Yonetim Kurulu Uyeleri ve Denetcinin ayr1 ayr
ibralar1 hakkinda karar verilmesi;

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde Yonetim Kurulu ve Bagimsiz Denetginin 2017 yili
faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

5. Sirketin 2017 yih karhhk durumunun ve kar dagitihp dagitilmayacagi hususunun
goriisiilmesi;

31.12.2017 tarihi itibariyle sona eren hesap doneminde Sirket’in II-14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya Iligkin Esaslar Tebligi” uyarinca hazirlanan mali tablolarina gére net donem
kar1 21.494.560-TL dir.

31.12.2017 tarihi itibariyle sona eren hesap dénemi i¢in toplam 2.777.843 TL tutarinda Kanuni Yedek
Akge hesaplanmistir. Yonetim Kurulu 31.12.2017 tarihi itibariyle sona eren hesap donemi igin
Olaganiistii Yedekler Hesabi’nda bulunan toplam 9.186.713 TL’yi de dikkate alarak 25.464.458 TL
toplam dagitilabilir kar hesaplamaktadir. S6z konusu tutarin hissedarlarimiza hisseleri oraninda esit
olarak Merkezi Kayit Kurulusu’ndan (MKK) onay alinmasina miiteakip Nisan ay1 igerisinde nakit
olarak dagitilmasi hususunda Genel Kurula 6neride bulunulmasi, flgili mevzuata uygun olarak, VUK
kayitlarinda toplam 1.358.497 TL’ nin Olaganiistii Yedekler Hesabi’nda birakilmasi i¢in Genel Kurula
oneride bulunulmasi ve 31.12.2017 tarihi itibariyle sona eren hesap donemi i¢in 100 adet kurucu intifa
senedine karsilik toplam 2.438.972 TL’nin hak sahiplerine intifa senedi basina briit 24.389,72 TL
dagitilmasi hususunda Genel Kurul’a 6neride bulunulmasi karara baglanmaistir.

Buna iligkin Kar Dagitim formatina uygun olarak hazirlanan yonetim kurulu kar dagitim 6nerisi ve kar
dagitim tablosu KAP’ta ilan edilmistir.

6. Yonetim Kurulu Uye sayisimin ve gorev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen iiye sayisina
gore secim yapilmasi

Mevcut yonetim kurulu iyelerinin gorev siirelerinin sona erecek olmasi sebebiyle, TTK, Kurumsal
Yonetim Tebligi ve Ana Sozlesmemizde yer alan esaslar g¢ercevesinde, Genel Kurul tarafindan



yonetim kurulu iiye secimi yapilacaktir. Bu giindem maddesi kapsaminda, icrada goérevli mevcut
yonetim kurulu {iyelerinin en az bir y1l siireyle gorev yapmak {izere yeniden yonetim kurulu tiyeligine
secilmeleri ve yeni bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin en az bir yil siireyle gérev yapmak iizere
secilmeleri teklif edilecek ve goriisiilecektir. Yonetim kurulu iiyelerinin 6zge¢misleri Sirket internet
sitesinde yaymlanmis olup, yeni tayin edilecek olan bagimsiz yonetim kurulu iyelerinin 6zge¢misleri
ekte yer almaktadir.

7. Yénetim Kurulu Uyelerine 6denecek mali haklarin baglanmasi;

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile Ana Szlesmemizde yer alan esaslar gergevesinde Ucretlendirme
Politikasina uygun olarak Yonetim Kurulu iiyelerine yapilacak 6deme genel kurul tarafindan
belirlenecektir.

8. Sirketimizin kabul etmis oldugu kayith sermaye sistemine iliskin olarak kayith sermaye
tavammmin 2018-2022 yillan icin gecerli olmak iizere bes yil siire ile uzatilmasimin ve
Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhgi’ndan gerekli izinlerin
alinmis olmas1 kaydi ile, Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Sirketin Sermayesi” bashkh 7.
maddesinin ekli tadil tasarisi ile 6ngoriilen sekilde degistirilmesi 6nerisinin goriisiilmesi;

Sirketimiz kayitli sermaye sistemine dahil olup, kayitli sermaye tavanmi 06.08.2004 tarih ve 22567
sayilt Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”) izni ile 10.000.000 (on milyon) Tiirk Liras1 olarak
belirlenmigtir. SPK tarafindan verilen 22.02.2013 tarih ve 6/183 sayili izin ile Sirket kayitli sermaye
tavani 2013-2017 yillar1 (5 yil) i¢in gegerli hale getirilmistir. Sirketimiz 25.12.2013 tarihinde Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmis Kayitlh Sermaye Sistemi Tebligi (II-18.1) dogrultusunda
mevcut 10.000.000 (on milyon) Tiirk Liralik kayitli sermaye tavanimizin 2018-2022 yillar1 i¢in gecerli
olmak {iizere bes yil siire ile uzatilmasi i¢in izin alimmasi bakimindan 16 Kasim 2017 tarihinde SPK’ya
bagvurmustur. SPK’nin 4 Ocak 2018 tarihli ve 89 sayili iznine istinaden, Sirket kayitli sermaye
tavaninin 2018-2022 yillar1 igin gegerli olmak {izere bes yil siire ile uzatilmasi ve Sirket Esas
Sozlesmesi’nin “Sirket’in Sermayesi” bagliklt 7. Maddesinin bu yonde tadil edilmesine iligkin tadil
metni onaylanmigtir. S6z konusu tadil metni ayrica, ilgili mevzuat uyarinca yapilan bagvuru
neticesinde, Giimriik ve Ticaret Bakanligi’nin 25 Ocak 2018 tarihli ve 50035491 sayili izni ile de
onaylanmustir.

SPK ve Giimriik ve Ticaret Bakanligi’'ndan alinmis olan izinler cercevesinde, kayitli sermaye
tavaninin 2018-2022 yillar1 igin gecerli olmak {izere bes yil silire ile uzatilmasi ve Sirket esas
sozlesmesinin bu yonde tadil edilmesi genel kurulun onayina sunulacaktir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Sirket’in Sermayesi” baglikli 7. Maddesinin bu yonde tadil edilmesine
iligkin tadil metni ve ilgili maddenin mevcut hali ekte yer almaktadir.

9. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregi, Sirketin 3. kisiler lehine vermis olduklar:
teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklar1 gelir veya menfaatler konusunda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi

Sermaye Piyasas1 Kurulunun I1-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi geregi Sirketin 3. kisiler lehine
vermis olduklar1 teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklar1 gelir veya menfaatler konusunda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi gerekmektedir.

Sirketimiz tarafindan bu yonde herhangi bir islem gerceklestirilmemistir.

10. Yonetim Kurulu tarafindan genel kurul onaymma sunulmasina karar verilen Bagimsiz
Denetim Kurulusu’nun tayini;

SPK diizenlemeleri gercevesinde Sirket’in bagimsiz denetimini gerceklestirmek lizere Denetimden
Sorumlu Komite’nin Onerisi iizerine Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek bagimsiz denetim
kurulusunun se¢imi gergeklestirilecektir.



11. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca Yonetim Kurulu iiyelerine
yetki verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yoénetim Tebligi’nin 1.3.6 ilkesi
dogrultusunda bu kapsamda 2017 yih icerisinde gerceklestirilen islemler hakkinda Genel
Kurul’a bilgi verilmesi;

Yénetim Kurulu iiyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu 395. maddesi geregi Sirketle Islem Yapma, Sirkete
Borglanma yasagi ile Tiirk Ticaret Kanunu 396. Maddesi geregi Rekabet Yasagi gergevesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurul izni ile miimkiindiir.

Ilgili diizenlemelerin geregini yerine getirmek amaci ile s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da
ortaklarin onayina sunulacaktir.

Y1l igerisinde bunun diginda bu ¢er¢evede herhangi bir islem olmamustir.

12. Sirket’in yardim amaciyla vakif ve derneklere 2017 yilinda yaptigi1 bagis ve yardimlar
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2018 yilinda yapilacak bagislar icin iist sinir
belirlenmesi,

Sirketimiz bagl bulundugu grup sirketlerinin kurumsal yapisi c¢ergevesinde belirlenen kriterlere
uyumlu hareket etmektedir. 2017 yili icerisinde mali tablolarda da belirtildigi {izere toplam 150-TL
tutarinda bagista bulunulmustur. 2018 yili icerisinde de mevzuat tarafindan belirlenen usul ve esaslar
gergevesinde bagista bulunulabilecektir.

13. Dilek ve temenniler.



BOSCH FREN SISTEMLERI SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESME TADIL METNI

ESKIMETIN _
Madde 7- SIRKETIN SERMAYESI

Sirket, 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’'nun 17.02.1994 tarih ve 167
sayili izni ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 10.000.000,00 (on
milyon) Tirk Lirasi olup, her biri 1 (bir) Kurus

itibari degerde 1.000.000.000 (bir milyar) adet
paya bolinmustdr.
Sirketin  c¢ikarnimis  sermayesi  2.500.000,00

(ikimilyonbesyiizbin) Tiirk Lirasi olup, s6z konusu
cikariimis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen ve nakden G&denmistir. Cikarilmis
sermayeyi temsil eden pay gruplari; A Grubu
92.719,10 adet pay karsihg 927,19 Tirk
Lirasrndan, B Grubu 6.694,50 adet pay karsilig
66,95 Tirk Liras’rndan ve C  Grubu
249.900.586,40 adet pay karsihgi 2.499.005,86
Tiirk Liras’’ndan olusmaktadir.

A grubu paylar ve B Grubu paylar nama, C Grubu
paylar ise hamiline yazilidir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith
sermaye tavani izni 2013-2017 yillari (5 yil) icin
gecerlidir. 2017 yih sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2017
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirbm
karar alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire icin yetki alinmasi zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar
esaslari cercevesinde kayden izlenir.

kaydilestirme

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, 2013-2017 yillari arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun
olarak gerekli gordigli zamanlarda kayitl
sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin  haklarinin  kisitlanmasi ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmasi, imtiyazli veya nominal deger
Uzerinde veya altinda pay ¢ikarma ile primli hisse
ihraci, ve bunlarin tahsisli sekilde cikarilmalar
konularinda karar almaya yetkilidir.

YENIMETIN .
Madde 7- SIRKETIN SERMAYES]

Sirket, miilga 2499 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu hikimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 17.02.1994 tarih ve 167 sayili izni ile
kayitl sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 10.000.000,00 (on
milyon) Tirk Lirasi olup, her biri 1 (bir) Kurus
itbari degerde nama ve hamiline yazih
1.000.000.000 (bir milyar) paya bolinmustiir.

Sirketin  cikarilmis  sermayesi  2.500.000,00
(Ikimilyonbesytizbin) Tiirk Lirasi olup, s6z konusu
cikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen 6denmistir. Cikariimis sermayeyi temsil
eden paylar; A Grubu 92.719,10 adet pay
karsihgl 927,19 Tirk Liras’ndan, B Grubu
6.694,50 adet pay karsiligl 66,95 Tirk Liras’’ndan
ve C Grubu 249.900.586,40 adet pay karsiligi
2.499.005,86 Tiirk Liras’ndan olusmaktadir.

A grubu paylar ve B Grubu paylar nama, C Grubu
paylar ise hamiline yazilidir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith
sermaye tavani izni 2018 - 2022 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2022 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutarn icin Sermaye
Piyasasl Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yili gecmemek iizere yeni bir siire
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda yo6netim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme

esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Sirket'in  sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yoénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine uygun olarak gerekli gordigi
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni
pay ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya,
imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasi
ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmasi, imtiyazli veya nominal degerinin
altinda veya primli pay ihraci ve bunlarin tahsisli
sekilde cikarilmalari konularinda karar almaya
yetkilidir.




EK-1

EBGU SENEM DEMIRKAN

Ebgii Senem Demirkan, 1993 senesinde Orta Dogu Teknik Universitesi isletme Béliimii'nden mezun
olduktan sonra 1995 yilinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nda Meslek Personeli olarak calismaya
baslamistir.

1995-2005 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kurulu Denetleme ve Ortakliklar Finansmani Dairelerinde
halka acik sirketlerin ve sermaye piyasasi kurumlarinin denetimi, sirketlerin halka acilmasi, sermaye
piyasasl aracglarinin ihrag ve halka arzi ve c¢esitli mevzuat calismalarinda bulundu.

2002-2003 yillari arasinda ABD'de University of Pennsylvania Wharton School'da Sermaye Piyasasi
egitim programina katildi.

2005-2016 yillar arasinda Yagar Holding A.$. Sermaye Piyasasi Koordinatori olarak gorev yapti. Mart
2016 — Mart 2017 doneminde Oyak Aslan Cimento A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev

yapti.
2016 Mart ayindan bu yana Yasar Holding A.$S. Sermaye Piyasasi Danismanligi ve 2018 Ocak ayindan
bu yana Tukas Gida Sanayi ve Ticaret A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi goérevlerini

yiriitmektedir. SMMM Belgesi ve Sermaye Piyasalari ileri Diizey, Tiirev Araclar, Kurumsal Yénetim
Derecelendirme, Kredi Derecelendirme ve Gayrimenkul Degerleme lisanlari bulunmaktadir.

italyanca ve ingilizce bilmektedir.

Kurumsal Yénetim Tebligi (II-17.1) ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkelerinin 1.3.1 maddesi
uyarinca verilmesi gereken bilgiler kapsaminda;

Ebgu Senem Demirkan son on yil icerisinde Yasar Holding A.S.’de Sermaye Piyasasi Koordinatori
olarak gorev almis olup, bu gérevinden istifa ederek ayriimistir.

Ebgl Senem Demirkan’in Ortaklik ve ortakligin iliskili taraflari ile herhangi bir dogrudan veya dolayh
iliskisi bulunmamaktadir.

Ebgii Senem Demirkan Kurumsal Yonetim ilkelerinin 4.3.6 maddesinde belirtilen bagimsizlk
kriterlerinin tamamini tasimaktadir.

Ebgli Senem Demirkan y6netim kurulu Uyeligine secilmesi durumunda ortaklik faaliyetlerini
etkileyebilecek herhangi bir husus bulunmamaktadir.



EK-2

UMIT YAYLA

Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi mezunu olan Umit Yayla 1994-2002 yillari arasinda Sermaye
Piyasasi Kurulu’nda uzman hukukcu olarak goérev yapmistir. 2002 yilinda Merkezi Kayit Kurulusu ve
Yatirimcilari Koruma Fonu’nun (Yatirimcilari Tazmin Merkezi) kurulusu calismasinda yer almistir.
2002-2013 yillari arasinda Merkezi Kayit Kurulusunda sirasiyla Bas Hukuk Misavirligi ve Genel
Madur Yardimciligr gorevlerini yaritmustir. Bu yillarda sermaye piyasasi araglarinin kaydi sisteme
gecisi, araci kurumlarin tasfiyesi, menkul kiymetlerin elektronik yontemlerle haczi, gibi projelerde
dogrudan yer almis, MKK Sirketler Bilgi Portali, Elektronik Genel Kurul Sistemi gibi projelere liderlik
etmistir.

Umit Yayla, Sermaye Piyasasi Hukukunun yani sira Sirketler Hukukunun tiim énemli alanlarinda
bizzat icinde yer aldigl uygulamalara iliskin énemli deneyim sahibidir. Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas! Kanunu’nun yenilenmesi ¢alismalarinda, kaydi sistem, anonim sirket genel kurul
ve yonetim kurullari, kredi teminat diizenlemeleri, yatirimcilarin korunmasi konularinda ve bunlara
iliskin ikincil diizenleme hazirlik komisyon ve yazim ekiplerinde gérev almistir.

Sermaye Sirketleri Hukuku alaninda yiiksek lisans sahibi olan Umit Yayla Wharton School of
Finance’de Sermaye Piyasalari egitimi almistir. Sermaye piyasalarina iliskin uluslararasi
diizenlemeler, sermaye piyasasi suclari, kurumsal yonetim, menkul kiymet hukuku, sermaye piyasasi
kurumlari, Anonim ortaklik yonetim kurullarinin gérev ve sorumluluklari, yatirimcilarin korunmasi,
sermaye piyasalarinda kredi ve teminat iliskileri konularinda yayimlanmis c¢cok sayida makalesi
bulunmaktadir. Ayrica, “Yeni Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu Uyarinca Anonim
Ortakhk Genel Kurullari (Elektronik Genel Kurullar)” adh yayinlanmis bir adet kitabi mevcuttur.
Tirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi sermaye piyasalari ¢calisma grubundan sorumlu yénetim kurulu
tiyesi olan Umit Yayla, kurucusu oldugu Avukatlik Biirosu ile yerli ve yabanci miivekkillerine finansal
hukuk ve 6zellikle Sermaye Piyasasi alaninda danismanlik hizmeti vermektedir.

Kurumsal Yénetim Tebligi (1-17.1) ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkelerinin 1.3.1 maddesi
uyarinca verilmesi gereken bilgiler kapsaminda;

- Umit Yayla son on yil icerisinde Merkezi Kayit Kurulusu’'nda Genel Midir Yardimcisi olarak
gorev almis olup, bu goérevinden istifa ederek ayriimistir.

- Umit Yayla’nin Ortaklik ve ortakligin iliskili taraflari ile herhangi bir dogrudan veya dolayl iliskisi
bulunmamaktadir.

- Umit Yayla Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin 4.3.6 maddesinde belirtilen bagimsizlik kriterlerinin
tamamini tasimaktadir.

- Umit Yayla yénetim kurulu (yeligine secilmesi durumunda ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek
herhangi bir husus bulunmamaktadir.
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